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ATA DA MILESIMA CENTESIMA QUINQUAGESIMA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
COLEGIADA DA COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB

Aos dois dias do més de julho de dois mille quatorze, as 15:30 horas, na Sede da Matriz da
Companhia Nacional de Abastecimento — Conab, Empresa Publica Federal, constituida por
fusdo autorizada pela Lei n°® 8.029, de 12|de abril de 1990, e instalada em 1° de janeiro de
1991, situada no SGAS, Quadra 901, Corjjunto A, nesta cidade de Brasilia, Distrito Federal,
com a presenga do Presidente em exergicio Rogério Luiz Zeraik Abdalla e, Diretor da
Diretoria de Gestdo de Pessoas - Digep, Lineu Olimpio de Souza, Diretor da Diretoria
Administrativa, Financeira e de Fiscaligagdo - Diafi, respondendo pela Diretoria de
Operagdes e Abastecimento — Dirab e Jo§o Marcelo Intini — Diretor da Diretoria de Politica
Agricola e Informagdes - Dipai, realizou-se a milésima centésima quinquagésima (1.150%)
reunido ordinaria da Diretoria Colegiada da Companhia. Na forma do disposto no inciso IV do
art. 20, do Estatuto Social, iniciou a reunifio com a 1) manifestagdo do Diretor da Dipai, Sr.
Jodao Marcelo Intini, se referindo a reunijo de Diretoria n® 2492, realizada em 24/06/2014,
registrando seu descontentamento em que tenha sido pautado e, aprovado, o voto Presi n°
11/2014, que trata da reestruturagao orggnizacional das Superintendéncias Regionais, uma
vez que a Dipai ndo se fez representar e o assunto estava, ainda, em discusséo e,
considerando que nao houve resposta g manifestagdo realizada pela Dipai ao grupo de
trabalho. A Chefe de Gabinete, Sra. Elenige Lobo Santos Ribeiro, esclareceu ao Diretor Jodo
Marcelo Intini, que a manifestagéo foi recdbida nesta Presidéncia, encaminhada ao grupo de
trabalho que efetuou avaliagdo e constajou a existéncia de varias observagoes, que nao
eram objetivas e sim de carater genérico| e entendeu que o trabalho elaborado pela Dipai
estava contemplado, motivo este que voto foi novamente pautado. Nao houve, em
momento algum, intengio de desconsidgrar as manifestagées da Dipai. Os Diretores da
Diafi/Dirab e Digep e, também, President¢ em exercicio, se manifestaram, dizendo que nao
houve nenhuma intencéo de aprovar o votp pela auséncia do Diretor da Dipai. O Diretor Jodo
Marcelo Intini tornou a ressaltar que proposta é inoportuna e que nao atende as
expectativas da sociedade perante o desempenho e o papel da Conab. 2) Convidado a
participar da reunido o Superintendente| de Desenvolvimento de Pessoas — Sudep, Sr.
Thiago Alexandre de Lima, para posicionaf sobre as dificuldades que estao encontrando para
a elaboragdo do processo de avaliagdo| de desempenho. Pelo cronograma a Sudep ja
deveria estar na fase final da avaliagdo dg desempenho, mas por problemas de sistema néo
conseguiram tirar a avaliagdo deste ano ¢o papel. Para o processo de Avaliagao para este
exercicio, foram detectados alguns pontgs de melhoria e, com isso acionada a empresa
Sénior, responsavel pelo sistema e| desde agosto/2013, em conjunto com a
Superintendéncia de Gestdao da Tecnologia e Informacéo — Sutin, estao tentado trabalhar
junto a mesma e, somente agora, foi recelpida resposta, informando que para implantagao no
sistema do exercicio de 2013 foram gastos 600 horas e, a proposta para realizar as
melhorias necessarias apontadas, por necessidade da Conab, estdo cobrando 1200 horas, e
este tempo, de acordo com contrato, foi ayaliado em R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), ou
seja, o dobro de horas s6 para melhoria ¢lo sistema. E grande o problema de comunicagao
com a Sénior, tudo que se solicita a enjpresa, a resposta somente € encaminhada apos
dois/trés meses depois. Tem prejudicadq a avaliagdo como também, ppdera prejudicar o
resultado final. Se ndo conseguir implantar alguma coisa até meados de agosto néo sera
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possivel acontecer, por conta do fechameLwto da folha, considerando que o SIAPE na folha
de novembro fecha os meses de novembfo/dezembro e 1/3 (décimo terceiro). Isto exposto,
solicita-se ao Diretor da Dipai, para que @ cobranga, junto a Sénior, seja mais incisiva. A
alternativa é a Presidéncia enviar correspohdéncia a empresa, agendando uma reunidao, com
0 mais alto escalao da Sénior, a qual pera realizada nesta Matriz. O Diretor da Dipai
providenciara a correspondéncia a ser exppdida pela Presidéncia. 3) Finda as comunicagdes
passou a apresentacao dos votos: 3.1) Voto Presi n° 012/2014 — Oficio n° 043/2014/AECI/GM.
Inclusdo do Artigo 157 no Regimento Interno — 10.104. O titular da Auditoria Interna sera
designado e exonerado pelo Conselho de Administracdo, por proposta do Presidente,
mediante aprovagdo da Controladoria Gergl da Unido. Apoés relato do voto, o Diretor da\Dipai
solicitou vistas ao voto. 3.2) Voto Dipai n9 015/2014 — Processo n° 21200.003020/2013-89.
Contratagao, por inexigibilidade de licitagjo, de suporte técnico, manutengéo e atualizagdo
de versao para duas licengas do software ACL Windows Desktop para a Audin, pelo periodo
de 12 meses, renovaveis por iguais e spcessivos periodos em conformidade com a Lei
8.666/93. Apresentado o voto, este foi apfovado nos termos relatados. 3.3) Voto Dirab n°
016/2014. Processo n° 21200.001326/201@. Reviséo do Titulo 8 Documento 4 do Manual de
Operagdes da Conab — MOC. Prestagdo dps servigos de cadastro de unidade armazenadora
mediante a cobrancga de tarifa especifica. @ voto foi aprovado nos termos relatados. E, nada
mais havendo a tratar, o Presidente deu ppr encerrada a reuniao e eu, Elenice Lébo Santos
Ribeiro, Chefe de Gabinete, lavrei a pres¢nte ata que, apés lida e aprovada, vai assinada
pelos membros da Diretoria Colegiada e pgr mim.
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