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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB N2 006/2018
PROCESSO N.2 21205.000277/2016-81

A Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, mediante o Pregoeiro designado pelos
Atos de Superintendéncia SUREG/BA n.2 028, de 08.05.2017 e n.°102, de 10.11.17, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que na data, horario e local abaixo indicados
realizard licitacdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo menor preco por item,
conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério se dard na forma da Lei n.2 10.520/2002, dos Decretos n.%s
5.450/2005 e 3.555/2000, da Lei Complementar n.2 123/2006, e subsidiariamente, da Lei n.?
8.666/1993 e de outras normas aplicdveis ao objeto deste certame, mediante as condicbes
estabelecidas neste edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 01 de margo de 2018

HORARIO: 09:00 h (horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
CODIGO UASG: 135101

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do presente, é a contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servicos de conducdo de veiculos automotores (fornecimento de mao de obra de 01
condutor) para atender as necessidades da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA CONAB NO
ESTADO DA BAHIA - SUREG-BA.

1.1.1 Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descritas
no Catélogo de Servico -~ CATSER do Comprasnet e as constantes neste Edital,
prevalecerdo as Ultimas.

1.1.2 Os recursos orcamentérios necessarios a contratacdo dos servicos objeto deste
Edital estdo consignados no Orcamento da Conab, conforme PTRES n2 086352, Fonte n2
0250022135 e Natureza de Despesa 339039.

2. DA PARTICIPACAO

2.1 Exclusivamente poderao participar deste Pregaoc microempresas e empresas de
pegueno porte, conforme art. 62, do Decreto n? 8.538, de 06/10/2015, desde que os
interessados atendam a todas as exigéncias, inclusive guanto a documentacao, constantes
deste Edital e seus Anexos, que estejam obrigatoriamente cadastrados no SICAF e
devidamente credenciados na Secretaria de Logistica e Tecnologia da informacdo — SLTI,
através do site www.comprasgovernamentais.gov.br para acesso ao sistema eletrénico.

2.1.1 Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregéao
deverado dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto a SLTI, onde
também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber
instrucdes detalhadas para sua correta utilizacao.

2.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacao por ele efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.
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2.1.3 as empresas nao cadastradas no SICAF e que tiverem interesse em participar
do presente pregao deverao providenciar o seu cadastramento e sua
habilitacdo junto a qualquer Unidade Cadastradora dos érgaos da Administracado
Pablica, em tempo habil, para gue assim, possam apresentar suas respectivas
propostas de precos.

Nao poderao participar deste Pregao:

a) empresario suspenso de participar de licitacdo e impedido de contratar com a
CONAB, durante o prazo da sancao aplicada;

b) empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo
Pablica, enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida sua reabilitacao;

c} empresario impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sancao
aplicada;

d) sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

e) empresario cujo estatuto ou contrato social nao inclua o objeto deste Pregao;

f) empresédrio que se encontre em processo de dissolucdo, recuperacao judicial,
recuperacao extrajudicial, faléncia, concordata, fusao, cisdo, ou incorporacao;

g) sociedades integrantes de um mesmo grupo econdémico, assim entendidas aquelas
gue tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem
recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado
gue nao agem representando interesse econémico em comum,;

h) consércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao;

i} empresas que mantenham em seus quadros, mesmo subcontratado, funcionario ou
membro da administracao da CONTRATANTE, como dirigente, acionista controlador
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, ou ainda
como responsavel técnico - RT;

i} que, na data da Licitacdo, ndo estejam capacitadas juridica, técnica ou
economicamente para a execucao dos servicos ou ainda gue, comprovadamente,
nao tenham cumprido, de modo satisfatério, seus contratos;

Nos termos do art. 7° do Decreto n® 7.203/2010, fica vedada a contratacdo de empresas

cujos administradores ou sécios tenham relacdo de parentesco com agente publico que

exerca cargo em comissao ou funcao de confianca na CONTRATANTE. A referida relacéo
de parentesco tratada anteriormente inclui conjuge, companheiro ou parente em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

DA PROPOSTA DE PRECOS

O licitante deverd encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,

até a data e horédrio marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-a

automaticamente a fase de recebimento de propostas.

3.1.1 O licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor
global do item da proposta, respeitando-se, para tanto, o _montante méximo
descrito no Termo de Referéncia, jé& considerados inclusos os tributos, encargos
trabalhistas, comerciais e quaisguer outras despesas que incidam ou venham a
incidir sobre o objeto desta licitacdo e que influenciem na formacao do preco da
proposta.

3.1.2 A proposta devera apresentar, entdo, todos os custos e despesas para execucao
dos servicos especificados, compreendendo: administracao, mao de obra, apoio
administrativo, materiais, transporte de pessoal e de materiais, seguros, taxas e
tributos de gquaisquer naturezas gue incidam sobre o Contrato e contribuicdes,
encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, e quaisquer custos diretos ou
indiretos necessarios a completa execucao dos servicos objeto da licitacao.

3.1.3 A licitante deverd cotar o preco do item, em moeda nacional, algarismo e por
extenso, contendo a proposta escrita —~ a ser encaminhada, quando solicitada ~
e ainda:
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3.1.3.1 Especificacao clara, completa e minuciosa dos servicos a serem
executados, em conformidade com o Termo de Referéncia.

3.1.3.2 Declaracao expressa de gue no preco cotado estdo inclusas todas as
despesas, de qualguer natureza, incidentes sobre os servicos a serem
contratados.

3.1.3.3 Declaracao expressa de que se responsabiliza pela entrega do servico
no prazo estabelecido no Termo de Referéncia (item 8.1).

3.1.3.4 Os seguintes dados da licitante: Razao Social, endereco, telefone/Fax,
numero do CNPJ/MF, banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praca
de pagamento.

3.1.4 O licitante deverd declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta estd em
conformidade com as exigéncias do Edital.

3.1.5 O licitante deverd declarar, em campo préprio do Sistema, sob pena de
inabilitacao, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condicao de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

3.1.6 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou
empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as sancbes previstas neste
Edital.

As propostas ficarao disponiveis no sistema eletrénico.

3.2.1 Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificacao da
proposta, sem prejuizo das sancoles previstas neste Edital.

3.2.2 Até a abertura da sessdao, o licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

3.2.3 As propostas terao validade minima de 90 (noventa) dias contados da data de
abertura da sesséo publica estabelecida no preambulo deste Edital.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para assinatura do

Contrato, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E DA FORMULACAO DOS LANCES

A abertura da sessao publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e
na hora indicadas no preadmbulo deste Edital, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

4.1.1 Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes
ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do
sistema eletrénico.

4.1.2 Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletr6nico durante a
sessao publica do Pregao, ficando responsédvel pelo 6nus decorrente da perda de
negoécios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema
ou de sua desconexao.

O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente,

aquelas gue nao estejam em conformidade com os reqguisitos estabelecidos neste Edital.

4.2.1 Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderao registrar lances exclusivamente por

meio do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado do seu

recebimento e respectivo horario de registro e valor.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado para a

abertura da sessao e as regras de aceitacao dos mesmos, contendo cada lance no

maximo 02 (duas) casas decimais, relativas a parte dos centavos, sob pena de exclusdo
do lance.

Os licitantes somente poderao oferecer lances inferiores aos Ultimos por eles ofertados

e registrados pelo sistema.
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Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele gue for

recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante a sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, dos valores

dos menores lances registrados, vedada a identificacao dos licitantes.

Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderd excluir, justificadamente, lance cujo valor

seja manifestamente inexequivel.

O encerramento da etapa de lances sera decidido pelo Pregoeiro, que informara, com

antecedéncia de 1 a 60 minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletrénico encaminhard aviso de

fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd periodo de tempo de até 30

(trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd

automaticamente encerrada a fase de lances.

Na fase competitiva do pregdo eletrénico, o intervalo entre lances enviados pelo mesmo

licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte) segundos.

4.11.10s lances enviados em desacordo com o subitem anterior serdo descartados
automaticamente pelo sistema.

DA DESCONEXAO E DA NEGOCIACAO

Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema
eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao sendo recebidos,
sem prejuizo dos atos realizados.

No caso de a desconex&o do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 {(dez} minutos,
a sessdao do Pregdo serd suspensa automaticamente e terd reinicio somente apéds
comunicacao expressa aos participantes no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

O Pregoeiro poderd encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor
estimado para a contratacao.

A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

DO JULGAMENTO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar a proposta

de preco adequada ao uitimo lance e as planilhas referidas no titulo 7 deste Edital, no

prazo de até 02 (duas) horas do final da sessao de lances, anexando-as em campo
especifico do sistema comprasnet, devendo observar, para tanto, o disposto no item

6.2.4 deste Edital.

6.1.1 Os originais ou cépias autenticadas deverdo ser encaminhados, no prazo
méximo de 48 (quarenta e oito) horas, a Companhia Nacional de
Abastecimento, Superintendéncia Regional da Bahia, Avenida Antonio Carlos
Magalhdes, Pituba, n® 3840, Ed. Capemi, 4° andar, Salvador-BA, CEP: 41.800-
700. Nos casos em que o envio da documentacao for realizado através de
servicos postais, serd necessario encaminhar o cédigo de rastreamento do
objeto, bem como o endereco eletrénico para consulta do referido cédigo, para
o e-mail ba.pregao@conab.gov.br.

6.1.2 O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacao
solicitada, serd desclassificado e sujeitar-se-a as sancdes previstas neste Edital.

Para fins de julgamento, o Pregoeiro, pelo critério de menor preco por item, examinara

a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco ofertado com o

valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificacbes técnicas do

objeto.

6.2.1 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal da CONAB ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele,
para orientar sua decisao.
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6.2.2 Nao se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

6.2.3 Nao se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se
referirem a materiais e instalacbes de propriedade do licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.

6.2.4 Como critério de aceitabilidade, ndo serdo aceitas propostas com precos
manifestamente inexequiveis ou com valores unitdrios ou global superiores aos
estimados no subitem 8.2 do Termo de Referéncia.
6.2.4.1 Considerar-se-& inexequivel a proposta que ndo venha a ter

demonstrada sua viabilidade por meio de documentacao que
comprove que 0s custos envolvidos na contratacéo sao coerentes com
os de mercado do objeto deste Pregao.

DA APRESENTAGAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

O modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos estd apresentado no ANEXO |
do Termo de Referéncia, em conformidade com Instrucdo Normativa MPOG/SLTI n? 02,
de 30/04/2008 e alteracdes, e Portaria Normativa /SLTI n2 07/2011.

A Planilha de Custos e Formacdo de Precos servird para demonstrar possiveis
variacdes de custos/insumos no curso da execucao do contrato e deverd ser utilizada
como base em eventuais reajustes ou revisdes de precos.

No preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a licitante deverd
observar as orientacdes/informacdes, referentes as Convencdes Coletivas de
Trabalho.

7.3.1 A inobservancia das orientacdes/informacoes citadas neste subitem, guanto
ao correto preenchimento da planilha de custos e formacao de precos
poderd resultar na desclassificacao da proposta.

A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer
duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e
Formacao de Precos apresentada, sendo que a identificacdo da inclusdao de
informacdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas
aplicadveis a empresa (nao comprovados documentalmente) poderd acarretar a
desclassificacao da proposta.

7.4.1 A inobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das
respostas e/ou informacdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o
envio de informacodes ou documentos considerados
insuficientes/incompletos podera ocasionar a desclassificacdo da proposta.

7.4.2 Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas
planilhas apresentadas, durante a andlise da aceitacdo da proposta, a
CONAB podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a
promocao de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente
os custos envolvidos na contratacdo, desde que nao haja majoracao do preco

proposto.

No preco proposto deverao estar inclusas todas as despesas com saldrios, leis
sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicbes, transporte,
alimentacao, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua
composicao.

7.5.1 Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condicdes

estabelecidas nas Convencdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos
Sindicatos das respectivas categorias.

5
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7.5.2 O vale-transporte deverd ser concedido pela licitante vencedora aos empregados
de acordo com o Decreto n? 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao
itinerario de cada funcionario.

7.5.3 A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento de sua proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

7.5.3.1 O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco
afeto a fixacdo dos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como o valor providc com o© quantitativo de vale-
transporte.

O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais serd aquele
previsto em leis, normativos ou Convencao Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos
serem inseridos como parte dos custos da prestacao dos servicos {Insumos de Mao de
obra}.

7.6.1 Na hipoétese em que a lei, 0 normativo ou a Convencao Coletiva de Trabalho for
silente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma
ou Convencdo Coletiva especifica, e havendo inser¢cdo na proposta de valor
referente a assisténcia médica e odontoldgica, a licitante deverd apresentar os
documentos comprobatérios que serviram de base para a definicdo desses
valores.

7.6.2 A nao apresentacdao dos documentos citados no subitem anterior poderd
resultar na desclassificacdo da proposta.

As propostas deverao conter indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convencgdes
coletivas, sentencas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que
executard os servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo
Brasileiro de Ocupacbes - CBO, segundo disposto no inc. il do art. 21 da instrucao
Normativa MPOG/SLTI n2 02, de 30/04/2008 e alteragoes.

7.7.1 A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencoes
coletivas, sentencas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize
ou dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica da CONAB, podera
acarretar a desclassificacao da proposta da LICITANTE.

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacao de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicdveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias,
139 Salario e outros).

7.8.1 Na formulacao de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de
tributacdo ao qual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das
aliguotas de IS5, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.°
10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérdao TCU- Plenario n.2 2.647/2009).

A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos sera a sentenca
normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho dos Sindicatos,
aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a eventual alteracao na regulamentacao
dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

DA HABILITACAO
A habilitacdo do licitante sera verificada por meio do SICAF e dos documentos
complementares elencados neste tépico.
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Para a habilitacdo, o licitante detentor da melhor oferta deverd apresentar os
documentos complementares abaixo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, podendo
esta comprovacao se dar mediante encaminhamento da documentacao através do e-
mail ba.pregao@conab.gov.br, bem como anexando-a em campo especifico do sistema
comprasnet, e posterior encaminhamento do original ou fotocépia autenticada, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas no mesmo endereco previsto no item 6.1.1 deste
Edital, observando-se, para tanto, a excecao prevista no item 8.3. Nos casos em que o
envio da documentacao for realizado através de servicos postais, serd necessario
encaminhar o cédigo de rastreamento do objeto, bem como o endereco eletrénico para
consulta do referido cédigo, para o e-mail ba.pregao@conab.gov.br.

8.2.1 Relativos a Habilitagao Jurfdica:

a) no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Plblico de Empresas
Mercantis;

b} ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se ftratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por acbes, acompanhado de documento de eleicdo de seus
administradores;

b.1) os documentos de que trata a alinea anterior, deverdo estar
acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao respectiva;

c) inscricdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante
sucursal, filial ou agéncia;

d) inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas juridicas, no caso
de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e

e} No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em
vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764,
de 1971.

8.2.2 Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas - CNPJ;

b} prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa ou Positiva
com efeito de Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicbes Federais,
emitida pela Secretaria da Receita Federal — SRF e Certiddo quanto a Divida
Ativa da Unido emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN);

¢} prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio
ou sede da licitante, na forma da lei; e

d} prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando situacao regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VH-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de
1o de maiode 1943 ( Lei 12.440, de 8/7/2011}).

8.2.2.1 As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverao

apresentar toda a documentacéao exigida para efeito de comprovacao da
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.
8.2.2.1.1 Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade
fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Gteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do(s) item(ns) do certame, prorrogdveis por igual periodo, a
critério da Administracdo, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissado de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;
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8.2.2.1.2 A nao-regularizacao da documentacaoc no prazo previsto no
subitem anterior implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas no item 15 deste Edital, sendo facultado a
Administracdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo de cada item, para assinatura do contrato ou revogar a
licitacao.

8.2.3 Relativos a Qualificagdo Econdmico - Financeira:

8.2.4

a)

b)

certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou

recuperacao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante;

a.l) a certidao, referida na alinea anterior, que ndo estiver mencionando
explicitamente o prazo de validade, somente sera aceita com o prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua emisséo.

para as empresas nao inscritas no SICAF, balanco patrimonial e
demonstracdes contdbeis do Uitimo exercicio social, j& exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

a boa situacéo financeira da licitante serd avaliada pelos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (5G) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 1
(um), resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo, com os valores
extraidos de seu balanco patrimonial ou apurados mediante consulta “on
/ine” no caso de empresas inscritas no SICAF:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

c.1) a licitante que apresentar indices econbémicos iguais ou inferiores a 1
{um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez
Corrente, deverd comprovar que possui patriménio liguido de no minimo
10% (dez por cento) do valor total estimado do item, por meio de Balanco
Patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio, j& exigiveis e
apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicao por balancetes ou
balancos provisérios.

As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdao ainda complementar a
condicao de qualificacao econémico-financeira por meio de:

a)

b)

c)

Comprovacao de possuir Capital Circulante Liguido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacao ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social;

Comprovacao de patrimbnio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacao, por meio da apresentacao do balanco patrimonial
e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na
forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de
3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta;

Comprovacdo, por meio de declaracdao, da relacdaoc de compromissos
assumidos, de que 1/12 {um doze avos} do valor total dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/fou com a iniciativa privada,

8
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8.3

o)

8.2.5

8.2.6

d)

e)

vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior
ao Patrimoénio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja
disciplinada neste Edital;

a declaracao de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada
da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Ultimo
exercicio social,

guando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverédo
ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

Relativo a Qualificagdo Técnica:

a)

b)

c)

d)

d.1l)

Um ou mais atestado(s) efou declaracdo(des) de capacidade técnica,
expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome
da licitante, que comprove(m) aptidao para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto
desta licitacao.

a.l) Sera aceito o somatério de atestado(s) e/ou declaracao(des) de
periodos concomitantes, para comprovar a capacidade técnica.

a.2) Ofs) atestado(s) ou declaracao(6es) de capacidade técnica devera(ao)
se referir a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal e/ou secundaria especificada no contrato social registrado na junta
comercial competente, bem como no cadastro de Pessoas juridicas da
Receita Federal do Brasil - RFB.

Declaracao do LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de
gue, caso seja declarada vencedora da Licitacdo, manterda, em SALVADOR-
BA, sede, filial ou representacdo dotada de infraestrutura administrativa e
técnica adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e
suficientes para a prestacao dos servicos contratados;

Declaracao do LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de
que, sendo vencedora da Licitacdo, se responsabiliza por guaisquer danos
causados por seus empregados a CONAB.

Cépia(s) de contrato(s), atestado(s), declaracdo(des) ou outros documentos
idoneos que comprove(m) que o licitante possui experiéncia minima de 3
(trés) anos, ininterruptos ou nado, na prestacao de servicos terceirizados,
compativeis com o objeto desta licitacdo;

Serd aceito o somatério de documentos para comprovacao da experiéncia,
sendo gue os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

Declarac¢bes a serem enviadas via sistema:

a)

b)

d)

licitante

declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos para a sua habilitacao neste certame;
declaracao de gue a empresa cumpre o disposto no inciso XXXl do art. 72
da Constituicao Federal e no inciso XVIiil do art. 78 da Lei n? 8.666/93,
conforme o inciso Vi do art. 14 do Decreto n? 5.450/2005, ou seja, gue nao
utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores;

declaracdo de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Cooperativa, de acordo com o art. 11 do Decreto n? 6.204/07; e

declaracao de elaboracdo independente de proposta, de acordo com o
determinado na IN 02/2009, de 16/09/2009, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao, publicada no DOU do dia 17/09/2009.

jd regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ficard dispensada de apresentar os

documentos relacionados nos subitens 8.2.1 e 8.2.2, exceto a certiddo constante na

alinea “e” do subitem 8.2.2.
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Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, constante do Ac6rdao
n? 1.793/2011 do Plenario, também serdo realizadas as consultas abaixo elencadas
guanto a regularidade dos licitantes:

a) ao Cadastro Nacional de Empresas inidéneas e Suspensas - (Ceis) do Portal da

Transparéncia;

8.5

8.6

ww
Wi

w
o

10.
10.1

10.2

10.3

b) ao Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
disponivel no Portal do CNj; e

c) a composicao societaria das empresas no sistema SICAF, a fim de se certificar se
entre os sécios ha servidores do préprio 6rgao contratante.

Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdao ser apresentados em
original, por qualquer processo de cépia autenticada em cartério competente, ou por
servidor da CONAB mediante a apresentacdo dos originais, ou cépia da publicacdo em
6rgao da imprensa oficial.

Sera inabilitada a licitante gue deixar de apresentar, de acordo com o exigido, qualquer
documento solicitado, ou apresentd-lo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo, durante o qual qualquer licitante

podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua

intencao de recurso.

9.1.1 A falta de manifestacao no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar
o objeto ao licitante vencedor.

9.1.2 O Pregoeiro examinara a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

9.1.3 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razbes
do recurso, em campo préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também
via sistema, em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da
recorrente.

9.1.4 Para efeito do disposto no § 59 do artigo 109 da Lei n? 8.666/1993, fica a vista
dos autos do Processo que cuida desta licitacao frangueada aos interessados.

Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serao apreciados pela autoridade competente.

O acolhimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

O objeto deste Pregdo serd adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso,

hipétese em que a adjudicacao caberd a autoridade competente para homologacao.

O objeto deste Pregdo sera adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

DO INSTRUMENTO CONTRATUAL E DO REAJUSTE CONTRATUAL

A contratacdo dos servicos objeto do Termo de Referéncia dar-se-4& por meio de
Contrato Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do certame, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacdo para a celebracdo do mesmo, sob pena
de decair o direito a contratacado, sem prejuizo das sancles previstas no edital.

A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da
assinatura, podendo ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do inciso i, do art. 57 da Lei n®
8.666/93, com vistas a obtencdo de precos e condicdes mais vantajosas para a
Administracao.

A assinatura do contrato esta condicionada a verificacdo da regularidade de habilitacdo do
licitante vencedor no SICAF, consuita ao CADIN, bem como documentacdo comprobatéria

de regularidade fiscal e trabalhista,_as quais deverao ser mantidas pelo Licitante durante a
vigéncia contratual.

10
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E facultada a Administracdo quando a convocada ndo assinar o contrato nos prazos e nas
condicdes estabelecidas, convocar outro licitante, obedecida ordem de classificacdo, para
assina-lo apds negociacdes, aceitacao da proposta e comprovacao dos requisitos.

A CONTRATADA deverd, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
celebracao do contrato, estar apta a alocar a mao-de-obra, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servico contratado.

Nas eventuais prorrogacbes contratuais, os custos ndo renovaveis j& pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacao deverdo ser eliminados como condicao
para a renovacao, em conformidade com o disposto no inciso XVii, do art. 19, da IN SLT!
n2 02/2008.

Tambeém ndo se realizara a prorrogacdo contratual quando a CONTRATADA tiver sido
declarada inidénea ou suspensa no ambito da UNIAO ou da prépria CONTRATANTE,
enquanto perdurarem os efeitos.

Nao serd admitida a subcontratacao do objeto licitatério.
Serd admitido o reajuste dos precos dos servicos contratados, desde que seja observado
o interregno minimo de um ano, conforme disposto na IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

10.9.1 os reajustes (repactuacao) dos itens envolvendo a folha de saldrios serdo
efetuados com base em convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

10.9.2 os reajustes dos itens envolvendo insumos e materiais serao efetuados com base
no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, de acordo com o
inciso ll, §29 do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir:

10.10.1 Da data limite para apresentacao das propostas constantes do instrumento
convocatdrio, em relacdo aos custos com a execucao dos servicos decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execucao
do servico; ou

10.10.2 Da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacao da proposta, quando a variacao dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

10.10.2.1Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuacao deverd ser dividida em
tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das
categorias envolvidas na contratacao.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste.

A CONTRATADA poderd exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuacao, da
data do registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da
categoria profissional até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que, se
nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem
pleitear a respectiva repactuacéo, ocorrerd a preclusdo de seu direito de repactuar.
{Acdérddo n© 1.828/2008 - TCU/Pienario)

10.12.1 As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas durante
a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento
do contrato.

As repactuacles serao precedidas de solicitacdao da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracao analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacao da planilha
de custos e formacao de precos e do novo acordo convencao ou dissidio coletivo gue
fundamenta a repactuacao, conforme for a variacao de custos objeto da repactuacao.
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10.13.1 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

10.13.2 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

11. DA GARANTIA

11.1 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data da assinatura do contrato, comprovante de garantia, no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cabendo-lhe optar
por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 19 da Lei n.2 8.666/93,
tais como caucao em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria.

11.2 A garantia assegurara qualguer que seja a modalidade escolhida o pagamento de:

11.2.1Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.2.2Prejuizos causados a Conab ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do contrato;

11.2.3Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Conab a CONTRATADA, e

11.2.40brigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela contratada;

11.3 Nas hipdéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente a CONTRATADA
deverd, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa
garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista no titulo de sancoes
administrativas deste Edital, salvo na hipdétese de comprovada inviabilidade de
cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal
do Contrato.

11.4 A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacao, no prazo de até 3
(trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisao, em razao de
outras hipéteses de extincdo contratual previstas em lei, somente apds
comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas
decorrentes da contratacao.

11.4.1 Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessa obrigacdo até o fim
do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisao,
a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso
IV, da Instrucao Normativa SLTI/MP n2 02/2008.

11.5 Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do contrato, observadas as disposicles
constantes no art. 57, da Lei n? 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada
celebracao de termo aditivo, providenciar a devida renovacao da garantia prestada,
tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei n°8.666/93 sao obrigacoes
da contratante:

12.1 Designar 01 (um) empregado para fiscalizar a execucao do contrato, na
forma definida no art. 67 da Lei 8.666/93;
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12.1.1 Proceder ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou
glosas que se fizerem necessarias;

12.1.2 Registrar as ocorréncias que por ventura ocorram em relatério de
fiscalizacdo, dando ciéncia a Contratada através de notificacdo
formal, juntando ao processo especifico de acompanhamento da
execucao do servico;

12.1.3 Sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico gue nao
esteja de acordo com as normas, especificacbes técnicas
estabelecidas no Termo de Referéncia, bem como no Edital e seus
anexos;

12.2 Indicar as areas onde 0s servicos serao executados;

12.3 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do
contrato, em especial, aplicacao de sancdes e alteracdes, assegurando a
ampla defesa e o contraditério;

12.4 Informar a CONTRATADA sobre todos os procedimentos administrativos que
serao adotados para a execucao dos servicos;

12.5 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir
suas obrigacdes dentro dos prazos e condicdes estabelecidas no contrato;

12.6 Manter sempre em condi¢des de uso os veiculos conduzidos pelos motoristas
da Contratada;

12.7 Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condicdes estabelecidas
no contrato;

12.8 Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servicos;

12.9 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as
respectivas especificacdes;

12.10 Exigir o imediato afastamento das atividades desempenhadas, de qualquer
empregado da empresa que nao mereca sua confianca ou embarace a
fiscalizacéo ou que se porte de modo inconveniente ou incompativel com suas
funcdes;

12.11 Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato;

12.12 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente
uniformizados, as dependéncias da CONAB, para a prestacéo do servico;

12.13 Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos prepostos da CONTRATADA ou seu representante;

12.14 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigacao
contratual pendente por parte da empresa contratada, até a completa
regularizacao;

12.15 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso
do fornecimento da prestacéo do servico, determinando o que for necessario
a sua regularizacao;

12.16 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis;

12.17 Nao direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa
contratada;

12.18 Rescindir o Contrato pelos motivos previstos nos artigos 77 e 78 e nas formas
previstas no artigo 80, todos da Lei 8.666/93;
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12.19 Na ocorréncia de acidente com veiculos da CONAB, a area competente deve

solicitar a imediata apuracao dos fatos e respectivas responsabilidades pelo
ocorrido, nos moldes estabelecidos pelo ato normativo.

13.  DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
13.1 Responsabilizar-se integralmente pela execucao dos servicos contratados, nos

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

termos da legislacao vigente;

Recrutar, sob sua inteira responsabilidade, o empregado necessario a perfeita
execucao dos servicos, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos
encargos sociais previstos na legislacao vigente e de quaisquer outros em
decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem qualquer responsabilidade
solidaria da CONAB;

Manter a disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas ap6s notificacao, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

Utilizar-se somente de empregados que tenham qualificacdo técnica para
prestacao dos servicos a serem contratados, podendo a CONAB solicitar, a
gualguer tempo, provas dessa qualificacao;

Providenciar que seus contratados estejam uniformizados e portem crachéa
de identificacdo quando da prestacado dos servicos a CONTRATANTE;

O FUTURO CONTRATADO nao podera repassar os custos de qualguer dos itens
de uniforme e equipamentos a seus empregados, devendo entregar o
uniforme completo de uma sé vez;

Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, sem
qualquer custo adicional para a CONAB ou para os empregados;

A Contratada devera cuidar para que os profissionais indicados para a prestacao

dos servicos apresentem-se trajando uniformes sempre limpos fornecidos as
suas expensas;

O funcionario devera estar adequadamente identificado com cracha, que
devera conter, no minimo, as seguintes informaces/caracteristicas: foto,
nome completo do funcionédrio e nome da empresa prestadora, em destaque e
de facil leitura, nome abreviado pelo qual poderd ser identificado o
funcionario;

13.10 Os uniformes deverao ser supervisionados e aceitos pela Administracao.

13.11

13.12

13.13

Realizar imediata substituicdo de qualquer empregado que, a critério da
Contratante, ndo esteja habilitado a execucdo dos servicos nas condicbes
estabelecidas no contrato, ou em razao de faltas, férias, descansos semanais
e outros da espécie, sem 6nus adicional para a CONAB;

Antes de utilizar o veiculo, o condutor deve, obrigatoriamente, verificar os
seguintes itens: pneu sobressalente, triangulo de seguranca, macaco e
ferramentas basicas, extintor de incéndio, calibragem dos pneus, niveis de
combustivel e do 6leo lubrificante, niveis da agua do radiador, existéncia de
vazamentos e ruidos anormais, funcionamento do sistema de iluminacado e
de indicacao direcional, funcionamento dos limpadores e dos esguichos do
para-brisa e do vidro traseiro, sistema de direcao, quilometragem para
revisdo e documentacdo do veiculo;

Quando da infracdo de ftransito a Contratada devera providenciar o
pagamento da multa no dia do seu vencimento, fornecendo o comprovante
de pagamento a CONAB,;

14



’J) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

13.14

13.15

13.16

13.17
13.18

13.19

13.20

13.21

13.22

13.23

13.24

13.25

13.26

13.27

Sempre que julgar indevida a multa que lhe foi aplicada, o condutor pode
apresentar defesa prévia junto ao 6rgdo oficial de transito, requerendo o
cancelamento da infracao;

Usar o cinto de seguranca, mantendo sempre os cintos dos passageiros em
posicao e condicbes de uso;

Respeitar o Cédigo Nacional de Transito;

Portar-se sempre com urbanidade e prudéncia na conducado dos veiculos;

O condutor do veiculo devera portar a Carteira Nacional de Habilitacdo,
identidade funcional e o certificado de registro e licenciamento do veiculo
que estiver conduzindo;

Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento do(s) seu(s) empregado(s) acidentado(s) ou com mal subito,
por meio de seu(s) encarregado(s);

Fazer seguro de seu(s) empregado(s) contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos e multas trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais, resultantes da execucao do contrato,
conforme exigéncia legal;

Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade, respeitada
a legislacao trabalhista. Na ocorréncia de estado de greve da categoria, a
CONTRATADA fica obrigada a prestacao do servico, através de esquema de
emergéncia;

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

Fornecer vale transporte e vale alimentacao aos seus empregados de acordo
com a devida legislacdo; se nao houver legislacao especifica, o vale-
alimentacao sera fornecido de acordo com o previsto no “Acordo, Dissidio ou
Convencao Coletiva de Trabalho”;

Responder, civil e penalmente, por guaisquer danos ocasionados, a
Administracdo a seu Patrimobnio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente,
nos locais de trabalho, em razao de acao ou omissao da CONTRATADA ou de
guem em seu lugar agir;

Manter, durante toda a execucdo do contrato e possiveis prorrogacoes, todas
as condicdes de habilitacao e qualificacao, exigidas na licitacao;

Apresentar, no caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do
Trabalho - CLT, para fins de comprovacao do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e sociais exigidas pela IN MPOG/SLTI n2 02/2008, os seguintes
documentos:

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a
seguinte documentacao:

a.l) relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,
nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

a.3) exames meédicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servicos;

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizacao do contrato dos seguintes documentos, guando ndo
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for possivel a verificacdo da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF:

b.1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b.2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Uniao;

b.3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.4} Certidao de Regularidade do FGTS ~ CRF; e
b.5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,;
b.6) Nota Fiscal/Fatura

b.7) Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior,
com as coépias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros
documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados
alocados na execucao dos servicos contratados, atestando o recebimento dos
valores;

b.8) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria
(INSS) do empregador e dos empregados alocados na execucao dos servicos
contratados, conforme dispde o artigo 195, § 30 da Constituicao federal, sob
pena de rescisao contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a
relacao nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

b.9) Comprovante da entrega do vale-alimentacao e do vale-transporte aos
empregados alocados na execucao dos servicos contratados, sem os quais
nao serao liberados os pagamentos das respectivas faturas;

b.10) Comprovante do pagamento do 139 saldrio aos empregados alocados
na execucao dos servicos contratados;

b.11) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias aos empregados alocados na execucao dos servicos
contratados, na forma da Lei;

b.12) encaminhamento das informacfes trabalhistas dos empregados
alocados na execucao dos servicos contratados exigidas pela legislacao, tais
como a RAIS e a CAGED.

c) entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1) Comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

c.2) Cumprimento das obrigacfes contidas em Convencao Coletiva, Acordo
Coletivo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo de Trabalho e demais
obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados ao
contrato.

d) entrega da documentagao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apés o ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no
contrato:

d.1) termos de rescisac dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria;

d.2) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisées contratuais;
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d.3) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do

FGTS de cada empregado dispensado; e

13.28

13.29

13.30

13.31

13.32

13.33

13.34

13.35

13.36

13.37

13.38

13.39

13.40

d.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na
legislacao trabalhista, como também, Acordo, Convencdo ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo;

Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servicos,
até o 59 dia util do més subsequente, via depdsito bancario na conta do
empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Administracao;

13.29.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da
efetivacdo do pagamento mensal dos saldrios dos profissionais ao
recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a
CONAB, sob pena de aplicacao das penalidades previstas no
subitem 24 deste Termo de Referéncia.

Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relacdo anual
de férias dos profissionais envolvidos nos servicos;

Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a
vir embaracar os servicos contratados;

Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados,
das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

Selecionar e preparar rigorosamente o empregado que ird prestar os servicos,
com atestados de boa conduta e demais referéncias, com funcéo profissional
legalmente registrada em sua carteira de trabalho;

Adotar providéncias para que o empregado envolvido na prestacdao dos
servicos, seja portador de carteira de salude atualizada, bem como, realizar
exames meédicos peridédicos, admissionais e demissionais;

Nao transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo
parcialmente, o Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que
esta obrigada;

Responder por danos e avarias que venham a ser causados por seu
empregado a terceiros ou a propria Contratante, desde que figue
comprovada a sua responsabilidade, nao se excluindo ou se reduzindo esta
em virtude do acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo
com o art. 70 da Lei n2 8.666/93;

Manter o empregado bem informado quanto as Cldusulas contratuais,
principalmente no que tange as descricdes dos servicos de motorista,
responsabilidades e obrigacbes da contratada;

Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servicos sem
interrupcéo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao
servico, demissao e outros analogos;

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para
atender eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como
impedir gue a mao de obra, que cometer falta disciplinar qualificada como
de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da mesma;

instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as
orientacdées do Fiscal do Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;
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13.41

13.42

13.43

13.44

13.45

13.46

13.47

13.48

13.49

13.50

13.51

13.52

13.53

13.54

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da CONAB,
prestando todos o0s esclarecimentos solicitados e  atendendo
prontamente as reclamacoes formuladas em até no méximo cinco dias Gteis;

Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas
obrigacdes e boa técnica nos servicos;

Fazer seguro de seu empregado contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do Contrato, conforme exigéncia
legal;

Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seus
funcionarios, bem como as ocorréncias no servico;

O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da empresa
contratada, poderd ser solicitado pela CONAB a qualquer tempo;

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacao vigente e de
guaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
apresentando mensalmente ao setor competente da contratante, a
comprovacao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de trabalho
alocada as atividades objeto deste Termo de Referéncia;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os
seus empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio
da atividade;

Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, o0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato;

Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a
prevencao de acidentes, fornecendo aos seus empregados todos os
equipamentos de protecao, em quantidade suficiente e de acordo com as
normas de seguranca do trabalho, bem como qualquer EPI - Equipamento
de Protecdo Individual, necessario ao bom desenvolvimento dos servicos,
afastando do servico aqueles empregados que se negarem a usa-los;

Nao divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidos em razao do
contrato, e nao utilizar o nome da Contratante para fins comerciais ou em
campanhas e material de publicidade, salvo com autorizacado prévia;

Nao caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacao financeira sem
prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisao
contratual;

Executar os servicos nos novos enderecos, em caso de mudanca de sede
das unidades administrativas do CONTRATANTE, desde que localizadas nos
mesmos municipios; no caso de mudanca de municipio, os servicos poderado
ser prestados por meio de negociacao entre as partes;

Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civel ou penal, relacionados com os servicos prestados originalmente ou
vinculado por prevencao, conexao ou continéncia;

Quando ocorrer acidente, o condutor deverd proceder conforme as
orientacbes da autoridade de transito do Estado, devendo providenciar o
registro da Ocorréncia Policial, comunicar o fato ao Gerente da area
competente, mediante o preenchimento do formuldrio “Comunicado de
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Ocorréncia” - {fornecido pela CONAB) e do “Relatério Sobre Acidente com
Veiculo (fornecido pela CONAB);

13.55 Preenchimento no prazo de 72 (setenta e duas) horas apés o acidente, do
formulario “ Relatério sobre acidente com veiculo” fornecido pela CONAB;

13.56 Em consonancia com as prescricoes insertas no inciso XVill, do art. 19, da IN
SLTI/MP n2 02/2008, a execucao completa do contrato somente se
caracterizara quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas referente a mao de obra utilizada;

13.56.1 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a nao manutencao
das condicbes de habilitacdo pela CONTRATADA poderd ensejar a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

DO PAGAMENTO E DA CONTA VINCULADA PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGCOES

TRABALHISTAS

14.1

14.2

14.3

O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA em moeda corrente, por
meio de ordem bancéaria, até o 52 (quinto) dia Util a partir do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura - compreendido nesse periodo o seu ateste - a qual conterd o
endereco, o CNP}, o nimero da Nota de Empenho, os niumeros do Banco, da Agéncia
e da Conta Corrente da empresa, a descricao clara do objeto do contrato, em moeda
corrente nacional, e de acordo com as condi¢cbes constantes na proposta da
empresa e aceitas pela CONAB.

14.1.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da efetivacdo do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do
valor afeto ao contrato celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicacao
das penalidades previstas neste Edital.

14.1.2 A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da regularidade
fiscal constatada através de consulta ao SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacao mencionada no artigo 29 da Lei n? 8.666/1993.

14.1.3 Havendo erro na(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servicos/Fatura(s) ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, aquela(s) sera(ao) devolvida(s) e o pagamento
ficard pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras.

14.1.4 Na hipétese acima, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da
situacao e/ou reapresentacao da(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servico{s)/Fatura(s},
nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

A CONTRATADA deverd encaminhar a CONTRATANTE, até o 59 (quinto) dia Gtil do més
subsequente a prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas
as medidas afetas ao pagamento.

14.2.1 Em conjunto com a Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA deverd disponibilizar as
informacdes e/ou documentos exigidos no subitem 13.27 b.

14.2.2 A nao disponibilizacdo das informacdes e/ou documentos exigidos no citado
subitem caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacdo de penalidades previstas.

No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa
nominal de 6% a.a. {seis por cento ac anoj}, capitalizados diariamente em regime de juros
simples.

14.3.10 valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = 1 x N x VP, onde: EM =
Encargos moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o

19



’J) Conab

14.4

145

14.6

147

14.8

14.9

14.10

Companhia Nacional de Abastecimento

pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de compensacio financeira =
0,00016438; e VP = Valor da prestacao em atraso.

Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estarao
sujeitos a retencdo, na fonte, dos seguintes tributos:

14.4.1 imposto de Renda das Pessoas juridicas - IRP}, Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS,
e Contribuicao para os Programas de integracdoc Social e de Formacao do
Patrimbnio do Servidor Pablico - PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa RFB
no 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei no 9.430,
de 27 de dezembro de 1996;

14.4.2 contribuicdo previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da
Instrucdo Normativa RFB no 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina
a Leino 8.212, de 24 de julho de 1991; e

14.4.3 Imposto Sobre Servicos de Qualguer Natureza - ISSQN, na forma da Lei
Complementar no 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacao
municipal e/ou distrital sobre o tema.

A cada pagamento a CONTRATADA, a CONAB realizard consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condicdes de habilitacdo, conforme disposto na IN SLTI n2 02/2010, cujos
resultados serao impressos e juntados aos autos do processo préprio.

14.5.1 No caso de constatada a nao regularidade da Contratada no SICAF e CADIN, a
licitante serd convocada para que regularize sua situacdo, no prazo de até
30({trinta) dias corridos, contado da notificacao;

14.5.2 Nao sendo feita a regularizacdo no prazo estabelecido o contrato podera ser
rescindido e a Contratada sujeita as multas estabelecidas no Termo de
Referéncia.

Com base na sumula n® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do

cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a CONTRATANTE depositard, mensalmente,

em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o pagamento das férias,

139 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos na execucdo do contrato,

em consonancia com o disposto no art. 19-A, ¢/c a prescricdo constante do anexo Vi,

ambos da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 02/2008, conforme detalhado no item 22 do

Termo de Referéncia.

A  CONTRATANTE, fundamentada no inciso I, do art. 19-A, da Instrucao
Normativa SLTI/MP n? 02/2008, providenciara a retencdo na fatura e o depdsito
direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a execucao do contrato,
observada a legislacao especifica.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso V, do art. 19-A, da Instrucédo Normativa
SLTI/MP n? 02/2008, efetivard o desconto na fatura e o pagamento direto dos
saldrios e demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizacao, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

O descumprimento das obrigacbes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS
ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

Ocorrerd a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancfes cabiveis, nas
hipéteses em que a CONTRATADA:

14.10.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas;
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14.10.2Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a
execucao dos servicos, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada;

14.11 Dos pagamentos devidos a Contratada serdo descontados os impostos e contribuicdes
de acordo com a legislacao vigente.

14.12 O pagamento somente serd liberado apés o recolhimento de eventuais multas que lhe
tenham sido impostas em decorréncia de inadimpléncia contratual.

14.13 A CONAB podera deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes a multas
ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos termos do Contrato.

15. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nao assinar
o Contrato, deixar de entregar documentacao exigida no Edital, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucaoc de seu objeto, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do objeto, comportar-se de
modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a
ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a Unido e sera
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

15.2 O desatendimento, pelo CONTRATADO, de quaisquer exigéncias do Contrato e
seus anexos, garantida a prévia defesa e, de acordo com a conduta reprovavel
(infracao), o sujeitard as sancdes administrativas previstas no artigo 79 da Lei n®
10.520/2002 e no artigo 87 da Lei n°® 8.666/93, conforme abaixo:
15.2.1Adverténcia;
15.2.2Multa de:

a)l 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias. Apés o
décimo dia e a critério da Administracao, no caso de execucao com atraso, podera

ocorrer a nao aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,

inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da

avenca;

b) 5% ({(cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucao do objeto superior a alinea anterior, pela inadimpléncia de quaisquer
outras cldusulas contratuais, que caracterizem inexecucao total ou parcial do
mesmo;

c) em caso de descumprimento das obrigacbes assumidas que nao estejam

compreendidas nas alineas anteriores, a multa sera aplicada de acordo com o grau

de gravidade da infracao (Tabela 2}, fazendo-se a gradacao constante na Tabela 1:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
2 0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato
3 0,8% por dia sobre o valor mensal do Contrato
4 1,6% por dia sobre o valor mensal do Contrato
5 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
6 4,0% por dia sobre o valor mensal do Contrato
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Tabela 2
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU

1 Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 6
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou caso

2 . : . ; : : 5
fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento.

3 Manter empregado sem qualificacao para executar o0s servicos 3
contratados, por empregado e por dia.
Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme

4 manchado, sujo, mau apresentado e/ou sem crachd, por empregado e 1
por ocorréncia.

5 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico 5
e por dia.

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

6 Zelar pelas instalactes da CONAB, por item e por dia. 3

7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 1
pessoal, por empregado e por dia.

3 Cumprir determinacado formal ou instrucdo complementar do érgao 5
fiscalizador, por ocorréncia.

9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao 1
atenda as necessidades, por funcionario e por dia.

10 Pagar os salarios e entregar os vales-transporte e/ou ticket-refeicao nas 4
datas avencadas, por ocorréncia e por dia.

11 |Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia. 4
Fornecer uniformes e seus complementos, em quantidades definidas em

12 |acordo coletivo de trabalho ou convencao, para a categoria, anualmente, 2
por funcionario e por ocorréncia.
Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem

13 |assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucgao 5
do Contrato, por dia e por ocorréncia.

14 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta 1
tabela de multas, por item e por ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos nao previstos nesta

15 |tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao 2
fiscalizador, por item e por ocorréncia.

15.2.3 Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Conab, por prazo nao superior a 2 {(dois} anos;

15.2.4 Impedimento de licitar e contratar com a Uniao e descredenciamento no SICAF,
por prazo nao superior a cinco anos, gue poderao ou nao ser aplicadas
cumulativamente; e

15.2.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pdblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
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serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Conab pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo do impedimento citado no item anterior.

No processo de apuracdo de infracdo e aplicacdo de sancao administrativa é
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do
interessado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

As sancOes de Adverténcia e de Impedimento de Licitar e Contratar com a Conab ou
com a Unido, ndo acumulédveis entre si, poderdo ser aplicadas juntamente as Multas,
de acordo com a gravidade da infracdo apurada. O valor das multas aplicadas deverd
ser recolhido no prazo de 5 {(cinco) dias, a contar do recebimento da notificacdo.

Se o valor das muitas aplicadas nao for pago, ou depositado, serd automaticamente
descontado do(s) pagamento(s) a que a contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia
ou insuficiéncia de crédito da contratada o valor devido poderd ser cobrado
administrativa e/ou judicialmente.

No engquadramento do fato a tabela de infracbes, serd respeitado o Principio da
Especialidade e na aplicacdo da sancdo, o Principio da Proporcionalidade. A
reincidéncia especifica ensejard a elevacado de grau de infracdo para o subsequente.
Nado serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacao do servico advier
de caso fortuito ou motivo de forca maior.

As sancoes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO

O acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercido por um
representante da Administracao, especialmente designado na forma dos arts. 67 e 73
da Lei n? 8.666/93, do art. 62 do Decreto n? 2.271/97 e do art. 31 da IN MPOG/SLTI n®
02/2008.

A CONTRATANTE designara um empregado e respectivo substituto para
acompanhamento e fiscalizacdo da prestacao dos servicos, que registrard em relatério
todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, estabelecendo prazo
para a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

A fiscalizacdo da Conab tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra da
CONTRATADA.

A fiscalizacdo da Conab ndo permitird que os empregados da CONTRATADA executem
tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

A CONTRATADA devera indicar um preposto para representd-la na execucdo do Contrato.

Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a CONAB.

Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacao sobre os servicos, diretamente por Fiscal designado.

A CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacbes e
encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execucao do contrato, exigindo os
documentos listados no subitem 16.1.22 do Termo de Referéncia, bem como outros
previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos servicos.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato serdo
submetidas a apreciacao da autoridade competente da CONTRATANTE, para adocao das
medidas cabiveis, consoante disposto no art. 67, §§ 12 e 29, da Lei n? 8.666/93.
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Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverao ser prestados imediatamente,
salvo quando implicarem indagacbes de cardter técnico, hipdtese em que serdo
respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execucao
estd fora dos padroes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicbes, serao descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo prevista no item 24.2 do Termo
de Referéncia.

As ligacOes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apds
conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA
nao tenha promovido os devidos ressarcimentos, serao descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancao prevista no item 24.2 do Termo de
Referéncia.

Além das disposicbes elencadas anteriormente, a fiscalizacdo contratual afeta a
prestacao dos servicos seguird o disposto no anexo iV da IN SLTI/MP n° 02/2008.

DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer

pessoa, fisica ou juridica, poderd impugnar o ato convocatério deste Pregdo mediante

peticdo a ser enviada exclusivamente para o endereco eletrénico

ba.pregac@conab.gov.br, até as 17 horas, no horério oficial de Brasilia-DF.

17.1.1 O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidird sobre a
impugnacao no prazo de 24 (vinte e guatro) horas.

Acolhida a impugnacao contra este Edital, serd designada nova data para a realizacao

do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a formulacao

das propostas.

Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis

antes da data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco

eletrénico ba.pregac@conab.gov.br.

As respostas as impugnacbes e aos esclarecimentos solicitados serao disponibilizadas

no sistema eletrénico para os interessados.

DISPOSICOES FINAIS

A autoridade competente da CONAB compete anular este Pregdo por ilegalidade, de

oficio ou por provocacao de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-lo

inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e

fundamentado.

18.1.1 A anulacdo do Pregdo induz a do Contrato.

18.1.2 Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser

] ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

E facuitado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregao,

promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo,

vedada a inclusao posterior de informacao ou de documentos que deveriam ter sido

apresentados para fins de classificacao e habilitacao.

No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro poderd sanar erros

ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua

validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a

todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacdo e habilitacéo.

Caso os prazos definidos neste Edital nao estejam expressamente indicados na

proposta, eles serao considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregao.
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Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24 de
agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios,
dispensando-se o envio de documentos originais e cépias autenticadas em papel.
Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situacdo do art. 34 da Lei n® 11.488, de 15
de junho de 2007, todas as disposices relativas as microempresas e empresas de
pequeno porte.

Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital,
prevalecerao aguelas.

Este Pregdo poderd ter a data de abertura da sessdo publica transferida por
conveniéncia da CONAB, sem prejuizo do disposto no art. 4, inciso V, da Lei n®
10.520/2002.

O Edital e seus Anexos estardao disponibilizados, na integra, nos enderecos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.conab.gov.br.

Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | - Termo de Referéncia e Anexos;

b) Anexo Il - Minuta de Contrato;

¢) Anexo lll - Termo de Conciliacao;

d) Anexo IV - Recibo de Retirada de Edital pela internet;

e) AnexoV - Declaractes

DO FORO

As questdes decorrentes da execucao deste instrumento, gue nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na justica Federal, no Foro da cidade
de Salvador/BA, Secdo judicidria de Salvador, com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da
Constituicao Federal.

Salvador-BA, 16 de fevereiro de 2018.

jassilene Matos do Nascimento
Pregoeiro
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA - TR

1. OBJETO

1.1 O objeto do presente, é a contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servicos de conducao de veiculos automotores (fornecimento de méao de obra de 01
condutor) para atender as necessidades da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA
CONAB NO ESTADO DA BAHIA ~- SUREG-BA.

1.2 Especificacbes, quantitativo e lotacao do condutor

Quantidade Categoria da Lotacao Inicial Local prioritario de prestacao dos
habilitacao Servicos
0L B Sede da Sureg Estado da Bahia
Bahia

Obs. 1: A lotacdo inicial indicada serve apenas como referéncia. O condutor podera ser lotado
em gualquer uma das Unidades Armazenadoras jurisdicionadas a Sureg Ba, existentes ou gue
venham a ser constituidas durante a vigéncia do contrato e seus potenciais aditivos.

Obs. 2: Enderecos das Unidades da Conab no estado da Bahia:

- Sede - Av. Antbnio Carlos Magalhaes, n°® 3.840, Edf. Capemi - 4° andar - Pituba.

- UA Irecé - localizada na Estrada BA 433, Km 2,5 Ibititd/irecé/BA.

- UA Ribeira do Pombal - localizada na Estrada da Mirandela, km 05, $/N, Ribeira do Pombal BA.
-UA ltaberaba - localizada na Rod. BR 242, Km 90, N2 101, Loteamento Cidade de Deus,
ltaberaba/BA.

- UA Entre Rios - localizada na Rua da Olinda 5/N°, Centro, Entre Rios.

- UA Santa Maria da Vitdria - localizada na Rua Capitdo José Alfaiate, N° 88, Centro, Santa Maria
da Vitéria/ Ba.

- Armazém da CONAB - localizado na Rodovia 260, Km 05, Teixeira de Freitas/Ba.

2. OBJETIVO

2.1  Atender as necessidades dos servicos de conducéo de veiculos automotores da Sureg
Ba, para o deslocamento de funciondarios, materiais e equipamentos a servico da
Conab.

3. JUSTIFICATIVA
3.1 Em janeiro de 2017 a Procuradoria Regional da Bahia assumiu o contencioso da Sureg Ba,
0 que ocasionou a necessidade de deslocamentos constantes dos Procuradores.

3.2 Em outubro de 2017, um dos motoristas integrante dos quadros da Sureg Ba, habilitado
na categoria B, afastou-se de suas atividades por motivo de salde. A previsdo é que esse
afastamento se estenda pelo periodo de 6 meses.

3.3 Além disso, o Governo autorizou a comercializacao dos estoques publicos de milho em
graos, por meio do Programa de Vendas em Balcdo da Companhia Nacional de
Abastecimento, com valores subsidiados, que valem para as regides norte e nordeste.
Dessa forma, haverd um aumento da demanda de motoristas para dar suporte a édrea
operacional desta Regional, seja dando suporte a esse Programa, ou outras atividades
relacionadas a area.

3.4 A contratacdo do servico se deve pela impossibilidade de aumentar o quadro de
funcionarios para executa-lo de forma direta, uma vez que a funcao de motorista estd em
extincdo, impossibilitando novas contratactes através de concurso publico. Diante disso, a
necessidade da referida contratacdo mostra-se justificada, a fim de manter o bom
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andamento dos trabalhos, evitando possiveis descontinuidades nos processos a serem
conduzidos por esta Regional.

O objeto deste instrumento pode ser considerado como servico comum, pois, conforme
prevé o paragrafo Unico do artigo 1o da Lei no 10.520/02, a classificacdo do bem ou o
servico sera comum quando for possivel estabelecer, para efeito de julgamento das
propostas, mediante especificacées utilizadas no mercado, padrdes de qualidade e
desempenho peculiares ao objeto e descritos de forma objetiva no instrumento
convocatério, nao acarretando prejuizos a qualidade dos servicos e, tampouco, ao
interesse publico, e ainda, consoante o art. 10 do Decreto no 3.555/00 e o art. 40 do
Decreto no 5.450/05, resta claro que o servico a ser contratado é comum, portanto, a
contratagdo ocorrera na modalidade Pregao Eletrénico, do tipo menor preco por item.

A prestacado dos servicos sera de natureza continuada, com execucao indireta.

DA LEGISLACAO APLICAVEL

A contratacdo constante neste Termo de Referéncia deverd observar aos seguintes
normativos:

Lei n? 10.520/2002;

Decreto Lei n.2 8.538/2015;

Subsidiariamente as normas da Lei n? 8.666/1993;

Lei Complementar n? 123/2006;

Decreto n? 3.555/2000; e Decreto n2 5.450/2005;

Decreto n? 2.271/1997;

Instrucéo Normativa MPOG/SLTI n® 02/2008, e suas alteracdes;

Normas Técnicas da ABNT referentes a matéria;

CLT e SUmulas n?® 376, 444 do TST.

Aplicar-se-ao, ainda, as demais disposicoes estabelecidas no Edital de Licitacdo e em seus
Anexos, bem como as atualizacfes dos normativos citados acima.

DEFINICAO DE METODOS

A contratacdo pretendida se dara através de procedimento licitatério na modalidade
Pregao, na forma eletronica, do tipo menor preco por item, em sessao publica realizada
por meio do sistema eletrénico no Portal de Compras do Governo Federal - Comprasnet,
sitio www.comprasnet.gov.br.

Sera também formalizado instrumento de contrato de prestacdao de servico especifico,
conforme e em atendimento as disposicdes contidas na Lei 8.666/1993, entre a
Administracao e a empresa vencedora da citada licitacao.

O servico a ser prestado estd enquadrado na classificacdo de Servicos Comuns, em
atendimento ao disposto no § 1o do art. 20 do Decreto no 5.450/2005, pois seus padrbes
de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos neste Termo de
Referéncia, assim como no respectivo Edital de licitacdo, por meio de especificactes
usuais do mercado.

DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

Os servicos serao prestados prioritariamente na jurisdicdo da Superintendéncia da
Conab no estado da Bahia, podendo haver a necessidade de viagens a servico para
fora do estado da Bahia.

A programacao dos servicos sera feita diariamente pela area que for utilizar os
servicos.

E de responsabilidade da contratada o repasse dos servicos solicitados pela Sureg Ba ao
seu prestador.

Para a execucao dos servicos, serd colocado a disposicdo da CONTRATANTE o
funcionario devidamente habilitados com CNH, na categoria correspondente.
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O empregado da CONTRATADA devera ser devidamente habilitado na profissao,
podendo conduzir veiculos motorizados, de tamanhos e poténcias diferentes,
compativeis com suas respectivas categorias de habilitacdo.

Os servicos serao prestados diariamente, de segunda a sexta, no horario diurno, assim
entendido o periodo compreendido entre 5 e 22 horas, com carga horaria de 08 (oito)
horas didrias em dias (teis, e aos sabados, 04 (guatro) horas corridas, perfazendo um
total de 44 horas semanais, podendo, quando necessario, conforme prevé o art. 79, inc.
Xl e XVI da CF, art. 58 e 59 da CLT e SUmula n? 376 do TST, ocorrer o servico
extraordindrio, em especial nos dias em que houver atividades extras, inclusive aos
domingos e feriados.

O empregado da CONTRATADA terd como principais atribuicdes: a conducao de veiculos
oficiais da Conab, zelando por sua adequada utilizacdo, conservacao, asseio e
abastecimento; verificacao das condicbes gerais do veiculo, zelando por sua limpeza e
manutencao, comunicando a autoridade competente sobre qualquer irregularidade ou
defeito que comprometa o bom funcionamento do mesmo; transporte de empregados,
materiais e equipamentos a servico da Conab, auxiliando nas tarefas de carga e
descarga dos veiculos e observando a execucdo dos servicos a fim de evitar danos a
Conab e/ou a terceiros.

O motorista deverd portar telefone celular, durante o expediente de trabalho.

Caso haja a necessidade de viagem a servico, a mesma serd custeada pela
CONTRATADA, utilizando o valor da diaria de acordo com o dissidio ou convencao
coletiva de trabalho da categoria.

6.9.1 O valor da diaria devera contemplar as despesas com hotel, refeicédo e
transporte.

6.9.2 O ressarcimento das despesas devidamente comprovadas deverdo ser incluidas
na fatura do més subsequente ao da realizacdo das viagens.

Obs.: Os veiculos da Conab nao estao segurados.

7.2

7.3

7.4

7.5

8.2

LOCAIS E HORARIOS DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Os servicos serao prestados todos os dias, no turno diurno, com carga horaria de 08 (oito)
horas didrias e 44 horas semanais.

O horério de trabalho serd adequado ao horério de funcionamento da Conab, podendo ser
alterado, a critério da Administracdo, conforme as atividades a serem executadas.

Podera ser solicitada a presenca de profissional em finais de semana, feriados e demais
dias sem expediente, em razao de necessidade excepcional de servico com a respectiva
compensacao de jornada para o trabalhador, na forma da legislacdo vigente, sob
controle da empresa contratada.

As 04 (quatro) horas faltantes serdo laboradas aos sdbados, se houver necessidade de
servico, ou durante viagens a servico e a critério da contratante, podendo ser formado
um banco de horas para compensacao.

Nao havendo expediente na contratante aos sabados, podera ser ultrapassado o periodo
diario de 8h 00 min de 22 a 62 feira, para compensacao do sadbado ndo trabalhado.

DAS ESPECIFICAGOES E DO VALOR ESTIMADO

A CONTRATADA deverd estar apta a iniciar a prestacao dos servicos objeto deste Termo
de Referéncia em 48 (quarenta e oito) horas, contados da assinatura do Contrato,
devendo, nesse prazo, alocar a mao de obra necessaria, informando, em tempo habil,
gualguer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servico contratado.

O valor de referéncia para a contratacdo serd conforme a sequir:

28



’J) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

DESCRICAO DOS SERVICOS VALOR MENSAL VALOR ANUAL

01 CONDUCAO DE VEICULOS - um R$3.402,99 R$40.835,88
condutor habilitado na categoria B

Total R$3.402,99 R$40.835,88

9. DO UNIFORME

9.1 O uniforme deverd ser fornecido de acordo com a Convencao Coletiva de Trabalho da
categoria, sem custo para o empregado.

10. DO PISO SALARIAL VIGENTE, FIXADO PARA AS CATEGORIAS

10.1 A Contratada deverd observar o piso salarial dos motoristas, o qual serd fixado
conforme Convencao Coletiva em vigor, registradas na DRT/MTE, firmadas entre
Sindicatos.

10.1.1 Segundo disposto na instrucao Normativa MPOG/SLTI n2 02, de 30/04/2008
e alteracoes, o salario, bem como os demais beneficios, deverd ser definido
de acordo com a utilizacdo de um dos seguintes critérios:

a) sentenca normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de
Trabalho;

b) salarios praticados no mercado ou apurado em publicacdes ou pesguisas
setoriais para a categoria profissional correspondente, no caso de
inexisténcia dos instrumentos descritos na letra “a”;

10.1.2 Na hipétese da letra “b” do subitem 10.1.1, a licitante deverd encaminhar,
juntamente as planilhas e a proposta, todos oS
documentos/informacdes gque subsidiaram a fixacdo dos salarios de
cada categoria/profissional.

10.1.3 A nao apresentacao dos documentos/informacdes citados no subitem 10.1.2
podera resultar na desclassificacao da proposta.

10.1.4 Os saldrios dos empregados da empresa contratada, quando da prestacdo dos
servicos, nao poderao ser inferiores ao piso estabelecido para a classe ou categoria
respectiva.

11. DA IDENTIFICAGAO DOS EMPREGADOS DA CONTRATADA

11.1 A identificacdo do empregado/mao de obra envolvida na prestacdo dos servicos,
deverd ser realizada por meio de crachd, constando, no minimo, os seguintes dados:

Nome da Contratada;

Nome do empregado;

Cargo ocupado;

N2 do documento de identidade; e
Fotografia do empregado.

12.  DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PREGOS

12.1 O modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos estd apresentado no ANEXO |
deste Termo de Referéncia, em conformidade com Instrucédo Normativa MPOG/SLTI n®
02, de 30/04/2008 e alteracoOes, e Portaria Normativa /SLTi n? 07/2011.

12.2 A Planilha de Custos e Formacao de Precos servird para demonstrar possiveis
variacdes de custos/insumos no curso da execucao do contrato e deverd ser utilizada
como base em eventuais reajustes ou revisdes de precos.
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No preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a licitante deverd
observar as orientacdes/informacdes, referentes as Convencdes Coletivas de
Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como parametro pela CONAB.
Essas e outras orientacdes/informacdes estdo dispostas no ANEXO |, deste
Termo de Referéncia.

12.3.1 A inobservancia das orientacdes/informacdes citadas neste subitem,
quanto ao correto preenchimento da planilha de custos e formacao de
precos podera resultar na desclassificacao da proposta.

A CONAB poderd realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer
duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e
Formacao de Precos apresentada, sendo que a identificacdo da inclusaoc de
informacdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas
aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) poderd acarretar a
desclassificacao da proposta.

12.4.1 A inobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das
respostas e/ou informacdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o
envio de informacodes ou documentos considerados
insuficientes/incompletos podera ocasionar a desclassificacao da proposta.

12.4.2 Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas
planilhas apresentadas, durante a analise da aceitagcdo da proposta, a
CONAB podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a
promocao de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente
os custos envolvidos na contratacdo, desde que nao haja majoracao do preco
proposto.

DA APRESENTAGAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

No preco proposto deverao estar inclusas todas as despesas com saldrios, leis
sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicbes, transporte,
alimentacado, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua
composicao.

Os custos de vale-refeicdo deverao ter como base as condicdes estabelecidas nas
Convencdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas
categorias.

13.2.1 O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados
de acordo com o Decreto n? 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao
itinerario de cada funcionario.

13.2.2 A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento de sua proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n© 8.666, de 1993.

13.2.2.1 O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco
afeto a fixacdo dos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale
transporte.

O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais serd aquele

previsto em leis, normativos ou Convencao Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos

serem inseridos como parte dos custos da prestacao dos servicos {insumos de Mao de
obra).

13.3.1 Na hipétese em que a lei, o normativo ou a Convencgao Coletiva de Trabalho for
silente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma
ou Convencao Coletiva especifica, e havendo insercdo na proposta de valor
referente a assisténcia médica e odontolégica, a licitante deverd apresentar os

30



’J) Conab

13.4

13.5

13.6

14,
4.1

14.2

14.3

144

145

Companhia Nacional de Abastecimento

documentos comprobatérios que serviram de base para a definicdo desses
valores.

13.3.2 A ndo apresentacao dos documentos citados no subitem 12.3.1 poderé resultar
na desclassificacao da proposta.

As propostas deverao conter indicacdao dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas, sentencas normativas ou leis que regem cada categoria profissional gue
executard os servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cédigo
Brasileiro de Ocupacbes - CBO, segundo disposto no inc. il do art. 21 da instrucao
Normativa MPOG/SLTI n2 02, de 30/04/2008 e alteracoes.

13.4.1 A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas, sentencas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize
ou dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica da CONAB, podera
acarretar a desclassificacao da proposta da LICITANTE.

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacdo de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias,
139 Salario e outros).

13.5.1 Na formulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar, ainda, o regime de
tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das
aliquotas de IS5, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.°
10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérdao TCU- Plenario n.2 2.647/2009).

A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos sera a sentenca
normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho dos Sindicatos,
aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a eventual alteracao na regulamentacao
dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

DA CONTRATACAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

A contratacao dos servicos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-& por meio de
Contrato Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do certame, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacao para a celebracao do mesmo, sob pena
de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no edital.

14.1.1 N&o sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da
assinatura, podendo ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57 da Lei n? 8.666/93,
com vistas a obtencdo de precos e condicbes mais vantajosas para a
Administracao.

A assinatura do contrato estd condicionada a verificacdo da regularidade de habilitacdo do
licitante vencedor no SICAF, consulta ao CADIN, bem como documentacdo comprobatéria
de regularidade fiscal e trabalhista.

E facultada a Administracdo quando a convocada ndo assinar o contrato nos prazos e nas
condicdes estabelecidas, convocar outro licitante, obedecida ordem de classificacao, para
assina-lo apds negociacdes, aceitacdo da proposta e comprovacado dos requisitos.

Nas eventuais prorrogacles contratuais, os custos ndo renovdveis ja& pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo deverao ser eliminados como condicao
para a renovacao, em conformidade com o disposto no inciso XVIi, do art. 19, da IN SLTi
n2 02/2008.
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14.6 Também ndo se realizard a prorrogacao contratual quando a CONTRATADA tiver

15.
15.1

sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da UNIAO ou da prépria CONTRATANTE,
enguanto perdurarem os efeitos.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Além das obrigacOes resultantes da observancia da Lei n°8.666/93 sdo obrigacdes da
contratante:

15.1.1 Designar 01 {um) empregado para fiscalizar a execucdo do contrato, na forma
definida no art. 67 da Lei 8.666/93;

15.1.1.1 Proceder ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou
glosas que se fizerem necessérias;

15.1.1.2 Registrar as ocorréncias que por ventura ocorram em relatério de
fiscalizacao, dando ciéncia a Contratada através de notificacdo formal,
juntando ao processo especifico de acompanhamento da execucado do
servico;

15.1.1.3 Sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer gualguer servico que nao
esteja de acordo com as normas, especificacées técnicas estabelecidas
neste Termo de Referéncia, bem como no Edital e seus anexos;

15.1.2 Indicar os servicos gue serao executados;

15.1.3 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do contrato,
em especial, aplicacao de sancdes e alteracdes, assegurando a ampla defesa e o
contraditério;

15.1.4Informar a CONTRATADA sobre todos os procedimentos administrativos que serdo
adotados para a execucao dos servicos;

15.1.5Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro dos prazos e condicdes estabelecidas no contrato;

15.1.6 Manter sempre em condicdes de uso os veiculos conduzidos pelos motoristas da
Contratada;

15.1.7Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condicbes estabelecidas no
contrato;

15.1.85olicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento
dos servicos;

15.1.9Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as
respectivas especificacoes;

15.1.10 Exigir o imediato afastamento das atividades desempenhadas, de qualquer
empregado da empresa gue nao mereca sua confianca ou embarace a fiscalizacdo
ou que se porte de modo inconveniente ou incompativel com suas funcdes;

15.1.11 Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato;

15.1.12 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente
uniformizados, as dependéncias da CONAB, para a prestacdo do servico;

15.1.13 Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos prepostos da CONTRATADA ou seu representante;

15.1.14 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre gue houver obrigacao
contratual pendente por parte da empresa contratada, até a completa
regularizacao;
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15.1.15 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso
do fornecimento da prestacado do servico, determinando o que for necessario a
sua regularizacao;

15.1.16 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis;
15.1.17 Nao direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

15.1.18 Rescindir o Contrato pelos motivos previstos nos artigos 77 e 78 e nas formas
previstas no artigo 80, todos da Lei 8.666/93;

15.1.19 Na ocorréncia de acidente com veiculos da CONAB, a drea competente deve
solicitar a imediata apuracao dos fatos e respectivas responsabilidades pelo
ocorrido, nos moldes estabelecidos pelo ato normativo.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Além das atividades listadas no item 6 deste Termo de Referéncia caberd, ainda, a
CONTRATADA:

16.1.1 Responsabilizar-se integralmente pela execucao dos servicos contratados, nos
termos da legislacao vigente;

16.1.2 Recrutar, sob sua inteira responsabilidade, o empregado necessario a perfeita
execucao dos servicos, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos
sociais previstos na legislacéo vigente e de quaisquer outros em decorréncia de
sua condicdo de empregadora, sem qualquer responsabilidade solidaria da
CONAB;

16.1.3 Manter a disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

16.1.4 Utilizar-se somente de empregados que tenham qualificacdo técnica para
prestacao dos servicos a serem contratados, podendo a CONAB solicitar, a
qualquer tempo, provas dessa qualificacao;

16.1.5 Providenciar que seus contratados estejam uniformizados e portem crachéd de
identificacdo quando da prestacao dos servicos a CONTRATANTE;

16.1.5.1 O FUTURO CONTRATADO ndo podera repassar os custos de qualquer dos itens
de uniforme e equipamentos a seus empregados, devendo entregar o uniforme
completo de uma sé vez;

16.1.5.2 Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, sem qualquer
custo adicional para a CONAB ou para os empregados;

16.1.5.3 A Contratada devera cuidar para que os profissionais indicados para a prestacdo
dos servicos apresentem-se trajando uniformes sempre limpos fornecidos as suas
expensas;

16.1.5.4 Os funciondrios deverdo estar adequadamente identificados com crachd, que
devera conter, no minimo, as seguintes informacdes/caracteristicas: nome da
contratada, nome do empregado, cargo ocupado, n° do documento de identidade,
foto do empregado.

16.1.5.5 Os uniformes deverao ser supervisionados e aceitos pela Administracao.
16.1.6 Realizar imediata substituicdo de qualquer empregado que, a critério da

Contratante, ndo esteja habilitado a execucdao dos servicos nas condicbes
estabelecidas no contrato, ou em razdo de faltas, férias, descansos semanais e

outros da espécie, sem 6nus adicional para a CONAB;

16.1.7 Antes de utilizar o veiculo, o condutor deve, obrigatoriamente, verificar os
seguintes itens: pneu sobressalente, triangulo de seguranca, macaco e

33



’J) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

16.1.8

16.1.9
16.1.10
16.1.11

16.1.12
16.1.13

16.1.14

16.1.15

16.1.16

16.1.17

16.1.18

16.1.19

16.1.20

ferramentas bdsicas, extintor de incéndio, calibragem dos pneus, niveis de
combustivel e do 6leo lubrificante, niveis da agua do radiador, existéncia de
vazamentos e ruidos anormais, funcionamento do sistema de iluminacdo e de
indicacao direcional, funcionamento dos limpadores e dos esguichos do para-
brisa e do vidro traseiro, sistema de direcao, quilometragem para revisdo e
documentacao do veiculo;

Quando da infracéo de transito a Contratada devera providenciar o pagamento
da multa no dia do seu vencimento, fornecendo o comprovante de pagamento a
CONAB;

Sempre que julgar indevida a multa que lhe foi aplicada, o condutor pode
apresentar defesa prévia junto ao drgao oficial de transito, requerendo o
cancelamento da infracao;

Usar o cinto de seguranca, mantendo sempre os cintos dos passageiros em
posicao e condicdes de uso;

Respeitar o Codigo Nacional de Transito;

Portar-se sempre com urbanidade e prudéncia na conducdo dos veiculos;

O condutor do veiculo devera portar a Carteira Nacional de Habilitacao,
identidade funcional e o certificado de registro e licenciamento do veiculo gue
estiver conduzindo;

Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;
Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao
atendimento do(s) seu(s) empregado(s) acidentado(s) ou com mal subito, por
meio de seu(s) encarregado(s};
Fazer seguro de seu(s) empregado{s) contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos e multas trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e comerciais, resultantes da execucado do contrato,
conforme exigéncia legal;
Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade, respeitada a
legislacdo trabalhista. Na ocorréncia de estado de greve da categoria, a
CONTRATADA fica obrigada a prestacao do servico, através de esquema de
emergéncia;
Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;
Fornecer vale transporte e vale alimentacdo aos seus empregados de acordo
com a devida legislacdo; se nao houver legislacao especifica, o vale-alimentacao
serd fornecido de acordo com o previsto no “Acordo, Dissidio ou Convencao
Coletiva de Trabalho”;

Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados, a
Administracao a seu Patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos
locais de trabalho, em razdo de acao ou omissac da CONTRATADA ou de quem
em seu lugar agir;

16.1.21 Manter, durante toda a execucao do contrato e possiveis prorrogacdes, todas as

16.1.22

condicdes de habilitacdo e qualificacao, exigidas na licitacao;

Apresentar, no caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho -
CLT, para fins de comprovacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e
sociais exigidas pela IN MPOG/SLTI n2 02/2008, os seguintes documentos:

a) no primeiro més da prestagao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

a.l) relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);
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a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e

a.3) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréo
0S Servicos;

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ac setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificacdo da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de
Fornecedores ~ SICAF:

b.1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b.2) certiddao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

b.3) certidbes gue comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
b.5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,;
b.6) Nota Fiscal/Fatura

b.7) Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, com
as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
eguivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na
execucao dos servicos contratados, atestando o recebimento dos valores;

b.8) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria (INSS)
do empregador e dos empregados alocados na execucao dos servicos
contratados, conforme dispde o artigo 195, § 30 da Constituicao federal, sob
pena de rescisao contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relacao
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

b.9) Comprovante da entrega do vale-alimentacao e do vale-transporte aos
empregados alocados na execucao dos servicos contratados, sem o0s guais nao
serao liberados os pagamentos das respectivas faturas;

b.10) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na
execucao dos servicos contratados;

b.11) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias aos empregados alocados na execucao dos servicos
contratados, na forma da Lei;

b.12) encaminhamento das informacdes trabalhistas dos empregados alocados
na execucao dos servicos contratados exigidas pela legislacao, tais como a RAIS
e a CAGED.

c) entrega, quando solicitado pela Administragdao, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

c.2) Cumprimento das obrigacOes contidas em Convencao Coletiva, Acordo
Coletivo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo de Trabalho e demais
obrigacdes dispostas na CLT em relacao aos empregados vinculados ao contrato.

d) entrega da documentagao abaixo relacionada, quando da extin¢gao ou rescisao do
contrato, apds o ultimo més de prestacéo dos servicos, no prazo definido no contrato:
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d.1) termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2) guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

d.3) extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado; e

d.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.1.23 Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na
legislacdo trabalhista, como também, Acordo, Convencdo ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo;

16.1.24 Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servicos, até
o 52 dia atil do més subsequente, via depésito bancdrio na conta do
empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
da Administracao;

16.1.24.1 Ressalte-se que ¢é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da
efetivacdo do pagamento mensal dos saldrios dos profissionais ao
recebimentc mensal do valor afeto aoc contrato celebrado com a
CONAB, sob pena de aplicacao das penalidades previstas no subitem
24 deste Termo de Referéncia.

16.1.25 Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relacéo anual de
férias dos profissionais envolvidos nos servicos;

16.1.26 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir
embaracar os servicos contratados;

16.1.27 Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

16.1.28 Selecionar e preparar rigorosamente o empregado que ird prestar os servicos,
com atestados de boa conduta e demais referéncias, com funcao profissional
legalmente registrada em sua carteira de trabalho;

16.1.29 Adotar providéncias para que o empregado envolvido na prestacao dos servicos,
seja portador de carteira de salde atualizada, bem como, realizar exames
médicos peridédicos, admissionais e demissionais;

16.1.30 Nao transferir a terceiros, por gualguer forma, nem mesmo parcialmente, o
Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacfes a que estd obrigada;

16.1.31 Responder por danos e avarias que venham a ser causados por seu empregado
a terceiros ou a prépria Contratante, desde que fique comprovada a sua
responsabilidade, nao se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei
n® 8.666/93;

16.1.32 Manter o empregado bem informado quanto as Cldusulas contratuais,
principalmente no que tange as descricbes dos servicos de motorista,
responsabilidades e obrigacdes da contratada;

16.1.33 Dispor de guadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servicos sem
interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico,
demissao e outros analogos;

16.1.34 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela Administracao, bem como impedir que a
mao de obra, que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave,
seja mantida ou retorne as instalacbes da mesma;
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16.1.35 Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as orientacdes do
Fiscal do Contrato, inclusive guanto ac cumprimento das Normas internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho;

16.1.36 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da CONAB, prestando
todos o0s esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as
reclamacoes formuladas em até no maximo cinco dias Uteis;

16.1.37 Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas
obrigac6es e boa técnica nos servicos;

16.1.38 Fazer seguro de seu empregado contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais, resultantes da execucao do Contrato, conforme exigéncia legal;

16.1.39 Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seus
funcionarios, bem como as ocorréncias no servico;

16.1.40 O controle de freguéncia, embora sob a responsabilidade da empresa
contratada, podera ser solicitado pela CONAB a qualguer tempo;

16.1.41 Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de
guaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
apresentando mensalmente ao setor competente da contratante, a
comprovacao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de trabalho
alocada as atividades objeto deste Termo de Referéncia;

16.1.42 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus
empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da
atividade,

16.1.43 Aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
gue se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;

16.1.44 Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencao
de acidentes, fornecendo aos seus empregados todos os equipamentos de
protecao, em guantidade suficiente e de acordo com as normas de seguranca
do trabalho, bem como gualguer EPI - Equipamento de Protecdo Individual,
necessario ao bom desenvolvimento dos servicos, afastando do servico aqueles
empregados que se negarem a usa-los;

16.1.45 Nao divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidos em razdo do contrato,
e nao utilizar o nome da Contratante para fins comerciais ou em campanhas e
material de publicidade, salvo com autorizacdo prévia;

16.1.46 Nao caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacao financeira sem
prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisao contratual;

16.1.47 Executar os servicos nos novos enderecos, em caso de mudanca de sede das
unidades administrativas do CONTRATANTE;

16.1.48 Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel
ou penal, relacionados com os servicos prestados originalmente ou vinculado
por prevencao, conexao ou continéncia;

16.1.49 Quando ocorrer acidente, o condutor deverd proceder conforme as orientacbes
da autoridade de transito do Estado, devendo providenciar o registro da
Ocorréncia Policial, comunicar o fato ao Gerente da area competente, mediante
o preenchimento do formuldrio “Comunicado de Ocorréncia” - (fornecido pela
CONAB) e do “Relatério Sobre Acidente com Veiculo (fornecido pela CONAB);
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16.1.50 Preenchimento no prazo de 72 (setenta e duas) horas apds o acidente, do
formulario “ Relatério sobre acidente com veiculo” fornecido pela CONAB;

Para os fins do disposto neste Termo de Referéncia, em consonancia com as prescricées
insertas no inciso XViil, do art. 19, da IN SLTI/MP n? 02/2008, a execucdao completa do
contrato somente se caracterizard quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de
todas as obrigactes trabalhistas referente a mao de obra utilizada.

16.2.1 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das
condicbes de habilitacdo pela CONTRATADA poderad ensejar a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o
atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus
empregados.

E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo para
mulheres e portadores de deficiéncia.

E dever da contratada a promocdo de curso de educacdo, formacdo, aconselhamento,
prevencdo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre préticas
socioambientais para economia de energia, de dgua e reducdo de geracdo de residuos
sélidos no ambiente onde se prestard o servico.

E obrigacdo da contratada a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencao
de adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na
prestacao dos servicos.

A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecao Individual (EPis) aos
seus funcionarios para a execucao das atividades de modo confortdvel, seguro e de
acordo com as condicdes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de
trabalho.

DO REAJUSTE DO CONTRATO

Serd admitido o reajuste dos precos dos servicos contratados, desde que seja observado
o interregno minimo de um ano, conforme disposto na IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

18.1.1 os reajustes (repactuacado) dos itens envolvendo a folha de salarios serdo
efetuados com base em convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

18.1.2 os reajustes dos itens envolvendo insumos e materiais serao efetuados com base
no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, de acordo com o
inciso ll, §29 do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir:

18.2.1 Da data limite para apresentacao das propostas constantes do instrumento
convocatdério, em relacdo aos custos com a execucdo dos servicos decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execucao
do servico; ou

18.2.2 Da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacao da proposta, quando a variacao dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.
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18.2.1.2 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuacao deverd ser dividida em
tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das
categorias envolvidas na contratacao.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuacao,
da data do registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio normativo
da categoria profissional até a data da prorrogacado contratual subsequente, sendo
gue, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o
Contrato sem pleitear a respectiva repactuacao, ocorrera a preclusao de seu direito de
repactuar. (Acérdao n? 1.828/2008 - TCU/Plenario)

18.4.1 As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas durante
a vigéncia do contrato, também serao objeto de preclusdo com o encerramento
do contrato.

As repactuacles serao precedidas de solicitacdao da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacao da planilha
de custos e formacao de precos e do novo acordo convencao ou dissidio coletivo gue
fundamenta a repactuacao, conforme for a variacao de custos objeto da repactuacao.

18.5.1 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

18.5.2 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacao de
custos alegada pela CONTRATADA.

DA GARANTIA

A CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data da assinatura do contrato, comprovante de garantia, no valor
correspondente a 5% {cinco por cento} do valor total do contrato, cabendo-lhe optar por
uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 12 da Lei n.2 8.666/93, tais como
caucao em dinheiro, titulos da divida publica, seqguro-garantia ou fianca bancéria.

A garantia assegurard qualquer que seja a modalidade escolhida o pagamento de:

19.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

19.2.2 Prejuizos causados a Conab ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;

19.2.3 Multas moratdérias e punitivas aplicadas pela Conab a CONTRATADA; e

19.2.4 Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualguer natureza, nao
adimplidas pela contratada;

Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente a CONTRATADA
deverd, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia,
sob pena de aplicacdo da penalidade prevista no titulo de sancdes administrativas deste
Termo de Referéncia, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal
prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés)
meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdao, em razdo de outras
hipéteses de extincdo contratual previstas em lei, somente apds comprovacado de
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gue a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da
contratacao.

19.4.1 Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessa obrigacéo até o fim do
segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a
garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso 1V,
da Instrucdo Normativa SLTI/MP n? 02/2008.

Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do contrato, observadas as disposicdes
constantes no art. 57, da Lei n? 8.666/1993, a CONTRATADA deverd, a cada celebracao
de termo aditivo, providenciar a devida renovacao da garantia prestada, tomando-se
por base o valor atualizado do contrato.

PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO

O acompanhamento e a fiscalizacao da execucdo do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestacao dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercido por um
representante da Administracdo, especiaimente designado na forma dos arts. 67 e 73
da Lei n? 8.666/93, do art. 62 do Decreto n® 2.271/97 e do art. 31 da IN MPOG/SLTI n®
02/2008.

A CONTRATANTE designara um empregado e respectivo substituto para
acompanhamento e fiscalizacao da prestacéo dos servicos, que registrard em relatério
todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, estabelecendo prazo
para a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

A fiscalizacdo da Conab terd livre acesso aos locais de trabalho da méo-de-obra da
CONTRATADA.

A fiscalizacdo da Conab nao permitira que os empregados da CONTRATADA executem
tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

A CONTRATADA devera indicar um preposto para representd-la na execucao do Contrato.

Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a CONAB.

Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsdvel pela execucao de
todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de gualguer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacao sobre os servicos, diretamente por Fiscal designado.

A CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacbes e
encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execucao do contrato, exigindo os
documentos listados no subitem 15.1.22 deste Termo de Referéncia, bem como outros
previstos em norma ou gue se entenda necessarios ao bom andamento dos servicos.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato serdo
submetidas a apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para adocao das
medidas cabiveis, consoante disposto no art. 67, §§ 12 e 29, da Lei n? 8.666/93.

Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverao ser prestados imediatamente,
salvo quando implicarem indagacbes de cardter técnico, hipétese em que serdo
respondidos no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas.

E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execucao
estd fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicbes, serao descontadas das
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parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo prevista no item 24.2 deste
Termo de Referéncia.

As ligacOes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apds
conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA
nao tenha promovido os devidos ressarcimentos, serao descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo prevista no item 24.2 deste Termo de
Referéncia.

Além das disposicées elencadas anteriormente, a fiscalizacdo contratual afeta a
prestacdo dos servicos seguira o disposto no anexo iV da IN SLTI/MP n2 02/2008.

ACORDO DE NIVEIS DE SERVICOS

Para o caso concreto do objeto em andlise - servicos de conducdo de veiculos
(motorista), ndo ha necessidade de celebracdo de Acordo de Niveis de Servico — ANS,
previsto na IN MPOG/SLTI n? 02, de 30 de abril de 2008, como anexo a minuta de
Contrato, em razao das seguintes justificativas:

a) dificuldade de especificacao de indicadores e instrumentos de medicdo, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis;

b) nao havera emissao de Ordens de Servico nem demanda por chamados.

DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado mensalmente a CONTRATADA em moeda corrente, por

meio de ordem bancaria, até o 52 (quinto) dia util a partir do recebimento da Nota

Fiscal/Fatura - compreendido nesse periodo o seu ateste - a qual contera o endereco, o

CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta

Corrente da empresa, a descricao clara do objeto do contrato, em moeda corrente

nacional, e de acordo com as condicdes constantes na proposta da empresa e aceitas

pela CONAB.

22.1.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacao da efetivacdo do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do
valor afeto ao contrato celebrado com a CONAB, sob pena de aplicacdao das
penalidades previstas neste Termo de Referéncia;

A CONTRATADA deverd encaminhar & CONAB, até o 59 (quinto) dia atil do més
subsequente a prestacao do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas
as medidas afetas ao pagamento.

22.2.1 juntamente a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA deverd disponibilizar as
informacdes e/ou documentos exigidos no subitem 16.1.22, alinea “b”, deste
Termo de Referéncia.

22.2.2 A nao disponibilizacdo das informacdes e/ou documentos exigidos no citado
subitem caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacao das penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

A

Com base na sumula n® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do
cumprimento das obrigactes trabalhistas, a CONTRATANTE depositard, mensalmente,
em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o pagamento das férias,
139 salario e rescisao contratual dos trabalhadores envolvidos na execucao do contrato,
em consonancia com o disposto no art. 19-A, ¢/c a prescricdo constante do anexo Vi,
ambos da Instrucao Normativa SLTI/MP n2 02/2008.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso I, do art. 19-A, da instrucao Normativa
SLTI/MP n? 02/2008, providenciara a retencdo na fatura e o depédsito direto dos valores
devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico -~ FGTS nas respectivas contas
vinculadas dos trabalhadores alocados a execucao do contrato, observada a legislacao
especifica.
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A CONTRATANTE, fundamentada no inciso V, do art. 19-A, da Instrucao Normativa
SLTI/MP n% 02/2008, efetivard o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizacao, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

O descumprimento das obrigactes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS
ensejaréa o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancoes
cabiveis.

Ocorrerd a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis, nas
hipéteses em que a CONTRATADA:

22.7.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

22.7.2 Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a
execucdo dos servicos, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

A CONAB podera deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes a muitas ou
indenizactes devidas pela CONTRATADA, nos termos do Contrato.

Na inexisténcia de outra regra contratual, quando da ocorréncia de eventuais atrasos de
pagamento provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser
acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a
taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao
das seguintes férmulas:

I={TX/100}
365

EM =1 x N x VP, onde:
| = indice de atualizac3o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,
EM = Encargos moratérios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ao mesmo tempo serem
submetidos a apreciacao da autoridade superior competente, que adotara as providéncias
para verificar se € ou ndo caso de apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos
envolvidos e imputacao de 6nus a quem deu causa.

DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS E DO FGTS

A CONAB podera utilizar os comandos previstos no art. 19-A e anexo Vi, ambos da IN
2/08, especialmente no que se refere a conta vinculada especifica para depdsito das
provisoes.

A licitante vencedora deverd assinar, previamente a celebracdo do contrato, todas as
autorizacbes necessdrias para a criacao da conta vinculada, permitindo que a
contratante execute todos os comandos do artigo e anexo referenciados, sob pena de
rescisao contratual e aplicacao de sancgdes.

As provisdes realizadas pela contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas,
em relacdo a mao de obra da contratada, serdo destacadas do valor mensal do
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contrato e depositadas em conta vinculada em instituicdo bancéria, bloqueada para
movimentacao e aberta em nome da empresa.

A movimentacdo da conta vinculada ocorrerd mediante autorizacdo da contratante,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
provisfes:

23.5.1 139 (décimo terceiro) salario;

23.5.2 férias e um terco constitucional de férias;

23.5.3 multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa;
23.5.4 encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salério.

Os termos para a abertura da conta-corrente vinculada estarao determinados no
Acordo de Cooperacao firmado com a instituicao financeira.

A assinatura do contrato de prestacao de servicos entre o contratante e a empresa
vencedora do certame serd precedida dos seguintes atos:

23.7.1 Solicitacdo da contratante, mediante oficio a instituicdo financeira, de abertura de

conta-corrente vinculada, blogueada para movimentacdo, no nome da empresa;

23.7.2 Assinatura, pela contratada, no ato da regularizacdo da conta-corrente vinculada, de

23.8

23.9

23.10

23.11

23.12

23.13

termo especifico da instituicao financeira, que permita a contratante ter acesso aos
saldos e extratos, e que vincule a movimentacao dos valores depositados a sua
autorizacao.

O saldo da conta vinculada serd remunerado pelo indice da poupanca ou outro definido
no acordo de cooperacao, desde que obtenha maior rentabilidade.

Os valores referentes as provisées de encargos trabalhistas mencionados, depositados
em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa.

Devera ser assinado pela contratada documento de autorizacdo para a criacaéo da
conta vinculada nos termos do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n? 2/08, conforme modelo
constante no ANEXO X - Autorizacao para Solicitacao de Abertura de Conta Vinculada
em Nome da Empresa.

A contratada poderd solicitar a autorizacao da contratante para utilizar os valores da
conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

Os valores provisionados somente serao liberados para o pagamento das verbas de
gue trata e nas seguintes condicdes:

23.12.1 parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139s salarios, quando
devidos;

23.12.2 parciaimente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando
dos gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

23.12.3 parcialmente, pelo valor correspondente aos 139 salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacao compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demissao de empregado vinculado ao contrato;

23.12.4 ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
contratada deverd apresentar a contratante:

23.13.1 os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacfes trabalhistas e
seus respectivos prazos de vencimento; e

43



@ Conab

23.14

23.15

23.16

23.17

23.18

Companhia Nacional de Abastecimento

23.13.2 todos os dados necessdrios para que a contratante possa viabilizar os
depdsitos previstos no inciso V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n? 2/08, tais como os
dados bancérios (banco, agéncia, conta-corrente e conta vinculada) e os pessoais de
seus trabalhadores diretamente vinculados a execucdo do contrato {nomes, n? do CPF}
e demais dados necessarios para essa finalidade.

Apdés a confirmacdo da ocorréncia da situacao que ensejou o pagamento de
indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a contratante expedird a
autorizacdo para a movimentacdo da conta vinculada e a encaminhard a instituicdo
financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacao
dos documentos comprobatdérios pela empresa.

A autorizacdo de que trata o subitem anterior deverd especificar que a movimentacao
sera exclusiva para o pagamento das indenizacBes trabalhistas aos trabalhadores
favorecidos.

A contratada deverd apresentar a contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Gteis,
contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas
para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, ap6s a comprovacao da quitacdao de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

Os valores provisionados serao discriminados conforme tabela abaixo. Os percentuais
apresentados na tabela abaixo sdo obrigatérios, podendo variar apenas a incidéncia do
Submédulo 4.1 do Anexo I-A deste Termo de Referéncia, de acordo com o regime
tributdrio adotado. A licitante deverd observar em sua Planilha, obrigatoriamente,
todos os indices e adeguacdes necessarias para implementacdo da conta vinculada.

RESERVA  MENSAL  PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS  TRABALHISTAS -
PERCENTUAL OBRIGATORIO INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO.

ITEM RAT 1% RAT 2% RAT 3%
132 {décimo terceiro) salério 8,33% 8,33% 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% [12,10% [12,10%

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso-prévio 5,00% 5,00% 5,00%
indenizado e sobre o aviso-prévio trabalhado

Subtotal 25,43% [25,43% [25,43%

incidéncia do Submddulo 4.1 sobre férias, um terco 7,39% 7,60% 7,82%
constitucional de férias e 132 (décimo terceiro) salario *

Total

32,82% [33,03% 33,25%

* Considerando as aliquotas de contribui¢ao 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de risco de
acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso li, da Lei n© 8.212/91.

23.19 independentemente dos valores cotados na Planilha da licitante vencedora referente
aos itens do quadro acima, serd descontado da fatura e depositado na conta vinculada, o
percentual total fixado no quadro, dependendo do RAT da empresa.

24,

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nao assinar o
Contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar documentacao
falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, nao mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do objeto, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard
impedida de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominacoes legais.

O desatendimento, pelo CONTRATADO, de quaisquer exigéncias do Contrato e seus
anexos, garantida a prévia defesa e, de acordo com a conduta reprovavel (infracdo), o
sujeitara as sancoes administrativas previstas no artigo 72 da Lei n? 10.520/2002 e no
artigo 87 da Lei n® 8.666/93, conforme abaixo:

24.2.1 Adverténcia;

24.2.2 Multa de:

d) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias. Apds o décimo
dia e a critério da Administracao, no caso de execucao com atraso, podera ocorrer a
nao aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucado total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

e) 5% {cinco por cento} sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucao do
objeto superior a alinea anterior, pela inadimpléncia de quaisquer outras cldusulas
contratuais, que caracterizem inexecucao total ou parcial do mesmo;

f} em caso de descumprimento das obrigacbes assumidas que nao estejam
compreendidas nas alineas anteriores, a multa sera aplicada de acordo com o grau de
gravidade da infracao (Tabela 2), fazendo-se a gradacao constante na Tabela 1:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
2 0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato
3 0,8% por dia sobre o valor mensal do Contrato
4 1,6% por dia sobre o valor mensal do Contrato
5 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
6 4,0% por dia sobre o valor mensal do Contrato
Tabela 2
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU
1 Permitir situacao que .crie a possibilidadAe Qe causar dano fisico, lesdo 6
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
5 Suspen_der ou interromper, s_alvo por m.otivo de forca _maior ou caso fortuito, 5
0s servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
3 Manter empregado sem qualificacdo para executar os servicos contratados, 3
por empregado e por dia.
4 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme maAnchado, 1
sujo, mau apresentado e/ou sem cracha, por empregado e por ocorréncia.
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5 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servico e 2

por dia.
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

6 Zelar pelas instalacdes da CONAB, por item e por dia. 3

7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 1
pessoal, por empregado e por dia.

8 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do 6rgéao 2
fiscalizador, por ocorréncia.

9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda 1
as necessidades, por funcionério e por dia.

10 Pagar os salarios e entregar os vales-transporte e/ou ticket-refeicao nas 4
datas avencadas, por ocorréncia e por dia.

11 |Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos, por funcionério e por dia. 4
Fornecer uniformes e seus complementos, em quantidades definidas em

12 |acordo coletivo de trabalho ou convencao, para a categoria, anualmente, por 2
funcionério e por ocorréncia.
Efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem

13 |assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucdo do 5
Contrato, por dia e por ocorréncia.

14 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta 1
tabela de multas, por item e por ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos nao previstos nesta

15 |tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao 2
fiscalizador, por item e por ocorréncia.

24.3

24.4

24.5

24.6

24.2.3 Suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar
com a Conab, por prazo nao superior a 2 {(dois} anos;

24.2.4impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
por prazo nao superior a cinco anos, gue poderdo ou nao ser aplicadas
cumulativamente; e

24.2.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Conab pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo do impedimento citado no item anterior.

No processo de apuracdo de infracdo e aplicacdo de sancao administrativa é
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do
interessado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

As sancbes de Adverténcia e de Impedimento de Licitar e Contratar com a Conab ou
com a Unido, ndo acumulédveis entre si, poderdo ser aplicadas juntamente as Multas,
de acordo com a gravidade da infracdo apurada. O valor das multas aplicadas devera
ser recolhido no prazo de 5 {(cinco) dias, a contar do recebimento da notificacdo.

Se o valor das multas aplicadas ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente
descontado do(s) pagamento(s) a que a contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia
ou insuficiéncia de crédito da contratada o valor devido podera ser cobrado
administrativa e/ou judicialmente.

No enquadramento do fato a tabela de infracbes, serd respeitado o Principio da
Especialidade e na aplicacdo da sancao, o Principio da Proporcionalidade. A
reincidéncia especifica ensejard a elevacao de grau de infracdo para o subsequente.
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Nado serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacdo do servico advier
de caso fortuito ou motivo de forca maior.

As sances aplicadas a CONTRATADA serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

DESCRICAO DO SERVIGO NO SIASG
Cddigo do servico no CATSER: 15008

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacao, objeto desta licitacdo, correrdo a conta dos
recursos consignados no Orcamento da CONAB, para o exercicio de 2018, conforme
PTRES: 086352, FONTE: 0250022135, ND: 339039, Pl: ...ccceees

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Faz parte e integra este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, o seguinte
Anexo:

ANEXO | - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

LUIS EDMUNDO PINTO CABRAL
Geréncia de Financas e Administracao
Gerente

Aprovo o presente Termo de Referéncia na forma do Art. 14 da IN n° 02, de 30/04/2008,

da SLTI/MPOG.

FRANKLIN JOSE ANDRADE GOMES
Superintendéncia Regional da Bahia
Superintendente
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Esta planilha devera ser preenchida conforme convencio coletiva da categoria e demais normativos
aplicaveis, nesta disposicao e encaminhada eletronicamente, acompanhado da proposta de precos, mediante
convocacio pelo pregoeiro.

N° Processo:
Licitagdo N° /201x
Dia / / as_:  horas

Discriminacio dos Servicos (dados referentes a contratacio)

A |Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/UF

C  |Ano Acordo, Convencdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

D |N° de meses de execugdo contratual
Identificacdo do Servico

Unidade de
Tipo de Servigo Medida Quantidade total a contratar

Anexo I-A

MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicio dos custos referente a mao-de-obra

1 |Tipo de servico (mesmo servico com categorias distintas)

2 |Salario Normativo da Categoria Profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicio da Remuneracio Valor (RS)

Salario Base

Adicional de periculosidade
Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Hora noturna reduzida

Q(H|d |gaw (> =

Adicional de Hora Extra
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Intervalo intrajornada

Descanso Semanal Remunerado

Feriado trabalhado

== [

Outros (especificar)

Total da Remuneracio

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (RS)

Transporte

Auxilio Alimentagdo (Vales, cesta basica, etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

o E g [ (W [ [N

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3  |Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes
B |Materiais
C  |Equipamentos
D |Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS:
4.1 |[Encargos previdenciarios e FGTS %  |Valor (RS)
A |INSS
B |SESI ou SESC
C  |SENAI ou SENAC
D |INCRA
E |Salario educagio
F |[FGTS
G |Ricos de acidentes no trabalho (RAT 3% x FAP 1)
H |[SEBRAE
TOTAL
Npta (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS so aqueles estabelecidos pela legislagido
vigente.

49




’J) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracio.

Submaédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 |13° Salario % Valor (R$)
A [13° Salario

B |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° salario

TOTAL

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 |Afastamento Maternidade: %  [Valor (R$)
A |Afastamento Maternidade

B [Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade

TOTAL

Submoédulo 4.4 - Provisao para Rescisdo

4.4 |Provisio para Rescisdo % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado

B [Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

C  |Multa do FGTS e contribui¢des sociais do aviso prévio indenizado

D |Aviso prévio trabalhado

E (Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

F  [Multa do FGTS e contribui¢des sociais do aviso prévio trabalhado

TOTAL

Submédulo 4.5 - Custo de Reposi¢ciao do Profissional Ausente

4.5 |Composi¢io do Custo de Reposi¢ido do Profissional Ausente % Valor (RS)
A |Férias + Adicional de férias

B |Auséncia por doenca

C |Licenca paternidade

D  |Auséncias legais

E  |Auséncia por acidente de trabalho

F  |Outros (especificar)

Subtotal

G  |Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposigéo

TOTAL

Quadro - Resumo - Mé6dulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

4  Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (RS)

4.1 (13° Salario

4.2 |Encargos previdenciarios e FGTS

4.3 |Afastamento Maternidade

4.4 |Custo de Rescisido

4.5 |Custo de Reposicao do profissional ausente

4.6 |Outros (especificar)

TOTAL

Somatorio dos Médulos 1, 2, 3 e 4 (BC dos Custos Indiretos)

Somatoério dos Modulos 1, 2, 3 e 4 e Custos Indiretos (BC do Lucro)

BC dos Tributos (Médulos 1, 2, 3,4 + Custos + Lucro) (100% - %tributos)
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5  |Custos Indiretos, Tributos e Lucro %

A |Custos Indiretos
B |Tributos
COFINS

PIS

ISS

CPP
C |Lucro

Total
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado

Nota (2): O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
ANEXO I-B

Valor (R$)

Quadro - Resumo do Custo por Empregado (RY)

Maio-de-obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado)

A [Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneracdo
B  |[Moddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos ¢

C  |outros)
D  |Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A+B+C+D)

E |[Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor total por empregado
*Os percentuais descritos nas planilhas acima poderao sofrer variacao conforme o regime de enquadramento da
empresa na Receita Federal, devendo ser justificadas as alteracoes, caso efetuadas.

Anexo I-C - Quadro-Resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

. . Valor proposto Qtde. de Valor Qtde. de Valor total do
Tipo de servico empregados proposto .
por empregado postos servico
por posto por posto
D)=Bx
(A) (B) © ) (E) (F)=(DxE)
I Servico 1 (indicar) | R$ RS R$
II  |Servigo 2 (indicar) | R$ R$ R$
Servigo....(indicar) |[R$ RS RS
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + II + III+....)
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Anexo I-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

Descricao Valor (RS)

A Valor mensal do servigo

Valor global da proposta
(val. mensal do servigo X 12 meses
B do contrato).
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ANEXO Il DO EDITAL
MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N°: 21205.000277/2016-81

Pregdo n°: 006/2018

Contrato n°: }
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONDUCAO DE VEICULOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM
A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB E A EMPRESA
( ).

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica Federal,
entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, na forma preceituada no § 1° do
art. 173 da Constituicdo Federal, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento, conforme o art. 39 da Lei n? 9.649, de 27.05.98, instituida nos termos do inciso
Il, do art. 16 da Lei n2 8.029, de 12/04/90, com seu Estatuto Social aprovado pelo Decreto n2
4.514 de 13/12/2002, inscrita no CNPJ/MF 26.461.699/0001-80, com matriz em Brasilia/DF e
Superintendéncia Regional no Estado da Bahia - BA, localizada a Av. Antonio Carlos Magalhéaes,
3840-Edf. CAPEMI - 42 andar- Blocos A e B -Pituba, Salvador - BA, doravante denominada
CONAB, neste ato representada pelo Superintendente Regional no Estado da Bahia, o Sr.

e pelo Gerente de Financas e Administracao, Sr. e, de

outro lado a , situada na Rua , n® ,
bairro , em , neste ato representada pelo Sr.
e , CNP} n.2 , doravante

denominada CONTRATADA, tendo em vista a homologacao do Pregao n? 006/2018, resolvem
celebrar o presente Contrato de servicos, que se regera pelo Edital e seus anexos e pela
proposta da contratada, e no gue couber, independentemente de suas transcricoes, pela Lei n.°
8.666/93, Lei 10.520/2002 e Decretos 5.450/2005 e 3.555/2000, bem como demais legislacbes
pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo e respectiva modalidade de
contratacao e pelas clausulas e condicbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente, é a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de conducao de veiculos automotores (fornecimento de méao de obra de 01
condutor) para atender as necessidades da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA
CONAB NO ESTADO DA BAHIA - SUREG-BA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA CONTRATUAL E DO REGIME DE EXECUGAO

2.1 Este Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, por meio de aditivo, por periodos iguais e sucessivos, limitado
a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso |, artigo 57, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO DOS SERVICOS
3.1 O valor mensal da contratacao, de acordo com o preco ofertado pela CONTRATADA, é de
R$ ...... (.....}), perfazendo o valor anual de R$ ...{...}, conforme tabela a seguir:

DESCRICAO DOS SERVICOS VALOR MENSAL VALOR ANUAL

01 CONDUCAO DE VEICULOS - um
condutor habilitado na categoria B

Total

53



’J) Conab

3.2

Companhia Nacional de Abastecimento

Nos valores acima descritos estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxa de administracao, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO E DA CONTA VINCULADA PARA A QUITAGAO DE
OBRIGAGOES TRABALHISTAS

4.1

4.2

4.3

4.4

O pagamento serd efetuado mensalmente a CONTRATADA em moeda corrente, por
meio de ordem bancaria, até o 52 (quinto) dia util a partir do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura - compreendido nesse periodo o seu ateste - a qual contera o endereco, o
CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente da empresa, a descricdao clara do objeto do contrato, em moeda corrente
nacional, e de acordo com as condi¢cbes constantes na proposta da empresa e aceitas
pela CONTRATANTE.

4.1.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da efetivacdo do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do
valor afeto ao contrato celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicacao
das penalidades previstas neste Contrato.

4.1.2 A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da regularidade
fiscal constatada através de consulta ao SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacao mencionada no artigo 29 da Lei n? 8.666/1993.

4.1.3 Havendo erro na(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servicos/Fatura(s) ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, aquela(s) sera(ao) devolvida(s) e o pagamento
ficard pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras.

4.1.4 Na hipo6tese acima, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da
situacao e/ou reapresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servico{s)/Fatura(s)},
nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

A CONTRATADA deverd encaminhar a CONTRATANTE, até o 59 (quinto) dia Gtil do més
subsequente a prestacao do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas
as medidas afetas ao pagamento.

4.2.1 Juntamente a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera disponibilizar as
informacdes e/ou documentos exigidos no subitem 11.1.22 b da Cldusula
Décima Primeira deste Contrato.

4.2.2 A nao disponibilizacao das informacdes e/ou documentos exigidos no citado
subitem caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacao de penalidades previstas neste Contrato;

No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa
nominal de 6% a.a. {seis por cento ac anoj}, capitalizados diariamente em regime de juros
simples.

4.3.1 O valor dos encargos serd calculado pela férmula: EM = | x N x VP, onde: EM =
Encargos moratérios devidos; N = NUmeros de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de compensacéo financeira =
0,00016438; e VP = Valor da prestacao em atraso.

Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estarao
sujeitos a retencao, na fonte, dos seguintes tributos:
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4.4.1 Imposto de Renda das Pessoas juridicas - IRP], Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS,
e Contribuicao para os Programas de Integracdo Social e de Formacao do
Patriménio do Servidor PUblico - PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa RFB
no 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei no 9.430,
de 27 de dezembro de 1996;

4.4.2 contribuicdo previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da
Instrucao Normativa RFB no 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina
a Leino 8.212, de 24 de julho de 1991; e

4.4.3 Imposto Scobre Servicos de Qualguer Natureza - I1S5QN, na forma da Lei
Complementar no 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacao
municipal e/ou distrital sobre o tema.

A cada pagamento a CONTRATADA, a CONAB realizara consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condicdes de habilitacao, conforme disposto na IN SLTI n2 02/2010, cujos
resultados serdo impressos e juntados aos autos do processo préprio.

4.5.1 No caso de constatada a nao regularidade da Contratada no SICAF e CADIN, a
licitante serd convocada para que regularize sua situacdo, no prazo de até
30(trinta) dias corridos, contado da notificacdo;

4.5.2 Nao sendo feita a regularizacao no prazo estabelecido o contrato poderd ser
rescindido e a Contratada sujeita as multas estabelecidas no Termo de
Referéncia.

Com base na simula n2 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do

cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a CONTRATANTE depositard, mensalmente,

em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o pagamento das férias,

139 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos na execucado do contrato,

em consonancia com o disposto no art. 19-A, ¢/c a prescricdo constante do anexo Vii,

ambos da Instrucao Normativa SLTI/MP n? 02/2008.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso I, do art. 19-A, da instrucao Normativa
SLTI/MP n? 02/2008, providenciara a retencdo na fatura e o depédsito direto dos valores
devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS nas respectivas contas
vinculadas dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, observada a legislacdo
especifica.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da Instrucao Normativa
SLTI/MP n% 02/2008, efetivard o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizacao, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

O descumprimento das obrigactes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS
ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

Ocorrerd a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis, nas
hipéteses em que a CONTRATADA:

4.10.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas;

4.10.2 Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a
execucao dos servicos, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada;

Dos pagamentos devidos a Contratada serdo descontados os impostos e contribuicbes
de acordo com a legislacao vigente.
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4.12 O pagamento somente sera liberado apds o recolhimento de eventuais multas que lhe

tenham sido impostas em decorréncia de inadimpléncia contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

5.1

5.2

5.3

54

5.5

Serd admitido o reajuste dos precos dos servicos contratados, desde que seja observado
o interregno minimo de um ano, conforme disposto na IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

5.1.1 Os reajustes (repactuacdo) dos itens envolvendo a folha de salarios serao
efetuados com base em convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

5.1.2 Os reajustes dos itens envolvendo insumos e materiais serdo efetuados com
base no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, de acordo
com o inciso i, §22 do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n¢ 02/2008.

O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir:

5.2.1 Da data limite para apresentacdo das propostas constantes do instrumento
convocatdrio, em relacdo aos custos com a execucao dos servicos decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execucao
do servico; ou

5.2.2 Da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacao da proposta, quando a variacdo dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

5.2.2.1 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuacao deverd ser dividida em
tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das
categorias envolvidas na contratacao.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo ao Gltimo reajuste.

A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuacao,
da data do registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio normativo
da categoria profissional até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo
gue, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o
Contrato sem pleitear a respectiva repactuacao, ocorrera a preclusao de seu direito de
repactuar. (Acérdao n? 1.828/2008 - TCU/Plenario)

5.4.1 As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante
a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento
do contrato.

As repactuacles serao precedidas de solicitacao da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacao da planilha
de custos e formacéo de precos e do novo acordo convencao ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacao, conforme for a variacao de custos objeto da repactuacao.

5.5.1 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

5.5.2 A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS

6.1

Os servicos serao prestados prioritariamente na jurisdicdo da Superintendéncia da Conab
no estado da Bahia, podendo haver a necessidade de viagens a servico para fora do
estado da Bahia.
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8
6.9
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A programacao dos servicos sera feita diariamente pela drea que for utilizar os servicos.

E de responsabilidade da contratada o repasse dos servicos solicitados pela Sureg Ba aos
seus prestadores.

Para a execucao dos servicos, sera colocado a disposicdo da CONTRATANTE o funcionério
devidamente habilitado com CNH, na categoria correspondente.

O empregado da CONTRATADA devera ser devidamente habilitado na profissédo, podendo
conduzir veiculos motorizados, de tamanhos e poténcias diferentes, compativeis com sua
respectiva categoria de habilitacao.

Os servicos serao prestados diariamente, de segunda a sexta, no horéario diurno, assim
entendido o periodo compreendido entre 5 e 22 horas, com carga horaria de 08 (oito)
horas didrias em dias Uteis, e aos sabados, 04 (quatro) horas corridas, perfazendo um total
de 44 horas semanais, podendo, quando necessario, conforme prevé o art. 72, inc. Xlil e
XVi da CF, art. 58 e 59 da CLT e SUumula n? 376 do TST, ocorrer o servico extraordinario,
em especial nos dias em que houver atividades extras, inclusive aos domingos e feriados.

O empregado da CONTRATADA tera como principais atribuic6es: a conducdo de veiculos
oficiais da Conab, zelando por sua adequada utilizacdo, conservacao, asseio e
abastecimento; verificacdo das condicbes gerais do veiculo, zelando por sua limpeza e
manutencao, comunicando a autoridade competente sobre qualquer irregularidade ou
defeito que comprometa o bom funcicnamento do mesmo; transporte de empregados,
materiais e equipamentos a servico da Conab, auxiliando nas tarefas de carga e descarga
dos veiculos e observando a execucao dos servicos a fim de evitar danos a Conab e/ou a
terceiros.

O motorista devera portar telefone celular, durante o expediente de trabalho.

Caso haja a necessidade de viagem a servico, a mesma sera custeada pela CONTRATADA,
utilizando o valor da diaria de acordo com o dissidio ou convencao coletiva de trabalho da
categoria.

6.9.1 O valor da diaria devera contemplar as despesas com hotel, refeicdo e transporte.

6.9.2 O ressarcimento das despesas devidamente comprovadas deverdo ser incluidas na
fatura do més subsequente ao da realizacdo das viagens.

Obs.: Os veiculos da Conab nao estao segurados.

CLAUSULA SETIMA - DOS LOCAIS E HORARIOS DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

7.1

7.2

7.4

7.5

7.6

Os servicos serao prestados todos os dias, no turno diurno, com carga horaria de 08 (oito)
horas diarias e 44 horas semanais.

O horério de trabalho serd adequado ao horério de funcionamento da Conab, podendo ser
alterado, a critério da Administracao, conforme as atividades a serem executadas.

Poderd ser solicitada a presenca de profissional em finais de semana, feriados e demais
dias sem expediente, em razao de necessidade excepcional de servico com a respectiva
compensacao de jornada para o trabalhador, na forma da legislacao vigente, sob
controle da empresa contratada.

As 04 (quatro) horas faltantes serao laboradas aos sabados, se houver necessidade de
servico, ou durante viagens a servico e a critério da contratante, podendo ser formado
um banco de horas para compensacao.

Nao havendo expediente na contratante aos sdbados, podera ser ultrapassado o periodo
diario de 8h 00min de 22 a 62 feira, para compensacao do sdbado nao trabalhado.
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CLAUSULA OITAVA - METODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1

A CONTRATADA deverd estar apta a iniciar a prestacao dos servicos objeto deste Termo
de Referéncia em 48 (quarenta e oito) horas, contados da assinatura do Contrato,
devendo, nesse prazo, alocar a mao de obra necessaria, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servico contratado.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

A CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data da assinatura do contrato, comprovante de garantia, no valor
correspondente a 5% {cinco por cento} do valor total do contrato, cabendo-lhe optar por
uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 12 da Lei n.2 8.666/93, tais como
caucao em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

A garantia assegurard qualquer que seja a modalidade escolhida o pagamento de:

9.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

9.2.2 Prejuizos causados a Conab ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;

9.2.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Conab a CONTRATADA,; e

9.2.4 ObrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, néo
adimplidas pela contratada;

Nas hipdéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente a CONTRATADA
devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia,
sob pena de aplicacdo da penalidade prevista no titulo de sancdes administrativas deste
Termo de Referéncia, salvo na hipdtese de comprovada inviabilidade de cumprir tal
prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés)
meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razao de outras
hip6teses de extincdo contratual previstas em lei, somente apds comprovacado de
gue a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da
contratacao.

9.4.1 Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessa obrigacao até o fim do
segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a
garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso 1V,
da Instrucao Normativa SLTI/MP n2 02/2008.

Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do contrato, observadas as disposicdes
constantes no art. 57, da Lei n? 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebracdo
de termo aditivo, providenciar a devida renovacao da garantia prestada, tomando-se
por base o valor atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
10.1 Além das obrigactes resultantes da observancia da Lei n°8.666/93 sdo obrigacbes da

contratante:

10.1.1 Designar 0L {um} empregado para fiscalizar a execucao do contrato, na forma
definida no art. 67 da Lei 8.666/93;

10.1.1.1 Proceder ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou
glosas que se fizerem necessarias;
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10.1.1.2 Registrar as ocorréncias qgue por ventura ocorram em relatério de
fiscalizacdo, dando ciéncia a Contratada através de notificacdo formal,
juntando ao processo especifico de acompanhamento da execucao do
Servico;

10.1.1.3 Sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer gualguer servico que nao
esteja de acordo com as normas, especificacdes técnicas estabelecidas
neste Contrato, bem como no Edital e seus anexos;

10.1.2 Indicar as dreas onde 0s servicos serao executados;

10.1.3 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do contrato,
em especial, aplicacao de sancdes e alteracdes, assegurando a ampla defesa e o
contraditério;

10.1.4informar a CONTRATADA sobre todos os procedimentos administrativos que serdo
adotados para a execucao dos servicos;

10.1.5Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro dos prazos e condicdes estabelecidas no contrato;

10.1.6 Manter sempre em condicdes de uso os veiculos conduzidos pelos motoristas da
Contratada;

10.1.7Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condicOes estabelecidas no
contrato;

10.1.85olicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias aoc bom andamento
dos servicos;

10.1.9Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as
respectivas especificacdes;

10.1.10exigir o imediato afastamento das atividades desempenhadas, de qualquer
empregado da empresa gue nao mereca sua confianca ou embarace a fiscalizacdo
ou que se porte de modo inconveniente ou incompativel com suas funcoes;

10.1.11Ndo permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato;

10.1.12Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente
uniformizados, as dependéncias da CONAB, para a prestacao do servico;

10.1.13Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos prepostos da CONTRATADA ou seu representante;

10.1.14Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre gue houver obrigacao
contratual pendente por parte da empresa contratada, até a completa
regularizacao;

10.1.15Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso do
fornecimento da prestacao do servico, determinando o que for necessario a sua
regularizacao;

10.1.16Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis;
10.1.17N&o direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

10.1.18 Rescindir o Contrato pelos motivos previstos nos artigos 77 e 78 e nas formas
previstas no artigo 80, todos da Lei 8.666/93;

10.1.19 Na ocorréncia de acidente com veiculos da CONAB, a drea competente deve
solicitar a imediata apuracdo dos fatos e respectivas responsabilidades pelo
ocorrido, nos moldes estabelecidos pelo ato normativo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

11.1 Além das atividades listadas no item 6 do Termo de Referéncia caberd, ainda, a
CONTRATADA:

11.1.1 Responsabilizar-se integralmente pela execucao dos servicos contratados, nos
termos da legislacao vigente;

11.1.2 Recrutar, sob sua inteira responsabilidade, o empregado necessario a perfeita
execucao dos servicos, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos
sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia de
sua condicdo de empregadora, sem qualquer responsabilidade solidaria da
CONAB;

11.1.3 Manter a disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

11.1.4 Uutilizar-se somente de empregados que tenham qualificacdo técnica para
prestacao dos servicos a serem contratados, podendo a CONAB solicitar, a
gualquer tempo, provas dessa qualificacao;

11.1.5 Providenciar que seus contratados estejam uniformizados e portem crachd de
identificacdo quando da prestacao dos servicos a CONTRATANTE;

11.1.5.10 FUTURO CONTRATADO nao podera repassar os custos de qualquer dos itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados, devendo entregar o uniforme
completo de uma sé vez;

11.1.5.25ubstituir os uniformes gue apresentarem defeitos ou desgastes, sem qualquer
custo adicional para a CONAB ou para os empregados;

11.1.5.3A Contratada devera cuidar para que os profissionais indicados para a prestacao
dos servicos apresentem-se trajando uniformes sempre limpos fornecidos as suas
expensas;

11.1.5.40s funcionarios deverdao estar adequadamente identificados com crachd, que
devera conter, no minimo, as seguintes informacotes/caracteristicas: foto, nome
completo do funcionario e nome da empresa prestadora, em destaque e de facil
leitura, nome abreviado pelo qual podera ser identificado o funcionério;

11.1.5.50 uniforme deverd ser fornecido de acordo com a Convencdo Coletiva de
Trabalho da categoria, sem custo para o empregado;

11.1.5.60s uniformes deverao ser supervisionados e aceitos pela Administracao;

11.1.6 Realizar imediata substituicdo de qualquer empregado que, a critério da
Contratante, ndo esteja habilitado a execucao dos servicos nas condicbes
estabelecidas no contrato, ou em razdo de faltas, férias, descansos semanais e
outros da espécie, sem 6nus adicional para a CONAB;

11.1.7 Antes de utilizar o veiculo, o condutor deve, obrigatoriamente, verificar os
seguintes itens: pneu sobressalente, triangulo de seguranca, macaco e
ferramentas basicas, extintor de incéndio, calibragem dos pneus, niveis de
combustivel e do éleo lubrificante, niveis da dgua do radiador, existéncia de
vazamentos e ruidos anormais, funcionamento do sistema de iluminacdo e de
indicacao direcional, funcionamento dos limpadores e dos esguichos do para-
brisa e do vidro traseiro, sistema de direcao, quilometragem para revisao e
documentacdo do veiculo;

11.1.8 Quando da infracdo de transito a Contratada deverd providenciar o pagamento
da multa no dia do seu vencimento, fornecendo o comprovante de pagamento a
CONAB;
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11.1.9 Sempre que julgar indevida a multa que lhe foi aplicada, o condutor pode
apresentar defesa prévia junto ao drgao oficial de transito, requerendo o
cancelamento da infracao;

11.1.10Usar o cinto de seguranca, mantendo sempre o0s cintos dos passageiros em
posicao e condicbes de uso;

11.1.11Respeitar o Cédigo Nacional de Transito;

11.1.12Portar-se sempre com urbanidade e prudéncia na conducao dos veiculos;

11.1.130 condutor do veiculo deverd portar a Carteira Nacional de Habilitacao,
identidade funcional e o certificado de registro e licenciamento do veiculo gue
estiver conduzindo;

11.1.14Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

11.1.15Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento do(s) seu(s) empregado(s) acidentado(s) ou com mal subito, por
meio de seu(s) encarregado(s};

11.1.16Fazer seguro de seu{s) empregado(s) contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos e multas trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato,
conforme exigéncia legal;

11.1.17Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade, respeitada a
legislacdo trabalhista. Na ocorréncia de estado de greve da categoria, a
CONTRATADA fica obrigada a prestacao do servico, através de esquema de
emergéncia;

11.1.18Nado transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

11.1.19Fornecer vale transporte e vale alimentacao aos seus empregados de acordo
com a devida legislacdo; se nao houver legislacao especifica, o vale-alimentacao
serd fornecido de acordo com o previsto no “Acordo, Dissidio ou Convencado
Coletiva de Trabalho”;

11.1.20Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados, a
Administracao a seu Patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos
locais de trabalho, em razao de acao ou omissao da CONTRATADA ou de quem
em seu lugar agir;

11.1.21Manter, durante toda a execucado do contrato e possiveis prorrogacdes, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacao, exigidas na licitacao;

11.1.22 Apresentar, no caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho -
CLT, para fins de comprovacao do cumprimento das obrigacbes trabalhistas e
sociais exigidas pela IN MPOG/SLTI n2 02/2008, os seguintes documentos:

a) no primeiro més da prestagao dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacao:

a.l) relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e

a.3) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao
0S Servicos;

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ac setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificacdo da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de
Fornecedores ~ SICAF:
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b.1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b.2) certiddao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

b.3) certidbes gue comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
b.5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,;
b.6) Nota Fiscal/Fatura

b.7) Comprovantes de pagamento dos saldrios, referentes ao més anterior, com
as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
eguivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na
execucao dos servicos contratados, atestando o recebimento dos valores;

b.8) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS)
do empregador e dos empregados alocados na execucao dos servicos
contratados, conforme dispde o artigo 195, § 30 da Constituicao federal, sob
pena de rescisao contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relacao
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

b.9) Comprovante da entrega do vale-alimentacao e do vale-transporte aos
empregados alocados na execucao dos servicos contratados, sem os guais nao
serao liberados os pagamentos das respectivas faturas;

b.10) Comprovante do pagamento do 13¢ saldrio aos empregados alocados na
execucao dos servicos contratados;

b.11) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias aos empregados alocados na execucao dos servicos
contratados, na forma da Lei;

b.12) encaminhamento das informacdes trabalhistas dos empregados alocados
na execucao dos servicos contratados exigidas pela legislacao, tais como a RAIS
e a CAGED.

c) entrega, quando solicitado pela Administracao, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.l) Comprovantes de realizacao de eventuais cursos de ftreinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

c.2) Cumprimento das obrigacdes contidas em Convencao Coletiva, Acordo
Coletivo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo de Trabalho e demais
obrigacdes dispostas na CLT em relacdao aos empregados vinculados ao contrato.

d) entrega da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apds o Ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

de

de

d.1) termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2) guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes
rescisdes contratuais;

d.3) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
cada empregado dispensado; e

d.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.1.23 Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na

legislacdo trabalhista, como também, Acordo, Convencdo ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo;
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11.1.24 Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servicos, até
o 52 dia atil do més subsequente, via depésito bancério na conta do
empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
da Administracao;

11.1.24.1Ressalte-se gue é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da efetivacao
do pagamento mensal dos saldrios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a CONAB, sob pena
de aplicacao das penalidades previstas.

11.1.25 Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relacdo anual de
férias dos profissionais envolvidos nos servicos;

11.1.26 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir
embaracar os servicos contratados;

11.1.27 Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

11.1.28 Selecionar e preparar rigorosamente o empregado que ird prestar os servicos,
com atestados de boa conduta e demais referéncias, com funcao profissional
legalmente registrada em sua carteira de trabalho;

11.1.29 Adotar providéncias para que o empregado envolvido na prestacao dos servicos,
seja portador de carteira de saude atualizada, bem como, realizar exames
meédicos peridédicos, admissionais e demissionais;

11.1.30 N&ao transferir a terceiros, por gualguer forma, nem mesmo parcialmente, o
Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacfes a que esta obrigada;

11.1.31 Responder por danos e avarias que venham a ser causados por seu empregado
a terceiros ou a prépria Contratante, desde que fique comprovada a sua
responsabilidade, nao se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei
n? 8.666/93;

11.1.32 Manter o empregado bem informado quanto as Cldusulas contratuais,
principalmente no que tange as descricdes dos servicos de motorista,
responsabilidades e obrigacdes da contratada;

11.1.33 Dispor de gquadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servicos sem
interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico,
demissao e outros analogos;

11.1.34 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela Administracao, bem como impedir que a
mao de obra, que cometer falta disciplinar gualificada como de natureza grave,
seja mantida ou retorne as instalacbes da mesma;

11.1.35 Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as orientacdes do
Fiscal do Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho;

11.1.36 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da CONAB, prestando
todos o0s esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as
reclamacdes formuladas em até no maximo cinco dias Uteis;

11.1.37 Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas
obrigaces e boa técnica nos servicos;
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11.1.38 Fazer seguro de seu empregado contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais, resultantes da execucao do Contrato, conforme exigéncia legal;

11.1.39 Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seus
funcionarios, bem como as ocorréncias no servico;

11.1.40 O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da empresa
contratada, podera ser solicitado pela CONAB a qualguer tempo;

11.1.41 Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de
guaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
apresentando mensalmente ao setor competente da contratante, a
comprovacao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de trabalho
alocada as atividades objeto deste Termo de Referéncia;

11.1.42 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus
empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da
atividade;

11.1.43 Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
gue se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;

11.1.44 Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencao
de acidentes, fornecendo aos seus empregados todos os equipamentos de
protecao, em guantidade suficiente e de acordo com as normas de seguranca
do trabalho, bem como gualguer EPI - Equipamento de Protecdo Individual,
necessario ao bom desenvolvimento dos servicos, afastando do servico aqueles
empregados que se negarem a usa-los;

11.1.45 Nao divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidos em razdo do contrato,
e nao utilizar o nome da Contratante para fins comerciais ou em campanhas e
material de publicidade, salvo com autorizacdo prévia;

11.1.46 Nao caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacao financeira sem
prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisao contratual;

11.1.47 Executar os servicos nos novos enderecos, em caso de mudanca de sede das
unidades administrativas do CONTRATANTE, desde que localizadas nos mesmos
municipios; no caso de mudanca de municipio, os servicos poderdao ser
prestados por meio de negociacao entre as partes;

11.1.48 Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel
ou penal, relacionados com os servicos prestados originalmente ou vinculado
por prevencao, conexao ou continéncia;

11.1.49Quando ocorrer acidente, o condutor deverd proceder conforme as orientacoes
da autoridade de transito do Estado, devendo providenciar o registro da
Ocorréncia Policial, comunicar o fato ao Gerente da area competente, mediante
o preenchimento do formuldrio “Comunicado de Ocorréncia” - (fornecido pela
CONAB) e do “Relatério Sobre Acidente com Veiculo (fornecido pela CONAB);

11.1.50 Preenchimento no prazo de 72 (setenta e duas) horas apds o acidente, do
formulario “ Relatério sobre acidente com veiculo” fornecido pela CONAB

Para os fins do disposto neste Termo de Referéncia, em consonancia com as prescricdes
insertas no inciso XViil, do art. 19, da IN SLTI/MP n? 02/2008, a execucao completa do
contrato somente se caracterizard quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de
todas as obrigacbes trabalhistas referente a mao de obra utilizada.
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11.2.1 O descumprimento das obrigacbes trabalhistas ou a nao manutencao das
condicbes de habilitacdo pela CONTRATADA poderd ensejar a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1

12.2

A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nao assinar o
Contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar documentacao
falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndao mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucdo do objeto, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard
impedida de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominacoes legais.

O desatendimento, pelo CONTRATADO, de quaisquer exigéncias do Contrato e seus

anexos, garantida a prévia defesa e, de acordo com a conduta reprovavel (infracdo), o

sujeitara as sancfes administrativas previstas no artigo 79 da Lei n? 10.520/2002 e no

artigo 87 da Lei n® 8.666/93, conforme abaixo:

12.2.1 Adverténcia;

12.2.2 Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso

na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias. Apds o décimo dia e a

critério da Administracdo, no caso de execucao com atraso, poderd ocorrer a nao

aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da

obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

b} 5% {cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucao do
objeto superior a alinea anterior, pela inadimpléncia de quaisquer outras cldusulas
contratuais, que caracterizem inexecucao total ou parcial do mesmo;

c) em caso de descumprimento das obrigacbes assumidas que nao estejam

compreendidas nas alineas anteriores, a multa serd aplicada de acordo com o grau de

gravidade da infracao (Tabela 2), fazendo-se a gradacdo constante na Tabela 1:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
2 0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato
3 0,8% por dia sobre o valor mensal do Contrato
4 1,6% por dia sobre o valor mensal do Contrato
5 3,2% por dia sobre ¢ valor mensal do Contrato
6 4,0% por dia sobre o valor mensal do Contrato
Tabela 2
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU
1 Permitir situacao que _crie a possibilidadie QEe causar dano fisico, lesao 6
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
> Suspengier ou interromper, sglvo por m.otivo de forca maior ou caso fortuito, 5
0s servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
3 Manter empregado sem qualificacao para executar os servicos contratados, 3
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por empregado e por dia.

4 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, 1
sujo, mau apresentado e/ou sem cracha, por empregado e por ocorréncia.
5 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servico e 2
por dia.
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
6 Zelar pelas instalacdes da CONAB, por item e por dia. 3
7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 1
pessoal, por empregado e por dia.
8 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do 6rgéao 5
fiscalizador, por ocorréncia.
9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda 1
as necessidades, por funciondrio e por dia.
10 Pagar os salarios e entregar os vales-transporte e/ou ticket-refeicdo nas 4
datas avencadas, por ocorréncia e por dia.
11 |Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos, por funcionério e por dia. 4
Fornecer uniformes e seus complementos, em guantidades definidas em
12 |acordo coletivo de trabalho ou convencao, para a categoria, anualmente, por 2
funcionario e por ocorréncia.
Efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem
13 |assim guaisqguer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucao do 5
Contrato, por dia e por ocorréncia.
14 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta 1
tabela de multas, por item e por ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos nao previstos nesta
15 |tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao 2
fiscalizador, por item e por ocorréncia.
12.2.3 Suspensdao tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Conab, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
12.2.4Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
por prazo nao superior a cinco anos, gue poderdao ou nao ser aplicadas
cumulativamente; e
12.2.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Conab pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo do impedimento citado no item anterior.

12.3 No processo de apuracao de infracdao e aplicacdo de sancao administrativa é
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do
interessado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

12.4 As sancbes de Adverténcia e de Impedimento de Licitar e Contratar com a Conab ou
com a Unido, ndao acumuldveis entre si, poderdo ser aplicadas juntamente as Multas,
de acordo com a gravidade da infracdo apurada. O valor das multas aplicadas devera
ser recolhido no prazo de 5 {cinco) dias, a contar do recebimento da notificacao.

12.5 Se o valor das multas aplicadas nao for pago, ou depositado, serd automaticamente

descontado do(s) pagamento(s) a que a contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia
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ou insuficiéncia de crédito da contratada o valor devido poderd ser cobrado
administrativa e/ou judicialmente.

12.6 No enguadramento do fato a tabela de infracbes, sera respeitado o Principio da
Especialidade e na aplicacdo da sancdo, o Principio da Proporcionalidade. A
reincidéncia especifica ensejard a elevacado de grau de infracdo para o subsequente.

12.7 Nao serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacao do servico advier
de caso fortuito ou motivo de forca maior.

12.8 As sancbes aplicadas a CONTRATADA serado obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da
Lei n? 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo das sancles aplicaveis, assim como as hipéteses previstas na IN SLTI/MPOG n®
02/2008.

13.2 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;
ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracdo a continuidade do contrato.

13.3 Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurado-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

13.4 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.5 O termo de rescisado sera precedido de Relatdrio indicativo dos seguintes aspectos, conforme
0 Caso:

13.5.1 Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2 Relacdo dos pagamentos jé efetuados e ainda devidos;
13.5.3 Indenizacbes e mulitas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULAGAO E DA LEGISLACAO APLICAVEL

14.1 Vinculam-se ao presente Contrato, independente de transcricdo, o Edital da Licitacdo, o
Termo de Referéncia e seus anexos, e no que couber, a proposta da CONTRATADA.

14.2 Aplica-se a execucao deste Contrato, inclusive aos casos omissos, as normas da Lei
8.666/93, Lei 10.520/02, as normas da IN n? 02/2008 e alteracdes e demais legislacdes
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA MANUTENCAO DA QUALIFICACAO E HABILITACAO
15.1 A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucao do objeto deste
Contrato as condicdes de habilitacao e qualificacdes exigidas na licitacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES

16.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n? 8.666,
de 1993.

16.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicOes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

16.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderao exceder o
limite de 25% {vinte e cinco por cento} do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

17.1 As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Contrato correrdo a conta do
vigente orcamento da CONTRATANTE, Natureza de Despesa 339039, PT N.2 086352;
Fonte:0250022135, conforme Nota de Empenho N2 ...,
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Quanto as despesas de exercicios subsequentes, no caso de prorrogacao contratual,
elas correrdo a conta da Dotacdo Orcamentdria consignada para essa atividade no
respectivo exercicio, por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS VEDACOES

18.1

E vedado a CONTRATADA:

18.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

18.1.2 Interromper a execucao dos servicos sob alegacao de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

18.1.3 Possuir, dentre seus administradores e/ou sécios dirigentes, bem como as
pessoas que compde seu quadro técnico, familiar (c6njuge, companheiro ou
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau) detentor de cargo comissionado na Conab;

18.1.4 A subcontratacdo do objeto licitatério.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DO CONTRATO

19.1

19.2

19.3

19.4

19.5
19.6

19.7

19.8

19.9

19.10

19.11

O acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestacao dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercide por um
representante da Administracdo, especiaimente designado na forma dos arts. 67 e 73
da Lei n? 8.666/93, do art. 62 do Decreto n? 2.271/97 e do art. 31 da IN MPOG/SLTI n?
02/2008.

A CONTRATANTE designara um empregado e respectivo substituto para
acompanhamento e fiscalizacdao da prestacao dos servicos, que registrard em relatério
todas as ocorréncias relacionadas com a execucado do contrato, estabelecendo prazo
para a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

A fiscalizacdo da Conab terd livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra da
CONTRATADA.

A fiscalizacdo da Conab nao permitira que os empregados da CONTRATADA executem
tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

A CONTRATADA devera indicar um preposto para representa-la na execucao do Contrato.

Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a CONAB.

Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de gualguer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacao sobre os servicos, diretamente por Fiscal designado.

A CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacbes e
encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execucao do contrato, exigindo os
documentos listados no subitem 11.1.22 deste Contrato, bem como outros previstos em
norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos servicos.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato seréo
submetidas a apreciacao da autoridade competente da CONTRATANTE, para adocao das
medidas cabiveis, consoante disposto no art. 67, §§ 12 e 29, da Lei n? 8.666/93.

Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverao ser prestados imediatamente,
salvo quando implicarem indagacbes de cardter técnico, hipétese em que serdo
respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execucao
estd fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.
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19.12 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicbes, serao descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacao da sancao prevista no item 12.

19.13 As ligacdes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apds
conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA
nao tenha promovido os devidos ressarcimentos, serao descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo prevista no item 12.

19.14 Além das disposicbes elencadas anteriormente, a fiscalizacdo contratual afeta a
prestacdo dos servicos seguird o disposto no anexo IV da IN SLTI/MP n? 02/2008.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1 Todos os pronunciamentos relevantes entre as partes serao feitos e formalizados por
escrito, por seus elementos credenciados, e constituirdo obrigacao entre as partes.
20.2 Em nenhuma hipétese poderd a CONTRATADA veicular publicidade acerca dos servicos
prestados a CONTRATANTE, a nao ser que haja prévia e expressa autorizacao.
20.3 Entende-se neste Contrato que:
20.3.1 dias Uteis sao todos os dias da semana, exceto sabados, domingos, feriados
nacionais ou locais;
20.3.2 na contagem dos prazos excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-4 o do
vencimento;

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO
21.1 Para a eficacia desta Contratacdo, a CONTRATANTE providenciard a publicacéo de seu
extrato no Diario Oficial da Unido, conforme disp6e a legislacdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1 As partes elegem o Foro da Circunscricao judiciaria da justica Federal da Bahia, para
dirimir as gquestdes porventura decorrentes da execucao deste Contrato, que nao
puderem ser resolvidas de forma amigavel.

E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor, na presenca de duas testemunhas abaixo, para que surta os seus efeitos legais,
obrigando-se por si e por seus sucessores.

Salvador-BA, de de 201x.

ASSINAM PELA CONAB:

Superintendéncia Regional da Bahia Geréncia de Financas e Administracdo
Superintendente Gerente

ASSINAM PELA CONTRATADA:
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Testemunhas:

Pela CONAB
Nome: Nome:
CPF CPF
Ci : Cl
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ANEXO 111 DO EDITAL

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regiao, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Unido - 12 Regiao, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacéo juridica de trabalho cuja prestacao laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao
pecunidria, serd regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por
estatuto préprio, guando se tratar de relacdo de trabalho de natureza estatutédria, com a
Administracéo Pablica;

CONSIDERANDO gue a legislacdo consolidada em seu art. 92, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art.
49, “(...) sao sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil,
nao sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a
patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacao de
mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracao publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 32, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em situacédo fética idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizdveis, encontram-se a margem de
gualguer protecao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os
valores sociais do trabalho (arts. 52, caput e 19, lll e IV da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacao o tomador dos servicos (no caso a
administracao publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 39,
da CLT na atividade de intermediacao de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocao das Cooperativas aprovada na 902

sessao, da OIT - Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os
Estados devem implementar politicas nos sentido de:
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“8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando
para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM: 5
Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacao
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Cldusula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas
de mao-de-obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando
o labor, por sua prépria natureza, demandar execucdao em estado de subordinacdo, quer em
relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento
essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) - Servicos de conservacao;

c) - Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) - Servicos de recepcao;

e) - Servicos de copeiragem;

f) - Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) - Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes;

i} — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritério;

k} — Servicos de auxiliar administrativo;

I} - Servicos de office boy (continuo);

m) - Servicos de digitacao;

n) - Servicos de assessoria de imprensa e de relacdes publicas;

o) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio érgéao
licitante;

p)} - Servicos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem;

r) — Servicos de agentes comunitarios de salde.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacao
sem previsao legal.

Paragrafo Segundo - As partes podem, a qualguer momento, mediante comunicacdo e
acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacado individual de trabalhadores de uma ou varias
profissbes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao
detenham qualguer meio de producao, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma
individual (e nao coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim
de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmaos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados},
cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os
servicos licitados nédo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r" da Clausula
Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados,

seja em relacao as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos, devendo ser
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juntada, na fase de habilitacao, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem
as partes que somente 0s servicos podem ser terceirizados, restando absclutamente vedado o
fornecimento (intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a 6rgédos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitacao que se destinem a contratar os servicos
disciplinados pela Cldusula Primeira deverdo fazer expressa mencado ao presente termo de
conciliacdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicao de empregadora dos prestadores de
servicos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicao
obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clusula Quarta - A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicdes
estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracao, firmar o contrato de
prestacao de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Cldusula Primeira,
serad responsavel soliddrio por qualquer contratacdo irregular, respondendo pela multa
prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Cldusula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgdos integrantes da
administracdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que
em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista deverd ser dado
conhecimento ao Departamento de Coordenacao e Controle das Empresas Estatais — DEST, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, ou 6rgao equivalente, para que discipline a
matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - - As partes submetem os termos da presente conciliacdo a homologacao do
juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacao judicial. )
Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, nao serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.
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Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliacao
em cinco vias, a qual terd eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, pardgrafo
Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES Procurador-Geral do Trabalho Vice-
Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO Procurador-Chefe/PRT 102 Regido
Procurador do Trabalho
MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO Sub-Procuradora-Regional da
Unido-12 Regiao Advogado da Uniao

Testemunhas:

GRIALBO FERNANDES COUTINHO Presidente da Associacdao Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho - ANAMATRA,

PAULO SERGIO DOMINGUES Presidente da Associacio dos juizes Federais do Brasil - AJUFE.
REGINA BUTRUS Presidente da Associacao Nacional dos Procuradores
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ANEXO IV DO EDITAL

TERMO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

PREGAO ELETRONICO CONAB N.2 006/2018
PROCESSO N.2 21205.000277/2016-81

Razao Social:

CNPJ ne

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado: Telefone: Fax:

Pessoa para contado:

Retiramos, por meio de acesso a pagina www.conab.gov.br ou
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, nesta data, cépia do Edital do Pregdo Eletrénico
N.2 006 /2018.

Local: , de de 201x

Assinatura

Senhor Licitante,

Visando a comunicacao futura entre esta Companhia e essa empresa, solicito de Vossa
Senhoria preencher o recibo de retirada de edital e remeté-lo ao Pregoeiro, por meio do fax
(071) 3417-8620 ou e-mail: ba.pregao@conab.gov.br.

A nao remessa do recibo exime o Pregoeiro da comunicacao de eventuais retificacdes
ocorridas no Edital, e de quaisquer informacodes adicionais.

Salvador/BA

Pregoeiro
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ANEXO V DO EDITAL

Declaracdes

PREGAO ELETRONICO CONAB N.2 006/2018
PROCESSO N.2 21205.000277/2016-81

(nome da empresa) , CNPJ (nimero de inscricdo) ,
sediada (endereco} , por intermédio de seu representante
legal, infra-assinado, e para os fins do PREGAO CONAB N2 006/2018, DECLARA expressamente
gue :

a ) até a presente data, inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua habilitacdo no
presente processo licitatério, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

b ) para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( ).

(Local) , de de 201x.

(Assinatura do responsavel)

Nome:

N¢ da cédula de identidade:
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