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Companhia Nacional de Abastecimento

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO RIO DE JANEIRO
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACOES

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB N2 04/2017

PROCESSO N.2 21200.00044/2017-90

A Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, mediante o Pregoeiro designado pela Ato SUREG/RJ
ne 2//2017 de 20/07/2017, torna publico, para conhecimento dos interessados, que na data, horério e local
abaixo indicados realizard licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo menor preco por lote, no
regime de empreitada por preco global, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério se dard na forma da Lei n.2 10.520/2002, dos Decretos n.%s 5.450/2005 e
3.555/2000, da Lei Complementar n.2 123/2006, e subsidiariamente, da Lei n.2 8.666/1993 e de outras normas
aplicaveis ao objeto deste certame, mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO: o Surea/RJ
- U
. DIA: 18/10/2017 e s
HORARIO: 9:30 h (horario de Brasilia/DF) Froc. DI-° 21 202.00094‘-{ //ﬂ ‘10
ENDEREGO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br Eolna 4 l 1 Rubrica W
CODIGO UASG: 135.305 :
1. DO OBIETO
11 A presente licitagdo tem como objeto a contratac¢do, de forma continua, de empresa especializada na

prestagdo de servicos de vigilancia patrimonial armada e desarmada, diurna e noturna, que
compreendera, além da mdo de obra, o fornecimento de uniformes e o emprego de todos os
equipamentos, ferramentas e EPI's necessarios a execugdo dos aludidos servicos nas dependéncias da
Conab, conforme especificacdes discriminadas no Termo de Referéncia — Anexo |, deste Edital.

i [ Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no Catdlogo
de Servigo — CATSER do Comprasnet e as constantes neste Edital, prevalecerdo as Gltimas.
1.1.2 Os recursos orgamentdrios necessarios a contratagdo dos servicos objeto deste Edital estdo

consignados no Orgamento da Conab, conforme PTRES n2 086352, Fonte n€ 0250022135 e
Natureza de Despesa 33903703.

2. DA PARTICIPACAO

2.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e perante o sistema eletrdnico provido pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestio

{SLTI), por meio do sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

2.1.1 Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar deste Pregdo deverdo
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto & SLTI, onde também deverdo
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrucdes detalhadas
para sua correta utilizagdo.

2.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
i gualquer transacdo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a CONAB responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso

indevido da senha, ainda que por terceiros. ‘ LA

2.2 N3o poderdo participar deste Pregdo:
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empresario suspenso de participar de licitagdo e impedido de contratar com a CONAB, durante o
prazo da san¢3o aplicada;

empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragdo Pdblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo;
empresario impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sangao aplicada;
sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

empresdrio cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste Pregéo;

empresario que se encontre em processo de dissolugdo, recuperacdo judicial, recuperacio
extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporagio;

sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que tenham
diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse econOmico em comum;

consoércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicdo.

DA PROPOSTA DE PRECOS
O licitante deverad encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, até a data e
hordrio marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-3 automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

3:1:1
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3.1.3
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3.15

3.16

O licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor global do lote da
proposta, respeitando-se, para tanto, o montante maximo descrito no titulo 25 do Termo de
Referéncia, ja considerados inclusos os tributos, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer
outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacdo e que
influenciem na formagdo do prego da proposta.

A proposta devera apresentar, entdo, todos os custos e despesas para execucdio dos servicos

especificados, compreendendo: administracdo, m3o de obra, apcio administrativo,
materiais, transporte de pessoal e de materiais, seguros, taxas e tributos de quaisquer

naturezas que incidam sobre o Contrato e contribuicdes, encargos sociais, previdencidrios e

trabalhistas, e quaisquer custos diretos ou indiretos necessdrios 8 completa execucio dos

servicos objeto da licitac3o.

A licitante devera cotar o prego do lote, em moeda nacional, algarismo e por extenso,

contendo a proposta escrita — a ser encaminhada, via chat, quando solicitada - ainda:

3.1.3.1 Especificacdo clara, completa e minuciosa dos servicos a serem executados, em
conformidade com o Termo de Referéncia.

3.1.3.2 Declaragdo expressa de que no prego cotado estdo inclusas todas as despesas, de
qualquer natureza, incidentes sobre os servicos a serem contratados.

3.1.3.3 Declaragdo expressa de que se responsabiliza pela entrega do servico no prazo
estabelecido no Termo de Referéncia (item 8.1).

3.1.34 Os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, telefone/Fax, nimero do
CNPJ/MF, banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praca de pagamento.

O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente

os requisitos de habilitagdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do

Edital.

O licitante devera declarar, em campo prdprio do Sistema, sob pena de inabilitacdo, que ndo

emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores

de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢3o de aprendiz, a partir dos quatorze

anos.

A declara¢do falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da

proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara

o licitante as sangdes previstas neste Edital.

As propostas ficardo disponiveis no sistema eletrénico.

3.21

Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificacio da proposta, sem
prejuizo das sangBes previstas neste Edital. & i
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3.2.2 Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

3.23 As propostas terdo validade minima de 90 (noventa) dias contados da data de abertura da
sessao publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacgio para assmatura

licitantes liberados dos compromissos assumidos. Conab - SurengJ
40
a {
DA VISTORIA Proc. 0. 21202. ﬂgﬁgﬂi /-
Os licitantes interessados em participar da licitacdo poderso vistoriar of fald orPdE é%réo executados gs‘//ﬁ
. " . ~ - . \

servigos, ocasido na qual sera firmada a Declaracio de Vistoria, de acor 0
Termo de Referéncia, em conformidade com o inciso Ill, do art. 30, da Lei n® 8.666/93, c/c o inciso IV, do
art. 18, da IN/SLTI/MP n2 02/2008, examinando as areas e tomando ciéncia das caracteristicas e

peculiaridades dos servicos, posto que, n3o serio aceitas alegacBes posteriores quanto ao
desconhecimento de situacdes existentes.

A vistoria deverd ser previamente agendada em dias Uteis, das 08:00 &s 12:00h e das 13:00 as 17:00h,
junto as respectivas unidades, pelos telefones (21) 2537-0186 (HMH), 2540-0604 (HML) e 3847-2108

(UA/lyra Tavares), devendo ser efetivada até o dltimo dia Gtil anterior 3 data fixada para abertura da
sessdo publica.

A realizagdo da vistoria ndo se consubstancia em condi¢io para a participaco na licitacio, ficando, contudo, as
licitantes cientes de que, apds apresentagdo das propostas, ndo serdo admitidas, em hipdtese alguma,
alegacBes posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir as obrigacdes, face ao desconhecimento dos
servigos e de dificuldades técnicas ndo previstas.

DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E DA FORMULAGAO DOS LANCES

A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e na hora

indicadas no predmbulo deste Edital, no sitioc www.comprasgovernamentais.gov.br.

5.1.1 Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrers
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

5.1.2  Cabe ao licitante acompanhar as operages no sistema eletrdnico durante a sessdo publica do
Pregao, ficando responsdvel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconex3o.

O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente, aquelas que n3o

estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

5.2.1 Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo registrar lances exclusivamente por meio do sistema

eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de

registro e valor.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o hordrio fixado para a abertura da sess3o e

as regras de aceitagdo dos mesmos, contendo cada lance no maximo 02 (duas) casas decimais, relativas
a parte dos centavos, sob pena de exclusdo do lance.

Os licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos Gltimos por eles ofertados e registrados
pelo sistema.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, dos valores dos menores
lances registrados, vedada a identificagdo dos licitantes.

Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderd excluir, justificadamente, lance cujo valor seja

manifestamente inexequivel.

O encerramento da etapa de lances sera decidido pelo Pregoeiro, que informara, com antecedéncia de
1 a 60 minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletrdnico encaminhard aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trint’a‘)-’,mi‘nzutos,

(US]
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aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a fase de

lances.

Na fase competitiva do pregdo eletronico, o intervalo entre lances enviados pelo mesmo licitante ndo

podera ser inferior a 20 (vinte) segundos.

5.11.1 Os lances enviados em desacordo com o subitem anterior serdo descartados automaticamente
pelo sistema.

DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Ap¢s a fase de lances, se a proposta mais bem classificada n3o tiver sido apresentada por microempresa

ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa de pegueno porte que

seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada, proceder-se-a da
seguinte forma:

6.1.1 a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd, no prazo de 5
{cinco) minutos, contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma
ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situagio em que,
atendidas as exigéncias habilitatérias e observado o valor estimado para a contratacio, serd
adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

6.1.2 ndo sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada,
na forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocara os licitantes
remanescentes que porventura se enquadrem na situagdo descrita neste item, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

6.1.3 no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido neste item, o sistema fara um
sorteio eletrénico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o
encaminhamento da oferta final do desempate;

6.1.4 o convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados
pelo Sistema, decaird do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.2
123/2006;

6.1.5 na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatdrio

prossegue com os demais licitantes.

DA DESCONEXAO E DA NEGOCIACAO

Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletrénico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do
Pregdo sera suspensa automaticamente e terd reinicio somente ap6s comunicacio expressa aos
participantes no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

O Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance
mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratac3o.

A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

DO JULGAMENTO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

O licitante classificado provisoriamente em primeire lugar deverd encaminhar a proposta de preco

adequada ao Ultimo lance e as planilhas referidas no titulo 9 deste Edital, em arquivo Unico, até 24

(vinte e quatre) horas apés a solicitacio do Pregoeiro, por meio da opcdo “Enviar Anexo” no sistema

Compras Governamentais, devendo observar, para tanto, o disposto no item 8.2.4 deste Edital.

8.1.1 Os documentos remetidos por meio da opcio “Enviar Anexo” do sistema Compras
Governamentais poderdo ser solicitados em original ou por cdpia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.
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8.1.2 Os originais ou cépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados a

Comissdo Permanente de Licitagdes - CPL da CONAB, situada na Rua da Alfandega, n2 91 - 11¢
e 122 andar - Centro-RJ. - CEP 20.070-003 - Rio de Janeiro-RJ.

8.1.3 O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacdo solicitada, serd
desclassificado e sujeitar-se-a as sanc¢des previstas neste Edital.

8.2 Para fins de julgamento, o Pregoeiro, pelo critério de menor preco por grupo de itens (lote),
examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco ofertado com o valor
estimado e a compatibilidade da proposta com as especificacdes técnicas do ohjeto.

8.2.1 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
CONAB ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decis3o.

8.2.2 Ndo se considerara qualquer oferta de vantagem n3o prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

8.2.3 Ndo se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,

incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalagdes de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou 3 totalidade
de remuneragdo.

8.2.4 Como critério de aceitabilidade, ndo serio aceitas propostas com precos manifestamente
inexequiveis ou com valores unitarios ou global do lote superiores aos estimados no titulo

25 do Termo de Referéncia .

8.24.1 Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentacdo que comprove que os custos envolvidos na
contratagdo sdo coerentes com os de mercado do objetcldeste REEAD - Suivy:

DA APRESENTACAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS foc. “‘7 ”302 OOJ{? L{f{/ 13-

9.1 O modelo de Planilha de Custos e Formag3o de Precos estd apresentado no ANEXO Il L‘g‘%!(rmo de .
Referéncia, em conformidade com Instrugdo Normativa MPOG/SLTI ne 02, de 3070277008 € alteracoes, e "
Portaria Normativa /SLTI n2 07/2011.

9.2 A Planilha de Custos e Formagdo de Precos servird para demonstrar possiveis variagdes de
custos/insumos no curso da execucdo do contrato e deverd ser utilizada como base em eventuais
reajustes ou revisdes de pregos.

9.3 No preenchimento da Planilha de Custos e Formacio de Precgos, a licitante devera observar as
orientagdes/informacdes, referentes as Convencdes Coletivas de Trabalho e demais valores e
percentuais utilizados como pardmetro pela CONAB. Essas e outras orientagdes/informacdes estio
dispostas no ANEXO Il, do Termo de Referéncia.

9.3.1 A inobservéancia das orientagdes/informagdes citadas neste subitem, quanto ao correto
preenchimento da planilha de custos e formacido de precos poderd resultar na
desclassificacdo da proposta.

9.4 A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca
dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos apresentada,
sendo que a identificacdo da inclusdo de informacdes e/ou valores em desconformidade com as
normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) poderd
acarretar a desclassificacdo da proposta.

94.1 A inobservincia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas e/ou
informacdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informagdes ou
documentos considerados insuficientes/incompletos podera ocasionar a desclassificacio
da proposta.

9.4.2 Nos casos em que forem detectados erros efou inconsisténcias nas planilhas
apresentadas, durante a andlise da aceitac3o da proposta, a CONAB podera determinar a
licitante vencedora, mediante diligéncia, a promocdo de ajustes nessas planllhas se
possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, désdée que nao haja
majoracao do preco proposto.




‘ @ c on ab Processo A?lo\..‘FOIha Rubrica

9.5

9.6

9.7

9.8

9.8

9.9

10.

CONAB™< CPL

Companhia Nacional de Abastecimento P =

A licitante devera preencher, além da “Planilha de Custos e Formagdo de Pregos”, o Anexo Il - E do
Termo de Referéncia- “Complemento dos Servicos de Vigildncia”, observados os custos efetivos e as
demais adaptac¢des especificas para cada categoria/profissional.

No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas e lucros e
demais insumos necessarios a sua composi¢do.

9.6.1 Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condicbes estabelecidas nas
Convengdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

9.6.2 O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo
com o Decreto n2 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

9.6.3 A CONTRATADA deverd arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento de sua proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

9.63.1 O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos
custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor
provido com o quantitativo de vale-transporte.

O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais serd aquele previsto em leis,
normativos ou Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos
custos da prestacdo dos servicos (Insumos de M3o de obra).

9.7.1 Na hipdtese em que a lei, o normativo ou a Convencdo Coletiva de Trabalho for silente a
respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou Convencio Coletiva
especifica, e havendo insergdo na proposta de valor referente a assisténcia médica e
odontoldgica, a licitante devera apresentar os documentos comprobatérios que serviram de

base para a definicdo desses valores.

9.7.2 A n3o apresentacdo dos documentos citados no subitem 9.3.1 poderd resultar na
desclassificagdo da proposta.

As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas,
sentengas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que executard os servicos e a
respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupacdes - CBO, segundo disposto
no inc. Il do art. 21 da Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n2 02, de 30/04/2008 e alteracdes.

9.8.1 A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentencas
normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a andlise das planilhas

por parte da drea técnica da CONAB, poderd acarretar a desclassificagdo da proposta da
LICITANTE.

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacio de precos, os
valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial
aqueles estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como
INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Saldrio Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Saldrio e outros).

9.8.1 Na formulagdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de tributaciio ao
qual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre
seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérddo TCU- Plendrio n.2
2.647/2009).

A base para estabelecimento de critérios de repactuacio de precos serd a sentenca normativa ou Lei,
Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou
ainda face a eventual alteracdo na regulamentagdo dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestéo. ey

DA HABILITACAO
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10.1 A habilitagdio da licitante serd verificada por meio do SICAF e dos documentos complementares
elencados neste tdpico.

10.2  Para a habilitacdo, a licitante detentora da melhor oferta, deverd apresentar os seguintes documentos
complementares, no mesmo prazo de 24 (vinte e quatro) horas previsto no item 8.1 deste Edital,
observando-se, para tanto, a excec¢do prevista no item 10.3:

10.2.1 Relativos a Habilitac3o Juridica:

a)  no caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis;

b)  ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documento de elei¢io de seus administradores;

b.1) os documentos de que trata a alinea anterior, deverdo estar acompanhados de todas
as alteracgBes ou da consolidaco respectiva;

¢)  inscrigdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacio no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia;

d) inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades
simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e

e)  No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdio e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem co
art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971. Conab - Sureg/RJ

10.2.2 Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista: Proc. o 21202_9?{_},90 L{(f( //‘] ] 5’0

a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - RIS 3 b
b)  prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certid3o Negatiya ou Positiva com fefeito de // 7
Negativa de Débitos de Tributos e ContribuicBes Federais, emitida pela secretana aa
Receita Federal — SRF e Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido emitida pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN);
c) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da
licitante, na forma da lej; e
d)  prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.
e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. (Lei 12.440, de
8/7/2011).
10.2.2.1 As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverdo apresentar
toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacio da regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restrig3o.
10.2.2.1.1 Havendo alguma restricdo na comprovacio da regularidade fiscal, serd
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do(s) item(ns) do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacio da
documentac¢do, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidBes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;
10.2.2.1.2 A ndo-regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no subitem
anterior implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no item 17 deste Edital, sendo facultado a Administracdo convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo de cada item, para assinatura do
contrato ou revogar a licitacdo.
10.2.3 Relativos a Qualificacdo Econdmico — Financeira:
a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante; T
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a.1) a certiddo, referida na alinea anterior, gque ndo estiver mencionando

explicitamente o prazo de validade, somente serd aceita com o prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da data de sua emiss3o.

b)  para as empresas ndo inscritas no SICAF, balango patrimonial e demonstragdes contabeis
do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a
boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicio por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresenta¢do da proposta;

c) a boa situagdo financeira da licitante serd avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 1 (um), resultantes da
aplicagdo das férmulas abaixo, com os valores extraidos de seu balanco patrimonial ou
apurados mediante consulta “on line” no caso de empresas inscritas no SICAF:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total -
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC= _ Ativo Circulante
Passivo Circulante

c.1) a licitante que apresentar indices econdmicos iguais ou inferiores a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, deverd
comprovar que possui patriménio liquido de no minimo 10% (dez por cento) do valor
total estimado do lote, por meio de Balango Patrimonial e demonstrac¢des contabeis do
Ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicio
per balancetes ou balangos provisérios.

10.2.4 As empresas, cadastradas ou n3o no SICAF, deverdo ainda complementar a condicdo de

qualificacdo econdmico-financeira por meio de:

a} Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacio ou lote pertinente,
tendo por base o balanco patrimonial e as demonstraces contabeis do Ultimo exercicio
social;

b) Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstracdes
contéabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo
por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais,
guando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta;

c) Comprovagdo, por meio de declaragao, da relagdo de compromissos assumidos, de que
1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica
e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregdo, ndo é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na
forma ja disciplinada neste Edital;

d) a declaragdo de que trata a subcondigio acima deverd estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao altimo exercicio social,

e) quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracio
do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as
devidas justificativas.

10.2.5 Relativo a Qualificacdo Técnica: T

™

a) Um ou mais atestado(s) efou declaracio(des) de capacidade técnica, expedido}s)’_’por -‘l"“".","-f""-.
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, “que.. . " -
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comprove(m) aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto desta licita¢do, demonstrando que a licitante
tenha executado contrato com, no minimo, 20 (vinte) postos de vigilancia, segundo
estabelece o art. 19, § 82 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 2/2008.
a.l) Serd aceito o somatério de atestado(s) efou declaragio(Bes) de periodos
concomitantes, para comprovar a capacidade técnica.
a.2) O(s) atestado(s) ou declaragdo(Bes) de capacidade técnica devera(3o) se referir a
servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal e/ou secundéaria
especificada no contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no
cadastro de Pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.

b)  Alvard de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, conforme estabelece a Lei
n.2 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.2 89.056, de 24/11/1983 e
Portaria DG/DPF n.2 992, de 25/10/1995, e alteracBes posteriores;

c) Renovag¢do/Revisdo anual do Alvard de Funcionamento de que trata o item anterior, em
conformidade com o § 7.2 do art. 32 do Decreto n.2 89.056 weg
n.2 1.592/1995; Conab - Sureg/RJ

q4q f
d) Certificado de Seguranca Atualizado, nos termos do art. [437% Be&i28R9. 056/198311 L{

regulamentando pela Portaria n2 387/DPF de 28/08/2006; | Folha f } l Rubrica M

e)  Certificado de Regularidade ou documento equivalente

(Sa—ii= il g e )y =

Seguranga Publica para o funcionamento da empresa no Rio de Janeiro;

f) Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitagdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato,
apresentard a CONTRATANTE uma cépia autenticada do comprovante de conclus3o, com
aproveitamento suficiente, dentro do prazo de validade, do curso de formacdo e/ou
capacitacdo dos Vigilantes designados para a execugdo dos servigos, realizado junto 2
empresa devidamente autorizada pelo Ministério da Justica, nos termos da Portaria n.2
992, de 25/10/1995, e alteracBes posteriores;

g) Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitagdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato,
apresentara a CONTRATANTE uma cépia da relagdo de armas e copias autenticadas dos
respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela m3o de obra
nos Postos de Vigilancia, expedida pelo Ministério da Justica, conforme Portaria n.2 992,
de 25/10/1995, a alteracdes posteriores;

h) Declara¢do da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, caso seja
declarada vencedora da Licitagdo, mantera, no RIO DE JANEIRO-RJ, sede, filial ou
representagdo dotada de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com

recursos humanos qualificados, necessérios e suficientes para a prestacio dos servicos
contratados;

i) Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus
empregados a CONAB, dentro da drea e dependéncias onde ser3o prestados os servicos,
bem como pelo desaparecimento de bens da CONAB e de terceiros, seja por omissdo ou
negligéncia de seus empregados, ap6s o devido processo legal.

j) Copia(s) de contrato(s), atestado(s), declaracdo(des) ou outros documentos idéneos que
comprove(m) que o licitante possui experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou
ndo, na prestagdo de servicos terceirizados, compativeis com o objeto desta licitacdo;

j.1) Sera aceito o somatdrio de documentos para comprovacdo da experiéncia, sendo gue os
periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

10.2.6 Declaractes a serem enviadas via sistema:
a) declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervementes
impeditivos para a sua habilitagdo neste certame; fiet 2

9 | K =f
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b) declaragio de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIl do art. 72 da
Constituicio Federal e no inciso XVIIl do art. 78 da Lei n? 8.666/93, conforme o inciso VI
do art. 14 do Decreto n2 5.450/2005, ou seja, que ndo utiliza m3o-de-obra direta ou
indireta de menores;

c) declaracio de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de
acordo com o art. 11 do Decreto n2 6.204/07, se for o caso; e

d) declaragio de elaboracio independente de proposta, de acordo com o determinado na IN
02/2009, de 16/09/2009, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacgdo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, publicada no DOU do dia 17/09/20089.

10.3 A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente noc Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ficard dispensada de apresentar os documentos relacionados nos
subitens 10.2.1 e 10.2.2, exceto a declaracdo constante na alinea “e” do subitem 10.2.2.

10.4 Em atendimento 3 determinacio do Tribunal de Contas da UniZo, constante do Acérd3o n?
1.793/2011 do Plendrio, também serdo realizadas as consultas abaixo elencadas quanto a regularidade
dos licitantes:

a) ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - (Ceis) do Portal da Transparéncia;

b) ao Cadastro Nacional de Condenagges Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no
Portal do CNJ; e

¢) @ composicdo societdria das empresas no sistema SICAF, a fim de se certificar se entre os sécios ha
servidores do proprio érgdo contratante.

10.5 Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada em cartdrio competente, ou por servidor da CONAB mediante a
apresentacdo dos originais, ou cdpia da publicacdo em drgdo da imprensa oficial.

10.6  Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar, de acordo com o exigido, qualquer documento
solicitado, ou apresenta-lo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

11. DO RECURSO, DA ADJUDICAQI'-'\O E DA HOMOLOGA(;.ﬁO
11.1  Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo de 30 minutos, durante o qual qualquer licitante poder3,
de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recurso.
11.1.1 A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto ao
licitante vencedor.
11.1.2 O Pregoeiro examinara a intengdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a,
em campo proprio do sistema.
11.1.3 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso, em
campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comecara a
correr do término do prazo da recorrente.
11.1.4  Para efeito do disposto no § 52 do artigo 109 da Lei n2 8.666/1993, fica a vista dos autos do
Processo que cuida desta licitacdo franqueada aos interessados.
11.2  Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente.
11.3 O acolhimento do recurso implicara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
11.4 O objeto deste Pregdo sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso, hipdtese em que a
adjudicagdo cabera a autoridade competente para homologac3do.
11.5 A homologacdo deste Pregdo compete ao Diretor da DIAFI.
11.6 = O objeto deste Pregdo serd adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

12, DO INSTRUMENTO CONTRATUAL E DO REAJUSTE CONTRATUAL

12.1 A contratacdo dos servicos objeto do Termo de Referéncia dar-se-d por meio de Contrato
Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do certame, por lote de prestacdo de servigos
(com base no Prego Mensal por Posto), no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacdo para a
celebragdo do mesmo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no
edital. o

12.2 A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura, p‘d&ér}dﬁ_'} S
ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60’(§ess'enta)
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meses, na forma do inciso Il, do art. 57 da Lei n® 8.666/93, com vistas & obtenc3o de precos e condicdes
mais vantajosas para a Administracdo.

A assinatura do contrato estd condicionada a verificagdo da regularidade de habilitacio do licitante
vencedor no SICAF, consulta ao CADIN, bem como documentagiio comprobatdria de regularidade fiscal e
trabalhista, as quais deverfio ser mantidas pela Licitante durante a vigéncia contratual.

E facultada a Administracdo quando a convocada ndo assinar o contrato nos prazos e nas condicdes
estabelecidas, convocar outro licitante, obedecida ordem de classificagdo, para assind-lo apos negociacdes,
aceitagdo da proposta e comprovagio dos requisitos.

A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebracido do
contrato, alocar a mao de obra nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela CONTRATANTE,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servicos
contratados.

Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis j& pagos ou amortizados no primeiro
ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condi¢3o para a renovagio, em conformidade com o
disposto no inciso XVII, do art. 19, da IN SLTI n2 02/2008.

N@o sera efetivada a prorrogagdo contratual quando os precos praticados pela CONTRATADA estiverem
superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, admitindo-se a negociagdo para reducio de precos.

Também ndo se realizara a prorrogagdo contratual quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidénea
ou suspensa no ambito da UNIAO ou da prépria CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

N&o sera admitida a subcontratacio do objeto licitatério.

Sera admitido o reajuste dos pregos dos servigos contratados, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano, conforme disposto na IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

12.8.1 os reajustes (repactuacio) dos itens envolvendo a folha de salérios serSo efetuados com base
em convengdo, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

12.8.2 os reajustes dos itens envolvendo insumos e materiais serdo efetuados com base no Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, de acordo com o inciso II, §2° do art.
30-A da IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir:

1291  Da data limite para apresentagdo das propostas constantes do instrumento convocatdrio, em
relagdo aos custos com a execugdo dos servigos decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execucido do servico; ou

129.2  Da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente 3 época da
apresenta¢ao da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da méo de obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

12.9.2.1  Quando a contrata¢do envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a repactuacgdo deverd ser dividida em tantas quanto forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratacdo.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo ao Ultimo reajuste.

A CONTRATADA poderd exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo, da data do registro
da convengae ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a data
da prorrogagdo contratual subsequente, sendo que, se nio o fizer de forma tempestiva, e, por via de
conseguéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacio, ocorrera a preclusio de seu
direito de repactuar. (Acorddo n2 1.828/2008 - TCU/Plenério)

12.11.1  As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a \ngenua do

contrato, também serdo objeto de preclusio com o.encerramentodaconteato &
Conab - Sureg/RJ Oz
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As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstracdo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos
e do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a
variacdo de custos objeto da repactuacdo.

12.12.1 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou conveng3o coletiva.

12,12.2 A CONTRATANTE poder3a realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da
assinatura do contrato, comprovante de garantia, com validade durante a execucdo do contrato e 3
(trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacgdo, no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cabendo-lhe optar por uma das
modalidades de garantia prevista no art. 56, § 12 da Lei n.2 8.666/93, tais como caucdo em dinheiro,
titulos da divida pablica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida o pagamento de:

13.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

13.2.2 Prejuizos causados a Conab ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucio do
contrato;

13.2.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Conab a CONTRATADA; e

13.2.4 Obrigactes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada;

Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente, a CONTRATADA devera, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplica¢do da penalidade
prevista no titulo de san¢Bes administrativas do Termo de Referéncia, salvo na hipdtese de comprovada

inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do
Contrato.

A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no prazo de até 3 (trés) meses contados
do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razdo de outras hipdteses de extingdo contratual

previstas em lei, somente apds comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisdrias
trabalhistas decorrentes da contratacdo.

13.4.1  Caso a CONTRATADA n3do efetive o cumprimento dessa obrigacdo até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme
estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrucio Normativa SLTI/MP n2 02/2008.

Caso ocorra a prorrogagdo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢des constantes no art. 57, da
Lei n® 8.666/1993, a CONTRATADA deverd, a cada celebragio de termo aditivo, providenciar a devida
renovagao da garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Além das obrigacBes resultantes da observancia da Lei n°8.666/93 s3o obrigacdes da contratante:

14.1.1 Exercer a fiscalizagdo dos servigos, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, por intermédio de
servidores especialmente designados para esse fim, na forma prevista na Lei N2 8.666, de-21-de._

junho de 1993; _ NI L N
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14.1.1.1  Proceder ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas efou glosas que se
fizerem necessarias;

14.1.1.2  Manter um livro de ocorréncias de posse do fiscal do contrato, o qual devera conter
todos os registros e providéncias preventivas ou corretivas. O fiscal, a cada
ocorréncia registrada, deverd solicitar a aposicdo da assinatura da CONTRATADA, a
fim de caracterizar sua ciéncia quanto aos registros, a qual terd natureza de
notificacdo;

14.1.1.3  Sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que nio esteja de acordo
com as normas, especificagdes técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia, bem
como no Edital e seus anexos;

14.1.1.4  Convocar a CONTRATADA para uma reunido objetivando a abertura dos trabalhos,
que devera ser realizada no maximo dez dias apés a assinatura do contrato. Nessa
reunido devera ser lidas em voz alta todas as obrigacBes da contratante e da
contratada, a fim de serem sanadas quaisquer didvidas. Serd obrigatdria a presenca
do fiscal do contrato nessa reunido, que deveré realizar a abertura do livro de
ocorréncia com a ata dessa reunido.

14.1.2 Indicar as areas onde o0s servicos serdo executados.

14.1.3 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execucio do contrato, em especial,
aplicagdo de sancdes e alteragdes, assegurando a ampla defesa e o contraditério.

14.1.4 Informar & CONTRATADA sobre todos os procedimentos administrativos que serdo adotados
para a execu¢do dos servigos;

14.1.5 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacGes dentro
dos prazos e condigBes estabelecidas no contrato, com a disponibilizacdo de espaco para
refeicBes, e ainda, para instalagdo, pela CONTRATADA, de armarios individuais e cofre;

14.1.6 Permitir ao pessoal técnico da CONTRATADA livre acesso as mobilias e volumes em geral, de modo
a viabilizar a prestacdo dos servicos;

14.1.7 Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condicdes estabelecidas no contrato;
14.1.8 Solicitar 8 CONTRATADA todas as providéncias necessérias ao bom andamento dos servigos;

14.1.9 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as respectivas
especificacdes;

14.1.10 Exigir o imediato afastamento, das atividades empenhadas, de qualquer empregado da empresa
que ndo merega sua confianca ou embarace a fiscalizagio ou que se porte de modo inconveniente
ou incompativel com suas funcdes;

“,’14 1.11 Relacionar as dependéncias das instalagBes fisicas, bem como, os bens de sua propriedade que
serdo disponibilizados para a execucdo dos servicos, quando for o caso, com a indicagdo do
estado de conservagdo;

#14.1.12 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA devidamente uniformizados as
: dependéncias da CONAB, para a prestagio do servico;

1 14.1.13 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos prepostos da
CONTRATADA ou seu representante.

i 14.1.14 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigacio contratual
pendente por parte da empresa contratada, até a completa regularizaco.

4 14.1.15 Comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso do fornecimento
da prestagdo do servico, determinando o que for necessario 4 sua regularizagdo.

14.1.16 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

14.1.17 Ndo direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA T— Conab - Sureg/RJ / -
" 8721202 000049//1-J0 | “—.<;
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15.1 Sem prejuizo de outras obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, no Edital de Licitagdo, no
Contrato a ser firmado ou ainda na legislacdo vigente, caberd a Contratada o cumprimento das
seguintes obrigagBes:

15.1.1  Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigos contratados, nos termos da
legislacdo vigente;

15.1.2  Selecionar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

15.1.3  Disponibilizar a m3o de obra na categoria profissional de Vigilante com escolaridade
compativel com a legislacdo vigente, facilidade de comunicagdo, autodominio e iniciativa,
como também comprovar a formacio técnica especifica da mao de obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes, expedidos por Instituicdes devidamente
habilitadas e reconhecidas;

15.1.4  Alocar, no prazo maximo de 48 (guarenta e oito) horas, contados da celebragdo do contrato,
a mio de obra nos respectivos Postos de Vigilancia, conforme locais e horarios fixados na
escala de servigo elaborada pela Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

15.1.4.1 A alocacgdo de novos vigilantes ou quando da necessidade de substituicbes, serd
realizada mediante solicitagio da SUREG/RJ - Superintendéncia Regional do Rio de
Janeiro, por meio do Fiscal do Contrato. Uma vez recebida a solicitagdo, a
CONTRATADA terd, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas para alocar o
profissional, devendo, nesta oportunidade, informar os dados do mesmo.
Recebido e aceito o profissional pela SUREG/RJ, dar-se- inicio a contagem do
tempo de disponibilidade para fins de faturamento.

15.1.5 Providenciar que seus contratados estejam uniformizados (ver subitem 15.1.6 abaixo) e
portem cracha de identificacdo quando da prestacdo dos servicos a CONTRATANTE;

15.1.6  Fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e conforme periodicidade descrita nas tabelas
abaixo, uniformes e seus complementos, de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente.

Uniforme de mao de obra envolvida na execucao do servico, por vigilante:

Discriminacido Quantidade/ Frequéncia
Calga cargo 4fano
Blusas de mangas curtas e/ou camisas de mangas compridas 4/ano
Gandola Operacional 4fano
Coturno em lona, fechado, antiderrapante 2/ano
Meia (par) 10/ano
Cinto de Nylon 2/ano
Colete e placa balistica 1/ano
Boné com emblema 2/ano
Capa de Chuva 1/ano
Revélver calibre 38 e registro 1/an 4

AT
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Coldre e baleiro 1/ano
Munigdo calibre 38 (seis balas) 2/ano
Distintivo tipo Broche 1/ano
Livro de Ocorréncia 4/ano
Cassetete e porta cassetete 1/ano
Apito 2/ano
Cordao de apito 2/ano
Lanterna com bateria recarregavel 1/ano
Cracha de identificagdo 2/ano
Radios de comunicagdo moveis e portdteis, para cada vigilante 1
em Servico; ano
Jagueta de frio ou japona 1/ano

15.1.6.1

15.1.6.2

15.1.6.3

15.1.64

O FUTURO CONTRATADO ndo poderd repassar os custos de qualquer desses itens de uniforme
e equipamentos a seus empregados, devendo entregar aos vigilantes o uniforme completo de
uma so vez.

Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONAB ou para os empregados;

A Contratada devera cuidar para que os profissionais indicados para a prestacdo dos servicos
apresentem-se trajando uniformes sempre limpos fornecidos as suas expensas.

Os funcionarios deverdo estar adequadamente identificados com crachd, que devera conter, no
minimo, as seguintes informagBes/caracteristicas: foto, nome completo do funcionrio e nome
da empresa prestadora, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual podera ser
identificado o funcionario.

O conjunto de uniformes e demais equipamentos deverfio ser entregues antes do inicio dos
servicos, bem como nas reposicBes, nas dependéncias da Contratante e por intermédio do fiscal
do contrato, o qual atestard seu recebimento antes do repasse aos vigilantes. Os uniformes
dever3do ser entregues aos funciondrios, mediante recibo.

15.1.65.1 Todos os uniformes estardo sujeitos & prévia aprovacdo da CONTRATANTE e, a
pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacbes
indicadas pela Administragdo.

15.1.6.5.2 Os tecidos exigidos pela Administragdo buscam atender & qualidade exigida para
a prestacdo do Servigo Plblico, e devem seguir as exigéncias de clima de cada
cidade.

15.1.65.3 Os uniformes deverdo ser supervisionados e aceitos pela Administracdo.

Disponibilizar um cofre para a guarda de armas e estoque de municio, que deverd ser
instalado no local da prestagdo dos servicos, a ser indicado pela CONTRATANTE.

Disponibilizar armarios guarda-roupas individuais para uso dos vigilantes alocados na
prestagdo dos servicos, que deverdo_de ser instalados em local a ser

mpela
CONTRATANTE. =
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Os armarios referidos no subitem acima deverdo conter roupeiros de aco, portas grandes, com
pintura antiferrugem e total de compartimentos (portas) suficientes ao nlimero de vigilantes, sem
um compartimento para cada vigilante, com fechadura (a chave) ou pitdo para cadeado.

Apresentar, no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para fins
de comprovacdo do cumprimento das obrigacBes trabalhistas e sociais exigidas pela IN
MPOG/SLTI n2 02/2008, os seguintes documentos:

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagdo:

a.1) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

a.3) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestario os servicos;

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

b.1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b.2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni3o;

b.3) certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.4) Certid3o de Regularidade do FGTS — CRF; e

b.5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

b.6) Nota Fiscal/Fatura

b.7)Comprovantes de pagamento dos saldrios, referentes ao més anterior, com as cdpias das
folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as

respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados,
atestando o recebimento dos valores;

b.8) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicio previdenciaria (INSS) do empregador
e dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, conforme dispde o artigo
195, § 30 da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade
de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

b.9) Comprovante da entrega do vale-alimentagdo e do vale-transporte aos empregados
alocados na execugdo dos servigos contratados, sem os quais ndo serdo liberados os
pagamentos das respectivas faturas;

b.10) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execucdo dos
servigos contratados;

b.11) Comprovante da concessido de férias e correspondente pagamento do adicional de férias
aos empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

b.12) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execucio
dos servigos contratados exigidas pela legislagio, tais como a RAIS e a CAGED;

b.13) Escala de trabalho dos vigilantes.

c) entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.l) Comprovantes de reallzagao de eventuais cursos de treinamento e reaclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato; ) :
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¢.2) Cumprimento das obrigages contidas em Convencao Coletiva, Acordo Coletivo ou
Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo de Trabalho e demais obrigacGes dispostas na CLT em
relagdo aos empregados vinculados ao contrato.

d) entrega da documentago abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2) guias de recolhimento da contribuicio previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do EGTS de
cada empregado dispensado; e
d.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

15.1.10  Fornecer aos seus funcionarios até o dltimo dia do més que antecede ao més de sua
competéncia, os vales-transporte e alimentacio, de acordo com o horério de trabalho e

qualquer outro beneficio que se torne necessério ao bom e completo desempenho de suas
atividades;

151.11  Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na legislacdo trabalhista,
como também, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo;

15.1.12  Efetuar o pagamento dos saldrios aos profissionais envolvidos nos servicos, até o 52 dia (til
do més subsequente, via depdsito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracdo;

15.1.12.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da efetivacio do pagamento
mensal dos saldrios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao
contrato celebrado com a CONAB, sob pena de aplicacio de penalidade prevista
no titulo 17 deste Edital

15.1.13 Apresentar no inicio de cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relagio anual de férias dos
profissionais envolvidos nos servicos;

15.1.14 Providenciar a substituicdo de imediato (em no méximo 24h) dos empregados, por motivo de
falta, férias, licenga, inadequago na prestacdo do servico ou demiss3o, de forma a evitar a
interrupgdo dos servicos, obedecidas as disposicdes da legislagdo trabalhista vigente;

15.1.15 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir embaracar os
servicos contratados;

15.1.16 Destacar, as custas da Contratada, Encarregado responsével pelos servicos, com missdo de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo
integral, promovendo o controle da frequéncia e assiduidade dos vigilantes, supervisionando,
fiscalizando e ministrando a orientacio necessdria aos executantes dos servicos. Este
encarregado tera a obrigagdio de reportar-se, quando houver necessidade, ao gestor do
contrato, responsédvel pelo acompanhamento e fiscalizagio de sua execucdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

151.16.1 O Encarregado definird os hordrios de intervalos para refeicio dos vigilantes,
observadas as demais disposicBes normativas que regem o assunto, sendo que,
durante esses periodos de alimentagdo, far-se-d8 a cobertura dos Postos mediante
o remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

15.1.17 Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

15.1.18 Instruir os seus empregados quanto a prevengdo de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

15.1.19 Responsabilizar-se pelos danos causad ou a tercelros
decorrentes da atuacdo de seus empregados por @@3&&) dcfEﬂJﬁ&g)fRdgao dod servicos, ndo. )
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15.1.20
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15.1.22

15.1.23

15.1.24
15.1.25

15.1.26
15.1.27

15.1.28

15.1.29
15.1.30

15:1.31
15.1.32
15.1.33
15.1.34

15.1.35

15.1.36
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excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pela
Contratante, providenciando a correspondente indenizagdo.

Apresentar & CONTRATANTE a relagdo nominal dos empregados em atividade, informando os
respectivos enderecos residenciais, com o numero do telefone, bem como a comprovagao do
vinculo empregaticio, comunicando qualquer altera¢ao;

Apresentar, semestralmente, “Atestado de antecedente criminal”, de todos os profissionais que
executam os servicos nas instalacdes da CONTRATANTE;

Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, apés a notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente para a
CONTRATANTE;

Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser
causadas por seus empregados ou preposto a CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei n2 8.666/93;

Entregar mensalmente 8 CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem
subcontratar quaisquer das presta¢des a que estd obrigada;

Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e periédicos anuais dos
empregados;

Apresentar 3 CONAB a relacdo de armas e cdpias autenticadas dos respectivos "Registro de
Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela m3o-de-obra nos Postos de Vigilancia;

Fornecer as armas, municio e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantacdo
dos Postos;

15.1.28.1 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e
na salvaguarda do patrimdnio da Administragdo, apds esgotados todos os outros
meios para a solugdo de eventual problema.

Oferecer municdo de procedéncia de fabricante autorizado legalmente, ndc sendo permitido
em hipétese alguma o uso de munigdes recarregadas;

Efetuar a reposicdo da m3o de obra nos Postos de Vigiladncia, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a mao de obra, que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagGes da mesma;

Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

O Supervisor da CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01
(uma) vez por semana, em dias e periodos alternados (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h),
ocasido na qual encaminhardo ao Fiscal do Contrato o relatdrio da inspecéo;

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONAB, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagbes formuladas em até no
maximo cinco dias uteis;

Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigagbes e boa
técnica nos servicos;

Prestar os servicos de vigilancia armada e desarmada diurna e noturna, utilizando os sistemas

de seguranca e alarme que a CONTRATANTE possua ou venha a possuir, fornecendo OS’CTﬂmalS\ '

equnpamentos e artefatos merentes ao desempenho de suas fungdes;
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15.1.37

15.1.38

15.1.39

15.1.40

13.1.41

15.1.42
15.1.43

15.1.44

15.1.45

15.1.46
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Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Alvard de Funcionamento expedido pelo
Ministério da Justica, conforme estabelece a Lei n2 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo
Decreto n2 89.056, de 24.11.83 e Portaria/DPF/MIJ n2 387, de 28/08/2006;

Apresentar, anualmente ou guando solicitado, o documento referente & Renovagdo/Revisio
do Alvard de Funcionamento da empresa na atividade objeto do Termo de Referéncia em
plena validade, conforme determina a Portaria n2 387/DPF/MJ de 28/08/2006:

Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Certificado de Regularidade ou documento
equivalente emitido pela Secretaria de Seguranca Plblica autorizando o funcionamento da
empresa no Rio de Janeiro;

Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos vigilantes, bem como, as
ocorréncias nos Postos de servico;

O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da empresa contratada, podera ser
solicitado pela CONAB a qualquer tempo.

A frequéncia dos vigilantes devera ser registrada preferencialmente em meio eletrénico.

O atraso n3o justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das atividades, ensejara, a critério
da CONAB, a glosa de 4 (qguatro) horas, por ocorréncia didria na requisi¢io que deu origem a
prestagdo dos servigos.

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacio vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao setor
competente da Contratante, a comprovagdo do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca
de trabalho alocada as atividades objeto do Termo de Referéncia;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados
quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e
demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigildncia em geral;

Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificacido em todas as &reas, nas
dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas de rotina programadas nas
vias de acesso, garagem e pétios, adotando, em especial, os seguintes procedimentos:

a) Acionar a iluminagdo dos pontos predeterminados pela Contratante e verificar se todas
as demais luzes do prédio se encontram desligadas;

b) Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja
instrugdes em contrario;

c) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por
ocasido da vistoria dos ambientes;

d) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens
patrimoniais de propriedade da Contratante, so serdo liberados mediante apresentagio
do Formulario de Autorizagdo para Saida de Materiais, apds serem vistoriados, sendo
imprescindivel a sua descri¢do e niimero do Patriménio;

e) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e apoiar a
prestacdo dos primeiros socorros as possiveis vitimas;

f) Preencher corretamente todos os formulérios de controle, assinando-os e colocando o
ndmero da matricula, o nome do posto e entrega-los a unidade competente, ao término
do turno;

g) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos;

h) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado

de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverao estar registradas
em livro préprio de forma legivel e de facil leitura, bem como, entregando—lhe todo o
material e as chaves, sob sua guarda; T
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dependéncias dos imdveis ao final do expediente, bem como a eventual abertura dessas
salas quando requisitado por servidor da CONAB.

15.1.47 Deixar o posto somente apos o encerramento de seu turno, salvo em situagtes de absoluta
necessidade, apds ter alertado a chefia da emergéncis;

15.1.48 Manter durante a vigéncia do Contrato, e possiveis prorrogacdes, as mesmas condigdes para
sua contratagdo, com a Contratante Publica.

15.1.49 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressbes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

15.1.50 Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencao de acidentes,
fornecendo aos seus empregados todos os equipamentos de protegdo, em quantidade
suficiente e de acordo com as normas de seguranga do trabalho, bem como qualquer EPI —
Equipamento de Prote¢do Individual, necessdric aoc bom desenvolvimento dos servigos,
afastando do servico aqueles empregados que se negarem a usa-los;

15.1.51 N&o divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidos em razdo do contrato, e ndo utilizar
o nome da Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade,
salvo com autorizacdo prévia;

15.1.52 N&o caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagdo financeira sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

15.1.53 Garantir a prestacdo dos servigos mesmo em estado de greve da categoria, através de
esquema de emergéncia;

15.1.54 Executar os servigos nos novos enderegos, em caso de mudanca das unidades administrativas
do CONTRATANTE, desde que localizadas nos mesmos municipios; no caso de mudanca de
municipio, os servigos poderdo ser prestados por meio de negociac3o entre as partes;

15.1.55 Submeter a aprovacdo da CONAB, no prazo de 30 (trinta) dias da assinatura do contrato,
prorrogavel a pedido por igual prazo, o plano de seguranga para os locais onde prestard os
servicos, o qual devera prever: sistema de apoio logistico; efetivo alocado; procedimentos de
primeiros socorros; aspectos de defesa civil; plano de chamada e/ou convocacio para
situagdes e ou calamidade publica; e, procedimento em caso de sinistro;

15.1.56 Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionados com os servigos prestados originalmente ou vinculado por prevengio, conexdo
ou continéncia.

Para os fins do disposto no Termo de Referéncia, em consonéncia com as prescrices insertas no inciso
XVIII, do art. 19, da IN SLTI/MP n2 02/2008, a execucio completa do contrato somente se caracterizara
quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente @ mio de
obra utilizada.

15.2.1 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de
habilitagdo pela CONTRATADA poderd ensejar a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancOes.

DO PAGAMENTO E DA CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS

O pagamento serd efetuado mensalmente 3 CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia util, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma - a qual
conterd o endereco, o CNPJ, o niimero da Nota de Empenho, os nlimeros do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente da empresa, a descricdo clara do objeto do contrato - em moeda corrente nacional, por
intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condigBes constantes na proposta da empresa e
aceitas pela CONTRATANTE.

16.1.1  Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculago da efetivacio do pagamento merisal /.

dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado
com a CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo de penalidade prevista na Cldusula Dezesseté."/‘k
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16.1.2 A Nota Fiscal/Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da regularidade fiscal
constatada através de consulta ao SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido sistema,

mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no artigo 29
da Lei n2 8.666,/1993.

16.1.3  Havendo erro na(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servigos/Fatura(s) ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela(s) sera(ao) devolvida(s) e o pagamento ficara pendente até que
a contratada providencie as medidas saneadoras.

16.1.4  Na hipotese acima, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a regularizacdo da situacio e/ou
reapresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servigo(s)/Fatura(s), ndo acarretando qualquer énus
para a Contratante.

A CONTRATADA devera encaminhar 3 CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente 3

prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao
pagamento.

16.2.1  Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA deveré disponibilizar as informacdes
e/ou documentos exigidos no subitem 15.1.9 da Cldusula Décima Quinta.

16.2.2 A ndo disponibilizagdo das informagdes e/ou documentos exigidos no citado subitem
caracteriza descumprimento de cldusula contratual, sujeitando a CONTRATADA 3 aplicacio de
penalidades previstas na Clausula Dezessete;

No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA n3o tenha concorrido de alguma forma para
tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios 3 taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao
ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

16.3.1 O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos
moratorios devidos; N = Nimeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = indice de compensacdo financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestacdo em
atraso.

Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estardo sujeitos a retencio,
na fonte, dos seguintes tributos:

16.1.1 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido - CSLL,
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e Contribuicdo para os
Programas de Integragdo Social e de Formagéo do Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP, na
forma da Instrugdo Normativa RFB no 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art.
64 da Lei no 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

16.1.2 contribuicdo previdencidria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugio Normativa
RFB no 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei no 8.212, de 24 de julho de
1991; e

16.1.3 Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar no 116, de
31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

A cada pagamento a CONTRATADA, a CONAB realizara consulta ao SICAF para verificar a manutencio das
condicdes de habilitacdo, conforme disposto na IN SLTI n2 02/2010, cujos resultados serdo impressos e
juntados aos autos do processo proéprio.

16.5.1 No caso de constatada a ndo regularidade da Contratada no SICAF e CADIN, a licitante serd
convocada para que regularize sua situagdo, no prazo de até 30(trinta) dias corridos, contado
da notificacdo;

16.5.2 Nao sendo feita a regularizagdo no prazo estabelecido o contrato podera ser rescindido e a
Contratada sujeita as multas estabelecidas no Termo de Referéncia.

Com base na simula n2 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando & garantia do cumprimento das

obrigagBes trabalhistas, a CONTRATANTE depositara, mensalmente, em conta vinculada especifica, os

valores provisionados para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos traba]hadores
envolvidos na execugdc do contrato, em consondngia com o disposto no art. 19-A, (_:‘/C a prescrlgao_.
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constante do anexo VIl, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 02/2008, conforme detalhado no item
22 do Termo de Referéncia.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso Il, do art. 19-A, da Instrucio Normativa SLTI/MP n2 02/2008,
providenciara a retengdo na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a execugdo do
contrato, observada a legislagdo especifica.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 02/2008,
efetivard o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte
da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejard o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipoteses em que a
CONTRATADA:

16.10.1. N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas;

16.10.2 Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a execuc¢io dos
servicos, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada;

O pagamento deverd ser proporcional ao atendimento das metas estabelecidas no Acordo de Nivel de
Servigos (Anexo V do Termo de Referéncia) em obediéncia ao disposto no artigo 17 da IN SLTI/MPOG n2
02/2008. Portanto, quando a contratada ndo produzir os resultados, ou ndo executar os servicos com a
qualidade minima exigida ocorrerdo descontos no pagamento devido, conforme disposto no ANS.

Dos pagamentos devidos a Contratada serao descontados os impostos e contribuigdes de acordo com a
legislagdo vigente.

O pagamento somente serd liberado apds o recolhimento de eventuais multas que lhe tenham sido
impostas em decorréncia de inadimpléncia contratual.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar
de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar documentagdo falsa, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugio do objeto, comportar-
se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito & ampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

O desatendimento, pelo CONTRATADO, de gquaisquer exigéncias do Contrato e seus anexos, garantida a
prévia defesa e, de acordo com a conduta reprovavel (infracdo), o sujeitard as sancdes administrativas
previstas no artigo 72 da Lei n2 10.520/2002 e no artigo 87 da Lei Ne 8.666/93, conforme abaixo:

17.2.1 Adverténcia;

17.2.2 Multas, de acordo com o percentual e a base de célculo constante da Tabela abaixo;

17.2.3 Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Conab,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

17.2.4 Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, por prazo ndo
superior a cinco anos, que poderdo ou n3o ser aplicadas cumulativamente; e

17.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Conab pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo do impedimento citado no item anterior.
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LICITAR E CONTRATAR
ADVERTENCIA MU e bk IMPEDIMENTO DE COM A UNIAO E O
DE CALCULO LICITAR E ]
i DESCREDENCIAMENT
: CONAB
GRAU
i Mora Didria \comnensatsria :
Na 12 ocorréncia Valor da Valor da PRAZO PRAZO
F atulr o Fatura (até)
{até)
1 Sim N3o N3o Nao Nado
. p " G 4
) St 0,2% 2% Por_ M’m-tmo. 1més I\/Illn'lmo. 1 més
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 2 anos
o, e . i .
3 Sim 0,3% 5% Por. MI_I”II-IT&_G meses MG meses
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 3 anos
0, 3 - . s o .
4 Sim 0,5% 8% Por. M 9 meses Ml_[l_m 3 anos
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 5 anos
0, F . ] .
5 N3o 0,7% 10Anporf M’ln_lmo. 1lano Nll’m_mo. 4 anos
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 5 anos
Item INFRACAO GRAU
1 Descumprimento de quaisquer outras obrigacdes contratuais, ndo explicitadas nos demais 1
itens, que sejam consideradas leves
2 N3o entrega de documentagdo simples solicitada pelo CONTRATANTE 1
3 Atraso parcialmente justificado na execucio 1
4 Atraso injustificado na execucdo 2
5 Descumprimento de prazos, exceto guanto aos itens 3 e 4 supra 3
6 Erros de execucdo do objeto 3
7 Desatendimento as solicitactes do CONTRATANTE 3
3 Descumprimento de quaisquer outras obrigacGes contratuais, ndo explicitadas nos demais 3
anteriores, que sejam consideradas médias
9 Execucdo imperfeita do objeto 3
10 N3o manutencdo das condicdes de habilitagdo com a CONAB durante a vigéncia 4
contratual
11 Nao entrega de documentagdo importante solicitada pelo CONTRATANTE 4
12 Descumprimento de quaisquer outras obrigacdes contratuais, ndo explicitadas nos demals 4
itens, que sejam consideradas graves S,
13 Inexecucgdo parcial do Contrato i COﬂab Sur@clﬁ’ i ‘\' 4 -
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14 Descumprimento da legislagdo (legais e infralegais) afeta a execucio do objeto 5

15 Cometimento de atos protelatérios durante a execugdo, visando adiamento dos prazos 5
contratados

16 Inexecucdo total do Contrato 5

17 Cometimento de fraude fiscal, durante a execucio do objeto 5

18 Cometimento de atos ilegais, visando frustrar a conclusio do objeto 5

19 Declaragao, documentagao ou informacéo falsa, ou adulteracio de documentos, ou 5
omissdo informacdes

20 Comportamento inidéneo ou cometimento de mais de uma das infragdes previstas nos 5
subitens anteriores

21 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por dia. 4
Suspensdo ou interrupgdo, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, dos servicos 5

22 contratuais por dia

73 Manutencdo de empregado sem a qualificagio exigida para executar os servigos 3

o contratados, por empregado e por dia.
Para os itens seguintes deixar de:

24 Zelar pelas instalagdes da Contratante 3

25 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo do fiscal, por ocorréncia. 3

26 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 5
necessidades, por funciondrio e por dia.

27 Fornecer os uniformes, nas quantidades requeridas, por funcionario e por 3
ocorréncia.
Efetuar, dentro do prazo, do pagamento de saldrios, cesta basica, vale- alimentagao, vale-

28 transporte, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas 4
diretas e/ou indiretas relacionadas & execu¢do do contrato, por dia, por empregado e por
ocorréncia.

17.3

Durante o processo de apuragdo de supostas irregularidades deverdo ser consideradas as seguintes
definicdes:

17.3.1 Documentos simples: sdo aqueles que, mesmo deixando de ser apresentados ou apresentados
fora do prazo previsto, ndo interfiram na execuc&o do objeto de forma direta ou ndo cause prejuizos a
Conab;

17.3.2 Documentos importantes: sdo aqueles que, se nio apresentados ou apresentados fora do
prazo previsto, interfiram na execugdo do objeto de forma direta ou indireta ou cause prejuizos 3
Conab;

17.3.3 Descumprimento de obrigagdes contratuais leves: s3o aquelas que, n#o interfiram
diretamente na execugdo do objeto e que ndo comprometam prazos ou servigos;

17.3.4 Descumprimento de obrigagdes contratuais médias: sdo aquelas que, mesmo interferindo na
execugdo do objeto, ndo comprometam prazos ou servicos de forma significativa e que ndo
caracterizem inexecug¢ao parcial;

17.3.5 Descumprimentos de obrigagBes contratuais graves sdo aquelas gue, mesmo interferindo na

execucdo do objeto e comprometam prazos ou servicos de forma significativa, ndo caractqtizéhﬁf o

inexecucdo total;
17.3.6 Erro de execugdo: é aquele que, passivel de correcio, foi devidamente sanado;
17.3.7 Execugdo imperfeita: é aquela passivel de aproveitamento a despeito de falhas n3o corrigidas.
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No processo de apuracdo de infracdo e aplicagdo de sangdo administrativa é assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

As sancdes de Adverténcia e de Impedimento de Licitar e Contratar com a Conab ou com a Unido, nio
acumuldveis entre si, poderdo ser aplicadas juntamente as Multas, de acordo com a gravidade da
infragdo apurada. O valor das multas aplicadas deverd ser recolhido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar
do recebimento da notificacdo e serd limitada a 10% (dez por cento) do valor total do Contrato.
Quanto a mora, ndo serd aceito o atraso superior a 30 (trinta) dias corridos, prazo esse que podera ser
ponderado de acordo com o grau da infringéncia. Acima da quantidade estipulada, poderd ser
considerada inexecuc¢do do contrato.

Se o valor das multas aplicadas n&o for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado do(s)
pagamento(s) a que a contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da
contratada o valor devido serd cobrado administrativa e/ou judicialmente.

No enquadramento do fato a tabela de infragBes, serd respeitado o Principio da Especialidade e na
aplicagdo da sangdo, o Principio da Proporcionalidade. A reincidéncia especifica ensejara a elevacdo de
grau de infragdo para o subsequente.

Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestagdo do servigo advier de caso fortuito
ou motivo de forga maior.

- ) . . o ) Conab - Sureg/RJ
As san¢Bes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SIC

Proc. n.° 21202, 1 100 Y4 /13 - 40

DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DO CONTRATO o g [T
O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na vérifiesedo=de-conformi

da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato, devendo ser exercido por um representante da GEFAD/SUREG-RJ,
especialmente designado na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666/93, do art. 62 do Decreto n2
2.271/97 e do art. 31 da IN MPOG/SLTI n 02,/2008.

A CONTRATANTE designara um empregado e respectivo substituto para acompanhamento e fiscalizacio
da prestacdo dos servicos, que registrara em relatério todas as ocorréncias relacionadas com a execucio
do contrato, estabelecendo prazo para a regularizaciio das falhas ou defeitos observados.

Para fins de pagamento, a execucdo dos servigos serd acompanhada por empregados da GEFAD, na condicdo
de representantes da Contratante, os quais deverdo atestar os documentos da despesa, quando comprovada a
fiel e correta execugdo do servigo.

A fiscalizagdo da Conab tera livre acesso aos locais de trabalho da m3o-de-obra da CONTRATADA;

A fiscalizagdo da Conab ndo permitird que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as preestabelecidas;

A CONTRATADA deverd indicar um preposto para representa-la na execugdo do Contrato;

Quaisquer exigéncias da fiscalizac@o, inerentes ac objeto do Contrato, deverio ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, sem énus para a CONAB

A Contratante comunicara a Contratada as deficiéncias porventura verificadas na execugdo dos servicos,
para imediata correcdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servicos, a
CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizaco sobre os servicos, diretamente por Fiscal
designado.

A CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagdes e encargos sociais e
trabalhistas, no que se refere & execugdo do contrato, exigindo os documentos listados no subitem
15.1.9 do Termo de Referéncia, bem como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao
bom andamento dos servigos.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrat'o"':'se'réo-ﬁ*bmetidas a
apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para adocdo das med|das cablve|s consoante
disposto no art. 67, §§ 12 e 22, da Lei n2 8.666/93. : ! ;
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Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverdo ser prestados imediatamente, salvo quando
implicarem indagac@es de cardter técnico, hipotese em que serdo respondidos no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas.

E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execugdo estd fora dos
padr&es técnicos e de qualidade definidos no Termo de Referéncia.

As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a CONTRATADA ndo tenha
promovido as devidas substitui¢des, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo
da sangdo prevista no titulo 23 do Termo de Referéncia;

As ligagbes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apds conferéncia dos
ramais instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA ndo tenha promovido os devidos
ressarcimentos, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo da sangdo prevista
no titulo 23 do Termo de Referéncia;

Além das disposi¢es elencadas anteriormente, a fiscalizagdo contratual afeta a prestacdo dos servigos
seguira o disposto no anexo IV da IN SLTI/MP n2 02/2008.

A presenca da fiscalizacdo da Contratante ndo elimina nem diminui a responsabilidade da Contratada
quanto a regular prestacdo dos servigos contratados.

DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualguer pessoa, fisica ou

juridica, poderd impugnar o ato convocatério deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada

exclusivamente para o enderego eletrdnico rj.cpl@conab.gov.br, até as 17 horas, no horario oficial de

Brasilia-DF.

19.1.1 O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidird sobre a impugnacdo no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas.

Acolhida a impugnagdo contra este Edital, sera designada nova data para a realizagdo do certame,

exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulacdo das propostas.

Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis antes da data

fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o enderego eletrénico rj.cpl@conab.gov.br.

As respostas as impugnac¢les e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no sistema

eletrdnico para os interessados.

DISPOSICOES FINAIS

Ao Diretor da DIAFI da CONAB compete anular este PregZo por ilegalidade, de oficio ou por provocagio

de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-lo inoportuno ou inconveniente diante de fato

superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

20.1.1 A anulagdo do Pregdo induz a do Contrato.

20.1.2  Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatdrio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que
tiver suportado no cumprimento do contrato.

E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregio, promover diligéncia

destinada a esclarecer ou completar a instru¢do do processo, vedada a inclus3o posterior de informagio

ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificacdo e habilitacio.

No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo

alterem a substédncia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante despacho

fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de
classificacdo e habilitagdo.

Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo

considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Preg3o.

Os documentos eletrdnicos produzidos com a utilizagéo de processo de certificagdo disponibilizada pela

ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo-recebidos e.

presumidos verdadeiros em relagdo aos signatérios, dispensando-se o envio de documentos originais e

copias autenticadas em papel. ‘ VieTD %5
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20.6  Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situagdo do art. 34 da Lei n2 11.488, de 15 de junho de
2007, todas as disposi¢des relativas as microempresas e empresas de pequeno porte.

20.7  Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerio aquelas.

20.8  Este Pregdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia da CONAB,
sem prejuizo do disposto no art. 4, inciso V, da Lei n2 10.520/2002.

209 O Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderecos:
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br e www.conab.gov.br. O Edital, ainda, sera fornecido pela CONAB
a qualquer interessado, por meio da CPL, situada na Rua da Alfindega, n2 91 - 112 e 122 andar —
Centro/R] - CEP 20.070-003 - Rio de Janeiro-RJ, devendo para isso o mesmo recolher junto ao Banco do
Brasil, o valor de RS 10,00 (dez reais ), por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, em nome da
Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, a ser emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br
(SIAFI/GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAQ/IMPRESSAO DE GRU), Unidade Gestora-UG: 135305 —
Gestdo: 22211, Codigo de Recolhimento n.2 28830-6.

20.10 Integram este Edital os seguintes Anexos:

) Conab

Companhia \ﬁ‘acuonaid@ﬂbasteumentaw@

a) Anexol -Termo de Referéncia e Anexos; [ _ IRJ
b) Anexo Il - Minuta de Contrato; e Conab - Sureg ’
c) Anexo lll - Termo de Conciliagio Proc. n.° 21202. ﬂOQOiM/ ] - "10

d} Anexo IV -Recibo de Retirada de Edital pela Internet. Folha f {{ ( Rubrica M%:

21. DO FORO

211  As questSes decorrentes da execugdio deste Instrumento, que n3o possam ser dirimidas
administrativamente, serfo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade do Rio de
Janeiro/RJ, Se¢do Judicidria do Rio de Janeiro, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da Constituicio Federal.

Rio de Janeiro-RJ, 27 de julho de 2017.

Gelson Ramos Ferreira
Pregoeiro
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ANEXO |1 DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA - TR

PROCESSO N° 21202.000044/2017-90
PREGAO ELETRONICO/ RJ N2 04/2017

1.2

2.

3.

JUSTIFICATIVA ‘ il 94 Z :

OBIETO

Contratacio de empresa especializada na prestacdo de forma continua dos servigos de vigilancia
patrimonial armada e desarmada, interna e externa, diurna e noturna, de seguranca fisica, dos
materiais, equipamentos, e das instalagbes dos imoéveis e veiculos de propriedade da CONAB -
Superintendéncia Regional do Rio de Janeiro, a serem executados nos enderegos e condigdes
especificadas abaixo, que € parte integrante do Edital contemplando a seguinte composigao:

144 UNIDADE ARMAZENADORA LYRA TAVARES

al) 03 (trés) postos de vigildncia armada, 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo;

a2) 03 (trés) postos de vigildncia armada, 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo.
1.1.2 UNIDADE HORTOMERCADO HUMAITA

b1) 05 (cinco) postos de vigildncia desarmada, 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo;

b2) 02 (dois) postos de vigildncia desarmada, 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo.
1.1.3 UNIDADE HORTOMERCADO LEBLCN

c1) 02 (dois) postos de vigildncia desarmada, 12 horas diurnas, de segunda-feira @ domingo;

c2) 02 (dois) postos de vigilancia desarmada, 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo.

IDENTIFICACAO DOS POSTOS:

1.2.1 POSTO HORTOMERCADO LEBLON
Endereco: Rua Gilberto Cardoso, s/ng, Leblon-Rl. O funcionamento sera diariamente, inclusive
sabados, domingos e feriados, sendo o posto diurno de 07:00 as 19:00 horas e o posto
noturno de 19:00 as 07:00 horas (vigildncia desarmada).

1.2.2 POSTO HORTOMERCADO HUMAITA
Endereco: Rua Voluntérios da Patria, n2 446, Botafogo-RJ. O funcionamento serd diariamente,
inclusive sabados, domingos e feriados, sendo o posto diurno de 07:00 as19:00 horas e posto
noturno de 19:00 as 07:00 horas (vigilancia desarmada).

123 POSTO U.A LYRA TAVARES
Enderego: Rua Sgto Silvio Hollembach, n2 220, Barros Filho-RJ. O funcionamento serd
diariamente, inclusive sdbados, domingos e feriados, sendo 03 (trés) postos diurnos armados,
das 07:00 as 19:00 horas, e 03 (trés) postos noturnos armados das 19:00 as 07:00 horas.

OBIJETIVO

Atender as necessidades dos servigos de vigildncia patrimonial armada e desarmada, diurna e noturna,
de forma a garantir a seguranga das instalagdes da CONAB, ndo permitinde a depredacdo, violagdo,

evasdo, apropriacdo indébita e outras acbes que redundem em dano ao patriménio, e assegurar a

integridade fisica dos servidores que desempenham atividades, bem como das pessoas que eventualmente
transitam, nas instalagdes da CONAB, decorrente da ag&o de terceiros ou de pessoas da propria Instituicdo,
a qualguer hora, no ambiente de trabalho. SERNETS St
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Para que as unidades da CONAB desenvolvam suas atividades de forma satisfatdria, com vistas a atingir os
objetivos institucionais, faz-se necessario realizar diversas atividades acessérias as atividades finalisticas. Por
esta razdo, a contratacdo de postos terceirizados, que atendam as unidades da CONAB, & essencial para um
perfeito funcionamento das mesmas, uma vez que os prestadores de servicos terceirizados desenvolvem
atividades administrativas de apoio, n3o previstas nas atribuicdes dos cargos de carreira do 6rgdo,
permitindeo aos servidores atuar de forma 4gil, eficiente e segura.

Justifica-se a contratag@o de servigos terceirizados de Vigildncia embasado no artigo 72 da IN n2 2/2008 da
SLTI do MPOG, que normatiza: “as atividades de conservagio, limpeza, seguranga, vigilancia, transportes,
informatica, copeiragem, recepgdo, reprografia, telecomunicagtes e manutencgéo de prédios, equipamentos
e instalagdes serdo, de preferéncia, objeto de execugdo indireta.”

A contratacdo do servico se deve pela impossibilidade de executa-lo de forma direta, vez que as unidades
demandantes ndo possuem mao de obra especializada e com caracteristicas necessarias a execucio destes
servicos, e como tal ndo esta contemplado nas atribuices dos cargos de carreira do 6rgdo sua realizacio
implicaria em desvio de funcdo, portanto, e perfeitamente justificavel a necessidade de se licitar para a
contratacdo pretendida.

O objeto deste instrumento pode ser considerado como servigco comum, pois, conforme prevé o paragrafo
tinico do artigo 12 da Lei no 10.520/02, a classificagdo do bem ou o servigo serd comum quando for possivel
estabelecer, para efeito de julgamento das propostas, mediante especificacdes utilizadas no mercado,
padrdes de qualidade e desempenho peculiares ao objeto e descritos de forma objetiva no instrumento
convocatdrio, ndo acarretando prejuizos a qualidade dos servigos e, tampouco, ao interesse publico, e
ainda, consoante o art. 12 do Decreto n? 3.555/00 e o art. 42 do Decreto no 5.450/05, resta claro que o
servico a ser contratado é comum, sendo, portanto, obrigatdria a contratagdo na modalidade Pregdo
Eletrénico, por menor preco global, anual, por lote.

DA LEGISLACAO APLICAVEL
A contratacdo constante neste Termo de Referéncia deverd observar aos seguintes normativos:
Lei n2 10.520/2002;
Lei n.2 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.2 89.056/1983;
Subsidiariamente as normas da Lei n2 8.666/1993;

Lei Complementar n2 123/2006; Conab - Sureg/RJ

Decreto n2 3.555/2000; e Decreto n2 5.450/2005; Proc. 0n.° 21202.0000 | ;\ =3

Decreto ne 2.271/1997; Roiha , | Rubrica
\_;\‘\ 1 P

Decreto n2 3.722/2001; ==

Decreto n2 4.485/2002;

Decreto n? 8.538/2015;

Decreto n2 7.746/2012;

Instrucdo Normativa MPOG/SLTI n2 02/2010 e alteragBes;
Instrucio Normativa MPOG/SLTI n2 02/2008, e suas alteragbes;
Instrucdo Normativa MPOG/SLTI n2 03/2011, e suas alteragdes;

Portaria DG/DPF n.2 992/1995, com as alterag@es posteriores; e Portaria
DG/DPF n.2 387, de 28/08/2006, que altera e consolida as normas de seguranga privada;

Aplicar-se-3o, ainda, as demais disposicdes estabelecidas no Edital de Licitagdo e em seus Anexos, bem
como as atualizacBes dos normativos citados acima.

DEFINICAO DE METODOS
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5.1 A contratacdo pretendida se dard através de procedimento licitatério na modalidade Pregdo, na forma
eletrénica, do tipo menor preco por grupo de itens (lote), em sessdo publica realizada por meio do sistema
eletrdnico no Portal de Compras do Governo Federal — Comprasnet, sitio www.comprashet.gov.br.

52 Serd também formalizado instrumento de contrato de prestacio de servigo especifico, conforme e em
atendimento as disposi¢des contidas na Lei 8.666/1993, entre a Administragdo e a empresa vencedora da
citada licitacdo.

5.3 O servico a ser prestado estd enquadrado na classificagdo de Servigos Comuns, em atendimento ao disposto
no & 1o do art. 22 do Decreto no 5.450/2005, pois seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos neste Termo de Referéncia, assim como no respectivo Edital de licitacdo, por meio
de especificacBes usuais do mercado.

6. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

6.1 A prestacdo dos servigos de vigilancia segue o que determina o artigo 51 da IN/SLTI n2 02/2008, alterada
pela IN/SLTI n2 03/2009, IN/SLTI n2 04/2008 e IN/SLTI ne 05/2009, bem como, em seu Anexo VI, a qual
envolve a alocagdo, pela contratada, por meio dos Postos fixados pela Administracdo, de m3o de obra
capacitada para:

6.1.1 Comunicar imediatamente & Administragdo, bem como ao responsavel pelo Posto de
Vigilancia, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacio necessarias;

6.1.2 Manter afixado no Posto de Vigilancia, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administra¢do da instalagdo
e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

6.1.3 Colaborar com as Policias Civil e Militar do RJ e Federal, nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes da Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

6.1.4 Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediacGes do Posto, adotando as

medidas de seguranga conforme orientacio recebida da Administracdo, bem como as que
entender oportunas;

6.1.5 Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;
6.1.6 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacBes, identificando o motorista e anotando a

placa do vejculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na drea
interna da instalagdo, mantendo sempre os portées fechados;

6.1.7 Repassar para ofs) vigilante(s) que esta(do) assumindo o Posto, quando da rendi¢do, todas as
orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e
suas imediagdes;

6.1.8 Comunicar a area de seguranca da Administracio, todo acontecimento entendide como
irregular e que possa vir a representar risco para o patriménio da Administrag3o;
6.1.9 Controlar rigorosamente a entrada e saida de velculos e pessoas apds o término de cada

expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio, o
nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotacdo e tarefa a executar;
6.1.10 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagBes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administracio ou responsavel pela instalacio;
6.1.11  Proibir a aglomera¢do de pessoas junto ao Posto de Vigilancia, comunicando o fato ao
responsavel pela instalagdo e a seguranca da Administrac3o, no caso de desobediéncia;
6.1.12  Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediacbes, que implique
ou oferega risco a seguranca dos servicos e das instalacies;
Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
de empregados ou de terceiros;
Executar a(s) ronda(s) diéria(s) conforme orientagio recebida da Administracdo, verificando as
dependéncias das instalagdes, adotando as providéncias e cuidados necessarios para o
perfeito desempenho das fun¢des e manutencio da tranquilidade;
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6.1.15  Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado , barbeado, cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequada;

6.1.16  Manter ofs) vigilante(s) no Posto, nio devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

6.1.17  Registrar e controlar, juntamente & Administracdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos;

6.1.18 A programacdo dos servicos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condi¢Bes de seguranga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

6.1.18  Realizar outras atividades similares e de nivel de complexidade compativel.

6.1.20 Zelar pela seguranca das pessoas e do patriménio:

a) Controlar o acesso de pessoas em areas restritas
b) Rondar as dependéncias do local de trabalho

c) Ligar sistemas de iluminacdo e equipamentos - Conab - Sureg/RJ
d) Ligar cabine de forca Proc. n.° 21202. T .40
e) Exigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos oo LM /4—’[ 9

"Rubrica

| (5 ™= 4

f) Desligar sistemas de iluminac&o e equipamentos

g) Apartar brigas

h) Providenciar socorros médicos

i} Solicitar reparos

j} Prevenir incéndios

k) Combater incéndios

) Prestar primeiros socorros
6.1.21 Fiscalizar pessoas, cargas e patrimdnio:

a) Revistar pessoas

b) Revistar veiculos

¢) Revistar recintos

d) Monitorar areas por equipamentos eletrénicos
6.1.22. Recepcionar pessoas:

a) ldentificar pessoas

b) Consultar pessoa a ser visitada

LOCAIS E HORARIOS DA EXECUCAO DOS SERVICOS

£:: Os servigos serdo prestados todos os dias, em escala de 12x36, das 07h as 19h o turno diurno, e das 19h as
07h o noturno, nas instalagbes da Companhia Nacional de Abastecimento, conforme distribuicdo abaixo:

7.1.1 Dos locais e areas onde serdo executados os servicos de vigilancia armada e desarmada e
areas de atuagdo:

Local de Execucédo dos Servigos i Area Total Edificada em m?
|

U.A LYRA TAVARES _ 15.470

HORTOMERCADO LEBLON 3.250

HORTOMERCADO HUMAITA 6.877
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7.1.2 Metas fisicas, quantitativos, turnos, horarios/escalas, periodicidade, valores estimados e
identificacdo dos postos de vigildncia armada/desarmada.

7.1.2.1 Planilha bésica de custos dos Hortomercados Leblon e Humaita, e da Unidade
Armazenadora Lyra Tavares:

T

‘ ig. . Local d
SUREG RJ — U.A E HORTOMERCADOS Qrae | QUIONIE: | 6o ponre iy | 00 20
postos | por posto Posto
DIURNO 07h as 18h | Seg a Dom | Desarmada 2 2 RS 20.112,54 HM LEBLON
NOTURNO 19h as 07h | Sega Dom | Desarmada 2 2 RS 26.464,06 HM LEBLON
DIURNO 07h as 1Sh | Seg a Dom | Desarmada 5 2 RS 50.281,35 HM
HUMAITA
NOTURNO 19h as07h = Sega Dom | Desarmada 2 2 RS 26.464,06 HM
HUMAITA
DIURNO 07h as 18h | Seg a Dom Armada 3 2 RS 30.168,81 U.A LYRA
TAVARES
NOTURNO 19h as 07h | Seg a Dom Armada 3 2 RS 39.696,09 U.A LYRA
TAVARES
TOTAL MENSAL 17 J 2 RS 193.186,91

Obs: O custo por posto foi baseado nos valores limites para a contratacdo dos servigos de vigildncia, estabelecidos

8.

8.2

8.3

—

pela Secretaria de Gest3o (SEGES) do MPOG em 22/05/2017, referente ao Estado do Rio de Janeiro.

METODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

A prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada no maximo em 48
{quarenta e oito) horas, contados da assinatura do Contrato, devendo a CONTRATADA, nesse prazo,
alocar a mao de obra nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela CONAB, informando, em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

Os servicos de vigilancia armada e desarmada diurna e noturna serdo executados ininterruptamente, de
modo ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos bens moéveis e iméveis, de fiscalizacdo,
triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, operagdo de sistemas de seguranca e rondas
nas areas internas e externas e adjacentes, nos locais discriminados no item 7 deste Termo de
Referéncia.

Os horarios de intervalos para refeicdo dos vigilantes serdo definidos pelo Encarregado, empregado da
Contratada, observadas as demais disposi¢des normativas que regem o assunto, sendo que, durante
esses periodos de alimentagdo, far-se-d a cobertura dos Postos mediante o remanejamento dos
vigilantes alocados aos demais Postos.

DA COMPROVAGCAQ DA CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

As empresas licitantes deverdo apresentar para comprovacdo da Qualificagdo Técnica os seguintes
documentos:

9.1.1 Um ou mais atestado(s) e/ou declaragdo(des) de capacidade técnica, expedido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito plblico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m)

//-/J:-;S'T._—(_jf.‘;‘;:'-.. aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e

/5

3
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A ‘\ quantidades com o objeto desta licitagdo, demonstrando que a licitante gerencia ou gerenciou
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;rﬁ servigos terceirizados, com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do nimero de empregados
m; gue serdo necessarios para suprir os postos contratados em decorréncia desta licitacdo;
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9.1.5

9.1.6

9.1.7

9.1.8

9.1.9

9.1.10

9.1.11
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9.1.1.1 Serd aceito o somatdrio de atestado(s) efou declaracio(Bes) de periodos
concomitantes para comprovar a capacidade técnica;

O(s) atestado(s) ou declaragdo(Ges) de capacidade técnica deveri(3o) se referir a servigcos
prestados no ambito de sua atividade econémica principal e/ou secundaria especificada no
contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de Pessoas
Juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB;

Alvard de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, conforme estabelece a Lei n.2
7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.2 89.056, de 24/11/1983 e Portaria
DG/DPF n.2 992, de 25/10/1995, e alteracdes posteriores;

Renovagdo/Revisdo anual do Alvard de Funcionamento de que trata o item anterior, em
conformidade com o § 7.2 do art. 32 do Decreto n.2 89.056/1983, alterado pelo Decreto n.2
1.592/1995;

Certificado de Seguranga Atualizado, nos termos do art. 43 do Decreto 89.056/1983,
regulamentado pela Portaria n? 387/DPF de 28/08/2006;

Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitida pela Secretaria de Seguranga
Publica para o funcionamento da empresa no Rio de Janeiro;

Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitagdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato,
apresentara a CONTRATANTE uma copia autenticada do comprovante de conclusdo, com
aproveitamento suficiente, dentro do prazo de validade, do curso de formacdo e/ou
capacitagdo dos Vigilantes designados para a execugio dos servicos, realizado junto & empresa
devidamente autorizada pelo Ministério da Justica, nos termos da Portaria n.2 992, de
25/10/1995, e alteragdes posteriores;

Declaragéo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitagdo, em até 10 (dez) dias corridos ap6s a assinatura do Contrato,
apresentard a CONTRATANTE uma cépia da relagio de armas e cépias autenticadas dos
respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela m3o de obra nos
Postos de Vigilancia, expedida pelo Ministério da Justica, conforme Portaria n.2 992, de
25/10/1995, a alteragdes posteriores;

Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, caso seja
declarada vencedora da Licitagdo, manterd, no Rio de Janeiro-RJ, sede, filial ou representacio
dotada de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos humanos
qualificados, necessdrios e suficientes para a prestacdo dos servicos contratados;

Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitacdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus empregados
a CONAB, dentro da drea e dependéncias onde serdo prestados os servigos, bem como pelo
desaparecimento de bens da CONAB e de terceiros, seja por omissdo ou negligéncia de seus
empregados, apds o devido processo legal.

Copia(s) de contrato(s), atestado(s), declaragdo(des) ou outros documentos idéneos que
comprove(m) gue o licitante possui experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou nio,
na prestacdo de servigos terceirizados, compativeis com o objeto desta licitacio;

9.1.11.1  Sera aceito o somatério de documentos para comprovagio da experiéncia, sendo
gue os periodos concomitantes serfo computados uma Unica vez.

DO PISO SALARIAL VIGENTE, FIXADO PARA AS CATEGORIAS

Os pisos

salariais dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacdo dos

servicos objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser fixados tomando-se por pardmetro aqueles

dispostos
Sindicatos:

nas Convencdes Coletivas em vigor, registradas na DRT/MTE, firmadas entre os/segumtesu__

Conab - Sureg/RJ
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a) Vigilantes: Sindicato de Empresas de Seguranca Privada, Sistemas de Seguranca Eletrénica, Cursos de
Formagdo e Transporte de Valores no Rio de Janeirol (SINDESP/RJ) e o Sindicato dos Empregados de
Empresas de Seguranca e Vigilancia do Rio de Janeiro | (SINDESV/RJ); e

10.1.1  Segundo disposto na Instrucio Normativa MPOG/SLTI n2 02, de 30/04/2008 e alteragdes, o
saldrio, bem como os demais beneficios, devera ser definido de acordo com a utilizagdo de
um dos seguintes critérios:

a) sentenca normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho;

b) salarios praticados no mercado ou apurado em publicagdes ou pesquisas setoriais para a
categoria profissional correspondente, no caso de inexisténcia dos instrumentos descritos
na letra “a”;

10.1.2  Na hipétese da letra “b” do subitem 10.1.1, a licitante devera encaminhar, juntamente
as planilhas e a proposta, todos os documentos/informagdes que subsidiaram a
fixacdo dos salarios de cada categoria/profissional.

10.1.3 A nio apresentacdo dos documentos/informagBes citados no subitem 10.1.2 podera resultar
na desclassifica¢cdo da proposta.

DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMACAO DE PRECOS

O modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos estd apresentado no ANEXO Il deste Termo de
Referéncia, em conformidade com a Instrugdo Normativa MPOG/SLTI N2 02, de 30/04/2008 e alteracdes,
e Portaria Normativa/SLTI n2 07/2011.

A Planilha de Custos e Formagdo de Precos servird para demonstrar possiveis variacbes de
custos/insumos no curso da execuc¢do do contrato e deverd ser utilizada como base em eventuais
repactuagdes ou revisdes de pregos.

No preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Pregos, a licitante deverd observar as
orientacBes/informagdes, referentes as Convenc¢les Coletivas de Trabalho e demais valores e
percentuais utilizados como pardmetro pela CONAB. Essas e outras orientagSes/informaces estdo
dispostas no ANEXO I, deste Termo de Referéncia.

11.3.1 A inobservancia das orientacdes/informagdes citadas neste sub-item, quanto ao correto
preenchimento da  Planilha de Custos e Formacdo de Precos poderd resultar na
desclassificagdo da proposta.

A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos

valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos apresentada, sendo

gue a identificagdo da inclusdo de informacgdes efou valores em desconformidade com as normais gerais

ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) poderd acarretar a
desclassificacdo da proposta.

11.4.1  Ainobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas e/ ou informacBes
solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informag¢Ses ou documentos
considerados insuficientes/incompletos podera ocasionar a desclassificacdo da proposta.

11.4.2  Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas,
durante a analise da aceitacdo da proposta, a CONAB poderda determinar a licitante
vencedora, mediante diligéncia, a promocdo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para
refletir corretamente os custos envolvidos na contratagdo, desde que ndo haja majoracdo do
prego proposto.

DA APRESENTACAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

A licitante devera preencher, além da “Planilha de Custos e Formacdo de Precos”, o Anexo Il —E -

“Complemento dos Servicos de Vigildncia”, observados os custos efetivos e as demais adaptagﬁes 7

especificas para cada categoria/profissional. t oo



12.2

12.3

124
125

12,6

12.7

13.
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No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte, alimentac3o, despesas administrativas e lucros e
demais insumos necessarios a sua composic3o.

12.2.1  Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condigdes estabelecidas nas Convencdes

Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

12.2.2 O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo
com o Decreto n® 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionério.
1223 A CONTRATADA deverd arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o

previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da

licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §12 do art. 57 da

Lei n® 8.666, de 1993.

12.23.1 O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto & fixacdo dos
custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor
provido com o quantitativo de vale transporte.

O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis,
normativos ou Convencdo Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos
custos da prestacdo dos servigos (Insumos de M3o de obra)

12.3.1  Na hipdtese em que a lei, 0 normativo ou Convengdo Coletiva de Trabalho for silente a
respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir a lei, norma ou Convencio Coletiva
especifica e, havendo inser¢do na proposta de valor referente a assisténcia médica e
odontoldgica, a licitante deverd apresentar os documentos comprobatérios que serviram de
base para a defini¢do desses valores.

123.2 A ndo apresentagdo dos documentos citados no subitem 12.3.1 poderd resultar na
desclassificagdo da proposta.

Ndo ha previs3o de horas extras para os cargos previstos neste Termo de Referéncia.

As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas,
sentengas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que executard os servigos e a
respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO, segundo disposto
no inc. lll do art. 21 da Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n? 02, de 30/04/2008 e alteracBes.

12.5.1 A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas , sentencas
normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a anélise das planilhas
por parte da area técnica da CONAB, poderd acarretar a desclassificacio da proposta da
LICITANTE.

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formac3o de precos, os

valores, percentuais e beneficios exigidos em normais gerais e especificas aplicdveis, em especial

aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como

INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/ SAT/

INSS, SEVRAE, Férias, 132 Salario e outros)

12.6.1 Na formulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de tributacdo ao
qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre
seu faturamento, conforme as Leis n2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérddo TCU — Plenério n?
2.647/2009).

A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos sera a sentenca normativa ou Lei,

Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou

ainda face a eventual alteracdo na regulamentac@o dos servigos a cargo do Ministério do Planejamento,

Orcamento e Gestdo.

Conab - Sureg/RJ 7
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13.1 A contratacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-d por meio de Contrato
Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do certame, por item de prestacio de servigos
(com base no Preco Mensal por Posto), no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da convocagéo para a
celebracdo do mesmo, e conforme Minuta de Contrato a ser fornecida juntamente com o Edital de
Licitac3o, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no edital.

13.2 A vigéncia do contrato a ser firmado serd de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do
respectivo termo, podendo ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos,
até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57 da Lei n? 8.666/93, com vistas & obtenc3o de
pregos e condigdes mais vantajosas para a Administracgo.

13.3 A assinatura do contrato estd condicionada a verificacdo da regularidade de habilitagiio do licitante

vencedor no SICAF, consulta ao CADIN, bem como documentagdo comprobatéria de regularidade fiscal e
trabalhista.

134  E facultada & Administragio quando a convocada n3o assinar o contrato nos prazos e nas condicBes
estabelecidas, convocar outro licitante, obedecida ordem de classificagdio, para assina-lo apés negociacdes,
aceitacdo da proposta e comprovagdo dos requisitos.

13.5 A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebracio do
contrato, alocar a mdo-de-obra nos respectivos locais e nos hordrios a serem fixados pela
CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
assumir os servicos contratados.

13.6 Nas eventuais prorrogacfes contratuais, os custos ndo renovaveis j& pagos ou amortizados no primeiro
ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condicio para a renovacdo, em conformidade com o
disposto no inciso XVII, do art. 19, da IN SLTI n2 02/2008.

13.7  Ndo sera efetivada a prorrogagdo contratual quando os pregos praticados pela CONTRATADA estiverem
superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, admitindo-se a negocia¢do para reducgio de precos.

13.8 Também ndo se realizard a prorrogagdo contratual quando a CONTRATADA tiver sido declarada

inidénea ou suspensa no dmbito da UNIAQ ou da prépria CONTRATANTE, enquanto perdurarem os
efeitos.

14. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

141 Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei n°8.666/93 s3o obrigacbes da contratante:

14.1.1 Exercer a fiscalizagdo dos servigos, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, por intermédio de

servidores especialmente designados para esse fim, na forma prevista na Lei N2 8.666, de 21 de
junho de 1993;

14.1.1.1  Proceder ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se
fizerem necessérias;

14112  Manter um livro de ocorréncias de posse do fiscal do contrato, o qual devera conter
todos os registros e providéncias preventivas ou corretivas. O fiscal, a cada
ocorréncia registrada, devera solicitar a aposicao da assinatura da CONTRATADA, a

fim de caracterizar sua ciéncia quanto aos registros, a qual terd natureza de
notificacao;

14.1.1.3  Sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que n3o esteja de acordo
com as normas, especificagdes técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia,
bem como no Edital e seus anexos;

14.1.14  Convocar a CONTRATADA para uma reuni&o objetivando a abertura dos trabalhos,, .
que devera ser realizada no maximo dez dias apds a assinatura do contrato. Nessa . -
reunido devera ser lidas em voz alta todas as obrigagBes da contratante/e-da ,
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contratada, a fim de serem sanadas quaisquer duvidas. Sera obrigatdria a presenga
do fiscal do contrato nessa reunido, que deverd realizar a abertura do livro de
ocorréncia com a ata dessa reunido.

14.1.2 Indicar as areas onde os servicos serio executados;

14.1.3 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do contrato, em especial,
aplicacdo de sangdes e alteragdes, assegurando a ampla defesa e o contraditério;

14.1.4 Informar & CONTRATADA sobre todos os procedimentos administrativos que serfo adotados
para a execug¢do dos servicos;

14.1.5 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigactes dentro
dos prazos e condi¢Ses estabelecidas no contrato, com a disponibilizacio de espago para
refeicdes, e ainda, para instalagdo, pela CONTRATADA, de armarios individuais e cofre;

14.1.6 Permitir ao pessoal técnico da CONTRATADA livre acesso as mobilias e volumes em geral, de modo
a viabilizar a presta¢io dos servicos;

14.1.7 Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condicdes estabelecidas no contrato;
14.1.8 Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos;

14.1.9 Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as respectivas
especificagbes;

14.1.10 Exigir o imediato afastamento, das atividades empenhadas, de qualquer empregado da empresa
que ndo merega sua confianga ou embarace a fiscalizacio ou que se porte de modo inconveniente
ou incompativel com suas fungdes;

14.1.11 Relacionar as dependéncias das instalagges fisicas, bem como, os bens de sua propriedade que
serdo disponibilizados para a execugdo dos servigos, quando for o caso, com a indicacio do
estado de conservacao;

14.1.12 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA devidamente uniformizados as
dependéncias da CONAB, para a prestacdo do servigo;

14.1.13 Prestar as informacBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos prepostos da
CONTRATADA ou seu representante;

14.1.14 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigacio contratual
pendente por parte da empresa contratada, até a completa regularizacio;

14.1.15 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso do fornecimento
da prestagdo do servigo, determinando o que for necessario a sua regularizacdo;

14.1.16 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis;

14.1.17 N&o direcionar a contrata¢do de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

15. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
15.1  Além das atividades listadas no item 6 deste Termo de Referéncia, caberd, ainda, 8 CONTRATADA:

15.1.1  Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servicos contratados, nos termos da
legislagdo vigente;

15.1.2  Selecionar rigorosamente os empregados que prestarfo os servicos, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

15.1.3  Disponibilizar a m&o de obra na categoria profissional de Vigilante com escolaridade
compativel com a legislacdo vigente, facilidade de comunicagio, autodominio e iniciativa,
como também comprovar a formacgdo técnica especifica da m3o de obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formacgdo de Vigilantes, expedidos por Instituicdes devndamen‘te\

habilitadas e reconhecidas; Conab - Sureg/RJ ;
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Alocar no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebragéo do contrato, a
mao de obra nos respectivos Postos de Vigildncia, conforme locais e horarios fixados na escala
de servico elaborada pela Administracdo, informando, em tempo habil, qualquer motive
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

15.1.4.1 A alocagdo de novos vigilantes ou quando da necessidade de substituicdes, serd
realizada mediante solicitacdo da SUREG/RJ - Superintendéncia Regional do Rio de
Janeiro, por meio do Fiscal do Contrato. Uma vez recebida a solicitacdo, a
CONTRATADA terd, no maximo, 48 (quarenta e oito}) horas para alocar o
profissional, devendo, nesta oportunidade, informar os dados do mesmo.
Recebido e aceito o profissional pela SUREG/RJ, dar-se-a inicio a contagem do
tempo de disponibilidade para fins de faturamento.

Providenciar que seus contratados estejam uniformizados (ver subitem 15.1.6 abaixo) e
portem cracha de identificagdo quando da prestacdo dos servigos 8 CONTRATANTE;

Fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e conforme periodicidade descrita nas tabelas
abaixo, uniformes e seus complementos, de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente.

Uniforme de m3o de obra envolvida na execucdo do servico, por vigilante:

Discriminacdo

Quantidade/ Frequéncia

Calca cargo 4/ano

Blusas de mangas curtas efou camisas de mangas compridas 4/ano

Gandola Operacional 4/ano

Coturno em lona, fechado, antiderrapante 2/ano

Meia (par) 10/ano

Cinto de Nylon 2/ano

Colete e placa balistica 1/ano

Boné com emblema 2/ano

Capa de Chuva 1/ano
Revolver calibre 38 e registro 1/ano

Coldre e baleiro 1/ano
Munigao calibre 38 (seis balas) 2/ano
Distintivo tipo Broche 1/ano

Livro de Ocorréncia 4/ano
Cassetete e porta cassetete 1/ano

Apito 2/ano

Corddo de apito 2fano
Lanterna com bateria recarregavel 1/arg,o’ /:.— M ’
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Craché de identificacio 2/ano
Radios de comunicagdo méveis e portéteis, para cada vigilante 1

em servico; ano
Jaqueta de frio ou japona 1/ano

15.1.6.1

15.1.6.2

15.1.63

15.1.6.4

15.1.65

15.1.7

15.1.8

15.18.1

15.1.9

O FUTURO CONTRATADO n&o podera repassar os custos de qualquer desses itens de uniforme

e equipamentos a seus empregados, devendo entregar aos vigilantes o uniforme completo de
uma so vez.

Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONAB ou para os empregados;

A Contratada deverd cuidar para que os profissionais indicados para a prestagdo dos servigos
apresentem-se trajando uniformes sempre limpos fornecidos as suas expensas.

Os funcionarios deverdo estar adequadamente identificados com crachd, que devera conter, no
minimo, as seguintes informac&es/caracteristicas: foto, nome completo do funcionario e nome
da empresa prestadora, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual podera ser
identificado o funcionario.

O conjunto de uniformes e demais equipamentos deverdo ser entregues antes do inicio dos
servigos, bem como nas reposicdes, nas dependéncias da Contratante e por intermédio do fiscal
do contrato, o qual atestard seu recebimento antes do repasse aos vigilantes. Os uniformes
deverdo ser entregues aos funcionarios, mediante recibo.

15.1.65.1 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacio da CONTRATANTE e, a
pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagBes
indicadas pela Administraco.

15.1.6.5.2 Os tecidos exigidos pela Administragdo buscam atender a qualidade exigida para
a prestacdo do Servigo Publico, e devem seguir as exigéncias de clima de cada
cidade.

151653 Os uniformes deverdo ser supervisionados e aceitos pela Administracdo.

Disponibilizar um cofre para a guarda de armas e estoque de municio, que deverd ser
instalado no local da prestacdo dos servicos, a ser indicado pela CONTRATANTE.

Disponibilizar armdrios guarda-roupas individuais para uso dos vigilantes alocados na
prestacdo dos servicos, que deverdo de ser instalados em local a ser indicado pela
CONTRATANTE.

Os armarios referidos no subitem acima deverdo conter roupeiros de ago, portas grandes, com
pintura antiferrugem e total de compartimentos (portas) suficientes ao niimero de vigilantes, sem
um compartimento para cada vigilante, com fechadura (a chave) ou pitdo para cadeado.

Apresentar, no caso de empresas regidas pela Consolidago das Leis do Trabalho — CLT, para fins
de comprovagdo do cumprimento das obrigacBes trabalhistas e sociais exigidas pela IN
MPOG/SLTI n2 02/2008, os seguintes documentos:

a) no primeiro més da prestacio dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentac&o:

a.1) relacéio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcio, horério do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responséveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {(CTPS) dos empregados admitidos—e--dos

\; xecu rvicos, guando for o caso, dewdame'nte assmada‘.
responsaveis técnicos pela e ¢do dos servicos, g :
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a.3) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardao os servicos;

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdc dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacio do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade dos mesmaos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

b.1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b.2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

b.3) certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.4) Certid3o de Regularidade do FGTS — CRF; e
b.5) Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
b.6) Nota Fiscal/Fatura

b.7)Comprovantes de pagamento dos saldrios, referentes ao més anterior, com as copias das
folhas de pagamento ou contracheques efou outros documentos equivalentes, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados,
atestando o recebimento dos valores;

b.8) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria (INSS) do empregador
e dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados, conforme disp8e o artigo
195, § 30 da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade
de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

b.9) Comprovante da entrega do vale-alimentagdo e do vale-transporte aos empregados
alocados na execucdo dos servicos contratados, sem os quais ndo serdo liberados os
pagamentos das respectivas faturas;

b.10) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execucdo dos
servicos contratados;

b.11) Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias
aos empregados alocados ha execugdo dos servicos contratados, na forma da Lei;

b.12) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execugdo
dos servigos contratados exigidas pela legislagdo, tais como a RAIS e a CAGED;

b.13) Escala de trabalho dos vigilantes.
¢) entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes documentos:

¢.1) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato;

c.2) Cumprimento das obrigacbes contidas em Convengdo Coletiva, Acordo Coletivo ou
Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo de Trabalho e demais obrigacdes dispostas na CLT em
relacdo aos empregados vinculados ao contrato.

d) entrega da documentacZo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2) guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3) extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e

/" ‘__x.__‘
d.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados. EA e
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15.1.10 Fornecer aos seus funciondrios até o Ultimo dia do més que antecede ao més de sua
competéncia, os vales-transportes e alimentacio, de acordo com o horério de trabalho e
qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas
atividades;

15111  Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na legislacdo trabalhista,
como também, Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo;

15.1.12  Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servigos, até o 52 dia (til
do més subsequente, via dep6sito bancério na conta do empregado, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administragio;

15.1.12.1 Ressalte-se que é vedada 8 CONTRATADA a vinculag3o da efetivacio do pagamento
mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao
contrato celebrado com a CONAB, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas
na Cldusula 23 deste Termo de Referéncia.

15.1.13  Apresentar no inicio de cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relagdo anual de férias dos
profissionais envolvidos nos servicos;

15.1.14  Providenciar a substituicdo de imediato (em no méximo 24h) dos empregados, por motivo de
falta, férias, licenca, inadequagdo na prestagdo do servico ou demissdo, de forma a evitar a
interrup¢do dos servigos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente;

12,115 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir embaracar os

T e,

- Sureg/RJ

E Conab

g servigos contratados;

[ .36 Destacar, as custas da Contratada, Encarregado responsavel pelos servicos, com missio de
§ garantir o bom andamento dos mesmos, promovendo o controle da frequéncia e assiduidade
N8 dos vigilantes, supervisionando, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessdria aos
g -E executantes dos servicos. Este encarregado terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver
S - necessidade, ao gestor do contrato, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacio de sua

execucdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

15.1.16.1 O Encarregado definird os horarios de intervalos para refeicdo dos vigilantes,
observadas as demais disposigdes normativas que regem o assunto, sendo gue,
durante esses periodos de alimentacdo, far-se-a a cobertura dos Postos mediante o
remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

Proc. n.° 21202

15.1.17 Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

15.1.18 Instruir os seus empregados quanto a preveng3o de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

15.1.19 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes da atuagdo de seus empregados por culpa ou dolo na execugao dos servigos, no
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
Contratante, providenciando a correspondente indenizacdo.

15.1.20 Apresentar 8 CONTRATANTE a relacdo nominal dos empregados em atividade, informando os
respectivos enderecos residenciais, com o nimero do telefone, bem como a comprovacéo do
vinculo empregaticio, comunicando gualquer alteracio;

15.1.21 Apresentar, semestralmente, “Atestado de antecedente criminal”, de todos os profissionais que
executam os servicos nas instalacdes da CONTRATANTE;

15.1.22 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, apés a notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente para a

CONTRATANTE;

15.1.23 Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser_
causadas por seus empregados ou preposto @ CONTRATANTE ou a terceiros, desde que flque f_:\.,]‘-'i._
comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta, em v:rtude do -
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei n2 8. 666/93 Wil




15.1.24
151,25

15.1-26

15.1.27

15.1.28

15.1.29

15.1.30

15.1.31

15.1.32

15.1.33

15.1.34

15.1.35

15.1.36

15.1.37

15.1.38

15.1.39

15.1.40

13.1.41

15.1.42
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Entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

N3o transferir a terceiros, por gualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem
subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta obrigada;

Responsabilizar-se pela realizagdo dos exames admissionais e periddicos anuais dos
empregados;

Apresentar a CONAB a relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos "Registro de
Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela méo de obra nos Postos de Vigilancia;

Fornecer as armas, munigdo e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantagdo
dos Postos;

15.1.28.1 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e
na salvaguarda do patriménio da Administracdo, apds esgotados todos os outros
meios para a solugdo de eventual prablema.

Oferecer municdo de procedéncia de fabricante autorizado legalmente, ndo sendo permitido
em hipdtese alguma o uso de munigdes recarregadas;

Efetuar a reposicdo da m3o de obra nos Postos de Vigilancia, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrBes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a mao de obra, que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalacBes da mesma;

Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as orientacdes do Fiscal do Contrato,
inclusive quanto ac cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

O Supervisor da CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01
(uma) vez por semana, em dias e periodos alternados (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h),
ocasido na qual encaminhardo ao Fiscal do Contrato o relatério da inspecao;

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONAB, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas em até no
maximo cinco dias Uteis;

Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigacdes e boa
técnica nos servigos;

Prestar os servigos de vigildncia armada e desarmada diurna e noturna, utilizando os sistemas
de seguranca e alarme que a CONTRATANTE possua ou venha a possuir, fornecendo os demais
equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho de suas fungdes;

Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Alvard de Funcionamento expedido pelo
Ministério da Justica, conforme estabelece a Lei n2 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo
Decreto n2 89.056, de 24.11.83 e Portaria/DPF/MJ n2 387, de 28/08/2006;

Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o documento referente a Renovagdo/Revisdo
do Alvard de Funcionamento da empresa na atividade objeto deste Termo de Referéncia em
plena validade, conforme determina a Portaria n2 387/DPF/MJ de 28/08/2006;

Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Certificado de Regularidade ou documento
equivalente emitido pela Secretaria de Seguranga Pulblica autorizando o funcionamento da
empresa no Rio de Janeiro;

Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos vigilantes, bem como as
ocorréncias nos Postos de servico;

O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da empresa contratada, podera ser
solicitado pela CONAB a qualguer tempo. :

A frequéncia dos vigilantes devera ser registrada preferencialmente em meio eletrénicof
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15.1.43

15.1.44

15.1.45

15.1.46

15.1.47

15.1.48

15.1.49

15.1.50
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O atraso ndo justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das atividades, ensejara, a critério
da CONAB, a glosa de 4 (quatro) horas, por ocorréncia didria na requisicdo que deu origem a
prestacdo dos servigos.

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condigio de empregadora, apresentando mensalmente ao setor
competente da contratante, a comprovagdo do recolhimento do FGTS e INSS referente a forga
de trabalho alocada as atividades objeto deste Termo de Referéncia;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados
quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes assegurem e
demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificacio em todas as &reas, nas
dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas de rotina programadas nas
vias de acesso, garagem e patios, adotando, em especial, os seguintes procedimentos:

a) Acionar a iluminagdo dos pontos, caso predeterminados pela Contratante e verificar se
todas as demais luzes da dependéncia se encontram desligadas;

b) Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja
instrugBes em contrario;

c) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por
ocasido da vistoria dos ambientes;

d) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens
patrimoniais de propriedade da Contratante, sé serdo liberados mediante apresentacdo
do Formularic de Autorizagdo para Saida de Materiais, apds serem vistoriados, sendo
imprescindivel a sua descricdo e nimero do Patrimdnio;

e) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessério, pelo telefone e apoiar a
prestacdo dos primeiros socorros as possiveis vitimas;

f) Preencher corretamente todos os formulérios de controle, assinando-os e colocando o
nimero da matricula, o nome do posto e entrega-los a unidade competente, ao término
do turno;

g) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e

h) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado

de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas
em livro préprio de forma legivel e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o
material e as chaves, sob sua guarda;

1) Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas sob seus
cuidados pela CONTRATANTE, promovendo a verificagio do fechamento das
dependéncias dos imdveis ao final do expediente, bem como a eventual abertura dessas
salas guando requisitado por servidor da CONAB.

Deixar o posto somente apds o encerramento de seu turno, salvo em situagdes de absoluta
necessidade, apos ter alertado a chefia da emergéncig;

Manter durante a vigéncia do Contrato, e possiveis prorrogagdes, as mesmas condicbes para
sua contratacdo, com a Contratante Publica.

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencdo de acidentes,
fornecendo aos seus empregados todos os equipamentos de protecdo, em quantidade
suficiente e de acordo com as normas de seguranca do trabalho, bem como qualquer EPI —

Equipamento de Prote¢do Individual, necessdrio ao bom desenvol\nmento dos ser\ngos

afastando do servigo aqueles emprega
Conab - Sureg/RJ
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15.1.51 N3o divulgar nem fornecer dados ou informag&es obtidos em razdo do contrato, e ndo utilizar
o nome da Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade,
salvo com autoriza¢do prévia;

15.1.52 N3o caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacdo financeira sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

15.1.53 Garantir a prestacdo dos servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de
esquema de emergéncia;

15.1.54 Executar os servicos nos novos enderecos, em caso de mudan¢a de local das unidades
administrativas da CONTRATANTE, desde que localizadas nos mesmos municipios; no caso de
mudanga de municipio, os servicos poderdo ser prestados por meio de negociacio entre as
partes;

15.1.55 Submeter a aprovacdo da CONAB, no prazo de 30 (trinta) dias da assinatura do contrato,
prorrogavel a pedido por igual prazo, o plano de seguranga para os locais onde prestard os
servigos, o qual devera prever: sistema de apoio logistico; efetivo alocado; procedimentos de
primeiros socorros; aspectos de defesa civil; plano de chamada e/ou convocacgio para
situagdes e ou calamidade publica; e, procedimento em caso de sinistro;

15.1.56 Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionados com os servigos prestados originalmente ou vinculado por prevencio, conex3o
ou continéncia.

Para os fins do disposto neste Termo de Referéncia, em consondncia com as prescricdes insertas no
inciso XVIII, do art. 19, da IN SLTI/MP n2 02/2008, a execucdo completa do contrato somente se
caracterizard quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas
referente a mdo de obra utilizada.

15.21 O descumprimento das obrigagBes trabalhistas ou a ndo manutencio das condigdes de
habilitacao pela CONTRATADA podera ensejar & rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as
normas internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados.

E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo para mulheres e
pertaderes de deficiéncia.

E dever da contratada a promocio de curso de educagdo, formagdo, aconselhamento, prevencdo e
controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre préticas socioambientais para economia de
energia, de dgua e reducdo de geragdo de residuos solidos no ambiente onde se prestara o servico.

E obrigagdo da contratada a administragio de situagbes emergenciais de acidentes, mitigando os
impactos aos empregados, colaboradores, usuérios e ao meio ambiente.

A contratada deve conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencio de adversidades ao meio
ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servigos.

A contratada deverd disponibilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) aos vigilantes para a
execugao das atividades de modo confortdvel, seguro e de acordo com as condicdes climaticas,
favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

56 sera admitida a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicacio (como radios, lanternas
e ldampadas) de menor impacto ambiental.

A contratada deverd observar a Resolugdo CONAMA n2 401/2008, para a aquisicio de pilhas-ebaterias
para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, ;e/speita'hao Qs
limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercirio. ;
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16.9. A contratada deverd utilizar pilhas/baterias recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no
periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substincias perigosas em sua
composicao.

17 DO REAJUSTE DO CONTRATO

17.1  Sera admitido o reajuste dos precos dos servigos contratados, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano, conforme disposto na IN SLTI/MPOG ne 02/2008.

17.1.1 os reajustes (repactuacdo) dos itens envolvendo a folha de saldrios serdo efetuados com base
em convencg3o, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

17.1.2 os reajustes dos itens envolvendo insumos e materiais serfo efetuados com base no indice
Nacional de Pregos ac Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, de acordo com o inciso I, §2¢ do art.
30-A da IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

17.2  Ointerregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir:

17.21  Da data limite para apresentacdo das propostas constantes do instrumento convocatdrio, em
relagdo aos custos com a execucio dos servicos decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessdrios a execucdo do servigo; ou

17.2.2  Da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da
apresentacdo da proposta, quando a variacio dos custos for decorrente da m3o de obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

17.2.2.1  Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas quanto forem os
acordos, dissidios ou convengbes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

17.3  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo ao Ultimo reajuste.

17.4 A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito & repactuacdo, da data do registro
da convengdo ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a data
da prorrogagdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de
consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacdo, ocorrera a preclusio de seu
direito de repactuar. (Acérddo n? 1.828/2008- TCU/Plendrio)

17.4.1  As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

17.5  As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstracio
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formac3o de precos
e do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a
variagdo de custos objeto da repactuacgio.

17.5.1 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios n3o previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengio coletiva.

17.5.2 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

Conab - Sureg/RJ
Proc. 0.2 21202. )0 ()

18 DA GARANTIA Po { 50

18.1 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dlas uteis, contados da data da
assinatura do contrato, comprovante de garantia, com validade durante a execucdo do co/ntrato e3
(trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagag,-no’ valor;" .
correspondente a 5% (cinco por cento} do valor total do contrato, cabendo-lhe optar’ por uma ;,dqs Q‘-{“»:

45




. @ CO na b Processo An/c/J--"FWh\a Rubrica

18.2

18.3

18.4

18.5

19
191

19.2

183

194

19.5
196

19.7

CONAB - €PL

’ N

Companhia Nacional de Abastecimento

modalidades de garantia prevista no art. 56, § 12 da Lei n.2 8.666/93, tais como caugdo em dinheiro,
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida o pagamento de:

18.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

18.2.2 Prejuizos causados a Conab ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

18.2.3 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Conab a CONTRATADA; e

18.2.4 Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada;

Nas hipdteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente, a CONTRATADA devera, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicag3o da penalidade
prevista no titulo de san¢des administrativas deste Termo de Referéncia, salvo na hipdtese de
comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita
pelo Fiscal do Contrato.

A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses contados
do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razdo de outras hipdteses de extingdo contratual
previstas em lei, somente apds comprovacdo de gque a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratacdo.

18.4.1  Caso a CONTRATADA n3o efetive o cumprimento dessa obrigacdo até o fim do segundo més
apo6s o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme
estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 02/2008.

Caso ocorra a prorrogacdo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢cdes constantes no art. 57, da
Lei n2 8.666/1993, a CONTRATADA deverd, a cada celebracio de termo aditivo, providenciar a devida
renovagdo da garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DO CONTRATO

O acompanhamento e a fiscalizag8o da execucdo do contrato consistem na verificacdo da conformidade
da prestagdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessérios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato, devendo ser exercido por um representante da Administragdo, especialmente
designado na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666/93, do art. 62 do Decreto n? 2.271/97 e do art. 31
da IN MPOG/SLTI n2 02/2008.

A CONTRATANTE designara um empregado e respectivo substituto para acompanhamento e fiscalizacdo
da prestacdo dos servigos, que registrara em relatério todas as ocorréncias relacionadas com a execucgio
do contrato, estabelecendo prazo para a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

A fiscalizagdo da Conab tera livre acesso aos locais de trabalho da m3o de obra da CONTRATADA;

A fiscalizacdo da Conab ndo permitird que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as preestabelecidas;

A CONTRATADA deverd indicar um preposto para representd-la na execuc3o do Contrato;

Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, sem Gnus para a CONAB;

N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execuc3o de todos os servigos, a
CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por Fiscal
designado; 27N s
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19.8 A CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacdes e encargos sociais e
trabalhistas, no que se refere a execugio do contrato, exigindo os documentos listados no subitem
15.1.9 deste Termo de Referéncia, bem como outros previstos em norma ou gue se entenda necessarios
ao bom andamento dos servigos;

19.9  As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato serdo submetidas a
aprecia¢ao da autoridade competente da CONTRATANTE, para adoc3o das medidas cabiveis, consoante
disposto no art. 67, §§ 12 e 29, da Lei n? 8.666/93;

19.10 Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo devero ser prestados imediatamente, salvo quando
implicarem indagacSes de carater técnico, hipdtese em que serfio respondidos no prazo maximo de 24
{vinte e quatro) horas;

19.11 E direito da fiscalizacdo rejeitar guaisquer servicos quando entender gue a sua execucdo estd fora dos
padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia;

15.12 As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a CONTRATADA n3o tenha
promovido as devidas substitui¢cdes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo
da sangdo prevista no titulo 23 deste Termo de Referéncia;

19.13 As ligagGes locais e interurbanas a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apds conferéncia dos ramais
instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA ndo tenha promovido os devidos
ressarcimentos, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagio da sancdo prevista
no titulo 23 deste Termo de Referéncia;

19.14 Além das disposicdes elencadas anteriormente, a fiscalizac3o contratual afeta 3 prestacdo dos servicos

seguird o disposto no anexo [V da IN SLTI/MP n2 02/2008. Conab - Sureg/RJ
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20. ACORDO DE NIVEIS DE SERVICOS

20.1 Para o acompanhamento e avaliagdo dos servicos da Contratada serd estebeleside-e=utiizace~Aeordets
Niveis de Servigo — ANS, previsto no inciso XVII, art. 15, IN MPOG/SLTI n2 02/2008 O ANS é um a]uste
firmado, entre as partes, anexo ao contrato, que define — em bases compreensiveis, tangiveis
objetivamente observaveis e comprovaveis — os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e
deve ser considerado pela Contratada como um compromisso de qualidade que assumird junto 2
Contratante.

20.2 O pagamento devera ser proporcional ao atendimento das metas em obediéncia ao disposto no Art. 17
da IN SLTI/MPOG n2 02/2008. Portanto, quando a contratada ndo produzir os resultados, ou nio executar
os servicos com a qualidade minima exigida, ocorrerdo descontos no pagamento devido, conforme
disposto no ANS (Anexo V-A do Termo de Referéncia), sem prejuizo das demais penalidades constantes
do contrato.

20.3 O ANS sera implementado na data de assinatura do contrato, cabendo ao Fiscal Técnico- administrativo
do Contrato, auxiliado pelo setor onde estdo sendo prestados servicos, avaliar mensalmente a execugio
dos servigos prestados.

204 O controle das ocorréncias cuja responsabilidade seja do Fiscal Técnico-administrativo do Contrato, sera
feito por meio das tabelas apresentadas no Anexo V-B do Termo de Referéncia (TABELA DE CONTROLE DE
OCORRENCIA DE IMPERFEICOES PARA ANS).

21. DO PAGAMENTO

21.1 O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia util do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura - compreendido nesse periodo o seu ateste - a qual conterd o enderego, o CNPJ, o
nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a
descri¢3o clara do objeto do contrato, em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancéria
e de acordo com as condicdes constantes na proposta da empresa e aceitas pela CONAB.

21.1.1  Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da efetivacdo do pagamento men’sg_i_ =
dos saldrios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado /.
com a CONAB, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas neste Termo de Referéncig; - —-
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A CONTRATADA devera encaminhar & CONAB, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente 2 prestacio
do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

21.2.1 Juntamente a Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA dever3 disponibilizar as informagdes e/ou
documentos exigidos no subitem 15.1.9, alinea “b”, deste Termo de Referéncia.

21.2.2 A ndo disponibilizagdo das informacgBes efou documentos exigidos no citado subitem
caracteriza descumprimento de cldusula contratual, sujeitando a CONTRATADA 3 aplicacio das
penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

Com base na simula n2 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do cumprimento das
obrigacGes trabalhistas, a CONTRATANTE depositard, mensalmente, em conta vinculada especifica, os
valores provisicnados para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisfo contratual dos trabalhadores
envolvidos na execucdo do contrato, em consondncia com o disposto no art. 19-A, ¢/c a prescri¢do
constante do anexo VI, ambos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 02/2008.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso Il, do art. 19-A, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 02/2008,
providenciara a retencdo na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados & execucdo do
contrato, observada a legislagdo especifica.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 02/2008,
efetivara o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte
da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

O descumprimento das obrigagSes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS ensejara o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

Ocorrerd a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das san¢Bes cabiveis, nas hipéteses em que a
CONTRATADA:

21.7.1. N3o produzir os resultados, deixar de executar ou n3o executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas;

21.7.2  Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a execucio dos
servigos, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

A CONAB podera utilizar os comandos previstos no art. 19-A e anexo VI, ambos da IN 2/08,
especialmente no que se refere a conta vinculada especifica para depésito das provisdes;

A licitante vencedora devera assinar, previamente a celebragio do contrato, todas as autorizacdes
necessarias para a criagdo da conta vinculada, permitindo que a contratante execute todos os
comandos do artigo e anexo referenciados, sob pena de rescisio contratual e aplicacdio de sancdes;

As provisdes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas, em relagdo a
mdo de obra da Contratada, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta
vinculada em instituicdo bancaria, bloqueada para movimentag&o e aberta em nome da empresa;

A movimentagdo da conta vinculada ocorrerd mediante autorizacio da Contratante, exclusivamente
para o pagamento dessas obrigacdes;

O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes provisdes:
22.5.1 13¢(décimo terceiro) salério;

22.,5.2 férias e um tergo constitucional de férias;

22.5.3 multa sobre o FGTS e contribui¢8o social para as rescisbes sem justa causa;

22.5.4 encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) saldrio. Fal

Os termos para a abertura da conta-corrente vinculada estario determinados no Acordo de*
Cooperagdo firmado com a instituigdo financeira; | it
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A assinatura do contrato de prestagdo de servigos entre a Contratante e a empresa vencedora do
certame sera precedida dos seguintes atos:

Solicitagdo da Contratante, mediante oficio a instituicdo financeira, de abertura de conta-corrente
vinculada, blogueada para movimentacio, no nome da empresa;

Assinatura, pela Contratada, no ato da regularizacdo da conta-corrente vinculada, de termo especifico
da instituicdo financeira, que permita a contratante ter acesso aos saldos e extratos, e que vincule a
movimentac¢do dos valores depositados a sua autorizacio.

O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro definide no acordo de
cooperacdo, desde que obtenha maior rentabilidade;

Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados, depositados em conta
vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa;

Devera ser assinado pela Contratada documento de autorizacio para a criacdo da conta vinculada nos
termos do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n® 2/08, conforme modelo constante no ANEXO X — Autorizacdo
para Solicitacdo de Abertura de Conta Vinculada em Nome da Empresa;

A Contratada poderd solicitar a autorizagdo da Contratante para utilizar os valores da conta vinculada

para o pagamento de eventuais indenizacBes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a
vigéncia do contrato;

Os valores provisionados somente serfo liberados para o pagamento das verbas de que trata e nas
seguintes condicdes:

22.12.1 parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139s saldrios, quando devidos;

22.12.2 parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando do gozo de férias
dos empregados vinculados ao contrato;

22.12.3 parcialmente, pelo valor correspondente aos 1395 saldrios proporcionais, férias proporcionais
e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado
vinculado ao contrato;

22.12.4 3o final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizacdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera apresentar
a contratante:

22.13.1 os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento; e

22.13.2 todos os dados necessdrios para que a Contratante possa viabilizar os depésitos previstos no
inciso V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n2 2/08, tais como os dados bancarios (banco, agéncia, conta-
corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores diretamente vinculados & execucdo do
contrato (nomes, n2 do CPF) e demais dados necessérios para essa finalidade;

Apos a confirmacdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento de indenizagio trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a Contratante expedird a autorizagdo para a movimentacdo da conta
vinculada e a encaminhar3 a instituicdo financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa;

A autorizacdo de que trata o subitem anterior deverd especificar que a movimentacgio sera exclusiva
para o pagamento das indenizagdes trabalhistas aos trabalhadores favorecidos;

A Contratada deverd apresentar a Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas;

O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a Contratada, no momento do encerramento
do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados /apos 2.

comprovagdo da quita¢do de todos os encargmégmﬁygemr&gfﬁ‘]os rela |vos ao ser\ngo
contratado; ‘ T
Proc. 0.° 21202. { {0 qq[ﬂ-m (7 Ve
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22.18 Os valores provisionados seréo discriminados conforme tabela abaixo. Os percentuais apresentados na
tabela abaixo sdo obrigatorios, podendo variar apenas a incidéncia do Submédulo 4.1 do Anexo II-A
deste Termo de Referéncia, de acordo com o regime tributario adotado. A licitante deverd observar em
sua Planilha, obrigatoriamente, todos os indices e adequacOes necessarias para implementagdo da
conta vinculada.

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -

PERCENTUAL OBRIGATORIO INCIDENTE SOBRE A REMUNERAGAQ.

ITEM RAT 1% RAT 2% RAT 3%

132 (décimo terceiro) salario 8,33% 8,33% 8,33%

Férias e 1/3 Constitucional 12,10% 12,10% 12,10%

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso-prévio indenizado e  5,00% 5,00% 5,00%

sobre o aviso-prévio trabalhado

Subtotal 25,43% 25,43% 25,43%

Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre férias, um tergo constitucional de férias7,39% 7,60% 7,82%

e 132 (décimo terceiro) salario *

Total

32,82% 33,03% 33,25%

* Considerando as aliquotas de contribuicio 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de risco de acidente do
trabalho, previsto no art. 22, inciso |l, da Lei n2 8.212/91.

22.19

Independentemente dos valores cotados na Planilha da licitante vencedora referente aos itens do

quadro acima, serd descontado da fatura e depositado na conta vinculada, o percentual total fixado no quadro,
dependendo do RAT da empresa.

23.
23.1

232

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, no assinar o Contrato, deixar
de entregar documentagdo exigida no Edital, apresentar documentacio falsa, ensejar o retardamento da
execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢io do objeto, comportar-

'se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito & ampla defesa,

ficara impedida de licitar e contratar com a Unifo e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5
{cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

O desatendimento, pela CONTRATADA, de quaisquer exigéncias do Contrato e seus anexos, garantida a
prévia defesa e, de acordo com a conduta reprovavel (infracdo), a sujeitard as sancdes administrativas
previstas no artigo 72 da Lei n? 10.520/2002 e no artigo 87 da Lei Ne 8.666/93, conforme abaixo:

23.2.1 Adverténcia;

23.2.2 Multas, de acordo com o percentual e a base de célculo constante da Tabela abaixo;

23.2.3 Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdio e impedimento de contratar com a Conab,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

23.2.4 Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, por prazo ndo
superior a cinco anos, que poderdo ou hdo ser aplicadas cumulativamente; e

23.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratadaressarcir a
Conab pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo do impedimento citado no item af‘ite"nitﬁ: Y
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SUSPENSAO ~ IMPEDIMENTO DE
MULTA e IEMEORARID £ LICITAR E CONTRATAR
ADVERTENCIA BASE DE {MEECIIE S 16 E COM A UNIAO E O
CALCULO LR & DESCREDENCIAMENT
CONTRATAR COM A O NO SICAF
CONAB i
GRAU
M?r f’ Compensatori
_ Digria e
Na 19 0 éncia
corrénci Valor da Vitone: PRAZO PRAZO
Fatura | potiurg (até)
(até)
- Na
1 Sim Oa N3o Ndo Ndo
o B i S N
2 Sim 0,2% 2% |A30r- M’ln]mo. 1 més M,m.lmO' 1 més
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 2 anos
0, - - o -
3 Sim 0,3% 5% ;ﬂoor. erjir_r10. 6 meses IVItrjlr.no. 6 meses
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 3 anos
o L v
4 Sim 0,5% 8% E:or_ M 9 meses Mn_o 3 anos
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 5 anos
o o iwifna:
5 N3o 0,7% 10/ﬂp0|.' Mllnllmo ano Mllmhmo 4 anos
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 5 anos
Conab - Sureg/RJ ‘
Proc. 00 21202, OO UY /713 -2¢
= Rubri
Item iNFRAcAD | oM@ f "7 CA s /%/ GRAU
1 Descumprimento de quaisquer outras obrigactes contratuais, ndo explicitadas nos demais 1
itens, que sejam consideradas leves
2 N3o entrega de documentacgdo simples solicitada pela CONTRATANTE 1
3 Atraso parcialmente justificado na execucio 1
4 Atraso injustificado na execucdo 2
5 Descumprimento de prazos, exceto guanto aos itens 3 e 4 supra 3
6 Erros de execucdo do objeto 3
7 Desatendimento as solicitacdes do CONTRATANTE 3
g Descumprimento de quaisquer outras obrigag@es contratuais, ndo explicitadas nos demais 3
anteriores, gue sejam consideradas médias
9 Execucao imperfeita do objeto 3
10 Ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo com a CONAB durante a vigéncia 4
contratual N b
11 N&o entrega de documentacdo importante solicitada pelo CONTRATANTE 457°Th
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12 Descumprimento de quaisquer outras obriga¢des contratuais, n3o explicitadas nos demais a
itens, que sejam consideradas graves
13 Inexecucdo parcial do Contrato 4
14 Descumprimento da legislaco (legais e infralegais) afeta 3 execugdo do objeto 5
15 Cometimento de atos protelatdrios durante a execugao, visando adiamento dos prazos 5
contratados
16 Inexecucdo total do Contrato 5
17 Cometimento de fraude fiscal, durante a execucdo do objeto 5
18 Cometimento de atos ilegais, visando frustrar a conclusdo do objeto 5
19 Declaragdo, documentacdo ou informacdo falsa, ou adulteragdo de documentos, ou 5
omissdo informagdes
20 Comportamento inidéneo ou cometimento de mais de uma das infra¢des previstas nos 5
subitens anteriores
21 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por dia. 4
22 Suspens8o ou interrupgdo, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, dos servigos 5
contratuais por dia
23 Manutenc¢do de empregado sem a qualificacdo exigida para executar os servicos 3
contratados, por empregado e por dia.
Para os itens seguintes deixar de:
24 Zelar pelas instalagBes da Contratante 3
25 Cumprir determinac¢do formal ou instrucdo do fiscal, por ocorréncia. 3
26 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 2
necessidades, por funciondrio e por dia.
27 Fornecer os uniformes, nas quantidades requeridas, por funcionario e por 3
ocorréncia.
Efetuar, dentro do prazo, do pagamento de salarios, cesta basica, vale- alimentacdo, vale-
28 transporte, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas 4
diretas e/ou indiretas relacionadas a execu¢do do contrato, por dia, por empregado e por
ocorréncia.

23.3

Durante o processo de apuragdo de supostas irregularidades deverdo ser consideradas as seguintes
definicdes:

23.3.1 Documentos simples: s3o aqueles que, mesmo deixando de ser apresentados ou apresentados
fora do prazo previsto, ndo interfiram na execuc¢do do objeto de forma direta ou ndo cause prejuizos a
Conab;

23.3.2 Documentos importantes: sao aqueles que, se ndo apresentados ou apresentados fora do
prazo previsto, interfiram na execu¢do do objeto de forma direta ou indireta ou cause prejuizos a
Conab;

23.3.3 Descumprimento de obrigacdes contratuais leves: sdo aquelas que, ndo interfiram
diretamente na execucdo do objeto e que ndo comprometam prazos ou servigos;

23.3.4 Descumprimento de obriga¢bes contratuais médias: sdo aquelas que, mesmo mterfermdo na
execucdo do objeto, ndo comprometam prazos ou servicos de forma SJgnlflcatwa e que nao
caracterizem inexecucdo parcial; Vie D ‘::f;-'i,
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23.3.5 Descumprimentos de obrigagdes contratuais graves s3o aquelas que, mesmo interferindo na
execucdo do objeto e comprometam prazos ou servigos de forma significativa, n3o caracterizem
inexecucdo total;

23.3.6 Erro de execugdo: € aguele que, passivel de correcdo, foi devidamente sanado;

23.3.7 Execugdo imperfeita: é aquela passivel de aproveitamento a despeito de falhas n3o corrigidas.

23.4 No processo de apuracdo de infragdo e aplicagdo de sang¢do administrativa é assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no
prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

235 As sangdes de Adverténcia e de Impedimento de Licitar e Contratar com a Conab ou com a Uni3o, n3o
acumulaveis entre si, poderdo ser aplicadas juntamente as Multas, de acordo com a gravidade da
infracdo apurada. O valor das multas aplicadas devers ser recolhido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar
do recebimento da notificacdo e serd limitada a 10% (dez por cento) do valor total do Contrato.
Quanto a mora, n&o serd aceito o atraso superior a 30 (trinta) dias corridos, prazo esse que podera ser
ponderado de acordo com o grau da infringéncia. Acima da quantidade estipulada, poderd ser
considerada inexecuc¢do do contrato.

23.6 Se o valor das multas aplicadas ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado do(s)
pagamento(s) a que a Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da
Contratada o valor devido serd cobrado administrativa e/ou judicialmente.

23.7 No enguadramento do fato a tabela de infragBes, serad respeitado o Principio da Especialidade e na
aplicagdo da sancdo, o Principio da Proporcionalidade. A reincidéncia especifica ensejaré a elevacdo de
grau de infragdo para o subsequente.

23.8 Ndo sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestagdo do servico advier de caso fortuito
ou motivo de forga maior.

23.9  AssangBes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24, DA VISTORIA

24.1  Oslicitantes interessados em participar da licitagio poderdo vistoriar os locais onde serfo executados os
servigos, ocasido na qual serd firmada a Declarag¢do de Vistoria, de acordo com o modelo do Anexo Il
deste Termo de Referéncia, em conformidade com o inciso IlI, do art. 30, da Lei n¢ 8.666/93, c/c o inciso
IV, do art. 19, da IN/SLTI/MP n2 02/2008, examinando as dreas e tomando ciéncia das caracteristicas e
peculiaridades dos servigos, posto que, n3o serdo aceitas alegacBes posteriores quanto ao
desconhecimento de situagBes existentes.

24.2 A vistoria devera ser previamente agendada em dias Uteis, das 08:00 as 11:30h e das 14:30 as 17:00h,
junto & GEFAD- Geréncia de Financas e Administrac3o, pelos telefones (21) 3861-5760, devendo ser
efetivada até o dltimo dia Gtil anterior a data fixada para abertura da sess3o publica.

24.3 A realizagdo da vistoria ndo se consubstancia em condi¢do para a participacdo na licitacdo, ficando,
contudo, as licitantes cientes de que, apds apresentacio das propostas, ndo serdo admitidas, em
hipétese alguma, alegacBes posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir as obrigac¢des, face ao
desconhecimento dos servigos e de dificuldades técnicas néo previstas.

25, DO PRECO MAXIMO DA CONTRATACAO DOS POSTOS DE VIGILANCIA

25.1 Em conformidade com os critérios dispostos nos artigos 49 a 51, da Instrucio Normativa/SLTI/MP n?
02/2008, e considerando os VALORES LIMITES fixados pela Secretaria de Gestdo (SEGES) do MPOG em
22/05/2017, ficam estabelecidos os seguintes PRECOS MENSAIS MAXIMOS DE CADA POSTO DE
VIGILANCIA para a elaboracgo das propostas, conforme quadro a seguir:

/":' o
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Limites Minimos e Maximo para Contratacdo de Servicos de Vigilancia— RS

Posto 12 x 36 h DIURNO Posto 12 x 36 h NOTURNO Posto 44 h SEMANAIS
UF ‘
Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo | Maximo
RJ 9.153,91 10.056,27 11.453,22 13.232,03 4.889,56 5.384,15
25.2 0O valor estimado da contratacdo € de RS 2.318.242,92 (dois milhes, trezentos e dezoito mil, duzentos e
quarenta e dois reais e noventa e dois centavos).
26. PERIODO DE EXECUCAO
26.1  Por se tratar de servico de natureza continuada, o prazo para execugdo dos servicos e de vigéncia do
contrato sera de 12 (doze) meses, prorrogdveis até o limite de 60(sessenta) meses, observado o disposto
no art. 57, inciso Il, da Lei 8.666/93.
27.  DESCRICAO DO SERVICO NO SIASG
27.1  Cddigo do servigo no CATSER: 24015 (Vigilancia Armada)
28, DAS DISPOSICOES GERAIS
28.1  Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO | - PLANILHA DE PRECO MAXIMO (Secretaria de Gestdo (SEGES) do MPOG em 22/05/2017)

ANEXO I - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS

ANEXO Ill — DECLARACAQ DE VISTORIA TECNICA

ANEXO IV - DEFINICOES DOS TERMOS UTILIZADOS NA INSTRUCAO NORMATIVA

ANEXO V — ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO - ANS E TABELA DE CONTROLE DE OCORRENCIA DE
IMPERFEICOES PARA ANS.
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE APURACAO DE PRECO MAXIMO PERMITIDO PARA VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, PARA
OS HORTOMERCADOS HUMAITA E LEBLON E U.A LYRA TAVARES:

O valor estimado do contrato foi baseado nos valores estabelecidos pela Secretaria
de Gestdo (SEGES) do MPOG em 22/05/2017, chegando-se ao valor total global anual de
2.318.242,92 (dois milhdes, trezentos e dezoito mil, duzentos e quarenta e dois reais e noventa e dois centavos).

Reproduzimos abaixo a planilha de |limites minimos e maximos para a contratacdo de

servicos de vigiléncia, para o Rio de Janeiro, divulgada em 22.05.2017, no site Compras
Governamentais.

Limites Minimos e Maximo para Contratac&o de Servicos de Vigilancia—R$

Posto 12 x 36 h DIURNO Posto 12 x 36 h NOTURNO Posto 44 h SEMANAIS
UF

Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo
RJ 9.153,91 10.056,27 11.453,22 13.232,03 4.889,56 5.384,15

ANEXO 11 DO TERMO DE REFERENCIA

Conab - Sureg/RJ

Broc. o0 21202. a1 - 32 _

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Esta planilha devera ser preenchida nesta disposicdo e encaminhada eletronicamente, acompanhado da
proposta de pregos, mediante convocacdo pelo pregoeiro.

N2 Processo:
Pregdo N2 /2017
Dia_ / / as__: horas

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes & contratacdo)

A Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

C  |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

D |N2de meses de execucdo contratual

Identifica¢do do Servico

Unidade de

Tipo de Servigo Medida Quantidade total a contratar
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Anexo I-A

MAO-DE-OBRA
MAOQ-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com categorias distintas)

2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional

3 Categoria profissional (vinculada a execuco contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
MODULO 1: COMPOSICAC DA REMUNERAGAO

=

Composi¢io da Remunerac3o Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Hora noturna reduzida

Adicional de Hora Extra

T | |m[m [O[0 |w |1

Intervalo intrajornada

Descanso Semanal Remunerado
Feriado trabalhado

[

L Outros (especificar)

Total da Remuneracdo
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)

Transporte

Auxilio Alimentacdo (Vales, cesta basica, etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

MmO | O[> N

QOutros (especificar)

Total de Beneficios mensais e didrios

Nota: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3., |Insumos Diversos Valor (RS)

AT Einiformes

IS Bjy N[%terram

J" P Ak P 56




Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

: P
CONAB -\CPL

Processo
2. 04

C Equipamentos
- ~ I [y o 3 |
.pe LU = ourTTyiTg
D  |Outros (especificar) —
O A0 24902 TN | L D
LB « Gle [ =] < I X T
Total de Insumos diversos Folha | - . ‘Rubriea - - “
& == —
Nota: Valores mensais por empregado. . )

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submoddulo 4.1 - Encargos Previdencidrios e FGTS:

4.1 [Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (RS)
A INSS

B SESI ou SESC

C SENAI ou SENAC

D INCRA

E Saldrio educacio

F o IFGTS

G |Ricos de acidentes no trabalho (RAT 3% x FAP 1)

H  |SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS s3o aqueles estabelecidos pela legislacio vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remunerac3o.

Submdédulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias

4.2 |132 Saldrio % Valor (RS)
A |132 Salario

B |incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 132 salario

TOTAL

Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 |Afastamento Maternidade: % Valor (RS)
A |Afastamento Maternidade

B [Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade

TOTAL

Submddulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

4.4 |Provis3o para Rescisdo % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

C Multa do FGTS e contribuicbes sociais do aviso prévio indenizado

D  |Aviso prévio trabalhado

E Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

F Multa do FGTS e contribui¢Bes sociais do aviso prévio trabalhado

TOTAL
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Submddulo 4.5 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.5 |Composicdo do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

% Valor (RS)

A Férias + Adicional de férias

B Auséncia por doenga

Licenga paternidade

C
D  |Auséncias legais

E  |Auséncia por acidente de trabalho

F Outros (especificar)

Subtotal

G Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do

TOTAL

Quadro - Resumo - Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

4 Méodulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

% Valor (RS)

4.1 (132 Salario

4.2 [Encargos previdenciarios e FGTS

4.3 |Afastamento Maternidade

4.4 |Custo de Rescisdo

4.5 |Custo de Reposigdo do profissional ausente

4.6 |Outros (especificar)

TOTAL

Somatorio dos Mdédulos 1, 2, 3 e 4 (BC dos Custos Indiretos)

Somatdrio dos Mddulos 1, 2, 3 e 4 e Custos Indiretos (BC do Lucro)

BC dos Tributos (Mddulos 1, 2, 3,4 + Custos + Lucro) (100% - %tributos)

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5  |Custos Indiretos, Tributos e Lucro

%

Valor (RS)

A Custos Indiretos

g |Tributos

COFINS

PIS

ISS

CPP

& Lucro

Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado

Nota-(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

ANEXO1:8

(RS)

[SR]
[Quadro -?_R;esumo do Custo por Empregado
\7

- <.}

~
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M&o-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

Médulo 1 - Composi¢do da Remuneracio

B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Dirios

C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

D  |Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A+B+C+D)

E Mdédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor total por empregado

*Os percentuais descritos nas planilhas acima poderdo sofrer variacdo conforme o regime de enquadramento da
empresa na Receita Federal, devendo ser justificadas as alteracdes acaso efetuacﬂn-.n*
Conab - Sureg/RJ

Proc. 0.° 21202. S| L3-S

Anexo Il — B — Planilha de custos dos uniforméseoina "Rubfica -
[ . _ . F  A83 | ==
QT RS DURAEBILIDADE | RS i Valores de
UNIFORMES pe===s =1 Referéncia*®
(por vigilante/ano) (a) (b) Meses (c) d={axb)/c (R$)
Ea]lrga Cargo '_ 7 4 - 12 - RS 203,75
Blusas de rr;ahéés curtas 4 12 I
e/ou camisas de mangas RS 242,20
compridas | | ] N
Gandola Operacional | 4 | 12 RS 236,93
‘Coturno em lona, 2 12 RS 286,60
fechado, antiderrapante | | - i R DA
e (par). ECH . mew
'Cinto de Nylon 2 12 RS 55,35
Colete e Placa Balistica 1 12 RS 725,00 |
Boné com emblema 2 12 RS 30,65
Capa de Chuva il 12 | RS 28,44
Distintivo tipo Broche o Lz PR$§75
Livro de Ocorréncia 4 - - 12 | - | R$58,35
Apito com corddo | 2 | ] L. 'R$ 41,80
Crachd de identificagdio 2, 7 - } R$ 11,87
Cassetete e Porta Cassetete| 1 12 RS 72,90
Lanterna com bateria 1 12 RS 123,34
recarregavel N I o ]
Radio de comunicacdo ] 12 56 (185
moveis e portateis ‘ 5113, e N
e e — s e r N
laqueta de frio ou japona 1 12 RS 99,66 in
| CUSTO TOTAL MENSAL [pll N r
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[POSTO DE SERVICOS 12 X 36
QT RS DURABILIDADE RS
EQUIPAMENTOS ' -
{a) (b) Meses (c) d=(axb)/c
Revélver calibre 38 com 1 12
registro, com coldre e RS 2.706,87
baleiro . o o I
Munigao calibre 38 12 12 84,18
CUSTO TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO
POSTO DE SERVICOS 12X36

* Valores de referéncia obtidos na estimativa de pregos realizada pela area demandante, sob o critério de
média de precos das propostas.

Anexo II-C - Quadro-Resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val :
. . ] Qe e Valor proposto . Qtde. de Valor total do
Tipo de servico proposto por| empregados 2
por posto postos servico
empregado |  por posto
(A) (B) | (€) (D) =(BxC) (E) (F)=(DxE)
| | HORTOMERCADO RS RS RS
| LEBLON- DIURNO
Il |HORTOMERCADO RS RS RS
! LEBLON- NOTURNO
Il |HORTOMERCADO RS RS RS
. HUMAITA- DIURNO
IV | HORTOMERCADO RS RS RS )
| HUMAITA- NOTURNO
V | U.ALYRA TAVARES- RS RS RS
DIURNO
VI | U.A LYRA TAVARES-
NOTURNO RS ‘RS RS
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (1 + Il + ll1+ IV + V + V1)

Anexo lI-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

(4

Valor Global da Proposta

= E
\\' ‘.'-r'bl‘ii.‘f.:'\:é/

e o T
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Descri¢3o

Valor (RS)

Valor mensal do servico

contrato).

Valor global da proposta
(val. mensal do servico X 12 meses do

Anexo lI-E — Complemento dos Servicos de Vigilar

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Conab - SureglRJ

o0 212025 | -3

LOCAL DO POSTO

ESCALA DE TRABALHO

PRECO MENSAL
DO POSTO

Ne DE
POSTOS

SUBTOTAL
(R$)

HORTOMERCADO
LEBLON

12 horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis
horas)

12 horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12
{doze) x 36 (trinta e seis)
horas.

HORTOMERCADO
HUMAITA

12 horas diurnas, de

| segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis
horas)

12 horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas.

Vi

U.A LYRA TAVARES

12 horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e

12 horas noturnas, de

| segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12

e,
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(doze) x 36 (trinta e seis) |
horas. |

TOTAL (R$)

ANEXO 11l DO TERMO DE REFERENCIA

DECLARACAO DE VISTORIA TECNICA

Declaro que, em / /2017, 3s horas, @ EIMPIeSaA .viveevreerriiesiesssersinssseseessensesens , CNPJ
M2 wovsmisrasmusrmmmsssmarssy s 5ediadardl i , telefone (...} i , ha pessoa de
seu Responsavel TECNICO, S .o e aienes , portador da RG: .cccvcvvicies ceeen .
L8 o1 = , vistoriou minuciosamente os locais onde serdo executados os servicos Objeto do Pregio

12 o/ 2017, tomando conhecimento de todas as informacdes e condigBes para a execucdo dos servigos
licitados, conforme inciso Ill, art. 30, lei n® 8.666/1993.

Rio de Janeiro, ....... Lo (=S de 2017.

Assinatura/Carimbo do Declarante

Responsavel Técnico

Assinatura/Carimbo

Empregado da CONAB
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

DEFINICOES DOS TERMOS UTILIZADOS NA INSTRUCAO |

I - SERVICOS CONTINUADOS sao aqueles cuja interrupciio possa comprometer a cORtnudade das atividades da

Administracdo e cuja necessidade de contratagio deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e
continuamente;

Il - SERVICOS NAO-CONTINUADOS s3o aqueles que t&m como escopo a obtencdo de produtos especificos em
um periodo pré-determinado.

Il - PROJETO BASICO OU TERMO DE REFERENCIA é o documento que deverd conter os elementos técnicos
capazes de propiciar a avaliagdo do custo, pela administracdo, com a contratacdo e os elementos técnicos
necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequado para caracterizar o servico a ser contratado e orientar
a execugdo e fiscalizacdo contratual;

IV - UNIDADE DE MEDIDA é o pardmetro de medi¢do adotado pela Administragdo para possibilitar a
quantificagdo dos servicos e a afericdo dos resultados;

V - PRODUTIVIDADE ¢ a capacidade de realizagdo de determinado volume de tarefas, em funciio de uma
determinada rotina de execugdo de servigos, considerando-se os recursos humanos, materiais e tecnoldgicos
disponibilizados, o nivel de qualidade exigido e as condigdes do local de prestacio do servico;

VI - ROTINA DE EXECUCAO DE SERVICOS é o detalhamento das tarefas que deverdo ser executadas em
determinados intervalos de tempo, sua ordem de execucio, especificacdes, duracdo e frequéncia;

VIl - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS é o documento a ser utilizado para detalhar os
componentes de custo que incidem na formac&o do preco dos servigos, conforme modelo constante do Anexo |,
podendo ser adequado pela Administracdo em fungio das peculiaridades dos servicos a que se destina, no caso
de servicos continuados;

VIIl - SALARIO é o valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na execug¢do contratual,
ndo podendo ser inferior ao estabelecido em acordo ou convencio coletiva, sentenca normativa ou lei, ou
ainda, quando da ndo existéncia destes, podera ser aquele praticado no mercado ou apurado em publicaces ou
pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente;

IX - REMUNERAGAO é o salario base percebido pelo profissional em contrapartida pelos servigos prestados mais
os adicionais cabiveis, tais como hora extra, adicional de insalubridade, adicional de periculosidade, adicional de
tempo de servico, adicional de risco de vida e demais que se fizerem necessarios;

X - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS s3o os custos de m3o-de-obra decorrentes da legislacdo trabalhista e
previdenciaria, estimados em fungdo das ocorréncias verificadas na empresa e das peculiaridades da
contratagdo, calculados mediante incidéncia percentual sobre a remuneracgio;

XI - INSUMOS DE MAO-DE-OBRA s3o os custos decorrentes da execugdo dos servigos, relativos aos beneficios
efetivamente concedidos aos empregados, tais como transporte, seguros de vida e de sadde, alimentac3o,
treinamento, e ainda custos relativos a uniformes, entre outros;

XIl - RESERVA TECNICA s3o os custos decorrentes de substituicio de m3o-de-obra quando da ocorréncia de
atrasos ou faltas que nao sejam amparadas por dispositivo legal e, ainda, abonos e outros, de forma a assegurar
a perfeita execucdo contratual. Este custo & calculado para cobertura n3do discriminada no célculo da
remuneragdo mediante incidéncia percentual sobre o somatdrio da remuneragdo, encargos sociais e trabalhistas
e insumos de mdo-de-obra;

XIII - INSUMOS DIVERSOS s3o os custos relativos a materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos,
entre outros, utilizados diretamente na execucdo dos servicos;

/- Yy ot
[ Niste b
XIV - DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS s3do os custos indiretos envolvidos na execu¢do cofntr:'atual
decorrentes dos gastos da contratada com sua estrutura administrativa, organizacional e gerenciamento de:se
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contratos, calculados mediante incidéncia de um percentual sobre o somatério da remuneracgdo, encargos
sociais e trabalhistas, insumos de mao de obra e insumos diversos, tais como as despesas relativas a:

a) funcionamento e manutenc¢do da sede, tais como aluguel, 4gua, luz, telefone, o Imposto Predial Territorial
Urbano — IPTU, dentre outros;

b) pessoal administrativo;

c) material e equipamentos de escritdrio;

d) supervisdo de servigos; e
e) seguros.

XV - LUCRO é o ganho decorrente da exploragdo da atividade econdmica, calculado mediante incidéncia
percentual sobre a remuneragdo, encargos sociais e trabalhistas, insumos de m3o de obra, insumos diversos e
despesas operacionais e administrativas;

XVI - TRIBUTOS sdo os valores referentes ao recolhimento de impostos, e contribuicdes incidentes sobre o
faturamento, conforme estabelecido pela legislaco vigente;

XVII - FISCAL OU GESTOR DO CONTRATO é o representante da Administracdo, especialmente designado, na
forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666/93 e do art. 62 do Decreto n2 2.271/97, para exercer 0 acompanhamento
e a fiscalizacdo da execugdio contratual, devendo informar a Administracio sobre eventuais vicios,
irregularidades ou baixa qualidade dos servigos prestados pela contratada, propor as solugdes e as sangdes que
entender cabiveis para regularizagdo das faltas e defeitos observados, conforme o disposto nesta Instrucao
Normativa;

XVIII - INSTRUMENTO LEGAL € todo ato normativo ou instrumento juridico ao qual seja atribuida forca de Lei,
que tenha abrangéncia geral ou coletiva e disponha sobre matéria tutelada pelo Direito Publico tais como
acordos, convengdes coletivas e decisdes normativas trabalhistas;

XIX - REPACTUACAO é a espécie de reajuste contratual que deve ser utilizada para servicos continuados com
dedicagdo exclusiva da méo de obra, por meio da andlise da variagdo dos custos contratuais, de modo a garantir
a manuten¢do do equilibrio econdémico-financeiro do contrato, devendo estar prevista no instrumento
convocatorio com data vinculada a apresentagdio das propostas para os custos decorrentes do mercado e do
acordo ou convengao coletiva ao qual 0 orgamento esteja vinculado para os custos decorrentes da mao de obra;

XX - PRODUTOS ou RESULTADOS s3o os bens materiais e imateriais, quantitativamente delimitados, a serem
produzidos na execucdo do servico contratado;

XXI - ACORDO DE NIiVEL DE SERVICO - ANS, para os fins desta Instrugdo Normativa, € um ajuste escrito, anexo
ao contrato, entre o provedor de servicos e o érgdo contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis
objetivamente observéveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacao do servico e
respectivas adequacdes de pagamento;

XXII - ORDEM DE SERVICO € o documento utilizado pela Administracdo para a solicitacio, acompanhamento e
controle de tarefas relativas a execucdo dos contratos de prestacio de servicos, especialmente os de tecnologia
de informagdo, que deverd estabelecer quantidades estimativas, prazos e custos da atividade a ser executada, e
possibilitar a verificagdo da conformidade do servico executado com o solicitado.

ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA

ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO - ANS
E TABELA DE CONTROLE DE OCORRENCIA DE IMPERFEICOES PARA ANS.

INFORMACOES GERAIS
Definicdo: Acordo de Nivel de Servicos — ANS é o ajuste escrito, anexo ao contrato firmado entre o provedor de
servicos e o orgdo contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e
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comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacdes de
pagamento.

Objetivo a atingir: Prestacdo do servico em elevados niveis de gualidade.

Forma de avaliagdo: Definigdo de situacBes que caracterizem o nio atingimento do objetivo, e atribuicdo de
descontos no valor de pagamento devido.

Apuragdo: Ao final de cada periodo de apuracio, a fiscalizagdo do contrato encaminhard ao preposto da
contratada as informac&es para emissio do documento de cobranga pelo valor ajustado e adogdo das medidas
recomendadas, se houver, e ao setor administrativo da Contratante, para acompanhamento.

Sangodes: embora a aplicagdo de indices de desconto seja instrumento de gestdo contratual, ndo configurando

sanc¢do, a Administragdo da Contratante poderd, pela qualidade insuficie&gephemm-gwmﬁ-a'derﬁ?mr' i
em contrato. Conab - Sureg/

) Broc. p° 21202. O | 13- 35
CONDICOES GERAIS Folha |\ . __ | Rubfiea=—
Para o acompanhamento e avaliagdo dos servicos da Contratada sera establlecido e utilizado b Acordo de Nivel
de Servico — ANS entre as partes, baseando-se em indicadores e metas defiNTd8s a3 g
A analise dos resultados destas avalia¢Bes pela Contratante poderad resultar em penalidades, conforme prevé o
Processo de Afericdo, caso a Contratada ndo cumpra com os seus compromissos de apresentagdo (uniforme,
crachas e equipamentos), pontualidade, disponibilidade e pagamento de salarios, conforme estabelecido pelos
indicadores.

O ANS deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso de qualidade que assumird
junto a Contratante. O ANS é um instrumento agil e objetivo de avaliagdo da qualidade da execucdo contratual,
associando ¢ pagamento & qualidade efetivamente obtida.

Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada devers cumprir com suas obrigacdes
contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de desempenho.

O ANS serd implementado na data de assinatura do contrato, cabendo ao Fiscal Técnico- administrativo do
contrato, auxiliado pelo setor onde estdo sendo prestados servi¢os, avaliar mensalmente a execucio dos
servicos prestados.

LISTA DE IMPERFEICOES
1. Atrasos, auséncia no posto e displicéncia na execucio do servico
a) Aferi¢do: Condicionada a verificagdo pelo Fiscal Técnico-administrativo do Contrato (ou a comunicacdo
formalizada a este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que detalhard a ocorréncia
(atrasos, auséncias no posto ndo justificadas, abandono de posto, encerramento adiantado de expediente,
displicéncia devido a distracdes alheias ao servigo etc.).
a.l) ltens aserem observados:
| - Atraso para inicio da prestagdo do servigo, por periodo de até 30 (trinta) minutos;
Il - Término da prestacdo de servigo antes do horario pré-estabelecido;
Il — Descumprimento do tempo regular de intervalo (almogo);
IV —Indisponibilidade da prestacdo do servico (auséncia de algum dos funcionérios, sem a devida cobertura)
por um periodo superior a 30 {trinta) minutos;
V — Auséncia contumaz do posto;
VI - Distragdes, conversas, confraternizacBes irregulares que atrapalhem a execugdo do servico.
b) Observagdo: A comunicagdo ao fiscal poderd ser feita mediante correspondéncia eletrénica. Os
registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato verificado correspondera a uma ocorréncia,
podendo haver registro de varias ocorréncias na mesma data.

2 Falta de uniforme, equipamentos de servico e equipamento de protecdo individual ou incompleto,
rasgado ou sujo, bem como falta de asseio pessoal
a) Afericdo: Condicionada a verificacdo pelo Fiscal Técnico-administrativo do Contrato (ou & comunicacio

formalizada a este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que detalhara a ocorréncia.
a.l}  Itens a serem observados:
| — Auséncia de algum dos itens do uniforme (inclusive calgado);

ituics - 5 : ‘73 ViSTD 2%
Il — Substituicdo de algum item por outro que n3o faca parte do uniforme; o i 3 ;,q
[l — Uniforme em condig¢Ges ruins (sujo, rasgado, mal arrumado, manchado, encardido e etc); i - \‘.';.‘_
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IV — Utilizag3o de vestudrio que n3o faca parte do uniforme;

V — Néo utilizagdo de cracha;

VI — Falta de asseio pessoal {(unhas e barba por fazer, falta de higiene aparentes, cabelo mal arrumado, etc.);
VIl — Auséncia de equipamentos de servigo (inclusive armas, lanternas, diario, etc);

VIl — Auséncia de itens do equipamento de protecdo individual;

IX — Equipamentos de servigo fora das especificagdes, ou sem condigdes perfeitas de uso.

b) Observagdo: A comunicacdo ao fiscal podera ser feita mediante correspondéncia eletrdnica. Os
registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada item faltante ou inadequado por empregado
correspondera a uma ocorréncia.

3 N3o pagamento de saldrios e beneficios dos empregados da Contratada nos prazos previstos em Lei;
a) Afericdo: Condicionada a verificagio pelo Gestor do Contrato dos comprovantes de pagamento dos
salarios e beneficios.

Observagdo: Cada dia de atraso no pagamento serd considerado ocorréncia individual.

TABELA PARA COMPUTO DE OCORRENCIAS
Imperfeicao 1 2 3

Total de Ocorréncias
Unidade Matriz

Total de Ocorréncias
Unidade CDRH

TOTAL (+)
Tolerancia {-) 6 2 0

Excesso de Imperfeigdes
(=)
Peso (x) 7 10 10

Numero Corrigido (=)

Instrugdes para aplicagdo da tabela acima:

¢ As quantidades de ocorréncias de imperfeicdes identificadas em cada unidade coberta por este contrato
serdo inseridas na tabela acima, de modo que cada unidade fornecera dados para o preenchimento das
respectivas linhas inteiras, que contemplam as 3 (trés) hipoteses de verificacdo técnica dos servicos;

°  Apos este preenchimento, todas as ocorréncias serdo somadas na linha TOTAL por tipo de imperfeigdo,
correspondendo a cada uma das 3 (trés) colunas;

» Do valor totalizado para cada coluna serd deduzido pelo respectivo valor da TOLERANCIA
prevista/admitida (por coluna), obtendo-se o valor referente ao EXCESSO DE IMPERFEICOES. Caso o valor de
excesso de imperfeicdes seja negativo, 0 mesmo devera ser langado na tabela com valor 0 (zero).

e Em seguida, cada valor de excesso de imperfei¢des serd multiplicado pelo PESO indicado em cada coluna,
obtendo-se o NUMERO CORRIGIDO por tipo de imperfeicio.

FATOR DE ACEITACAO
- Dasomatoria de todas as colunas referentes a linha com os numeros corrigidos, obtém-se um ndmero final

4 = (s 7 ~
“L‘éha"nf;}@ de FATOR DE ACEITACAO.
~ 4 o)

‘ VIEg s
d - | L l‘ . ~ . z . .
K\ Fator'de aceitagdo (somatério dos nimeros corrigidos) |
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BASE DE CALCULO PARA ANS

Companhia Nacional de Abastecimento
A base de calculo para os descontos previstos neste ANS sera o resultado do valor liquido da nota fiscal/fatura
mensal deduzido das eventuais glosas de valores ndo observados na PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE

PRECOS.
¢ Conab - Sureg/RJ
BC ANS =NF mensal -glosas Proc. 0.° 21202. ‘:;':-\\Ii,_éi‘% =
Folha : rRubri_@’ -
BCANS :Base de célculo para o Acordo de Nivel de Servigos. \E A L =

NF mensal  : Valor liquido na da nota fiscal.

glosas : Valor dos descontos realizados devido a ndo observancia dos itens que compdem a PLANILHA DE
CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS, por exemplo, glosa devido & auséncia de funcionarios nos postos de
trabalho ou ao descumprimento da carga horéria estabelecida em contrato.

EFEITOS REMUNERATORIOS
A tabela com os efeitos remuneratérios por Fator de Aceitagdo previamente calculado é apresentada abaixo:

Fator de Percentual do Efeito Remuneratério
Aceitacdo
Dela60 98%
De6la 120 96%
De 1213 180 94%
De 181 a 240 92%
De 241 a 300 90%
Acima de 300 90% e penalidades previstas no contrato

Portanto, o valor a ser pago & Contratada pelos servigos prestados no més serad decorrente da Base de Célculo
para ANS multiplicada pelo percentual do Efeito Remuneratdrio.

Pagamento=BC ANS * EfeitoRemuneratorio

A aplicacdo do percentual do efeito remuneratério quando o fator de aceitacdo estiver entre 1 e 300 ndo exclui a
possibilidade de aplicagdo de penalidades previstas no contrato.

ANEXO Il DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N.2: 21202.000044/2017-90

Contrato N.2:
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO = CONAB E A EMPRESA
( ).
,/’: G T;‘}\ ,
A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada -de o ,}:_“?
personalidade juridica de direito privado, na forma preceituada no § 1.2 do art. 173 da Constituicdo Federal, VicTO (5,;
=R Bl
.\ Yol B :'""C"T-:\g;:‘
\;"‘mgm-‘ﬁ"f
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vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, conforme o art. 39 da Lei n® 9.649, de
27/05/98, instituida nos termos do inciso II, do art. 16 da Lei n® 8.029, de 12/04/90, com seu Estatuto Social
aprovado pelo Decreto n® 4.514, de 13/12/02, com Sede/Matriz no SGAS, Quadra 901, Conjunto A, Lote 69,
Brasilia-DF, CNPJ n® 26.461.699/0001-80, representada POT SEU wueee oo oeeoeee oo eee e eeeee e , brasileiro,
estado civil, profissdo, RG n%........cceee..... L, CPF N2 e , parte doravante denominada CONTRATANTE, e a
CINPFESE wosciussancs seevssvesiiveseistavusavsedsiss , pessoa juridica de direito privado, com CNPJ N%.eemeeeeeveeiiein , heste ato
FEPreseNtada POI oottt e s seeenese e e e etens , brasileiro, estado civil ............ , CPF n2
............................. , Carteira de Identificagdo n2? ........, parte doravante denominada CONTRATADA, de
conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2 21202.000044/2017-90, referente ao Pregao
Eletrdnico n.2 04/2017, resolvem celebrar o presente Contrato de servicos, que se regera pelo Edital e seus
anexos e pela proposta da contratada, e no que couber, independentemente de suas transcrigOes, pela Lei n.2
8.666/93, Lei 10.520/2002 e Decretos 7.892/2013 e 3.555/2000, bem como demais legislacBes pertinentes, pelo
ato que autorizou a lavratura deste termo e respectiva modalidade de contratacdo e pelas cldusulas e condi¢cdes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de forma continua dos servicos de vigilancia
patrimonial armada e desarmada, interna e externa, diurna e noturna, de seguranca fisica, dos
materiais, equipamentos, e das instalacdes dos iméveis e veiculos de propriedade da CONAB -
Superintendéncia Regional do Rio de Janeiro, que compreenderd, além da m3o de obhra, o fornecimento
de uniformes e o emprego de todos os equipamentos, ferramentas e EPI's necessarios a execucdo dos
servigos, a serem executados nos enderecos e condices especificadas abaixo:

1.1.1 UNIDADE ARMAZENADORA LYRA TAVARES

al) 03 (trés) postos de vigilancia armada, 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo;

a2) 03 (trés) postos de vigildncia armada, 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo.
1.1.2 UNIDADE HORTOMERCADO HUMAITA

b1) 05 (cinco) postos de vigilancia desarmada, 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo;

b2) 02 {dois) postos de vigilancia desarmada, 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo.
143 UNIDADE HORTOMERCADO LEBLON

c1) 02 (dois) postos de vigilancia desarmada, 12 horas diurnas, de segunda-feira 2 domingo;

c2) 02 (dois) postos de vigildncia desarmada, 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo.

1.2 IDENTIFICAGAO DOS POSTOS:

1.2.10 POSTO HORTOMERCADO LEBLON
Endereco: Rua Gilberto Cardoso, s/n2, Leblon-RJ. O funcionamento ser3 diariamente, inclusive
sabados, domingos e feriados, sendo o posto diurno de 07:00 &s 19:00 horas e o posto
noturno de 19:00 as 07:00 horas (vigildncia desarmada).

1.2.2 POSTO HORTOMERCADO HUMAITA
Enderego: Rua Voluntérios da Patria, n? 446, Botafogo-RJ. O funcionamento ser diariamente,
inclusive sabados, domingos e feriados, sendo o posto diurno de 07:00 3519:00 horas e posto
noturno de 19:00 as 07:00 horas (vigilancia desarmada).

1.2.3 POSTO U.A LYRA TAVARES
Endereco: Rua Sgto Silvio Hollembach, n® 220, Barros Filho-Rl. O funcionamento serd
diariamente, inclusive sdbados, domingos e feriados, sendo 03 (trés) postos diurnos armados,
das 07:00 as 19:00 horas, e 03 (trés) postos noturnos armados das 19:00 as 07:00 horas.

13 O ndmero e a distribuicdo dos postos de vigilancia foram definidos pela area técnica da Conab, tomando-

se por base as unidades de atuacdo da SUREG-RJ, identificadas como sendo de maior criticidade, tais
como Hortomercado Humaitd, Hortomercado Leblon e Unidade Armazenadora Lyra Tavares.
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Este Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contada a partir da data de sua assinatura, podendo ser

prorrogada, a critério da CONTRATANTE, por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60 (sessenta)
meses, nos termos do inciso Il, artigo 57, da Lei n° 8.666/93.

2.2

pagamento mensal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO DOS SERVICOS

3.1 -

perfazendo o valor anual de RS ...(...), conforme tabela a seguir:

O objeto do presente contrato serd executado no regime de empreitada por preco global, com

O valor mensal da contratagdo, de acordo com o prego ofertado pela CONTRATADA, é de RS ...... (....),

Conab - Sureg/RJ

Proc. 0:° 21202. SN 13 -5

Folha

-

ey

LOTE

ITEM

LOCAL DO POSTO

ESCALA DE TRABALHO

| POSTOS

Ne DE

MENSAL (R$)

—

(R$)

[a1™

HORTOMERCADO
LEBLON-RIJ

12 horas diurnas, de
segunda-feira a
domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis horas)

12 horas noturnas, de
segunda-feira a
domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas.

HORTOMERCADO
HUMAITA- R

12 horas diurnas, de
segunda-feira a
domingo, envolvendo 2
{dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis horas)

12 horas noturnas, de
segunda-feira a

(dois) vigilantes em
‘turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas.

domingo, envolvendo 2 |

VI

U.ALYRA
TAVARES- RJ

12 horas diurnas, de
segunda-feira a
domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e

12 horas noturnas, de
segunda-feira a
domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x

36 (trinta e seis) horas.
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3.2- Nos valores acima descritos estdo incluidas todas as despesas ordindarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdio do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto
da contratag3do.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO E DA CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES

TRABALHISTAS

4.1 O pagamento sera efetuado mensalmente a3 CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia Util, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma - a qual
contera o enderego, o CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente da empresa, a descrigdo clara do objeto do contrato - em moeda corrente nacional, por
intermédio- de Ordem Bancéria e de acordo com as condigdes constantes na proposta da empresa e
aceitas pela CONTRATANTE.

4,1.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagiio da efetivacio do pagamento mensal
dos salédrios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado
com a CONTRATANTE, sob pena de aplicacdo de penalidade prevista na Clausula Décima
Terceira deste Contrato.

4.1.2 A Nota Fiscal/Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da regularidade fiscal
constatada através de consulta ao SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no artigo 29
da Lei n2 8.666/1993.

4.1.3 Havendo erro na(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servigos/Fatura(s) ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, aquela(s) sera(ao) devolvida(s) e o pagamento ficara pendente até que
a contratada providencie as medidas saneadoras.

4.1.4 Na hipdtese acima, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a regularizacdo da situacdo e/ou
reapresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servigo(s)/Fatura(s), ndo acarretando qualquer énus
para a Contratante.

4.2 A CONTRATADA deverd encaminhar & CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente 3

prestacdo do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao
pagamento.

421 Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera disponibilizar as informacBes
e/ou documentos exigidos no subitem 12.1.9 da Clausula Décima Segunda deste Contrato.

422 A ndo disponibilizagdo das informagBes efou documentos exigidos no citado subitem
caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a CONTRATADA 3 aplicacio de
penalidades previstas na Cladusula Décima Terceira deste Contrato;

4.3 No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para
tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratdrios & taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao
ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

4.3.1 O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = I x N x VP, onde: EM = Encargos
moratdrios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = indice de compensacio financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em
atraso.

AL

//‘“ﬁ}n Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estarfio sujeitos a retencdo,
£ e f}ssna fonte, dos seguintes tributos:

Q%
"Fl_ 1.1 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL,
\; Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e Contribuicdo para os
. - {"«} Programas de Integracdo Social e de Formagao do Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP, na
N L AnOr /
N i
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forma da Instrucdo Normativa RFB no 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art.
64 da Lei no 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

4.1.2  contribui¢do previdencidria, correspondente a onze por cento, na forma da Instru¢io Normativa
RFB no 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei no 8.212, de 24 de julho de
1991;e

413  Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar no 116, de
31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

45 A cada pagamento a CONTRATADA, a CONAB realizara consulta ao SICAF para verificar a manuten¢io das
condigBes de habilitac8o, conforme disposto na IN SLTI n® 02/2010, cujos resultados sero impressos e
juntados aos autos do processo proprio.

451 No caso de constatada a ndo regularidade da Contratada no SICAF e CADIN, a licitante serd
convocada para que regularize sua situagdo, no prazo de até 30(trinta) dias corrides, contado
da notificacao;

4.5.2 N3o sendo feita a regularizacdo no prazo estabelecido o contrato podera ser rescindido e a
Contratada sujeita as multas estabelecidas no Termo de Referéncia.

4.6 Com base na sumula n? 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do cumprimento das
obriga¢Bes trabalhistas, a CONTRATANTE depositard, mensalmente, em conta vinculada especifica, os
valores provisionados para o pagamento das férias, 132 salério e rescisdo contratual dos trabalhadores
envolvidos na execucdo do contrato, em consondncia com o disposto no art. 19-A, ¢/c a prescrigdo

constante do anexo VIl, ambos da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 02/2008, conforme detalhado no item
22 do Termo de Referéncia.

4.7 A CONTRATANTE, fundamentada no inciso ll, do art. 19-A, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 02/2008,
providenciara a retencdo na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do

Tempo de Servico - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a execugdo do
contrato, observada a legislacdo especifica.

4.8 A CONTRATANTE, fundamentada no inciso 1V, do art. 18-A, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 02/2008,
efetivara o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacBes por parte
da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

4.9 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancbes cabiveis.

410  Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipdteses em gue a
CONTRATADA:

4,10.1. N3o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a gualidade minima
exigida as atividades contratadas;

4.10.2 Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a execucdo dos
servigos, ou utiliza-las com qualidade ou quantidade inferior a demandada;

411 O pagamento deverd ser proporcional ao atendimento das metas estabelecidas no Acordo de Nivel de
Servicos (Anexo V do Termo de Referéncia) em obediéncia ao disposto no artigo 17 da IN SLTI/MPOG n2
02/2008. Portanto, quando a contratada ndo produzir os resultados, ou ndo executar os servicos com a
qualidade minima exigida ocorrerdo descontos no pagamento devido, conforme disposto no ANS.

412  Dos pagamentos devidos a Contratada serdo descontados os impostos e contribuigdes de acordo com a
legislagdo vigente.

413 ° O pagamento somente serd liberado apds o recolhimento de eventuais multas que lhe tenham sido
impostas em decorréncia de inadimpléncia contratual.

CLAUSULA QUINTA — DO REAJUSTE T,

T T

5.1 Serd admitido o reajuste dos precos dos servicos contratados, desde que seja observado o inter?l_égné"‘
minimo de um ano, conforme disposto na IN SLTI/MPOG n2 02/2008.
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5.1.1  Os reajustes (repactuacdo) dos itens envolvendo a folha de saldrios serdo efetuados com base
em convencgao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

5.1.2 Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variacdo de custos decorrente do
mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovacdo pelo CONTRATADO do
aumento dos custos, considerando-se os pregos praticados no mercado ou em outros contratos
da Administracdo.

O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste serd contado a partir:

521 Da data limite para apresentagdo das propostas constantes do instrumento convocatdrio, em
relagdo aos custos com a execucdo dos servigos decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessdrios a execugdo do servico; ou

522 Da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da
apresentacdo da proposta, quando a variacio dos custos for decorrente da m3o de obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

5221 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagdo.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste. Nas repactuacBes subsequentes & primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao Gltimo reajuste.

A CONTRATADA podera exercer, perante 8 CONTRATANTE, seu direito a repactuacdo, da data do registro
da convencado ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio normativo da categoria profissional até a data
da prorrogagdo contratual subsequente, sendo que, se nfo o fizer de forma tempestiva, e, por via de
consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacio, ocorrerd a preclusdo de seu
direito de repactuar. (Acérddo n2 1.828/2008 - TCU/Plenario)

54.1 As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstracio
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacio da planilha de custos e formacdo de precos
e do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacio, conforme for a
variacdo de custos objeto da repactuacdo.

55.1 E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacgao, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo coletivo ou convencio coletiva.

5.5:2 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagio de custos alegada pela
CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS
6.1

A prestacdo dos servicos de vigilancia segue o que determina o artigo 51 da IN/SLTI n2 02/2008, alterada
pela IN/SLTI n2 03/2009, IN/SLTI n® 04/2009 e IN/SLTI n? 05/2009, bem como, em seu Anexo VI, a qual

envolve a alocagdio, pela contratada, por meio dos Postos fixados pela Administracio, de mao de obra
capacitada para:

6.1.1 Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo Posto de
Vigilancia, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para gque sejam
adotadas as providéncias de regularizaciio necessarias;

6.1.2 Manter afixado no Posto de Vigildncia, em local visivel, o niimero do telefone da Delegacia

% de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragdo da

instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

Colaborar com as Policias Civil e Militar do RJ e a Federal, nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagbes da Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas,
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6.1.4

6.5

6.1.6

6.1.7

6.1.8

6.1.8

6.1.10

6.1.11

6.1.12

6.1.13

6.1.14

6.1.15

6.1.16

6.1.17

6.1.18

6.1.19
6.1.20
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inclusive na indica¢do de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediacdes do Posto, adotando as

medidas de seguranga conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que
entender oportunas;

Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na drea interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas
as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes
e suas imediacdes;

Comunicar a area de seguranga da Administragdo, todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patriménio da Administracdo;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o
nome, registro ou matricula, cargo, érgio de lotag¢do e tarefa a executar;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administragido ou responsavel pela instalacdo;

Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto de Vigilancia, comunicando o fato ao
responsavel pela instalagdo e a seguranca da Administragdo, no caso de desobediéncia;

Proibir todo e gualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediag8es, que implique
ou ofereca risco a seguranga dos servicos e das instalacdes;

Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
de empregados ou de terceiros;

Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagio recebida da Administracdo, verificando
as dependéncias das instalac¢es, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o
perfeito desempenho das funcGes e manutencdo da tranquilidade;

Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequads;

Manter ofs) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo
autorizados;

Registrar e controlar, juntamente a Administracdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos;

A programacdo dos servicos serd feita periodicamente pela Administragdo e deverdo ser
cumpridos, pela Contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condig¢Bes de seguranga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

Realizar outras atividades similares e de nivel de complexidade compativel.
Zelar pela seguranca das pessoas e do patriménio:

a) Controlar o acesso de pessoas em areas restritas

b) Rondar as dependéncias do local de trabalho

c) Ligar sistemas de iluminacdo e equipamentos

d) Ligar cabine de forga

e) Exigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos
f) Desligar sistemas de iluminacdo e equipamentos

g) Apartar brigas

h) Providenciar socorros médicos
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i) Solicitar reparos

j) Prevenir incéndios

k) Combater incéndios

[) Prestar primeiros socorros
6.1.21 Fiscalizar pessoas, cargas e patriménio:

a) Revistar pessoas

b) Revistar veiculos

c) Revistar recintos

d) Monitorar areas por equipamentos eletrdnicos
6.1.22. Recepcionar pessoas:

a) Identificar pessoas

b) Consultar pessoa a ser visitada

CLAUSULA SETIMA — DOS LOCAIS E HORARIOS DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 Os servicos serdo prestados todos os dias, em escala de 12x36, das 07h as 19h o turno diurno, e das 19h as
07h o noturno, nas instalagdes da Companhia Nacional de Abastecimento, conforme distribuicio abaixo:

7.1.1 Dos locais e areas onde serdo executados os servicos de vigilancia armada e desarmada e
areas de atuagdo:

Local de Execucédo dos Servigos ‘ Area Total Edificada em m? ;

U.A LYRA TAVARES 15.470

HORTOMERCADO LEBLON 3.250
HORTOMERCADO HUMAITA 6.877
7.1.2 Metas fisicas, quantitativos, turnos, hordrios/escalas, periodicidade, valores estimados e )

identificagdo dos postos de vigilancia armada/desarmada.

7.1.2.1  Planilha basica de custos dos Hortomercados Leblon e Humaitd, e da Unidade
Armazenadora Lyra Tavares:

SUREG RJ — U.A E HORTOMERCADOS Qide | QrdeVig. | o oo postomes | Lo @0
postos | por posto Posto
DIURNO 07h as 18h | Sega Dom | Desarmada 2 2 R$20.112,54 | HM LEBLON
NOTURNO | 19h as07h | Sega Dom | Desarmada 2 2 RS 26.464,06 | HM LEBLON
DIURNO 07has 19h | SegaDom | Desarmada 5 2 RS 50.281,35 HM
\ HUMAITA
NOTURNC 19has07h SegaDom | Desarmada 2 2 RS 26.464,06 HM
' | HUMAITA |
07has19h | Sega Dom Armada 3 2 RS 30.168,81 U.A LYRA
| | ' TAVARES
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NOTURNO | 19has07h | Sega Dom Armada

w
N

RS 39.696,09 U.A. LYRA
TAVARES

TOTAL MENSAL 17 2 | R$193.18691

Obs: O custo por posto foi baseado nos valores limites para a contratacio dos servicos de V|g|Ianr:|a estabelecudos
pela Secretaria de Gest3o (SEGES) do MPOG em 22/05/2017, referente a

Sureg/RJ

CLAUSULA OITAVA - METODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

Proc. rL° 21202. O\ | ‘\\’- ’f? >
Rubrica— — %
8.1 A prestacdo dos servigos objeto deste contrato devera ser iniciada rfo maximo enr 48 uareﬁ{‘é e 0|to)
horas, contados da assinatura do Contrato, devendo a CONTRATADA Sres: ' v
nos respectivos locais e nos hordrios a serem fixados pela CONAB, informando, em tempo hébil,
qualguer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

8.2 Os servicos de vigilancia armada diurna e noturna serdo executados ininterruptamente, de modo
ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos bens méveis e iméveis, de fiscalizacdo, triagem,
controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, opera¢do de sistemas de seguranca e rondas nas
areas internas e externas e adjacentes, nos locais discriminados na Clausula Sétima do Contrato.

8.3 Os horérios de intervalos para refeicdo dos vigilantes serfo definidos pelo Encarregado, empregado da
Contratada, observadas as demais disposi¢des normativas que regem o assunto, sendo que, durante esses
periodos de alimentagdo, far-se-3 a cobertura dos Postos mediante o remanejamento dos vigilantes
alocados aos demais Postos.

CLAUSULA NONA - DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS

9.1 Para o acompanhamento e avaliagdo dos servigos da Contratada serd estabelecido e utilizado Acordo de
Niveis de Servigo — ANS, previsto no inciso XVII, art. 15, IN MPOG/SLTI n2 02/2008. O ANS é um ajuste
firmado, entre as partes, anexo ao contrato, que define — em bases compreensiveis, tangiveis
objetivamente observaveis e comprovéveis — os niveis esperados de qualidade da prestacio do servico e
deve ser considerado pela Contratada como um compromisso de qualidade que assumird junto a
Contratante.

9.2 O pagamento deverd ser proporcional ao atendimento das metas em obediéncia ao disposto no Art. 17
da IN SLTI/MPOG n2 02/2008. Portanto, quando a Contratada n3o produzir os resultados, ou n3o
executar os servicos com a gqualidade minima exigida, ocorrerio descontos no pagamento devido,
conforme disposto no ANS (Anexo V do Termo de Referéncia), sem prejuizo das demais penalidades
constantes do contrato.

9.3 O ANS sera implementado na data de assinatura do contrato, cabendo ao Fiscal Técnico- administrativo
do Contrato, auxiliado pelo setor onde estdo sendo prestados servigos, avaliar mensalmente a execucio
dos servicos prestados.

9.4 O controle das ocorréncias cuja responsabilidade seja do Fiscal Técnico-administrativo do Contrato, sera
feito por meio das tabelas apresentadas no Anexo V do Termo de Referéncia (TABELA DE CONTROLE DE
OCORRENCIA DE IMPERFEICOES PARA ANS).

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contados da data da
assinatura do contrato, comprovante de garantia, com validade durante a execucio do contrato e 3
(trés) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a eada prorrogacio, no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cabendo-lhe optar por uma das
modalidades de garantia prevista no art. 56, § 12 da Lei n.2 8.666/93, tais como caucdo em dinheiro,
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria.

10.2 A garantia assegurard qualquer que seja a modalidade escolhida o pagamento de:

10.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do n3o adimplemento das . . .. sy
demais obrigacBes nele previstas;

75




10.3

104

10.5

CONAB -"CPL

Processo Rubrica

£ ey i Bt BEe b miim s ] e A T et ol v e ok :
Companhia Nacionai de Abastecimento o

10.2.2 Prejuizos causados a Conab ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

10.2.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Conab 2 CONTRATADA; e

10.2.4 Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualguer natureza, ndo adimplidas pela
contratada;

Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente a CONTRATADA dever3, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicagdo da penalidade
prevista no titulo de sangbes administrativas deste contrato, salvo na hipdtese de comprovada
inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do
Contrato.

A garantia serd restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no prazo de até 3 (trés) meses contados
do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razdo de outras hipdteses de extingdo contratual
previstas em lei, somente apés comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratac3o.

10.4.1  Caso a CONTRATADA ndo efetive o cumprimento dessa obrigacdo até o fim do segundo més
apds o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme

estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n 02/2008.

Caso ocorra a prorrogacdo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢ées constantes no art. 57, da
Lei n? 8.666/1993, a CONTRATADA deverd, a cada celebracdo de termo aditivo, providenciar a devida
renovagdo da garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei n°8.666/93 sdo obrigagbes da Contratante:

11.1.1

111

Exercer a fiscalizagcao dos servigos, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, por intermédio
de servidores especialmente designados para esse fim, na forma prevista na Lei N2 8.666, de
21 de junho de 1993;

11.1.1.1 Proceder ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se

fizerem necessarias;

11.1.1.2 Manter um livro de ocorréncias de posse do fiscal do contrato, o qual deverd
conter todos os registros e providéncias preventivas ou corretivas. O fiscal, a
cada ocorréncia registrada, devera solicitar a aposicdo da assinatura da
CONTRATADA, a fim de caracterizar sua ciéncia quanto aos registros, a qual terd

natureza de notificagdo;

11.1.1.3 Sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que ndo esteja de
acordo com as normas, especificagbes técnicas estabelecidas neste contrato,

bem como no Edital e seus anexos;

11.1.1.4 Convocar a CONTRATADA para uma reunido objetivando a abertura dos
trabalhos, que deverd ser realizada no maximo dez dias apds a assinatura do
contrato. Nessa reunido devera ser lidas em voz alta todas as obrigactes da
contratante e da contratada, a fim de serem sanadas quaisquer duvidas. Sera
obrigatdria a presenga do fiscal do contrato nessa reunifio, que devera realizar a

abertura do livro de ocorréncia com a ata dessa reunido.
Indicar as areas onde os servi¢os serdo executados.

Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execucio do contrato, em especial,
aplicacdo de sancgdes e alteragdes, assegurando a ampla defesa e o contraditdrio.

Informar a CONTRATADA sobre todos os procedimentos administrativos que serfo adotados
para a execucao dos servigos;
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11.1.5 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacBes
dentro dos prazos e condicBes estabelecidas no contrato, com a disponibilizagdo de espaco para
refei¢Ges, e ainda, para instalagdo, pela CONTRATADA, de armarios individuais e cofre.

11.1.6 Permitir ao pessoal técnico da CONTRATADA livre acesso as mobilias e volumes em geral, de
modo a viabilizar a prestagdo dos servicos;

11.1.7 Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condigdes estabelecidas no contrato.

11.1.8 Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos Servicos.

11.1.9 Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as respectivas
especificacGes.

11.1.10  Exigir o imediato afastamento, das atividades empenhadas, de qualquer empregado da empresa
que ndo merega sua confianga ou embarace a fiscalizacdo ou que se porte de modo
inconveniente ou incompativel com suas fun¢des;

11.1.11  Relacionar as dependéncias das instalagBes fisicas, bem como, os bens de sua propriedade que
serdo disponibilizados para a execugdo dos servicos, quando for o caso, com a indicagdo do
estado de conservaggo.

11.1.12  Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA devidamente uniformizados as
dependéncias da CONAB, para a prestacio do servigo.

11.1.13  Prestar as informacSes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos prepostos da
CONTRATADA ou seu representante.

11.1.14  Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da empresa contratada, até a completa regularizac3o.

11.1.15 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso do
fornecimento da prestagio do servico, determinando o que for necessirio 3 sua
regularizacdo.

11.1.16  Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

11.1.17 Nao direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa contra ANAB - Supad / GEPAT

) ) Proc. N2, 0O44/20)/7
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA Eolha /[.(é |Rubncg @//
12.1  Além das atividades listadas na Clausula Sexta do Contrato caberd, ainda, 3 CONTRATADA:

12.1.1  Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servigos contratados, nos termos da
legislagdo vigente;

12.1.2 Selecionar rigorosamente os empregados que prestardo os servicos, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcgdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

12.1.3  Disponibilizar a m3o de obra na categoria profissional de Vigilante com escolaridade
compativel com a legislagdo vigente, facilidade de comunicagdo, autodominio e iniciativa,
como também comprovar a formacdo técnica especifica da m3o de obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formagio de Vigilantes expedidos por Instituicdes devidamente
habilitadas e reconhecidas;

12.1.4  Alocar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebracio do contrato,

a méo de obra nos respectivos Postos de Vigildncia, conforme locais e horérios fixados na
escala de servigo elaborada pela Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo ou que aimpassibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

12.1.4.1 A alocagao de novos vigilantes ou quando da necessidade de SUbStltUI(;OES/SGFEI-
realizada mediante solicitagdo da SUREG/RJ - Superintendéncia Regional Elo’Rlo de / ’
Janeiro, por meio do Fiscal do Contrato. Uma vez recebida a sohmta;ao a-

CONTRATADA terd, no maximo, 48 (guarenta e oito) horas para aloca 0
profissional, devendo, nesta oportunidade, informar os dados do W
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Recebido e aceito o profissional pela SUREG/RJ, dar-se-3 inicio & contagem do
tempo de disponibilidade para fins de faturamento.

12.1.5  Providenciar que seus contratados estejam uniformizados (ver subitem 12.1.6 abaixo) e
portem cracha de identificacdo quando da prestacdo dos servicos 8 CONTRATANTE;

12.1.6  Fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e conforme periodicidade descrita nas tabelas
abaixo, uniformes e seus complementos, de acordo com o clima da regifo e com o disposto no
respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente.

Uniforme de m&o de obra envolvida na execucao do servico, por vigilante:
Discriminacdo Quantidade/ Frequéncia
Calca cargo 4/ano
Blusas de mangas curtas e/ou camisas de mangas compridas 4/ano
Gandola Operacional 4/ano
Coturno em lana, fechado, antiderrapante 2/ano
Meia (par) 10/ano
Cinto de Nylon 2/ano
Colete e placa balistica 1/ano
Boné com emblema 2/ano
Capa de Chuva 1/ano
Revodlver calibre 38 e registro 1/ano
Coldre e baleiro 1/ano
Municdo calibre 38 (seis balas) 2/ano
Distintivo tipo Broche 1/ano
Livro de Ocorréncia 4fano
Cassetete e porta cassetete 1/ano
Apito 2/ano
Cordéo de apito 2/ano
Lanterna com bateria recarregavel 1/ano
Crachad de identificacdo 2/ano
- Rédios de comunicagdo moveis e portateis, para cada vigilante 1
em servico; ano
Jaqueta de frio ou japona 1/ano

A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer desses itens de uniforme e

equipamentos a seus empregados, devendo entregar aos vigilantes o uniforme completo de
uma sé vez.
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12.1.6.2 Substituir os umformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONAB ou para os empregados;

12.1.6.3 A Contratada deverd cuidar para que os profissionais indicados para a prestacdo dos servicos
apresentem-se trajando uniformes sempre limpos fornecidos as suas expensas.

12.1.6.4 Os funciondrios deveréo estar adequadamente identificados com crachd, que devera conter, no
minimo, as seguintes informagBes/caracteristicas: foto, nome completo do funcionario e nome

da empresa prestadora, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual podera ser
identificado o funcionério.

12.1.6.5 O conjunto de uniformes e demais equipamentos deverdo ser entregues antes do inicio dos
servicos, bem como nas reposi¢Bes, nas dependéncias da Contratante e por intermédio do fiscal
do contrato, o qual atestard seu recebimento antes do repasse aos vigilantes. Os uniformes
deverdo ser entregues aos funcionarios, mediante recibo.

12.1.65.1 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagio da CONTRATANTE e, a
pedido dela, poderdo ser substituidos, caso n3o correspondam as especificacbes
indicadas pela Administracdo.

12.1.6.5.2 Os tecidos exigidos pela Administracdo buscam atender & qualidade exigida para
a prestacdo do Servigo Publico, e devem seguir as exigéncias de clima de cada

cidade.
12.1.6.53 Os uniformes deverdo ser supervisionados e aceitos pela Administracdo.
12.1.7 Disponibilizar um cofre para a guarda de armas e estoque de municdo, que deverad ser
instalado no local da prestacdo dos servicos, a ser indicado pela CONTRATANTE.
12.1.8 Disponibilizar armdrios guarda-roupas individuais para uso dos vigilantes alocados na
prestagdo dos servicos, que deverdo de ser instalados em local a ser indicado pela
CONTRATANTE.

12.1.8.1  Os armdrios referidos no subitem acima deverdo conter roupeiros de aco, portas grandes, com
pintura antiferrugem e total de compartimentos (portas) suficientes ao niimero de vigilantes, sem
um compartimento para cada vigilante, com fechadura (& chave) ou pitio para cadeado.

12.1.9 Apresentar, no caso de empresas regidas pela Consclidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para fins
de comprovagdo do cumprimento das obrigagBes trabalhistas e sociais exigidas pela IN
MPOG/SLTI n2 02/2008, os seguintes documentos:

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a Contratada deverd apresentar a seguinte
documentagao:

a.1) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horério do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas
{CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela Contratada; e

a.3) exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servicos;

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢do dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando n3o for possivel a verificacio da

regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF: CONAB - Supad / GEPAT

b.1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; Proc. N°Oc» (/’44/{//

b.2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da UnidojEatha /6 7 ]Rubnca M

b.3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Dlstrltalﬁ“b "/\‘%\:

Municipal do domicilio ou sede do Contratado; ;

b.4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
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b.5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
b.6) Nota Fiscal/Fatura

b.7)Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, com as copias das
folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execu¢do dos servigos contratados,
atestando o recebimento dos valores;

b.8) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do empregador
e dos empregados alocados na execuc¢do dos servigos contratados, conforme dispde o artigo
195, § 30 da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade
de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

b.9) Comprovante da entrega do vale-alimentagdo e do vale-transporte aos empregados
alocados na execugdo dos servigos contratados, sem os quais ndo serdo liberados os
pagamentos das respectivas faturas;

b.10) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execucdo dos
servicos contratados;

b.11) Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias
aos empregados alocados na execucdo dos servicos contratados, na forma da Lei;

b.12) encaminhamento das informac&es trabalhistas dos empregados alocados na execucdo
dos servigos contratados exigidas pela legislacdo, tais como a RAIS e a CAGED;

b.13) Escala de trabalho dos vigilantes.

c) entrega, quando solicitado pela Administracio, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato;

c.2) Cumprimento das obrigagdes contidas em Convencio Coletiva, Acordo Coletivo ou
Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo de Trabalho e demais obrigacdes dispostas na CLT em
relagdo aos empregados vinculados ao contrato.

d) entrega da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, apés o
Ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato;

d.1) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,

devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2) guias de recolhimento da contribuigio previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes

contratuais;

12.1.10

d.3) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e

d.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Fornecer aos seus funciondrios até o dltimo dia do més que antecede ac més de sua
competéncia, os vales-transporte e alimentacdo, de acordo com o horario de trabalho e

qualguer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas
atividades;

Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na legislagio trabalhista,
como também, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo;

Efetuar o pagamento dos saldrios aos profissionais envolvidos nos servicos, até o 52 dia Gtil
do més subsequente, via depdsito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracio;

12.1.12.1 Ressalte-se que & vedada a CONTRATADA a vinculagdo da efetivacdo do pagamento
mensal dos saldrios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao
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pena de aplicagdo de penalidade prevista na

Apresentar no inicio de cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relacdo anual de férias dos
profissionais envolvidos nos servigos;

Providenciar a substituicdo de imediato (em no méximo 24h) dos empregados, por motivo de
falta, férias, licenca, inadequacdo na prestacdo do servico ou demiss3o, de forma a evitar a
interrup¢do dos servigos, obedecidas as disposicdes da legislagdo trabalhista vigente;

Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias gue possam a vir embaracar os
servigos contratados;

Destacar, as custas da Contratada, Encarregado responsavel pelos servicos, com missdo de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo
integral, promovendo o controle da frequéncia e assiduidade dos vigilantes, supervisionando,
fiscalizando e ministrando a orientacdo necessdria aos executantes dos servicos. Este
encarregado tera a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao gestor do
contrato, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacio de sua execucao e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

15.1.16.1 O Encarregado definird os horarios de intervalos para refeigdo dos vigilantes,
observadas as demais disposi¢des normativas que regem o assunto, sendo que,
durante esses periodos de alimentacéo, far-se-4 a cobertura dos Postos mediante o]
remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

Instruir os seus empregados quanto a prevencio de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdc ou a terceiros,
decorrentes da atuacdo de seus empregados por culpa ou dolo na execugdo dos servigos, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade 2 fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
Contratante, providenciando a correspondente indenizacdo.

Apresentar a CONTRATANTE a relagio nominal dos empregados em atividade, informando os
respectivos enderecos residenciais, com o nimero do telefone, bem como a comprovagdo do
vinculo empregaticio, comunicando qualquer alteracdo;

Apresentar, semestralmente, “Atestado de antecedente criminal”, de todos os profissionais que
executam os servigos nas instalagBes da CONTRATANTE;

Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, apés a notificagio, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente para a
CONTRATANTE;

Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias gue venham a ser
causadas por seus empregados ou preposto 4 CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, no se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei n@ 8.666/93;

Entregar mensalmente 8 CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem
subcontratar quaisquer das prestagdes a que estd obrigada;

Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e periddicos anuais dos
empregados;

Apresentar a CONAB a relagdo de armas e cdpias autenticadas dos respectivos "Registro de
Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela m3o-de-obra nos Postos de Vigilancia;

- ’ o 5 . e
Fornecer as armas, munigéo e respectivos acessérios ao vigilante no momento da implantagae,”

~

dos Postos;
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12.1.28.1 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e
na salvaguarda do patrimoénio da Administracdo, apds esgotados todos os outros
meios para a solucdo de eventual problema.

Oferecer municdo de procedéncia de fabricante autorizado legalmente, ndo sendo permitido
em hipdtese alguma o uso de municBes recarregadas;

Efetuar a reposicdo da mio de obra nos Postos de Vigilancia, em cardter imediato, em
eventual auséncia, nio sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a mao de obra, que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalactes da mesma;

Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as orientag8es do Fiscal do Contrato,
inclusive guanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

O Supervisor da CONTRATADA dever3, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01
(uma) vez por semana, em dias e periodos alternados (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h),
ocasido na qual encaminhardo ao Fiscal do Contrato o relatério da inspegao;

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONAB, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas em até no
maximo cinco dias Uteis;

Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigacdes e boa
técnica nos servigos;

Prestar os servigos de vigildncia armada e desarmada, diurna e noturna, utilizando os sistemas
de seguranca e alarme que a CONTRATANTE possua ou venha a possuir, fornecendo os demais
equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho de suas funcdes;

Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Alvara de Funcionamento expedido pelo
Ministério da Justica, conforme estabelece a Lei n2 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo
Decreto n2 89.056, de 24.11.83 e Portaria/DPF/MI n2 387, de 28/08/2006;

Apresentar, anualmente ou guando solicitado, o documento referente &8 Renovacgdo/Revisdo
do Alvard de Funcionamento da empresa na atividade objeto deste contrato em plena
validade, conforme determina a Portaria n2 387/DPF/MJ de 28/08/2006;

Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Certificado de Regularidade ou documento
equivalente emitido pela Secretaria de Seguranga Publica autorizando o funcionamento da
empresa no Rio de Janeiro;

Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos vigilantes, bem como, as
ocorréncias nos Postos de servigo;

O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da empresa Contratada, podera ser
solicitado pela CONAB a qualguer tempo.

A frequéncia dos vigilantes deverd ser registrada preferencialmente em meio eletrdnico.

O atraso n3o justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das atividades, ensejara, a critério
da CONAB, a glosa de 4 (guatro) horas, por ocorréncia didria na requisicdo que deu origem a
prestacdo dos servigos.

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condigdo de empregadora, apresentando mensalmente ao setor
competente da Contratante, a comprovagao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forga
de trabalho alocada as atividades objeto deste contrato;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados
guando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes assegurem e
demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;
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12.1.46 Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificacio em todas as &reas, nas
dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas de rotina programadas nas
vias de acesso, garagem e patios, adotando, em especial, os seguintes procedimentos:

a) Acionar a iluminagdo dos pontos predeterminados pela Contratante e verificar se todas
as demais luzes do prédio se encontram desligadas;

b) Vistoriar se os aparelhos elétricos estao desligados, salvo aqueles para os quais haja
instrugbes em contrério;

c) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por
ocasido da vistoria dos ambientes;

d) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens
patrimoniais de propriedade da Contratante, s6 serdo liberados mediante apresentacio
do Formulario de Autorizacdo para Saida de Materiais, apds serem vistoriados, sendo
imprescindivel a sua descricdo e nimero do Patriménio;

e) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessério, pelo telefone e apoiar a
prestacdo dos primeiros socorros as possiveis vitimas;

f) Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o
nimero da matricula, 0 nome do posto e entrega-los a unidade competente, ao término
do turno;

g) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e

h) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado

de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas
em livro préprio de forma legivel e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o
material e as chaves, sob sua guarda;

) Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas sob seus
cuidados pela CONTRATANTE, promovendo a verificacio do fechamento das
dependéncias dos imoveis ao final do expediente, bem como a eventual abertura dessas
salas quando requisitado por servidor da CONAB.

12.1.47 Deixar o posto somente apds o encerramento de seu turno, salvo em situagBes de absoluta
necessidade, apds ter alertado a chefia da emergéncia;

12.1.48 Manter durante a vigéncia do Contrato, e possiveis prorrogacdes, as mesmas condi¢des para
sua contratacdo, com a Contratante Publica.

12.1.49 Aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

12.1.50 Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevengdo de acidentes,
fornecendo aos seus empregados todos os equipamentos de protecio, em quantidade
suficiente e de acordo com as normas de seguranca do trabalho, bem como qualquer EPI —
Equipamento de Protegdo Individual, necessdrio ao bom desenvolvimento dos servicos,
afastando do servigo aqueles empregados que se negarem a usa-los;

12.1.51 N3o divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidos em razdo do contrato, e n3o utilizar
o nome da Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade,
salvo com autorizagdo prévia;

12.1.52 N3o caucionar ou utilizar o contrato para gualquer operagdo financeira sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

12.1.53 Garantir a prestagdo dos servigos mesmo em estado de greve da categoria, através de
esquema de emergéncia;

12.1.54 Executar os servigos nos novos enderegos, em caso de mudanca de sede das unidades -
administrativas do CONTRATANTE, desde que localizadas nos mesmos municipios; np@;,}}\

partes;
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12.1.55 Submeter a aprovagdo da CONAB, no prazo de 30 (trinta) dias da assinatura do contrato,
prorrogavel a pedido por igual prazo, o plano de seguranca para os locais onde prestara os
servigos, o qual deverd prever: sistema de apoio logistico; efetivo alocado; procedimentos de
primeiros socorros; aspectos de defesa civil; plano de chamada e/ou convocacio para
situagBes e ou calamidade publica; e, procedimento em caso de sinistro;

12.1.56 Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,

relacionados com os servicos prestados originalmente ou vinculado por prevencdo, conexdo
ou continéncia.

12.2  Para os fins do disposto neste contrato, em consondncia com as prescricdes insertas no incisa XVIlI, do
art. 19, da IN SLTI/MP n2 02/2008, a execugdo completa do contrato somente se caracterizara quando a

CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigacbes trabalhistas referente & mao de obra
utilizada.

12.2.1 O descumprimento das obrigagBes trabalhistas ou a n3o manutencio das condicdes de

habilitagdo pela CONTRATADA podera ensejar a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar
de entregar documentac&o exigida no Edital, apresentar documentagio falsa, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do objeto, comportar-
se de modo inid6neo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

13.2 O desatendimento, pelo CONTRATADO, de quaisquer exigéncias do Contrato e seus anexos, garantida a
prévia defesa e, de acordo com a conduta reprovavel (infragdo), o sujeitara as san¢des administrativas
previstas no artigo 72 da Lei n? 10.520/2002 e no artigo 87 da Lei Ne 8.666/93, conforme abaixo:
13.2.1 Adverténcia;

13.2.2 Multas, de acordo com o percentual e a base de calculo constante da Tabela abaixo;

13.2.3 Suspensao temporéria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Conab,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

13.2.4 Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, por prazo ndo
superior a cinco anos, que poderdo ou ndo ser aplicadas cumulativamente; e

13.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Conab pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo do impedimento citado no item anterior.

ADVERTENCIA MULTA e PR IMPEDIMENTO DE
i BASE DE Lok gt LICITAR E CONTRATAR
CALCULO Wil COM A UNIAO E O
s DESCREDENCIAMENT
CONTRATAR COM A O NO SICAF
CONAB

84



.\ CONAB - CPL
() W)
\ %%?;L CO Nnd b[ Conab - Sure%'_RJ Proces N

~ ~ [Proc. 0021202 v | 1= 01.044
Companhia Ifggpmatoe? yecys |

Q

’V_'f'r 9 \compensatéri
Didria 2
Na 12 ocorréncia
Valor da Vdor du PRAZO PRAZO
Fath' o Fatura (até)
{até)
. N3
1 Sim o Nao N3o Nao
. 29 Minimo: 1 més Minimo: 1 mé
2 Sim 0,2% % por —— e T
ocorrencia Maximo: 2 anos Maximo: 2 anos
9 Minimo: inimo:
3 Sim 0,3% 5% E)or_ lrrnr.no 6 meses M|rj||r.no 6 meses
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 3 anos
4 Sim 0,5% 8% Enor. Ml'rjir_no: 9 meses l\/ll’rni.mo: 3 anos
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 5 anos
. 9 Minimo: 1 ano Minimo: 4 anos
5 No 0,7% 10% por o e
ocorréncia Maximo: 2 anos Maximo: 5 anos
Item INFRACAO GRAU
1 Descumprimento de quaisquer outras obrigagGes contratuais, ndo explicitadas nos demais 1
itens, que sejam consideradas |eves
2 N3o entrega de documentagdo simples solicitada pelo CONTRATANTE 1
3 Atraso parcialmente justificado na execucio 1
4 Atraso injustificado na execucdo 2
5 Descumprimento de prazos, exceto quanto aos itens 3 e 4 supra 3
6 Erros de execucdo do objeto 3
7 Desatendimento as solicitacdes do CONTRATANTE 3
8 Descumprimento de quaisquer outras obrigac6es contratuais, ndo explicitadas nos demais 3
anteriores, que sejam consideradas médias
9 Execugdo imperfeita do objeto 3
10 N&do manutengdo das condi¢bes de habilitacdo com a CONAB durante a vigéncia a
contratual
11 Ndo entrega de documentag¢do importante solicitada pelo CONTRATANTE 4
12 Descumprimento de quaisquer outras obrigacBes contratuais, ndo explicitadas nos demais 4
itens, que sejam consideradas graves
13 Inexecucgdo parcial do Contrato 4
14 Descumprimento da legislagdo (legais e infralegais) afeta a execucdo do objeto 5
15 Cometimento de atos protelatdrios durante a execucdo, visando adiamento dos prazos 5
contratados e HE
16 Inexecucdo total do Contrato 1575 .
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17 Cometimento de fraude fiscal, durante a execucdo do objeto 5

18 Cometimento de atos ilegais, visando frustrar a conclusdo do objeto 5

19 Declaragio, documentagdo ou informagdo falsa, ou adulteragdo de documentos, ou 5
omissdo informagdes

20 Comportamento iniddneo ou cometimento de mais de uma das infragbes previstas nos 5
subitens anteriores

21 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por dia. 4

22 Suspensdo ou interrupgao, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, dos servigos 5
contratuais por dia

23 Manuteng¢do de empregado sem a qualificagdo exigida para executar os servigos 3
contratados, por empregado e por dia.

Para os itens seguintes deixar de:

24 Zelar pelas instalagdes da Contratante

25 Cumprir determinagdo formal ou instrucdo do fiscal, por ocorréncia. 3

26 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as >
necessidades, por funcionario e por dia.

27 Fornecer os uniformes, nas quantidades requeridas, por funcionario e por 3
ocorréncia.
Efetuar, dentro do prazo, do pagamento de salarios, cesta basica, vale- alimentagdo, vale-

28 transporte, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas 4
diretas e/ou indiretas relacionadas a execugdo do contrato, por dia, por empregado e por
ocorréncia.

13.3 Durante o processo de apuragdo de supostas irregularidades deverdo ser consideradas as seguintes

definicbes:

13.3.1 Documentos simples: sdo aqueles que, mesmo deixando de ser apresentados ou apresentados

fora do prazo previsto, ndo interfiram na execucdo do objeto de forma direta ou n3o cause prejuizos a

Conab;

13.3.2 Documentos importantes: s3o aqueles que, se ndo apresentados ou apresentados fora do

prazo previsto, interfiram na execucdo do objeto de forma direta ou indireta ou cause prejuizos a

Conab;

13.3.3 Descumprimento de obrigacdes contratuais leves: sdo aquelas que, ndo interfiram

diretamente na execugdo do objeto e que ndo comprometam prazos ou servigos;

13.3.4 Descumprimento de obriga¢Bes contratuais médias: sdo aquelas que, mesmo interferindo na

execucdo do objeto, ndo comprometam prazos ou servicos de forma significativa e que n3o

caracterizem inexecucdo parcial;

13.3.5 Descumprimentos de obrigacdes contratuais graves sdo aquelas que, mesmo interferindo na

execucdo do objeto e comprometam prazos ou servicos de forma significativa, n3o caracterizem

inexecucdo total;

13.3.6 Erro de execugdo: é aquele que, passivel de correcio, foi devidamente sanado;

13.3.7 Execucdo imperfeita: é aquela passivel de aproveitamento a despeito de falhas ndo corrigidas.

No processo de apuragdo de infragdo e aplicacdo de san¢do administrativa é assegurado o direito ao

_\? § contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no
;;j\.’}a,_razo de 05 (cinco) dias Uteis.

’A'" sangBes de Adverténcia e de Impedimento de Licitar e Contratar com a Conab ou com a Uni3o, ndo

éﬂ:gimuléveis entre si, poderdo ser aplicadas juntamente as Multas, de acordo com a gravidade da
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infragdo apurada. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar
do recebimento da notificacdo e serd limitada a 10% (dez por cento) do valor total do Contrato.
Quanto a mora, ndo seré aceito o atraso superior a 30 (trinta) dias corridos, prazo esse que podera ser
ponderado de acordo com o grau da infringéncia. Acima da quantidade estipulada, podera ser
considerada inexecucdo do contrato.

Se o valor das multas aplicadas ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado do(s)
pagamento(s) a que a contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da
Contratada o valor devido serd cobrado administrativa e/ou judicialmente.

No enquadramento do fato a tabela de infragdes, seré respeitado o Principio da Especialidade e na
aplicagdo da sangdo, o Principio da Proporcionalidade. A reincidéncia especifica ensejara a elevacio de
grau de infragdo para o subsequente.

N&o sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacio do servico advier de caso fortuito
ou motivo de forga maior.

As sangdes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

141

14.2

14.3

14.4

14.4

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei n® 8.666, de
1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo das sanc¢des aplicaveis, assim
como as hipdteses previstas na IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam
mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo & execucio do objeto pactuado e haja
a anuéncia expressa da Administracdo & continuidade do contrato.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 3 CONTRATADA o direito &
prévia e ampla defesa.

A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio administrativa prevista no art. 77
da Lei n? 8.666, de 1993,

O termo de rescisdo serd precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:

14.4.1 Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

1442 Relagdo dos pagamentos jé efetuados e ainda devidos;

1443 IndenizagBes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULACAO E DA LEGISLACAO APLICAVEL

15.1

15.2

Vinculam-se ao presente Contrato, independente de transcricio, o Edital da Licitagdo, o Termo de
Referéncia e seus anexos, e no que couber, a proposta da CONTRATADA.

Aplica-se a execucdo deste Contrato, inclusive aos casos omissos, as normas da Lei 8.666/93, Lei
10.520/02, as normas da IN n® 02/2008 e alteragBes e demais legislacdes pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ALTERACAO SUBJETIVA

16.1

E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacio
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato; ndo haja prejufzo 3 execucao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA MANUTENCAO DA QUALIFICACAO E HABILITAGAO

171

A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucdo do objeto deste Contrato as
condigbes de habilitagdo e qualificagbes exigidas na licitac3o.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS ALTERACOES
Eventuais alteragdes contratuais reger-se-o pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993,
A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicBes contratuais, os acréscimos ou sup@

que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atuali’za\do 90____

18.1
18.2

contrato.
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18.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderio exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

19.1  As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste Contrato correrdo a conta do vigente orcamento
da CONTRATANTE, Natureza de Despesa , PTN.2 ; Fonte: , conforme
Nota de Empenho N2 NE2017......ccoeenniiieiincnnn

19.2 Quanto as despesas de exercicios subsequentes, no caso de prorrogagdo contratual, ela correra a
conta da Dotagio Orgamentaria consignada para essa atividade no respectivo exercicio, por
apostilamento.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS VEDACOES
20.1  Evedado a CONTRATADA:

20.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

20.1.2 Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

20.1.3 Possuir, dentre seus administradores e/ou sécios dirigentes, bem como as pessoas que compde
seu quadro técnico, familiar (cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau) detentor de cargo comissionado na Conab;

20.1.4 A subcontratagdo do objeto licitatério.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DO CONTRATO

21.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificacdo da conformidade
da prestacio dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato, devendo ser exercido por um representante da Administrac3o, especialmente
designado na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 &. 666/93, do art. 62 do Decreto n2 2.271/97 e do art. 31
da IN MPQG/SLTI n2 02/2008.

21.2 A CONTRATANTE designard um empregado e respectivo substituto para acompanhamento e fiscalizagdo
da prestacdo dos servigos, que registrard em relatério todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, estabelecendo prazo para a regularizagdo das falhas ou defeitos observados.

21.3  Afiscalizacio da Conab teré livre acesso aos locais de trabalho da méo de obra da CONTRATADA;

214 A fiscalizagdo da Conab nfo permitird que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as preestabelecidas;

21.5 A CONTRATADA devera indicar um preposto para representa-la na execu¢do do Contrato;

21.6  Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, sem Gnus para a CONAB;

217 Nio obstante a CONTRATADA seja a tnica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, a
CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta

responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por Fiscal
designado.

21.8 A CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacdes e encargos sociais e
trabalhistas, no que se refere & execugdo do contrato, exigindo os documentos listados no subitem
12.1.9 da Clausula Décima Segunda deste Contrato, bem como outros previstos em norma ou que se
entenda necessdarios ao bom andamento dos servigos.

21.9  As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato seréo submetidas a
apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para adogdo das medidas cabiveis, consoante
/"‘\c dlsposto no art. 67, §§ 12 e 22, da Lei n2 8.666/93.

iy &
A " 21.10 aGs, esclarecimentos solicitados pela fiscalizagio deverdo ser prestados imediatamente, salvo quando

Ficy \f-ur mﬁmarem indagacSes de carater técnico, hipétese em que serdo respondidos no prazo maximo de 24
\an e e quatro) horas.
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21.11 E direito da fiscalizacio rejeitar quaisquer Servigos quando entender que a sua execucdio esta fora dos
padrdes técnicos e de qualidade definidos no Termo de Referéncia e neste Contrato.

21.12  As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a CONTRATADA n3o tenha
promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacio
de sangdo prevista na Clausula Décima Terceira deste Contrato;

21.13  As ligacdes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apés conferéncia dos
ramais instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA n3o tenha promovido os devidos
ressarcimentos, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo de san¢do prevista
na Clausula Décima Terceira deste Contrato;

21.14 Além das disposicdes elencadas anteriormente, a fiscalizagdo contratual afeta & prestacdo dos servicos
seguird o disposto no anexo IV da IN SLTI/MP ne 02/2008.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 Todos os pronunciamentos relevantes entre as partes serdo feitos e formalizados por escrito, por seus
elementos credenciados, e constituirio obrigagdo entre as partes.

22.2  Em nenhuma hipétese poderd a CONTRATADA veicular publicidade acerca dos servicos prestados 3
CONTRATANTE, a ndo ser que haja prévia e expressa autorizacdo.

22.3 Entende-se neste Contrato que:
22.3.1 dias Uteis sdo todos os dias da semana, exceto sabados, domingos, feriados nacionais ou locais;
22.3.2 na contagem dos prazos excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-4 o do vencimento;

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
23.1  Para a eficicia desta Contratagdo, a CONTRATANTE providenciara a publicacdo de seu extrato no Diério
Oficial da Unido, conforme dispde a legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

24.1  As partes elegem o Foro da Circunscricio Judicidria da Justica Federal do Rio de Janeiro, Rio de Janeiro,
para dirimir as questdes porventura decorrentes da execucdo deste Contrato, que ndo puderem ser
resolvidas de forma amigdvel.

E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca de
duas testemunhas abaixo, para que surta os seus efeitos legais, obrigando-se por si e por seus sucessores.

Rio de Janeiro, de de 2017.

PELA CONTRATANTE

PELA CONTRATADA
NOME:
CARGO:

ANEXO 11l DO EDITAL

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr.
Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
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Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal
Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva
Machado, pela Sub Procuradora Regional da Uniao - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestacio laboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo e mediante contraprestagdo pecunidria, serd regida
obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de relagdo
de trabalho de natureza estatutéria, com a Administracdo Pdblica;

CONSIDERANDO que a legislagio consolidada em seu art. 92, comina de nulidade absoluta todos os atos
praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4%, “(...) sdo

sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia,
constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos 3 n3o associados somente em carater excepcional
e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutdria, (art. 86, da Lei n.
5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossi bilidade juridica das cooperativas funcionarem
como agéncias de locagdo de méao de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica estd inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a
pratica do merchandage é vedada pelo art. 32, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En.
331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao de obra, que prestam servigos de
natureza subordinada a UNIAO, embora laborem em situagdo fatica idéntica a dos empregados das empresas
prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se 3 margem de qualquer protegdo juridico-laboral, sendo-
lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a
seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa
humana e os valores sociais do trabalho (arts. 52, caput e 12, lll e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragdo publica)
tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mdo de obra, nos termos
do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdtese de se apurar a
presenca dos requisitos do art. 32, da CLT na atividade de intermediacdo de m3o de obra patrocinada por falsas
cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendac3o Para a Promogdo das Cooperativas aprovada na 902 sessdo, da OIT -
Organizagdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar
politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das leis do
trabalho ou usadas para estabelecer relagdes de emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que
violam os direitos dos trabalhadores velando para gue a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM:

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagdo perante a MM. Vigésima
Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

R ]
Pl o Cféﬁ‘\g_qe‘la Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de méo de obra,

ra“‘.ﬁ ‘prestacio de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza,

emdf F;ar execucdo em estado de subordinagdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos
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servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvime:to e a prestacdo dos servicos terceirizados, sendo
eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservacio;

c} —Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recep¢so;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutenc¢3o de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacGes;

i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) = Servigos de auxiliar de escritério;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitac3o;

n) —Servigos de assessoria de imprensa e de relacdes publicas;

o) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgdo licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem;

r} — Servicos de agentes comunitarios de sadde.

Pardgrafo Primeiro — O disposto nesta Cldusula n3o autoriza outras formas de terceirizacdo sem previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacdo e acordos prévios, ampliar
o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de m3o de obra, aquela associagdo cuja atividade precipua seja a
mera intermedia¢do individual de trabalhadores de uma ou viérias profissdes (inexistindo assim vinculo de
solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de producdo, e cujos servigos sejam
prestados a terceiros, de forma individual (e no coletiva), pelos seus associados.

Cldusula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de esclarecer a
natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por
empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autdnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacio de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos licitados
ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Cldusula Primeira e sejam prestados em carater
coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em relagao ao
tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente
vedado o fornecimento (intermediacdo de m&o-de-obra) de trabalhadores a érgdos publicos por cooperativas
de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servicos disciplinados pela Clausula
Primeira deverdo fazer expressa mencdo ao presente termo de conciliagio e sua homologacio, se possivel
transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame
devera comprovar a condicdio de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se objetiva a
contratacdo, constituindo-se esse requisito, condigdo obrigatéria 3 assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO
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Cldusula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a RS 1.000,00 (um mil

reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des estabelecidas no presente Termo de
Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Pardgrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de prestacdo de

servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Cldusula Primeira, sera responsavel soliddrio por -

gualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagbes
legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO, depois

de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do
Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Cldusula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relagdo as autarquias, fundacBes publicas, empresas plblicas e sociedades de economia mista, a
fim de vincular todos os 6rgdos integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do presente
termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser
dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua
competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacdo do Juizo da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere 0s seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologagao judicial.

Pardgrafo dnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente acordo,
ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente concilia¢o extingue o processo com exame do mérito apenas em relagio a UNIAQ,
prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a
qual terd eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo tnico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-
Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho
MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO Sub-Procuradora-Regional da UniZo—12 Regido
Advogado da Unido

//' e .fTéstemunhas:

VIET }ZRIJALBO FERNANDES COUTINHO Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justiga do Trabalho —
A ANAIVIATRA
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PAULO SERGIO DOMINGUES Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil — AJUFE.

REGINA BUTRUS Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores

ANEXO IV DO EDITAL

TERMO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

PREGAO ELETRONICO CONAB N.2 04/2017
PROCESSO N.2 21202.000044/2017-90

Razdo Social:

CNPJ n2

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado: Telefone: Fax:

Pessoa para contado:

Retiramos, por meio de acesso a pagina www.conab.gov.br

ou
www.comprasgovernamentais.gov.br,, nesta data, cépia do Edital do Pregio Eletrénico
N.2 04/2017.
Local: ,_de de 2017
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