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ATA DA OCTINGENTESIMA VIGESIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
COLEGIADA DA COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB.

Aos treze dias do més de novembro de dois mil e sete, as 10h, no
Edificio Sede da Companhia Nacional de Abastecimento - Conab,
Empresa Publica Federal, constituida pela fusdo autorizada pela Lei
n® 8.029, de 12 de abril de 1990, e instalada em 1° de janeiro de
1991, situada no SGAS, Quadra 901, Conjunto "A", nesta cidade de
- Brasilia - Distrito Federal, com as presengas do PreS|dente WAGNER
GONGALVES ROSSI e dos Diretores SiLVIO 1SOPO PORTO,
ROGERIO COLOMBINI MOURA DUARTE e LUIS HENRIQUE
TEIXEIRA BALDEZ realizou-se a octingentésima vigésima sétima -
8272 - reunido ordinaria da Diretoria Colegiada da Companhia. Na
forma do disposto no inciso IV, art. 20 do Estatuto Social, o
Presidente abriu a reunido passando-se para o item da pauta referente
as comunicag¢des. Informou que o Conselho Fiscal da Conab solicitou
a contratagdo de Empresa de Consultoria Contabil com o objetivo de
analisar as demonstragdes contabeis referentes ao Balango
Patrimonial do Exercicio de 2007. Foi preparado pela CPL, em
conjunto com a Coordenadoria de Auditoria Interna - Coaud, projeto
basico para subsidiar o certame licitatério. Apdés a aprovagao desse
Colegiado o assunto devera ser submetido ao Conselho Fiscal. Os
demais membros aprovaram a proposta apresentada. O Senhor
Presidente solicitou ao Diretor da Digem que indicasse funcionario de
sua Diretoria para que participasse das reunides de discussdao de
normas reguladoras, o que foi aceito pelo Senhor Diretor. Passando,
para o item das deliberagbes, o Presidente, apresentou o seguinte
voto: (1) Voto Presi n° 009/2007 - Criagdo da Diretoria de Recursos
Humanos e Modernizagcao — DIRHU. Os ultimos dez anos, a area de
recursos humanos, desenvolveu extraordinariamente fazendo com que
as Empresas se obrigassem a montar estruturas que permitissem
obter resultados efetivos para a organizagdo. O homem passou a ter
maior valor neste processo. E disso que as Empresas necessitam,
com urgéncia, para permanecerem vivas, e €& por isso que o
investimento em Recursos Humanos neste século sera vital para uma
préospera e saudavel condug¢&o dos negécios. E preciso entender e
compreender que o Resultado acontecera somente através de
Pessoas. Elas serdo sempre o grande diferencial entre o sucesso e/ou
insucesso de uma Empresa. Nesse contexto a Diretoria de Recursos
Humanos e Modernizagdo — Dirhu ter4 a incumbéncia de ser parceira
estratégica adotando praticas de capacitagdo e de gestao do conhecimento
na administragédo interna e com as demais areas da Companhia. A
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Diretoria de Recursos Humanos e Modernizagdo — Dirhu sera criada a partir do
desmembramento da Superintendéncia de Recursos Humanos — Sureh da Diretoria
de Gestdo Administrativa e Financeira — Diafi. Serado criadas as seguintes fungdes
gratificadas: 07 Diretor; 01 Superintendente; 01 Gerente; 04 Assessores; 01
Assistente e 04 Secretérias. As demais Fungdes Gratificadas ja constam do quadro
atual da Companhia. Os demais membros do Colegiado, apés as justificativas do
Relator, aprovaram o Voto. O Colegiado orientou que o assunto seja levado a
aprovacéo do Conselho de Administragéao na forma dos incisos Il e X1l do art. 19 do
Estatuto Social da Companhia. Em seguida o Diretor da Diafi apresentou os
seguintes votos: (1) Voto Diafi n° 057/2007 - Contratagio de Empresa
especializada na Prestagdo de Servicos de Reserva, Emissao, Marcagio,
Remarcacdo de Passagens Aéreas Nacionais e Internacionais para o Pessoal
da Conab. Em razdo do vencimento, no proximo dia 22/2/2008, do atual contrato
de prestac@o dos servigos referenciados e a necessidade continua de locomogao
das autoridades e empregados desta Companhia, foi elaborado pela
Superintendéncia de Administragdo — Supad um Termo de Referéncia para instruir a
contratacdo em pauta. O valor anual estimando da contratagido ¢é de
R$960.000,000, cuja despesa ocorrera no PTRES 001688, Fonte 0250022135, ND
33.90.33. Assim, proponho a este Colegiado, na forma da Resolugdo n° 12/2007,
seja aprovado o Termo de Referéncia apresentado e autorizada a deflagracdo do
procedimento licitatorio cabivel, cumpridas as disposicbes legais e normativas
pertinentes. (2) - Voto Diafi n° 058/2007 - Processo n° 02.160/2006 -
Homologagdo de Concorréncia realizada na Sureg RJ para a Contratagio de
Empresa para Administragio de Servico de Estacionamento, objetivando
atender aos Usuarios dos Hortomercados Leblon e Humaita. A Sureg/RJ, com
a devida autorizagdo, procedeu em 12/09/2007 a realizacdo de procedimento
licitatério, na modalidade de Concorréncia, destinado a contratagdo de empresa
para prestar servico de administragdo dos estacionamentos dos hortomercados do
Leblon e Humaita, localizados na cidade do Rio de Janeiro. O procedimento
licitatorio, de acordo com o Parecer do Assistente Juridico, daquela projegao.
Atendeu as necessidades da Administragio Pubica e foram cumpridas
determinagdes legais estabelecidas tanto pela legislagdo ordinaria com pelas
normas regulamentares, entendimento este que foi acompanhando pela Sra.
Gerente de Matéria Administrativa e pelo Sr. Coordenador de Assuntos Juridicos.
Assim, proponho a este Colegiado, na forma da Resolugdo n° 12/2007, seja
homologada a Concorréncia Sureg/RJ n° 01/2007 e adjudicado o seu objeto a firma
Red Park Estacionamento Ltda, por ter ofertado o maior valor anual a ser pago a
Conab, no montante de R$646.070,40, a titulo de contraprestacdo pela permissao
de uso dos iméveis em questdo. (3) Voto Diafi n° 060/2007 — Processo n°
21200.1834/2007-31 - Sistema de Remuneragao de Fungdo de Confianga - RFC
para os Substitutos dos Superintendentes Regionais e de Area, Cargos em
Nivel e Gerentes de Area da Matriz e Regionais. A Diretoria Colegiada, em sua
7642 reuniao ordinaria, realizada em 24/8/2006, aprovou o Voto Diafi n° 024/2006,
estabelecendo Remuneragao de Fungéo de Confianga — RFC para os titulares das
fungbes de Superintendentes Regionais e de Area e cargos a nivel, correspondente
ao somatorio da FS/NV 11-10, com a GF X, e de Gerentes de Area da Matriz e /
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Regionais, correspondente ao somatério da FS/NV 10-03 com a GF X, sempre que
o somatorio do salario de carreira do ocupante, adicionado as gratificacées de
fungbes especificas (normais e/ou incorporadas), seja inferior. A referida
deliberagcdo, contudo, ndao contemplou as substituicbes temporarias, isto &, as
decorrentes de férias, licencas regulamentares do titular, designacgéao interina e
outras, o que acarretou inconformismo por parte dos empregados que exerceram as
substituigdes, e, portanto, as obrigagdes dos titulares das fungées contempladas
com a Remuneragdo de Funcdo de Confianga adotada, sem a correspondente
compensacao financeira. Consultada a Cojur sobre o assunto, foi emitido o Parecer
Cojur/Gemad n° RA - 475/2007, concluindo que é devida a diferenga remuneratoéria
correspondente ao salario percebido pelo substituto, segundo o piso salarial
instituido pelo Voto Diafi n® 034/2006, sugerindo, ainda, a revisdo dos termos do
mencionado Voto, objetivando o devido ajuste normativo. Assim, diante do
entendimento jurisprudencial e normativo esposado pela Cojur, proponho estender a
percepcédo da Remuneragcédo de Fungédo de Confianga — RFC aos empregados que
passaram a exercer, a partir da aprovagdo do Voto Diafi n° 034/2006, as
substituicbes temporarias, assim entendidas as decorrentes de férias, licencas
regulamentares do titular, designacao interina e outras substituigbes formalmente
autorizadas nos termos do Regulamento de Pessoal, tornando normativo este
fundamento. (4) Voto Diafi n® 061/2007 — Processo Sureg/RJ n° 02.080/2005 -
Doacdo ao Governo do Estado do Rio de Janeiro do imével localizado na Rua
Leopoldo Bulhdes, 529 — Benfica, Rio De Janeiro/RJ. Trata-se de imével com
area de 13.975 m? que se encontra destinado a venda, porém em situagao juridica
irregular, por falta da escritura e averbagdo de benfeitorias. O valor liquido
patrimonial do imével é de R$531.057,72, consoante informagido da area de
patrimbnio. Apdés a desativacdo das atividades operacionais da unidade de
comercializagdo que funcionava no imoével, ocorreu a sua invaséo. Estima-se que
cerca de 400 familias de baixa renda residam no local. A Conab ingressou na 52
Vara Federal com agéo possesséria e adotou medidas administrativas para a
transferéncia do imével para a Secretaria do Patrimdnio da Unido. Porém nao foram
concluidas tais agdes. O Governo do Estado do Rio de Janeiro, por meio da
Secretaria de Obras solicitou a doagéo do imével para implementar um Projeto de
Urbanizagdo do Complexo de Manguinhos, obra do governo estadual inserida no
Programa de Aceleracdo do Crescimento — PAC, objetivando a urbanizacgio e
saneamento de favelas. Assim, Diante da situagdo em comento, proponho, na
forma do inciso XV, do art. 19, do Estatuo Social, o encaminhamento ao Conselho
de Administragcdo do pleito do Governo do Estado do Rio de Janeiro com o
posicionamento favoravel deste Colegiado a doagdo do imdvel referenciado,
consoante as disposi¢gdes do inciso VIII, do art. 16, do Estatuto Social da Conab.
Os demais membros do Colegiado ap6s as justificativas do Relator aprovaram
os Votos acima. Em seguida o Diretor da Diges apresentou os seguintes votos:
(1) Voto Diges n° 033/2007 — Nota Técnica Supad n° 003, de 10/10/2007 ~
Criagdo, no ambito da Superintendéncia de Programas Institucionais e Sociais
de Abastecimento — Supab, de Unidade Orgénica para Condugio do Programa
Brasileiro de Modernizagcdo do Mercado Hortigranjeiro — Prohort. O Prohort foi
criado por deciséo da 661* Reunido Ordinaria da Diretoria Colegiada realizada em
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1°/9/2004, atendendo a Nota Técnica n.° 001 e ao Voto Diges n.° 19, da mesma
data; posteriormente, passou a integrar o Mapa Estratégico Corporativo da Conab,
aprovado pela 675% Reunido Ordinaria da Diretoria Colegiada, de 7/12/04,
atendendo ao Voto Presi n.° 02 da mesma data. Pela Portaria Presi n.° 44, de
28/1/05, o empregado Jodao Claudio Dalla Costa, Superintendente da Supab, e
designando responsavel pela coordenacgdo e implantagdo do Prohort. Finalmente,
em 24/3/05 & editada a Portaria n.° 171, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, instituindo no ambito da Conab, o Programa Brasileiro de
Modernizagdo do Mercado Hortigranjeiro - Prohort, com a finalidade de, em
interagao com os Estados, Municipios e agentes integrantes da cadeia de produgao
e distribuicdo, fomentar o desenvolvimento do setor mediante as seguintes
iniciativas. Apesar do consideravel sucesso obtido pelo Prohort em menos de 2
anos de existéncia, como atestam as demandas das Ceasas Acre, Amapa,
Garanhuns e Paulo Afonso para a realizagéo de trabalhos de assessoria, o Prohort
ainda nao dispde de estrutura propria. O Programa vem sendo conduzido por
técnicos da Superintendéncia de Programas Institucionais e Sociais de
Abastecimento — Supab, unidade da estrutura da Diretoria de Estoques — Diges, sob
orientagao de um consultor externo. Esta estrutura € imprescindivel, principaimente
para que se definam as diretrizes, atribuicdes e competéncias do Prohort e das
pessoas nele alocadas, alem de legitimar e dar representatividade regimental
aqueles que representam o Programa perante o publico externo interessado. Assim,
submeto a elevada consideragao desse Colegiado, proposta de promover alteragées
preliminares na estrutura regimental da Conab para criar, no ambito da
Superintendéncia de Programas Institucionais e Sociais de Abastecimento — Supab,
unidade organica especifica para condugdo do Programa Brasileiro de
Modernizacdo do Mercado Hortigranjeiro — Prohort. E na forma do inciso XV, do
art. 19, do Estatuo Social, o encaminhamento ao Conselho de Administragao
para aprovagdo, com o posicionamento favoravel deste Colegiado, consoante as
disposigées do inciso IX, do art. 16, do Estatuto Social da Conab. Apés as
justificativas do Relator os demais membros do Colegiado aprovaram o Voto.
(2) Voto Diges n° 034/2007 — Processo n° 21203.000634/2007-31 - Contratacéo
de Servicos de Transporte para Remog¢do de Cestas de Alimentos de
Pernambuco para Tocantins em Atendimento 3 demanda da Defesa Civil. A
Defesa Civil demandou & Conab a remogéo de 2.500 cestas de alimentos, com peso
total de 57.500 kg, a partir de sua Conab/Recife/PE, com destino a Palmas/TO. A
menor cotacgdo obtida pela Sureg/PE foi de R$19.619,20, valor esse que ultrapassa
o limite para dispensa de licitagdao. O Ministério da Integragdo Social. Por meio de
seu Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres, informou a Conab
que a situagdo é emergencial, encontrando amparo no art. 24, inciso IV da Lei
8.666/93. Assim, proponho a este Colegiado, na forma da Resolugéo n® 12/2007,
que seja ratificada a declaragdo de dispensa de licitagdo para a operagéo,
cumpridas as disposigoes legais e normativas pertinentes. Apés as justificativas do
Relator os demais membros do Colegiado aprovaram o Voto. Com a palavra o
Diretor da Digem, Silvio Porto, solicitou, e foi aceito pelos demais membros, a
revogacéo do Voto Diges n° 022/2007 — Cl/Suope n° 6336/2007, que trata do Grupo
de Trabalho de atualizagao e revisao dos normativos apllcavels a area de operagdes
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da Conab, objeto da Portaria n° 184, de 19/09/2007 — Orientag6es de procedimentos
a serem adotados na area da Suope até que se conclua a reviséo e atualizagéo dos
normativos vigentes. A Diretoria Colegiada deliberou que as alteragbes nos
normativos somente terdo validade a partir da sua aprovagdo e vigéncia e que
essas modificagdes nao serdao aplicaveis nas analises dos processos em
andamento. Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reuniao
e eu, MILTON ELIAS ORTOLAN, Chefe de Gabinete, lavrei a presente ata que,
apos lida e aprovada, vai assinada pelos membros da Diretoria Colegiada e por

mim.
SiLVIO ISOPO PORTO
Diretor
ROGERIO COLOMBINI MOURA DUARTE LUIS HENRIQ XEIRA-RALDEZ

Diretor
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TON ELIAS ORTOLAN
Secretario
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