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ATA DA MILESIMA QUINQUAGESIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA
DA COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB

Aos vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e doze, as 11 horas, no Edificio Sede da
Companhia Nacional de Abastecimento - Conab, Empresa Publica Federal, constituida por
fusao autorizada pela Lei n° 8.029, de 12 de abril de 1990, e instalada em 1° de janeiro de
1991, situada no SGAS, Quadra 901, Conjunto A, nesta cidade de Brasilia, Distrito Federal,
com a presenca do Presidente Rubens Rodrigues dos Santos e dos Diretores Jodo Carlos
Bona Garcia, Silvio Isopo Porto, Marcelo de Aradjo Melo e Rogério Luiz Zeraik Abdalla,
realizou-se a milésima quinquagésima sétima (1.057%) reunido ordinaria da Diretoria
Colegiada da Conab. O Presidente - na forma do disposto no inciso IV, Art. 20, do Estatuto
Social - abriu a reunido passando as Comunicagées da Presidéncia. (1) Retomou as
discussGes sobre a institucionalizacdo do Férum de Superintendentes da Conab,
considerando que todas as areas ja haviam tido tempo suficiente para analisar, em
profundidade, a proposta que lhes havia sido encaminhada. Findas as consideracoes dos
presentes, o Colegiado deliberou pela aprovacio do documento, com a recomendac¢ao de
que a participacdo dos Superintendentes Regionais fosse imediatamente sistematizada e
efetivada. Concedeu ao Forum, ainda, prazo de 180 (cento e oitenta dias) para criacio dos
Comités e o estabelecimento claro do seu foco de trabalho, ficando acordado que, no final
do periodo, sera feita revisio do andamento do processo pela Diretoria Colegiada. (2) Em
tempo, o Presidente propds ao Colegiado que o proximo a ser discutido e constituido fosse
o Comite Disciplinar da Companhia. Prosseguindo, (3) comunicou aos presentes que, por
decisao da justica, desde o dia 23 de agosto Ultimo, a Superintendente Regional da Conab
no Estado de Roraima havia sido afastada, e que (4) a Superintendente de Pernambuco
seria exonerada, assim que retornasse da licenca médica em que se encontra. Em seguida,
foram abertas as Comunicagées dos Diretores, quando o Diretor Administrativo e Financeiro
fez os seguintes informes: (5) falou sobre a venda do imével da Conab na Avenida
Maracana n° 252, no Rio de Janeiro, informando que o compromisso com o Estado do Rio
de Janeiro ja havia sido firmado. Dentro de uma ou duas semanas, serd lavrada a
escritura. Prosseguindo, falou sobre (6) sua reunido com o Centreinar, em Belo Horizonte.
Afirmou que se encontram felizes com o bom andamento do convénio e que estariam
montando um curso a distGncia sobre armazenamento e classificagdo de grdos,
oportunidade de grande interesse para a Conab e para a iniciativa privada. No encontro,
foi acordado que o Centreinar encaminhard uma proposta a Companhia, para realizacéo de
um estudo técnico sobre as condicées de operacionalizacdo da UA Uberldndia. A seguir, (7)
informou que o Diretor do Dest/MP havia sido cobrado pelo Secretario-Executivo do Mapa,
e que se dispusera a apresentar o Plano de Reordenamento definitivo para a Conab, na
tarde daquela quarta-feira. Logo apos, o Diretor de Gestdo de Pessoas e Modernizacao,
comunicou que (8), apesar de suas cobrangas reiteradas, nio estava obtendo retorno da
Embrapa sobre a associacdo da Conab ao servico de saude da mesma. (9) A respeito do
Acordo Coletivo de Trabalho, o Diretor comunicou que aguardava o retorno do/Gabinete. A
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Chefe de Gabinete observou que o acordo possuia 169 clausulas na pauta apresentada,
muitas das quais eram redundantes. Afirmou ao Diretor que lhe encaminharia todo o
material logo apds a reunido. O Diretor de Politica Agricola e Informacoes solicitou ser
tempestivamente informado sobre a sinalizacao do Dest/MP, quanto ao mencionado acordo.
A seguir, o Diretor de Operacdes e Abastecimento falou sobre (10) as dificuldades
enfrentadas para contratacao de frete, informando que, nos dois Ultimos leildes realizados,
a contratacao foi infima. A planilha da Conab, diante das modificacées do cenario, ficou
defasada e as dificuldades tém aumentado progressivamente. A Diretoria reuniu seus
técnicos, que tém se esforcado para apresentar novas propostas. O convénio firmado com a
Universidade de Santa Catarina para elaboragdo de precos ainda nao estava pronto. A
equalizagdo pretendida havia sido descartada pela CGU, com a alegacao de que acarretaria
questionamentos. O preco da Conab ndo é competitivo, sua construcido é baseada em
informagbes de mercado, mas ha sempre uma defasagem de 10 a 15 dias, entre o
levantamento e a consolidagdo dos dados. A orientacdo é reduzir esse atraso e, para isso, a
equipe do setor trabalharia a noite, num esforco concentrado para que, no proximo leildo,
a Companhia tenha precos mais préximos a realidade. Informou que naquele dia, as 14
horas, participaria de reunido com o Secretario-Executivo do Ministério dos Transportes,
que buscara despertar o interesse de grandes empresas de logistica para atender & Conab
neste momento. A esperanca do setor é que se consiga contratar, no leilio da proxima
semana, pelo menos uma parte do frete necessario. A este respeito, (11) O Diretor de
Politica Agricola e Informacées comunicou que a Nota Técnica elaborada pela area previa
trés formas de atuacdo conjugadas. Primeiro, a reducdo dos quantitativos por
beneficiarios: no Sul, venderiamos até 3 toneladas por R$21,00 (vinte e um reais) e, acima
desse quantitativo, venderiamos a R$28,00 (vinte e oito reais), que é o valor de aquisicdo
nos estados do Parana, Bahia e Piaui; no Nordeste, venderiamos até 900 kg por R$18,00
(dezoito reais) e até 3 toneladas, por R$28,00 (vinte e oito reais). Depois, realizariamos
compra via leildo de 200 mil toneladas de milho, no Piaui e na Bahia, e de 300 mil
toneladas no Parana. Por altimo, ofereceriamos VEP (a partir do Mato Grosso) para as
cooperativas da agricultura familiar. De acordo com as demonstracdes do Diretor da Dipai,
nao haveria grande despesa em termos de equalizacdo. A Nota Técnica em questao estava
sofrendo os Gltimos ajustes, antes do seu encaminhamento. E, ao contrario do que havia
sido dito, ndo seria necessaria lei especifica para as mudancas propostas, havendo inclusive
um precedente na Companhia, em circunstancias semelhantes, ocorrido em 2002. O Diretor
de Politica Agricola e Informacées falou de uma outra possibilidade, com a troca na posicao
dos estoques, ressaltando que esta implicaria aspectos de qualidade e compensacgdes que
ainda teriam que ser analisadas. Afirmou que, no Parana, as compras seriam concentradas
em Londrina e Maringa, objetivando a utilizacio da linha férrea. As rotas e composicoes
possiveis de intermodalidades também constam da Nota Técnica que esta sendo finalizada.
Comentou que o prego do transporte ferroviario subiu cerca de 105% e a ANTT ja chamou o
setor para se explicar. Em seguida, o Diretor de Operacdes e Abastecimento observou que a
Companhia tem, hoje, um estoque de pouco mais de 1 milhdo ton do Governo Federal. O q
restante estaria na casa das 156 mil toneladas, insuficientes até para cumprir o risco de
perda. O Diretor de Politica Agricola e Informacées observou que o VEP proposto nao
poderia ser indiscriminado, seja qual for a pressdo para atender grandes produtores, como
ocorre em Sao Paulo. O Presidente perguntou qual era a analise dos técnicos para a
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aquisicao de milho. O Diretor da Dipai afirmou que, em funcao do volume e tamanho da
safra, por mais que se queira vender para fora, existem os limites de logistica para
exportacao. O Presidente reiterou sua preocupacao com a possibilidade da Conab perder o
momento oportuno da compra do grao, como ja ocorreu ha cerca de 4 meses, quando
poderia ter adquirido 500 mil toneladas de milho, a R$21,00 (vinte e um reais) a saca. (12)
Em seguida, o Presidente informou aos presentes sua intencao de realizar uma reunido
extraordinaria do Colegiado, no CDRH da Conab, com o objetivo de discutirem questdes
importantes da empresa, em profundidade e sem interrupcdo. Reiterou a necessidade de
que determinadas agdes sejam levadas a termo, observando que, para tanto, a Diretoria
Colegiada precisaria trabalhar em conjunto. (13) Logo apés, o Diretor Administrativo e
Financeiro retomou a palavra e comunicou aos colegas a situagdo das obras de reforma
previstas nas instalacbes da Matriz. Tais obras comecgariam em novembro préximo, sendo
que a ala B do prédio teria que ser liberada para as obras. Deste modo, estavam
estudando a possibilidade de acomodar as diretorias e assessorias no CDRH, durante o
periodo de duragdo da reforma. Ja o Diretor de Politica Agricola e Informacées sugeriu uma
ampliacao, com a construcdo de novo prédio que acomodasse a todos. O Diretor
Administrativo e Financeiro analisara as propostas. (14) Em seguida, o Presidente solicitou
ao Diretor de Politica Agricola e Informacdes que conversasse com o Superintendente de
Tecnologia da Informacgéo (Sutin) sobre a ampliacao do link utilizado pela Conab. O Diretor
informou que ja estavam trabalhando num novo edital, mas que existiam limitaces
regionais para a ampliagao do link. (15) Aproveitou para repassar ao Colegiado copias do
parecer, com a avaliacdo de Tl na empresa, para conhecimento. Encerradas as
Comunicagdes, foi dado inicio a analise da pauta do dia, quando o Presidente apresentou o
seguinte Voto: 1) Voto Presi n® 006/2012 - Cl Copri n° 102/201 2, de 06 de julho de
2012 - Adequagdo da estrutura da Coordenadoria de Comunicagdo e Promogdo
Institucional, com a criacdo da fun¢do de Assistente. Relato - Feita a exposicao de
motivos, o Colegiado resolveu autorizar, a exemplo do que ja ocorre nas demais unidades
de hierarquia semelhante, a insercdo, na estrutura da Copri (Coordenadoria de
Comunicagao e Promogao Institucional), de 1 (um) Assistente. A aprovagao deste Voto pela
Diretoria Colegiada devera ser sancionada pelo Conselho de Administracao, em sua préxima
reunido ordinaria, uma vez que serd necessario o ajuste do Artigo n° 148 do Regimento
Interno (10.104), que trata da matéria. Nestes termos, o Voto foi aprovado. A seguir, o
Diretor de Operagbes e Abastecimento apresentou os seguintes Votos: 2) Voto Dirab n°
041/2012 - Processo n° 21200.001367/2012-14 - Credenciamento de empresas de
arquitetura e urbanismo. Aprovacdo e autorizacio do edital de convocagao para
credenciamento de empresas de arquitetura e urbanismo para a elaboracdo de
projetos, estudos, fiscalizacdo etc., de interesse da Conab, em todo o territério
nacional. As Superintendéncias Regionais e a Sede da Conab, cada uma no ambito de
sua abrangéncia, lancara o edital para o referido credenciamento. Relato - Feita a
exposicao de motivos, o Colegiado resolveu aprovar o edital referenciado, nos termos
relatados e conforme a minuta chancelada pela Procuradoria-Geral da Conab, e autorizar a
deflagracdo do procedimento licitatério pela Matriz e’ Superintendéncias Regionais da
Companhia, tendo sido o Voto aprovado. 3) Voto Dirab n° 042/2012 - Processo n° ‘
21209.000405/2012-23 - Autorizacdo para Sureg/GO formalizar Acordos Coletivos de |
Trabalho com sindicatos da regido de Goias, visando a dotar as suas i \/
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operacionais de condicbes para a realiza¢do dos servicos de bracagem, para a
movimentac&o de carga e descarga de produtos. Relato - Feita a exposicao de motivos, o
Colegiado resolveu autorizar a formalizacao dos Acordos Coletivos de Trabalho
mencionados, nos termos relatados e definidos pela Lei 12.023/2009 (e Resolugbes n°
013/2010 e n°® 001/2012), tendo sido o Voto aprovado. Logo apéds, o Diretor Administrativo
e Financeiro apresentou o seguinte Voto: 4) Voto Diafi n° 081/2012 - Processo n°
21215.000267/2011-12 - Contratacdo de pessoa juridica para prestacdao de servicos
advocaticios & Sureg/SC. Relato - Feita a exposicao de motivos, o Colegiado resolveu
autorizar a deflagracao do procedimento em tela, nos termos relatados. Nada mais
havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reuniao e eu, Elenice Lobo Santos
Ribeiro, Chefe de Gabinete, lavrei a presente ata que, apos lida e aprovada, sera assinada
pelos membrps da Diretoria Colegiada e por mim.

RUBENS RIGUES DOS SANTO

Presidente

\rmr

SiLVIO ISOPO PORTO
Diretor de Politica Agricola e Informagoes
.r/.

i

ROGERIO LUIZ ZERAIK ABDALLA
Diretor de Gestao de Pessoas e Modernizacao Secretaria
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