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PREGAO ELETRONICO CONABISUREG-AM N° 02/2017
PROCESSO N°: 21218.000317/2014

CONTRATO N° 01/2017

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA
PROJEBEL SERVICOS COMERCIO LTDA.

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica Federal, entidade
dotada de personalidade juridica de direito privado, na forma preceituada no § 1° do art. 173 da
Constituicao Federal, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, conforme o
art. 39 da Lei n° 9.649, de 27.05.98, instituida nos termos do inciso Il, do art. 16 da Lei n° 8.029, de
12/04/90, com seu Estatuto Social aprovado pelo Decreto n° 4.514 de 13/12/2002, com matriz no
SGAS Quadra 901 — Conjunto A — Lote 69, Brasilia/DF, por intermédio de sua Superintendéncia
Regional do Estado do Amazonas — SUREG/AM, inscrita no CNPJ/MF 26.461.699/0377-77,
doravante denominada CONAB, neste ato representada pelo Superintendente Regional e pela
Gerente de Financas e Administracao, infra assinados, e, de outro lado a empresa PROJEBEL
SERVICOS COMERCIO LTDA, sito na Travessa Dr. Moraes n°® 740 — Alameda Amazdnia n° 55 —
Bairro Batista Campos — Belém/PA — CEP: 66.045-590, inscrita no CNPJ/MF n°® 02.295.753/0001-
05, neste ato representada por seu Sécio Administrador ANDRE RICARDO BATISTA NUNES,
brasileiro, casado, sécio administrador, portador da cédula de identidade n° 128533 SSP/PA e CPF
n° 197.695.122-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista a homologacdo do
Pregéao Eletrénico n° 02/2017, conforme termo inserto as fls. 860, do Processo Administrativo n°
21218.000317/2014, resolvem celebrar o presente Contrato, que se regera pelo Edital e seus
anexos e pela proposta da Contratada no que couber, independentemente de suas transcrigcdes,
pela Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes, pela Lei 10.520/02, pelo Decreto n°® 5.450/2005, e demais
legislacdo pertinente, mediante as clausulas e condi¢ées que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

J s Contratagédo de empresa especializada para fornecimento de mao-de-obra de 02 (dois)
condutores de veiculos (motoristas) sendo 01 (um) habilitado, no minimo, na categoria “B”
e 01 (um) na categoria “D”, para prestacdo de servicos no ambito desta SUREG/AM, em
conformidade com as normas vigentes.

1.1.1 A execucdo dos servigos sera de forma indireta e de natureza continuada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia do contrato decorrente da licitagdo sera de 12 (doze) meses,
contados a partir de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido - DOU, podendo, no
interesse da Administracéo, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, respeitado
o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso I, da Lei n.° 8.666/93 e

suas alteracoes.
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2.1.1 A CONTRATADA, quando convocada a se manifestar acerca do interesse na
prorrogacao do contrato, gozara do prazo de 10 (dez) dias Uteis para apresentar
sua manifestacao. A omissado importara na presuncdo da auséncia de interesse
na prorrogagao.

2.1.2 A execugcdo completa do contrato s6 acontecerda quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de
obra utilizada, quando da contratagédo do servigo objeto deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

31 As despesas decorrentes da execucao deste Contrato correrdo a conta do Orgcamento

Geral da CONAB, para o exercicio de 2017, Programa de Trabalho 086352, Natureza de
Despesa 339039, Fonte 0250022135, conforme NE N° 2017NE000436.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULAGAO

4.1 Consideram-se integrantes do presente instrumento contratual, os termos do Edital do
Pregao Eletrdnico CONAB/SUREG-AM N° 02/2017 e seus Anexos, a Proposta da
CONTRATADA datada de 14/03/2017, no que couber, e demais documentos pertinentes,
independente de transcricdo.

CLAUSULA QUINTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

54 Os acréscimos e supressdes objeto do presente contrato, obedecerdao ao que estabelece
o Art. 65, Paragrafo Primeiro da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

6.1 Os servicos serao executados nos seguintes locais:

LOCAL ENDERECO CIDADE

Sede da SUREG/AM Av. Min. Mario Andreazza, 2196 - Distrito Manaus/AM
Industrial —

Unidade Armazenadora de Av. Min. Mario Andreazza, 2196/A — Distrito Manaus/AM

Manaus — UA/MANAUS Industrial —

CLAUSULA SETIMA — DOS SALARIOS DOS PROFISSIONAIS

73 Os salarios dos empregados da empresa CONTRATADA, quando da prestacdo dos
servicos, nao poderao ser inferiores ao piso estabelecido pelo representante legal da
respectiva categoria.

CLAUSULA OITAVA — DA JORNADA DE TRABALHO

8.1 A jornada de trabalho sera de segunda-feira a sexta-feira, das 08:00 as as 17:00h, com
intervalo de 1 hora para refeicdo. A critério da Administracdo, este horario podera ser
4/ bs %\
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alterado, desde que nado ultrapasse a carga horaria de 44 horas semanais, mediante
comunicacao formal & CONTRATADA e atendidas as normas legais e regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA NONA - DO POSTO DE TRABALHO

9.1 Para a execucdo dos servicos, a CONTRATADA , colocara a disposicdo da CONAB 02 (dois)
Motoristas, sendo 01 (um) habilitado, no minimo, na categoria “B” e 01 (um) na categoria
“D”, devidamente uniformizados.

9.2 Os motoristas deverdo portar telefone celular, durante o expediente de trabalho.

9.3 A escolaridade minima exigida para os motoristas colocados a servico da CONAB sera o
Ensino Fundamental completo.

CLAUSULA DECIMA - DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS

10.1 O servigo consistirda na conducdo de veiculos de propriedade da CONAB, visando
deslocamento de pessoas em servico e/ou materiais, sob a supervisdo da SUREG/AM,
observando para isso todos os ditames contidos no edital e seus anexos.

10.2 Ao motorista sera imputada a obrigacdo de zelar pela conservacdo, asseio e abastecimento
do veiculo, verificagcdo das condigées gerais de uso, comunicando a autoridade competente
sobre qualquer irregularidade ou defeito que comprometa o bom funcionamento do mesmo.

10.3 O motorista devera auxiliar nas tarefas de carga e descarga do veiculo e observar
detalhadamente a norma de servicos e transportes a fim de evitar danos 8 CONAB e/ou a
terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO VALOR MENSAL E ANUAL

10.1  Pela execucdo dos servicos a CONAB pagara a CONTRATADA, o valor mensal de R$
7.256,81 ( sete mil, duzentos e cinquenta e seis reais e oitenta e um centavos), perfazendo
um total anual de R$ 87.081,72 (oitenta e sete mil, oitenta e um reais e setenta e dois
centavos), conforme demonstrado na tabela abaixo:

DESCRIGAO DOS QUANT. '~ VALOR VALOR | VALOR
SERVIGOS . UNITARIO = MENSAL . GLOBAL
ek e " R$ R gy SRR
MOTORISTA 01 (um) 2.844.46 | 2.844,46 | 34.133,52
 CATEGORIA “B” | | | | = |
 _MOTORISTA | 01 (um) 4.412,35 441235 52.948,20

 CATEGORIA “D”

VALOR TOTAL ANUAL | 87.081,72

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONAB

121 Acompanhar, fiscalizar e avaliar os servigcos objetos deste Termo de Referéncia, por meio
de fiscal devidamente designado;

12.2 Comunicar a CONTRATADA as irregularidades observadas na execucéo dos servicos;

12.3 Proceder os pagamentos devidos a CONTRATADA;

124 Manter sempre em condicdes de uso os veiculos conduzidos pelos motoristas da
CONTRATADA;

12.5 Prestar todas as informagdes solicitadas pela CONTRATADA, relativas ao objeto do
contrato;

12.6 Na ocorréncia de acidente com veiculos da CONAB, a area competente deve solicitar
imediata instauragdo de Comisséo para apuracéo dos fatos e respectivas responsabilidades
pelo ocorrido, nos moldes estabelecidos pelo ato normativo da CONAB.

12.7  Verificar mensalmente, a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhis as,z\#




previdenciarias e para com o FGTS, em relacdo aos empregados da CONTRATADA que

efetivamente participarem da execugao dos servigos contratados, em especial, quanto:

12.7.1 Ao pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado
e décimo terceiro salario;

12.7.2 A concesséo de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

12.7.3 A concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satide, quando for
devido;
12.7.4 Aos depésitos do FGTS; e

12.7.5 Ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.8 Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacées
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, de que trata o subitem 12.7 desta clausula,
a CONAB comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

12.8.1 N&o havendo quitagao das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de 1
(quinze) dias, a CONAB podera efetuar o pagamento das obrigacées diretamente”
aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos
servicos objeto deste contrato.

a) Ocorrendo a hipétese prevista no subitem 12.8.1, o Sindicato representante
da categoria do trabalhador devera ser notificado para acompanhar o
pagamento das verbas.

b) Os pagamentos previstos no subitem 12.8.1, caso ocorram, nao configuram
vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
quaisquer obrigacées deles decorrentes entre a CONAB e os empregados
da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA

CONTRATADA

13:1 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato que vier a ser assinado, sem
prévia e expressa anuéncia da CONAB:;

152 Utilizar-se somente de empregados que tenham qualificagdo técnica para prestacdo dos
servicos a serem contratados, podendo a CONAB solicitar a qualquer momento, provas
dessa qualificacao;

1$3.3 Realizar imediata substituicdo de qualquer empregado que, a critério da CONAB, ndo—
esteja habilitado a execugao dos servigos nas condigcdes estabelecidas no contrato, ou em
razéo de faltas, férias, descansos semanais e outros da espécie, sem 6nus adicional para
a CONAB;

13.3.1 Apresentar a CONAB, o quantitativo de profissionais empregados vinculados a
execucao do objeto deste contrato, a lista de identificacdo destes profissionais e
seus respectivos salarios.

13.4 Apresentar Atestado de Saude Ocupacional (ASO) que comprove a realizacdo de exames
médicos admissionais, periédicos e demissionais dos empregados da contratada, quando
solicitados;

13:5 Exigir que seus empregados trabalhem uniformizados e que mantenham os uniformes em
perfeitas condicées de uso e asseio, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente.

13.6 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando e substituindo no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apés notificagao, qualquer empregado cuja conduta seja considerada
inconveniente pela CONAB;

13.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela CONAB;

13.8 Antes de utilizar o veiculo, o condutor deve, obrigatoriamente, verificar os seguiptg¢s itens:
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13.9
13.10

13.11

13.42
13.13

13.14

13.15

13.16
13:47
13.18
13.19

13.20
13.21
4322
1823

13.24

incéndio, calibragem dos pneus, niveis de combustivel e do dleo lubrificante, niveis da

agua do radiador, existéncia de vazamentos e ruidos anormais, funcionamento do sistema

de iluminagao e de indicacao direcional, funcionamento dos limpadores e dos esguichos do

para-brisa e vidro traseiro, sistema de direcdo, quilometragem para revisdo e

documentagéao do veiculo;

No caso de acidente com vitima (s) o condutor deve providenciar, com 0s meios

disponiveis, o transporte do (s) acidentado (s) para o local de socorro mais préximo;

Providenciar apds a pericia, com os meios disponiveis, a retirada do veiculo da CONAB do

local do acidente;

Solicitar, apos as providéncias anteriores, junto a autoridade policial de plantdo no hospital

ou qualquer outro centro médico de atendimento, um comprovante ou declaragido de que

foi prestado socorro a (s) vitima (s), anexando esse documento ao formulario “Relatorio

Sobre Acidente com Veiculo (fornecido pela CONAB);

No caso de socorro a vitima ser prestado por terceiros, chamar a pericia;

Quando ocorrer acidente sem vitima o condutor somente devera retirar o veiculo do local

quando houver situa¢cdes em que o acidente comprometa seriamente o trafego de veiculos,

apos avaliagdo feita por autoridade de transito devidamente identificada que tenha
comparecido ao local;

Dispensar a pericia quando nao houver danos ao veiculo da CONAB, ou quando houver

reconhecida culpabilidade do (s) motorista (s) do (s) outro (s) veiculos acidentado (s),

devidamente registrada em documento elaborado no local do acidente, assinado por

testemunhas, onde deve constar os nomes, os numeros da Carteira de Identidade, CPF e

de outros documentos que se fizerem necessarios, os enderecos e os telefones, tanto do

(s) motorista (s) do (s) outro (s) veiculo (s) como da (s) testemunha (s);

Apds a sua liberacdo, o condutor deve providenciar registro da Ocorréncia Policial,

comunicar o fato ao Gerente da area competente, mediante o preenchimento do formulario

“Comunicado de Ocorréncia” - (fornecido pela CONAB);

Preenchimento no prazo de 72 (setenta e duas) horas apds o acidente, do formulario

“Relatorio sobre acidente com veiculo” (fornecido pela CONAB);

Quando da infragdo de transito, a CONTRATADA devera providenciar o pagamento da

multa no dia do seu vencimento, fornecendo o comprovante de pagamento 8 CONAB;

Sempre que julgar indevida a multa que lhe foi aplicada, o condutor pode apresentar

defesa prévia junto ao érgéo oficial de transito, requerendo o cancelamento da infracéo;

Na direcdo do veiculo o condutor devera usar o cinto de seguranca, mantendo sempre os

cintos dos passageiros em posicao e condicées de uso;

Respeitar as determinagées do Coédigo Nacional de Transito;

Portar-se sempre, com urbanidade e prudéncia na conducéo dos veiculos;

O condutor do veiculo devera portar a Carteira Nacional de Habilitacdo, Identidade

funcional, telefone celular e o certificado de registro e licenciamento do veiculo que estiver

conduzindo;

Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte de seus empregados, das normas

disciplinares determinadas pela CONAB;

Assumir todas as responsabilidades, inclusive as legais e tomar as medidas necessarias ao

atendimento do(s) seu (s) empregado(s) acidentado (s) ou com mal subito, por meio de

seu (s) preposto(s);

13.24.1  Cumprir as obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas por este contrato.

13242 A CONAB nao se vincula as disposicbes contidas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da CONTRATADA, de matéria ndo
trabalhista, ou que estabelecam direitos n&o previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios bem como de precos

n




13:25
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13.28
13.29

13.30

13.31

13:32

13:33

13.34
13.35
13.36

13.37

13.38

13.39

Co
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para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
Fazer seguro de seu (s) empregado (s) contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos e multas trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucéo do contrato, conforme exigéncia legal:
Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade, respeitada a legislagao
trabalhista. Na ocorréncia de estado de greve da categoria, a CONTRATADA fica obrigada
a prestacao do servigo, através de esquema de emergéncia;
Fornecer vale transporte e vale alimentacdo aos seus empregados de acordo com a devida
legislacéo; se ndo houver legislacdo especifica, o vale alimentacdo sera fornecido de
acordo com o previsto no “Acordo, Dissidio ou Convencéao Coletiva de Trabalho”, relativo a
categoria;
Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a Administracdo a seu
Patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razao de
acéo ou omissdo da CONTRATADA ou de quem em seu lugar agir;
Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacédo exigidas na licitacdo, inclusive_
quanto a qualificagdo econémico-financeira;
Pagar os salarios, fornecer vale transporte, outros beneficios e vantagens previsto na
legislagcdo e em Acordo/Convencgao/Dissidio Coletivo de Trabalho, pontualmente.
13.30.1 O pagamento do salario devera ser efetuado por meio de depdsito bancario, na
conta dos empregados, em agéncias situadas na cidade de Manaus-AM;
13.30.2 O desatendimento do item 13.30 e/ou de seu subitem ensejam aplicacdo da
sancao prevista na Clausula Décima Nona, Tabela 2, item 10, deste contrato.
Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a
emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdémica Federal para todos os
empregados;
Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigcdes previdenciarias foram recolhidas;
Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao.
Apresentar, mensalmente, a CONAB, a comprovacdo do recolhimento dos encargos
sociais referente aos seus empregados executantes dos servigos objeto desta contratacao
sem o que nao serdo liberados os pagamentos das faturas apresentadas a CONAB, para
liquidacgao;
Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CONAB;
Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados quanto para o
fornecimento e a execugao dos servigos;
Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacdes estabelecidas na legislacio
especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que
verificados nas dependéncias da CONAB.
Manter, durante a vigéncia do contrato, estrutura administrativa e operacional na cidade de
Manaus/AM, para fiel cumprimento do contrato, principalmente no que diz respeito ao
atendimento de seus empregados (pagamento de saldrios, fornecimento de vales-
transportes, tickets alimentacdo, uniformes, abertura de contas, etc.) e ao atendimento
imediato das solicitacées da fiscalizagcdo da CONAB.
13.38.1 A CONTRATADA devera comprovar o cumprimento desta obrigacédo, no ato da
assinatura do contrato.
Apresentar quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestacdo
dos servicos:

e b
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13.41

13.42

13.43
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13.39.1  Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
13.39.2  Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;
13.39.3  Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e
13.39.4  Atestado de Saude Ocupacional (ASO) que comprove a realizacdo de exames
médicos demissionais dos empregados dispensados, imediatamente apds a
rescisdo do contrato de trabalho, podendo ficar dispensada essa
apresentacao desde que o ultimo exame meédico ocupacional tenha sido
realizado nos ultimos 135 (cento e trinta e cinco) dias a contar de sua
emissao, conforme legislacao vigente.
12.39.4.1 Nao havendo dispensa do empregado, a empresa devera apresentar
documento que comprove a realocagao para outro posto de trabalho,
quando for o caso.
A CONTRATADA devera apresentar ao fiscal do contrato comprovante de transferéncia de
posto de trabalho, caso haja substituicio de empregados que estejam alocados na
CONAB.
Assumir responsabilidade exclusiva, pela quitacdo de todos os encargos previdenciarios e
obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, decorrentes do
presente contrato, devendo salda-los na época prépria, vez que os seus empregados nao
manterao qualquer vinculo empregaticio com a CONAB.
O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
sobretudo em caso de ndo pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas, bem
como pelo ndo recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), implicara rescisdo contratual, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades previstas no instrumento convocatorio e na legislagéo vigente.
Caso a CONTRATADA nao honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios
concernentes a este contrato, fica a CONAB autorizada a deduzir das faturas devidas os
valores referentes aos salarios e demais beneficios e realizar os pagamentos diretamente
aos empregados, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

14.1

14.2

14.3

A CONTRATADA devera apresentar no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da CONAB, contado da assinatura deste contrato, comprovante

da prestagéo de garantia, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 56, §1°,
da Lei n°® 8.666/93.

14.1.1 O valor da garantia correspondera a 5% (cinco por cento) do valor global anual do
contrato.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

14.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

14.2.2 Prejuizos causados a CONAB ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

14.2.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONAB a contratada; e

14.2.4 Obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela contratada;

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos

indicados no item 14.2;
f\
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14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

14.11

14.12

14.13

14.14

14.15

A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta
especifica com correcdo monetaria, em favor da CONAB;

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacéo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o maximo de 2% (dois por cento);

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONAB a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdéem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993;

O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela CONAB com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA;

A garantia sera considerada extinta com a devolucéo da apélice, carta fianga ou autorizacao
para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da CONAB, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

A CONAB nao executara a garantia nas seguintes hipéteses:
14.9.1 Caso fortuito ou for¢ga maior;

14.9.2 Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigactes
contratuais;

14.9.3 Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da
CONAB:; ou

14.9.4 Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da CONAB:;

Nao serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucao da garantia, que ndo as previstas
no item 14.9;

A garantia devera ter validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato

A garantia somente sera liberada ou restituida nos termos do Edital, mediante solicitacdo da
CONTRATADA, desde que integralmente cumpridas as obrigagées assumidas no contrato e
ante a comprovagao de que pagou todas as verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes

contratacao. >

Na hipotese do pagamento das verbas trabalhistas e rescisérias ndo ocorrer até o fim do
segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONAB, conforme estabelecido no
art. 19-A, inciso IV, da Instrugcdo Normativa MPOG n° 2/2008 e suas alteracdes.

Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacdo, inclusive multas
contratuais ou indenizagao a terceiros, a CONTRATADA fica obrigada a fazer a reposicéo,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data do recebimento de comunicacéo da
CONAB.

A alteracao do valor do contrato implica a atualizagdo do valor da garantia, conforme o
percentual estabelecido no item 14.1.1, obrigando-se a CONTRATADA a complementa-la,
se necessario.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1

A CONTRATADA deve apresentar, apés a execucdo dos servicos, nota fiscal/fatura de
servicos, em uma via, emitida e entregue ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,




a Nacional de Abastecimento

10 da Agricolius, Pecudria e Abastscinento

oara fins de liquidag&o e pagamento, no més subsequente ao da prestacdo do servico, até o
Jia 25, de forma a garantir o recolhimento, dentro do prazo legal, das importancias retidas
"elativas a contribuicdo previdenciaria, acompanhada da seguinte comprovac&o:

15.1.1 Regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso

30 referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a

Jocumentagdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93.

15.2 DO pagamento sera efetuado pela CONAB até o 5° (quinto) dia do més subsequente ao da
orestacdo dos servicos, mediante ordem bancaria creditada em conta-corrente da
CONTRATADA.

15.2.1 A atestagdo da fatura correspondente a prestacdo do servico cabera ao Fiscal
Jo Contrato.

15.3  Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA na auséncia das condi¢des abaixo:

15.3.1 atestacdo de conformidade do servigo executado;

15.3.2 garantia contratual vigente.

156.3.3 Eventuais atrasos de pagamento decorrentes das condicdes descritas nos
subitens 15.3.1 e 15.3.2, ndo geram direitos a acréscimos de qualquer
natureza.

15.4 A CONAB podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

15.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n3o tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o valor devido pela CONAB
devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a
taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo
das seguintes féormulas:

| = (TX/100) / 365
EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizacao financeira

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento:

VP = Valor da parcela em atraso.

15.6 Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estardo sujeitos
a retencao, na fonte, dos tributos previstos no art. 36, § 8°, da IN n° 2/2008.

15.7 O pagamento pela CONAB das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13° (décimc
terceiro) dos trabalhadores da CONTRATADA devera ser feito em conta vinculada, conforme
previsto no art. 19-A da Instrugdo Normativa n® 02/2008, alterada pela IN n° 6/2013.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FISCALIZAGAO E CONTROLE
Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os
servicos, a CONAB reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacido sobre os servigos, diretamente ou

por meio de prepostos designados, podendo para isso:
16.1  Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizagéo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveaniente;




16.2

16.3

16.4

16.5
16.6

16.7

16.8

16.9

Conab
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Examinar as Carteiras Proﬁssmnaus dos empregados colocados a seu servico, para
comprovar o registro de funcao profissional;

N&o permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas

no Edital e seus anexos.

Zelar pelo fiel cumprimento, por parte da Administracdo, das normas previstas no Art.

10, da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, alterada pela IN SLTI/MPOG N° 03/2009;

Conceder o aceite dos servicos executados.

Aléem das disposi¢cdes previstas nesta clausula, a fiscalizagdo contratual dos servicos

continuados devera seguir o disposto no Anexo IV da Instrugdo Normativa N° 02, de 30

de abril de 2008.

No primeiro més da prestacdo dos servicos, o fiscal do contrato exigira da
CONTRATADA, a seguinte documentagao:

16.7.1

16.7.2

16.7.3

relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario

do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicr~

pela execucao dos servicos, quando for o caso;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admltldos e

dos responsaveis técnicos pela execucado dos servicos, quando for o caso,

devidamente assinada pela contratada; e

Atestado de Saude Ocupacional (ASO) que comprove a realizacdo de exames
médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0S Servicos.

Até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigcos, quando nao for possivel a
verificagdo da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, sera exigido:

16.8.1
16.8.2
16.8.3

16.8.4
16.8.5

prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

A qualquer momento, o Fiscal podera solicitar:

16.9.1
16.9.2
16.9.3
16.9.4
16.9.5
16.9.6

16.9.7

16.9.8
16.9.9

16.9.10

extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério ¢~
CONAB; —
copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador a CONAB;

coépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios;

Cépia do comprovante de pagamento do 13° salario;

Cépia do comprovante de concessao de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias, na forma da lei;

Atestado de Saude Ocupacional (ASO) vigente que comprove a realizacao de
exames médicos periédicos, dos empregados que prestam servicos;
comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagcédo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

comprovantes de realizacado de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

Cumprimento das obrigagdes contidas em convencéao coletiva, acordo coletivo
ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos
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16.10

16.11

16.12

16.13

16.14

16.15

16.16

16.17

16.18

16.19
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empregados vinculados ao contrato;
16.9.11 Comprovantes de transferéncia de posto de trabalho, caso haja substituicdo de
empregados que estejam alocados na CONAB.

Quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos

servigos, sera exigido:

16.10.1 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

16.10.2 guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

16.10.3 extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e

16.10.4 Atestado de Saude Ocupacional (ASO) que comprove a realizagcdo de exames
meédicos demissionais dos empregados dispensados, imediatamente apos a
rescisdo do contrato de trabalho, podendo ficar dispensada essa
apresentacdo desde que o ultimo exame médico ocupacional tenha sido
realizado nos ultimos 135 (cento e trinta e cinco) dias a contar de sua
emissao, conforme legislagao vigente.
15.10.4.1 Nao havendo dispensa do empregado, a empresa devera apresentar
documento que comprove a realocagdo para outro posto de trabalho, quando
for o caso.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos

elencados no subitem 16.7 deverao ser solicitados;

Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais

trabalhistas elencados nos subitens 16.7, 16.8, 16.9 e 16.10 poderao ser apresentados

em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou
por servidor da Administracéo;

A Administracdo devera analisar a documentagao solicitada no subitem 16.10 no prazo

de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)

dias, justificadamente.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicées previdenciarias,

os fiscais ou gestores de contratos de servicos deverdo oficiar ao Ministério da

Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil — RFB:

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os

fiscais ou gestores de contratos de servigos deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho e

Emprego.

O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela

CONTRATADA, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas,

ensejara a aplicagado de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e

na legislacédo vigente, podendo culminar em rescis&o contratual, conforme disposto nos

artigos 77 e 87 da Lei n°® 8.666, de 1993.

A Administragdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas

obrigagées trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo

contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a

situacao;

Quando da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela contratada das

verbas rescisorias ou a comprovacgéo de que os empregados serdo realocados em outra

atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de

trabalho; e

Até que a contratada comprove o disposto no subitem 16.17, a CONAB devera reter a

garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos,

podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a presa
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nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia
contratual, conforme previsto nos incisos IV e V do art. 19-A da Instrucdo Normativa N°
02, de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes.

CLA'USULQ DECIMA SETIMA - DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS

171

17.2

173

17.4

145

17.6

T

17.8

As provisGes realizadas pela CONAB para o pagamento dos encargos trabalhistas de que
trata esta Clausula, em relacdo a mao de obra da CONTRATADA para prestar servicos de
forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva de méo de obra, serdo destacadas do
valor mensal do contrato e serdo depositados pela Administracdo em conta vinculada,
doravante, denominada conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentacio,
aberta em nome da CONTRATADA.

A movimentacdo da conta depédsito vinculada - bloqueada para movimentagio
dependera de autorizacdo da CONAB e sera feita exclusivamente para o pagamento das
obrigacbes a seguir, sendo que o montante dos depdsitos da referida conta sera igual «
somatério dos valores das seguintes provisées:

17:2:1 13° (décimo terceiro) salario;

1722 férias e um terco constitucional de férias;

1523 multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisées sem justa causa; e
17.2.4 encargos sobre férias e 13° salario.

A CONAB devera firmar Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira, nos
moldes do Anexo IX da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG N° 02, de 30 de abril de 2008,
alterada pela Instrucdo Normativa SLTI/MPOG N° 03, de 24 de junho de 2014, o qual
determinard os termos para a abertura da conta depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagao e as condi¢cdes de sua movimentacao.

O Termo de Cooperagao Técnica podera ser ajustado as peculiaridades dos servigos, objeto
deste Contrato Administrativo, e/ou aos procedimentos internos da Instituicdo Financeira,
nos termos desta Clausula.

A assinatura do presente Contrato de prestagdo de servicos entre a CONAB e a
CONTRATADA foi precedida dos seguintes atos:

1 763 solicitacdo da CONAB, mediante oficio, de abertura da conta depésito
vinculada-bloqueada para movimentagao, conforme disposto no subitem
T

1:6:2 assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacdo da conta
depodsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, de termo de

autorizacado que permita 8 CONAB ter acesso aos saldos e aos extratos, e que
vincule a movimentacdo dos valores depositados mediante autorizacdo da
CONAB, nos termos do Anexo IX da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG N° 02, de
30 de abril de 2008, alterada pela Instrugdo Normativa SLTI/MPOG N° 03, de 24
de junho de 2014.

O saldo da conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao sera remunerado
pelo indice de correcdo da poupanca ou outro definido no Termo de Cooperacdo Técnica,
desde que obtenha maior rentabilidade.

Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no subitem 17.2,
retidos por meio da conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao, deixardo
de compor o valor mensal a ser pago diretamente a CONTRATADA.

Em caso de cobranga de tarifa bancaria para operacionalizacdo da conta depésito
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17.10

1.1

1742

17.13

17.14
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vinculada - bloqueada para movimentagdo, os recursos atinentes a essas despesas
serédo debitados dos valores depositados.

A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo da CONAB para utilizar os valores da conta
depésito vinculada - bloqueada para movimentagao para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagbes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

17.9.1 Para a liberacdo dos recursos em conta depésito vinculada - bloqueada para
movimentagao para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais
indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a8 CONAB
os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e
seus respectivos prazos de vencimento.

17.9.2 Apos a confirmagéo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista e a conferéncia dos
calculos, a CONAB expedira a autorizagdo para a movimentacédo dos recursos
creditados em conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentagéo e a
encaminhara a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela
CONTRATADA.

17-9:3 A autorizacdo de que trata o subitem 17.9.2 devera especificar que a
movimentacdo sera exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou
de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

A CONTRATADA devera apresentar a CONAB, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da movimentagédo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

O saldo remanescente dos recursos depositados na conta depésito vinculada -
bloqueada para movimentagdo sera liberado & CONTRATADA no momento do
encerramento do contrato, na presengca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, apés a comprovagao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado.

Os valores provisionados na forma do subitem 17.1 somente serdo liberados para o
pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condigdes:

112 parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido:

] 7s12n2 parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

1Z:42:3 parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
contrato; e

17.12.4 ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

Os casos de comprovada inviabilidade de utilizacdo da conta vinculada deverdo ser
justificados pela autoridade competente.

O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execugdo completa do
contrato, apés a comprovagéo, por parte da empresa, da quitagido de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado
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17.15 A CONTRATADA, no momento da assinatura do contrato, devera autorizar a CONAB a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e
do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;

17.16  Quando né&o for possivel a realizacdo dos pagamentos a que se refere o subitem 17.15 pela
propria CONAB, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saléarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e FGTS.

17.17 Os valores provisionados para atendimento ao subitem 17.2, serdo discriminados conforme
tabela abaixo, como reserva mensal para o pagamento de encargos trabalhistas:

ITEM % INCIDENTE SOBRE A REMUNERAGAO
13° SALARIO 8,33 =
FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL 12,10

MULTA SOBRE FGTS E CONTRIBUIQAO
SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO 5,00
INDENIZADO SOBRE O AVISO PREVIO
TRABALHADO

SUBTOTAL 25,43

INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE
FERIAS, UM TERCO CONSTITUCIONAL DE
FERIAS E 13° SALARIO () 739 - 760 - 782

TOTAL 32,82 - 33,03% - 33,25%

(*) Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3%
(trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso I,
da Lei N° 8.212, de 24 de julho de 1991.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

187 E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convencgéo coletiva de trabalho
ou sentenga normativa vigente a época da apresentacdo da proposta e adotados para
elaboracao desta.

18.2  Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacio ocorrida.
A CONTRATADA podera exercer, perante a CONAB, seu direito a repactuagado dos precos
do contrato até a data da prorrogacao subsequente.
18.2.1 Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuagdo e prorrogue
o contrato sem pleitea-la, ocorrera a precluséo do direito.

18.2.2 Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuagéo caso o pedido seja
formulado depois de extinto o contrato.

18.3 As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracao analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
- custos e formagao de pregos ou do novo acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria
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que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a
comprovacao da alteragao dos precos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem
alterados.

18.3.1 Os pregos de insumos de mao de obra decorrentes de convencgéao, acordo coletivo
de trabalho, sentenga normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio
alimentacdo e vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento —
em que ocorrer a repactuagao da mao de obra, com efeitos financeiros das datas
das efetivas alteragdes de custos de cada item.

18.3.2 O item “aviso prévio trabalhado” sera pago somente no primeiro ano de vigéncia
do contrato.

18.4 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho.

18.5 Quando da solicitagdo da repactuacédo para fazer jus a variacdo de custos decorrente do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovagédo pela CONTRATADA do
aumento dos custos, considerando-se:

18.5.1 2s precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;

18.5.2 as particularidades do contrato em vigéncia;

18.5.3 2 nova planilha com a variagado dos custos apresentada;

18.5.4 ndicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas

oublicas ou outros equivalentes; e

18.5.5 a disponibilidade orcamentaria da CONAB.

18.6 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de (60) sessenta
dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.
18.6.1 O prazo referido neste item ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir

os atos ou apresentar a documentacéao solicitada pela CONAB para a comprovacao
da variacao dos custos;

18.7 As repactuagées, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e
nao poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando
coincidirem com a prorrogagao contratual, em que deveréo ser formalizadas por aditamento.

18.8 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:

18.8.1 A partir da assinatura do apostilamento;

18.8.2 Em data posterior a assinatura do apostilamento da repactuacdo, desde que
acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuacgoes futuras; ou

18.8.3 Em data anterior a assinatura do apostilamento da repactuacdo, exclusivamente
quando esta envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, convencdo ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa.

18.9 Para os reajustes de insumos e materiais sera utilizada a variacdo do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, acumulado em 12 (doze) meses.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS SANGOES
19.1 Com fundamento no art. 28 do Decreto n°® 5.450/2005, a licitante que, convocada dentro
do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato, deixar de entregar
documentacgéo exigida no edital, apresentar documentagéo falsa, ensejar o retardamento da
execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraldar na execucéo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito @ ampla defesa, ficard impedida de licitar e de contratar com a Unido, e sera
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas e
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sancgdes previstas abaixo e das demais cominacdes legais.

19.2 Além do previsto no subitem anterior, e no caso de atraso injustificado, inexecucéo parcial
ou inexecucdo total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, a Administragdo podera aplicar as seguintes sancées:

GRAU
01
02
03
04
05
06

ITEM
01

02

03
04

05

06
07

08
09

19.2.1 Adverténcia;

19.2.2 Multa de:

3) 0.5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso
1a execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo-
juinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera
dcorrer a nao-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
nexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca;

7) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucao do
dbjeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugéo parcial da
brigacdo assumida;

3) 30% (trinta por cento) sobre o  valor adjudicado, em caso de inexecucéo totai--
Ja obrigacédo assumida;

1) em caso de descumprimento das obrigacdes assumidas que n&o estejam
sompreendidas nas alineas anteriores, a multa sera aplicada de acordo com o grau
je gravidade da infracdo (Tabela 2), fazendo-se a gradacéo constante na Tabela 1:

Tabela 1 =

CORRESPONDENCIA

),2% por dia sobre o valor mensal do contrato
).4% por dia sobre o valor mensal do contrato
),8% por dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
1,0% por dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

DESCRICAO DA INFRACAO GRAU
Permitir situagao que crie a possibilidade de causar dano fisico,

esao corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 06
Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou caso

fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 05

Manter empregado sem qualificacdo para executar os servigos

>ontratados, por empregado e por dia; 03
Permitir a presenca de empregado sem uniforme , com uniforme manchado,

sujo, mau apresentado e/ou sem crachd, por empregado e por ocorréncia; 01
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo

> por dia; 02

Para os itens a seguir, deixar de:
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou

130 atenda as necessidades, por funcionario e por dia: 01
Entregar os salarios, vales-transporte e/ou ticket-refeic@o nas datas

wvengadas, por ocorréncia e por dia; 01
Efetuar a reposig@o de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia: 04

Fornecer uniformes e seus complementos, em quantidades definidas
>m acordo ou conveng¢do, para cada categoria, anualmente, por




funcionario e por ocorréncia; 02
10 Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais,

»em assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas

1 execugao deste contrato, por dia e por ocorréncia; 05
11 Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Ocorréncia e seus Anexos nao previstos

1esta tabela de multas, por item e por ocorréncia; 01
12 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos n@o previstos

1esta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada

pelo drgao fiscalizador, por item e por ocorréncia. 02

19.2.3 Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de
sontratar com a Conab, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

19.3 As sancgbes de multa podem ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de
adverténcia, suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administracdo da Conab e
impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;
descontando-a do pagamento a ser efetuado.

CLAUSULA VIGESIMA - DA RESCISAO

20.1 Este contrato podera ser rescindido pela Conab, a qualquer época, desde que esta
notifique a CONTRATADA com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

20.2 Independentemente das penalidades aplicaveis, conforme Clausula Décima Nona, a
rescisao operar-se-a de pleno direito, nos seguintes casos:

20.2.1 Decretacao de estado de insolvéncia da CONTRATADA,;

20.2.2 Dissolucao judicial ou extrajudicial da CONTRATADA;

20.2.3 Inobservancia do prazo fixado para inicio do contrato ou interrupcédo da prestacao
dos servicos por mais de 24 (vinte e quatro) horas, sem justa causa e prévia
comunicagao a Conab;

20.2.4 Nao revalidacao das certiddes e documentos junto ao SICAF, pelo prazo maximo
de 30 (trinta) dias, sem justificativa, a critério da Conab.

20.2.5 Extingdo da Conab "ex vi legis";

20.2.6 Descumprimento de qualquer das condigbes deste contrato, do edital e seus
anexos, a critério da Conab.

20.3 Ocorrendo o inadimplemento de obrigacdo contratual por parte da CONTRATADA,
configurada em qualquer dos incisos do artigo 78 da Lei 8.666/93, a Conab podera declarar
rescindido o contrato, independentemente de notificacdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, ficando a infratora sujeita, além do pagamento de perdas e danos, as demais
cominagdes legais aplicaveis ao caso, obedecendo os procedimentos rescisérios ao
disposto no paragrafo unico do mesmo artigo.

20.4 A tolerancia da Conab em nao exigir o estrito cumprimento dos termos e condi¢des do
contrato ndo constituirda novagdo, nem implicara em renuncia aos direitos de exigi-lo a
qualquer tempo.

20.5 Ensejardo rescisdo contratual a subcontratagdo ou sub-rogacéo, total ou parcial, do objeto
contratado, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, que venham a ser consideradas
prejudiciais a execugao do contrato, a exclusivo critério da Conab.

20.6 Na ocorréncia de fusao, cisdo ou incorporacdo, a CONTRATADA devera notificar a Conab
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data do evento.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA MANUTENGCAO DAS CONDIGOES HABILITATORIAS
211 A CONTRATADA se obriga a manter durante a execugdo do contrato, quanto as
obrigagbes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na

licitacao.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGCOES
22.1 Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93, desde
que haja interesse da Conab, com a apresentacgédo das devidas justificativas.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS

23.1 Do ato de rescisao unilateral deste contrato, na forma do art. 79, inciso | da Lei n° 8.666/93,
e aplicacdo das penalidades de adverténcia, suspensdo temporaria e multa, cabe recurso
no prazo de S (cinco) dias Uteis a contar da intimacdo do ato, que sera dirigido a autoridade
superior por aquela que praticou o ato recorrido.

23.2 Aintimacao do ato de suspensao temporaria sera através de publicacido no Diario Oficial da
Unido, e as de adverténcia e multa serdo registradas no SICAF e, paralelamente,
comunicadas por escrito a CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA PUBLICAGAO

241 Incumbira @ Conab a publicacdo do extrato deste contrato no Diario Oficial, conforme —
dispbe a legislacao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO FORO

25.1  Para dirimir todas as questdes oriundas do presente CONTRATO, é competente o juizo da
Justica Federal, da Secdo Judiciaria do Estado do Amazonas, com exclusdo de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, redigido em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, para um so6 efeito, juntamente com as testemunhas abaixo.
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