@ Conab

ATA DA 12° REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA COMPANHIA
NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB

Aos vinte e seis dias do més de outubro de dois mil e dezoito, as 09 horas, no Edificio Sede
da Companhia Nacional de Abastecimento (Conab), realizou-se a 12? (Décima Segunda)
Reunidao Ordinaria, do Comité de Auditoria (Coaud) da Companhia Nacional de
Abastecimento - Conab, Empresa Publica Federal, constituida nos termos da Lei n® 8.029,
de 12 de abril de 1990, situada no SGAS, Quadra 901, Conjunto A, nesta cidade de Brasilia,
Distrito Federal. Estiveram presentes a Sra. Laura Longhi Fernandes Machado
Presidente do Comité e Sr. Joao Marcello de Menezes, membro do Coaud.

Aberta a reunido, a Presidente deu inicio a analise da pauta. 1. Os membros do comité se
reuniram para dar continuidade a elaboracdo da norma que deve ser submetida para
deliberacdo do Conselho de Adminitragdo. Esta norma visa normatizar os procedimentos
para submissdo de demandas ao Comité de Auditoria da Conab e tem como principal
objetivo estabelecer as regras dos procedimentos e respectivos prazos para submissédo de
demandas a este Comité.

O Coaud realizou uma adaptacdo no seu plano de trabalho deixando-o de forma mais
especfica para atender as competéncias contidas no seu Regimento Interno, NOC 10.502,
Regimento Interno da Conab, Lei das estatais n® 13.303 de 30 de Junto de 2016, Resolugéo
CGPAR n° 9/2016, Resolucdo CGPAR n° 18/2016 e Resolugdo CGPAR n° 22/2016,
conforme tabela apresentada em anexo.

2. O Couad solicitou ao Sr. Superintendente de Estratégia e Organizagéo, Sr. Jorge
Oliverira Correia Junior, a elaboragédo da Norma de Submissdo de Matéria ao Comité de
Auditoria, devendo esta, ser, posteriormente, encaminhada para deliberagcdo do Conselho
de Administracao.

3. Data da préoxima reunido do Couad. A préxima reunido do Couad ficou definida para
os dias 13 e 14 de dezembro deste ano.



@ Conab

Nada mais havendo a tratar, a Presidente do Comité de Auditoria agradeceu a presenga de
todos e franqueado a palavra a quem dela pretendesse fazer uso, € ndo ocorrendo
manifestacdo de nenhum dos presentes, deu-se por Encerrada a presente reunido. Eu,
Laura Longhi Fernandes Machado, presidente do comité, lavrei a presente Ata que, apds
lida e aprovada, vai assinada por mim e pelo outro membro do Comité de Auditoria
presente.
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Referéncia legal

Regimento interno COAUD
Estatuto CONAB Art. 109
Lei 13303, Art 24

Regimento interno COAUD
Art. 109 Estatuto CONAB

Regimento interno COAUD
Art. 109 Estatuto CONAB

Regimento interno COAUD
Art. 109 Estatuto CONAB
Lei 13303, Art 24

Regimento interno COAUD

Estatuto social CONAB
Art. 109

Regimento interno COAUD

Regimento interno COAUD

Regimento interno COAUD

Regimento interno COAUD

Regimento interno COAUD

Plano de Trabalho - Comité de Auditoria

Competéncias

Supervisionar as atividades desenvolvidas na area e acompanhar a
elaboragéo e a implementacéo do Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna — PAINT

Revisar, previamente a publicagéo, as demonstragdes contabeis semestrais
e anuais, inclusive notas explicativas, relatorios da administragéo e do
auditor independente

Avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto
a verificagdo do cumprimento dos dispositivos legais e normativos
aplicaveis, além de regulamentos e codigos internos

Recomendar, ao Conselho de Administragédo, a entidade a ser contratada
para prestagéo dos servigos de auditoria independente, bem como a
substituicdo do prestador desses servigos, caso considere necessaria

Recomendar a corre¢éo ou aprimoramento de politicas, praticas e
procedimentos identificados no &mbito de suas atribuicées

Avaliar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e
servigos da Conab as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e
demais regulamentos aplicaveis

Avaliar o cumprimento, pela Diretoria Executiva, das recomendacdes feitas
pelo Coaud e pelos auditores independentes ou internos

Estabelecer e divulgar procedimentos para recepgéo e tratamento de
informagdes acerca do descumprimento de dispositivos legais e normativos
aplicaveis a Conab, além de regulamentos e codigos internos, inclusive com
previsdo de procedimentos especificos para protecéo do prestador da
informagéo, como anonimato e garantia da confidencialidade

Comunicar ao Consad, no prazo maximo de trés dias uteis da data em que
tomar conhecimento, a existéncia ou as evidéncias de erro ou fraude
representadas por: a) inobservancia de normas legais e regulamentares que
cologuem em risco a continuidade da instituicéo; b) fraudes de qualquer
valor perpetradas por dirigentes estatutarios da Instituigéo; c) fraudes
relevantes perpetradas por funcionarios da instituicdo ou terceiros; d) erros
que resultem em incorregdes relevantes nas demonstragbes contabeis

Avaliar os relatorios relativos as atividades da Ouvidoria

Acompanhar os trabalhos de fairness opinion contratados por demanda do

Formato do documento

Relatério de atividades da auditoria interna, contendo, no minimo: Detalhamento dos trabalhos
executados, status dos trabalhos em andamento, atividades executadas x previstas no PAINT

Relatorio contendo as demonstragoes contabéis semestrais e anuais

Reuni&o com os auditores externos para discusséo dos resultados de seus trabalhos, de maneira
que permita aos seus membros fundamentar opinido acerca da integridade das demonstragées
contabeis e relatorios financeiros;.

Parecer contendo manifestagdo sobre a contratacdo da Auditoria independente e que apos
manifestagdo devera ser remetida ao Consad para deliberagédo

A ser elaborado dependendo da ocorréncia

A ser elaborado dependendo da ocorréncia (quando houver alteragdo do Regimento interno da
Conab

Atas das reunides mensais da Diretoria Executiva, visando acompanhar o cumprimento

A ser elaborado dependendo da ocorréncia

Informagdes sobre evidéncias de erro ou fraude, aser elaborado dependendo da ocorréncia

1) Relatério com dados gerenciais, indicadores, estatisticas e analises técnicas sobre o
desempenho da Conab, especialmente no que se refere aos fatores e niveis de satisfagdo
dos cidaddos e as necessidades de corregbes e oportunidades de melhoria e inovagdo em
processos/procedimentos institucionais

2) Apresentacéo dos relatérios ao Coaud

Conselho de Administragdo, de modo a assegurar que estejam aderentes as A ser elaborado dependendo da ocorréncia

melhores praticas

Periodicidade

Trimestral

Semestral

Semestral

Anual

Se identificado/ por
ocorréncia

Por ocorréncia

Por ocorréncia

Por ocorréncia

Semestral

Por ocorréncia

Janeiro
Abril
Julho

Outubro

1 més antes da publicagdo

Julho
Janeiro

Outubro

Todos os meses

Julho
Janeiro
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Regimento interno COAUD

Regimento interno COAUD

Regimento interno
Estatuto social CONAB
Art. 109

Estatuto social CONAB
Art. 109

Estatuto social CONAB
Art. 109

Estatuto social CONAB
Art. 110

Resolugdo CGPAR n° 18/2016,
art. 2°, inciso IX
Estatuto social CONAB
Art. 109

Regimento interno COAUD

Avaliar e monitorar, em conjunto com a administragdo e a area de auditoria
interna, a adequacéo das transagées com partes relacionadas

Cumprir outras atribuicées determinadas pelo Consad

Elaborar relatério semestral com informagdes sobre as atividades, os
resultados, as conclusoes e suas recomendacgoes, registrando, se houver,
as divergéncias significativas entre administragdo, auditoria independente e

o proprio Comité de Auditoria, em relagéo a : atividades exercidas no ambito

de suas atribuigbes, no periodo; demonstragées financeiras, avaliagdo da
efetividade dos sistemas de controle interno, com evidenciagéo das
deficiéncias detectadas; descrigdo das recomendagoes apresentadas a

Diretoria Executiva, com evidenciagdo daquelas ndo acatadas e respectivas
justificativas, avaliagdo da efetividade das auditorias independente e interna,

inclusive quanto a verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e
normativos aplicaveis, além de regulamentos e codigos internos, com

evidenciacdo das deficiéncias detectadas

Monitorar o cumprimento da Politica de Gestédo de Riscos, Conformidade e
Controles Internos, bem como do Cédigo de Conduta Etica e Integridade,
conforme art. 18 do Decreto n.° 8.945, de 27 de dezembro de 2016

Monitorar a aplicagdo adequada do principio da segregacéo de fungées, de
forma que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes

Ao menos um dos membros do Comité de Auditoria devera participar das
reuniées do Conselho de Administragéo que tratem das demonstragées
contabeis periddicas, da contratagéo do auditor independente e do PAINT

1) Avaliagéo dos relatorios periédicos das atividades da area de gestéo de

riscos

2) Monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle
interno, das demonstracdes financeiras e das informagées e medigées

divulgadas pela Conab

3) Monitorar os planos de agéo para mitigagdo dos riscos identificados,
verificando continuamente a adequagéo e a eficacia da gestéo de riscos,
bem como os planos de contingéncia para os principais processos de

trabalho da Conab

Avaliar relatérios destinados ao C lho de Administraca

sistemas de controle de gestéo de riscos e de capital e dos si

controle interno

que tratem dos

Relatério contendo agdes realizada para monitorar os procedimentos a serem observados quando
da ocorréncia de Transagdes com Partes Relacionadas, de modo a assegurar que as decisdes
envolvendo tais situagbes sejam direcionadas, sempre, com vistas ao interesse da Conab

A ser elaborado dependendo da ocorréncia

Relatério contendo informagdes sobre as atividades realizadas pelo Couad

1) Relatorio da Superinténdencia de Riscos contendo informagbées sobre as atividades realizadas
para monitorar o cumprimento da politica de gestéo de riscos, conformidade e controles intemos
2) Relatério elaborado pela Comisséo de ética da Conab contendo informagdes sobre o codigo de
ética, bem como as principais atividades realizadas para panhar seu cumpriment

A ser elaborado dependendo da ocorréncia

Reuniéo do c lho de i ¢do que trate das demonstragbes contabeis (trimestral e anual),
da contratagéo do auditor independente (anual) e do plano anual de auditoria interna (PAINT)

Os relatérios apresentados ao Comité de Auditoria sdo aqueles que lhes agregam conhecimento
para que possam assessorar o Conselho de Administragéo na aprovagéo dos riscos estratégicos a
serem priorizados e seus respectivos planos de mitigagédo e contingéncia, nas decisoes
relacionadas as modificagées na avaliagéo de criticidade dos riscos, do apetite a risco, do plano de
trabalho de gestéo de riscos e da defini¢éo de diretrizes para o processo de gestéo de riscos, bem
como na analise das avaliagdes independentes anuais do processo de gerenciamento de riscos da
instituicao

Avaliar os relatério a serem ap! dos aos C Iheiros de Administragéo: por exemplo,
aqueles que contemplam a proposta de diretrizes para o processo de gerenciamento de riscos da
entidade; perfil e niveis de criticidade de riscos para defini¢do das responsabilidades para
aprovacéo e tratamento dos riscos; apetite e tolerancia a riscos; plano de trabalho de

de

g iamento de riscos; riscos priorizados e respectivos planos de resposta e de contingéncia;
avaliag&o periodica do portfolio dos riscos estratégicos e agdes mitigatérias reportadas pela
Diretoria Executiva; acompanhamento dos resultados do processo de gerenciamento de riscos.
Geralmente esses relatorios estéo relacionados a propostas e necessitam da anuéncia desses
conselhos.

Trimestral

Por ocorréncia

Semestral

Trimestral

Por ocorréncia

Por ocorréncia

Trimestral

Trimestral

Agosto
Janeiro

Janeiro
Abril
Julho

Outubro

Por alteragdo do Regimento
interno/ Estatuto Social

Janeiro
Abril
Julho

Outubro

Janeiro
Abril
Julho

Outubro
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Regimento interno COAUD

Estatuto social CONAB
Art. 109

Regimento interno COAUD

Resolugdo CGPAR n° 18/2016,
art. 2°, inciso IX

Resolugdo CGPAR n° 09/2016,
art. 2°, inciso IX
Estatuto social CONAB
Art. 109
Portaria SEST/MP n°36/2017

Avaliar propostas de revisédo da declaracdo de apetite e tolerancia a riscos

Avaliar e monitorar exposi¢des de risco da Conab, podendo requerer, entre
outras, informagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes
a: a) remuneracdo da Administracéo; b) utilizagao de ativos da Conab; c)

gastos incorridos em nome da Conab

Avaliar e monitorar as exposigoes de risco da Conab, na forma da
Lei N.° 13.303/2016

Avaliacédo dos relatérios periodicos das atividades da area de controles
internos 1

1) Manifestar-se sobre o relatério de auditoria produzido pela Audin e
encaminha-lo em até 60 dias de sua elaboragéo, ao Consad. 2) Receber
plano de acéo apresentado pelo Cibrius para cumprimento das
recomendagdes da Audin e envia-lo, trimestralmente, ao Consad.3)
Manifestar-se sobre o relatério semestral de Gestéo do Patrocinio de Planos
de Beneficios Previdenciarios e encaminha-lo, em até 60 dias apos a sua
elaboragéo, ao Consad.

4) Avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os
calculos atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios
mantidos pelo fundo de pensédo

Relatorio elaborado pela Superintendéncia de Riscos da Conab contendo declaragéo de apetite e
toleréncia a riscos e suas fundamentagdes cabiveis

Relatério elaborado pela Superintendéncia de Riscos da Conab contendo declaragéo de apetite e
tolerancia a riscos e suas fundamentagdes cabiveis

Relatério elaborado pela Superintendéncia de Riscos da Conab contendo declaragéo de apetite e
tolerancia a riscos e suas fundamentagées cabiveis

Os relatorios periodicos possibilitam o Comité de Auditoria avaliar sobre a politica e procedimentos
de controles internos a serem adotados pela entidade ou sobre a implementacdo de sistemas de
controles internos, além de outros relatorios que Ihes fornegam subsidios para supervisdo desses
controles.

1) Audin: Relatério de auditoria interna sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia
complementar que administra plano de beneficios da Conab, com destaque para: a) politica de
investimento e sua gestédo; b) processos de concesséo de beneficios; c) metodologia utilizada para
o calculo atuarial, custeio, consisténcia do cadastro e aderéncia das hipoteses; d) procedimentos e
controles vinculados a gestdo administrativa e financeira da entidade; e) despesas administrativas;
f) esturutra de governanca e de controles internos da entidade; e g) recolhimento das contribuigdes
dos patrocinadores e participantes em relagéo ao previsto no plano de custeio.

2) Cibrius: Relatério contendo plano de acgéo para cumprimento das recomendacgées realizadas
pela auditoria interna

3) Diretoria Executiva: Apresentar relatorio semestral contendo: a) aderéncia dos célculos atuariais;
b) gestéo dos investimentos; c) a solvéncia, a liquidez e o equilibrio econdmico, financeiro e
atuarial dos planos; d) gerenciamento dos riscos e e) a efetividade dos controles internos

Por ocorréncia

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Anual

Trimestral
Semestral

Janeiro
Abril
Julho

Outubro

Janeiro
Abril
Julho

Outubro

Janeiro
Abril
Julho

Outubro

1) Novembro
2) Janeiro, Abril, Julho e
Outubro
3) Agosto e Janeiro
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