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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
A SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE SANTA CATARINA
GERENCIA DE FINANCAS E ADMINISTRACAO / SETOR DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB-SC N.° 0001/2021

PROCESSO N.° 21215.000001/2020-61
TIPO: MENOR PRECO

A Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, mediante o Pregoeiro designado
pela Portaria SUREG/SC n° 13509838 de 14/01/2021, torna publico para conhecimento dos
interessados que na data, horario e local abaixo indicados realizara licitagdo na modalidade de
PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO no regime de execucdo indireta por empreitada
por preco global, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério se dara na forma da Lei n°® 13.303/2016 e do Regulamento de
Licitagbes e Contratos da Conab - RLC, disponivel no enderego eletrbnico
https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-organizacao, bem como,
subsidiariamente, de outras leis e normas aplicaveis ao certame, inclusive Lei Complementar n°
123, de 2006, e mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 18 de MARCO DE 2021

HORARIO: 10:00 HORAS (horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
CODIGO UASG: 135284

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagao tem por objeto a contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL
para a prestacao de servicos de recrutamento, sele¢éo, contratagao, capacitagdo, acompa-
nhamento e disponibilizagdo de jovens aprendizes junto a Companhia Nacional de Abaste-
cimento — CONAB/Superintendéncia Regional de Santa Catarina localizada em Sao José /
SC na Rua Francisco Pedro Machado s/n — Barreiros — CEP 88117-402, em atendimento a
Lei do Aprendiz n° 10.097/2000, e em conformidade com as condi¢gbes estabelecidas no
Decreto n° 9.579/2018 e na Portaria MTE n° 723, de 24/04/2012, alterada pela Portaria
MTB n° 634, de 09/08/2018, conforme especificagdes, quantidades, exigéncias e condi-
¢cOes estabelecidas no Anexo | — Termo de Referéncia.

1.1.1. Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descritas
no Catalogo de Servico — CATSER do Compras Governamentais e as
especificacdes constantes neste Edital, prevalecerao estas ultimas.

2. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA PARTICIPAGAO NO PREGAO
ELETRONICO

2.1. Poderado participar deste Pregdo Eletrénico os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagdo, e que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf, bem como perante o
sistema eletrénico provido pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao (SGE), por meio do sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

2.2. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletrénica.


http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-organizacao

O

2.3.

2.4.

2.5.

Conab

CAamnanhia Nlarinnal Aa Ahactarimanta

2.21. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e
senha pelo interessado.

2.2.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica
para realizagdo das transacgdes inerentes a este Preg&o Eletronico.

2.2.3. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transagcao por ele efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

2.2.4. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

Além do credenciamento mencionado, para se ter acesso ao sistema eletrbnico, os
interessados em participar deste Pregado Eletrbnico deverdao dispor de chave de
identificacdo e senha pessoal, obtidas junto a SGE, onde também deverao informar-se a
respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrugbes detalhadas para sua
correta utilizagao.

Como condigao para participacdao no Pregao Eletronico, a licitante credenciada
assinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrbnico, relativo as seguintes
declaragdes:

a) que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49;

a.1) Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 34 da Lei
n°® 11.488, de 2007 e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

a.2) a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de a licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
mesmo que seja qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital;

¢) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicéo;

e) que a proposta foi elaborada de forma independente;

f) que nao possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado;

dg) que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de
acessibilidade previstas na legislagéo.

Nao poderao participar deste Pregao Eletronico:

a) a empresa cujo administrador ou socio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital social seja diretor ou empregado da Conab;

b) a empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n° 13.303 de 2016 e impedida
pela Uniao, conforme disposto na Lei n® 10.520 de 2002;

c¢) a empresa declarada inidonea, nos termos da Lei n° 8.666 de 1993, pela Unido, por
Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que esta vinculada a Conab,
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d)

g)

h)

)

k)

1)

P)

enquanto perdurarem os efeitos da sangao;

a empresa constituida por sécio de empresa que estiver suspensa com a Conab, nos
termos da Lei n° 13.303 de 2016, impedida com a Uniao, conforme disposto na Lei n°
10.520 de 2002 ou declarada iniddnea, nos termos da Lei n° 8.666 de 1993;

a empresa cujo administrador seja socio de empresa suspensa pela Conab, nos
termos da Lei n° 13.303 de 2016, impedida com a Unido, conforme disposto na Lei n°®
10.520 de 2002 ou declarada iniddnea, nos termos da Lei n° 8.666 de 1993;

a empresa constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa
suspensa pela Conab, nos termos da Lei n® 13.303 de 2016, impedida pela Unido,
conforme disposto na Lei n° 10.520 de 2002, ou declarada inidénea, nos termos da Lei
n°® 8.666 de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

a empresa cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa
pela Conab, nos termos da Lei n°® 13.303 de 2016, impedida pela Unido, conforme
disposto na Lei n° 10.520 de 2002 ou declarada inidénea nos termos da Lei n° 8.666
de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

a empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razao
de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea;

os interessados proibidos de participar de licitagdes e celebrar Contratos
administrativos, na forma da legislagao vigente;

a sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros
que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

a empresa que se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugao
ou liquidagao, fusao, cisdo, ou incorporacao;

as entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua
forma de constituigao;

o proprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em
procedimentos licitatérios na condigao de licitante;

a quem tenha relagcdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado
da Conab cujas atribui¢gdes envolvam a atuagéo na area responsavel pela contratacao;

empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢ao de sdcio, tenha terminado seu prazo de
gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha menos de 6 (seis) meses;

empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha
reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente
publico que exerga cargo em comissao ou fungéo de confianga na CONAB, incluindo
neste parentesco cdnjuge ou companheiro.

DA PROPOSTA DE PREGOS ELETRONICA E SUA VERSAO ESCRITA

O licitante devera registrar proposta de precos eletrénica, exclusivamente por meio do
sistema Compras Governamentais, até a data e horario marcados para abertura da
sessdo, quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

3.1.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica

observarao o horario de Brasilia — DF.

O licitante devera informar em sua proposta de precos eletrénica, mediante o
preenchimento no sistema eletrénico, o valor unitario e total dos itens bem como a
especificacido clara e completa dos servigos a serem executados, em conformidade com o
Termo de Referéncia.

O licitante devera cotar o preco do objeto licitatério em moeda nacional.
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3.3.1. O licitante devera consignar o valor da proposta ja considerados inclusos os
custos operacionais, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, comerciais e
quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre o objeto desta licitagdo e que influenciem na formagado do
preco da proposta.

3.3.2. Por ocasidao do registro de sua proposta de pregcos no site Compras
Governamentais, o licitante devera realizar as declarag¢des previstas no item 2.4
deste Edital, assinalando, para tanto, os campos especificos do sistema eletrénico
em aprego.

3.3.3. Quando couber, o licitante devera declarar, para cada item, em campo proprio do
sistema Compras Governamentais, se o servico ofertado se enquadra em algum
critério de margem de preferéncia, caso haja indicagdo, neste aspecto, no Termo
de Referéncia.

3.3.4. A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa
de pequeno porte sujeitara o licitante as sang¢des previstas neste Edital.

As propostas eletrénicas ficarao disponiveis no sistema eletronico.

3.4.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificagdo da
proposta, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

3.4.2. Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

3.4.3. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias contados da data de
abertura da sessao publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

A proposta elaborada em desacordo com este Edital e Anexos podera ser desclassificada,
apos observado os prazos legais para recursos.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

O licitante sera responsavel por todas as transacbes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

O encaminhamento eletrénico da versao escrita da Proposta de Precos do licitante
vencedor, para a apresentacido conforme subitem 9.1 deste Edital, devera conter, em
especial, as seguintes informagdes:

a) as especificagoes do servigo, conforme apresentado no Termo de Referéncia;

b) o preco unitario e global do item, em algarismos e por extenso (havendo discordancia
entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes
ultimos, devendo o Pregoeiro proceder as corregdes necessarias);

¢) o prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, a contar
da data de sua apresentagdo. Na auséncia de indicacdo expressa do prazo de
validade, considerar-se-a tacitamente indicado o prazo de 60 dias;

d) a declaragao expressa de que nos pregos cotados estio incluidos todos os custos
necessarios a prestacdo dos servicos objeto deste pregédo, inclusive, todos os
impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais,
fiscais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre ele incidir, nada
mais sendo licito pleitear a esse titulo;

e) a declaracao expressa de que se responsabiliza pela prestagdo dos servicos no
prazo estabelecido no Termo de Referéncia;

f) os seguintes dados da licitante: Razao Social, enderego, telefone/Fax, nimero do
CNPJ/MF, banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praga de pagamento.

3.8.2. A proposta de pregos descrita no subitem anterior devera ser redigida em lingua
portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, em papel timbrado da licitante,
redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que impegam
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sua perfeita compreensao, devidamente datada, assinada na ultima folha e
rubricada nas demais pelo representante legal da licitante.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacao do pregoeiro e para acesso publico apés o
encerramento do envio de lances.

Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo
licitante melhor classificado, apds o encerramento do envio de lances, na forma disposta
nos itens 8 e 9 deste edital.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacdo para assinatura do
Contrato, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

A abertura da sessé&o publica deste Pregao, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e
na hora indicadas no predmbulo deste Edital, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

O Pregoeiro, anteriormente ao inicio da fase de lances, verificara, previamente, as
propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente, aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis
ou nao apresentem as especificagbes técnicas principais, exigidas no Termo de
Referéncia.

4.3.1. A nao desclassificagdo preliminar da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

Somente os licitantes com propostas preliminarmente classificadas participarao da
fase de lances.

Quando do registro das propostas no Sistema Eletrénico, os licitantes deverao observar a
orientacao estabelecida pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestado, no sentido
de incluir o detalhamento do objeto ofertado no campo “Descrigdo Detalhada do Objeto”.

4.51. A auséncia do detalhamento do objeto no citado campo n&o acarretara a
desclassificagdo da proposta da licitante, podendo tal falha ser sanada mediante
realizacao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar as informagoes.

DA FORMULAGAO DOS LANCES

Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderao registrar lances exclusivamente por meio
do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e
respectivo horario de registro e valor.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital, contendo cada lance no maximo
02 (duas) casas decimais, relativas a parte dos centavos.

Os licitantes somente poderao oferecer lances inferiores aos ultimos por eles ofertados e
registrados pelo sistema.

O intervalo entre lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte)
segundos.

5.41. Os lances enviados em desacordo com o subitem anterior serdo descartados
automaticamente pelo sistema.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.


http://www.comprasgovernamentais.gov.br/

O

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

6.2.

6.3.

Conab

CAamnanhia Nlarinnal Aa Ahactarimanta

Durante o transcurso da sesséao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo dos licitantes.

Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja manifestamente inexequivel.

O encerramento do item para lances sera decidido pelo Pregoeiro, que informara, com
antecedéncia de 1 a 60 minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletrdnico encaminhara aviso de
fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30
(trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera
automaticamente encerrada a fase de recepcéo lances.

Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenacao das propostas.

DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Encerrada a etapa de lances sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, procedendo a
comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45
da LC n® 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 34 da Lei n® 11.488, de 2007
e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006.

Apods a fase de lances, se a proposta mais bem classificada n&o tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta de microempresa ou
empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta
mais bem classificada sera considerado empate ficto, ao que se procedera da seguinte
forma:

6.3.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera,
no prazo de 5 (cinco) minutos contados do envio da mensagem automatica pelo
sistema, apresentar uma Uultima oferta, obrigatoriamente inferior & proposta do
primeiro colocado, situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatérias e
observado o valor estimado para a contratacao, podera ser adjudicado em seu
favor o objeto deste Pregéo;

6.3.2. Caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, na forma
do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocara os licitantes
remanescentes que porventura se enquadrem na situagcao descrita neste item, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior;

6.3.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido neste
item, o sistema fara um sorteio eletrébnico, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do
desempate;

6.3.4. o convocado que nao apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n.° 123/2006;

6.3.5. na hipotese de ndo contratagdo nos termos previstos neste item, o procedimento
licitatério prossegue com os demais licitantes.
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DA NEGOCIAGAO

Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera, via
sistema, encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratacio.

A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

DA DESCONEXAO

Incumbira ao licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletrbnico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexao.

Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema
eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,
sem prejuizo dos atos realizados.

No caso da desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessao do Pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apdés comunicagao expressa do
Pregoeiro, aos participantes, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS

O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar
eletronicamente a versao escrita de sua Proposta de Precos adequada ao ultimo lance
e a negociagao realizada, na forma do item 3.7 deste Edital, em até 2 (duas) horas apés a
solicitacdo do Pregoeiro, preferencialmente em arquivo unico, por meio da opcao
“Enviar Anexo” do sistema Compras Governamentais.

9.1.1. Em conjunto com a versao escrita da Proposta de Precos, a licitante detentora
da melhor oferta também devera encaminhar eletronicamente os documentos

que comprovem sua condicao de habilitacdo, nos moldes do que determina
o titulo 10 deste Edital, no mesmo prazo e forma estipulados no item 9.1,
qual seja, via sistema, por meio do campo “Anexo de Proposta” e em até 02
(duas) horas da convocagao do anexo.

9.1.2. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagao
solicitada, sera desclassificado e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital.

Encaminhada a proposta, o pregoeiro pelo critério de menor preco global do item a
examinara, em conjunto com a area demandante, quanto a compatibilidade do precgo

ofertado com o valor estimado constante no Termo de Referéncia, a sua exequibilidade e
ao seu cumprimento as especificagdes técnicas do objeto.

9.2.1. Com vistas a anadlise da proposta de precos e dos documentos habilitatérios
referenciados no Titulo 10 deste Edital, o Pregoeiro podera suspender a sesséo
do certame, informando no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

9.2.2. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal da CONAB ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele,
para orientar a sua deciséo.

9.2.3. Sera considerado aceita a proposta de precos do licitante que oferecer o
MENOR PRECO conforme disposto no caput do item 9.2 e que atender as
exigéncias editalicias.

9.2.4. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
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9.2.5. Na&o serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado no Termo de
Referéncia ou com precos manifestamente inexequiveis.

9.2.51. Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao venha a ter
demonstrada sua viabilidade, por meio de documentacdo que
comprove que os custos envolvidos na contratagdo sao coerentes com
os de mercado do objeto deste Pregéao.

9.2.5.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

9.2.5.3. Para todos os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e
sem nenhum efeito as inser¢cbes as propostas de anexos ou dados
nao exigidos neste Edital, tais como: "condigdes gerais", "clausulas
contratuais" etc.

9.2.6. Se o lance ou a proposta de menor valor ndo forem aceitos ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinara o lance ou
proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragao
de um lance ou proposta que atenda ao Edital.

9.2.7. Ocorrendo a situacdo a que se refere o item anterior, 0 pregoeiro podera
encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor
preco, vedada a negociacdo em condigdes diversas das previstas neste Edital.

9.2.8. Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, deverd ser procedida nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123,
de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da
proposta subsequente.

DA HABILITAGAO

Encerrada a etapa de lances da sessao publica e a negociagao, o licitante detentor da
melhor proposta ou lance, encaminhara, via sistema, na forma do item 9.1, a
documentacao de habilitagdo a Conab, em conjunto com sua Proposta de Precos e no
prazo maximo de 02 (duas) horas apés a solicitacdo do Pregoeiro.

A habilitacdo da licitante sera verificada por meio do SICAF e dos documentos
complementares elencados no item 10.4.

A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores, ficara dispensada de apresentar os
documentos relacionados nos subitens 10.4.1, 10.4.2 e 10.4.3 “b”, quando os
registros no SICAF correlatos a estes documentos estiverem validos, completos e

regulares.

Para a habilitagao, a licitante detentora da melhor oferta, devera apresentar os seguintes
documentos complementares, observando-se, para tanto, a excegao prevista no item
anterior:

10.4.1. Relativos a Habilitagdo Juridica:

a) no caso de:

a.1) empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

a.2) microempreendedor _individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
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b)

verificagao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

a.3) sociedade empresaria/comercial ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor,

devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de
sociedades por acgdes, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

a.4) sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

a.5) microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta
Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que

comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo
determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integragdo — DREI,

a.6) cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de
que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

a.7) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

a.8) participante sucursal, filial ou agéncia: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a

matriz;

a.9) inscricdo no Cadastro Nacional de Aprendizagem e registradas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, conforme

INSTRUCAO NORMATIVA N° 146, DE 25 DE JULHO DE 2018.

os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva.

10.4.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a)

b)

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagédo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede
da licitante, na forma da lei;

prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei; e

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacgao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1°. de maio de 1943. ( Lei 12.440, de 8/7/2011).

10.4.2.2. As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas
deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de

9
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comprovagdo da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricao, sob pena de inabilitagao.

10.4.2.2.1. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da sua
regularidade fiscal, sera assegurado a licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo
de 5 (cinco) dias uteis - cujo termo inicial correspondera ao
momento da divulgagao do resultado da fase de habilitagao
- prorrogaveis por igual periodo, a critério da Conab e a
pedido justificado da licitante, para a regularizacdo da
documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa;

10.4.2.2.2. A nao-regularizagao da documentagdo no prazo previsto
no subitem anterior implicara decadéncia do direito a
contratacdo e acarretara a inabilitacdo do licitante, sem
prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo
facultado a Conab convocar as licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo de cada item ou grupo, para
assinatura do Contrato ou revogar a licitagao.

10.4.3. Relativos a Qualificagcdo Econémico — Financeira:

b)

certiddo negativa de feitos sobre faléncia ou concordata, expedida pelo

distribuidor da sede da licitante;

a.1) a certiddo, referida na alinea anterior, que nao estiver mencionando
explicitamente o prazo de validade, somente sera aceita com o prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados da data de sua emissao.

balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacéo da proposta;

b.1) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

sera considerada boa a situacdo financeira da licitante, quando os seus indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) forem maiores do
que 1 (um), resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo, com os valores extraidos de
seu balango patrimonial ou apurados mediante consulta “on line” no caso de empresas
inscritas no SICAF:

LG= Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG=

Ativo Circulante
Passivo Circulante

LC=

c.1) a licitante que apresentar indices econémicos iguais ou inferiores a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente,
devera comprovar que possui capital social ou patrimbnio liquido de no minimo
10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacao ou do item pertinente,
por meio de Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicao por
balancetes ou balangos provisoérios.
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10.4.4. Relativo a Qualificacao Técnica, apresentar:

a)

b)

Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item
pertinente, por periodo ndo inferior a trés ano(s), mediante a apresentagdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

a.1) Para fins da compatibilidade mencionada na alinea “a”, sera considerada a quan-
tidade de 03 (irés) aprendizes, para o servigo principal.

a.2) Sera aceito o somatério de atestados de capacidade técnica para fins de com-
provacao da alinea anterior.

a.3) Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

a.4) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior.

a.5) Para a comprovagado da experiéncia minima de 03 (trés) anos, € admitida a
apresentacao de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo
havendo a obrigatoriedade dos anos serem ininterruptos.

a.6) Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigcos executados de
forma concomitante, pois essa situagao equivale, para fins de comprovagao de
capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacao.

a.7) O licitante disponibilizara todas as informac¢des necessarias a comprovagéo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

a.8) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da
pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para
manter contato com a empresa declarante.

a.9) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade
dos atestados, podendo, requisitar copias dos respectivos Contratos e aditivos e/
ou outros documentos comprobatdrios do conteudo declarado.

Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaragcédo de
que instalara escritério na Regido da Grande Floriandpolis em que esta localizada a
SUREG-SC, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a
partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério
no local definido, devera declarar a instalagcdo/manutencao do escritorio.

10.4.5. Declaracées a serem enviadas via sistema Compras Governamentais:

a)

b)

c)

d)

declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos para a sua habilitacdo neste certame;

declaracdo de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal, conforme o inciso VI do art. 14 do Decreto n°® 5.450/2005, ou
seja, que nao utiliza mao de obra direta ou indireta de menores;

declaracdo de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de
acordo com o art. 3° da Lei Complementar 123/2006, se for o caso;

declaracao de elaboracéo independente de proposta;

declaragdo de que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado; e

declaragao de que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as
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regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido (Acérdao n° 1.793/2011
do Plenario), o Pregoeiro, como condicao prévia ao exame da documentacidao de
habilitagcdo do licitante, verificara o eventual descumprimento das condi¢cbes de
participacao, especialmente quanto a existéncia de sang¢ao que impeca a participacido no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta de regularidade do fornecedor
nos seguintes cadastros:

a) SICAF, verificando, ainda, a composigcao societaria das empresas neste sistema, a fim
de se certificar se entre os sécios ha empregados da Conab;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

1.1.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu socio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

10.5.2. Constatada a existéncia de san¢ao, o Pregoeiro reputard o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderao ser apresentados em original,

por qualquer processo de copia autenticada em cartério competente, ou por empregado da

CONAB mediante a apresentagdo dos originais, ou copia da publicagdo em o6rgao da
imprensa oficial.

Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagao, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital, considerando-se, para tanto, o disposto nos itens
editalicios 20.3 e 20.4.

Se a proposta nao for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagao, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a selecdo da proposta que melhor atenda a este Edital, observado o
disposto no item 9.2.8.

Sera considerado vencedor deste pregao o licitante que oferecer MENOR PRECO e
que atender as exigéncias editalicias, referentes a proposta de precos e a
habilitagao.

DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira o prazo minimo de 30 minutos, durante o qual
qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema,
manifestar sua intengéo de recurso.

11.1.1. Intengdo motivada de recorrer € aquela que indica, objetivamente, contra qual(is)
decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos, delineando o fato e o direito
que a licitante deseja ver revisto pela autoridade superior aquela que proferiu a
decisdo.

11.1.2. O Pregoeiro examinara, em juizo de admissibilidade, a intencdo de recurso,
aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema.
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11.1.3. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacao da intencao de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

11.1.4. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condicbes de admissibilidade do recurso.

11.1.5. A falta de manifestacdo motivada quanto a intencido de recorrer no prazo
estabelecido importarda a decadéncia desse direito e autoriza o Pregoeiro a
adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

11.1.6. O licitante que tiver sua intencao de recurso aceita devera registrar as razdes do
recurso em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também via
sistema e em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo da
recorrente.

11.1.7. Qualquer recurso contra a decisao do pregoeiro nao tera efeito suspensivo.

11.1.8. Para efeito do disposto no artigo 3°, inciso Il, da Lei n°® 9784/1999, fica franqueada
aos interessados a vista dos autos do Processo que cuida desta licitagao.

11.1.9. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagédo de atos anteriores a
realizacao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica, a sessao publica podera ser reaberta, ocasiao em que serao repetidos os
atos anulados e os que dele dependam.

Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente,
conforme RLC.

O acolhimento do recurso implicara a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Os recursos e impugnacoes interpostos fora dos prazos nao serdo conhecidos.

O objeto deste Pregao sera adjudicado pelo Pregoeiro ao licitante declarado vencedor,
salvo quando houver recurso, hipétese em que a adjudicacdo cabera a autoridade
competente, apds a regular decisdo dos recursos eventualmente apresentados.

A homologacao deste Pregdo cabera a autoridade competente que autorizou a
deflagragao do processo licitatério, na forma do art. 322 RLC.

O objeto deste Pregao sera adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

As obrigacbes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por Contrato celebrado
entre a CONAB e o licitante vencedor, que observara os termos do RLC e das demais
normas pertinentes.

O licitante vencedor sera convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contado
da convocacgao, celebrar o termo de Contrato.

Antes da assinatura do Contrato sera exigida a comprovagao das condigdes de habilitagao
consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante vencedor
durante a vigéncia contratual.

Se o licitante vencedor nao fizer a comprovacéo referida no subitem anterior ou recusar-se
a assinar o Contrato, sera convocado outro licitante para celebra-lo, observada a ordem de
classificagao, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis.

Antes da contratagao sera feita consulta ao CADIN — Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Federal, nos termos do Inciso Il do art. 6.° da Lei n.° 10.522, de
19/07/2002, junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas —
CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa e a Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unidao — TCU.
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O Contrato tera vigéncia de de 02 (dois) anos, conforme Arts. 461 e 462 do Regulamento
de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC, contado da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado até o limite de 05 (cinco) anos, desde que sejam observados os requisitos
previstos no Artigo 488 do RLC.

12.6.1. Para fins de continuidade do contrato, devera ser observada a vigéncia dos
contratos de aprendizagem, a fim de que sua completa execucao esteja abrangida
pelo contrato da empresa vencedora com a CONAB, para que o aludido contrato
de aprendizagem n&o sofra descontinuidade.

12.6.2. Caso no momento da contratacdo de aprendiz o tempo restante para findar o
contrato entre CONAB e CONTRATADA for inferior a 24 (vinte e quatro) meses, tal
hipotese ensejara rescisao antecipada do mesmo, sem dnus a CONAB, conforme
previsdo contratual.

A forma de prestacdo e de recebimento dos servigos objetos deste certame, bem como a
garantia contratual, o prazo e o local de sua execugéo encontram-se previstos no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

O reajuste dos pregos dos servicos contratados e a subcontratacdo também deverao
observar o disposto no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

DA FISCALIZAGAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo das obrigacbes da contratante serido realizadas na
forma apresentada no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

As obrigacdes da CONTRATANTE encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na
Minuta de Contrato, Anexos | e |l do Edital.

Compete ao licitante verificar as Obrigacdes da Contratante nos anexos mencionados,
uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto. poderdo

influenciar na formacao de sua Proposta de Precos.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

As obrigacbes da CONTRATADA encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na
Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.

Compete ao licitante verificar as Obrigacdes da Contratada nos anexos mencionados, uma

vez que fazem parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo influenciar
na formacao de sua Proposta de Precos.

DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos descritos neste Edital e seus anexos sera processado na
forma estabelecida no Termo de Referéncia, disposto no Anexo | deste Edital.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

As sancgbes administrativas referentes a execugao contratual sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

Compete ao licitante também verificar, no anexo mencionado, quais sio as sancdes
administrativas cabiveis no caso de irreqgularidades na fase licitatéria, perpetradas pelos

seus participantes.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
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As despesas que atenderdo a contratacdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2021 e correrdo por meio do
PTRES N° 086352 — Natureza de Despesa: 339037, contratada através do empenho
2021NE000035.

DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

Até 2 (dois) dias Uuteis antes da data designada para abertura da sessao publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o Edital deste Pregdo mediante peticdo a ser
enviada para o enderecgo eletrOnico sc.setad@conab.gov.br, até as 17 horas, no horario
oficial de Brasilia-DF.

19.1.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidira sobre a
impugnagéao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

Acolhida a impugnacéo contra este Edital, sera designada e publicada nova data para a
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a
formulagao das propostas.

Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, através do endereco eletronico
sc.setad@conab.gov.br.

As respostas prestadas pelo Pregoeiro as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados
serao entranhados nos autos do processo licitatério, enviadas por e-mail aos solicitantes e
disponibilizadas no sistema eletrénico para consulta dos interessados.

As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A autoridade competente para aprovagdo do procedimento licitatério somente podera
revoga-lo em face de razbes de interesse publico, por considera-lo inoportuno ou
inconveniente e por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

20.1.1. Aanulacao do procedimento licitatério induz a do Contrato.

20.1.2. Os licitantes nao terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato.

E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase deste Preg3o,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instru¢ao do processo, vedada
a inclusao posterior de informagao ou de documentos que deveriam ter sido apresentados
para fins de classificacdo e habilitagao.

No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificagcao e habilitagao.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do
licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensao
da sua proposta, durante a realizagao da sessao publica deste pregao eletrénico.

Os documentos eletrdnicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24 de
agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios,
dispensando-se o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta,
eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregéo.
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Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na CONAB.

Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerédo
aquelas.

As normas que disciplinam este pregao eletrbnico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga da futura
contratagao.

Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situagao do art. 34 da Lei n® 11.488, de 15 de
junho de 2007, todas as disposicdes relativas as microempresas e empresas de pequeno
porte.

Este Pregéo podera ter a data de abertura da sesséo publica transferida por conveniéncia
da CONAB, sem prejuizo do disposto no inciso |, do artigo 245, do Regulamento de
Licitagbes e Contratos da Conab.

O Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderecos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.conab.gov.br. O Edital, ainda, podera ser
fornecido pela Conab a qualquer interessado, por meio do Pregoeiro, situada Rua
Francisco Pedro Machado s/n — Barreiros — CEP 88117-402, devendo para isso 0 mesmo
recolher junto ao Banco do Brasil, o valor de R$ 10,00 (dez reais), por meio de Guia de
Recolhimento da Unido — GRU, em nome da Companhia Nacional de Abastecimento -
CONAB, a ser emitida através do site  www.stn.fazenda.gov.br (SIAFI/GUIA DE
RECOLHIMENTO DA UNIAO/IMPRESSAO DE GRU), Unidade Gestora-UG: 135284 —
Gestao: 22211, Cédigo de Recolhimento n.° 28830-6.

Integram este Edital os seguintes Anexos:
a) Anexo!l -Termo de Referéncia e seus anexos; e
b) Anexo Il - Minuta de Contrato.

DO FORO

As questdes decorrentes da execugao deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal - Secao Judiciaria
de Santa Catarina.

SAO JOSE - SC, 18 DE FEVEREIRO DE 2021.
DIEGO LUIS MINSKY

ANALISTA ADMINISTRATIVO
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ANEXO | DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagcdo de Entidade Sem Fins
Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servicos de recrutamento, selecdo, contratacao,
capacitagdo, acompanhamento e disponibilizacdo de jovens aprendizes junto a Companhia
Nacional de Abastecimento — CONAB/Superintendéncia Regional de Santa Catarina
localizada em Sao José/SC na Rua Francisco Pedro Machado s/n — Barreiros — CEP
88117-402, em atendimento a Lei do Aprendiz n° 10.097/2000, e em conformidade com as
condicbes estabelecidas no Decreto n® 9.579/2018 e na Portaria MTE n° 723, de
24/04/2012, alterada pela Portaria MTB n° 634, de 09/08/2018, conforme especificagdes,
quantidades, exigéncias e condi¢des estabelecidas a seguir:

VALOR . VALOR
o N MENSAL
X ESTIMADO N POSTOS | PREVIST
ITEM DESCRICAO POR POSTOS MAXIMO* o
APRENDIZ INICIAL* | = (MAXIMO
(R$) MENSAL - )
Contratagao de Entidade Sem
Fins Lucrativos - ESFL para a
prestacao de servicos de
recrutamento, selecéo,
contratacdo, capacitacao,
acompanhamento e
disponibilizacédo de jovens
1 | aprendizes junto a Companhia 1.474,86 2 3 4.424,58
Nacional de Abastecimento —
CONAB / Superintendéncia
Regional de Santa Catarina
localizada em Sao José / SC
na Rua Francisco Pedro
Machado s/n — Barreiros — CEP
88117-402
VALOR GLOBAL MAXIMO DA CONTRATAGAO (PARA 24 MESES): R$ 106.189,82
* Inicialmente, serdo contratados 2 (dois) aprendizes na Superintendéncia Regional de Santa
Catarina, considerando o calculo da cota de aprendizagem atual, embasado na Portaria MTB n°
634, de 09/08/2018, no VOTO DIGEP n°® 001/2013 que prevé a cota minima de 5% e a atual
composigao de colaboradores e fungdes gratificadas na SUREG-SC.
** O numero de postos maximo visa cobrir possiveis alteragbes na legislagdo ou composi¢cao da
forga de trabalho na SUREG-SC ou diretrizes internas que alterem a cota minima a ser contratada,
representando o limite maximo de 3 (trés) aprendizes que podem ser solicitados através desta
contratagao.

1.2. Os servigos serao executados indiretamente no Regime de Empreitada por Preco Global,
conforme alinea “b”, inciso IV, Art. 208 do Regulamento de Licitacbes e Contratos da
Conab (RLC) — Normas da Organizagédo (NOC) n° 10.901.

1.3. O custo total estimado para a prestagdo dos servigos deste Termo de Referéncia é de R$

106.189,82 (cento e seis mil cento e oitenta e nove reais e oitenta e dois centavos)
para 24 (vinte e quatro) meses, considerando os valores atualmente contratados por esta
Superintendéncia.
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2.2.

2.3.

2.4.
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O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco ofertado para o item.

DA JUSTIFICATIVA

A contratacao se faz necessaria para dar cumprimento ao que determina os Artigos 429 e
430, incisos | e Il da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, com redagao dada pela Lei
n° 10.097/2000, bem como atender aos normativos internos da Conab em seu VOTO
DIGEP n° 001/2013, que autorizou a cota de aprendizagem de 5% para atender as
diversas areas da Superintendéncia Regional do Estado de Santa Catarina.

2.1.1. No caso desta Superintendéncia, através do Processo 21215.000022/2018-61, foi
contratada a empresa Rede Nacional de Aprendizagem, Promocado Social e
Integragdo (RENAPSI) para atuar como auxiliadora para realizagdo do Programa
de Aprendizagem. O contrato firmado (n° 05/2019) tem vigéncia de 24 meses,
expirando em 05/06/2021; ocorre que em fungdo de mudangas organizacionais, a
cota minima deve contemplar agora 2 (dois) aprendizes, o que justifica a
instauracdo de nova contratagcdo, dada a impossibilidade de acréscimos
superiores a 25% no atual contrato.

A contratagao do servigo se deve pela impossibilidade de executa-lo de forma direta, ja que
esta unidade nao possui mao de obra especializada e com caracteristicas necessarias a
execugao destes servicos, bem como estrutura e conteudo didatico para execugédo do
contrato de aprendizagem.

O servico em apreco sera contratado na modalidade Pregdo Eletrénico, por ser
caracterizado como servigo comum, na forma do Inciso Xlll do art. 3° do Regulamento de
Licitacoes e Contratos da Conab - RLC e, portanto, possui padrées de desempenho e
qualidade que possam ser objetivamente definidos no Edital, por meio de especificacbes
usuais de mercado.

Tendo em vista a Lei Complementar 123/2016, que institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, bem como ao Decreto 8.538/2015, o
processo licitatério ndo sera destinado exclusivamente a participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, tendo em vista que o valor estimado da contratacdo é
superior a R$80.000,00 (oitenta mil reais), conforme estabelecido em lei.

DO OBJETIVO

Contribuir para o desenvolvimento social dos jovens aprendizes, preparando-os para a sua
formacéao técnico-profissional, possibilitando assim maior inser¢ao no mercado de trabalho.

VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 02 (dois) anos, conforme Arts. 461 e 462 do
Regulamento de Licitacbes e Contratos da Conab - RLC, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 05 (cinco) anos, desde que sejam
observados os requisitos previstos no Artigo 488 do RLC.

4.1.1. Para fins de continuidade do contrato, deverad ser observada a vigéncia dos
contratos de aprendizagem, a fim de que sua completa execucao esteja abrangida
pelo contrato da empresa vencedora com a CONAB, para que o aludido contrato
de aprendizagem nao sofra descontinuidade.

4.1.2. Caso no momento da contratacdo de aprendiz o tempo restante para findar o
contrato entre CONAB e CONTRATADA for inferior a 24 (vinte e quatro) meses, tal
hipotese ensejara rescisao antecipada do mesmo, sem énus a CONAB, conforme
previsao contratual.

DA QUALIFICAGAO TECNICA
As empresas deverdo comprovar a Qualificagdo Técnica por meio de:
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5.1.1 Um ou mais Atestados de Capacidade Técnica emitidos por entidade da

Administragdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta e/ou
empresa privada, com ndo mais de 10 (dez) anos da data da Apresentacao da
Proposta, de execucgdo de servigos com caracteristicas e condicbes semelhantes
ao objeto que comprovem:

a) Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagdo do servigo objeto desta
contratacao, ininterruptos ou nao, até a data da sessao publica de abertura
da licitacao:

b) Para comprovacdo da experiéncia minima de 3 (irés) anos, sera aceito o
somatério de atestados;

b.1) Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;

b.2) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusido do
contrato ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

b.3) O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a
comprovacgao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contra-
tacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
Servicos.

c) E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos
nao continuos, para fins da comprovacédo de que trata a alinea anterior, ndo
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

c.1) O atestado devera conter, além do nome do atestante, enderego e
telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab
possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

c.2) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar
a veracidade dos atestados, podendo, requisitar cépias dos respectivos
contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatdrios do conteu-
do declarado.

d) Coépia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execugdo a pelo menos doze
meses, na data de publicagdo do Edital, referente(s) ao(s) atestado(s)
apresentado(s),comprovando que a licitante gerencia 3 (irés) postos, no
ambito de sua atividade econémica principal e/ou secundaria, especificadas
no seu contrato social, registrado na junta comercial competente:

d.1) A exigéncia do quantitativo estipulado na alinea anterior é condigao
minima necessaria para que a licitante comprove a capacidade de arcar
com todas as suas despesas operacionais, aceitando-se o somatdrio de
atestados para fins da comprovacgao

Declaracao da LICITANTE, sob assinatura do representante da empresa, de que,
caso seja declarada vencedora da Licitagdo, mantém ou mantera na Grande
Floriandpolis - Santa Catarina, sede, filial ou representacdao dotada de
infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos humanos
qualificados, necessarios e suficientes para a prestagcao dos servigos contratados.

Declaracao da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que,
sendo vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados
por seus empregados a CONAB, dentro da area e dependéncias onde serao
prestados os servigos, bem como pelo desaparecimento de bens da CONAB e de
terceiros, seja por agdo, omissao, imprudéncia, negligéncia e/ou impericia de seus
empregados, apds o devido processo legal.
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As Entidades deverao apresentar, para fins de comprovacao de sua fungao:

5.2.1. Apresentar o comprovante de que o programa de aprendizagem esta aprovado de
acordo com as regras estabelecidas no Catalogo Nacional de Programas de
Aprendizagem Profissional — CONAP, previsto no Art. 8° da Portaria n® 723/2012,
alterada pela Portaria MTB n°® 634 de 09/08/2018.

5.2.2. Apresentar o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS
emitido pelo Ministério da Cidadania, nos termos da Lei n° 12.101/2009,
regulamentada pelo Decreto n°® 8.242/2014.

5.2.3. Apresentar Certiddo do Registro da Entidade no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente — CMDCA, como entidade sem fins lucrativos que
tem por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacio profissional, de
acordo com as determinagdes da Portaria n°® 723/2012, alterada pela Portaria MTB
n° 634 de 09/08/2018.

5.2.4. Comprovante de inscricdo do programa de aprendizagem compativel ao cargo de
Auxiliar de Escritério ou Administrativo, Cédigo CBO 4110-05, no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

5.2.5. Comprovante de inscricdo e aprovacdo da Entidade e do curso solicitado pela
CONAB no Cadastro Nacional de Aprendizagem.

DA VISTORIA

O licitante podera realizar vistoria nas instalacbes dos locais de execugao dos servicos,
acompanhado por empregado designado para esse fim, em dias uUteis e em horario
comercial, devendo o agendamento ser efetuado previamente com o Encarregado do Setor
Administrativo — Setad através do fone (48) 3381-7239.

A realizac&o da vistoria ndo se consubstancia em condigao para a participacéo na licitagéo,
ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentacédo das propostas ndo serao
admitidas, em hipotese alguma, alegac¢des posteriores no sentido da inviabilidade de
cumprir com as obrigacdes, face ao desconhecimento dos servigcos e de dificuldades
técnicas nao previstas.

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacao do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

Para realizar a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente
identificado

DA LEGISLAGAO APLICAVEL

A contratacdo constante neste Termo de Referéncia devera observar aos seguintes
normativos:

a) Lei n® 13.303/2016;

b) Subsidiariamente as normas da Lei n° 10.520/2002;

¢) Subsidiariamente as normas da Lei n° 8.666/1993;

d) Lei Complementar n°® 123/2006;

e) Subsidiariamente Decreto n°® 3.555/2000; e Decreto n° 10.024/2019;
f) Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab — RLC;

g) Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT;

h) Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,;

i) Decreto n® 9.579, de 22 de novembro de 2018;

j) Portaria MTB N° 634 de 09 de agosto de 2018;
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Aplicar-se-ao, ainda, as demais disposi¢cdes estabelecidas no Edital de Licitacdo e em seus
Anexos, bem como as atualiza¢des dos normativos citados acima.

DESCRIGAO DOS SERVICOS
DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

8.1.1.

8.1.2.

O servigco detalhado neste Termo de Referéncia enquadra-se no conceito de
servico comum, conforme definido no Art. 3°, Inciso Il, do Decreto n® 10.024/2019,
que regulamenta o Pregdo na forma Eletrénica, sendo esse o procedimento
licitatorio a ser adotado, na forma orientada por este Termo de Referéncia.

A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Conab, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

DA ESPECIFICACAO DO SERVICO

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

Recrutamento/Selegao/Preparacao/Contratagdo/Capacitagdo de 2 (dois) jovens
aprendizes, considerando o percentual minimo de 5% (cinco por cento) de
aprendizes, calculados de acordo com o numero de empregados que exercem
funcdes que demandem formacéao profissional, extensivos até 3 (trés) aprendizes
em funcgdo de alteracdo da cota de aprendizagem.

Os aprendizes serdo estudantes na faixa etaria de 14 a 24 anos incompletos,
sendo estudantes que estejam matriculados e frequentando a escola (caso nao
tenha concluido o ensino médio) e inscritos em programa de aprendizagem (art.
428, e §1° da CLT). Neste caso, a idade maxima prevista neste item nao se aplica
a aprendizes portadores de necessidades especiais.

A distribuicao dos aprendizes por setor € de competéncia exclusiva da CONAB,
sendo os mesmos lotados na Superintendéncia Regional de Sao José/SC, nas
areas indicadas pela CONAB.

Os servicos que os aprendizes desenvolverdo na CONAB, relacionam-se as
atividades de auxiliar de escritério/administrativo, previsto no Arco 5, Ocupacéo C,
Cddigo CBO 4110-05, constante do Catalogo Nacional de Programas de
Aprendizagem Profissional — CONAP - Portaria 723/2012, do Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE e Portaria MTB n° 634 de 09.08.2018.

E terminantemente vedado aos jovens aprendizes carregar peso excessivo,
realizar servigos de copa e limpeza, bem como servigos particulares (bancos,
pequenas compras de alimentagdo, servigos de loteria etc) a qualquer empregado
da CONAB e/ou da CONTRATADA.

DA JORNADA DE TRABALHO

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

Os aprendizes cumprirdo carga horaria de trabalho de 4(quatro) horas diarias, de
segunda a sexta-feira, ndo excedentes a 20 (vinte) horas semanais, sendo
4(quatro) dias na CONAB e 1 (um) dia na CONTRATADA, para a participagado das
aulas tedricas, que deverao ser ministradas nas instalagbes da CONTRATADA,
em horario compativel com o escolar, que serao definidos junto a CONAB.

Ficam vedadas a prorrogagao e a compensacgao de jornadas de trabalho, inclusive
nas hipéteses previstas nos incisos | e Il do artigo 413 da CLT.

Durante as folgas das atividades tedricas, os aprendizes deverao cumprir a
jornada de trabalho na CONAB.

A CONAB autorizara a permanéncia exclusiva dos jovens junto a CONTRATADA
em um periodo maximo de 15 (quinze) dias para prévia qualificagao, incluindo
orientagbes relacionadas as formas de atendimento telefénico, urbanidade,
relacdo interpessoal, ética e trabalho, qualidade na prestacdo dos servigos,
higiene pessoal e etc, ministrado integralmente pela CONTRATADA.
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8.3.5. Os aprendizes podem celebrar e desempenhar, concomitantemente, as atividades

embutidas em dois contratos de aprendizagem, desde que os Programas de
Aprendizagem possuam conteudos distintos e que as horas de atividade pratica e
tedrica de cada programa sejam somadas (art. 414 da CLT e art. 21, caput, do
Decreto Federal 9.579/2018), para efeito da observancia da jornada maxima diaria
(art. 432 da CLT), em respeito aos direitos assegurados pelo ECA, principalmente
em relagao a garantia da frequéncia a escola regular e a observancia da condigéo
peculiar de pessoa em desenvolvimento (Decreto Federal 9.579/2018, e arts. 67,
inciso IV, e 69, inciso |, do ECA). No entanto, esta concomitancia deve ser
apurada pela Contratada.

DA ESTRUTURA DO PROGRAMA DE CAPACITACAO

8.4.1.

8.4.2.

A Contratada devera observar o cumprimento do Artigo 50, §3° do Decreto n°
9.579/2018, tendo o Programa de Aprendizagem o registro aprovado no Cadastro
Nacional de Aprendizagem do Ministério do Trabalho e Emprego e validado pela
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego do Ministério do Trabalho e Emprego
- SPPE/MTE, na forma prevista na Portaria MTE n° 723/2012, alterada pela
Portaria MTB n°® 634/2018.

O programa desenvolvido pela Contratada e promovido aos aprendizes, devera
ser validado, diante das novas diretrizes do Ministério do Trabalho e Emprego —
MTE e observada a definicdo da carga horaria tedrica e pratica estabelecida na
Portaria n® 723/2012, alterada pela Portaria MTB n° 634/2018, conforme transcrito
a seguir:

Arco Ocupacional de Administracdo — CBO 4110-05 -
Auxiliar de Escritério/Administrativo

Conteudo Carga Horaria
Teoria Basica 280 h
Teoria Especifica — Arco Ocupacional Administrativo 272 h
Total — Capacitagao Teodrica 552 h
Total — Capacitacao Pratica 1.288h

Total do Programa Aprendizagem 1.840h

8.5.

8.4.3.

8.4.4.

A parte tedrica do contrato de aprendizagem deve ser desenvolvida pela
CONTRATADA, aplicando-se no minimo 10% da carga horaria teérica no inicio do
contrato antes do encaminhamento para a pratica profissional e distribuindo-se as
demais horas no decorrer de todo o periodo do contrato de forma a garantir a
complexidade progressiva das atividades praticas a serem vivenciadas no
ambiente da CONAB, conforme alteracao dada pela Portaria MTB n°® 634/2018.

O Art. 49, do Decreto n° 9.579/2018 estabelece que a formacgao técnicoprofissional
do aprendiz, obedecera aos seguintes principios:

8.4.41. garantia de acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental;
8.44.2. horario especial para o exercicio das atividades; e
8.4.4.3. capacitacdo profissional adequada ao mercado de trabalho.

DO CONTRATO DE APRENDIZAGEM

8.5.1.

O contrato de trabalho especial de aprendizagem, celebrado entre a
CONTRATADA e o aprendiz, sera ajustado por escrito, no prazo de 24 (vinte e
quatro) meses vinculado a duragédo do curso de aprendizagem, incluindo neste
periodo as férias dos aprendizes e assegurando ao aprendiz a inscricdo no
programa de aprendizagem formacao técnico-profissional metddica, compativel
com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, exceto quando se tratar de
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aprendiz portador de necessidades especiais (Redacao dada pela Lei n° 11.788,
de 2008).

8.5.2. O contrato do aprendiz com a CONTRATADA extinguir-se-a no seu termo, quando
completar o prazo para o qual foi contratado e/ou o aprendiz completar 24(vinte e
quatro) anos ou, ressalvada a hipdtese previstas no § 5° do Art. 428 da CLT,
antecipadamente nas seguintes hipoteses:

8.5.2.1. Desempenho insuficiente ou inadaptagcao do aprendiz, comprovado de
laudo de avaliacao elaborado pela CONTRATADA, a quem cabe a sua
supervisao e avaliagao, apos consulta a Conab;

8.5.2.2. Falta disciplinar grave nos termos do Art. 482 da CLT;

8.5.2.3. Auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo,
comprovada através de Declaracédo do Estabelecimento de Ensino;

8.5.2.4. A pedido do aprendiz; e
8.5.2.5. Desisténcia dos estudos ou do programa de aprendizagem.

8.5.3. O motivo previsto no item 8.5.2.1. (desempenho insuficiente/inadaptagdo) do
paragrafo anterior sera considerado como razdo de dispensa em todas as
situacdes em que as partes envolvidas  (aprendiz, contratante e contratada) por
meio de relatério circunstanciado das agdes e consequéncias das atividades do
aprendiz, decidam proceder ao desligamento daquele adolescente por ndo haver
compromisso com a aprendizagem tedrica ou pratica.

8.54. Nos casos de extingdo ou rescisdo de contrato de aprendizagem, a
CONTRATADA devera iniciar a contratagdo de novo aprendiz nos termos Decreto
Federal 9.579/2018 — sob pena de infragao ao disposto no art. 429 da CLT — no
prazo maximo de 05 (cinco) dias apds a rescisdo do contrato anterior. A vigéncia
do novo contrato de aprendizagem dever4, para tanto, obedecer ao prazo maximo
de 24 meses e, ainda, sua completa execugcdo devera estar abrangida pela
vigéncia do contrato da empresa contratada com a CONAB, a fim de que o
contrato de aprendizagem nao sofra descontinuidade.

8.5.5. Em caso de nova contratagdo de aprendiz em que a vigéncia do contrato entre
CONAB e CONTRATADA seja inferior a 24 meses, sera ativada clausula de
rescisdo antecipada do contrato entre CONAB e contratada, sem 6nus para a
CONAB, prevista em instrumento contratual entre as partes.

8.5.5.1. N&o se aplica o disposto nos art. 479 e 480 da CLT as hipoteses de
extingdo do Contrato mencionadas no Decreto Federal 9.579/2018.

8.5.5.2. A idade maxima prevista no art. 428 § 5° ndo se aplica a aprendizes
portadores de necessidades especiais.

8.5.6. A falta disciplinar grave caracteriza-se por quaisquer das hipéteses previstas no
art. 428 da CLT.

8.5.7. Para fins do contrato de aprendizagem a comprovagdo da escolaridade do
aprendiz portador de deficiéncia mental deve considerar, sobretudo, as
habilidades e competéncias relacionadas com a profissionalizacao.

8.5.8. A contratacdo de aprendizes devera atender, prioritariamente, aos adolescentes
entre 14 e 18 anos, exceto quando:

8.5.9. As atividades praticas da aprendizagem ocorrerem no interior do estabelecimento,
sujeitando os aprendizes a insalubridade ou a periculosidade, sem que possa
elidir o risco ou realiza-las integralmente em ambiente simulado;

8.5.10. A lei exigir, para o desempenho das atividades praticas, licenca ou autorizagéo
vedada para pessoa com idade inferior a 18 (dezoito) anos; e

8.5.11. A natureza das atividades praticas for incompativel com o desenvolvimento fisico,
psicolégico e moral dos aprendizes.

23



2

8.6.

Conab
fAamnan hia Narinnal Aa Ahactarimanta
8.5.12. A aprendizagem para as atividades relacionadas no item acima devera ser

8.5.13.

8.5.14.

8.5.15.

8.5.16.

8.5.17.

8.5.18.

8.5.19.

ministrada para jovens de 18(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos.

Ao aprendiz, no exercicio de suas fungdes, nao sera permitido transporte de
valores, bem como a realizagao de servigos de carater pessoal para empregados
da CONAB, nao se responsabilizando a CONTRATADA por perda ou extravio de
documentos e valores a eles entregues indevidamente.

Os aprendizes executarao na CONTRATANTE, atividades praticas, compativeis
com o aprendizado tedrico, sendo necessaria a rotatividade destas tarefas, com
complexidade progressiva, segundo a organizagdo curricular do programa de
aprendizagem (Decreto Federal 9.579/2018). Além de a parte tedrica contemplar
outros conceitos tedricos que sejam uteis na futura vida profissional do aprendiz.

A participagcdo no programa “Adolescente Aprendiz’ ndo gerara vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a CONAB.

O Contrato de Aprendizagem sera regido pela Lei n°® 10.097/2000, pelo Decreto
Federal 9.579/2018 e pela Portaria MTE n° 723 de 24.04.2012, pela Portaria do
MTE n°® 1005/2013, bem como as legislacdes subsidiarias. Em caso de omissao
ou divergéncia essas serao aplicadas.

Os aprendizes, empregados e prepostos da CONTRATADA nao terdo nenhum
vinculo empregaticio com a CONAB, correndo por conta exclusiva da primeira
todas as obrigagcbdes decorrentes da legislagéo trabalhista, previdenciaria, fiscal e
comercial, a qual se obriga a saldar na época devida.

A atuacdo da CONTRATADA esta fundamentada no art. 430, Il e art. 431, da
Consolidacdo das Leis Trabalhistas, os quais autorizam a contratacdo dos
aprendizes, por intermédio de Entidades Sem Fins Lucrativos, caso em que nao
geram vinculo de emprego com o tomador CONAB.

O vinculo empregaticio sera formado exclusivamente entre os aprendizes e a
CONTRATADA, cabendo a esta a responsabilidade pelo pagamento dos salarios,
vales-transportes, vale-alimentagao ou refeicdo, INSS, PIS, FGTS, despesas
administrativas e demais verbas rescisorias e contratuais.

DA REMUNERACAO, BENEFICIOS E ENCARGOS SOCIAIS DO MENOR APRENDIZ

8.6.1.

A remuneragédo ao aprendiz € garantida por lei, atribuindo salario-minimo/hora,
calculado através do salario minimo regional de Santa Catarina, previsto no art.
17 do Decreto Federal 9.579/2018 e Lei Complementar de Santa Catarina n°® 760
de 2020 (faixa 3), concordante com a equagao abaixo:

1° Passo — Calculo da hora nua (A):
Hora nua = R$ 1.331,00 / 220 horas = R$ 6,05 / hora trabalhada

2° Passo — Calculo Fator Semanal (B):
N° de dias do més dividido por 7

Numero de dias do NUumero de Semanas do
Més Més

31 4,4285

30 4,2857

29 41428

28 4

3° Passo — Calculo para um contrato de 20 horas (C):
20 horas x (A —> Hora nua) x (B —> Fator semanal)

24



@ Conab

CAamnan hia Narinnal Ada Ahactarimanta

20 x 6,05 x 4,2857 (exemplo p/ 30 dias) => R$ 518,57

4° Passo - Calculo do valor da folga remunerada (D):
(C) /6 (6 é uma variavel pré-estabelecida)

473,14 /6 => R$ 86,43
Salério = (C) + (D) => R$ 605,00

8.6.2. Nao serdo descontadas do salario do aprendiz e nem acarretardo a perda do
repouso semanal remunerado, ou do Vale-refeicdo ou Alimentacao, as auséncias
decorrentes dos motivos abaixo, limitadas aos periodos indicados, devidamente
comprovados:

8.6.2.1. 2 (dois) dias consecutivos, contados da data do evento, em caso de
falecimento de ascendente, descendente ou de irmao;

8.6.2.2. 3 (trés) dias corridos, a contar do evento, no caso de casamento;

8.6.2.3. 5 (cinco) dias corridos contados da data do nascimento do filho,
inclusive na condi¢cdo de natimorto;

8.6.2.4. 1 (um) dia, na ocorréncia de prova escolar em horario coincidente com
a aprendizagem, exigida apresentacdo de comunicagdo formal da
escola, firmada pelo coordenador do curso ou responsavel pela
CONTRATADA;

8.6.2.5. 2 (dois) dias para alistamento eleitoral ou transferéncia de titulo de
eleitor;

8.6.2.6. 1 (um) dia para alistamento militar;

8.6.2.7. 1 (um) dia para realizagao de exame/consulta médica em horario
coincidente com o da aprendizagem, mediante apresentacdo de
“Atestado de Comparecimento”;

8.6.3. Pelo prazo necessario, mediante documentagcdo comprobatoria, que devera ser
arquivada, por copia, no dossié do aprendiz existente na Conab, nas seguintes
hipoteses:

8.6.3.1. Licenciamento compulsério por motivo de maternidade ou aborto;

8.6.3.2. Acidente de trabalho ou enfermidade comprovada por atestado
médico.

8.6.4. O retorno do aprendiz a aprendizagem apos o término da licenga-maternidade
ainda em estado de amamentacido ensejara a redugédo da jornada em 1 (uma)
hora, a titulo de descanso e exercicio do direito a lactagdo, até que seu (sua)
dependente complete 6 (seis) meses de idade. Esse beneficio serd concedido,
preferencialmente, no inicio ou fim da jornada de aprendizagem.

8.6.5. Apds o periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de aprendizagem, o
aprendiz tera direito a férias, na forma da Consolidagdo das Leis do Trabalho e
legislacao complementar. As férias do aprendiz deverdo coincidir com um dos
periodos das férias escolares, e serao comunicadas com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, conforme determina a legislagéo, sendo vedado o parcelamento.

8.6.6. A CONTRATADA obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ao aprendiz até
o quinto dia util do més subsequente ao de competéncia.

8.6.7. A falta injustificada implicara o desconto de 1/30 (um trinta avos) do salario do
aprendiz, cumulativamente por:

8.6.7.1. Dia em que se verificar a auséncia;
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8.6.8.

8.6.9.

8.6.10.

8.6.11.

8.6.12.

8.6.13.

8.6.14.
8.6.15.

8.6.16.

8.6.7.2. Sabado e domingo que ocorrer no periodo compreendido entre o dia
da auséncia e do dia do retorno as atividades;

8.6.7.3. Feriado civil ou religioso que ocorrer na semana posterior aquela em
que ocorreu a auséncia injustificada.

A falta injustificada acarretara o desconto no salario, vale-refeicdo e transporte
antecipados ao aprendiz, com base no célculo proporcional ao(s) dia(s) de efetiva
auséncia. O débito correspondente sera deduzido das respectivas verbas salariais
constantes da fatura de servicos do més subsequente, apresentada para fins de
ressarcimento pela CONTRATADA.

E vedado efetuar qualquer desconto no salario do aprendiz, salvo quando este
resultar de adiantamentos, de dispositivos de lei ou de convengdo ou acordo
coletivo que |hes seja aplicavel, conforme estabelece o Art. 462 da CLT.

A CONTRATADA devera fornecer vale-transporte aos jovens aprendizes, de
acordo com a quantidade de dias uteis/més, incluidos nestes, a capacitacao
tedrica, em conformidade com a legislacdo em vigor (Decreto Federal 9.579/2018
e Lei 7.418/1985). O vale-transporte fornecido devera ser subsidiado
integralmente pela empresa CONTRATADA, nao cabendo nenhuma participagao
por parte dos jovens aprendizes.

A CONTRATADA devera fornecer vale-refeicao/alimentacado, de acordo com a
quantidade de dias Uteis/més, com valor facial de R$12,00 (dez reais) aos jovens
aprendizes em servigo na Conab.

O aprendiz tera o direito a aliquota do depdsito do Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo — FGTS de 2,0% (dois por cento) da remuneragéo devida ao aprendiz,
em conformidade com o paragrafo 7° do artigo 15 da Lei n® 8.036/90 e do art. 2°
da Lei Complementar n°® 110, de 29.06.2001; ao Programa Médico e Saude
Ocupacional — PCMSO, em cumprimento a Norma Regulamentadora — NR 7, bem
como serao ressarcidos, do valor do salario do aprendiz, tributos, contribuicbes
previdenciarias e outras obrigagbes sociais previdenciarias e trabalhistas,
instituidas por legislagao especifica.

A CONTRATADA devera fornecer aos adolescentes 01 (um) conjunto de uniforme
a cada 6 (seis) meses, de uso obrigatério no local de trabalho, constituido das
seguintes pegas:

8.6.13.1. 04 Camisetas modelo polo, com logotipo da Contratada e Contratante,

com a expressado “adolescente aprendiz” (a cor e a localizagdo do
logotipo serdo definidas com a Contratada);

8.6.13.2. 01 Casaco de manga comprida de moletom, com logotipo da
CONTRATADA e CONAB, com a expressao “adolescente aprendiz” (a
cor e a localizacao do logotipo serao definidas com a CONAB).

8.6.13.3. 02 Calgas jeans na cor azul-escuro;
8.6.13.4. 01 Par de Ténis na cor preta;
A CONTRATADA devera fornecer cracha de identificagdo ao Aprendiz.

A CONTRATADA devera manter em dia e as suas expensas apolice de seguro de
acidentes de trabalho dos jovens aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos
de morte e invalidez permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto
desta contratacao.

A CONTRATADA devera apresentar a CONAB coépia da apdlice de seguro de
acidentes de trabalho dos aprendizes, em até 30(trinta) dias, contados a partir da
assinatura do contrato dos aprendizes contemplados pelo referido seguro.

DO LOCAL E PRAZO PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS

8.7.1.

Os servigos objeto deste Termo de Referéncia deverao ser realizados na Sede
Superintendéncia Regional de Santa Catarina localizada em Sao José/SC na Rua
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Francisco Pedro Machado s/n — Barreiros — CEP 88117-402, de segunda a sexta-
feira, no horario de 8:00 as 12:00 horas e 13:30 as 17:30 horas.

8.7.2. A Contratada devera iniciar a execucao dos servicos em até 10 (dez) dias, a partir
da assinatura do Contrato.

DO INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS

8.8.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execugéo
dos servigos, adotara o Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR) constante
no Anexo D deste Termo de Referéncia.

8.8.2. O Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR) avaliara se a execucdo dos
servigos obteve conformidade com as condi¢des definidas neste Termo e atingiu
os resultados estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos
pela Conab.

8.8.3.  Os critérios definidos para medigcao de resultados na execugéo dos servigos serao
utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados obtidos pela
Contratada, bem como podera ensejar a aplicagdo de multa e rescisado contratual.

8.8.4. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliagao da prestacéo dos servigos.

DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.9.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugédo do Contrato.

8.9.2. O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizagao, conforme previsto neste
Termo de Referéncia.

8.9.3. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera apurar o resultado das
avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigcos realizados em consondncia com o0s
indicadores previstos no ato convocatério.

8.9.4. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo devera verificar a efetiva
realizacao dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

8.9.5. Sera elaborado Termo de Recebimento Provisério detalhado acerca das
ocorréncias na execugao do Contrato, o qual sera encaminhado ao empregado ou
Comissao designada para o recebimento definitivo.

8.9.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos,
sera realizado pelo empregado ou Comissdo designada para o recebimento
definitivo.

DA GARANTIA CONTRATUAL
Nao sera exigida garantia contratual.

DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Para a execucgdo do ajuste, sera adotado o meétodo de trabalho baseado no conceito de
delegacao de responsabilidade. Esse conceito define o Contratante como responsavel pela
gestdo do Contrato e pela verificagdo da aderéncia dos servigos prestados aos padroes de
qualidade exigidos e a Contratada como responsavel pela prestacdo dos servicos e gestao
dos recursos necessarios para o cumprimento do Contrato.

Para o cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e
responsabilidades:

10.2.1. Fiscal do Contrato: € o empregado ou a comissado designada pela Contratante,
responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo técnica da execugao
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contratual e, ainda, pela verificacdo dos resultados pretendidos e pelo
recebimento provisério do objeto da contratagao;

10.2.2. Preposto: funcionario representante da Contratada, responsavel por acompanhar
a execugdo do ajuste e atuar como interlocutor principal com a Contratante,
incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questbes
técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual.

A atividade de gestéo e fiscalizagdo do Contrato devera ser executada em conformidade
com as disposi¢des dos Arts. 535 a 540 do RLC.

O acompanhamento e a fiscalizagcao da execucao do Contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacao dos servicos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

Nos termos dos Arts. 543 e 544 do RLC sera designado fiscal, seu substituto, ou comissao
de fiscalizagdo para acompanhar e fiscalizar a execugao dos servicos.

O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizagdo da contratagdo, exigindo o cumprimento
de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a
Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas
por parte da Contratada.

A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o
Art. 76 da Lei n® 13.303, de 2016.

A contratada devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a
representara e se responsabilizara por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais,
devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execugao do Contrato;

b) fornecer e manter atualizados enderego de correspondéncia da contratada para
recebimento de oficios, notificagbes e intimagdes, bem como enderego de correio
eletrénico;

c) zelar pela manutencdo, durante a execucdo do Contrato, das condigbes
estabelecidas no instrumento convocatorio, nas normas regulamentadoras e na
legislagdo correlata do meio ambiente, seguranga e medicina de trabalho, como
também da regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e FGTS e do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas;

d) zelar pela execucdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade
com as normas técnicas vigentes; e

e) zelar pela plena, total e perfeita execugao do objeto contratado.

Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas
formalmente pelo Preposto a Contratante.

A fiscalizacdo, conforme Arts. 545 a 548 do RLC, avaliara constantemente a execucao dos
servicos e utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Anexo D.

Durante a execucdo do objeto, a fiscalizagdo monitorara constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a
Contratada a corregéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pela fiscalizacdo, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.
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Em hipotese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigcos realizados.

O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicagdo de san¢gdes administrativas previstas neste Termo de
Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto no §2° do Art. 519 do RLC.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Sao obrigagbes da Contratante:

11.1.1. Formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a
CONTRATADA, atendendo as condicbes definidas na Lei 10.097/00,
regulamentada pelo Decreto Federal 9.579/2018;

11.1.2. Proporcionar ao aprendiz formacao técnico-profissional metddica, propiciando
atividades praticas correlacionadas com os conteudos tedricos previstos no
programa de aprendizagem;

11.1.3. Respeitar a condigdo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n.° 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n® 88 de 28/04/2009
SIT - Secretaria de Inspegao do Trabalho.

11.1.4. Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, que apresentem condi¢cées de seguranga e saude,
em conformidade com as regras do Art. 405° da CLT;

11.1.5. Acompanhar o desempenho das atividades praticas desenvolvidas pelo
Adolescente Aprendiz, mediante aplicagdo do instrumento de Avaliagao
Comportamental que sera respondido pelo supervisor/ orientador em
periodicidade semestral, e considerara os seguintes aspectos:

— interesse

— cooperacao

— relacionamento;

— assiduidade ;

— pontualidade;

— comprometimento.

11.1.6. Resultado da avaliagdo subsidiara feedback do Supervisor/orientador para o
Aprendiz sendo encaminhada a CONTRATA para mesma finalidade dar feedback;

11.1.7. Garantir que o0 acesso ao processo de transmissdo de conhecimentos se faga
metodicamente organizado, em tarefas de complexidade progressiva,
desenvolvida no ambiente de trabalho;

11.1.8. Nao atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada
diaria;

11.1.9. Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagcdo do
aprendiz, fornecendo dados a CONTRATADA, quando solicitado;

11.1.10. Informar e solicitar a manifestacado expressa da CONTRATADA, quando for
identificada a possibilidade de rescisao antecipada do contrato de aprendizagem,
de acordo com as hipéteses previstas no Art. 16° da Instru¢do normativa da
secretaria de inspegao do trabalho - SIT N° 97 DE 30.07.2012

11.1.11. Efetuar o controle e a anotagao diaria do horario de aprendizagem cumprido pelo
Adolescente Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de
frequéncia;

11.1.12. Remeter mensalmente, a CONTRATADA, o Controle de Frequéncia do
Adolescente Aprendiz, atestado pela CONAB;
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11.1.15.
11.1.16.
11.1.17.

11.1.18.

. Efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as

condicdes acordadas;

. Indicar formalmente um monitor para cada aprendiz, ouvida a entidade qualificada

em formacdo técnico-profissional metédica que ficara responsavel pela
coordenacéao de exercicios praticos, de acordo com o Programa de Aprendizagem,
observando, também, se o trabalho executado pelo menor € prejudicial a sua
saude, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, proporcionando ao
menor todas as condicdes e facilidades para mudar de fung¢ao, quando for o caso;

Fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento dos aprendizes contratados;
Observar as restricdes legais quanto ao trabalho dos adolescentes;

As Convencoes e Acordos Coletivos apenas estendem suas clausulas ao aprendiz
quando expressamente previsto e desde que ndo excluam ou reduzam o alcance
dos dispositivos tutelares que lhes sao aplicaveis, Decreto Federal 9.579/2018;

Fiscalizar a CONTRATADA no cumprimento dos principios estabelecidos no
Decreto Federal 9.579/2018, no sentido de garantir o acesso e frequéncia
obrigatéria ao ensino fundamental, horario especial para exercicio das atividades
promovendo, a capacitacao profissional adequada ao mercado de trabalho.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes neste Termo, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

12.1.1.

12.1.2.

12.1.3.

12.1.4.

12.1.5.

12.1.6.

Contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, de forma a manter a qualidade do processo de ensino;

Cumprir com o estabelecido no Objeto deste Termo, e encaminhar o aprendiz a
CONAB/SUREG-SC, selecionando interessados nas oportunidades de
aprendizagem para posterior execugao do objeto deste Termo;

Celebrar com o aprendiz o Contrato de Aprendizagem, ajustado por escrito e por
prazo determinado, nao superior a 24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se
tratar de aprendiz portador de necessidades especiais, incluindo:

12.1.3.1. esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente;
12.1.3.2. esclarecimentos ao adolescente aprendiz;

Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da
CLT que tratam do contrato de aprendizagem, respeitadas as anota¢des dispostas
no Decreto Federal 9.579/2018:

12.1.4.1. registro e anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS);

12.1.4.2. garantia do salario-minimo / hora mensal,

12.1.4.3. férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do
ensino regular, quando solicitado;

12.1.4.4. matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso nao tenha
concluido o ensino médio, e inscricdo no programa de aprendizagem
desenvolvido sob orientagdo de entidade qualificada em formacgéao
técnico-profissional metddica.

Providenciar a realizagdo do exame médico admissional e demissional do
aprendiz, com emissao de Atestado de Saude Ocupacional — ASO;

Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas
e praticas, contendo os objetivos do curso, conteudos a serem ministrados e a
carga horaria, parte integrante do Projeto Pedagogico aprovado e validado pelo
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE ,tendo como parametro o estabelecido
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12.1.7.

12.1.8.

12.1.9.

12.1.10.

12.1

12.1

12.1

12.1

12.1

12.1

12.1

12.1

A1

A2.

A3.

14.

15.

16.

A7.

18.

na Portaria MTB 634/2018 e a Portaria 1005/2013 ambas do Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE;

Executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteudos tedricos,
garantindo a articulacdo e complementaridade entre a aprendizagem teérica e
pratica, acompanhando a execuc¢ao das atividades praticas no ambito da Unidade
Concedente de Aprendizagem, de acordo com o quantitativo de aprendiz lotado
na SUREG-SC;

Manter mecanismos de acompanhamento mediante a realizagdo de reunides
bimestrais com os aprendizes, no sentido de avaliar o desenvolvimento de suas
atividades praticas na Conab, visando identificar se o trabalho executado pelo
menor é prejudicial @ sua saude, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua
moralidade, informando a Conab por relatérios, na hipétese do art. 407,
proporcionando ao menor todas as facilidades para mudar de fungéo ou mudar de
servigo;

Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de
trabalho apds o término do contrato de aprendizagem;

Informar a Conab, todas as inscricdes, mantendo o controle de frequéncia e do
rendimento dos adolescentes no mdodulo tedrico do curso de aprendizagem e nas
atividades praticas, mediante relatérios mensais e folhas de frequéncia e, ainda,
quando do desligamento do adolescente no programa;

Fornecer aos aprendizes que concluirem os programas de aprendizagem com
aproveitamento, certificado de qualificacdo, com validade em todo o territério
nacional, contendo especificagdo das disciplinas, rendimento e horas cursadas
pelo adolescente, bem como titulo e o perfil profissional para a ocupag¢ao na qual
o aprendiz foi qualificado, devendo ser assinado em conjunto com a Conab;

Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem
como seus beneficios (vale-transporte e alimentagcédo) até o 5° dia util do més
subsequente ao da prestacdo dos servigos;

Apresentar & CONAB, os comprovantes de pagamento dos salarios (folha de
pagamento e coépia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios e registro dos aprendizes, referentes ao més anterior
ao da prestagao dos servicos;

Apresentar, mensalmente, a CONAB, até o 5° dia util do més subsequente ao da
prestagao dos servigos, Nota Fiscal de Servigo, acompanhada dos comprovantes
de entrega de vale-transporte e vale-alimentagao/refeicdo, folha de frequéncia
assinada pelos aprendizes, bem como cdpias dos comprovantes de pagamento de
salario dos aprendizes e o respectivo recolhimento de encargos previdenciarios
incidentes sobre a fatura do més anterior;

Apresentar, semestralmente, a CONAB os comprovantes de entrega dos
uniformes para os adolescentes;

Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente
contratacdo, bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administragao e
cumprimento de todos os direitos (encargos sociais e trabalhistas), que incidam ou
venham a incidir sobre a presente contratagao, prevista nos artigos da CLT que
tratam do contrato de aprendizagem,;

Informar qualquer movimentagcado referente ao aprendiz por meio do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados — CAGED (art. 1, paragrafo 1°, da Lei n°
4.923/65);

Relacionar o aprendiz na Relagcdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) devendo-
se informar no campo referente ao vinculo empregaticio o cédigo n° 55, conforme
instrugdes contidas no Manual de Informacéo da RAIS;
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12.1.19. Manter em dia e a suas expensas apolice de seguro de acidentes de trabalho dos

12.1.20.

12.1.21.

12.1.22.

12.1.23.

12.1.24.

12.1.25.

12.1.26.

12.1.27.

12.1.28.

12.1.29.

12.1.30.

12.1.31.

12.1.32.

adolescentes aprendizes, cobrindo particularmente, os casos de morte e invalidez
permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta contratacéo;

Enviar a CONAB cépia da apdlice de seguro de acidentes de trabalho dos
adolescentes aprendizes;

Elaborar a programacéao de férias do aprendiz coincidindo com um dos periodos
de férias escolares do ensino regular, em conformidade com o paragrafo 2° do
artigo 136 da CLT, sendo vedado o seu parcelamento, nos termos do paragrafo 2°
do artigo 134 da CLT;

Promover palestras informativas aos orientadores dos aprendizes da Conab,
localizados na Superintendéncia Regional de Santa Catarina, visando qualifica-los
ao bom desempenho na operacionalizagdo deste Programa;

Receber os adolescentes interessados, conduzir o processo seletivo e informar a
Conab os nomes dos aprendizes aprovados, para contratagao;

Informar a Conab, de imediato, sempre que identificada a irregularidade da
frequéncia do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino
fundamental, bem como encaminhar a Conab, bimestralmente, comprovando o
vinculo escolar dos aprendizes, constando frequéncia e notas e no inicio do ano o
comprovante da matricula do aprendiz no ensino regular;

Contratar os adolescentes na condigcdo de aprendiz obedecendo a legislagéo
especifica, especialmente a Consolidacdo das Lei de Trabalho, atendendo as
condigbes definidas na Lei n° 10.097/00, regulamentada pelo Decreto Federal
9.579/2018 e leis Previdenciarias, no que for aplicavel;

Proporcionar ao aprendiz formacao técnico-profissional metddica, propiciando
atividades tedricas correlacionadas com as atividades praticas previstas no
programa de aprendizagem, sem contudo prejudicar os adolescentes nas
atividades discentes, concedendo-lhes o tempo que for necessario para
frequéncia as aulas;

Respeitar a condi¢cédo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n® 8.069 de 13/07/1990 e Decreto 6.481, de 12-6-2008;

Oferecer aprendizagem, condigbes de seguranca e saude em conformidade com
as regras do Art. 405 da CLT;

As convengdes e acordos coletivos da Conab, apenas estendem suas clausulas
ao aprendiz quando expressamente previsto e desde que ndo excluam ou
reduzam o alcance dos dispositivos tutelares que lhes sdo aplicaveis Decreto
Federal 9.579/2018.

Garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental, horario especial
para exercicio das atividades e promover a capacitacéo profissional adequada ao
mercado de trabalho, conforme principios estabelecidos no Decreto Federal
9.579/2018;

Prestar os servigos contratados, obrigatoriamente, por profissional pertencente ao
quadro funcional da CONTRATADA, vedando-se qualquer intermediagdo ou
subcontratacao relacionados com o objeto deste Termo de Referéncia e a selegao
do aprendiz que nos requisitos alusivos ao nepotismo, em observancia as leis
licitatorias;

Manter durante a execucdo do contrato todas as condicbes de habilitacdo e
qualificagao exigidas, como a regularidade no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, regularidade relativa a Seguridade Social (INSS),
mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, prova de regularidade relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico — FGTS, mediante a apresentagao do Certificado
de Regularidade do FGTS - CRF, regularidade no Cadastro Nacional de
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Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, regularidade na Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas Tribunal Superior do Trabalho —CNDT, regularidade perante o
Cadastro Nacional de Condenacdées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, regularidade perante a
Fazenda Estadual e Municipal, por meio de certiddo negativa de débitos ou
positiva com efeitos de negativa, emitidas pelas respectivas Secretarias de
Fazenda, conforme previsto nos incisos XIV, XV, XVI, XVII e XVII, XVIIl do Art.
413, da RLC 10.901.

A CONTRATADA deve apresentar, imprescindivelmente, a Minuta do Contrato a
ser celebrado entre aquela instituicdo e o aprendiz para rerratificagéo.

A Contratada devera exigir de seu empregado (aprendiz), sob penas da lei,
declaracao de que nao possui parentesco com empregados da CONAB na linha
reta ou colateral, natural ou por afinidade, até o 4° grau;

Manter matriz ou filial com escritério e preposto na regido metropolitana da grande
Floriandpolis, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda relacionada ao contrato, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a selecdo, admisséo e rescisdo dos estagiarios.

Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades no
ambito da CONAB, sem a sua prévia autorizacao.

Atender a Legislacdo Ambiental — em face da politica governamental do
desenvolvimento nacional sustentavel — naquilo que aplicavel a prestacdo dos
servigos contratados por via deste certame licitatorio, bem como atendera as
politicas de desenvolvimento sustentavel de acordo com a legislagdo especifica
que vier a ser estabelecida pelo Governo Federal.

Arcar com o 6nus decorrentes de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los a suas expensas, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagao.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura. Considera-se ocorrido o recebimento da Nota
Fiscal/Fatura no momento em que a Conab atestar a execugédo do objeto do Contrato, o
gue somente se dara apds o recebimento do servicgo.

A emisséo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do
servico, nos seguintes termos:

13.2.1.

13.2.2.

13.2.3.

a) No prazo de até 02 (dois) dias corridos do adimplemento da parcela, a
Contratada devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento
da obrigacéo contratual,

b) O Fiscal Funcional, no prazo de até 02 (dois) dias uteis a partir do recebimento
dos documentos da Contratada, devera realizar a analise de toda a documentacao
apresentada, avaliar a execugdo dos servicos por meio do Instrumento de
Medigao de Resultado (IMR) e emitir o Termo de Recebimento Provisério. Caso
nao haja irregularidades, encaminhara ao empregado ou comissao designada
para o recebimento definitivo;

c) Constatadas impropriedades na execugdo do objeto contratual e/ou
irregularidades que impecam a liquidagcdo e o pagamento da despesa, estas
deverdo ser registradas no Termo de Recebimento Provisério no qual constardo
as clausulas contratuais descumpridas, as medidas a serem adotadas pela
Contratada para as respectivas corregcoes e o prazo a ser concedido para a sua
regularizacdo, que nao podera ser superior a 05 (cinco) dias uteis contados da
emissao do referido Termo;

33



@ Conab

Camnan hia Narinnal Ada Ahactarimanta

13.2.4. d) Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea
anterior, o Fiscal Funcional, no prazo de 02 (dois) dias corridos contados do
efetivo saneamento das falhas, devera elaborar relatério detalhado da execugao
contratual e encaminhar o Termo de Recebimento Provisério anteriormente
emitido ao empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo;

13.2.5. e) No prazo de até 02 (dois) dias corridos contados a partir do recebimento do
Termo de Recebimento Provisério mencionado nas alineas anteriores, o
empregado ou Comissao designada devera providenciar o recebimento definitivo,
ato que concretiza o ateste da execugéo dos servigos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

13.2.5.1. e.1) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentag&o
apresentada pela Fiscalizagdo e, caso ainda haja irregularidades que
impecam a liquidagédo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as
respectivas corregcbes no prazo concedido para a sua regularizagéo
dentro do estabelecido para o recebimento definitivo.

13.2.5.2. e.2) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentacoes
apresentadas; e

13.2.5.3. e.3) Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura,
com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no
Instrumento de Medigao de Resultado (IMR).

13.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou
comissao designada para o recebimento definitivo, condicionado este ato a verificagdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagdo aos servigos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no Artigo 559 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

13.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

13.5. Antes de cada pagamento sera realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja
desfavoravel, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias uteis a Contratada, prorrogavel uma
vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizagdo ou apresentagdo da sua
defesa.

13.5.1. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Conab devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado pela Conab para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.5.2. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo do Contrato, assegurada a Contratada a ampla defesa.

13.5.3. Havendo a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados
normalmente até que se decida pela rescisdo contratual, caso a Contratada nao
regularize sua situagéo junto ao SICAF.

13.5.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia, ndo sera rescindido o
Contrato em execugdo com empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

13.6. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribuicbes de
acordo com a legislagao vigente.

13.7. Somente serdo pagos os valores referentes a cada aprendiz com contrato de
aprendizagem vigente junto a CONAB no més de competéncia da emissao da NF.
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13.7.1. Aprevisao inicial de contratacdo € de 02 (dois) aprendizes, podendo ser estendida
ao longo do contrato até 03 (trés) aprendizes, ou até mesmo reduzida, conforme
célculo da cota de aprendizagem, respeitando sempre o caput do item 13.7.

Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaracao, a fim de evitar a retencdo na
fonte dos tributos e contribuigcbes conforme legislagdo em vigor.

As eventuais multas impostas a Contratada em decorréncia de inadimpléncia contratual
poderao ser descontadas do pagamento devido, desde que concluido o procedimento para
aplicacao de sangoes.

Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Conab, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao financeira, e sua apuragao
se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros
de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante aplicagao das seguintes formulas:

I=(TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizacao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

Conforme previsto no art. 21, §2°, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da CONAB —
RLC, os pagamentos a serem efetuados a CONTRATADA deverdo considerar o
atendimento das metas na execugao do servico, com base no Instrumento de Medicao de
Resultado - IMR, Anexo D do Termo de Referéncia, que define, em bases compreensiveis,
tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade da
prestacéo do servigo e respectivas adequacdes de pagamento.

DA REPACTUAGAO E REAJUSTE

Sera admitida, por solicitacdo da Contratada, a repactuagdo dos pregos dos servigos
desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos
quais a proposta se referir, competindo a Contratada justificar e comprovar a variagéo dos
custos, apresentando memdéria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovacao da Contratante;

Na repactuacédo dos pregos a memodria de calculo das planilhas deve ser realizada com
base no valor do salario-minimo hora dos jovens aprendizes previsto no Art. 59 do Decreto
n® 9.579/18, considerando-se o valor do piso estadual de Santa Catarina vigente.

A repactuacao nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forga de instrumento legal;

Ao solicitar a repactuagao, a Contratada efetuara a comprovacgao da variagdo dos custos
dos servigcos contratados por meio de planilha de custos;

Para o reajuste da contribui¢do institucional da Contratada bem como dos demais custos
detalhados nas planilhas, sera utilizado o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
IPCA/IBGE acumulado no periodo contratado;
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Nas repactuacgdes e reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros da ultima repactuagéo ou ultimo reajuste;

Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

Serao objeto de preclusdo os reajustes a que a Contratada fizer jus durante a vigéncia do
Contrato e que nao forem solicitados até o implemento dos seguintes eventos:

a) assinatura do Termo Aditivo de prorrogagao contratual;

b) data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente; ou

c¢) encerramento do Contrato.

Caso na data da prorrogacgao contratual ou na data em que o Contrato completar 12 (doze)
meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda nao tenha sido divulgada
a variacdo do indice no periodo, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a
Contratada proceder aos calculos devidos, ficara resguardado o direito ao futuro reajuste,
mediante Clausula a ser inserida no Termo Aditivo nos casos de Contratos sujeitos a
prorrogacdo de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela autoridade
competente nos demais casos.

A decisado sobre o pedido de repactuacao e/ou reajuste deve ser feita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

O prazo referido no subitem 12.10 ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para a comprovacao da
variagao dos custos.

As repactuacdes e/ou reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizados
por aditamento ao Contrato.

DA PROPOSTA DE PRECOS

A proposta de Precos devera ser enviada ao Pregoeiro, pela ofertante do MENOR lance,
em 1 (uma) via, digitalizada em papel timbrado da licitante ou, ndo o havendo, em papel
contendo o CNPJ e rubricadas em todas as folhas, datada e assinada na ultima pelo
representante legal da licitante, devendo ser redigida com clareza, em lingua portuguesa,
sem emendas, rasuras, borrdes, acréscimos ou entrelinhas.

A proposta de precos devera mencionar:
a) O n.° deste pregéo e seu objeto;

b) O valor unitario, em moeda corrente nacional, em reais, em algarismo e por
extenso;

c) Declaragdo expressa de estarem inclusas nos pregos todas as despesas com
impostos, taxas, fretes e quaisquer outras que venham a incidir sobre o objeto desta
licitacao;

d) Declaragao de prazo de validade da proposta, a qual ndo podera ser inferior ao
inicio previsto para prestacao dos servigos, disposto para cada item, em conformidade
com o subitem 7.2 deste Termo de Referéncia;

e) O nome do banco, o numero da agéncia e o numero da conta-corrente e os dados
do responsavel para assinatura do contrato (nome, CPF, ClI, fungao); e

f) declaragdo de que tomou conhecimento de todas as condigbes para a execugao dos
servigos ora em licitacao.

O lance ofertado sera de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o
direito de pleitear quaisquer alteragdes para mais.

36



2

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

16.
16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

CAamnan hia Narinnal Ada Ahactarimanta

A participagdo no Pregdo implicara plena aceitagdo, por parte do proponente, das
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

A empresa a ser contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento de sua proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
Art. 497 do RLC da Conab.

Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este Termo e com o
Edital e seus Anexos.

Para julgamento sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, considerando o
menor valor por aprendiz oferecido pelos fornecedores interessados.

DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

O modelo de Planilha de Custos e Formagao de Precos esta apresentado no ANEXO B
deste Termo de Referéncia, em conformidade com o Regulamento de Licitagbes e
Contratos da Conab — RLC.

16.1.1. A Planilha de Custos e Formacao de Precos servira para demonstrar possiveis
variacbes de custos/insumos no curso da execucdo do contrato e devera ser
utilizada como base em eventuais reajustes ou revisdes de precos.

16.1.2. No preenchimento da Planilha de Custos e Formacgao de Precos, a licitante devera
observar as orientagdes/informacgdes, referentes as Convencgdes Coletivas de
Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como parametro pela CONAB.
Essas e outras orientacbes/informacdes estdo dispostas no ANEXO B, deste
Termo de Referéncia

A inobservancia das orientagdes/informagdes citadas acima, quanto ao correto
preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos podera resultar na
desclassificagdo da proposta.

A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer
duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e
Formacao de Precos apresentada, sendo que a identificacdo da inclusdo de informacdes e/
ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a
empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificagao da proposta.

16.3.1. Ainobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas e/ou
informacdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informacdes ou
documentos considerados insuficientes/incompletos ocasionara a desclassificagéo
da proposta.

16.3.2. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas
apresentadas, durante a analise da aceitagdo da proposta, a CONAB podera
determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promoc¢ao de ajustes
nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na
contratagéo, desde que n&o haja majoragédo do prego proposto.

No precgo proposto deverdo estar inclusas todas as despesas como salarios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte, alimentagdo, despesas
administrativas e lucros e demais insumos, materiais, equipamentos necessarios a sua
composigao.

A Contratada devera observar o piso salarial ESTADUAL, o qual sera conforme legislagcao
especifica.

16.5.1. O salario, bem como os demais beneficios, devera ser definido de acordo com a
utilizacado de um dos seguintes critérios:

a) Sentencga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de
Trabalho;

b) Salarios praticados no mercado ou apurado em publicacbes ou
pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, no caso
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“an,

de inexisténcia dos instrumentos descritos na letra “a”;

O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais sera aquele previsto
e da forma indicada em leis, normativos ou Convengao Coletiva de Trabalho, devendo tais
gastos serem inseridos como parte dos custos da prestacéo dos servigos (Insumos de Mao
de obra).

Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacao de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicaveis, em especial aqueles, estabelecidos na legislagdo vigente, relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE,
Férias, 13° Salario e outros).

Na formulagédo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributacao
ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e
COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérdao
TCU-Plenario n.° 2.647/2009).

DO CONTRATO

As obrigagbes decorrentes da presente licitag&do, a ser assinado com a empresa vencedora
do certame, com base no prego mensal dos postos diurno e noturno, serdo formalizadas
através da emissao de Contrato, do qual fara parte, independente de transcrigcdo, o edital e
seus anexos e a proposta da CONTRATADA, no que couber, celebrado entre a CONAB e a
licitante vencedora, que observara os termos da Lei n® 13.303/2016, do Regulamento de
Licitagbes e Contratos da CONAB - RLC, Norma da Organizacdo n° 10.901, de
03/12/2018, e demais normas pertinentes.

A licitante vencedora sera convocada para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contado
da convocacao para assinar e retirar o Contrato, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no edital.

17.2.1. E facultada a Administracdo quando a convocada ndo assinar o contrato nos
prazos e nas condi¢cdes estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigbes
propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados em
conformidade com o instrumento convocatério.

A assinatura do contrato esta condicionada a verificagdo da regularidade de habilitagdo do
licitante vencedor no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, e a
consulta ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal -
CADIN, Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS e Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
do Conselho Nacional de Justica — CNJ.

Se o licitante vencedor n&do apresentar situagao regular no ato da assinatura do Contrato
ou recusar-se a assina-lo ou, ainda, recusar-se a atualizar a documentacéo no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da notificacdo para regularizacdo, sera convocado outro
licitante para executar os servigos, observada a ordem de classificagcdo, e assim
sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de
Referéncia.

Para os fins do disposto neste Termo de Referéncia, a execu¢do completa do contrato
somente se caracterizara quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as
obrigacgbes trabalhistas e encargos sociais referentes a mao de obra utilizada.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nao manutencdo das condigdes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera ensejar a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sang¢des e garantias contratuais.

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 5 (cinco)
anos, de acordo com o art. 461 e 462 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da
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CONAB - RLC.

17.7.1. Diante da prorrogagao, o contrato sera avaliado levando-se em consideracédo o
art. 488 e 494 do Regulamento de Licitacbes e Contratos da CONAB.

Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos fixos ou variaveis ndo renovaveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como
condicao para a renovacao.

Caso os valores a serem repactuados forem superiores aos fixados em ato do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, cabera negociagao objetivando a redugao de
precos de modo a viabilizar economicamente as prorrogagdes de Contrato

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas que atenderdo a contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2021 e correrdo por meio do
PTRES N° 086352 — Natureza de Despesa: 339037, contratada através do empenho
2021NE000035.

DA SUBCONTRATAGAO
Nao sera admitida a subcontratagao do objeto licitatorio.

DA ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacédo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condicbes do
Contrato; ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Conab a continuidade do Contrato.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e
ampla defesa anteriormente a sua aplicagao definitiva, ficara sujeita as seguintes sangodes
previstas no RLC e na Lei n° 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

¢) multa compensatéria;

d) multa rescisoria, para os casos de resciséo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Conab, por até 02 (dois) anos.

[T ]

As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c”
e “dll.

O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a
580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes
previstas neste item.

O contratado que cometer qualquer das infragcbes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC,
dentre outras apuradas pela fiscalizacdo do contrato durante a sua execucgao, ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢gdes previstas neste item.

A aplicagao das penalidades previstas neste titulo realizar-se-a no processo administrativo
da contratacado assegurado a ampla defesa e o contraditério 8 Contratada, observando-se
as regras previstas no RLC.
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A aplicacdo de sancdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da
obrigagao de corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.

Da sancgao de adverténcia:
21.7.1. Asancgao de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente

para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio
ambiente, ou a terceiros.

21.7.2. A aplicacdo da sancdo do subitem anterior importa na comunicagcdo da

adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF,
respeitado o disposto no item 16.5.

Da sanc¢ao de multa:

21.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a)

)

Em decorréncia da nao regularizagao da documentagao de habilitagdo, nos termos do
art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa
correspondente a 2% (dois por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em
questao;

Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario/contratado das condutas

elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a
5% (cinco por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questao;

Pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento
convocatorio, devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o
valor homologado para a licitagdo em questao;

Multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme
item 7;

multa moratéria de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por
dia de atraso na execugdo dos servigos até o limite de 15 (quinze) dias;

multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor do Contrato, por dia de
atraso na execugao dos servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior,
até o limite de 15 (quinze) dias.

21.8.1.1.1.f1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera
ocorrer a ndo aceitagéo do objeto, sem prejuizo da rescis&o unilateral da avenga;

Multa compensatéria no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato,
no caso de inexecugao parcial do contrato;

Multa compensatdria sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugao total do
Contrato, conforme parametros descritos abaixo:

Contratos com duracéo inferior;

21.8.1.1.1.h.1)  Contratos com duragéo de até 2 anos — 7% sobre o valor total do
contrato.

Multa rescisoéria sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual
unilateral do Contrato, conforme parametros descritos abaixo:

21.8.1.1.1.i.1) Contratos com duragcédo de 2 anos — 12% sobre o valor total do
contrato;

Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes
sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
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TABELA 1

INFRACAO

DESCRIGAO

GRAU

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

04

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagao, por servigo e por dia;

02

Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

05

Servir-se de funcionario sem qualificacado para executar os servigos contratados, por
empregado e por dia;

03

ra os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar da fiscalizagdo, por
ocorréncia;

02

Substituir empregado alocado que nao atenda as necessidades do servigo,
por funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
multas, apos reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagédo, por item e por
ocorréncia;

03

Indicar e manter durante a execugcdo do Contrato os prepostos previstos no
Edital/Contrato, por dia;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacao de
obrigagbes da CONTRATADA, por funcionario.

01

TABELA 2

GRAU |CORRESPONDENCIA

1

0,2% sobre o valor anual do contrato

0,4% sobre o valor anual do contrato

0,8% sobre o valor anual do contrato

1,6% sobre o valor anual do contrato

o~ ODN

3,2% sobre o valor anual do contrato

21.8.2. Multa compensatéria definida no Instrumento de Medi¢cdo de Resultado IMR,
Anexo D do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento

dos niveis de resultados nele estabelecidos.

21.8.2.1. Dependendo do nivel de desconformidade na prestacdo do servigo
aferido ocorrera a rescisdao unilateral do Contrato, conforme

estabelecido no IMR.

21.8.3. As multas moratéria, compensatéria e rescisoria possuem fatos geradores
distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara

repeticao da sancgao (bis in idem).
21.8.4. A aplicagdo da sangao de multa devera ser registrada no SICAF.

21.9. Da sancao de suspensao:

21.9.1. Cabe a sancao de suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento
de contratar com a Conab em razao de agao ou omissao capaz de causar, ou que
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tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio
ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacao legal.

21.9.2. A aplicacdo da sancédo de suspensao do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de
acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de
Empresas Inidéneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n° 12.846, de 2013.

21.9.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas
elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a sancdo de
suspenséao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Conab.

21.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as
condicdes de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apdés o
encerramento da fase de lances.

DA RESCISAO CONTRATUAL

A inexecucédo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugéo parcial
podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos
arts. 568 a 572 do RLC.

A rescisao podera ser:
a) Por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagao,
desde que haja conveniéncia para a Conab; e

¢) judicial, por determinacgao judicial.

22.2.1. Arescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada
da autoridade competente.

22.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuracao de responsabilidade iniciada ou com
apuracgao ainda em curso.

22.2.3. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados, assegurando-se a
Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos
arts. 582 a 593 do RLC.

A rescisao por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo
das sancgoes previstas no titulo anterior:

a) Assuncgao imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se
encontrar;

b) Execucido da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais
prejuizos sofridos pela Conab; e

c) Na hipotese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retengdo dos
créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.

A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescis&do unilateral ou distrato, no caso de
rescisao amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Uniao.

O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizacdes e multas
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DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

Conforme disposto no paragrafo unico do art. 12 do RLC e do artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010, fica vedada a contratagao:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado
da Conab cujas atribuigdes envolvam a atuagdo na area responsavel pela licitagao e
contratacéo;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sdcio, tenha terminado o seu
prazo de gestao ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha
reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente
publico que exerga cargo em comissdo ou fungao de confianga na CONAB, incluindo
neste parentesco, conjuge ou companheiro.

DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental
previstos no art. 10 do RLC.

A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilimente e penalmente por qualquer
dano causado pelo seu servigco ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a
Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

A CONTRATADA deve assegurar, durante a vigéncia do Contrato, a capacitacdo dos
trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental
da CONTRATANTE e estar aderente ao Plano de Logistica e Sustentabilidade (PLS) da
CONTRATANTE no que for aplicavel.

A contratada deve adotar praticas de gestdao que garantam os direitos trabalhistas e o
atendimento as normas internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus
empregados.

E dever da contratada a promogao de curso de educagdo, formagao, aconselhamento,
prevencdo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas
socioambientais para economia de energia, de agua e reducdo de geracdo de residuos
sélidos no ambiente onde se prestara o servigo.

E obrigacdo da contratada a administracdo de situagdes emergenciais de acidentes com
eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio
ambiente.

A contratada deve conduzir suas acbes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencao de
adversidades ao meio ambiente e & saude dos trabalhadores e envolvidos na prestagao
dos servigos.

SO sera admitida a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como
radios, lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.

24.8.1. A contratada devera utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas e bastbes
em rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias
que contenham substancias perigosas em sua composig¢ao.

A contratada devera observar a Resolugao CONAMA n° 401/2008 e alteracbes, para a
aquisicdo de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais
de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio
e mercurio.

A contratada devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestagado de servigos nas
dependéncias do 6rgao ou entidade.
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24.11. E obrigacdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais

25.
25.1.

25.2,

25.3.

25.4.

26.
26.1.

e equipamentos que foram utilizados na prestacao de servicos.

DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades
entre o

CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econdmico financeiro
na execucdo do Contrato, em termos de Onus financeiros decorrentes de eventos
supervenientes a contratagao.

A CONTRATADA ¢é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipoteses nao-exaustivas
elencadas na Matriz de Riscos — Anexo A do Termo de Referéncia.

A CONTRATADA nao é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao
objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na
Matriz de Riscos — Anexo A do Termo de Referéncia.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Integram este Termo de Referéncia os seguintes Anexos:
a) Anexo A — Matriz de Riscos;

b) Anexo B — Modelo de apresentacao da Proposta;

c) Anexo C - Modelo de Declaragao de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a
Administracao Publica; e

d) Anexo D — Modelos de Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR);
e) Anexo E — Modelo de declaragéo de vistoria

Equipe de elaboracéo do TR:

DIEGO LUIS MINSKY MARCOS YOSHIO SAITO
Setor Administrativo Superintendéncia Regional de SC
Analista Administrativo Assistente do Superintendente
VALMOR LUIZ BORDIN MAIKSAN TUON
Setor Administrativo Setor de Recursos Humanos
Técnico Administrativo Encarregado do setor
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ANEXO A DO TERMO DE REFERENCIA

MATRIZ DE RISCOS

Identificacao 5. Avaliagao Tratamento ao Risco
2. Evento de N Probab|- Impacto |6. Nivel de Risco o REEROEE .
1. Fase . 3. Causas 4. Consequéncias lidade ao evento 8. Responsavel
Risco (I (P) x (1) /
(P) do Risco
Contingenciame Procurar celeridade nos
nto de recurso Demora na solicitagéo L . processos a fim de viabilizar
. ) ; % Paralisagéo do procedimento
1 | Planejamento | financeiro no dos recursos ou nao e 3 3 9 recursos a tempo. E, Contratante
- licitatério. o
momento da envio do valor. paliativamente, demonstrar a
contratagéo. importancia do servigo.
Licitacdo Pesquisa de pregos N&o execugédo do Programa de
deserta . . S /SC . ~
Selecdo de (auséncia de _ desatu'allzada, A_prend|zagemlda_ ureg/SC em Revisédo e‘altgragao QO Termo
2 E incompativel com os virtude da auséncia de Entidade 3 3 9 de Referéncia e Edital para Contratante
ornecedores empresas - . . -
. precgos praticados no Sem Fins Lucrativos para a nova sessao.
interessadas no ~ !
) mercado. prestagéo dos servicos.
objeto).
Licitante
vencedor ndo Avlicacso d lidad
assinar o Ma fé ou inobservancia . plicagao aas penalidades
~ . Atraso no atendimento quanto cabiveis:
3 Selegao de Contrato no dos prazos ou clausulas P de A di 2 3 6 ’ Contratant
Fornecedores prazo contratuais, por parte da ao Frograma de Aprendizagem = - ontratante
tabelecid P ’ t da SUREG/SC. Convocacgéao do préximo
estabelecido no roponente. colocado no certame.
instrumento
convocatdrio.
Exigéncia de documentos
de habilitagdo com base
Selecgao de Impugnacao da _em Atraso na licitagao e Revisdo do Edital e
4 Fornecedores Licitacso Portarias e Decretos contratacio do obieto 2 3 6 remarcacgao da data para Contratante
¢ revogados ou em ¢ Jeto. abertura da sesséo.
desacordo com a
legislagdo vigente.
N3o Necessidade de prorrogagao
. Falta de tempo habil para do prazo estabelecido no
Gesto do cumprl:nento do execucao; Aumentto (éa deslrtJesa por . RLC; Acordo entre as partes,
5 Contrat t bp Iaz?d n Recursos humanos gagéalmen Od N mlu as e jurots, 2 4 8 visando solucionar o caso; Contratante
ontrato es aRL%ec o no insuficientes para dar roblemas de retactlogamen (o] Melhorar a gestdo de
parfl vencimento nas rotinas. com a contratada. relacionamento com as
pagamento. contratadas.
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Nao comparecimento do Interrupcio/Suspenséo do Acompanhar nos dias
Gestéo do Auséncia de quantitativo minimo de errupg P . especificados da semana a
6 = - ] Servigo de recrutamento e pré- 3 = ) . Contratada
Contrato mé&o de obra jovem aprendiz para a selecio execugao do servigo e aplicar
execucgao do servigo. §ao. sangdes previstas.
Acompanhar a execugéo dos
Bai lidad servigos por meio do
Gestéo do Ixa qualidade Jovem Aprendiz ndo Execugéo de servigos com Instrumento de Medicéo de
7 c nos servigos t ) P 3 3 . Contratante
ontrato restados qualificada. qualidade inferior a esperada. Resultados e aplicar as
p ) sangdes previstas no
Contrato.
Acompanhar e fiscalizar
= . Falha na gestao Descontinuidade da prestagao constantemente a situacéo
8 Gg srt]?ro td ° Fél(l)&:}r;((:)lsjgigu administrativa e dos servigos e consequente 4 8 cadastral da Contratada bem Contratante
ontrato ’ financeira. Rescisdo do Contrato. como a regularidade do
SICAF.
Inabilitagéo e A Conab deve notificar a
qualificagédo da Certiddes Federal Contratada para sanar tais
Gestao do Contratada S Atraso no pagamento dos pendéncias no prazo
9 Estadual e Municipal ; 3 6 ) Contratante
Contrato durante a } Servicos. estabelecido no Contrato.
C oA vencidas. - ) .
vigéncia do Persistindo a irregularidade,
Contrato. rescindir o Contrato.
' Definigdo do risco nas fases de Planejamento da Contratacao, Sele¢cdo de Fornecedores e Gestdo de Contratos.
2 O evento de risco incerto que, se ocorrer, afeta a realizagao dos objetivos da contratacéo.
3 Condicbes que viabilizam a concretizacdo de um evento de risco.
* |dentificagdo de quais s&o as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.
® A avaliagdo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em uma escala de 1 a 5, conforme definida na tabela abaixo:
Escala de probabilidade Escala de impacto
Descrit Descrigcao Niv Descrito Descrigao Niv
or el r el
Muito |Evento extraordinario, sem historico de 1 Muito |Impacto insignificante nos objetivos. 1
baixa |ocorréncia. baixa
Baixa |Evento casual e inesperado, muito embora raro, 2 Baixa |Impacto minimo nos objetivos. 2
ha historico de sua ocorréncia.
Média |Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com 3 Média |Impacto mediano nos objetivos, com 3
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historico de ocorréncia parcialmente conhecido. possibilidade de recuperacéo.
Alta |Evento usual, com histérico de ocorréncia 4 Alta |Impacto significante nos objetivos, com 4
amplamente conhecido. possibilidade remota de recuperacao.
Muito |Evento repetitivo e constante. 5 Muito |Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade | 5
alta alta |de recuperacao.

® Apds o resultado do calculo de probabilidade x impacto sera obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e
extremo, conforme tabela abaixo:

Nivel de risco
1-2 Baixo
3-6 Médio
8-12 Elevado
15-25 Extremo

" Tratar o risco consiste em propor agdes para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a agdo/resposta mais
adequada para o tratamento do risco identificado.

8 |dentificar o responsavel ou responsaveis pela agdo proposta, se o contratado ou o contratante.

Elaborado por: Supervisionado por: Autorizado por:
SETAD-SC GERIC
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ANEXO B DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE APRESENTAGCAO DE PROPOSTA

Nome da empresa:

CNPJ:

Enderecgo:

Validade da proposta: (n&o inferior a 60 dias corridos da data de apresentagao)
. DADOS BANCARIOS:

» Banco:

» Cod. da Agéncia:

* N°. da C/C:
* Praga de pagamento:
GRUPO | ITEM ESPECIFICAGOES VALOR TOTAL
1 R$
1
2 R$
VALOR TOTAL DO GRUPO 1(|R$
R$
2
4 R$
VALOR TOTAL DO GRUPO 2|R$
R$
R$
VALOR TOTAL DO GRUPO 3|R$
VALOR TOTAL DOS GRUPO|R$

Preco total POR GRUPO por extenso:
Preco total da proposta:

Esta empresa declara estar ciente de que a apresentacdo da presente proposta implica na plena
aceitacao das condicdes estabelecidas no edital e seus anexos.

Obs.:
1) Para colocar os valores no sistema COMPRASNET, devera ser calculado o valor unitério do produto a
ser confeccionado, tomando por base o periodo de contratacao (12 meses).

2) PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: (ndo podera ser inferior
ao inicio previsto para prestagao dos servigos, disposto para cada item, em conformidade com o Termo de
Referéncia).

Observagao: A licitante vencedora devera apresentar, no prazo estipulado pelo Pregoeiro, a planilha de
Custo

Formagao de Precos adequados ao ultimo lance ofertado. (*) O n°. do CNPJ deve ser indicado claramente,
devendo ser o mesmo constante da documentagcdo do Cadastro da Nota Fiscal.

DADOS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA (responsavel pela assinatura do contrato)

* Nome:

* Endereco:

*R.G:

. CPF:

(LOCAL E DATA)
(ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL, COM NOME COMPLETO)
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MINUTA DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

1.1 Devera ser elaborado uma Planilha para o valor de um aprendiz.

1.2 A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

1.3 Os valores dos saldrios serdo definidos com base nos pisos salariais vigentes, constantes na
Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) do sindicato da categoria, com abrangéncia territorial no municipio
da localizagao da respectiva Unidade da Conab.

1.4 A planilha devera ser elaborada em conformidade com o Anexo V do Regulamento de Licitagcdes e
Contratos da CONAB, dito RLC, Norma da Organizagéo n° 10.901, de 03/12/2018, disponivel no site da
CONAB:https://www.conab.gov.br/images/arquivos/normativos/10000_sistema_institucional/10.901_r
egulamento_de_licitacoes_e_contratos.pdf

N° Processo:
Pregao N°: XXX/2020

DIA XX/XX/2020, as XX:XXhoras

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

ENTIDADE:

ENDERECO:

CNPJ N°:

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
1.1 Salario
1.2 Outros (especificar)
1.3 Total da Remuneragéo
IR EreARE e e - N IR RV ECRIES
2.1 Grupo A
211 INSS
21.2 FGTS
213 RAT (antigo SAT)
214 SESI ou SESC
215 SENAI ou SENAC
216 SEBRAE
21.7 INCRA
2.1.8 Salario Educacao
219 Total do Grupo A
22 Grupo B % VALOR (R$)
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2.2.1 Férias
2.2.2 Adicional 1/3 de Férias
2.2.3 Auxilio-doenca
224 Férias sobre Licenga Maternidade
2.2.5 Licenca Paternidade
226 Faltas Legais
227 Acidente de Trabalho
2.2.8 Aviso Prévio Trabalhado
229 13° Salario
2.2.10 Total do Grupo B
2.3 Grupo C % VALOR (R$)
2.31 Aviso Prévio Indenizado
2.3.2 Indenizagao Adicional
2.3.3 Indenizacao (Rescisdo sem Justa Causa — Multa do FGTS)
234 Total do Grupo C
2.4 Grupo D % VALOR (R$)
Incidéncia do Grupo A sobre Auxilio-doencga, Férias sobre
Licenga Maternidade, Licenca Paternidade, Faltas Legais e
Acidente de Trabalho
241 [21.9x(223+224+225+226+22.7)]
Incidéncia do Grupo A sobre Férias, Adicional 1/3 de Férias, 13°
242 Salario e Aviso Prévio Trabalhado [2.1.9x (2.2.1 +2.2.2+2.2.8 +
2.2.9)]
243 Total do Grupo D
2.5 Total dos Encargos Sociais (2.1.9 +2.2.10 + 2.3.4 + 2.4.3)
3 INSUMOS % VALOR (R$)
3.1 Uniforme/EPI -
3.2 Alimentacao -
3.3 Transporte -
3.4 Assisténcia Médico/Odontolégica -
3.5 Seguro de Vida -

3.6/ Treinamento/Capacitacao/Reciclagem

3.7 |Auxilio-funeral

3.8|Qutros (especificar)

3.9|Total dos Insumos dos Aprendizes
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4.1|Despesas Administrativas

4.2|Lucro

4.3|Total dos Demais Componentes

5.1/PIS

5.2|Qutros (especificar)

5.3|Total dos Tributos

Total da Remuneragéo (1.3)

Total dos Encargos Sociais (2.5)

Total dos Insumos dos Aprendizes (3.9)

Total por Aprendiz (A + B + C)

Total dos Demais Componentes (4.3)

Total dos Tributos (5.3)

®| M m O O W >»

Valor Mensal do Servigo por Aprendiz (D + E + F)

H |Valor Mensal do Servigo por Aprendiz

| |Valor Mensal do Servigo

J VALOR ANUAL DO SERVICO:

* O preenchimento dos itens da planilha em aprego devera ser efetuado apenas no que couber, tomando-
se por base a remuneragao do aprendiz discriminada no subitem 6.3 do Termo de Referéncia.

Quantidade
Valor por | estimada de Valor
Servigos Jovem Jovem Mensal
Aprendiz Aprendiz (R$)
Contratacao de Entidade Sem Fins Lucrativos -
ESFL, para prestacao de servigos socioassistenciais de recrutamento,
selecao, contratagéo, capacitagdo, acompanhamento e 3

disponibilizagao de jovens aprendizes a Companhia Nacional de
Abastecimento — CONAB/Superintendéncia Regional de Santa

Catarina/SC

Valor global do item = valor mensal x 24 (meses)
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ANEXO C DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF)
n° , inscricao estadual n° , estabelecida em , possui 0s
seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragao Publica:

~ Nome do Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Orgédo/Empresa
Valor total dos Contratos R$

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderecgo
completo dos érgaos/empresas, com os quais tém contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Férmula exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no artigo 131, § 6°, inciso 1V,
alineas a e b, do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab.

1. A Declaragcao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos
contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimbnio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

\Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observagao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado®.
2. Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio - DRE e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou
negativo em relacao a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 = Valor

da Receita Bruta
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ANEXO D DO TERMO DE REFERENCIA
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Indicadores
N. ° 01 — Prazo de atendimento de demandas (OS)
ltem Descrigcao
Finalidade Garantir um atendimento célere as demandas da Conab.
Meta a cumprir 24 h.
Instrumento de medigéo
Solicitagbes/consultas anexas ao processo
Forma de
acompanhamento E-mails e requerimentos
Periodicidade Mensal.
Mecanismo de calculo Cada solicitagao sera verificada e valorada em totais mensais. Percentual de
solicitagao ndo atendidas /total de solicitagdes. = X.
Inicio de vigéncia Data da assinatura do contrato.
Faixas de ajuste no X até 1 — 100% do valor da OS
pagamento De 1,1 a 1,5 -90% do valor da OS
De 1,6 a 2 — 80% do valor da OS
Sangdes 20% das OS acima de 2 — multa de 5%
30% das OS acima de 2 — multa de 15% + rescisao contratual
Observacgoes:
Indicadores
N. © 02 — Qualidade do Servigo
Item Descricao
Finalidade Garantir continuidade na prestacao do servigo/aulas tedricas
Meta a cumprir 100%
Instrumento de medi¢ao
Folha de presencga do aprendiz ou atesto de participagao.
Forma de
acompanhamento Verificagdo da participagéo do aprendiz no programa teérico.
Periodicidade Mensal.
Mecanismo de célculo Cada falta de documento sera verificada e dividida por 12
Periodicidade Mensal.
Mecanismo de calculo Cada falta sera verificada e valorada individualmente. N.° de falta/12 = X
Inicio de vigéncia Data da assinatura do Contrato.
Faixas de ajuste no X até 0,5 — 100% da documentacéo De 0,6 a
pagamento 0,75 — 90% da documentagédo De 0,76 a 1 —
80% da documentacao.
Sancgdes 20% da documentagao acima de 0,50 — multa de 10% 30% da
documentagéo acima de 0,50 — multa de 15% + rescisao contratual
Observagotes

Indicadores

N. © 03 — Conformidade de informagao

Item Descricao

Finalidade Garantir um acompanhamento adequado do fornecimento

Meta a cumprir 100%
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Instrumento de medi¢ao

Relatoério consolidado das atividades mensais.

Forma de acompanhamento

Recebimento de documentacgao, atesto do fiscal do contrato e
comparagao com o Relatério CONAB.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de calculo

Cada incompatibilidade de documento sera verificada e dividido por
100.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de calculo

Cada incompatibilidade sera verificada e valorada individualmente. N.°
incompatibilidades/100 = X

Inicio de vigéncia

Data da assinatura do Contrato.

Faixas de ajuste no pagamento

X até 0,10 — 100% da documentagao De
0,11 a 0,30 — 80% da documentacao
De 0,31 a 0,70 — 60% da documentagéo.

Sancgdes

20% da documentacido mensal acima de 0,30 — multa de 10% 30% da
documentacéo acima de 0,50 — multa de 15% + resciséo contratual

Observagoes
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ANEXO E DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

A Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB
Ref.: Pregao Eletrénico — n° 01/2020

Declaramos que em atendimento ao previsto no Pregdo Eletrébnico n® _ / , que eu,
, portador(a) da CI/RG
n° e do CPF n° , Responsavel da Empresa

, como seu representante legal
para os fins da presente declaracdo, compareci perante a CONAB/SUREG-SC, situada a

, € vistoriei os locais onde serdo executados os servi¢cos objeto da licitagdo em apreco,
tomando plena ciéncia das condi¢des e graus de dificuldade existentes.

Cidade-UF, / [20XX.

Assinatura e carimbo
(Responsavel Técnico da Empresa)

Visto:

Responsavel pela CONAB
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ANEXO 11 DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO

CONAB / SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE SANTA CATARINA
GERENCIA DE FINANGAS E ADMINISTRAGAO (GEFAD-SC)
SETOR DE RECURSOS HUMANOS (SEREH-SC)

PROCESSO N.° 21215.000001/2020-61

Contrato N°:

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB E A EMPRESASEM FINS LUCRATIVOS
PARA A PRESTAGAO DE

SERVICOS DE

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica Federal, entidade
dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no §
1° do art. 173 da Constituicao Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso Il, da Lei n° 8.029,
de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA,
regida pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016,
pelo Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legisla¢des aplicaveis, e pelo seu
Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada aos 19 de dezembro de
2017, publicada no DOU de 19/01/2018, Secao 1, retificado conforme publicagcdo no DOU do dia
23 de janeiro de 2018, Edicao 16, segao 1, pagina 4, com sede em Brasilia-DF, no SGAS,
Quadra 901, Conjunto “A”, CNPJ n°® 26.461.699/0001-80, Inscricdo Estadual n° 07.122.550-1, e
Superintendéncia Regional no Estado de Santa Catarina, CNPJ n°® 26.461.699/0270-38, com sede
localizada Rua Francisco Pedro Machado S/N, CEP 88117-402, Sao José — SC, representada por

seu Superintendente Regional , brasileiro, estado civil, profissdo, RG
n° , CPF n° , e por seu Gerente de Financgas e
Administracao ,  brasileiro, estado civil, profissdo, RG
n° , CPF n° , parte doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa , pessoa juridica de direito privado, com
CNPJ n° , com sede no endereco , heste ato
representada por , brasileiro, estado civil, RG n° ,
CPF n° , parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade
com o que consta do Processo Administrativo n.° 21215.000001/2020-61, referente ao Pregéo
Eletrbnico n.° ___/ | resolvem celebrar o presente Contrato, que se regera pelo Edital e seus

anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcrigdes,
pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, pela Lei n° 13.303, de 2016, em
atendimento a Lei do Aprendiz n° 10.097/2000, e em conformidade com as condigdes
estabelecidas no Decreto n° 9.579/2018 e na Portaria MTE n° 723, de 24/04/2012, alterada pela
Portaria MTB n° 634, de 09/08/2018 e demais legislagdes pertinentes, pelo ato que autorizou a
lavratura deste termo, pela respectiva modalidade de contratagédo e pelas clausulas e condigbes a
seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacido de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestacdo de servigos de
recrutamento, selegédo, contratacdo, capacitagdo, acompanhamento e disponibilizagdo de
jovens aprendizes junto a Companhia Nacional de Abastecimento -
CONAB/Superintendéncia Regional de Santa Catarina localizada em S&o José/SC na Rua

56



@ Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

Francisco Pedro Machado s/n — Barreiros — CEP 88117-402, conforme especificagoes,
quantidades, exigéncias e condi¢des estabelecidas a seguir:

VALOR

) ESTIMADO N° N° I\Xgl'gfl_
ITEM DESCRICAO POR POSTOS | POSTOS | ,poevisT0
APRENDIZ (RS) | INCIAL* | MAXiMo~ | FRZVIS
MENSAL ( °)

Contratacédo de Entidade Sem Fins
Lucrativos - ESFL para a prestagéo de
servigos de recrutamento, selegéo,
contratagéo, capacitagao,
acompanhamento e disponibilizagdo de
1 jovens aprendizes junto a Companhia 2 3
Nacional de Abastecimento — CONAB /
Superintendéncia Regional de Santa
Catarina localizada em S&o José / SC na
Rua Francisco Pedro Machado s/n —
Barreiros — CEP 88117-402

VALOR GLOBAL MAXIMO DA CONTRATAGAO (PARA 24 MESES):

1.2. As especificagbes dos servigos ora contratados encontram-se detalhadas no Titulo 8 do
Termo de Referéncia.

1.3. Inicialmente, serdo contratados 2 (dois) aprendizes na Superintendéncia Regional de
Santa Catarina, considerando o calculo da cota de aprendizagem atual, embasado na
Portaria MTB n°® 634, de 09/08/2018, no VOTO DIGEP n° 001/2013 que prevé a cota
minima de 5% e a atual composigdo de colaboradores e fungdes gratificadas na SUREG-
SC.

1.4. O numero de postos maximo visa cobrir possiveis alteragdes na legislagdo ou composigéao
da forca de trabalho na SUREG-SC ou diretrizes internas que alterem a cota minima a ser
contratada, representando o limite maximo de 3 (trés) aprendizes que podem ser
solicitados através desta contratacao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

21. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 02 (dois) anos, conforme Arts. 461 e 462 do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab - RLC, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 05 (cinco) anos, desde que sejam
observados os requisitos previstos no Artigo 488 do RLC.

2.1.1. Para fins de continuidade do contrato, devera ser observada a vigéncia dos
contratos de aprendizagem, a fim de que sua completa execugao esteja abrangida
pelo contrato da empresa vencedora com a CONAB, para que o aludido contrato
de aprendizagem nao sofra descontinuidade.

2.1.2. Caso no momento da contratacdo de aprendiz o tempo restante para findar o
contrato entre CONAB e CONTRATADA for inferior a 24 (vinte e quatro) meses, tal
hipotese ensejara rescisao antecipada do mesmo, sem énus a CONAB, conforme
previsao contratual.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO, DOS PRAZOS DE EXECUGAO
E DA GARANTIA DOS SERVICOS

3.1.  Os servigos serao executados no regime indireto de empreitada por prego global, conforme
detalhamento constante do Termo de Referéncia.

3.2. Os servigos objetos deste Contrato dever&o ser realizados em conformidade com o item 6
do Termo de Referéncia.
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CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do Contrato.

O recebimento provisorio sera encaminhado ao empregado ou comissao designada para o
recebimento definitivo.

O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugédo dos servigos, sera
realizado pelo empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO
O valor do presente Termo de Contrato é de R$ ( ),

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos abastecimentos efetivados.

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA CONTRATUAL
N&o se exigira garantia contratual.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas que atenderdo a contratacdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
prépria, prevista no orgamento da Unidao para o exercicio de 2021 e correrdo por meio do
PTRES N° 086352 — Natureza de Despesa: 339037, contratada através do empenho
2021NE000035.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
Sao obrigagbes da Contratante:
8.1.1. Formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a

CONTRATADA, atendendo as condicoes definidas na Lei 10.097/00,
regulamentada pelo Decreto Federal 9.579/2018;

8.1.2. Proporcionar ao aprendiz formag&o técnico-profissional metddica, propiciando
atividades praticas correlacionadas com os conteudos tedricos previstos no
programa de aprendizagem;

8.1.3. Respeitar a condi¢éo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n.° 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n.° 20 de 13/09/01, do
MTE/SEFIT;

8.1.4. Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, que apresentem condigdes de seguranga e saude,
em conformidade com as regras do Art. 405° da CLT;

8.1.5. Acompanhar o desempenho das atividades praticas desenvolvidas pelo
Adolescente Aprendiz, mediante aplicagdo do instrumento de Avaliagao
Comportamental que sera respondido pelo supervisor/ orientador em
periodicidade semestral, e considerara os seguintes aspectos:

— interesse
— cooperagao
— relacionamento;
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8.1.6.

8.1.7.

8.1.8.

8.1.9.

8.1.10.

8.1

8.1

8.1

8.1

8.1
8.1
8.1

8.1

1.

2.

3.

4.

15.
16.
A7.

18.

— assiduidade ;
— pontualidade;
— comprometimento.

Resultado da avaliagdo subsidiara feedback do Supervisor/orientador para o
Aprendiz sendo encaminhada a CONTRATA para mesma finalidade dar feedback;

Garantir que o0 acesso ao processo de transmissdo de conhecimentos se faga
metodicamente organizado, em tarefas de complexidade progressiva,
desenvolvida no ambiente de trabalho;

Nao atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada
diaria;

Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliacdo do
aprendiz, fornecendo dados a CONTRATADA, quando solicitado;

Informar e solicitar a manifestacdo expressa da CONTRATADA, quando for
identificada a possibilidade de rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem,
de acordo com as hipéteses previstas no Art. 16° da Instrugdo Normativa n.° 26, §
1° e 2°.do MTE/SEFIT, de 20/12/01;

Efetuar o controle e a anotacdo diaria do horario de aprendizagem cumprido pelo
Jovem Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de frequéncia;

Remeter mensalmente, a CONTRATADA, o Controle de Frequéncia do Jovem
Aprendiz, atestado pela CONAB;

Efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as
condi¢des acordadas;

Indicar formalmente um monitor para cada aprendiz, ouvida a entidade qualificada
em formagao técnico-profissional metdédica que ficara responsavel pela
coordenacédo de exercicios praticos, de acordo com o Programa de Aprendizagem,
observando, também, se o trabalho executado pelo menor € prejudicial a sua
saude, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, proporcionando ao
menor todas as condicdes e facilidades para mudar de fung¢ao, quando for o caso;

Fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento dos aprendizes contratados;
Observar as restricdes legais quanto ao trabalho dos adolescentes;

As Convencgdes e Acordos Coletivos apenas estendem suas clausulas ao aprendiz
quando expressamente previsto e desde que ndo excluam ou reduzam o alcance
dos dispositivos tutelares que lhes s&o aplicaveis, Decreto Federal 9.579/2018;

Fiscalizar a CONTRATADA no cumprimento dos principios estabelecidos no
Decreto Federal 9.579/2018, no sentido de garantir o acesso e frequéncia
obrigatéria ao ensino fundamental, horario especial para exercicio das atividades
promovendo, a capacitacao profissional adequada ao mercado de trabalho.

A Conab nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigacbes constantes neste Termo, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:
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9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.1.4.

9.1.5.

9.1.6.

9.1.7.

9.1.8.

9.1.9.

9.1.10.

Contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, de forma a manter a qualidade do processo de ensino;

Cumprir com o estabelecido no Objeto deste Termo, e encaminhar o aprendiz a
CONAB/SUREG-SC, selecionando interessados nas oportunidades de
aprendizagem para posterior execugao do objeto deste Termo;

Celebrar com o aprendiz o Contrato de Aprendizagem, ajustado por escrito e por
prazo determinado, nao superior a 24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se
tratar de aprendiz portador de necessidades especiais, incluindo:

9.1.3.1. esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente;
9.1.3.2. esclarecimentos ao adolescente aprendiz;

Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da
CLT que tratam do contrato de aprendizagem, respeitadas as anotagdes dispostas
no Decreto Federal 9.579/2018:

9.14.1. registro e anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS);

9.1.4.2. garantia do salario-minimo / hora mensal;

9.1.4.3. férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do
ensino regular, quando solicitado;

9.1.4.4. matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso nao tenha
concluido o ensino médio, e inscricdo no programa de aprendizagem
desenvolvido sob orientagdo de entidade qualificada em formacgéo
técnico-profissional metddica.

Providenciar a realizagdo do exame médico admissional e demissional do
aprendiz, com emissao de Atestado de Saude Ocupacional — ASO;

Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas
e praticas, contendo os objetivos do curso, conteudos a serem ministrados e a
carga horaria, parte integrante do Projeto Pedagdgico aprovado e validado pelo
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE ,tendo como parametro o estabelecido
na Portaria MTB 634/2018 e a Portaria 1005/2013 ambas do Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE;

Executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteudos tedricos,
garantindo a articulacdo e complementaridade entre a aprendizagem teérica e
pratica, acompanhando a execugao das atividades praticas no ambito da Unidade
Concedente de Aprendizagem, de acordo com o quantitativo de aprendiz lotado
na SUREG-SC;

Manter mecanismos de acompanhamento mediante a realizacdo de reunides
bimestrais com os aprendizes, no sentido de avaliar o desenvolvimento de suas
atividades praticas na Conab, visando identificar se o trabalho executado pelo
menor €& prejudicial a sua saude, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua
moralidade, informando a Conab por relatérios, na hipétese do art. 407,
proporcionando ao menor todas as facilidades para mudar de fungdo ou mudar de
servigo;

Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de
trabalho apés o término do contrato de aprendizagem;

Informar a Conab, todas as inscricdes, mantendo o controle de frequéncia e do
rendimento dos adolescentes no mddulo tedrico do curso de aprendizagem e nas
atividades praticas, mediante relatérios mensais e folhas de frequéncia e, ainda,
quando do desligamento do adolescente no programa;
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9.1.11.

9.1.12.

9.1.13.

9.1.14.

9.1.15.

9.1.16.

9.1.17.

9.1.18.

9.1.19.

9.1.20.

9.1.21.

9.1.22.

9.1.23.

9.1.24.

Nacional de Abastecimento

Fornecer aos aprendizes que concluirem os programas de aprendizagem com
aproveitamento, certificado de qualificacdo, com validade em todo o territério
nacional, contendo especificacdo das disciplinas, rendimento e horas cursadas
pelo adolescente, bem como titulo e o perfil profissional para a ocupag¢ao na qual
o aprendiz foi qualificado, devendo ser assinado em conjunto com a Conab;

Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem
como seus beneficios (vale-transporte e alimentagédo) até o 5° dia util do més
subsequente ao da prestagdo dos servigos;

Apresentar & CONAB, os comprovantes de pagamento dos salarios (folha de
pagamento e coépia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios e registro dos aprendizes, referentes ao més anterior
ao da prestagao dos servicos;

Apresentar, mensalmente, a CONAB, até o 5° dia util do més subsequente ao da
prestacao dos servigos, Nota Fiscal de Servigo, acompanhada dos comprovantes
de entrega de vale-transporte e vale-alimentagao/refeicao, folha de frequéncia
assinada pelos aprendizes, bem como cdpias dos comprovantes de pagamento de
salario dos aprendizes e o respectivo recolhimento de encargos previdenciarios
incidentes sobre a fatura do més anterior;

Apresentar, semestralmente, a CONAB os comprovantes de entrega dos
uniformes para os adolescentes;

Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente
contratagdo, bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administracao e
cumprimento de todos os direitos (encargos sociais e trabalhistas), que incidam ou
venham a incidir sobre a presente contratacao, prevista nos artigos da CLT que
tratam do contrato de aprendizagem,;

Informar qualquer movimentacado referente ao aprendiz por meio do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados — CAGED (art. 1, paragrafo 1°, da Lei n°
4.923/65);

Relacionar o aprendiz na Relagcdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) devendo-
se informar no campo referente ao vinculo empregaticio o cédigo n° 55, conforme
instrucdes contidas no Manual de Informacédo da RAIS;

Manter em dia e a suas expensas apolice de seguro de acidentes de trabalho dos
adolescentes aprendizes, cobrindo particularmente, os casos de morte e invalidez
permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta contratagéo;

Enviar a CONAB cépia da apdlice de seguro de acidentes de trabalho dos
adolescentes aprendizes;

Elaborar a programacéao de férias do aprendiz coincidindo com um dos periodos
de férias escolares do ensino regular, em conformidade com o paragrafo 2° do
artigo 136 da CLT, sendo vedado o seu parcelamento, nos termos do paragrafo 2°
do artigo 134 da CLT;

Promover palestras informativas aos orientadores dos aprendizes da Conab,
localizados na Superintendéncia Regional de Santa Catarina, visando qualifica-los
ao bom desempenho na operacionalizagdo deste Programa;

Receber os adolescentes interessados, conduzir o processo seletivo e informar a
Conab os nomes dos aprendizes aprovados, para contratagao;

Infformar a Conab, de imediato, sempre que identificada a irregularidade da
frequéncia do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino
fundamental, bem como encaminhar a Conab, bimestralmente, comprovando o
vinculo escolar dos aprendizes, constando frequéncia e notas e no inicio do ano o
comprovante da matricula do aprendiz no ensino regular;
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9.1.25.

9.1.26.

9.1.27.

9.1.28.

9.1.29.

9.1.30.

9.1.31.

9.1.32.

9.1.33.

9.1.34.

9.1.35.

Contratar os adolescentes na condi¢ao de aprendiz obedecendo a legislagao
especifica, especialmente a Consolidacdo das Lei de Trabalho, atendendo as
condicbes definidas na Lei n° 10.097/00, regulamentada pelo Decreto Federal
9.579/2018 e leis Previdenciarias, no que for aplicavel;

Proporcionar ao aprendiz formacao técnico-profissional metddica, propiciando
atividades tedricas correlacionadas com as atividades praticas previstas no
programa de aprendizagem, sem contudo prejudicar os adolescentes nas
atividades discentes, concedendo-lhes o tempo que for necessario para
frequéncia as aulas;

Respeitar a condigédo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n® 8.069 de 13/07/1990 e Decreto 6.481, de 12-6-2008;

Oferecer aprendizagem, condicbes de seguranca e saude em conformidade com
as regras do Art. 405 da CLT;

As convengbes e acordos coletivos da Conab, apenas estendem suas clausulas
ao aprendiz quando expressamente previsto e desde que ndo excluam ou

reduzam o alcance dos dispositivos tutelares que lhes sdo aplicaveis Decreto
Federal 9.579/2018

Garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental, horario especial
para exercicio das atividades e promover a capacitacao profissional adequada ao
mercado de trabalho, conforme principios estabelecidos no Decreto Federal
9.579/2018;

Prestar os servigos contratados, obrigatoriamente, por profissional pertencente ao
quadro funcional da CONTRATADA, vedando-se qualquer intermediagdo ou
subcontratacao relacionados com o objeto deste Termo de Referéncia e a selegéo
do aprendiz que nos requisitos alusivos ao nepotismo, em observancia as leis
licitatérias;

Manter durante a execugdo do contrato todas as condi¢bes de habilitagcdo e
qualificacado exigidas, como a regularidade no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, regularidade relativa a Seguridade Social (INSS),
mediante a apresentacido da Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, prova de regularidade relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico — FGTS, mediante a apresentagdo do Certificado
de Regularidade do FGTS - CRF, regularidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, regularidade na Certiddao Negativa de
Débitos Trabalhistas Tribunal Superior do Trabalho —CNDT, regularidade perante o
Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, regularidade perante a
Fazenda Estadual e Municipal, por meio de certiddo negativa de débitos ou
positiva com efeitos de negativa, emitidas pelas respectivas Secretarias de
Fazenda, conforme previsto nos incisos XIV, XV, XVI, XVII e XVII, XVIII do Art.
413, da RLC 10.901.

A CONTRATADA deve apresentar, imprescindivelmente, a Minuta do Contrato a
ser celebrado entre aquela instituicdo e o aprendiz para rerratificagao.

A Contratada devera exigir de seu empregado (aprendiz), sob penas da lei,
declaracao de que nao possui parentesco com empregados da CONAB na linha
reta ou colateral, natural ou por afinidade, até o 4° grau;

Manter matriz ou filial com escritério e preposto na regido metropolitana da grande
Florianépolis, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda relacionada ao contrato, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a selegcdo, admissao e rescisdo dos estagiarios.
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9.1.36. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informag&o acerca das atividades no
ambito da CONAB, sem a sua prévia autorizacao.

9.1.37. Atender a Legislagdo Ambiental — em face da politica governamental do
desenvolvimento nacional sustentavel — naquilo que aplicavel a prestacdo dos
servicos contratados por via deste certame licitatério, bem como atendera as
politicas de desenvolvimento sustentavel de acordo com a legislagdo especifica
que vier a ser estabelecida pelo Governo Federal.

9.1.38. Arcar com o 6nus decorrentes de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los a suas expensas, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagao.

CLAUSULA DECIMA — DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental
previstos no art. 10 do RLC.

A Contratada se responsabiliza administrativamente, civiimente e penalmente por qualquer
dano causado pelo seu servigco ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a
Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E
HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execugédo do objeto deste
Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, as condigdes de habilitagéo e
as qualificagbes exigidas na licitagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO
CONTRATO

O acompanhamento e a fiscalizagcao do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto
no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e conforme Regulamento de Licitacbes e
Contratos - RLC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes se
encontram definidos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e nos artigos 558 a 567 do
RLC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO REAJUSTE

A taxa de administracdo contratada ndo podera ser majorada durante a vigéncia do
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantido o contraditério e
ampla defesa anteriormente a sua aplicagéo definitiva, ficara sujeita as seguintes sang¢des
previstas no RLC e na Lei n® 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

c) multa compensatéria;

d) multa rescisoria, para os casos de rescisao unilateral, por descumprimento contratual;
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e) suspensado do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Conab, por até 02 (dois) anos.

As sangdes previstas nos incisos “a
e “d”.

O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a
580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes
previstas neste item.

O contratado que cometer qualquer das infragcées elencadas no artigo 576 a 580 do RLC,
dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua execucdo, ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢des previstas neste item.

e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c”

A aplicacao das penalidades previstas neste titulo realizar-se-a no processo administrativo
da contratagdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se
as regras previstas no RLC.

A aplicacdo de sancdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da
obrigacéo de corrigir as irregularidades que deram origem a sancéo.

Da sanc¢ao de adverténcia:
15.7.1. A sancéo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado n&o seja suficiente

para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio
ambiente, ou a terceiros.

15.7.2. A aplicagdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicagdo da
adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF.
Da sanc¢ao de multa:

15.8.1. Amulta podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) Em decorréncia da nao regularizagao da documentagao de habilitagdo, nos termos do
art. 43, § 1° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, devera ser aplicada multa
correspondente a 2% (dois por cento) sobre o valor estimado para a licitagcdo em
questao;

b) Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario/contratado das condutas
elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a
5% (cinco por cento) sobre o valor estimado para a licitagcado em questéo;

c) Pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento
convocatorio, devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o
valor homologado para a licitagdo em questao;

d) Multa moratéria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme
item 7;

e) multa moratdria de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por
dia de atraso na execugao dos servigos até o limite de 15 (quinze) dias;

f) multa moratdria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor do Contrato, por dia de
atraso na execugao dos servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior,
até o limite de 15 (quinze) dias.

1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a
nao aceitagcdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

g) Multa compensatéria no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato,
no caso de inexecugao parcial do contrato;

h) Multa compensatéria sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugao total do
Contrato, conforme parametros descritos abaixo:

Contratos com duracéo inferior;
1) Contratos com duragéo de até 2 anos — 7% sobre o valor total do contra-
to;
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i) Multa resciséria sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual

unilateral do Contrato, conforme parametros descritos abaixo:

1) Contratos com duragéo de 2 anos — 12% sobre o valor total do contrato;

j)  Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragbes

sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

INFRACAO

DESCRICAO

GRAU

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

04

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizag&o, por servigo e por dia;

02

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

05

Servir-se de funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por
empregado e por dia;

03

ra os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar da fiscalizagdo, por
ocorréncia;

02

Substituir empregado alocado que n&o atenda as necessidades do servico,
por funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagdo, por item e por
ocorréncia;

03

Indicar e manter durante a execucdo do Contrato os prepostos previstos no
Edital/Contrato, por dia;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacdo de
obrigagdes da CONTRATADA, por funcionario.

01

TABELA 2

GRAU |CORRESPONDENCIA

1

0,2% sobre o valor anual do contrato

0,4% sobre o valor anual do contrato

0,8% sobre o valor anual do contrato

1,6% sobre o valor anual do contrato

a b wN

3,2% sobre o valor anual do contrato

15.8.2. Multa compensatéria definida no Instrumento de Medigdo de Resultado IMR,
Anexo D do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento

dos niveis de resultados nele estabelecidos.

15.8.2.1. Dependendo do nivel de desconformidade na prestacdo do servigo
aferido ocorrera a rescisdo unilateral do Contrato, conforme

estabelecido no IMR.
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15.8.3. As multas moratéria, compensatéria e rescisoria possuem fatos geradores
distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o0 mesmo fato gerador configurara
repeticdo da sancgao (bis in idem).

15.8.4. A aplicagéo da sangdo de multa devera ser registrada no SICAF.
Da sanc¢ao de suspensao:

15.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento
de contratar com a Conab em raz&do de agao ou omisséo capaz de causar, ou que
tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio
ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinagéao legal.

15.9.2. A aplicagdo da sangéo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e
impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de
acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de
Empresas Inidéneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n° 12.846, de 2013.

15.9.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas
elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a sancao de
suspenséao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Conab.

15.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as
condi¢des de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

A inexecucéao total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecugao parcial
podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos
arts. 568 a 572 do RLC.

A rescisao podera ser:
a) Por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagao,
desde que haja conveniéncia para a Conab; e

¢) judicial, por determinacgao judicial.

16.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada
da autoridade competente.

16.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuracao de responsabilidade iniciada ou com
apuragao ainda em curso.

16.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos
arts. 582 a 593 do RLC.

A rescisao por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo
das sancgoes previstas no titulo anterior:

a) Assuncgao imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se
encontrar;

b) Execugédo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais
prejuizos sofridos pela Conab; e

c) Na hipotese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retengdo dos
créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.
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A rescisao devera ser formalizada por termo de rescis&o unilateral ou distrato, no caso de
rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Unido.

O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c¢) Indenizacdes e multas

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATAGAO
Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

A MATRIZ DE RISCOS é a clausula contratual definidora dos riscos e das
responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do
equilibrio econdmico financeiro na execucédo do Contrato, em termos de 6nus financeiros
decorrentes de eventos supervenientes a contratacao.

A CONTRATADA ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipoteses nao-exaustivas
elencadas na MATRIZ DE RISCOS - Anexo A do Termo de Referéncia.

A CONTRATADA nao é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao
objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na
MATRIZ DE RISCOS - Anexo A do Termo de Referéncia.

A MATRIZ DE RISCOS - Anexo A do Termo de Referéncia constitui pega integrante deste
Contrato, independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab, vedando-se alteracbes que resultem em
violagao ao dever de licitar.

A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou

supressoes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido no item anterior,
salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

Fica vedada a celebracao de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes
alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da contratada.

A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econdbmico-financeiro nas
hipéteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo A do
Termo de Referéncia.

CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condicbes do
Contrato; ndo haja prejuizo a execugéo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
CONAB a continuidade do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDAGOES
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E vedado &8 CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

b) interromper a execugao contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

c) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto licitatorio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

Conforme disposto no paragrafo unico do art. 12 do RLC e do artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010, fica vedada a contratacao:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado
da Conab cujas atribuicdes envolvam a atuagado na area responsavel pela licitagdo e
contratacéao;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condicao de sdcio, tenha terminado o seu
prazo de gestao ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha
reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente
publico que exerga cargo em comissado ou fun¢do de confianga na CONAB, incluindo
neste parentesco, conjuge ou companheiro.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGAO

Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de
Pregao Eletrénico CONAB n.° /2020 e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA,
datada de / / , ho que couber, e demais documentos pertinentes,
independente de transcricéo.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab — RLC, na Lei n® 13.303, de 2016 e
demais normas federais de licitagdes e Contratos administrativos aplicaveis as empresas
publicas, Lei n® 13.303, de 2016, em atendimento a Lei do Aprendiz n® 10.097/2000, e em
conformidade com as condi¢des estabelecidas no Decreto n® 9.579/2018 e na Portaria
MTE n° 723, de 24/04/2012, alterada pela Portaria MTB n° 634, de 09/08/2018, e demais
legislacdes pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

A publicacdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela
CONTRATANTE até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da sua assinatura no
Diario Oficial da Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugao deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, Secao Judiciaria de
Santa Catarina.

Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, de igual
teor e forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.
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Pela Contratante: Pela Contratada:

Testemunha 1: Testemunha 2:
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