
 

  

 

 

 

Francisco de Assis Xavier Segundo (Assis Xavier) 

Número do candidato: 1 

 

Formação: graduado em Direito 

Histórico/experiência profissional: representante dos empregados no 

Consad/Conab; vice-presidente do Conesan/GO; sec. exe. adjunto do COEP/GO; 

membro do Cons. Deliberativo do Cibrius; sec. do FRT/Conab; gerente subst. 

Gefad e UA/JP, e enc. subst. do Sereh/Sureg/PB; membro da CNE/ACT; coord. 

DARA/Condsef; dir. Sintserf/PB e Sintsep/GO, dir. est. da Asnab/PB e 

Asnab/GO.   

Proposta de trabalho: defender a Conab 100% pública e focada no 

desenvolvimento do abastecimento e na segurança alimentar; defender a 

governança corporativa com o objetivo de dar mais agilidade, transparência e 

autonomia às atividades da Conab; articular com entidades, representantes 

políticos e a sociedade civil organizada ações que impeçam a diminuição das 

atividades da Companhia; lutar pela melhoria da qualidade de trabalho e vida 

dos empregados.   



  

 

 

 

 

 

 

Newton Araújo Silva Júnior 

Número do candidato: 2 

 

Formação: administrador de empresas, pós-graduado 

em Gerência de Projetos.  

Histórico/experiência profissional: 41 anos na empresa, trabalhei em três 

superintendências regionais (RS, SC, DF), além da Matriz. Últimas funções: 

gerente, superintendente e, com muita honra, diretor-presidente da Companhia. 

Conquistas, com ajuda dos colegas: o Prohort; aumento do atendimento no 

ProVB; últimos estoques de milho; cestas de alimentos; saldamento Cibrius. 

Proposta de trabalho: transparência, ética, responsabilidade com governança e 

democratização das ações do conselheiro, transformando o cargo em uma 

"legítima representação dos empregados". Auxílio a comitês temáticos. 

Restabelecer o foco estratégico observado o nosso objetivo social e plano de 

negócios, que deverão estar vinculados aos programas da Companhia, às 

informações estratégicas, ao avanço das métricas sociais e indicadores para áreas 

executivas. 



 

 

 

 

  

 

Renata de Moraes Vicente Camargo 

Número da candidata: 3 

 

Formação: Direito - Universidade Mackenzie; 

especialização em Direito Administrativo - PUC; Gestão 

dos Contratos Administrativos; Lei e Proteção de Dados 

Pessoais - Enap; Auditoria e Controle para as Estatais- 

Enap. 

Histórico/experiência profissional: advogada autônoma; procuradora regional 

de SP; superintendente regional de SP; membro do Conselho Estadual de 

Desenvolvimento da Agricultura Familiar do Governo do Estado de São Paulo. 

Proposta de trabalho: valorização e defesa da Conab e do corpo funcional; 

modernização da Conab por meio da rediscussão do seu orçamento; fortalecimento 

do papel social da Conab a ser previsto na sua missão institucional; representação 

efetiva das regionais. 



 

 

Tarciso Rômulo Melo de Almeida 

Número do candidato: 4 

 

Formação: advogado com mais de 25 anos de 

experiência, pós-graduado em Direito e Processo 

Administrativo.  

Histórico/experiência profissional: procurador com mais de 20 anos de 

experiência na Administração Pública Federal. Trabalhou nos Ministérios do 

Planejamento, das Comunicações e Previdência e Eletronorte. Na Conab, foi 

superintendente, assessor de diretoria e assistente. Atualmente é gerente de 

Matéria Finalística, Residual e Trabalhista e procurador-geral substituto.  

Proposta de trabalho: diminuir distâncias entre a alta administração e 

empregados; defender a tomada de decisões alinhadas aos legítimos interesses 

da Conab; analisar com rigor e critérios as propostas apresentadas que 

implementem projetos que reconheçam a importância da Conab, do corpo 

funcional e que apontem para o futuro; defesa intransigente da legalidade e 

transparência; fomentar a discussão de criação de área específica de novos 

negócios. 


