
Processo n° 21.203.000062/2020-67
Contrato n° 045 / 2020

CONTRATO PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE VIGILANCIA
ARMADA E OSTENSIVA QUE
ENTRE SICELEBRAM A
COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO -—- CONAB,
ATRAVES DA SUREG/PE E A
EMPRESA MP SEGURANCA
PRIVADAEIRELI

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica Federal,
entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na
forma preceituada no § 1° do art. 173 da Constituigao Federal, constituida nos termos
do art. 19, incisoIl, da Lei n.° 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério

da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA,redigida pela Lei n.° 6.404, de 15

de dezembro de 1976, pela Lei n.° 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n.°
8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislagao aplicavel, e pelo Estatuto

Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada aos 19 de

dezembro de 2017, publicado no DOU de 19/012018, Secdo 1, pagina 4, sede em
Brasilia-DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, inscrita no CNPJ n.°

26.461.699/0001-80, através da Superintendéncia Regional de Pernambuco —
SUREG/PE,inscrita no CNPJ n.° 26.461.699/0037-91, localizada na Estrada do
Barbalho, 960, Iputinga, Recife/PE, neste ato representada pelo Superintendente
Regional de Pernambuco, Sr. ANTONIO ELIZALDO DE VASCONCELOSE SA,
brasileiro, casado, RG n° 1763484 SSP/PE, CPF n° 321.313.644-15, e pelo Gerente
de Finangas e Administracao, Sr. MARIVALDO JOSE VERGARA DOS SANTOS
TOSCANO, RG n° 1967289 SSP/PE, CPF n° 345.248.514-53 e, de outro lado a
empresa MP SEGURANCA PRIVADA EIRELI, inscrita no CNPJ n°

09.310.232/0001-10, com sede na Rua Dr. Sebastido Amaral, 557, pau Amarelo,
Paulista/PE, neste ato representada por THIAGO HOLANDA RODRIGUES,

brasileiro, solteiro, empresario, CPF n° 091.486.944-28, Carteira Nacional de
Habilitagdo n° 05983274278 Detran/PE, doravante denominada CONTRATADA,

tendo em vista a homologagdo do Pregao Eletrénico n° 09/2020, resolvem celebrar
0 presente Contrato, que se regera por este Edital e seus anexos e pela proposta da

CONTRATADA,no que couber, nos termos Regulamento de Licitagdes e Contratos
da Conab — RLC, NOC N.° 10901, aplicando subsidiariamente a Lei n.° 13.303, de 30
de junho de 2016 e demais legislagdo aplicavel, mediante as clausulas e condigdes
que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

11 Contratagdéo de empresa especializada na prestagdo de servicos de Vigilancia
Armada e Ostensiva, nas areas interna e externa, da seguranca fisica do corpo

funcional, dos materiais, equipamentos, e das instalagdes dos iméveis e veiculos de
propriedade da Superintendéncia Regional da Conab de Pernambuco — SUREG/PE,

conforme especificagées, quantidades, exigéncias e condigdes, estabelecidas no
Termo de Referéncia.
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12 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao e seus anexos, identificado no

preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcricdo.

13 Descriminagao do objeto:

 

 

 

LOCAL DESCRICAO QTD |ESCALA| TURNO QTD

- POSTO PROFISSIONAIS

Arcoverde |Posto de Vigilancia} 01 12X36 02
Unidade |armada, profissionais de horas DIURNO

|Armazenadora| vigilantes (CBO 5173-30) _

Arcoverde |Posto de Vigilancia} 01 12X36 02
Unidade armada, profissionais de horas NOTURNO

Armazenadora| vigilantes (CBO 5173-30)

Recife Sede |Posto de Vigilancia} 02 12X36
SUREG/PE |armada, profissionais de | horas DIURNO 04

vigilantes (CBO 5173-30)

Recife Sede |Posto de Vigilancia) 02 12X36
SUREG/PE |armada, profissionais de horas NOTURNO 04

vigilantes (CBO 5173-30)

 

    
 

TOTAL 06 - 12     
CLAUSULA SEGUNDA— DA VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data

de sua assinatura, podendo ser prorrogado poraté o limite de 05 (cinco) anos, desde que
observados os requisitos dos artigos 488 a 498 do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Conab — RLC, NOC. N.° 10901.

2.2 A CONTRATADA, quando convocada a se manifestar acerca do interesse na
prorrogagao do contrato, gozara do prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para apresentar
sua resposta.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

3.1 A contratagao dos servicgos serao executados sob o Regime de ExecugaoIndireta,

a qual envolve a alocacéo, pela Contratada, por meio dos Postos fixados pela
Administragao, de mao de obra capacitada, os materiais, utensilios, equipamentos e

ferramentas seréo aqueles previstos no termo de referéncia.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO fh

4.1 O valor mensal do contrato é de R$ 47.983,98 (quarenta e sete mil novecentos e
oitenta e trés reais e noventa e oito centavos) perfazendo o valor global de R$ 575.807,76
(quinhentos e setenta e cinco mil oitocentos e sete reais e setenta e seis centavos)

 



Conforme descrito abaixo:

 

[Item Descrigao Escala Qtd. V. Total Total Anual
Posto} Mensal| Mensal

por
posto
 

Posto de Vigilancia armada,

horas DIURNA,de segunda-
feira a domingo, envolvendo| 12X36 03 {7.345,10

*01 |02 (dois) vigilantes por posto| Horas
(CBO 5173-30) A7.983,98

|

575.807,76

Posto de Vigilancia armada,| 12X36

horas NOTURNA, de} Horas
segunda-feira a domingo, 03 [8.649,56
envolvendo 02 (dois)
vigilantes por posto (CBO |
5173-30) |

 

         

 



CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

5.1 A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apos a assinatura
do Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestacéo de garantia
correspondente a 5% (cinco por cento), conforme parametros do Art. 439 do RLC, do
valor do Contrato, mediante a opgao por uma das seguintes modalidades:

5.1.1 Caugado em dinheiro;

5.1.2 Seguro-garantia; ou

5.1.3 Fianga bancaria.

5.2 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara 0 pagamento de:

5.2.1 Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nado
adimplemento das demais obrigagéesnele previstas;

5.2.2 Prejuizos diretos causados a Conaboua terceiros, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do contrato;

5.2.3 Multas contratuais aplicadas pela Conab a Contratada;

5.2.4 Obrigacgées trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, nado adimplidas
pela Contratada.

5.3 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

5.4 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo
de multa de 0,08%(oito centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, até
o maximo de 2% (dois por cento).

5.5 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promovera rescisdo do

Contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme dispée 0 inciso | do artigo 569
do RLC.

5.6 A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter
validade de 90 (noventa) dias, apés o término da vigéncia do Contrato.

5.7 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, mediante
recolhimento junto ao Banco do Brasil, por meio de Guia de Recolhimento da Unido —
GRU, em nome da Companhia Nacional de Abastecimento - Conab,

5.8 No caso de prorrogagdo da vigéncia do contrato ou readequacdo do seu valor em

decorréncia de repactuagao, reequilibrio econdmico-financeiro, acréscimos ou
supressoes, a garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagao, seguindo os

mesmos parametrosutilizados quando da contratagao.

5.9 No caso de contratagao com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera

ser renovada anualmente, como forma de resguardaros interesses da Conab.

5.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigao no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis, contados da data em quefor notificada.

5.11 A garantia somente sera liberada ante a comprovacgao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nao

ocorra até o fim do segundo més apds 0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbastrabalhistas, incluindo suas repercussées

previdenciarias e relativas ao FGTS, observadaa legislagdo que rege a matéria.

 

 



5.12 Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos contratados, a Conab
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da nado comprovagao:

5.12.1 Do pagamento das respectivas verbas rescisérias; ou

5.12.2 Da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

5.13 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a
materia.

5.14 Sera considerada extinta a garantia:

5.14.1 Com a devolucao da apolice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracado
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do Contrato;

5.14.2 Com a sua total utilizagao por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto
no subitem no Termo de Referéncia; ou

5.14.3 Com a expiragéo do prazo de validade da garantia previsto no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1 As despesas orgamentarios decorrentes desta contratacdo, correréo a conta dos

recursos consignados no Orgamento da Conab, conforme segue: PTRES: 086352 —
Fonte: 0250022135; ND: 339037 — Plano Interno: ADM. UNIDADE

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 Sao obrigagées da Contratante:

7.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada, de acordo
com asclausulas contratuais e os termos de sua proposta;

7.1.2 Receber o objeto no prazo e condigées estabelecidas no edital e seus anexos;

7.1.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos

provisoriamente com as especificagées constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivo;

7.1.4 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades

verificadas no curso da execugdo dos servigos, para que seja reparado ou corrigido;

7.1.5 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela area para o
qual o trabalho seja prestado, desde que observadoo limite da legislacao trabalhista, e
previamente autorizadopela fiscalizagdo;

7.1.6 Rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto no
edital e seus anexos;

7.1.7 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagées da Contratada, através de
empregado ou comissao especialmente designado;

7.1.8 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagao de servico,
no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

7.2 A Conab nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada

com terceiros, ainda que vinculados a execugao do Contrato, bem como por qualquer
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dano causadoa terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

7.3 Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

7.3.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da

contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao
usuario;

7.3.2 Direcionar a contratagao de pessoaspara trabalhar nas empresas Contratadas;

7.3.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,

mediante a utilizagaéo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da

contratagao e em relacao a fungao especifica para a qual o trabalhadorfoi contratado; e

7.3.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da
Conab, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

CLAUSULAOITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 A Contratada deve manter, durante a execugao do Contrato, todas as obrigacées por
ela assumidas, referente a habilitagdo e qualificagaéo exigidas na habilitagdo do
procedimento licitatério, cumprir com as obrigagées constantes no Edital e na sua
proposta, e ainda:

81.1 Executar os servicgos conforme especificagées do Edital, seus anexos e da proposta,
com a alocagao dos empregados necessdarios ao perfeito cumprimento das clausulas

contratuais, além de fornecer os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas
necessarios, na qualidade e quantidade especificada no Edital, seus anexos e na sua
proposta;

812 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgao do objeto, de
acordo com osartigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor(Lei n° 8.078,
de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danossofridos;

813 Responsabilizar-se pelos roubos, furtos, extravios e danos causados ao patriménio
da Conab, obrigando-se a repor o bem ou indenizar a Conab, no prazo maximo de 30

(trinta) dias, apds comunicado formal. Esgotado este prazo a Conab efetuara o desconto
do valor correspondente, na garantia referida no edital do Pregdo e no Contrato;

814 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Conab;

815 Vedar a utilizacdo, na execucgao dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confiangca no érgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

81.6 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

81.7 Atender as solicitagdes da Contratante quanto 4 substituigao dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado

descumprimento das obrigagéesrelativas 4 execucdo do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

818 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da finalizagéo dos servicos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;
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819 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normase a legislacdo em vigor.

81.10 Apresentar os empregados devidamente uniformizadose identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de ProtegaoIndividual — EPI, quandofor
0 caso;

81.11 Fornecer uniformes e seus complementos a mdo-de-obra envolvida, conforme a
seguir descrito, de acordo com o clima da regiao e com o disposto no respectivo Acordo,
Convengaoou Dissidio Coletivo de Trabalho sem repassar quaisquercustosa estes;
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Calca cargo 2/ano

Blusas de mangascurtas e/ou camisas de mangas: 4/anoicompridas

Coturno em lona, fechado, antiderrapante 1/ano

Meia (par) 4/ano

Cinto de Nylon 1/ano

Colete e placa balistica 1/ano

Boné com emblema 1/ano

Capa de Chuva 1/ano

Revélver calibre 38 e registro 1/ano

Coldre e baleiro 1/ano

Municao calibre 38 (seis balas) 2/ano

Distintivo tipo Broche i/ano

Livro de Ocorréncia 2/ano

Cassetete e porta cassetete 1/ano

Apito 2/ano

Cordao de apito 2/ano

Lanterna com bateria recarregavel 1/ano

Cracha de identificagao i/ano

Radios de comunicacgao méveis e portateis, para cada
vigilante em servigo; i/ano Zz
Jaqueta de frio ou japona 1/ano

Bastéo de rondaeletrénico 1/ano

Botées eletrénicos para ronda com bastao Minimo de 10 pontos   
»  ~<Jy

 

 



8.2 Também é.de responsabilidade da Contratada:

821 Apresentar 4 Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrarao a Conab para a execugao do servico;

822 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagéestrabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislagéo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a
responsabilidade a Contratante;

823 Naoserdoincluidas nas planilhas de custos e formacgdo de precos as disposigées
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengées Coletivas que tratem de pagamento de
participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa Contratada, de
matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos nado previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
pregos para os insumosrelacionados ao exercicio da atividade.

824 Atender as solicitagées da Contratante quanto a substituigado dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagées relativas 4 execugdo do servico, conforme descrito no
Edital e nos seus anexos;

825 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normasinternas da
Conab;

826 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar 4 Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungao;

827 Relatar 4 Contratante toda e qualquerirregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servicos;

828 Guardarsigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

829 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

8210 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

8211 N&o beneficiar-se da condigéo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excegées previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006;

8212 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdesprevistas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,para fins de exclusao|
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme
previsao do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 34, Il, todos da LC 123, de 2006.

8213 Para efeito de comprovagéo da comunicacgdo, a Contratada devera apresentar
copia do oficio enviado 4 Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessao de mao de obra, até o Ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacgdo de vedagao.
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8214 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a
realizacgao do Contrato;

8215 Apresentar todas as documentagdes mencionadasnoart. 551 do RLC da Conab,
nos prazosali estabelecidos;

8216 Manter preposto noslocais de prestagao de servico, aceito pela Conab, para

representa-la na execugao do contrato;

8217 Instruir seus empregados,noinicio da execug¢ao contratual, quanto a obtengado das

informagées de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de

trabalho e obrigacéesa ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

8218 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados doinicio da prestacao dos
servicos, a emissao do Cartao Cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal - CEF

para todos os empregados;

8219 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagado dos

servigos, 0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao

sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas;

8220 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de
extrato de recolhimento sempre quesolicitado pela fiscalizacdo;

8221 Autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas

faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem comodas contribuig6es previdenciarias e do FGTS, quando estes
nao forem adimplidos;

8222 Quando n€oforpossivel a realizagéo desses pagamentos pela propria Conab(ex.:
por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao depositados
junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigées
sociais e FGTS decorrentes.

8223 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigagées previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposigao da Contratante;

8224 A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovagéo do cumprimento das
obrigagées trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencao do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagao, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangées
cabiveis.

8225 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagéo mencionada
no item acima, sem a regularizagaéo da falta, a Conab podera efetuar o pagamento das
obrigagées diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da
execugao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancées cabiveis.
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8226 sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Conab para acompanharo pagamento dasrespectivas verbas.

8227 Deterinstalagées, aparelhamento e pessoal técnico adequado e disponiveis para a

realizagao do objeto da licitagao.

8228 Para a realizacdo do objeto desta licitagao, a Contratada devera entregar
declaragao, na fase habilitatoria, de que possui ou instalara escritério no municipio
de Recife/PE, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a
partir da vigéncia do Contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e
solucionar qualquer demanda da Contratante, bem comorealizar todos os procedimentos

pertinentes a selecao, treinamento, admissao e demissdo dos funcionarios.

CLAUSULA NONA- DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

9.1 Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade
ambiental previstos no Art. 10 do RLC.

a) A Contratada deve adotar praticas de gestao que garantam osdireitos trabalhistas e
o atendimento as normasinternas e de seguranca e medicina do trabalho para seus
empregados.

b) E dever da Contratada a promocgdo de curso de educagado, formagao,
aconselhamento, prevengdo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre
praticas socioambientais para economia de energia, de Agua e reducdo de geracdo de
residuos sdlidos no ambiente ondese prestara o servico.

c) E obrigagado da Contratada a administracao de situagdes emergenciais de acidentes,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

d) A Contratada deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando tambéma legislagao ambiental para a prevengao
de adversidades ao meio ambiente e 4 satide dos trabalhadores e envolvidos na
prestagao dos servicos.

e) A Contratada: devera disponibilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI's)
aos vigilantes para a execugao dasatividades de modo confortavel, seguro e de acordo
com as condigéesclimaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

f) S6 sera admitida a utilizagaéo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo
(comoradios, lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.

g) A Contratada devera observar a Resolugao CONAMAn° 401/2008, para a aquisicgao
de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e
mercurio.

9.2 A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por

qualquer dano causado pela prestagao do seu servigo ao meio ambiente, podendo
responder,inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados 4 Companhia.

CLAUSULA DECIMA — DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITAGAO

10.1 A CONTRATADAse obriga a manter durante todo o periodo de execug¢ao do objeto
deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, as condicédes de
habilitagdo e qualificagées exigidas na licitagao.

 



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACGAO DO
CONTRATO

11.1 O acompanhamento e a fiscalizagao do Contrato sero exercidos de acordo com o
previsto no Termo de Referéncia Anexo| do Edital, Itens 7.4 e 7.5.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento sera efetuado pela Conab, através de ordem bancaria, no prazo de

até 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data recebimento da Nota Fiscal/Fatura
pelo Setor administrativo ou pelo fiscal do Contrato.

12.2 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo fiscal do
Contrato, condicionado este ato a verificagao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em

relagéo aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das

comprovagdes mencionadasno artigo 559 do Regulamento de Licitagées e Contratos da
Conab.

12.3 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

12.4 Os pagamentos serao condicionados da regularidade fiscal, constatada através de
consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -SICAF, ou
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais, e caso a Contratante nao estiver regular com a situacdofiscal sera

concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao contratado, prorrogavel uma vez porigual
periodoa critério da Conab, para a regularizacdo ou apresentacao da sua defesa.

12.4.1 Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Conab devera comunicar aos orgdos responsaveispela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a exist€ncia de pagamento a ser
efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meiospertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seuscréditos.

12.4.2 Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessarias a

rescisaéo do Contrato, assegurada a Contratada a ampla defesa.

12.4.3 Havendo a efetiva prestagéo de servicos, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao SICAF.

12.4.4 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela (Diretoria
Gestora na Matriz e pela Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia), nado
sera rescindido o Contrato em execugdo com empresa ouprofissional inadimplente no |
SICAF. y

12.4.5 Nesta hipdtese, em que a Contratada nado mantém as condicdes de habilitacdo \
durante a execugéo do Contrato, o prazo para pagamento iniciar-se-A apds a
regularizacao da situagao, nao acarretando qualquer 6nus para Conab.

12.5 Dos pagamentos devidos a Contratada serao retidos os impostos e contribuicées de
acordo com legislagdo vigente.

12.6 Caso 0 contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos
e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, junto 4 Nota Fiscal/Fatura, a devida declaragao,a fim de evitar a retencdo na

fonte dos tributos e contribuigées, conforme legislagdo em vigor.
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12.7 As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia
contratual poderao ser descontadas do pagamento devido desde que concluido o
procedimento para aplicagdo de sangées.

12.8 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo

financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)

ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM =I1xN x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios devidos;

I= [ndice de compensacaofinanceira = 0,00016438, computado com basena formula | =
[(TX/100)/365];

N = Numerosdedias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da prestagao em atraso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUAGAO

13.1 Sera admitida a repactuagdo dos precos deste Contrato, desde que seja observado
0 interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convengao
coletiva de trabalho ou sentencga normativa vigente a época da apresentacao da proposta
e adotados para elaboragao desta, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

13.2 Na hipdtese de repactuagao do contrato, é obrigatério que a Contratada envie midia
eletrénica (excel ou calc) em modo editavel e meméria de calculo das planilhas de custo
e formacao de precos, as quais seraoutilizadas para balizar as repactuacées contratuais.

13.3 Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuara a comprovagao da varia¢gao dos
custos dos servicos contratados da seguinte forma:

1331 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra: apresentagdo do
novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato, acompanhado da demonstragao analitica da variagao dos custos, por meio de
planilha de custos.

1332 Quando a repactuacdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e
Formagaéo de Pregos que comprove o aumento dos precos de mercado dositens
abrangidos, considerando-se:

1333 Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

1334 As particularidades do contrato em vigéncia;

1335 A nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

1336 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valoresoficiais de referéncia, tarifas __

publicas ou outros equivalentes.

1337 indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precosrelativos a Wl
alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na

Planilha de Custos e Formagao de Precos da Contratada.

13.4 A CONABpoderarealizar diligéncias para conferir a variagéo de custos alegada pela
Contratada.

13.5 E vedada a inclusdo, por ocasiao da repactuagao, de beneficios nao previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forga de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou conveng¢aocoletiva.
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13.6 O aumento dos custos da mao de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou
convengaocoletiva devera ser integralmente repassado ao prego repactuado.

13.7 A Contratante nado se vincula as disposigées contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengées Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa Contratada, de matéria nado trabalhista, ou que
estabelegam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumosrelacionados
ao exercicio da atividade

13.8 A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servico.
13.9 Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengéescoletivas das categorias envolvidas na contratacao.

13.10 A repactuacao naointerfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutengao do equilibrio econdmico dos servicos objeto deste contrato.

13.11 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

13.10.1 Para os custos relativos 4 mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo,dissidio ou convengaocoletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagao da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

13.11.2 Para os demais custos, sujeitos 4 variagao de pregos do mercado: a partir da data
limite para apresentagao da proposta constante do Edital.

13.12 Nas repactuagées subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

13.13 O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogagao subsequente ao novo acordo, dissidio ou conveng¢ao coletiva que fixar os
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso
nao haja prorrogagao, na data em que o contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e
quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento do contrato.

13.14 Caso a Contratada naosolicite a repactuagao tempestivamente, dentro dos prazos
acima ocorrera a preclusdo do direito 4 repactuacao.

13.15 Nessas condigées, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato
tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente,
nova repactuagao sé podera serpleiteada apds o decurso de novointerregno minimo de
1 (um) ano, contado:

13.151 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao deobra;

13.152 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relagdo aos custos sujeitos 4 variagdo de precos do mercado.

13.16 Caso na data da prorrogagao contratual ou na data em que o contrato completar 12
(doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda nado tenha sido
celebrado o novo acordo, convencao, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou
ainda naotenhasido possivel a Conab ou a Contratada proceder aos calculos devidos,
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ficara resguardado o direito a futura repactuacgdo, mediante clausula a ser inserida no
termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorrogagao de vigéncia, ou apostilamento
previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

13.17 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terao suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

13171 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa 4 repactuagao;

13172 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das proximas repactuagéesfuturas; ou

13.173 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a

repactuac¢ao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na

forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do

pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagéesfuturas.

13.18 Os efeitos financeiros da repactuagao ficarao restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

13.19 A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdéo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

13.20 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacaosolicitada pela Contratante para a

comprovacaoda variagao dos custos.

13.21 As repactuacées serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando

coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por

aditamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

141 A Contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagées, garantido o
contradit6ério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva, ficara sujeita as
seguintes sangées previstas no RLC e na Lei n° 13.303, de 2016:

a) Adverténcia;

b) Multa moratoria;

c) Multa compensatoria;

d) Multa rescisdéria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) Suspensdo do direito de participarde licitagéo e impedimento de contratar com a
Conab, por até 02 (dois) anos.

142 As sangoées previstas nas alineas “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dosincisos |
b’, “c” e “d”.

143 O contratado que cometer qualquer das infragGes elencadas no artigo 576 a 580 do
RLC, dentre outras apuradaspela fiscalizagao do contrato durante a sua execucao,ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidadecivil e criminal, as sangdes previstas neste item.

144 A aplicagdéo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-A no processo
administrativo da contratagao assegurado a ampla defesa e o contraditorio a Contratada,
observando-se as regras previstas no RLC.
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145 A aplicagao de san¢ao administrativa e o seu cumprimento nao eximem infrator da
obrigagao de corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.

146 A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia
do respectivo contratado. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada,
além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso,
cobradajudicialmente.

147 Da sangao de adverténcia:

14.7.1 A sangao de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado nado seja suficiente
para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou
a terceiros.

14.7.2 A aplicagdo da sangao do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia
a Contratada, devendo ocorrer 0 seu registro junto ao SICAF.

148 Da sancdo de multa:

14.8.1 A multa podera ser aplicada nos seguintes casos, no prazo estabelecido no item
18 do edital:

a) Multa moratéria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme
disposto na Clausula Sexta;

b) Multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por
dia de atraso na execugao dos servicosaté o limite de 15 (quinze) dias;

c) Multa moratoria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por
dia de atraso na execugdo dos servicos, por periodo superior ao previsto na letra “b”, até
0 limite de 15 (quinze) dias

d) Esgotado 0 prazo limite a que se refere a letra “c” podera ocorrer a nao aceitagdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugao parcial ou total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

e) Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do
contrato, no caso de inexecucaoparcial do contrato;

f) Multa compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso
de inexecugaototal do Contrato;

g) Multa resciséria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
rescisao contratual unilateral do Contrato;

h) 0.2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas,as infracdes sao
atribuidos graus, de acordo com astabelas 1 e 2:

TABELA 1
'INFRACAO
 

 

DESCRICAO GRAY
 

Permitir situagado que crie a possibilidade de causar danofisico, lesao 05
corporal ou consequénciasletais, por ocorréncia;
 

  
b) Suspenderou interromper, salvo motivo de forg¢a maior ou caso 04

fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

c) |Manter funcionario sem qualificagao para executaros servicos 03    |contratados, por empregado e pordia;
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Recusar-se a executar servigo determinadopelafiscalizacao, por |
d) |servigo e pordia; 02

 

|Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o |
e) |expediente, sem anuéncia prévia do Contratante, por empregado e|03 |

pordia.
 

Para os itens a seguir, deixar de:
 

f) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de |01
seu pessoal, por funcionario e pordia;
 

Cumprir determinagao formal ou instrugéo complementar do érgaoe : pe
) fiscalizador, por ocorréncia;

02
 

h) Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nado |01
atenda as necessidadesdo servigo, por funcionario e pordia;
 

Cumprir quaisquer dositens do Edital e seus Anexos nao previstos

g) |nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo |03
6rgaofiscalizador, por item e por ocorréncia;
 

h) Indicar e manter durante a execucgdo do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato; al
 

i) Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na 01
relagao de obrigagées da Contratada.     

TABELA 2

GRAU
 

CORRESPONDENCIA
 

0,2% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
 

0,4% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
 

0,8% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
 

1,6% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
    j

a
y
a
;
e
]
N
[
=

3,2% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
 

149 Multa compensatoria definida no Instrumento de Medigaéo de Resultado IMR, ANEXO
VI do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento dos niveis de
resultados nele estabelecidos. \

1410 Dependendodo nivel de desconformidade na prestagdo do servico aferido ocorrera
a rescisao unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

1411 As multas moratoria, compensatoria e resciséria possuem fatos geradoresdistintos.
Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repeticao da
sangao(bis in idem).

1412 A aplicacdo da sangdo de multa devera serregistrada no SICAF.

1413 Da sangao de suspensao:

14.13.1 Cabe a sancdo de suspens@ododireito de participar delicitagao e impedimento
de contratar com a Conab em razdo de acdo ou omissao capaz de causar, ou que tenha



causado, prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou,
ainda, em decorréncia de determinagaolegal.

14.13.2 A aplicagaéo da sangao de suspensao do direito de participar de licitagdo e

impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de acordo

com os arts. 579 a 580 do RLC registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas
Inid6neas - CEIS de quetrata o artigo 23 da Lei n° 12.846, de 2013.

1414 Do cometimento defalta grave:

14.14.1 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisao unilateral da avenca, sem
prejuizo da aplicagao da penalidade de multa e da suspensdo dodireito de participar de
licitagao e impedimento de contratar com a Conabporaté 02 (dois) anos, nos termos do
art. 574 do RLC, aquele que:

14.14.2 Nao promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigivel até o momento da apresentacdo da fatura, apds o prazo de
O05(cinco) dias uteis da notificagao da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante
justificativa acatada pela Conab;

14.14.3 Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentagao nodia fixado, apos 0 prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificacaéo da Conab,
podendo o prazo serprorrogado mediantejustificativa acatada pela Conab;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

151 A inexecugdo total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecucdo

parcial poderaé ensejar a sua resciséo, com as consequéncias cabiveis, conforme
disposto nos Arts. 568 a 572 do Regulamento de Licitagées e Contrato da Conab — RLC.

152 A rescisdo podera ser:

15.2.1 Porato unilateral e escrito da Conab;

15.2.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de
contratagao, desde que haja conveniéncia para a Conab; e

15.2.3 Judicial, por determinagaojudicial.

153 A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagao escrita e fundamentada da
autoridade competente.

154 A rescisdo amigavel nao sera cabivel nos casos em que forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuragéo de responsabilidade iniciada ou com
apuragao ainda em curso.

155 Os casos de rescisdo contratual seraéo formalmente motivados, assegurando-se a
Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos artigos
582 a 593 do RLC.

156 A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem
prejuizo das sangées previstas na Clausula Décima Quinta e no Art. 574 do RLC:

15.6.1 Assungao imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se
encontrar;

  



15.6.2 Execugao da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos
sofridos pela Conab; e

15.6.3 Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retengao dos créditos
decorrentes do Contrato até 0 limite dos prejuizos causados a Conab.

157 A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisao unilateral ou distrato, no
caso de rescisao amigavel, devendo 0 respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial
da Unido.

188 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.8.1 Balango dos eventoscontratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.8.2 Relacdo dos pagamentosja efetuados e ainda devidos;

15.8.3 Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO
16.1 Nao sera admitida a subcontratacaototal ou parcial, do objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMASETIMA — DA MATRIZ DE RISCO
17.1 Matriz de Riscos, elencada no ANEXO | do Termo de Referéncia, 6 uma clausula
contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o Contratante e a
Contratada e caracterizadora do equilibrio econdmico financeiro na execugao do
Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a
contratagao.

17.2 A Contratada é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas
elencadas na Matriz de Riscos - ANEXO| do Termo de Referéncia.

17.3 A Contratada néo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao
objeto do ajuste quando estes competirem a Contratante, conforme estabelecido na
Matriz de Riscos - ANEXO | do Termo de Referéncia.

17.4 A Matriz de Riscos - ANEXO I do Termo de Referéncia constitui peca integrante
deste Contrato, independentemente de transcricdo.

CLAUSULA DECIMAOITAVA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

18.1 O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 510 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, vedando-sealteracées que resultem
em violagao ao deverdelicitar.

18.2 Fica vedada a celebragéo de termos aditivos decorrentes de eventos
supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da Contratada.

18.3 A Contratada somente podera solicitar 0 reequilibrio econémico-financeiro nas
hipoteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos —- ANEXO |
do Termo de Referéncia.

 

CLAUSULA DECIMA NONA — DA ALTERAGAO SUBJETIVA

19.1 E admissivel a fusdo, cisao ou incorporacao da Contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagéo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condi¢gdes do Contrato; nao haja prejuizo 4 execugdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.  



CLAUSULA VIGESIMA — DAS VEDAGOES

20.1 E vedado a Contratada:

20.1.1 Caucionarouutilizar este Termo de Contrato para qualquer operacaofinanceira;

20.1.2 Interromper a execugao contratual sob alegagao de inadimplemento por parte da
Contratante, salvo nos casosprevistos emlei.

20.1.3 Subcontratar, na integra ou parcialmente, o objetolicitatério.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

21.1 Conforme disposto no paragrafo Unico do art. 12 do RLC e no artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010, fica vedada a contratacgao:

21.1.1 De empregado ou dirigente da Conab como pessoafisica;

21.1.2 De quem tenha relacgaéo de parentesco, até o terceiro grau, com dirigente da
Conab; empregado da Conab, cujas atribuig6es envolvam a atuacdo na area responsavel
pela licitagdo ou contratagao; e de autoridade do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento;

21.1.3 De empresa cujo proprietario, mesmo na condigao de sécio, tenha terminado o seu
prazo de gestao ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos(06) seis meses; ou

21.1.4 De empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, com agente
publico que exerga cargo em comisséo ou fungao de confianga na Conab, incluindo,
neste parentesco, cénjuge ou companheiro

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA VINCULAGAO

22.1 Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital
de Pregao Eletrénico SUREG/PE n.° 09/2020 e seus Anexos, a Proposta da Contratada,
datada de 25/08/2020, no que couber, e demais documentos pertinentes, independente
de transcrigdo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

23.1 Aplica-se 4 execucgdo deste Contrato, inclusive aos casos omissos, o Regulamento

de Licitagées e Contratos da Conab — RLC, N.° 10901, subsidiariamente a Lei n.° 13.303,

de 30 de junho de 2016, o Edital do Pregdo e seus anexos, e demais legislacdo aplicavel
ao objeto deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA —- DOS CASOS OMISSOS

24.1 Nos casos omissos aplicar-se-Ao0 as disposigdes constantes no RLC,

subsidiariamente a Lei n.° 13.303, de 30 de junho de 2016 e demais normasaplicadas a
matéria.

 

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

25.1 A publicagdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela
Contratante até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao da sua assinatura no Diario
Oficial da Unido, conforme disposto no artigo 480 do Regulamento de Licitagées e
Contratos da Conab.

v

 

 



CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO

26.1 As questées decorrentes da execugao deste instrumento, que nado possam ser
dirimidas administrativamente, serao processadase julgadas na Justi¢a Federal, no Foro
da cidade de Recife, Segao Judiciaria de Pernambuco, com exclusao de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

26.2 E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 2

(duas)vias de igual teor e forma, para que surtam um soefeito, as quais, depois delidas,

sao assinadas pelos representantes das partes, Conab e Contratada, e pelas
testemunhas abaixo.

Recife /PE ,01 de Dezembro de 2020

PELA CONTRATANTE:  

   

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB  
Oo DE VASCONCELOS E SA MARIVALDO JOSE V. DO$ SANTOS TOSCANO

iftendéncia Regional de Pernambuco ~ Geréncia de Finangas e Administragao

Superintendente Gerente

PELA CONTRATADA:

MP SEGURANCAPRIVADAEIRELI

Amo A
Va kTHIAGO HOLANDA RODRIGUES

Representante Legal

TESTEMUMHAS:)4> jueuf7

NOME:pkcos AURELIO LNA XAVIER NOME:
CPF: (96.39%. 394-0" CPF:
RG: £994. 665 So?-PL RG:

 


