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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
DIRETORIA ADMINSTRATIVA, FINANCEIRA E DE FISCALIZACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB N.2 05/2021

PROCESSO N.2 21200.002974/2020-01
TIPO: MENOR PRECO TOTAL DO ITEM (PARA 60 MESES)

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, mediante o Pregoeiro designado pela Portaria PRESI n.2 522, de 04.12.2020, torna
publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo indicados realizard licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo
menor prego, sob o modo de disputa aberto, no regime de execugdo indireta por empreitada por prego global, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério se dard na forma da Lei n? 13.303/2016, do Decreto 10.024/2019 e do Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Conab - RLC, disponivel no enderego eletrénico https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-organizacao, bem como,
subsidiariamente, de outras leis e normas apliciveis ao certame, inclusive Lei Complementar n2 123, de 2006, e mediante as condi¢Bes estabelecidas neste
Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 12 de AGOSTO de 2021 (quinta-feira)

HORARIO: 14:00 HORAS (horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
CODIGO UASG: 135100

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a selegdo da proposta mais vantajosa para a contratagdo de prestagdo de servigos de vigilancia armada, diurna
e noturna, compreendendo o fornecimento de mao de obra, de uniformes, de materiais e de equipamentos, conforme especificagdes, quantidades, exigéncias e
condigdes, estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.1.1. Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descritas no Catadlogo de Servigo — CATSER do Compras
Governamentais e as especificagdes constantes neste Edital, prevalecerdo estas Ultimas.

2. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA PARTICIPACAO NO PREGAO ELETRONICO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletronico os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estiverem
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf, bem como perante o sistema eletrénico provido pela Secretaria
de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao (SGE), por meio do sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

2.2. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo,
em sua forma eletrénica.

2.2.1. Cabera ao licitante interessado em participar deste Pregdo Eletronico, credenciar-se previamente no Sicaf.

2.2.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br,

com a solicitagdo de login e senha pelo interessado.

2.2.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a
presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo Eletronico.

2.2.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo por ele efetuada
diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB responsabilidade por eventuais danos decorrentes
do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.2.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio
de acesso.
2.3. Além do credenciamento mencionado, para se ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregdo Eletronico deverdo

dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto a SGE, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e
receber instrugdes detalhadas para sua correta utilizagdo.

2.4, Como condi¢do para participagdo no Pregdo Eletrénico, a licitante credenciada assinalard “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema
eletrdnico, relativo as seguintes declaragdes:

a) que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49;

a.l) Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte e para o microempreendedor
individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

a.2) a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de a licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n2 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) que esta ciente e concorda com as condigGes contidas no Edital e seus anexos;



2.5.

3.
3.1

c) que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital e que sua proposta esta em conformidade acordo com as exigéncias
do edital;

d) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIll, da Constituigdo;

f) que a proposta foi elaborada de forma independente;
g) que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado;

h) que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atende as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.

Nao poderdo participar deste Pregdo Eletrénico:
a) aempresa cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou empregado da Conab;
b) a empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016 e impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n2 10.520 de 2002;

c) a empresa declarada inidonea, nos termos da Lei n? 8.666 de 1993, pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa
a que esta vinculada a Conab, enquanto perdurarem os efeitos da sangdo;

d) a empresa constituida por sécio de empresa que estiver suspensa com a Conab, nos termos da Lei n? 13.303 de 2016, impedida com a
Unido, conforme disposto na Lei n2 10.520 de 2002 ou declarada inidénea, nos termos da Lei n2 8.666 de 1993;

e) a empresa cujo administrador seja sécio de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016, impedida com a Unido,
conforme disposto na Lei n2 10.520 de 2002 ou declarada iniddnea, nos termos da Lei n2 8.666 de 1993;

f) a empresa constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de
2016, impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n? 10.520 de 2002, ou declarada inidénea, nos termos da Lei n? 8.666 de 1993, no
periodo dos fatos que deram ensejo a sangdo;

g) a empresa cujo administrador tenha sido sdcio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016,
impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n? 10.520 de 2002 ou declarada inidonea nos termos da Lei n2 8.666 de 1993, no periodo dos
fatos que deram ensejo a sangdo;

h) a empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada
inidonea;
i) os interessados proibidos de participar de licitagdes e celebrar Contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;

j) a sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

k) a empresa que se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagdo, fusdo, cisdo, ou incorporagao;
1) as entidades empresariais que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de constituigdo;
m) o préprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em procedimentos licitatérios na condigdo de licitante;

n) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento;
dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribui¢ées envolvam a atuagdo na drea responsavel pela contratagdo;

0) empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha
menos de 6 (seis) meses;

p) empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o
terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco conjuge ou
companheiro.

DA PROPOSTA DE PREGCOS ELETRONICA E SUA VERSAO ESCRITA

O licitante deverd registrar proposta de pregos eletrdnica, exclusivamente por meio do sistema Compras Governamentais, até a data e horario

marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

3.2

3.1.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horério de Brasilia — DF.

O licitante devera informar em sua proposta de pregos eletronica, mediante o preenchimento no sistema eletronico, o valor total da proposta,

considerando o valor estimado para 60 meses, bem como a especificagdo clara e completa dos servigos a serem executados, em conformidade com o Termo de

Referéncia.

3.3.

3.4.
3.5.

3.2.1. O licitante deverd cotar o prego do objeto licitatério em moeda nacional.

3.2.2. O licitante devera consignar o valor da proposta ja considerados inclusos os custos operacionais, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios, comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto desta
licitagdo e que influenciem na formagdo do preco da proposta.

3.2.3. Por ocasido do registro de sua proposta de pregos no site Compras Governamentais, o licitante devera realizar as declaragdes
previstas no item 2.4 deste Edital, assinalando, para tanto, os campos especificos do sistema eletrénico em aprego.

3.2.4. Quando couber, o licitante devera declarar, para cada item, em campo préprio do sistema Compras Governamentais, se 0 servigo
ofertado se enquadra em algum critério de margem de preferéncia, caso haja indicagdo, neste aspecto, no Termo de Referéncia.

3.2.5. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento
como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as sangdes previstas neste Edital.

As propostas eletronicas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

3.3.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificagdo da proposta, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

3.3.2. Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente encaminhada.

3.3.3. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da sessdo publica estabelecida no

predmbulo deste Edital.
A proposta elaborada em desacordo com este Edital e Anexos podera ser desclassificada, apds observado o disposto no subitem 20.4 deste Edital.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.



3.6. O licitante sera responsavel por todas as transagBes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

3.7. O licitante deverd, ainda, encaminhar, exclusivamente por meio do Sistema, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica,
a versdo escrita da proposta de pregos, nos moldes do Anexo Il do Termo de Referéncia, acompanhada da planilha de custos e de formagdo de pregos (anexo IlI
do Termo de Referéncia) e dos documentos de habilitagdo exigidos no item 10 deste edital.

3.7.1. No preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos deverd ser observado o disposto no item 5 do Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital.

3.8. O encaminhamento eletrdnico da versao escrita da Proposta de Pregos do licitante vencedor, para a apresenta¢do conforme subitem 9.1 deste

a) as especificagdes do servigo, conforme apresentado no Termo de Referéncia;

b) o prego por vigilante, e os valores mensais, anual e total, em algarismos e por extenso (havendo discordancia entre os valores expressos em
algarismos e por extenso, serdo considerados estes ultimos, devendo o Pregoeiro proceder as corregdes necessarias);

c) o prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentagdo. Na auséncia de indicagdo
expressa do prazo de validade, considerar-se-a tacitamente indicado o prazo de 60 dias;

d) a declaragdo expressa de que nos pregos cotados estdo incluidos todos os custos necessarios a prestagdo dos servigos objeto deste pregdo,
inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, comerciais, fiscais e quaisquer outras despesas que
incidam ou venham a sobre ele incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

e) a declaragdo expressa de que se responsabiliza pela prestagdo dos servigos no prazo estabelecido no Termo de Referéncia;

f) os seguintes dados da licitante: Raz3o Social, endereco, celular do representante/telefone/Fax, e-mail, nimero do CNPJ/MF, banco, agéncia,
nUmero da conta-corrente e praga de pagamento.

3.8.1. A proposta de pregos descrita no subitem anterior deverd ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma
via, em papel timbrado da licitante, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que impegam sua perfeita
compreensdo, devidamente datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo representante legal da licitante.

3.9. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do
pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

3.10. Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessérios a confirmagdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados,
serdo encaminhados pelo licitante melhor classificado, apds o encerramento do envio de lances, na forma disposta nos itens 9 e 10 deste edital.

3.11. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para assinatura do Contrato, ficam os licitantes liberados dos compromissos
assumidos.

4. DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

4.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na hora indicadas no predmbulo deste Edital, no sitio

www.comprasgovernamentais.gov.br.

4.2, Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo
préprio do sistema eletronico.

4.3, O Pregoeiro, anteriormente ao inicio da fase de lances, verificara, previamente, as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente,
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insandveis ou ndo apresentem as especificagdes
técnicas principais, exigidas no Termo de Referéncia.

4.3.1. A ndo desclassificagdo preliminar da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na
fase de aceitagdo.

4.4, Somente os licitantes com propostas preliminarmente classificadas participardo da fase de lances.

4.5. Quando do registro das propostas no Sistema Eletrénico, os licitantes deverdo observar a orientagdo estabelecida pelo Ministério do

Planejamento, Orgamento e Gestdo, no sentido de incluir o detalhamento do objeto ofertado no campo “Descrigdo Detalhada do Objeto”.

4.5.1. A auséncia do detalhamento do objeto no citado campo ndo acarretara a desclassificagdo da proposta da licitante, podendo tal
falha ser sanada mediante realizagdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar as informagd&es.

5. DA FORMULA(,'[\O DOS LANCES
5.1. Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo registrar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente
informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.
5.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado para a abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital,
contendo cada lance no maximo 02 (duas) casas decimais, relativas a parte dos centavos.
5.3. Os licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos ultimos por eles ofertados e registrados pelo sistema.
5.4. O intervalo entre lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte) segundos.
5.4.1. Os lances enviados em desacordo com o subitem anterior serdo descartados automaticamente pelo sistema.
5.5. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
5.6. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em
relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de, no minimo,1 % (um por cento).
5.7. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo
dos licitantes.
5.8. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.
5.9. A etapa de envio de lances na sessdo, sob o modo de disputa aberto, durara 10 (dez) minutos, e apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo

sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

5.9.1. A prorrogagdo automdtica da etapa de envio de lances sera de 2 (dois) minutos e ocorrerd sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogagdo, inclusive quando se tratar de lances intermedidrios.

5.9.2. Na hipdtese de ndo haver novos lances durante o periodo de prorrogagdo, a sessdo publica serd encerrada automaticamente.



5.10. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o
ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das propostas.

5.11. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, o pregoeiro poderd, assessorado pela equipe de apoio, e mediante
justificativa, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecugdo do melhor prego.

6. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

6.1. Encerrada a etapa de lances serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificard em coluna propria as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, procedendo a comparagdo com os valores da
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n? 123,
de 2006, regulamentado pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

6.2. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

6.3. Apods a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver
proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada sera considerado
empate ficto, ao que se procedera da seguinte forma:

6.3.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 5 (cinco) minutos contados do envio
da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situagdo em
que, atendidas as exigéncias habilitatérias e observado o valor estimado para a contratagdo, podera ser adjudicado em seu favor o objeto deste
Pregdo;

6.3.2. caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocara os licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na situagdo descrita neste item, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior;

6.3.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem no
intervalo estabelecido neste item, o sistema fard um sorteio eletronico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o
encaminhamento da oferta final do desempate;

6.3.4. o convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito
previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n.2 123/2006;
6.3.5. na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatdrio prossegue com os demais licitantes.
7. DA NEGOCIACAO
7.1. Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera, via sistema, encaminhar contraproposta diretamente ao licitante

que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagdo, vedada a negociagdo em condigdes
diferentes das previstas neste edital.

7.2. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
8. DA DESCONEXAO
8.1. Incumbira ao licitante acompanhar as operagbes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsével pelo 6nus

decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexdo.

8.2. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances
continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.3. No caso da desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo sera suspensa e tera reinicio somente
apos comunicagdo expressa do Pregoeiro, aos participantes, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

9. DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS

9.1. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar eletronicamente a versdo escrita de sua Proposta de Precos
adequada ao ultimo lance e a negociagdo realizada, na forma do item 3.8 deste Edital, em até 2 (duas) horas apds a solicitagdo do Pregoeiro, preferencialmente
em arquivo Unico, por meio da opgdo “Enviar Anexo” do sistema Compras Governamentais.

9.1.1. Em conjunto com a versdo escrita da Proposta de Precos, adequada ao ultimo lance, a licitante detentora da melhor oferta
também deverd, se necessdrio, encaminhar eletronicamente os documentos complementares que comprovem sua condi¢do de habilitacdo,
nos moldes do que determina o titulo 10 deste Edital, no mesmo prazo e forma estipulados no item 9.1, qual seja, via sistema, por meio do
campo “Anexo de Proposta” e em até 02 (duas) horas da convocagdo do anexo.

9.1.2. Havendo a aceitagdo da proposta e habilitacdo do fornecedor, e caso solicitado pelo pregoeiro, os originais ou copias
autenticadas dos documentos remetidos por meio do sistema Compras Governamentais deverdo ser encaminhados fisicamente a Conab, na
forma estabelecida no item 10.1.1 deste Edital.

9.1.3. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacgdo solicitada, serd desclassificado e sujeitar-se-a as
sangdes previstas neste Edital.

9.2. Encaminhada a proposta, o pregoeiro, pelo critério de menor prego, a examinara, em conjunto com a drea demandante, quanto a compatibilidade
do preco ofertado com o valor estimado constante no Termo de Referéncia, a sua exequibilidade e quanto ao preenchimento dos requisitos de habilitagdo.

9.2.1. Com vistas a andlise da proposta de pregos e dos documentos habilitatérios referenciados no Titulo 10 deste Edital, o Pregoeiro
podera suspender a sessdo do certame, informando no “chat” a nova data e hordrio para a sua continuidade.

9.2.2. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da CONAB ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas estranhas a ele, para orientar a sua decisdo.

9.2.3. Sera considerado aceita a proposta de pregos do licitante que oferecer o menor pre¢o conforme disposto no caput do item 9.2
e que atender as exigéncias editalicias.

9.2.4. Ndo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo
perdido.

9.2.5. Ndo serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado no Termo de Referéncia ou com pregos manifestamente

inexequiveis.



9.2.5.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade, por meio de
documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os de mercado do objeto deste
Pregdo.

9.2.5.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do
préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

9.2.5.3. Para todos os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e sem nenhum efeito as inser¢des as

propostas de anexos ou dados ndo exigidos neste Edital, tais como: "condigdes gerais", "cldusulas contratuais" etc.

9.2.6. Se o lance ou a proposta de menor valor ndo forem aceitos ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro
examinara o lance ou proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificagdo, e
assim sucessivamente, até a apuragdo de um lance ou proposta que atenda ao Edital.

9.2.7. Ocorrendo a situagdo a que se refere o item anterior, o pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletronico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor prego, vedada a negociagdo
em condigGes diversas das previstas neste Edital.

9.2.8. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, devera ser procedida nova verificagdo, pelo
sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2.9. No caso de haver empate entre propostas comerciais que atendam integralmente as condigdes/exigéncias editalicias, a proposta
vencedora serd sorteado pelo sistema eletrénico dentre as propostas empatadas.
9.2.9.1. N3o sendo realizado o sorteio pelo sistema, observar-se-4 o disposto no art. 45, § 2.2, da Lei n.2 8.666/93.
10. DA HABILITACAO
10.1. Encerrada a etapa de lances da sessdo publica e a negociagdo, o licitante detentor da melhor proposta ou lance, deverd, se necessario,

apresentados, no prazo maximo de 02 (duas) horas apés a solicitacdo do Pregoeiro.

10.1.1. Em caso de aceitagdo da proposta e habilitagdo do fornecedor, os documentos originais ou copias autenticadas referentes a
habilitagdo enviada via sistema Compras Governamentais, juntamente a Proposta de Precos atualizada, deverdo, _acaso solicitados pelo
Pregoeiro, ser encaminhados no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a Comissdo Permanente de Licitagdes — CPL da Matriz, em envelope
fechado, no SGAS 901 Bloco “A” Lote 69, Sala C41 — Asa Sul, Brasilia-DF CEP 70.390-010, com, no minimo, os seguintes dizeres em sua parte
externa e frontal:

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO Ne¢ 05/2021

ENVELOPE COM DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL E CNPJ
10.2. A habilitagdo da licitante serd verificada por meio do SICAF e dos documentos complementares elencados no item 10.4.
10.3. A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, ficara dispensada de

apresentar os documentos relacionados nos subitens 10.4.1, 10.4.2 e 10.4.3 “b”, quando os registros no SICAF correlatos a estes documentos estiverem validos,
completos e regulares.

10.4. Para a habilitagdo, a licitante detentora da melhor oferta, devera apresentar os seguintes documentos complementares, observando-se, para
tanto, a excegdo prevista no item anterior:

10.4.1. Relativos a Habilitagdo Juridica:
a) no caso de:
a.1) empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

a.2) microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

a.3) sociedade empresdria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou
Contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

a.4) sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
prova da indicagdo dos seus administradores;

a.5) microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo
Departamento de Registro Empresarial e Integragdo — DREI;

a.6) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagdo;

a.7) participante sucursal, filial ou agéncia: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

b) os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
10.4.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

c) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

d) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;



e) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando
situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei; e

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o. de
maio de 1943. ( Lei 12.440, de 8/7/2011).

10.4.2.1. As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovacgdo da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagdo.

10.4.2.1.1. Havendo alguma restricdo na comprovagao da sua regularidade fiscal, sera assegurado a licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de 5 (cinco) dias Uteis - cujo termo inicial correspondera ao
momento da divulgagdo do resultado da fase de habilitagdo - prorrogaveis por igual periodo, a critério da Conab e a pedido
justificado da licitante, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

10.4.2.1.2. A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior implicara decadéncia do direito a
contratagdo e acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo facultado a Conab
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo de cada item ou grupo, para assinatura do Contrato ou
revogar a licitagdo.

10.4.3. Relativos a Qualificagdo Econdmico — Financeira:

a) certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

a.1) a certiddo, referida na alinea anterior, que ndo estiver mencionando explicitamente o prazo de validade, somente serd aceita
com o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emissdo.

b) balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

b.1) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e
demonstragGes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

b.2) sera considerada boa a situacdo financeira da licitante, quando os seus indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC) forem maiores do que 1 (um), resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo, com os valores extraidos de seu
balango patrimonial ou apurados mediante consulta “on line” no caso de empresas inscritas no SICAF:

LG= Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

c) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragGes
contabeis do ultimo exercicio social;

d) Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do balango
patrimonial e demonstragdes contdbeis do uUltimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituigdo por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo
da proposta;

e) Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo do Anexo VI do Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital), de que um doze avos dos Contratos firmados com a Administragdo Publica ou com a iniciativa privada
vigentes na data apresentagdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita
no inciso anterior, observados os seguintes requisitos:

a) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE, relativa ao ultimo exercicio social; e

b) caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

10.4.4. Relativo a Qualificacdo Técnica, apresentar:

10.4.4.1. As empresas deverdo comprovar a Qualificagdo Técnica por meio de:

a) Atestados de Capacidade Técnica ou contratos com entidades da Administragdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou
indireta e/ou empresa privada de execugdo de servigos com caracteristicas e condi¢des semelhantes ao objeto que comprovem
experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagdo de servigos de vigilancia armada ininterruptos ou ndo.

a.1)Para comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatério de atestados;
a.2)O0s periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;

a.3)Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucgdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

a.4)0 licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessérias a comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos.

a.5)E admitida a apresentacéo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovagdo de que trata
a alinea anterior, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

a.6)0 atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que
a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

a.7)A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar cépias dos
respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatdrios do contetdo declarado.

b) Cdpia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execugdo a pelo menos doze meses, na data de publicagdo do Edital, referente(s) ao(s)
atestado(s) apresentado(s),comprovando que a licitante executa ou executou os quantitativos de servigos e postos descritos abaixo, no



ambito de sua atividade econémica principal e/ou secundéria especificadas no seu contrato social, registrado na junta comercial

competente:
Servigo vigilantes por posto | Quantidade de postos | Total de Vigilantes
Vigilancia Diurna (12x36h, de segunda a domingo) 2 5 10
Vigilancia noturna (12x36h, de segunda a domingo) 2 5 10
Total de postos a comprovar 10 20

b.1)Conforme o Art. 133, §52, Ill, b do RLC, a licitante deverd comprovar o nimero de postos equivalente ao da contratagdo, pois é
inferior a 40 postos.

c) Declaragdo de que instalara escritério na cidade em que esta localizada a Matriz da Conab, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido,
deverd declarar a instalagdo/manutengdo do escritério.

d) Declaragdo assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local do evento e de que tem pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo V deste TR; ou
Declaragdo emitida pelo licitante optante por ndo realizar a vistoria de que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade pela sua opg¢do e que ndo utilizard desta para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab.

e) Autorizagdo de Funcionamento como empresa especializada em prestar servigos de vigilancia e seguranga, concedida pelo Ministério
da Justica e Seguranga Publica(MJSP), por intermédio do Departamento de Policia Federal, acompanhada da respectiva Revisdo da
Autorizagdo de Funcionamento, quando for o caso, com validade na data de apresentacdo das propostas, conforme estabelece a Lei n°
7.102/83, o Decreto n° 89.056/83,a Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF e alteragdes;

e.1)Para efeitos de comprovagdo de Autorizagdo de Funcionamento, ndo serdo aceitos protocolos ou expedientes protocolados no
Departamento de Policia Federal em substituicdo a autorizagdo expedida por aquele Departamento.

f) Certificado de Seguranga, em plena vigéncia, expedido pelo Departamento de Policia Federal, conforme disposto na Portaria n°
3.233/2012-DG/DPF e alteracdes;

g) Comprovante de Comunicagdo a Secretaria de Seguranga Publica da respectiva Unidade da Federagdo, em plena validade, conforme
art. 38 do Decreto 89.056/83;

10.4.5. DeclaragGes a serem enviadas via sistema Compras Governamentais:
a) declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo neste certame;

b) declaragdo de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituigdo Federal, conforme o inciso VI do art. 14 do
Decreto n2 5.450/2005, ou seja, que n3o utiliza m3o de obra direta ou indireta de menores;

c) declaragdo de que é Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o art. 32 da Lei Complementar 123/2006, se for o
caso;

d) declaragdo de elaboragdo independente de proposta;
e) declaragdo de que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado; e

f) declaragdo de que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.

10.5. Em atendimento a determinagdo do Tribunal de Contas da Unido (Acdrddo n? 1.793/2011 do Plendrio), o Pregoeiro, como condig¢do prévia ao
exame da documentagdo de habilitagdo do licitante, verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia
de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta de regularidade do fornecedor nos seguintes cadastros:

a) SICAF, verificando, ainda, a composigdo societdria das empresas neste sistema, a fim de se  certificar se entre os sdcios hd empregados da
Conab;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

10.5.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario, por forga do art. 12 da
Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsdvel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

10.5.2. Constatada a existéncia de sang¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigdo de participacao.

10.6. Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada em
cartdrio competente, ou por empregado da CONAB mediante a apresentagdo dos originais, ou cdpia da publicagdo em drgdo da imprensa oficial.

10.7. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital, considerando-se, para tanto, o disposto nos itens editalicios 20.3 e 20.4.

10.8. Se a proposta ndo for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a selegdo da proposta que melhor atenda a este Edital, observado o disposto no item 9.2.8.

10.9. Sera considerado vencedor deste pregdo o licitante que oferecer o menor prego e que atender as exigéncias editalicias, referentes a proposta
de precos e a habilitagao.

11. DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

11.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira o prazo minimo de 30 minutos, durante o qual qualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada,
em campo proéprio do sistema, manifestar sua intengdo de recurso.

11.1.1. Intengdo motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais
motivos, delineando o fato e o direito que a licitante deseja ver revisto pela autoridade superior aquela que proferiu a decisdo.

11.1.2. O Pregoeiro examinara, em juizo de admissibilidade, a intengdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em
campo proprio do sistema.



11.1.3. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer,
para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.1.4. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condi¢cées de admissibilidade do
recurso.
11.1.5. A falta de manifestagdo motivada quanto a intengdo de recorrer no prazo estabelecido importara a decadéncia desse direito e

autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

11.1.6. O licitante que tiver sua intengdo de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso em campo préprio do sistema, no prazo
de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazbes, também via sistema e em igual prazo, que
comecara a correr do término do prazo da recorrente.

11.1.7. Qualquer recurso contra a decisdo do pregoeiro ndo terd efeito suspensivo.
11.1.8. Para efeito do disposto no artigo 39, inciso Il, da Lei n2 9784/1999, fica franqueada aos interessados a vista dos autos do
Processo que cuida desta licitagdo.
11.1.9. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em
que seja anulada a propria sessdo publica, a sessdo publica podera ser reaberta, ocasido em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

11.2. Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente, conforme RLC.

11.3. O acolhimento do recurso implicard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os recursos e impugnacgdes interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.

11.5. O objeto deste Pregdo sera adjudicado pelo Pregoeiro ao licitante declarado vencedor, salvo quando houver recurso, hipdtese em que a

adjudicagdo caberd a autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos eventualmente apresentados.

11.6. A homologagdo deste Pregdo cabera a autoridade competente que autorizou a deflagragdo do processo licitatério, na forma do art. 322 RLC.

11.7. O objeto deste Pregdo serd adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

12. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

12.1. As obrigacbes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por Contrato celebrado entre a CONAB e o licitante vencedor, que observara

os termos do RLC e das demais normas pertinentes.

12.2. O licitante vencedor serd convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da convocagdo, celebrar o termo de Contrato.

12.3. Antes da assinatura do Contrato sera exigida a comprovagao das condigdes de habilitagdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas

pelo licitante vencedor durante a vigéncia contratual.

12.4. Se o licitante vencedor n3o fizer a comprovagdo referida no subitem anterior ou recusar-se a assinar o Contrato, sera convocado outro licitante
para celebra-lo, observada a ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des cabiveis.

12.5. Antes da contratagdo sera feita consulta ao CADIN — Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, nos termos do Inciso
Il do art. 6.2 da Lei n.2 10.522, de 19/07/2002, junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e a Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

12.6. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 05 (cinco) anos (duragdo do Contrato, conforme arts. 461 a 462 do RLC), contados da data de sua
assinatura.

12.6.1. Os contratos de prestagdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12
(doze) meses, serdo avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no ambito desta Matriz, de maneira a
evidenciar se os pregos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razbes de interesse publico sempre que tal
vantagem nao for comprovada.

12.7. O Detalhamento dos servigos, a forma de prestagdo e de recebimento dos servigos, objeto deste certame, bem como a garantia contratual, o
prazo e o local de sua execugdo encontram-se previstos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

12.8. O repactuagdo dos pregos dos servigos contratados e a subcontratagdo também deverdo observar o disposto no Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

13. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

13.1. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo das obrigagSes da contratante serdo realizadas na forma apresentada no Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

14.1. As obrigagdes da CONTRATANTE encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e |l do Edital.

14.2. Compete ao licitante verificar as Obrigagdes da Contratante nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto

licitatorio e, portanto, poderdo influenciar na formagdo de sua Proposta de Pregos.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
15.1. As obrigagdes da CONTRATADA encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.
15.2. Compete ao licitante verificar as Obrigagdes da Contratada nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto

licitatdrio e, portanto, poderdo influenciar na formagao de sua Proposta de Pregos.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento pelos servigos descritos neste Edital e seus anexos serd processado na forma estabelecida no Termo de Referéncia, disposto no
Anexo | deste Edital, e nos artigos 558 a 567 do RLC.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. As sangOes administrativas referentes a execugdo contratual sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.



17.2. Compete ao licitante também verificar, no anexo mencionado, quais sdo as san¢des administrativas cabiveis no caso de irregularidades na fase
licitatoria, perpetradas pelos seus participantes.

18. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas que atenderdo a contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no orgamento da Unido para a Conab e
correrdo por meio do PTRES: Programa de Gestdo e Manutengdo do Poder Executivo - Natureza de Despesa: 3.3.90.37.03 - Fonte: 0150.

19. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACZ\O AO EDITAL
19.1. Até 3 (trés) dias uteis antes da data designada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica, poderd impugnar o Edital deste
Pregdo mediante petigdo a ser enviada para o enderego eletrénico cpl@conab.gov.br, até as 18 horas, no horario oficial de Brasilia-DF.

19.1.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidira sobre a impugnagdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis.
19.2. Acolhida a impugnagdo contra este Edital, serd designada e publicada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.
19.3. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
através do enderego eletrénico cpl@conab.gov.br.

19.3.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, respondera aos pedidos de esclarecimento no prazo de 2 (dois) dias tteis.
19.4. As respostas prestadas pelo Pregoeiro as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serdo entranhados nos autos do processo licitatério,
enviadas por e-mail aos solicitantes e disponibilizadas no sistema eletronico para consulta dos interessados.
19.5. As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
20. DAS DISPOSICGES FINAIS
20.1. A autoridade competente para aprovagdo do procedimento licitatorio somente podera revoga-lo em face de razdes de interesse publico, por

considera-lo inoportuno ou inconveniente e por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

20.1.1. A anulagdo do procedimento licitatério induz a do Contrato.

20.1.2. Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatério, ressalvado o direito do
contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato.

20.2. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a
instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informagdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificagdo e
habilitagdo.
20.2.1. Havendo necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema, com, no minimo, 24 (vinte e quatro horas) de antecedéncia.

20.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos
documentos e a sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificacdo e habilitagdo.

20.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do licitante, desde que sejam possiveis a aferi¢do da sua
qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a realizacdo da sessdo publica deste pregdo eletronico.

20.5. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida
Proviséria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-se o envio de documentos
originais e cdpias autenticadas em papel.

20.6. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo considerados como aceitos para efeito de
julgamento deste Pregdo.

20.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento. S6 se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na CONAB.

20.8. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo aquelas.

20.9. As normas que disciplinam este pregdo eletronico serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem

comprometimento da seguranga da futura contratagdo.

20.10. Este Pregdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia da CONAB, sem prejuizo do disposto no inciso |, do
artigo 245, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

20.11. O Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderegos: www.comprasgovernamentais.gov.br e www.conab.gov.br. O Edital,
ainda, poderd ser fornecido pela Conab a qualquer interessado, por meio do Pregoeiro, situada no enderego SGAS 901 Bloco “A” Lote 69, Sala C41 — Asa Sul,
Brasilia-DF CEP 70.390-010, “Comissdo Permanente de Licitagbes — CPL da Matriz”, Brasilia/DF, devendo para isso o mesmo recolher junto ao Banco do Brasil, o
valor de RS 10,00 (dez reais), por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, em nome da Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, a ser emitida
através do site www.stn.fazenda.gov.br (SIAFI/GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO/IMPRESSAO DE GRU), Unidade Gestora-UG: UG Matriz ou Sureg — Gestdo:
22211, Cédigo de Recolhimento n.2 28830-6.

20.12. Integram este Edital os seguintes Anexos:
a) Anexo | -Termo de Referéncia e seus anexos; e

b) Anexo Il - Minuta de Contrato.

21. DO FORO

21.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na
Justica Federal, no Foro da cidade de Brasilia/DF, Se¢do Judicidria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos
casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da Constituigdo Federal.

Brasilia (DF), 22 de julho de 2021.



JONATAS CARVALHO DE OLIVEIRA

Pregoeiro

ANEXO | DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de servigos de vigilancia armada, diurna e noturna, compreendendo o
fornecimento de mdo de obra, de uniformes, de materiais e de equipamentos, conforme especificagdes, condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento:

1.2.
ITEM 1
TIPO DE TURNO | JORNADA DIAS DAS QUANTIDADE DE VIGILANTES POR | QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR
POSTO SEMANA POSTO POSTOS VIGILANTES VIGILANTE MENSAL
Vigilante | 5o | 12x36 Segundaa 2 5 10 R$7.254,41 | R$72.544,08
armado Domingo
Vigilante |\ imo | 12x36 Segunda a 2 5 10 R$7.799,26 | R$77.992,63
armado Domingo
RS
VALOR MENSAL 150.536,71
VALOR ANUAL RS
1.806.440,52
RS
VALOR TOTAL (60 MESES) DO ITEM 1 9.032.202,30
1.3. Os servigos serdo executados indiretamente no regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, conforme o inciso IV, art. 208 do RLC.
1.4. O custo total estimado para a prestacio dos servicos deste Termo de Referéncia é de R$ 9.032.202,30 (nove milhdes, trinta e dois mil duzentos e
dois reais e trinta centavos). O critério utilizado para a formagao da estimativa foi de MEDIA dos pregos praticados no mercado.
1.5. 0 valor estimado da licitacdo devera ser PUBLICO (art. 15 do Decreto 10.024/2019), o modo de disputa adotado serd o ABERTO (art. 31, inc. | ¢/c
art. 32 do Decreto 10.024/2019) e o critério de julgamento das propostas sera o de MENOR VALOR ofertado.
1.6. Os recursos orgamentdrios decorrentes da contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia estdo consignados no Orgamento da Conab para o
ano 2021, conforme segue: PTRES: Programa de Gestdo e Manutengdo do Poder Executivo - Natureza de Despesa: 3.3.90.37.03 - Fonte: 0150.
1.7. As especificagdes do objeto estdo detalhadas neste Termo de Referéncia.
2. DA JUSTIFICATIVA
2.1 A Matriz da Companhia Nacional de Abastecimento dispde de 04 (quatro) edificios para a execugdo de suas atividades, sendo o edificio-sede, o
Centro de Desenvolvimento de Recursos Humanos (CDRH), o Arquivo e a Grafica, localizados em enderegos distintos.
2.2. Para a protegdo, conservagdo, preservagdo, seguranga dos usuarios e do patrimonio, faz-se necessario a disponibilizagdo de diversos servicos

terceirizados, visto que a Conab ndo possui condigdes de realizar tais atividades por meio de sua estrutura devido a otimizagdo dos cargos e fungdes para o
cumprimento das suas obriga¢des estatutarias definidas em lei..

2.3. Os servigos a serem contratados sdo de vigilancia armada, diurna e noturna, compreendendo o fornecimento de mao de obra, de uniformes e de
materiais e equipamentos adequados a execugdo dos trabalhos, para suprir as necessidades da Companhia Nacional de Abastecimento (Conab), nas
dependéncias de sua Sede e CDRH.

2.4, Os servigos serdo contratados para evitar a depredagdo, violagdo, evasdo, apropriagdo indébita e outras a¢Bes que redundem em dano ao
patrimonio e, principalmente, assegurar a integridade fisica dos colaboradores e usuarios que eventualmente transitam nas instalagdes da Conab, decorrente da
acdo de terceiros ou de pessoas da prépria companhia, a qualquer hora, no ambiente de trabalho.

2.5. Os imdveis estdo situados em dareas de grande circulagdo de pessoas durante o dia, porém, no periodo noturno, a movimentagdo é baixa e com a
presenga de transeuntes que comentem pequenos roubos e furtos na regido. Além disso, nessas regides estdo localizados Centros de acolhimento de
presididrios e de sem teto, bem como locais de carga, descarga e armazenamento que concentra grande risco de furtos e roubos.

2.6. Diante da possibilidade de roubo e furtos nas dependéncias dos imdveis, os quais podem ocasionar prejuizos patrimoniais e financeiros aos cofres
da Companhia, os imdveis necessitam de mecanismos de protegdo contra tais delitos de forma a proteger o patrimonio, evitando a ruptura nas atividades
laborais dos colaboradores.

2.7. Outra justificativa para a contratagdo é devido ao ganho em escala, visto que a contratada poderad adquirir os equipamentos, uniformes e
materiais em conjunto diminuindo o custo operacional e reduzindo o valor do contrato, além de gerenciar de uma forma mais eficiente a execugdo dos servigos.
Além disso, a Conab ndo possui em seu quadro o cargo de vigilante, sendo indispensavel a contratagdo.

2.8. O servigo em aprego serd contratado na modalidade Pregdo Eletrnico, por ser caracterizado como servigo comum, na forma do Inciso XlIl do art.
32 do Regulamento de LicitagSes e Contratos da Conab - RLC e, portanto, possui padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos
no Edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

2.9. Nos termos do art. 19 do RLC, os servigos a serem contratados serdo executados sob o regime de mdo de obra exclusiva, uma vez que sua
execugdo contratual exige, dentre outros requisitos, que:

2.9.1. Os empregados da contratada fiquem a disposigdo nas dependéncias da contratante para a prestagdo dos servigos;

2.9.2. A contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para execugdo simultdnea de

outros Contratos; e

2.9.3. A contratada possibilite a fiscalizagdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos
alocados aos seus Contratos.

2.10. Dessa forma, para que haja a protegdo, conservagdo, preservacdo e seguranga dos colaboradores, usudrios e patrimonio, de forma que exista o
suporte continuo as atividades laborais da Companhia, sem que haja a necessidade de sua ruptura, é necessario a contratagdo dos servigos de vigilancia armada,
diurna e noturna, compreendendo o fornecimento de mao de obra, de uniformes, de materiais e de equipamentos.




3. DO OBJETIVO

3.1 Os servigos serdo contratados para evitar a depredagdo, violagdo, evasdo, apropriagdo indébita e outras a¢Ses que redundem em dano ao
patrimonio e, principalmente, assegurar a integridade fisica dos colaboradores e usuarios que eventualmente transitam nas instalagdes da Conab, decorrente da
acdo de terceiros ou de pessoas da prépria companhia, a qualquer hora, no ambiente de trabalho.

4. DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 05 (cinco) anos (duragdo do Contrato, conforme arts. 461 a 462 do RLC), contados da data de sua
assinatura.

4.2, Os contratos de prestagdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses,

serdo avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no ambito desta Matriz, de maneira a evidenciar se os pregos
permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico sempre que tal vantagem ndo for comprovada.

5. DA SELEGCAO DO FORNECEDOR - DA APRESENTAGCAO DA PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PRECOS

5.1. O modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos estd apresentado no Anexo Il deste Termo de Referéncia, em conformidade com o
Regulamento de LicitagGes e Contratos da Conab — RLC.

5.1.1. A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos servira para demonstrar possiveis variagdes de custos/insumos no curso da execugdo
do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais reajustes ou revisGes de pregos.

5.1.2. No preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, a licitante devera observar as orientagdes/informagdes,
referentes as ConvengGes Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como parametro pela CONAB.

5.1.2.1. A inobservancia das orientagdes/informagdes citadas neste subitem, quanto ao correto preenchimento da
planilha de custos e formagdo de pregos poderd resultar na desclassificagdo da proposta.

5.1.3. A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais
informados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos apresentada, sendo que a identificacdo da inclusdo de informagbes e/ou valores em
desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicdveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) poderd acarretar a
desclassificagdo da proposta.

5.1.4. A inobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas e/ou informagdes solicitadas em eventual diligéncia ou
ainda o envio de informagdes ou documentos considerados insuficientes/incompletos podera ocasionar a desclassificacdo da proposta.

5.1.5. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a analise da aceitagdo da
proposta, a CONAB podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promogdo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para
refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde que ndo haja majoragdo do prego proposto.

5.2. No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas como saldrios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes,
transporte, alimentagdo, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composigdo.

5.2.1. Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condigdes estabelecidas nas Convengdes Coletivas de Trabalho celebradas
pelos Sindicatos das respectivas categorias.

5.2.2. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o Decreto n? 95.247, de
17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

5.2.3. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

5.2.4. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte.

5.2.5. Os recursos atinentes a cobranga de tarifa bancdria para manutengdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo, poderdo ser previstos na proposta da licitante.

5.2.5.1. A fim de que o valor possa constar na planilha de custos e formagdo de pregos apresentada pelos
proponentes, informa-se que o montante mensal atualmente cobrado, a titulo de tarifa bancaria de Conta-Depdsito
Vinculada, é da ordem de R$ 126,00 (cento e vinte e seis reais). O referido valor pode sofrer alteracbes, a qualquer tempo, a
depender da tabela da Instituigdo Financeira.

5.3. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais serda aquele previsto em leis, normativos ou Convengdo Coletiva de
Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestagdo dos servigos (Insumos de M3o de obra).

5.3.1. Na hipdtese em que a lei, o normativo ou a Convengdo Coletiva de Trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos
casos em que inexistir lei, norma ou Convengdo Coletiva especifica, e havendo insergdo na proposta de valor referente a assisténcia médica e
odontoldgica, a licitante devera apresentar os documentos comprobatdrios que serviram de base para a defini¢do desses valores.

5.3.2. A ndo apresentagdo dos documentos citados no subitem anterior podera resultar na desclassificagdo da proposta.

5.4. As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentengas normativas ou leis que regem cada
categoria profissional que executara os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

5.4.1. A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengBes coletivas, sentengas normativas ou leis, exigida neste
subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica da CONAB, podera acarretar a desclassificagdo da
proposta da LICITANTE.

5.5. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em
normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS,
SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacio, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros).

5.5.1. Na formulagdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual esta submetida, inclusive no
tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Ac6rdio TCU-
Plenario n.2 2.647/2009).

5.6. A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de pregos sera a sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de
Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a eventual alteragdo na regulamentagdo dos servicos a cargo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo.

6. DA QUALIFICAGAO TECNICO-OPERACIONAL



6.1.

7.

7.1.

As empresas deverdo comprovar a Qualificagdo Técnica por meio de:

6.1.1. Atestados de Capacidade Técnica ou contratos com entidades da Administragdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta
ou indireta e/ou empresa privada de execugdo de servigos com caracteristicas e condi¢des semelhantes ao objeto que comprovem experiéncia
minima de 3 (trés) anos na prestagdo de servigos de vigilancia armada ininterruptos ou n&o.

6.1.1.1. Para comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, serd aceito o somatdrio de atestados;
a) Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;

b) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, pelo menos,
um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

c) O licitante deve disponibilizar todas as informag¢des necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

6.1.1.2. E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da
comprovagdo de que trata a alinea anterior, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

a) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou
qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

b) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados,
podendo, requisitar cpias dos respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatérios
do conteldo declarado.

6.1.2. Copia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execugdo a pelo menos doze meses, na data de publicacdo do Edital, referente(s)
ao(s) atestado(s) apresentado(s),comprovando que a licitante executa ou executou os quantitativos de servigos e postos descritos abaixo, no
ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secunddria especificadas no seu contrato social, registrado na junta comercial competente:

Servigo vigilantes por posto || Quantidade de postos || Total de Vigilantes
Vigilancia Diurna (12x36h, de segunda a domingo) 2 5 10
Vigilancia noturna (12x36h, de segunda a domingo) 2 5 10
Total de postos a comprovar 10 20
6.1.2.1. Conforme o Art. 133, §59, I, b, do RLC a licitante deverd comprovar o nimero de postos equivalente ao da

contratagdo, pois é inferior a 40 postos.

6.1.3. Declaragdo de que instalara escritério na cidade em que esta localizada a Matriz da Conab, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido,
deverd declarar a instalagdo/manutengdo do escritdrio.

6.1.4. Declaragdo assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local do evento e de que tem pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo V deste TR; ou Declaragdo emitida
pelo licitante optante por ndo realizar a vistoria de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, que assume total responsabilidade pela sua opgdo e que ndo utilizara desta para quaisquer questionamentos futuros que ensejam
avengas técnicas ou financeiras com esta Conab.

6.1.5. Autorizagdo de Funcionamento como empresa especializada em prestar servigos de vigilancia e seguranga, concedida pelo
Ministério da Justiga e Seguranga Publica(MJSP), por intermédio do Departamento de Policia Federal, acompanhada da respectiva Revisdo da
Autorizagdo de Funcionamento, quando for o caso, com validade na data de apresentacdo das propostas, conforme estabelece a Lei n°
7.102/83, o Decreto n° 89.056/83,a Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF e alteracdes;

6.1.6. Para efeitos de comprovagdo de Autorizagdo de Funcionamento, ndo serdo aceitos protocolos ou expedientes protocolados no
Departamento de Policia Federal em substitui¢do a autorizagdo expedida por aquele Departamento.

6.1.7. Certificado de Seguranca, em plena vigéncia, expedido pelo Departamento de Policia Federal, conforme disposto na Portaria n°
3.233/2012-DG/DPF e alteragdes;

6.1.8. Comprovante de Comunicagdo a Secretaria de Seguranga Publica da respectiva Unidade da Federagdo, em plena validade,
conforme art. 38 do Decreto 89.056/83;

DA VISTORIA

Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos

servigos, acompanhado por empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 18 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (61) 3312-6066, podendo sua realizagdo ser comprovada por:

7.2.

a) Declaragdo assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local do evento e de que tem pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo V deste TR; ou

b) Declaragdo emitida pelo licitante optante por ndo realizar a vistoria de que tem pleno conhecimento das condigSes e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade pela sua opg¢do e que ndo utilizara desta para quaisquer questionamentos
futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab.

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a

abertura da sessdo publica.

7.3.

Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

DA QUANTIDADE DE POSTOS

EDIFICIO SEDE
TIPO DE POSTO | TURNO | JORNADA | DIAS DAS SEMANA | QUANTIDADE DE VIGILANTES POR POSTO | QUANTIDADE DE POSTOS | QUANTIDADE DE VIGILANTES
Vigilante armado | Diurno 12X36 |Segunda a Domingo 2 3 6
Vigilante armado | Noturno | 12X36 | Segunda a Domingo 2 3 6
TOTAL 6 12




EDIFICIO CDRH

TIPO DE POSTO | TURNO |JORNADA | DIAS DAS SEMANA | QUANTIDADE DE VIGILANTES POR POSTO | QUANTIDADE DE POSTOS | QUANTIDADE DE VIGILANTES
Vigilante armado | Diurno 12X36 | Segunda a Domingo 2 2 4
Vigilante armado | Noturno | 12X36 | Segunda a Domingo 2 2 4
TOTAL 4 8

TOTAL DE POSTOS DA CONTRATA(;AO

TIPO DE POSTO | TURNO |JORNADA | DIAS DAS SEMANA | QUANTIDADE DE VIGILANTES POR POSTO | QUANTIDADE DE POSTOS | QUANTIDADE DE VIGILANTES
Vigilante armado | Diurno 12X36 | Segunda a Domingo 2 5 10
Vigilante armado | Noturno | 12X36 |Segunda a Domingo 2 5 10
TOTAL DE POSTOS E VIGILANTES 10 20

8.1.1. Postos de vigilancia armada, com jornada de trabalho de 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, com inicio as 19h e

término as 7h, com descanso nas 36 horas subsequentes (escala 12 x 36: 12 horas de trabalho x 36 horas de descanso), envolvendo 2 vigilantes
por posto.

8.1.2.

DA CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPAGOES (CBO)

8.2.1.

orientagdo recebida da Administragdo, bem como as que entender oportunas;

8.3.5.

8.3.6.
possiveis vitimas;

8.3.7.
8.3.8.

pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

8.3.9.

bem como eventual anomalia observada nas instalagGes e suas imediagdes;

8.3.11.

Postos de vigildncia armada, com jornada de trabalho de 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, com inicio as 7h e
término as 19h, com descanso nas 36 horas subsequentes (escala 12 x 36: 12 horas de trabalho x 36 hora de descanso), envolvendo 2 vigilantes
por posto;

A atividade a ser desenvolvida sera executada por profissional cuja categoria é reconhecida legalmente e esta relacionada na
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO, sob o codigo 5173-30 (vigilante), estando disponivel, a qualquer tempo, em um mercado préprio e
estdvel composto por diversas empresas prestadoras desse servigo.

8.2.1.1.

requisitos bdasicos:

8.2.1.2.

O profissional da contratada responsdvel pela execugdo do servigco deverd possuir, no minimo, os

a) Nivel de escolaridade minima: quarta série do ensino fundamental ou equivalente;

b) Nacionalidade Brasileira;

c) Idade minima: 21 (vinte e um) anos (art.16, Lei n2 7.102/1983);

d) Certiddo de quitagdo com as obrigagbes do servigo militar;

e) Certiddo de quitagdo com as obrigagGes eleitorais;

seguintes

f) Atestado médico de aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicBes inerentes as fungdes a
serem desempenhadas;

g) Certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares que tenha residido nos ultimos

cinco anos, da Justica Federal e Estadual;

h) Folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos ultimos 5

(cinco) anos, expedida, no maximo, ha 6 (seis) meses, devendo ser renovada a cada 12 meses;

i) Certificado do curso de formagdo de vigilantes, expedido por instituigdo devidamente habilitada e

reconhecida pelo Departamento de Policia Federal (DPF), com a respectiva data de validade.

na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade em que ocorre a prestagdo dos servigos.

8.2.1.3.

fim de que a Conab analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.
DAS ATRIBUIGOES DOS VIGILANTES
8.3.1.

O pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa contratada devera ser feito por depdsito bancario,

Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a

Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel pelo Posto de Vigilancia, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

8.3.2.

Manter afixado no Posto de Vigilancia, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de
Bombeiros, dos responsaveis pela administragdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

8.3.3.

Colaborar com as Policias Civil e Militar do DF e a Federal, nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

8.3.4.

Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto, adotando as medidas de seguranga conforme

Proteger as areas e instalagdes sob sua custddia contra roubos, furtos, danos, invasdes e incéndio.

Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessério, pelo telefone e apoiar a prestagdo dos primeiros socorros as

Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de

Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas sob seus cuidados pela CONTRATANTE, promovendo a
verificagdo do fechamento das dependéncias dos iméveis ao final do expediente, bem como a eventual abertura dessas salas quando
requisitado por servidor da CONAB.

8.3.10.

Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do0) assumindo o Posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor,

Comunicar a drea de seguranga da Administragdo, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar
risco para o patriménio da Administragdo;

8.3.12.
8.3.13.

Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais
de semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotacdo e tarefa a executar;

8.3.14.

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente
autorizados pela Administragdo ou responsavel pela instalagdo;



8.4.

8.3.15. Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto de Vigilancia, comunicando o fato ao responsével pela instalagdo e a seguranca
da Administragdo, no caso de desobediéncia;

8.3.16. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes, que implique ou oferega risco a seguranga dos
servigos e das instalagdes;

8.3.17. Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;
8.3.18. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) com registro por bastdes eletronicos, conforme a orientagdo recebida da Administragdo,

verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e
manutencgado da tranquilidade;

8.3.19. Executar, apds o término do expediente, ronda de inspe¢do para verificar se tudo estd dentro da normalidade, efetuando o
fechamento de portas e janelas e o desligamento de lampadas e equipamentos, se for o caso.

8.3.20. Manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado e alinhado, identificado e com a apresentagdo pessoal em
perfeitas condigBes de visualizagdo;

8.3.21. Manter-se no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

8.3.22. Orientar e encaminhar o publico, prestando as devidas informagdes;

8.3.23. Realizar outras atividades similares e de nivel de complexidade compativel;

8.3.24. Zelar pela seguranca das pessoas e do patriménio:

a) Controlar o acesso de pessoas em areas restritas;

b) Rondar as dependéncias do local de trabalho;

c) Ligar e desligar sistemas de iluminagdo e equipamentos;

d) Ligar cabine de forga;

e) Exigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos;

f) Apartar brigas;

g) Providenciar socorros médicos;

h) Solicitar reparos;

i) Prevenir incéndios;

j) Combater incéndios;

k) Prestar primeiros socorros.
8.3.25. Fiscalizar pessoas, cargas e patriménio:

a) Revistar pessoas;

b) Revistar veiculos;

c) Revistar recintos;

d) Monitorar dreas por equipamentos eletronicos.
8.3.26. Recepcionar pessoas:

a) Identificar pessoas

b) Consultar pessoa a ser visitada

DAS OBRIGACOES DOS PROFISSIONAIS ALOCADOS NOS POSTOS DE SERVICOS

8.4.1. conduzir-se com urbanidade e educagdo, tratando a todos com respeito, procurando, quando solicitado, atender ao publico e
aos servidores da CONTRATANTE com atengdo e presteza;

8.4.2. manter conduta compativel com a moralidade administrativa. Levando sempre ao conhecimento da administragdo toda e
qualquer irregularidade quando dela tiver ciéncia em razdo da profissdo;

8.4.3. cumprir e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares;

8.4.4. ndo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios, durante o hordrio de trabalho, sobre assuntos
diversos da atividade exercida no posto;

8.4.5. utilizar o telefone do posto, se houver, exclusivamente para servigo;

8.4.6. ndo utilizar celular durante a execugdo dos servigos.

8.4.7. portar em lugar visivel, acima da linha de cintura, o cracha de identificagdo fornecido pela CONTRATADA;

8.4.8. cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servigo;

8.4.9. evitar ocorréncia de sujeiras dentro e em torno dos postos de trabalho (guaritas/recepgdes), bem como a utilizagdo de objetos
estranhos ao cumprimento do servigo;

8.4.10. orientar o profissional reserva, quando da substitui¢do, todos os procedimentos existentes no posto;

8.4.11. ndo interferir em assuntos para os quais ndo seja convocado;

8.4.12. assumir o posto de trabalho no devido horério, e de posse dos acessorios para o bom desempenho do trabalho;

8.4.13. informar de imediato a central de monitoramento ou a supervisdo da CONTRATADA, todas as anormalidades identificadas nos
meios eletrénicos de seguranga instalados, que possam ou ndo comprometer os servigos;

8.4.14. ao chegar e sair do posto de trabalho, receber e passar o servigo, citando todas as situagdes encontradas, bem como as ordens e
orientagBes recebidas;

8.4.15. conhecer as obrigages do(s) posto(s) que ocupa, assim como a perfeita utilizagdo dos equipamentos que fazem parte do(s)
posto(s) colocados a disposigdo para o servigo;

8.4.16. entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncias, ou quando devidamente autorizado;

8.4.17. levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante;

8.4.18. adotar todas as providéncias ao seu alcance, para sanar irregularidades ou agir em casos emergéncias;



8.4.19. ndo abordar autoridades ou outros, para tratar de assuntos particulares ou de servico;

8.4.20. manter atualizada a documentagao referente ao posto de servigo exercido;

8.4.21. manter o devido zelo com todo o patriménio colocado a sua disposigdo, para o servico;

8.4.22. conferir e passar para o substituto a relacdo de objetos sob a sua guarda, tais como bens mdveis, armamento etc.;

8.4.23. ndo se ausentar do posto de servigo antes da chegada de devida substituicdo;

8.4.24. abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetos avengados em Contrato;

8.4.25. evitar tratar de assuntos de servigo ou outros, de carater reservado, com pessoas estranhas ou desconhecidas;

8.4.26. adotar todos os demais cuidados e precaugdes, indispensaveis ao manuseio do armamento, de acordo com as orientagées e
determinagdes previstas em leis e normas, nos treinamentos e nos manuais pertinentes;

8.4.27. respeitar o preposto designado pela CONTRATADA, para acompanhamento dos servigos, encaminhando-lhe todas as questdes
relativas ao seu vinculo funcional;

8.4.28. portar a arma somente no coldre, mantendo atengdo para que o fecho de seguranga do coldre permaneca sempre travado;
8.4.29. procurar, em casos de dificuldades, buscar orientagdo do preposto, repassando-lhe o problema;

8.4.30. ndo participar, no ambito do local de prestagdo dos servigos, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar
boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

8.4.31. utilizar arma somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, ou na salvaguarda do patriménio, apds esgotados todos os
meios para solugdo de eventual problema;

8.4.32. nunca brincar com a arma, manused-la desnecessariamente ou entregar a outras pessoas, mesmo que qualificadas;

8.4.33. nunca repassar a arma, carregada, devendo desmuniciar o equipamento antes de entrega-lo ao substituto;

8.4.34. ter postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no ambito da Conab;

DO LOCAL E DOS HORARIOS DE EXECUGAO DOS SERVICOS

8.5.1. Os servigos objetos deste Termo de Referéncia deverdo ser realizados de segunda a domingo, 24 horas por dia.
8.5.2. A prestagdo de servigos abrangera os seguintes edificios:
Local Descrigdo Endereco
1 Edificio da Sede da Conab SGAS 901 Conjunto A, Lote 69, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP: 70.390-010
2 Edificio do Centro de Desenvolvimento de Recursos Humanos (CDRH) SIA/Sul Quadra 6C, Lote 75, Guara, Brasilia/DF, CEP: 71205-060

8.5.3. Postos de vigilancia armada, com jornada de trabalho de 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, com inicio as 7h e
término as 19h, com descanso nas 36 horas subsequentes (escala 12 x 36: 12 horas de trabalho x 36 hora de descanso), envolvendo 2 vigilantes
por posto;

8.5.4. Postos de vigilancia armada, com jornada de trabalho de 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, com inicio as 19h e
término as 7h, com descanso nas 36 horas subsequentes (escala 12 x 36: 12 horas de trabalho x 36 horas de descanso), envolvendo 2 vigilantes
por posto.

DAS DEFINICAO DOS SALARIOS-BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS PROFISSIONAIS

8.6.1. Os saldrios-base, bem como os demais beneficios, das categorias, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos nas Convengdes
Coletivas de Trabalho do Sindicato da Categoria de vigilantes.

DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

8.7.1. A Contratada devera iniciar a execugdo dos servicos na data futuramente estipulada pela Conab.
8.7.2. A contratada devera selecionar, treinar e reciclar os profissionais que prestardo os servigos deste termo de referéncia.
8.7.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.
8.7.4. A Contratada devera realizar o controle da jornada de trabalho dos prestadores de servigos da Conab por meio de sistema
biométrico de Registro Eletrénico de Ponto (REP).

8.7.4.1. N&o serd aceito qualquer outro tipo de controle de jornada, inclusive para os prestadores eventuais.

8.7.4.2. A CONTRATADA devera fornecer e instalar o sistema de controle de ponto antes do inicio da execugdo do

contrato, em local a ser acordado com a fiscalizagdo do contrato, sem qualquer 6nus para a Contratante.

8.7.5. O preposto ou supervisor geral da Contratada devera, semanalmente, realizar visita para fiscalizar junto com a equipe de
fiscalizagdo do contrato a prestagdo dos servigos, a fim de corrigir as possiveis falhas na execugdo.

8.7.6. A Contratada deverd fornecer em quantidade proporcional a seus empregados:
a) Micro-ondas;
b) Refrigerador;
c) Mesa e cadeiras;
d) Computador para o supervisor, quando for o caso.

8.7.7. Disponibilizar arméarios guarda-roupas individuais para uso dos empregados alocados na prestacdo dos servigos, que deverdo de
ser instalados em local a ser indicado pela Conab.

8.7.7.1. Os armarios referidos no subitem acima deverdo conter roupeiros de ago, portas grandes, com pintura
antiferrugem e total de compartimentos (portas) suficientes ao nimero de empregados, sendo um compartimento para cada
prestador, com fechadura (a chave) ou cadeado.

8.7.8. A contratada devera comprovar a qualificagdo do profissional previamente a sua alocagdo no posto, inclusive nos casos de
substituicdo do empregado, observando, em especial, o disposto no item 8.2 deste Termo.

DOS UNIFORMES

8.8.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada na Conab, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

8.8.2. A relagdo e a descrigdo dos itens dos uniformes estdo dispostas no Anexo IlI-A deste Termo de Referéncia e a licitante devera
preencher o valor para composigdo da planilha de custos.



8.8.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

8.8.3.1. A contratada devera fornecer 02 (dois) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicagdo escrita da Conab, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas
de apresentagao;

8.8.3.2. Os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada
empregado;
8.8.3.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para

conferéncia, devera ser enviada a fiscalizagdo do contrato.
8.8.4. A identificacdo dos prestadores de servicos devera ser feita através de crachd constando no minimo os seguintes dados:

a) Nome da Contratada;
b) Nome do prestador do servico;
c) Cargo ocupado;
d) N2 do documento de Identidade; e
e) Fotografia do prestador do servico.

8.9. DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.9.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais e equipamentos necessdrios, nas
quantidades e qualidades minimas estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario.

8.9.2. A licitante devera arcar com todas as despesas de materiais e equipamentos e ferramentas necessarios a execugao dos servigos.

8.9.3. A licitante devera apresentar lista de todos os materiais e equipamentos pertinentes a prestagdo de servigos, contendo prego
unitdrio e total e o quantitativo estimados no termo de referéncia, compondo o valor do lance para a execugdo dos servigos apresentados, para
avaliagdo da exequibilidade dos valores constantes da proposta comercial.

8.9.4. A relagdo dos materiais e equipamentos para a execugdo dos servigos estd disposta no Anexo I11-B.

8.9.4.1. Todos os materiais e equipamentos utilizados na prestagdo dos servigos deverdo obedecer aos critérios
técnicos estabelecidos pelos Orgdos competentes e as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.

8.9.5. Os materiais e equipamentos especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros que, porventura, se fagam
necessarios a boa execugdo dos servigos, obrigando-se a licitante a executa-los prontamente, como parte integrante de suas obrigagdes.

8.9.6. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais e equipamentos a serem utilizados na prestagdo dos servigos ficara a
cargo da contratada, devendo seu uso ser acompanhado pela fiscalizagdo da Conab.

8.9.7. Todo os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas necessarios a execugdo dos servigos serdo fornecidos pela contratada
em quantidade e qualidade minimas especificadas neste termo. A Conab podera recusar aqueles cuja qualidade ndo satisfaca as necessidades e
o padrdo estabelecido.

8.9.8. A Contratada devera substituir qualquer material ou equipamento que apresente defeito ou perda de eficiéncia dentro do prazo

de 2 (duas) horas, a partir da comunicagdo da fiscalizagdo.
8.9.8.1. A Contratada devera manter durante todo o contrato os materiais e equipamentos em condigdes de uso,
devendo proceder a toda e qualquer manutengdo ou substitui¢do, quando necessario.

8.9.9. Todos os materiais e equipamentos serdo recebidos e conferidos pela Conab no inicio do contrato.
8.9.9.1. A contratada devera comprovar a especificagdo de cada um dos itens por meio de manuais ou qualquer outro
documento que conste as especificagdes do fabricante.
8.9.9.2. Todos os itens deverdo ser entregues a Conab no inicio da vigéncia do contrato ou, caso seja possivel, antes
desta data.

8.10. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.10.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da

incorreta execugdo do contrato.

8.10.2. O recebimento provisorio serd realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

8.10.3. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a

andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério.

8.10.4. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagBes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior.

8.10.5. Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, o qual sera
encaminhado ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

8.10.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, serd realizado pelo empregado ou comissdo
designada para o recebimento definitivo.

9. DO INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO

9.1. Durante a vigéncia do contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execugdo dos servigos, adotard o Instrumento de Medi¢do de Resultados
(IMR), constante no Anexo IV deste Termo de Referéncia.

9.2. O Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR) avaliara se a execugdo dos servigos obteve conformidade com as condigBes estabelecidas neste
termo e atingiu os resultados estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela Conab.

9.3. Os critérios definidos para medigdo de resultados na execugdo dos servigos serdo utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados
obtidos pela Contratada, bem como podera ensejar a aplicagdo de multa e rescisdo contratual.

9.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

10. DA GESTAO CONTRATUAL

10.1. DA GARANTIA CONTRATUAL



10.1.1.

A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) corridos dias ap0s a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo,

comprovante de prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento), conforme parametros do Art. 439 do RLC, do valor do Contrato,

mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:
a) Caugdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou

c) Fianga bancaria.

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele

b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execug¢do do contrato;

d) Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a

10.1.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
previstas;
c) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada;

10.1.3.

legislagdo que rege a matéria;

10.1.4.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por

cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

10.1.5.
cldusulas, conforme dispéem o inciso | do Artigo 569 do RLC.

10.1.6.
vigéncia do contrato.

10.1.7.
corre¢do monetaria.

10.1.8.

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do contrato por descumprimento de suas

A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias, apds o término da

A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica, na Caixa Econémica Federal, com

No caso de prorrogacdo da vigéncia do contrato ou readequagdo do seu valor em decorréncia de repactuagdo, reequilibrio

econdmico-financeiro, acréscimos ou supressdes, a garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos parametros

utilizados quando da contratagao.

10.1.9.
resguardar os interesses da Conab.

10.1.10.

No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente, como forma de

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a

respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

10.1.11.

A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da

contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo

que rege a matéria.

10.1.12.

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Conab podera utilizar o valor da garantia prestada para o

pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisérias; ou

b) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

10.1.13.

10.1.14. Serd considerada extinta a garantia:

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada

cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) com a sua total utilizagdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 10.1.6; ou

c) com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 10.1.6.

A assinatura do Contrato de prestagdo de servicos com a empresa vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

a) Solicitagdo, mediante oficio, de abertura da Conta-Depédsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo; e

b) Assinatura, no ato da regularizagdo da Conta Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, do termo de
autorizagdo que permite a Conab a ter acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentagdo dos valores

10.2. DA CONTA VINCULADA
10.2.1.
depositados mediante autorizagdo.
10.2.2.

Para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a Conab depositara, mensalmente, em conta vinculada em nome da

Contratada, os valores provisionados iguais ao somatdrio das seguintes provisdes:

a) 139 salario;

b) Férias e Abono de Férias;

c) Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e,

d) Encargos sobre férias e 132 salario.

10.2.3.

Os valores provisionados para atendimento ao item acima serdo discriminados conforme tabela a seguir:

Item

Percentual

132 (décimo terceiro) salario

8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)

Férias e 1/3 Constitucional

12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS, sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado

4,00 % (quatro por cento)

Subtotal

24,43% (vinte e quatro virgula quarenta e trés por cento)

RAT 1% RAT 2% RAT 3%

Incidéncia do Submaédulo 2.2 da Planilha de Custos e Formag&o de Prego sobre férias,
1/3 (um tergo) constitucional de férias e 132 (décimo terceiro) salario*

7,39% (sete virgula trinta e 7,60% (sete virgula 7,82% (sete virgula oitenta e
nove por cento sessenta por cento) dois por cento)




Total 31,82% (trinta e um virgula 32,03% (trinta e dois 32,25% (trinta e dois virgula
oitenta e dois por cento) virgula zero trés por vinte e cinco por cento)
cento)

*Considerando as aliquotas de contribui¢do de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho,
previstas no inciso Il do artigo 22 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991.

10.2.4. As provisGes realizadas pela Conab para o pagamento dos encargos trabalhistas dos servicos deste TR serdo destacadas do valor
mensal do Contrato e depositadas pela Conab em Conta-Depédsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, aberta em nome da
Contratada.

10.2.5. A contratada devera encaminhar mensalmente planilha com os valores referentes a cada item de retengdo por prestador do
contrato.

10.2.6. Os valores referentes as provisGes de encargos trabalhistas mencionados nos itens anteriores, retidos por meio da Conta-

Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, deixardo de compor o valor da fatura mensal a ser pago diretamente a Contratada.

10.2.7. A movimentagdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo dependera de autorizagdo da Conab e sera
feita exclusivamente para o pagamento das obriga¢des previstas neste item.

10.2.8. Os valores provisionados no item 10.2.3, somente, serdo liberados nas seguintes condi¢Ges:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao Contrato,
quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de
férias pelos empregados vinculados ao Contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio proporcional, as férias proporcionais e a
indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao Contrato; e

d) ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

10.2.9. A contratada poderd solicitar a Conab para utilizar os valores da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos itens 10.2.2 e 10.2.3 ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do Contrato.

10.2.10. Para a liberagdo dos recursos em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventuais indenizag¢Ges trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a
Contratada devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

10.2.11. ApOs a confirmagdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo
trabalhista e a conferéncia dos célculos, a Conab expedird a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados em Conta-Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentagdo e a encaminhard a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data
da apresentagdo dos documentos comprobatdérios pela empresa.

10.2.12. A autorizagdo de que trata o item anterior deverd especificar que a movimentagdo sera exclusiva para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

10.2.13. A empresa devera apresentar a Conab, no prazo maximo de 3 (trés) dias uUteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

10.2.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo sera liberado a
empresa no momento do encerramento do Contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a
comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

10.2.15. O saldo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo serd remunerado pelo indice de corregdo da
poupanga pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de Cooperagdo Técnica com a institui¢do financeira.

10.2.16. Em caso de cobranga de tarifa bancéria para operacionalizagdo da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, os
recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

10.2.17. Os recursos atinentes a cobranga de tarifa bancdria para manutengdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentag¢do, poderdo ser previstos na proposta da licitante.

10.2.17.1. A fim de que o valor possa constar na planilha de custos e formagdo de pregos apresentada pelos
proponentes, informa-se que o montante mensal atualmente cobrado é da ordem de R$ 126,00 (cento e vinte e seis reais).
O referido valor pode sofrer alteragdes, a qualquer tempo, a depender da tabela da Instituigdo Financeira.

10.2.18. O Termo de cooperagdo firmado entre a Conab e a instituigdo financeira estara disponivel na Conab, a qualquer tempo, o qual
consta toda a sistematica para utilizagdo da Conta Vinculada.

10.3. PAPEIS E RESPONSABILIDADES
10.3.1. Para a execugdo do ajuste, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegacdo de responsabilidade. Esse

conceito define o Contratante como responsavel pela gestdo do Contrato e pela verificagdo da aderéncia dos servigos prestados aos padr&es de
qualidade exigidos e a Contratada como responsavel pela prestagdo dos servigos e gestdo dos recursos necessarios para o cumprimento do

Contrato.

10.3.2. Para cumprimento do Contrato, pressupGe-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:
a) Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissdo designada pela Contratante, responsavel pelo acompanhamento e pela
fiscalizagdo técnica da execugdo contratual e, ainda, pela verificagdo dos resultados pretendidos e pelo recebimento
provisério do objeto da contratagdo;
b) Preposto: funciondrio representante da Contratada, responsdvel por acompanhar a execugdo do ajuste e atuar como
interlocutor principal com o Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes
técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual.

10.3.3. A fiscalizagdo adotara os seguintes mecanismos para realizar a comunicagdo com a Contratada:

a) Telefone, com posterior formalizagdo por outro tipo de comunicagéo;
b) E-mail;
c) Oficio; e

d) Outros meios de comunicagdo que vier a existir.



10.4.

DA FISCALIZAGCAO E DO PREPOSTO

10.4.1. A atividade de gestdo e fiscalizagdo do presente contrato deverd ser executada em conformidade com as disposi¢oes dos Arts.
535 a 540 do RLC.

10.4.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos
servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

10.4.3. Nos termos dos Arts. 543 e 544 do RLC sera designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de fiscalizagdo para acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos servigos.

10.4.4. O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizagdo da contratagdo, exigindo o cumprimento de todos os compromissos assumidos
pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

10.4.5. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 76 da Lei n2 13.303, de 2016.

10.4.6. A contratada deverd designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representara e se responsabilizara por
todos os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periddico da execugdo do contrato;

b) fornecer e manter atualizados endereco de correspondéncia da contratada para recebimento de oficios, notificagdes e
intimagdes, bem como enderego de correio eletrénico;

c) zelar pela manutengdo, durante a execugdo do Contrato, das condigdes estabelecidas no instrumento convocatério, nas
normas regulamentadoras e na legislagdo correlata do meio ambiente, seguranga e medicina de trabalho, como também da
regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e FGTS e do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

d) zelar pela execugdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas vigentes; e

e) zelar pela plena, total e perfeita execugdo do objeto contratado.

10.4.7. Eventuais dulvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas formalmente pelo preposto a
Contratante.
10.4.8. Em fungdo das caracteristicas da presente contratacdo, e por motivo de economia, o preposto da Contratada poderd ser um dos

empregados designados para a execugdo dos servigos.

10.4.9. A fiscalizagdo, conforme Arts. 545 a 548 do RLC, avaliard constantemente a execugdo dos servigos e utilizard o Instrumento de
Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no item 9 e no Anexo |V, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas;

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

10.4.10. Durante a execugdo do objeto, a fiscalizagdo monitorara constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracgdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.4.11. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pela fiscalizagdo, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

10.4.12. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste termo de referéncia.

10.4.13. A fiscalizagdo deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

10.4.14. A fiscalizagdo verificara a conformidade do material, utensilios e equipamentos, inclusive de EPI'S, a serem utilizados na
execugdo dos servigos junto ao documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

10.4.15. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nao
manutengdo das condi¢cBes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de san¢gdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos Arts. 568 a
571 do RLC da Conab.

10.4.16. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdéria do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e para
com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

10.4.16.1. Ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacSes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

10.4.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

10.4.16.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por
quaisquer obriga¢des dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

10.4.17. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as
obrigagBes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as
verbas rescisérias.

10.4.18. A fiscalizagdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 510 do RLC.



10.4.19. Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo
dos servigos realizada.

10.4.20. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo
de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto no §22 do Artigo 519 do RLC.

10.4.21. Da fiscalizagao pelo publico usudrio:

10.4.21.1. A fiscalizagdo e o gestor do contrato deverdo proporcionar a participagdo do publico usudrio dos servigos por
meio dos seguintes mecanismos:

a) Abertura de chamados (solicitagdes), por meio de e-mail ou sistema de gestdo de demandas.
10.4.21.2. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas de avaliacdo e controle:

a) acompanhamento dos servigos in loco;

b) diligéncias diarias; e

c) verificagdo da presencga dos prestadores de servigos nos seus locais de trabalho.

10.5. DAS ROTINAS DE FISCALIZACAO
10.5.1. A Fiscalizagdo e o gestor do contrato deverdo exigir, dentre outras, as comprovagdes dos itens a seguir.
10.5.2. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT:

I- no primeiro més da prestagdo dos servigos:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros
da Carteira de Identidade - RG e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos.

Il - entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigcos a drea responsavel pela fiscalizagdo do
Contrato os seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido - CND;

b) certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
I - entrega, quando solicitado pela Conab, de quaisquer dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Conab;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador a Conab;

c) cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares, como vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros, a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo Contrato.

V- entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do Contrato, apds o ultimo
més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no Contrato:

a) termos de rescisdo dos Contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

10.5.3. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizages Sociais Civis de Interesse Publico e as Organizagdes Sociais, sera
exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

10.5.4. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados na alinea “a” do item 10.5.2
deverdo ser apresentados.

10.5.5. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas elencados nas alineas “a”, “b” e
“c” do item 10.5.2 poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por
empregado da Conab.

10.5.6. A Conab devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” do item 10.5.2 no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento
dos documentos, prorrogédveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

10.5.7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢Ges previdenciarias, o fiscal e gestor do contrato deverdo
oficiar a Receita Federal do Brasil — RFB.

10.5.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, o fiscal e gestor do contrato deverdo oficiar
ao Ministério do Trabalho e Emprego.

10.5.9. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢bes de habilitagdo pelo contratado podera dar
ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.



10.5.10. A Contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacBes trabalhistas ou suas condi¢des de
habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

10.5.11. Além das disposi¢Ges acima citadas, a fiscalizagdo devera observar, ainda, as diretrizes a seguir:
I- Fiscalizagdo inicial:

a) No momento em que a prestagdo de servigos é iniciada, deve ser elaborada planilha resumo de todo o
Contrato Administrativo. Ela contera informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos
na Conab, divididos por Contrato, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungcdo
exercida, salario, adicionais, gratificagOes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade, como vale-
transporte e auxilio-alimentagdo, hordrio de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;

b) A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS sera feita por amostragem. Todas as
anotagdes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem
ser observadas, com especial aten¢do, a data de inicio do Contrato de trabalho, a fungdo exercida, a
remuneragdo, corretamente discriminada em saldrio-base, adicionais e gratificagdes, além de demais eventuais
alteragbes dos Contratos de trabalho;

c) O nimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no Contrato Administrativo;

d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no Contrato Administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho
da Categoria — CCT;

e) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas, como,
por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentagdo gratuito;

f) Sera verificada a existéncia de condigBes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja presenga
levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condi¢des obrigam a empresa a fornecer
determinados Equipamentos de Protecdo Individual — EPI;

g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagdo,
devidamente autenticada:

h) relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da
Carteira de Identidade - RG e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, e indicagdo dos responsdveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

i) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela contratada;

j) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

k) declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do Contrato.

- Fiscalizagdo mensal:

a) Deve ser feita a retengdo da contribuigdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da
fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito - CND relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, caso
esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF; e

d) Exigir, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme legislagdo em vigor.

I - Fiscalizagdo didria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Conab dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servicos devem ser
dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo
de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador; e

c) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais
fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

d) Consultar os registros dos livros de ocorréncia e tomar as diligéncias cabiveis, se for o caso;
e) Analisar os dados dos equipamentos eletrénicos de ronda, arquivar as informagdes se necessario.
IV - Fiscalizagdo procedimental:

a) Observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente
concedidos pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser verificada pela fiscalizagdo do Contrato a
necessidade de se proceder a repactuagdo do Contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da
contratada;

b) Certificar que a empresa observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados; e

c) Certificar que a empresa respeita a estabilidade proviséria de seus empregados como cipeiro, gestante e
estabilidade acidentaria.

V- Fiscalizagdo por amostragem:

a) A Conab devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as contribuicdes
previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes;

b) A Conab deverd solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os extratos da conta do FGTS, os
quais devem ser entregues a Conab;

c) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano, sem que isso
signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo empregado, garantindo assim o
“efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle;



d) A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Conab, por amostragem,
quaisquer dos seguintes documentos:

e) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Conab;

f) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador a Conab;

g) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e
h) comprovantes de entrega de beneficios suplementares, vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros, a
que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado.
10.6. DAS OBRIGAGOES DA CONAB
10.6.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os
termos de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condigBes estabelecidas neste de referéncia e seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes
constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢bes, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugdo dos
servigos, para que seja reparado ou corrigido;

e) Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de
servigo, formalmente justificada pela area para o qual o trabalho seja prestado, desde que observado o limite da legislagdo
trabalhista, e previamente autorizado pela fiscalizagdo;

f) rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia;

g) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢es da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente
designado;

h) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo de servigo, no prazo e forma estabelecidos no
Edital e seus anexos.

10.6.2. A Conab ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a
execugdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

10.6.3. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:
a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou

responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigcos
de recepgdo e apoio ao usuario;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na Contratada;

c) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da Conab, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

10.7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

I- comprovar a implementagao do Programa de Integridade, nos moldes do art. 603 e Anexo XXXII do RLC, no prazo de
até 30 (trinta) meses apds a assinatura do contrato.

Il - executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
na qualidade e quantidades especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

I - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27,
do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

V- colocar a disposigdo da Conab, diariamente, o numero de funcionarios previsto e nos horarios estabelecidos neste
termo de referéncia;

V- vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo
em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n2 7.203, de 2010;

VI - ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente;

VII - atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal

do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagBes relativas a execugdo do servigo, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

VIl - prestar os servigos de vigilancia armada, diurna e noturna, utilizando os sistemas de seguranga e alarme que a
CONTRATANTE possua ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho de
suas fungdes;

IX - substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagdo ao substituido, nos seguintes
casos:

a) gozo de férias e licengas;
b) solicitagdo da fiscalizagdo do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada;

c) automaticamente, apds 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de ocorréncias;



d) sempre que seus servicos e/ ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes a Conab,
devidamente justificado, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés notificagdo, qualquer
deles considerado inconveniente pelo representante do Conab.

X- Encaminhar a Conab, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de empregados que fruirdo férias no periodo
subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los;

Xl - Disponibilizar um cofre para a guarda de armas e estoque de muni¢do, que deverd ser instalado no local da
prestacdo dos servigos, a ser indicado pela CONTRATANTE;

Xl - Apresentar relagdo com a previsdo de férias para o periodo de 01 (um) ano, bem como suas alteragdes;

Xl - registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios alocados na Conab por meio de

sistema biométrico de Registro Eletrénico de Ponto (REP), na forma disposta no § 22 do artigo 74 da CLT, permitindo a
fiscalizagdo da Conab o acesso aos respectivos dados.

a) Os empregados da CONTRATADA deverdo registrar no sistema indicado no item anterior, no minimo, os
horarios de inicio, de saida para almogo, retorno do almogo e término de sua jornada de trabalho, e, se for o
caso, os intervalos intrajornada. Além disso, o mencionado sistema devera permitir aferir o cumprimento da
jornada de trabalho semanal e mensal de cada profissional.

b) A instalagdo do sistema de controle de frequéncia ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo
acompanhamento e pelo controle dos profissionais alocados na prestagdo dos servigos.

XV - utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade
com as normas e determinagdes em vigor;

XV - apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com
os Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI, quando for o caso;

XVI - fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem
repassar quaisquer custos a estes;

XVII-  apresentar a Contratante, de forma mensal, a relagdo nominal dos empregados e seus respectivos dias de plantdes
na Conab;

XVIII - Apresentar, anualmente, Atestado de antecedente criminal, de todos os profissionais que executam os servigos nas

instalagdes da CONTRATANTE;

XIX - Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Alvard de Funcionamento expedido pelo Ministério da Justica,
conforme estabelece a Lei n? 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056, de 24.11.83 e Portaria/DPF/MJ n?
387, de 28/08/2006;

XX - Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o documento referente a Renovagdo/Revisdo do Alvard de
Funcionamento da empresa na atividade objeto deste Termo de Referéncia em plena validade, conforme determina a
Portaria n2 387/DPF/MJ de 28/08/2006;

XXI - Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitido
pela Secretaria de Seguranga Publica autorizando o funcionamento da empresa no Distrito Federal;

XXIl - responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢Ges previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho
ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

a) ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢cbes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

XXl - atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

XXIV - instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;

XXV -  orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizagdo dos servigos, dando énfase ao uso
responsavel dos recursos, visando a economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos
equipamentos;

XXVI - instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades
ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de fungdo;

XXVII - relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

XXVIII - ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

XXIX - guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

XXX - arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto
da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

XXXI - manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas as condi¢bes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

a) Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada deverd apresentar cépia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestagdo de servigos mediante cessdo de mdo de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagdo de vedagdo.

XXXII - prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagdo do Contrato;

XXXII - Manter sistema de pronto atendimento de emergéncia 24 (vinte e quatro) horas, acessivel por meio de telefone
celular, a fim de sanar urgéncias que ponham em risco a integridade dos ocupantes e/ou das instalagdes fisicas da Conab ou



qualquer de seus equipamentos e instalagdes.
XXXIV - Apresentar todas as documentagdes mencionadas no art. 551 do RLC, nos prazos ali estabelecidos;
XXXV - manter preposto da prestagdo de servigo, aceito pela Conab, para representd-la na execugdo do contrato;

XXXVI - instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagGes de seus interesses
junto aos drgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

a) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, a emissdo do Cartdo
Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal - CEF para todos os empregados;

b) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o acesso de seus
empregados, via internet, por meio de senha propria, ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas;

c) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de recolhimento sempre
que solicitado pela fiscalizagdo;

XXXVII - autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do
FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;

a) Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Conab (ex.: por falta da documentagéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS
decorrentes.

XXXVIII -fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios
trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

a) A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagcdes trabalhistas,
previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional
ao inadimplemento, mediante prévia comunica¢do, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

b) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no item acima, sem a
regularizagdo da falta, a Conab podera efetuar o pagamento das obrigagGes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

c) O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Conab para acompanhar o
pagamento das respectivas verbas.

XXXIX - deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagdo;

XL - identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da Conab ou de outra empresa prestadora de servigo;

XLl - realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de
informacgdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a
execugdo dos servigos;

10.7.2. Para a realizacdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaragdo, na fase habilitatdria, de que instalara escritdrio
na cidade em que estd localizada a Matriz da Conab, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do
Contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

11. DO PAGAMENTO
11.1. O pagamento sera efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
11.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do servigo, nos seguintes termos:

l- No prazo de até 02 (dois) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagdo
comprobatdria do cumprimento da obrigagdo contratual;

Il - No prazo de até 02 (dois) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA:

a) o Fiscal Funcional devera realizar a analise de toda a documentagdo apresentada pela contratada e emitir relatério, com
detalhamento da execugdo contratual, em consonancia com suas atribuicdes;

b) o Fiscal Setorial devera realizar a analise de toda a documentagdo apresentada pela contratada e emitir relatdrio, com
detalhamento da execugdo contratual, em consonadncia com suas atribuicdes;

I - O Fiscal Funcional, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a partir do recebimento do Ultimo relatdrio, avaliara a execugdo por meio do
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) e emitirda o Termo de Recebimento Provisério através das informagdes obtidas nos relatérios
emitidos pelos fiscais, conforme alinea anterior e, caso ndo haja irregularidades, o encaminhard ao empregado ou comissdo designada para o
recebimento definitivo.

IV - Constatadas impropriedades na execucdo do objeto contratual e/ou irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, estas deverdo ser registradas no Termo de Recebimento Provisério, no qual constardo as clausulas contratuais descumpridas, as
medidas a serem adotadas pela contratada para as respectivas corregdes e o prazo a ser concedido para a sua regularizagdo que ndo podera ser
superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissdo do referido Termo;

V- Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal Funcional ou a Comissdo de Fiscalizagdo,
no prazo de 02 (dois) dias corridos contados do efetivo saneamento das falhas, deverd elaborar relatério detalhado da execugdo contratual e
encaminhar o Termo de Recebimento Provisério anteriormente emitido ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo;

VI - No prazo de até 02 (dois) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisério mencionado nas alineas
anteriores, o empregado ou Comissdo designada devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos
servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:



a) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela Fiscalizagdo e, caso ainda haja irregularidades que
impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregdes no prazo concedido para a sua regularizagdo dentro do estabelecido para o recebimento
definitivo.

b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e
documentagdes apresentadas; e

c) Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) e Pesquisa de Satisfacdo.

11.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagdo aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovagdes mencionadas no artigo 559 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

11.4. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

11.5. Antes de cada pagamento sera realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao
contratado, prorrogével uma vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizagdo ou apresentagdo da sua defesa.

11.6. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab devera comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Conab, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.7. Persistindo a irregularidade, a Conab deverd adotar as medidas necessarias a rescisdao do Contrato, assegurada a contratada a ampla defesa.

11.8. Havendo a efetiva prestagdo de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o
contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

11.9. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela (Diretoria Gestora na Matriz ou pela Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia), ndo sera rescindido o Contrato em execugdo com
empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

11.10. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribui¢des de acordo com a legislagdo vigente.

11.11. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e ContribuicGes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte — SIMPLES, devera apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declara¢3o, a fim de evitar a reten¢do na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme
legislagdo em vigor.

11.12. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do pagamento devido desde
que concluido o procedimento para aplicagdo de sangGes.

11.13. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser acrescido de
atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios devidos;

I= indice de compensagdo financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | = [(TX/100)/365];
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

12. DA REPACTUAGAO

12.1. Serad admitida, por solicitagdo da Contratada, a repactuagdo dos pregos dos servigos, desde que seja observado o interregno minimo de um ano,
competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando meméaria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

12.2. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:

12.2.1. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra: apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstragdo analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de
custos.

12.2.2. Quando se referir aos custos de materiais de consumo e uniformes: os valores serdo repactuados considerando o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), acompanhado da demonstragdo analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de
custos.

12.2.3. Quando a repactuagdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que comprove o aumento dos

precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
a) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;
c) a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;
d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes.

e) indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos relativos a alguma parcela dos custos dos servigos,
desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formacdo de Precos da Contratada.

12.3. A Conab podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela Contratada.

12.3.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdria por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

12.3.2. O aumento dos custos da m3o de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva devera ser integralmente
repassado ao preco repactuado.

12.3.3. A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento
de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade

12.3.4. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do
reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua



13.
13.1.

14.
14.1.

anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da m3o de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugdo do servigo.

12.3.4.1. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
repactuagdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengBes coletivas das
categorias envolvidas na contratagdo.

12.3.5. A repactuagdo ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos
servigos objeto deste TR.

12.3.6. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

|- Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

Il - Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite para apresentagdo das
propostas constante do Edital.

12.3.6.1. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a Ultima repactuacgdo.

12.3.7. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogacdo,
na data em que o contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento
do contrato.

12.3.8. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro dos prazos acima ocorrerd a preclusdo do direito a
repactuagao.
12.3.9. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e

quatro) meses e assim sucessivamente, nova repactuacdo sé podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

|- da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

Il - do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a
variagdo de precos do mercado.

12.3.10. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e
assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo
tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos célculos devidos, ficara resguardado o direito a futura repactuagdo, mediante
cldusula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorrogagdo de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado
pela autoridade competente nos demais casos.

12.3.11. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuag@es terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
12.3.12. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;
12.3.13. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas

repactuagdes futuras; ou

12.3.14. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra
em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuag@es futuras.

12.3.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenga porventura existente.

12.3.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da
entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

12.3.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacgdo da variagdo dos custos.

12.3.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso
em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

DA SUBCONTRATAGAO

N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

DA ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica

todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢gdes do Contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.

15.
15.1.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditdrio e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva,

ficara sujeita as seguintes sang¢des previstas no RLC e na Lei n2 13.303, de 2016:

15.2.

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

c) multa compensatéria;

d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

“un

As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.



15.3. O licitante/adjudicatédrio que cometer qualquer das infracbes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.

15.4. O contratado que cometer qualquer das infragBes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato
durante a sua execugdo, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.
15.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-4 no processo administrativo da contratagdo assegurado a ampla defesa e o
contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.
15.6. A aplicagdo de sang¢do administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a
sangdo.
15.7. Da sangdo de adverténcia:
15.7.1. A sangdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas
instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.
15.7.2. A aplicagdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro
junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 15.5.
15.8. Da sangdo de multa:
15.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizagdo da documentagdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar
n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa correspondente a 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo
em questao;

b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario/contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580
do RLC devera ser aplicada multa correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, deverd ser aplicada multa
correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor homologado para a licitagdo em questdo;

d) multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme item 10.1.4;

e) multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugdo dos
servigos até o limite de 15 (quinze) dias;

f) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugdo dos
servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

g) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipdtese, inexecugdo parcial ou total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

h) multa compensatdria no percentual de 3% (trés por cento) sobre o valor anual do contrato, no caso de inexecugdo parcial
do contrato;

i) multa compensatéria de 3% (trés por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;

j) multa resciséria de 4% (quatro por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do
Contrato;

k) multa de 0,2% a 2,0% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2
abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragSes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

TABELA 1

INFRACAO

DESCRIGAO GRAU

a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
b) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
c) Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
e) Retirar prestador do servigo durante o expediente, sem anuéncia prévia da Conab, por empregado e por dia. 03

Para os itens a seguir, deixar de:

f) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia. 01
g) Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da fiscalizagdo, por ocorréncia; 02
h) Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia; 01
i Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela dﬂe multas, apos reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagdo, por item e 03
por ocorréncia;
j) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por dia; 01
k) Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA, por funcionario; 01
TABELA 2
GRAU || CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% sobre o valor mensal do contrato
4 1,4% sobre o valor mensal do contrato
5 2,0% sobre o valor mensal do contrato

1) multa compensatéria definida no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), no caso de servigo prestado sem o
atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

|- Dependendo do nivel de desconformidade na prestagdo do servigo aferido ocorrera a rescisdo unilateral do
contrato, conforme estabelecido no IMR.




15.8.2. As multas moratdria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o
mesmo fato gerador configurard repetigdo da sangdo (bis in idem).

15.8.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do respectivo contratado. Se a multa for de
valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenga, a qual serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

15.8.4. A aplicagdo da sangdo de multa devera ser registrada no SICAF.
15.9. Da sangdo de suspensao:
15.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou

omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em
decorréncia de determinagao legal.

15.9.2. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02
(dois) anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que
trata o art. 23 da Lei n® 12.846, de 2013.

15.9.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatdrio das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser
aplicada a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab.
15.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.
15.10. Do cometimento de falta grave:

15.10.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicagdo da penalidade de multa e da
suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do art. 574 do RLC,
aquele que:

15.10.1.1. ndo promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o

momento da apresentagdo da fatura, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser
prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

15.10.1.2. deixar de realizar pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio-alimentagdo no dia fixado, apds o
prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela
Conab;

16. DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. A inexecugdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias

cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.
16.2. A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e
c) judicial, por determinagdo judicial.
16.2.1. A rescisdao amigdvel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

16.2.2. A rescisdo amigdvel ndo serad cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de
responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.

16.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa,
conforme procedimento previsto nos arts. 582 a 593 do RLC.

16.3. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢des previstas no titulo anterior:
a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos
prejuizos causados a Conab.

16.4. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser
publicado no Didrio Oficial da Unido.

16.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizagdes e multas.

17. DA VEDAGCAO AO NEPOTISMO
17.1. Conforme disposto no paragrafo tnico do art. 12 do RLC e do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:
a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento;
dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribui¢des envolvam a atuagdo na area responsavel pela licitagdo e contratagdo;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha
pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade
até o terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, conjuge
ou companheiro.

18. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL



18.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.

18.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servico ao meio ambiente,
podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

19. DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

19.1. A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora
do equilibrio econémico financeiro na execugdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagdo.

19.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsdvel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme
hipdteses ndao-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

19.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE,
conforme estabelecido na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1. Integram este Termo de Referéncia os seguintes Anexos:
a) Anexo | - Matriz de Riscos;
b) Anexo Il - Modelo de Proposta Global;
c) Anexo Il - Planilha de custos e formagdo de Pregos;
d) Anexo llI-A -Uniformes, Materiais e Equipamentos;
e) Anexo llI-B - Materiais e Equipamentos;
f) Anexo IV - Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR);
g) Anexo V - Declaragdo de Vistoria Técnica; e
h) Anexo VI - Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragdo Publica;

i) Anexo VIl - Aditivo ao Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta n2 26/2008.

Elaborado por:

Area Demandante:

JHONATAS VIEIRA DE SOUSA
Gerencia de Apoio Administrativo (Gerad)
Analista Administrativo

Nos termos do art. 131 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da Conab, aprovo o presente Termo de Referéncia e seus anexos em todo o seu teor, tendo
em vista a coeréncia das justificativas e dos objetivos apresentados em relagdo a contratagdo em aprego.

Area Demandante:

PHELIPPE KAUA DOS SANTOS MAIA TANIA FERNANDA DE LUNA MAGNAGO
Gerencia de Apoio Administrativo (Gerad) || Superintendéncia de Administragdo (Supad)
Gerente Superintendente

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA
MATRIZ DE RISCOS

Identificacdo Avaliagdo Tratamento ao Risco
Nivel
de
Evento de Risco Probabilidade | Impacto | Risco Resposta ao evento
Fases (1 Causas (3 Consequéncias (4 R Responsavel (8
@ ) @) a @ ) M | @ doRisco (7) P ®
(P)x
[0)
Planejamento N30 abrovacio Atraso no processo de Realizar o planejamento
da P . ¢ Planejamento com falhas p - 2 5 10 observando as diretrizes Contratante
~ do planejamento contratagdo
Contratagdo do RLC
. Morosidade na - - Interagdo maior entre as
Planejamento - N3o adequagdo dos . .
execugdo do . . Atraso no processo de areas envolvidas da Conab
da procedimentos as novas regras ~ 1 5 5 . Contratante
= processo contratagdo para alinhar os
Contratagdao . RLC. .
licitatério procedimentos.
Suspensdo do . Planejar os instrumentos
. Planejamento com termos que =
Planejamento processo L da contratagdo com base
e s6 visam afastar a Atraso no processo de "
da licitatério em . - 2 5 10 na pratica de mercado, Contratante
- competitividade do certame de contratagdo .
Contratagdo face de Licitacio evitando termos que
impugnagdes ¢ restrinjam a competigdo
a Realizar o planejamento
. Auséncia de P o )
Planejamento - - das contratagdes com a
recursos Restrigdo orgamentdria no Atraso no processo de -
da .. ~ 1 5 5 previsdo dos recursos Contratante
~ orgamentdrios governo federal contratagdo . . ~
Contratagdo . . necessdrios e interlocugdo
ou financeiros . . X .
junto a drea financeira
Selegdo do | Licitagdo deserta Excesso de condigdes que Atraso na 1 5 5 Planejar a contratagdo Contratante




Fornecedor

fogem da pratica de mercado

disponibilizagdo dos

servigos, depreciagdo
do patriménio e
suspensdo das

atividades da Conab

com base em contratagdes
similares e com a prética
de mercado

Forma de prestagdo
de servigo fora da

Planejar a contratagdo,

Selegdo do Falta de Excesso de condigBes que realidade de mercado, 3 evitando excesso Contratante
Fornecedor fornecedores fogem da pratica de mercado com condi¢des condigdes que restrinjam
excessivas e a competicdo
desnecessarias
Realizar pesquisa de
Valores licitados mercado com
Selegdo do superiores aos | Valores licitados superiores aos | Valores referenciais 5 fornecedores da regido, Contratante
Fornecedor | estimados para a estimados para a solugdo subestimados obtendo o prego
solugdo aproximado do praticado
pelo mercado
Acompanhar, conferir e
receber a entrega dos
~ Falta de Execugdo dos servigos equipamentos e
Gestdo do R . . . . K
Contrato fornecimento de | Valor subestimado para o item | com baixa qualidade 10 ferramentas, aplicar o Contratante
materiais ou indisponibilidade instrumento de medigdo
de resultados (IMR) e
aplicar as sangées
Alocagdo de Verificar mensalmente os
equipamentos e - o comprovantes de
~ qu'p N&o observagdo das - . P .
Gestdo do | ferramentas com e Execugdo dos servigos pagamento, recibos de
P especificagbes e valor . . 10 Y. , . Contratante
Contrato especificagbes . . com baixa qualidade férias e beneficios. Reter
. . subestimado para o item
diferentes as recursos para a conta
estabelecidas vinculada.
- . . Acompanhar diariamente
Falta de Prejuizos financeiros -
< . a assiduidade dos
Gestdo do pagamento de Contratada com dificuldades aos prestadores e
o . . R . . P R 8 prestadores, descontar da Contratante
Contrato saldrios, férias e financeiras e administrativa possivel paralisagdo o
. R fatura a falta de reposigdo
beneficios dos servigos prestados . =
e aplicar sangdo
Acompanhar
Falta de diariamente a
~ reposicdo de Falha na gestdo administrativa . assiduidade dos
Gestdo do Servigos executados
prestadores nas e de Recursos Humanos da e 10 || prestadores, descontar Contratante
Contrato - de forma ineficiente
auséncias Contratada da fatura a falta de
eventuais reposigdo e aplicar
sang¢do
- - Problemas de satde
Relagdo de proximidade entre s
) mental e psicoldgica, . .
servidores e prestadores, Realizar campanhas junto
- - . processos -
Assédio moral e | auséncia do procedimento de L . aos servidores e
5 . - administrativos, L
Gestdo do sexual dos rodizio, auséncia de o prestadores sobre assédio
K demandas judiciais, 10 Contratante
Contrato servidores com acompanhamento rotatividade de moral e sexual, bem como
Vi N
os prestadores | do encarregado, de campanhas prestadores e suas consequéncias
de conscientizagdo sobre o . ; judiciais
o . baixa qualidade dos
assédio e de punigdo. .
servigos
Relagdo de proximidade entre ,
& X p Problemas de saude . .
servidores e prestadores, o Realizar campanhas junto
. - . mental e psicoldgica, X
Assédio moral e | auséncia do procedimento de R aos servidores e
N . demandas judiciais, .
Gestdo do sexual dos rodizio entre os prestadores, - prestadores sobre assédio
- rotatividade de 10 Contratante
Contrato prestadores com | auséncia de acompanhamento . moral e sexual, bem como
X prestadores e baixa .
os servidores do encarregado, de campanhas qualidade dos suas consequéncias
de conscientizagdo sobre o X judiciais
- servigos
assédio
Acompanhar diariamente
a execugdo dos
= Desvio de Solicitagdo de servigos alheios prestadores em seus
Gestdo do ~ . . R
Contrato fungdes dos aos servigos do posto por Processos trabalhistas 10 locais de trabalho e Contratante
prestadores servidores orientar aos servidores
sobre os servigos
inerentes aos prestadores
N3o utilizagdo de EPI’s,
auséncia de instrugdes para
operagdo de ferramentas e Riscos a saude, Atendimentos aos
Acidente de equipamentos, falta de afastamentos, acidentados
Gestdo do trabalho na sinalizagdo na execugdo dos substitui¢Ges, perdas 3 (Contratante). Fiscalizar a Contratado/Contrante
Contrato execugdo dos servigos, impericia, materiais e execugdo dos servigos
servicos imprudéncia dos prestadores e | financeiras, processos (Contratado).
negligéncia do encarregado trabalhistas Treinamento (Contratante)
geral, fiscalizagdo e prestador
de servico
Acompanhar
ostensivamente a
- . execugdo do contrato,
N&o cumprimento com as .
= s ) LA verificar as
Gestdo do Processos obrigagBes trabalhistas e Dispéndio de recursos ~
. A o . ) . 10 documentagdes Contratante
Contrato trabalhistas previdenciarias, desvio de financeiros

fungdo e assédio moral e sexual

trabalhistas,
comprovantes de
pagamentos, extratos de
FGTS




Gestdo do Incapacidade de | Falta de estrutura e capacidade | Prejuizo a execugdo 10 | Definigdo de qualificagdo Contratante
Contrato execugdo do financeira dos servigos e técnica com apresentagdo
contrato procedimento para de atestados, conforme
contratar previsto no RLC
remanescente
Depositar mensalmente
os recursos da conta
vinculada, acompanhar a
~ ~ - . - execugdo do contrato,
Gestdo do Interrupgdo do Auséncia de pagamento da Indisponibilidade dos _9
. ~ . 8 conferir mensalmente as Contratante
Contrato servigo mé&o de obra servigos ~
documentagdes
trabalhistas
e previdenciarias e aplicar
sangoes previstas
Depreciagdo do
. . atriménio. Acompanhar a execugdo
- Baixa qualidade P NP " . ¢
Gestdo do . ~ = . InsatisfagBes do contrato, aplicar o IMR
no servico Méo de obra ndo qualificada . 8 K ~ . Contratante
Contrato generalizadas do e aplicar sangGes previstas
prestado A
corpo funcional da em Contrato
Contratante.
Acompanhar
. . . sistematicamente a
Baixa qualidade dos servigos, ~ .
- . - execugdo dos servigos
auséncia de rotinas e Insatisfagdo do )
~ Excesso de ~ - . contratados por meio de
Gestdo do - cronograma falho na execugdo, | usudrio e baixa nota .
reclamagdes . ~ ~ . 6 um rotineiro cronograma Contratante
Contrato L. md alocagdo da mado de obra e na pesquisa de . o
pelo usudrio e o de inspegdes e, quando
falta de acompanhamento do satisfagdo .
. for o caso (estipulado em
encarregado e da fiscalizagdo .
contrato), aplicar as
sangOes devidas.
M3o de obra desqualificada,
metodologia de trabalho . .
. L. 8 N Baixa qualidade de Acompanhar
Descumprimento deficiente, alocagdo de X I .
) servigos, aplicagdo de ostensivamente os
= recorrente do | prestadores de forma incorreta, . o
Gestdo do . glosa na fatura, servigos, verificar o
Instrumento de falta de coordenagdo do o 8 . X Contratante
Contrato - A rescisdo do contrato e cumprimento das rotinas
Medicdo de encarregado geral, auséncia de insatisfacio do e cronogramas e aplicar
Resultado (IMR) rotinas e cronogramas de ,g. 8 ~ P
= e usuario. sang¢des
execugdo, utilizagdo recorrente
de
Prestadores de
servigos sem Verificar as certiddes do
pagamentos e demais SICAF e acompanhar e
Gestdo do Faléncia do Falha na gestdo administrativa | beneficios e, possivel, 10 fiscalizar constantemente. Contratado
Contrato contratado e financeira indisponibilidade dos Verificar a disponibilidade
servigos prestados e de garantia até os limites
contratagdo de previstos.
remanescente
Conferir a documentagdo
. apresentada de cada
Servigos . - . "
~ Servigos sem atingir o profissional e verificar o
Gestdo do executados sem o . . A .
R Méo de obra desqualificada nivel de eficiéncia 4 cumprimento da Contratante
Contrato a qualidade h e L
. previsto qualificagdo exigida para o
prevista .
posto, conforme descrito
no TR
N3o Notificar a empresa sobre
X . . - . . a aplicagdo de sangdo por
Gestdo do cumprimento | Falta de recursos financeiros da | Prejuizos financeiros plicac a0 p
10 falta grave e o Contratante
Contrato dos Acordos Contratada aos prestadores .
; descumprimento
Coletivos
contratual
Notificar a empresa sobre
~ a aplicagdo de sangdo por
Gestdo do ~ - - plicac caop
Contrato Furtos e roubos Falha na execugdo da ronda Prejuizo ao erario 10 falta grave e o Contratado
descumprimento
contratual
Notificar a empresa sobre
= ~ s A a aplicagdo de sangdo por
Gestdo do Dano ao Falha na execugdo da vigilancia - - plicas G40 P
LA R Prejuizo ao erario 10 falta grave e o Contratado
Contrato patrimonio interna e externa X
descumprimento
contratual
o o aralisacdo das Verificar junto a empresa
Gestdo do Greve da Determinagdo em Assembléia P . & . . e P Contratada e
. . atividades de 10 medidas para mitigar os
Contrato categoria da categoria oA . Contratante
vigilancia riscos
~ ~ 5 ~ L Acionar a forga de
Gestdo do Invasdo nas Manifestagcdo de grupos sociais . oA g Contratada e
- . Avarias ao patrimonio 10 seguranga publica ou a
Contrato dependéncias atendidos pela Conab L Contratante
Policia Federal
Notificar a empresa sobre
= ~ . . . - LA a aplicagdo de sangdo por
Gestdo do N3o registrar Falha operacional da equipe de | Avarias ao patriménio plicac a0 p
N N . - 10 falta grave e o Contratante
Contrato ocorréncias vigilancia € risco aos usudrios )
descumprimento
contratual
Notificar a empresa sobre
Uso de telefone . . - P .
- Falta de orientagdo e . . a aplicagdo de sangdo por
Gestdo do | celular durante a . . Risco ao patriménio e
« supervisdo dos servigos pelo L. 15 falta grave e o Contratante
Contrato prestagdo dos usuarios .
. preposto descumprimento
servigos
contratual
Gestdo do Auséncia do Falha administrativa e Risco ao patrimonio e 15 | Notificar a empresa sobre Contratante




Contrato

posto de operacional da contratada usudrios a aplicagdo de sangdo por
trabalho falta grave e o
descumprimento
contratual

1. Definigdo do risco nas fases de Planejamento da Contratagdo, Selegdo de Fornecedores e Gestdo de Contratos.

2. O evento de risco é incerto, que, se ocorrer, afeta a realizagdo dos objetivos da contratagdo.

3. CondigGes

que viabilizam a concretizagdo de um evento de risco.

4. |dentificagdo de quais sdo as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.

5. A avaliagdo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em um escala de 1 a 5, conforme definida nas tabelas abaixo:

Escala de Probabilidade (P) — Associada as chances do risco ocorrer
Descritor Descri¢ao Nivel
Muito - P Ju—
Baixa Evento extraordindrio, sem histdrico de ocorréncia. 1
Baixa Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha histdrico de sua ocorréncia. 2
Média Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com histdrico de ocorréncia parcialmente 3
conhecido.
Alta Evento usual, com histérico de ocorréncia amplamente conhecido. 4
Muito Alta Evento repetitivo e constante. 5
Escala de Impacto (I) — Associada as consequéncias no caso do risco ocorrer
Descritor Descrigdo Nivel
Muito Baixo Impacto insignificante nos objetivos. 1
Baixo Impacto minimo nos objetivos. 2
Médio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperagdo. 3
Alto Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota de recuperagao. 4
Muito Alto Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperagdo. 5
6. Apods o resultado do calculo da probabilidade x impacto sera obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo,
conforme tabela abaixo:
Nivel de Risco
la2 Baixo
3a6 Médio
8a1l2 Elevado
15a 25 Extremo

7. Tratar o risco consiste em propor a¢des para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a agdo/resposta mais adequada
para tratamento do risco identificado.

8. Identificar o responsavel/os responsaveis pela agdo proposta, se o contratado ou o contratante.

Elaborado por: Supervisionado por: Autorizado por:
ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE PROPOSTA GLOBAL
ITEM 1
TPODE [ o T ornapa| DIASDAS [ QUANTIDADE DE VIGILANTES POR | QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR
POSTO SEMANA POSTO POSTOS VIGILANTES VIGILANTE MENSAL
Vigilante | o | 12x36 Segunda a 2 5 10 R$7.25441  |RS72.544,08
armado Domingo
Vigilante |\ o | 12x36 segunda a 2 5 10 R$7.799,26 | RS 77.992,63
armado Domingo
RS
VALOR MENSAL 150.536.71
VALOR ANUAL RS
1.806.440,52
RS
VALOR TOTAL (60 MESES) DO ITEM 1 6.032.502,30

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA MAO DE OBRA RESIDENTE

(A planilha em aprego podera ser solicitada no formato editéavel através do email conab.gerad@conab.gov.br)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 Processo

Licitagdo N2

|| Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagao) ||




A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

c Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio
Coletivo

D N2 de meses de execugdo contratual

Identificacdo do Servigo

Tipo de Servigo | Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em fungdo da unidade de medida)

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mao-de-

obra
1| Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario normativo da categoria profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 Data-base da categoria (dia/ano)
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢do da Remuneragdo \::I:)r
A Saldrio base RS -
B Adicional de periculosidade RS -
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional noturno RS -
E Adicional de Hora noturna Reduzida RS -
F Adicional de hora extra no Feriado Trabalhado RS -
G Outros (especificar) RS -
Total da Remuneragio RS -
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 | 132 (Décimo terceiro) saldrio, Férias e Adicional da Férias Valor
A 132 (Décimo terceiro) saldrio RS -
Férias RS -
C Adicional da Férias RS -
Total RS -
2.2 Encargos Previdenciarios e Sociais Perc(;n)tual \:aRI:)r
A INSS 20,00% RS -
B Saldrio Educagdo 2,50% RS -
c SAT (Seguro Asidente de Trabalho) - Risco RS -
Ambiental de Trabalho
D SESI ou SESC 1,50% RS -
E SENAI - SENAC 1,00% RS -
F SEBRAE 0,60% RS -
G INCRA 0,20% RS -
H FGTS 8,00% RS -
Total RS -
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Transporte RS -
B Auxilio alimentagdo/Refei¢do (vales, cesta basica, entre RS -
outros)
Assisténcia médica e odontoldgica RS -
D Seguro de vida RS -
Outros (especificar) RS -
Total RS -
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS || Valor (R$)




2.1 132 (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional da Férias RS -
2.2 Encargos Previdenciarios e Sociais RS -
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS -
Total RS -
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado RS -
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS -
C Multa sobre FGTS RS -
D Aviso Prévio Trabalhado RS -
E | Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado RS -
F Multa do FGTS RS -
Total RS -
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias RS -
B Auséncias Legais RS -
C Licenga Paternidade RS -
D Auséncia por Acidente de Trabalho RS -
E Afastamento Maternidade RS -
F Outros (especificar) RS -
Total RS -
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso ou alimentagdo RS -
Total RS -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4
4 CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS -
4.2 Intrajornada RS -
Total RS -
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes (reajuste por IPCA) RS -
B Materiais de consumo (reajuste por IPCA) RS -
C Equipamentos e ferramentas RS -
D Outros (especificar) RS -
Total RS -
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos RS -
B Lucro RS -
¢ Tributos RS -
C.1 Tributos Federais (especificar) RS -
C.2 Tributos Estaduais (especificar) RS -
C.3 Tributos Municipais (especificar) RS -
Total % RS -
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Valor (R$)
empregado)
A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS -
B | Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS -
C Mddulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS -
D Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS -
E Mddulo 5 — Insumos Diversos RS -
Subtotal (A+B+C+D+E) RS -
F Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS -




Valor total por empregado

QUADRO-RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
" Quantidade de Valor proposto Quantidade Valor total do
Tipo de Valor proposto por .
servico (A) empregado (B) empregados por por posto de postos servigo
posto (C) (D) = (BxC) (E) (F) = (DxXE)
I RS - RS - RS -
I RS - RS - RS -
VALOR MENSAL DOS SERVICOS RS -
QUADRO-RESUMO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A Valor proposto por unidade de medida
B Valor mensal do servigo RS -
c Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n.2 de RS -
meses do contrato)
LOTE 1
QUANTIDADE DE QUANTIDADE | VALOR POR
TIPO DE SERVICO | TURNO | JORNADA | DIAS DAS SEMANA | VIGILANTES POR QUANTIDADE DE VIGILANTES | VIGILANTE VALOR MENSAL
DE POSTOS (C=A*B)
POSTO (A) (B)
Vigilante armado | Diurno 12X36 | Segunda a Domingo 2 5 10
Vigilante armado | Noturno| 12X36 | Segunda a Domingo 2 5 10
VALOR MENSAL
VALOR ANUAL
VALOR TOTAL DO ITEM 1 (60 MESES)
ANEXO IlI-A DO TERMO DE REFERENCIA
UNIFORMES
TABELA A — DESCRICAO E VALOR DOS UNIFORMES
VIGILANTES
QTD ANUAL POR VALOR VALOR VALOR SUBTOTAL
ITEM DESCRIGAO DO UNIFORME EMPREGADO UNITARIO UNITARIO UNITARIO MEDIA
(C=AxB)
(A) (B) (B) (B)
1 Calga cargo 4
) Blusas de mangas curtas e/ou camisas de mangas 4
compridas
3 Gandola Operacional 4
4 Coturno em lona, fechado, antiderrapante 2
5 Meia (par) 6
6 Cinto Operacional, com coldre, baleiro e porta 5
tonfa
7 Boné com emblema 4
8 Cracha de identificagdo 1
9 Apito de metal com corddo 1
10 Japona 1
Valor total (A)
Durabilidade em meses (B) 12
Valor mensal maximo por vigilante (C=A/B)
Quantidade de Vigilantes 20

* A licitante devera preencher os valores e inseri-los em sua planilha de custos.

ANEXO 111-B DO TERMO DE REFERENCIA
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

MATERIAIS
DURABILIDADE: 12 MESES
ITEM DESCRIGAO UND | QTD | PREGO UNITARIO | PREGO TOTAL
1 Capa para colete UN | 20
2 Livro de Ocorréncia UN | 15




3 Tonfa em fibra UN | 20
4 Lanterna tética (12 Volts com carregador) | UN 5
5 Munigdo calibre 38 UN | 30
6 Jet - loader compativel com o armamento | UN 5
7 UN 20
VALOR TOTAL (A)
DURABILIDADE EM MESES (B) 12
Quantidade de vigilantes (C) 20

Valor Mensal por vigilante
D=(A+B)/C

* A licitante devera preencher os valores e inseri-los em sua planilha de custos.

EQUIPAMENTOS

DURABILIDADE: 60 MESES

ITEM DESCRICAO UND | QTD | PRECO UNITARIO | PRECO TOTAL
1 Revdlver calibre 38, seis tiros UN 5
2 Colete balistico nivel Il UN 5
3 Bastdo - ronda eletronica UN 2
4 Buttons - ronda eletrénica UN | 10
5 Celular com plano para ligagBes ilimitadas | UN 1
6 Radio HT UN 5
VALOR TOTAL (A)
DURABILIDADE EM MESES (B) 60
Quantidade de vigilantes (C) 20
Valor Mensal por vigilante
D=(A+B)/C

* A licitante devera preencher os valores e inseri-los em sua planilha de custos.

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

N2 01 - Execugdo dos Servigos de mdo de Obra Residente

Item Descrigdo
Finalidade Garantir a realizagdo das atividades de manutengdo predial preventiva, corretiva e preditiva dos edificios deste contrato.
Meta a cumprir 100% das atividades de vigilancia cumpridas conforme a perspectiva da Conab.

Instrumento de Medi¢do | Planilha de controle das obrigagdes cumpridas, conforme modelo abaixo indicado.

Forma de A fiscalizagdo do contrato acompanhard diariamente o cumprimento das atividades, conforme perspectiva da Conab e langar3,
acompanhamento posteriormente, o resultado na planilha de controle.
Periodicidade Mensal

M i de calcul L . .
ecanismo de calculo adequadamente =+ total de obrigagBes estabelecidas por periodo) x 100

Percentual de obriga¢des cumpridas adequadamente dentro do més de referéncia = (total de obrigagdes cumpridas

Inicio de vigéncia Data do inicio da execugdo dos servigos
1. 95% a 100% = recebimento de 100% do valor do item 1;
Faixas de aiuste no 2. 85% a 94% = recebimento de 95% do item 1;
a amentoJ 3. 75% a 84% = recebimento de 85% do item 1;
pag 4. 60% a 74% = recebimento de 75% do item 1 e multa de 0,03 % (trés centésimos por cento) sobre o valor do contrato
5. Abaixo de 60% = recebimento de 65% da fatura, multa de 0,3% (trés décimos por cento) e rescisdo contratual.
Sancdes a. A reincidéncia reiterada do item 4, ou seja, 4 vezes no periodo de 12 meses, acarretara rescisdo contratual, além da glosa
¢ e multa prevista na faixa de ajuste de pagamento.
Observagdes
TABELA DE AVALIACAO

ITEM ESPECIFICAGAO DO CRITERIO DE AVALIAGAO

Adequado

Inadequado

Crédito de saldrios até o 52 dia util do més imediatamente subsequente ao do més de referéncia: (ordinarios -

01 - ) - ~ - o~ )
mensal), décimo terceiro, ferlas, remuneragbes compensatorias e rescisdes contratuais;

02 Crédito dos beneficios de vale-transporte dentro prazo estipulado (no contrato ou na Convengdo Coletiva);




03 Crédito dos beneficios de vale-refeigdo dentro prazo estipulado (no contrato ou na Convengdo Coletiva);

04 Cumprir determinagdes e notificagdes, no prazo estabelecido em oficios ou justificar o ndo atendimento;

05 Cumprimento das orientagdes e diretrizes estabelecidas pela fiscalizagdo

06 Efetuar a correta manutengdo do registrador eletronico de ponto ou instrumento similar de controle de
frequéncia;

07 Efetuar a substituigdo de prestador nas condicGes e prazo estipulado neste termo de referéncia;

08 Efetuar reposigdo de prestadores de prestadores, quando houver férias, faltas, auséncias e demais situagdo;

09 Entregar uniformes para os prestadores, conforme previsto no contrato e na convengdo coletiva, e dentro do prazo
contratual.

10 Disponibilizar micro-ondas, freezer ou geladeiras, mesa e cadeiras para a copa dos prestadores, conforme previsto
em contrato;

11 Disponibilizar armarios para o vestiario dos prestadores;

12 Visita semanal do preposto ou supervisor da Contratada para averiguar a execug¢do dos servicos;

13 Substituicdo de Materiais e equipamentos, quando houver defeito, dentro do prazo

14 Utilizagdo dos Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI)

15 Quantidade de vigilantes por posto

16 Disponibilizagdo dos materiais e equipamentos, conforme previsto no contrato.

17 Cumprimento do horario de execugdo dos servigos

18 Asseio fisico e dos uniformes dos prestadores de servigos

19 Realizagdo das rondas eletronicas

20 Orientar os usuarios dentro dos edificios

21 Realizar a guarda do patriménio

22 Preenchimento do livro de ocorréncias

Servigos — CheckList | Servigos a serem realizados | Servigos efetivamente realizados | Porcentagem do Servigco Realizado

(A) (B) () (D)= (c/B)*100

Execugdo dos servigos

ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA
DECLARAGAO DE VISTORIA

A Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB
Ref.: Pregdo Eletrénico — n2 05/2021

Declaramos que em atendimento ao previsto no Pregdo Eletrénico ne __ / , que eu, ,
portador(a) da CI/RG n2 e do CPF n? , Responsdvel da Empresa

, como seu representante legal para os fins da presente declaragdo, compareci perante a CONAB,
situada a , € vistoriei os locais onde serdo executados os

servigos objeto da licitagdo em aprego, tomando plena ciéncia das condigdes e graus de dificuldade existentes.

Cidade-UF, / /2XXX.

Assinatura e carimbo

(Responsavel Técnico da Empresa)

Visto:



Responsavel pela CONAB

ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n2 , inscricdo estadual n2 , estabelecida em , possui os seguintes
contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos RS

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos drgdos/empresas, com os quais tém contratos
vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Férmula exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no artigo 131, § 62, inciso IV, alineas a e b, do Regulamento de LicitacGes e Contratos da
Conab.

A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da
licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1
Valor total dos contratos *

Observagdo:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

Caso a diferencga entre a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por
cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o licitante deverd apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta

ANEXO VII DO TERMO DE REFERENCIA
ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N2 26/2008
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Companhia Nacional de Abastecimento

ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N° 26/20

MINISTERIG PUBLICO DO TRABALHO )
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIACQ

ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N° 26/2008

© MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado
pela Procuradora do Trabalho, Dra. LUDMILA REIS BRITO LOPES e a CONAB, neste ato
represeniada pelo Presidente da CONAB, Dr. WAGNER GONCALVES ROSSI,

CONSIDERANDO o erro matenal detectado no Terme de
Compromisse de Ajustamente de Conduta n® 26/2008, celebrade em 9 de maio de 2008,

RESOLVEM

Celebrar ADITIVO ac referidc TERMO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA nos autos do Provedimento Preparatorio de Inguérito Civil
Pliblico n® 0106/2002, para alterar as seguintes Clausulas:
Clausula Primeira- Onde se |&
‘Cldusula Primeira - A CONAB abster-se-3 de coniratar trabalhadores, por meic de
cooperativas de mao-de-obra para a prestacdo de servigos ligados as suas atwvidades-im
ou meio, quando o labor por sua propria natureza, demandar execugdo em estado de
subordinagio, gquer em relagio ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos.
constituindc elementc essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos senvigos
terceirizades. sendo eles:

a) — Servicos de Impeza; P ;'f: =
b) = Servicos de conservagac; 3
‘\.\ ‘{":\t
X
e

SEPN 511 Ed. imperador Blaco D - N® 30 - 37 @ 49 encarea - Tab: (61) 33407380 & Fax: (B1) 3273-5871 - CEP 70,760 524 BrasdalDF 27
WWW.2I0 mpt pev be )




MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAQ

t) = Servicos de seguranca, de vigilancia e de portana;

d) — Servicos de recepcac;

) - Servicos de copeiragem,

f) = Serviges de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengdio de pradios, de equipamentos, de velculos e de instalagdes,
i} = Servicos de secretariado e secretariado exacutivo;

I} — Servigos de auxiliar de escritdrio,

k) — Servigos de auxiliar administratve;

1) = Servicas de office boy (continua);

m) = Servicos de digitagdo

n) — Servicos de assesscria de imprensa e de relagdes poblicas:

o) - Servicos de molorista, no caso de os veiculos serem fomecidos pelo proprio orgao
lictante;

p) — Senvigos de ascensorista,

g) - Servigos de enfermagem; e

r) = Servigos de agentes comunitarios de salide.”,

leia-se:

"Clausula Primeira - A CONAB abster-se-A4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de maoc-de-obra, para a prestacio de sarvigos ligados as suas atividades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execugda em estado de
subordinacio, quer em relacho ao tomador, ou em relagde ao fornecedor dos servigos,
constituindo elemenic essencial ao desenvolvimerto & a prestaco dos servigos
terceinzados, sendo sles:

a) — Servigos de limpeza,

b) - Servigos de conservagao:

©) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Senvigos de recepcio,

&) — Servigos de copeiragem,;

) = Servigos de reprografia; F
q) = Senvigos de telefonia; oL
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n) — Servigos de manutenclo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagfes;
i) - Servicos de secretariado e secretariado executive;

|) = Servicos de auxiliar de escritdrio,

) = Servicos de auxiliar administrativo,

1) = Bervigos de office boy (continuo),

m) — Servicos de digitagao.

n) — Servicos de assessoria de imprensa & de relagies pdblicas.

o) - Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fomecidos pelo proprio Orgéo
licitante;

p) — Servicos de ascensarsta;

q) — Servicos de enfermagem;

1] = Servigos de agentes comunitarios de salide; e

s) = Servicos de bracagem, operadores de maquinas e empithadeiras *

Clausula Terceira - Onde se [&:

“Paragrafo Primeire ™ E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde que
o8 servigos licitados nfo estejam incluidos no rol inserido nas alineas "2" a "r" da Clausula
Primeira & sajam prestados em carater coletive & com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relagdo as cooperativas, seja em relagdo ao tomader dos servigos, devendo ser
juntada. na fase de habiltacda, listagem contenda o nome de todos os associados.
Esclarecemn as partes que somente 0s servigos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado ¢ fomecimento (intermediagio de méo-de-obra) de trabalhadores a
orgaos publicos por cooperativas de gualguer natureza ',

leia-se:

“Parigrafo Primeliro - E licita a contratac8o de genulnas socledades cooperativas desde que
os sarvigos lictados ndo estejam incluidos no rol inserido na Clausula Primeira do presente e
sejam prestados em cardter coletivo e com absoluta autonomia dos cooperades. seja em
relagao as cooperativas, s2la em relagso an tomador dos servigos, devendo ser juntada, na
fase de habilitacio, listagem contendo o name de todos os associados Esclarecem as
parles que somente os servigos podem ser terceirnizados, restando absolutamente vedado o Lint
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fornecimento (intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a oOrghos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.”

Clausula Quarta — Onde se 1&:

‘Paragrafo Primairo - O servidor puiblico que, em nome da Administragso, firmar o contrato
de prestacio de servicos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r' da Cliusula
Primeira, sera responsavel solicaric por gualguer contratacao irregular, respondendo pela
multa prevista no capul. sem prejuizo das demais cominagdes legais ”,

leia-se:

"Paragrafe Primeiro — O servidol' plblico que, em nome da Adminisiragdo, firmar o contrato
de prestacio de servicos nas atividades relacionadas nas allineas da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por gualquer contratecde irregular. respondendo pela multa prevista no
caput, sem prejuizo das demais cominagbes legais.”

O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
n® 26/2008 passa a vigorar com a seguinte redagdo.

Clausuia Primeira - A CONAB abster-se-a de contratar trabalhadorss, por meio de
cooperativas de mac-de-obra, para a prestagde de servigos ligades as suas atividades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execugdo em estado de
subordinacao. guer em relacdc ao tomador, ou em relagdo ac fornecedor dos servicos,
constituindo efemento essencial ao desenvolvimento & a prestacdo dos serviges
terceirizados. sendo eles:

a) — Servigos de limpeza,

b} — Servicos de conservagio;

€) - Senviges de saguranca, de vigilancia e de portaria;



d) — Servigos de recepcao:

&) — Servigos de copeiragem,

1} = Servigos de reprografia;

g) - Servigos de telefonia; &
) — Servigos de manuiengdo de prédios. de equipamentos, de veiculos e de instalagdes:

NX
N\
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1) — Servicos de secretanado & secretariado execubivo;

1) = Servigos de auxiliar de escniono,

K) = Servigos de auxiliar administrativo;

1) = Servicos de office boy (continuo),

m) — Servigos de digitagdo.

n) - Senvigos de assessoria de imprensa e de relagdes pliblicas,

a) = Servigns de motorista no caso de os velculos serem fornecidos pelo proprio Grgéo
licitante;

p) = Servigos de ascansonsta;

q) — Servigos de enfermagem,

r} = Servigos de agentes comunitancs de salde; e

s) = Servigos de bragagem, operadores de maquinas e empilhadeiras.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula nfo autoriza outras formas de terceinzacio
sem previsfio legal.

Paragrafo Segundo - As partes podem, & qualquer momento, mediante comunicagdo e
acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.



Clausula Segunda - Considera-se cooperaliva de mac-de-obra, aquela associagao cuja
alividade precipua ssja a mera intermediagdo individual de trabalhadores de uma ou varias
profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao
detenham qualgquer meio de producdo, & cujos servicos sejam prestados a terceircs, de
forma individual (& nfio coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A CONAB se obriga a estabelecer regras claras nos editais de licitagéo,
2 fim de asclarecer a natureza dos servigos lictados, determinandae, por conseguints, se os
mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalnadores
subordinados), cooperativas de frabalho, rabaihadores autdénomos, avuises ou eventyais;

O

N
. 5
\

SEPN 543 £d. Irpersder Biaso D - N0 30 - 0F 1 4% andancs - Tob- {61) 3940.7580 ¢ Fax (81) 32755971 - CEP- 70 TR0-524 BrasilisOF )}( 3

wrn pril D.mpt gow. br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 107 REGIAD

Paragrafo Primeiro - E licita a conlratagdo de genuinas scciedades cooperativas desde gue
os serviges licitados ndo estejam incluidos no rol inserido na Clausula Primeira do presente e
sejam prectados em cardter colstivo & com absoluta autonomia dos cooperados, seja em
relacio 4s cooperativas, saja em relagdno ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na
fase de habilitagao, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as
partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
iormecimento (intermadiagdo de méao-de-cbra) de trabalhadores a orgdos plblicos por
cooperativas de qualguer natureza.

Paragrafo Segundo - Os edilals de licilagdo gue se destinem a contratar cs servigos
disciplinades pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mengao ao presente termo de
condiliagdo, se possivel transcrevende-os na integra ou fazendo parte integrante desses
editais, nomo anexo



Paragrafo Terceiro - Para a prestacio de servicos em sua forma suberdinada, a ficitante
vencedera do certame devera comprovar a condicio de empregadora dos prestadores de
Servios para as gquais se objeliva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigéo
obrigatéria & assinatura do respectivo contrato.

DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta - A CONAE obriga-se ac pagamenie de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes
estabelecidas no presente Termo de Conciliagio, sendo a mesma reversivel ac Funde de
Ampare a0 Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeire — O servidor plblico gue, em nome da Administracéo, firmar o contrato
de prestagio de servigos nas atividades relacionadas nas alineas da Clausula Prmeira, serd
responsave! solidario por qualguer contratacio irregular, respondendo pela multa prevista no
caput, sem prajuizo das demais cominacBes legals.
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Paragrafo Segundo -~ Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados nests
ajuste. @ CONAB, depois de intimada. terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Plblico do Trabalho.

MManeula Muinta - Oe tarmas As racants auanca asrarfin esus afeitne hirfdicne 8 nadir da
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presente data,

Dito isto, por eslarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a
oresente conciliagio, a qual terd eficécia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831,
paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 1€ de marco de 2009,

/"‘.

A 8 -zi&;
LUDMILA REIS BRITO LOPES
Procuradora do Trabalho

S 7
V40
WAGNER GONGALVES ROSS!
Presidente E.; (_:/Q)I.&B’

Testemunhas,

Bruno Diniz Vascancelos
Procurader, OABIDF n,° 17 508

\ d.)
) "';.'.-.
Luiz Campos de Almeida
Técnico/SUARM /
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Brasilia, 22 de julho de 2021.

ANEXO 11 DO EDITAL
MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N.2 21200.002974/2020-01



Contrato N2: [nimero do Contrato]

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA
NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONABE A
EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade juridica de direito privado,
de capital fechado, na forma preceituada no § 12 do art. 173 da Constituigdo Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso Il, da Lei n2 8.029, de 12 de abril
de 1990, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA, regida pela Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n2 13.303, de
30 de junho de 2016, pelo Decreto n2? 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislagdes aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia
Geral Extraordindria, realizada aos 19 de dezembro de 2017, publicada no DOU de 19/01/2018, Seg3o 1, retificado conforme publicagdo no DOU do dia 23 de
janeiro de 2018, Edi¢do 16, sec¢do 1, pagina 4, com sede em Brasilia-DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, CNPJ n2 26.461.699/0001-80, Inscri¢do Estadual n®

07.122.550-1, representada por seu Diretor-Presidente, , brasileiro, estado civil, profissdo, RG n2 , CPF
ne , e por seu Diretor , brasileiro, estado civil, profissao, RG n¢? , CPF
nQ , parte doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa , pessoa juridica de direito privado, com CNPJ n2

, com sede no enderego , neste ato representada por , brasileiro, estado civil, RG
ne , CPF n2 , parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo

Administrativo n.2 21200.002974/2020-01, referente ao Pregdo Eletrdnico n.2 05/2021, resolvem celebrar o presente Contrato de SERVICOS DE VIGILANCIA
ARMADA, que se regera pelo Edital e seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcrigdes, pelo Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Conab, pela Lei n2 13.303, de 2016 e demais legislagBes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela respectiva
modalidade de contratagdo e pelas clausulas e condigGes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos de vigilancia armada, diurna e noturna, compreendendo o fornecimento de mao de
obra, de uniformes, de materiais e de equipamentos, que serdo prestados nas condiges estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.
1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.
1.3. Descriminagdo do objeto:
TIPO DE TURNO | JORNADA DIAS DAS QUANTIDADE DE VIGILANTES QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR
POSTO SEMANA POR POSTO POSTOS VIGILANTES VIGILANTE MENSAL
Vigilante | oo | 12x36 Segunda a 2 5 10
armado Domingo
Vigilante |\ umo | 12x36 | SeBundaa 2 5 10
armado Domingo
VALOR MENSAL
VALOR ANUAL
VALOR TOTAL (60 MESES)
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 05 (cinco) anos, conforme arts. 461 a 463 do RLC, contados da data de sua assinatura e observados os
parametros do artigo 492 do RLC.
2.2. Os contratos de prestagdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses,

serdo avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no ambito desta Matriz, de maneira a evidenciar se os pregos
permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico sempre que tal vantagem ndo for comprovada.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUGAO
3.1 Os servigos serdo executados no regime indireto de empreitada por prego global, conforme detalhamento constante do Termo de Referéncia.
3.2. Os servigos deverdo ser realizados de segunda a domingo, 24 horas por dia.
3.3. A prestacdo de servigos abrangera os seguintes edificios, de acordo com os quantitativos discriminados abaixo:
Local Descrigdo Endereco
1 Edificio da Sede da Conab SGAS 901 Conjunto A, Lote 69, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP: 70.390-010
2 Edificio do Centro de Desenvolvimento de Recursos Humanos (CDRH) l SIA/Sul Quadra 6C, Lote 75, Guard, Brasilia/DF, CEP: 71205-060

EDIFICIO SEDE
TIPO DE POSTO || TURNO || JORNADA || DIAS DAS SEMANA || QUANTIDADE DE VIGILANTES POR POSTO || QUANTIDADE DE POSTOS || QUANTIDADE DE VIGILANTES
Vigilante armado || Diurno 12X36 Segunda a Domingo 2 3 6
Vigilante armado || Noturno 12X36 Segunda a Domingo 2 3 6
TOTAL 6 12

s | S | S |

EDIFICIO CDRH

TIPO DE POSTO || TURNO || JORNADA || DIAS DAS SEMANA || QUANTIDADE DE VIGILANTES POR POSTO || QUANTIDADE DE POSTOS || QUANTIDADE DE VIGILANTES |

Vigilante armado ‘ Diurno | 12X36 ‘ Segunda a Domingo l 2 ‘ 2 l 4 |
Vigilante armado ‘ Noturno | 12X36 ‘ Segunda a Domingo ‘ 2 ‘ 2 l 4 |
TOTAL [ 4 [ 8

TOTAL DE POSTOS DA CONTRATAGAO
TIPO DE POSTO || TURNO || JORNADA || DIAS DAS SEMANA || QUANTIDADE DE VIGILANTES POR POSTO || QUANTIDADE DE POSTOS || QUANTIDADE DE VIGILANTES
Vigilante armado || Diurno 12X36 Segunda a Domingo 2 5 10

Vigilante armado || Noturno 12X36 Segunda a Domingo 2 5 10
TOTAL DE POSTOS E VIGILANTES 10 20




3.4. As especificagdes dos servigos ora contratados encontram-se detalhadas no item 8 do Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo
do Contrato.

4.2, O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto no Termo de Referéncia.

4.3. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do

desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério.

4.4, Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior.

4.5, Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugdo do Contrato, os quais serdo encaminhados ao
empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

4.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos, sera realizado pelo empregado ou comissdo designada para o
recebimento definitivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO
5.1. 0 valor do presente Termo de Contrato é de RS ( ).
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou

impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacdo.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de
prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:

a) Caugdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
c) Fianga bancaria.
6.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execug¢do do Contrato;
c) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada;

d) Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada.

6.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a
matéria.

6.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do
Contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

6.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento de suas cldusulas, conforme
dispde o inciso | do art. 569 do RLC.

6.6. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do
Contrato.

6.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetaria.
6.8. No caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato ou readequacgdo do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio econémico-financeiro ou

acréscimo ou supressdo, a garantia deverd ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

6.9. No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente, como forma de resguardar os
interesses da Conab.

6.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

6.11. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, e que,
caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

6.12. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Conab podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisérias; ou

b) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.
6.13. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
6.14. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importédncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do Contrato;

b) com a sua total utilizagdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 6.6; ou

c) com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.6.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa orgamentdria da execugdo deste Contrato correra a conta da Natureza da Despesa , PTRES , Fonte:
, conforme Nota de Empenho n.2 de / / .




9.

9.1.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Sdo obrigagdes da Contratante:

l- Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta;

Il - receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas neste de referéncia e seus anexos;

1l - verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes
do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

IV - comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugdo dos servigos, para
que seja reparado ou corrigido;

V- Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo,
formalmente justificada pela drea para o qual o trabalho seja prestado, desde que observado o limite da legislagdo trabalhista, e previamente
autorizado pela fiscalizagdo;

VI - rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia;

VIl - acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente designado;
VIIl - efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo de servigo, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus
anexos;

IX - N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis
por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgdo e apoio
a0 usuario;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na Contratada;

c) promover ou aceitar o desvio de fungSes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da Conab, especialmente para efeito de concessdo de
didrias e passagens.

8.1.1. A Conab ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a
execugdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigagcBes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos, e na sua proposta, assumindo como

exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

l- comprovar a implementagdo do Programa de Integridade, nos moldes do art. 603 e Anexo XXXII do RLC, no prazo de até 30 (trinta)
meses apds a assinatura do contrato.

Il - executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, na qualidade e quantidades
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

" - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

V- colocar a disposicdo da Conab, diariamente, o nimero de funcionarios previsto e nos horarios estabelecidos neste termo de
referéncia;

V- vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n2 7.203, de 2010;

VI - ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

VIl - atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos

casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacées relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

VI - prestar os servigos de vigilancia armada, diurna e noturna, utilizando os sistemas de seguranga e alarme que a CONTRATANTE possua
ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho de suas fungdes;

IX - substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagdo ao substituido, nos seguintes casos:
a) gozo de férias e licengas;
b) solicitagdo da fiscalizagdo do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada;
c) automaticamente, apds 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de ocorréncias;

d) sempre que seus servigos e/ ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes a Conab, devidamente justificado,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer deles considerado inconveniente pelo
representante do Conab.

X- Encaminhar a Conab, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim
como, daqueles que irdo substitui-los;

Xl - Disponibilizar um cofre para a guarda de armas e estoque de munigdo, que devera ser instalado no local da prestagdo dos servicos, a
ser indicado pela CONTRATANTE;

Xl - Apresentar relagdo com a previsdo de férias para o periodo de 01 (um) ano, bem como suas alteragdes;

Xl - registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios alocados na Conab por meio de sistema biométrico

de Registro Eletronico de Ponto (REP), na forma disposta no § 22 do artigo 74 da CLT, permitindo a fiscalizagdo da Conab o acesso aos
respectivos dados.



a) Os empregados da CONTRATADA deverdo registrar no sistema indicado no item anterior, no minimo, os horérios de inicio, de
saida para almogo, retorno do almogo e término de sua jornada de trabalho, e, se for o caso, os intervalos intrajornada. Além disso,
o mencionado sistema deverda permitir aferir o cumprimento da jornada de trabalho semanal e mensal de cada profissional.

b) A instalagdo do sistema de controle de frequéncia ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo
controle dos profissionais alocados na prestagdo dos servigos.

XV - utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinag¢des em vigor;

XV - apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos
de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

XVI - fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer
custos a estes;

XVII - apresentar a Contratante, de forma mensal, a relagdo nominal dos empregados e seus respectivos dias de plantdes na Conab;

XVIII - Apresentar, anualmente, Atestado de antecedente criminal, de todos os profissionais que executam os servigos nas instalagdes da
CONTRATANTE;

XIX - Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Alvard de Funcionamento expedido pelo Ministério da Justiga, conforme estabelece a

Lei n2 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056, de 24.11.83 e Portaria/DPF/MJ n2 387, de 28/08/2006;

XX - Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o documento referente & Renovagdo/Revisdo do Alvard de Funcionamento da empresa
na atividade objeto deste Termo de Referéncia em plena validade, conforme determina a Portaria n2 387/DPF/MJ de 28/08/2006;

XXI - Apresentar, anualmente ou quando solicitado, o Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitido pela Secretaria de
Seguranga Publica autorizando o funcionamento da empresa no Distrito Federal;

XXIl - responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes
das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

a) ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

XXIIl - atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

XXIV - instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;

XXV - orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizagdo dos servigos, dando énfase ao uso responsével dos recursos,
visando a economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos equipamentos;

XXVI- instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas
pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

XXVII - relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servigos;

XXVII - ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XXIX - guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

XXX - arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

XXXI - manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitacdo;

a) Para efeito de comprovagdo da comunicacgdo, a contratada deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil,
com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de
mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

XXXII - prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagdo do Contrato;

XXXII - Manter sistema de pronto atendimento de emergéncia 24 (vinte e quatro) horas, acessivel por meio de telefone celular, a fim de sanar
urgéncias que ponham em risco a integridade dos ocupantes e/ou das instalagdes fisicas da Conab ou qualquer de seus equipamentos e
instalagdes.

XXXIV - Apresentar todas as documentagdes mencionadas no art. 551 do RLC, nos prazos ali estabelecidos;
XXXV - manter preposto da prestagdo de servigo, aceito pela Conab, para representa-la na execugdo do contrato;

XXXVI - instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos
publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido
pela Caixa Econdmica Federal - CEF para todos os empregados;

b) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o acesso de seus empregados, via
internet, por meio de senha prdépria, ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarias foram recolhidas;

c) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado
pela fiscalizagdo;

XXXVII - autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos;

a) Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Conab (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais
como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigGes sociais e FGTS decorrentes.



XXXVIII -fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da
Contratante;

a) A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigages trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacgdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

b) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no item acima, sem a regularizagdo da falta, a
Conab poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

c) O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Conab para acompanhar o pagamento das
respectivas verbas.

XXXIX - deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagdo;

XL - identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Conab ou
de outra empresa prestadora de servigo.

XLI - realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes,
podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a execugao dos servigos;

9.2. Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaragdo, na fase habilitatdria, de que instalara escritério nos municipios
ou regides metropolitanas abaixo discriminados, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do Contrato, dispondo
de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo,
treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios.

10. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

10.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre prote¢do de dados relativos a uma
pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinacbes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n?
13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e
demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso de situa¢bes ndo definidas nesta cldusula aplica-se o disposto na Lei n2 13.709/2018.

10.1.1. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que, toda operagdo realizada com os Dados
Pessoais identificados neste instrumento, serdo devidamente tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no art. 72 da Lei 13.709/2018,
vinculando-se especificamente para a execugdo das atividades deste instrumento juridico.

10.1.2. A PARTE RECEPTORA garante a utilizagdo de processos sob os aspectos da seguranga da informagdo, principalmente no que diz
respeito a protegdo contra vazamento de informacg&es e conscientizagdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informagdes.

10.1.3. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais como
confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer contribuicdo da PARTE RECEPTORA, ainda que este instrumento
juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolugado.

10.1.4. A PARTE RECEPTORA devera manter registro das operagdes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem como
implementar medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados contra a destruigdo total, acidental ou ilicita, a perda, a
alteracdo, a comunicagdo ou difusdo ou o acesso ndo autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou légico) utilizado por ela
para o tratamento de dados pessoais sdo estruturados de forma a atender os requisitos de seguranga, aos padrdes de boas praticas e de
governanga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

10.1.5. A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em regulamento da Autoridade Nacional, ou
seja, em até 2 (dois) dias Uteis da ciéncia, de qualquer ndo cumprimento das disposigdes legais ou contratuais relacionadas aos Dados Pessoais
que afete a PARTE REVELADORA, assim como de qualquer violagdo de Dados Pessoais que teve acesso em fungdo do presente instrumento
juridico.

10.1.6. A PARTE RECEPTORA deverd por seus proprios meios adotar instrumentos de prote¢do dos Dados Pessoais junto aos seus
colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.

10.1.7. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as bases de dados internas da Conab
e para o Orgdo da Imprensa Nacional para publica¢do dos atos oficiais da Administragdo Publica, quando for necessério, esta contemplada pelo
disposto no art. 26 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, e pelo inciso IV do § 12 do mesmo artigo, conforme a finalidade do referido
instrumento juridico.

10.1.8. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que, caso seja necessario transferir para o
exterior qualquer Informagdo Pessoal cumprira as Leis de Protegdo de Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional de Informacgdes pessoais.”

11. CLAUSULA DECIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
11.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.
11.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servigo ao meio ambiente,

podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGCAO E HABILITACAO

12.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execugdo do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagGes
assumidas, as condig¢bes de habilitagdo e as qualificagdes exigidas na licitagdo.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1. 0 acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e conforme
Regulamento de LicitagGes e Contratos - RLC.

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

14.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes se encontram definidos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e
nos artigos 558 a 567 do RLC.



15. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUACAO

15.1. Serd admitida, por solicitagdo da Contratada, a repactuagdo dos pregos dos servigos, desde que seja observado o interregno minimo de um ano,
competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoaria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

15.2. Ao solicitar a repactuacdo, a Contratada efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:

15.2.1. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra: apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstragdo analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de
custos.

15.2.2. Quando se referir aos custos de materiais de consumo e uniformes: os valores serdo repactuados considerando o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), acompanhado da demonstragdo analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de
custos.

15.2.3. Quando a repactuagdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que comprove o aumento dos

precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;
¢) a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;
d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes.

e) indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos precos relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde
que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagdo de Precos da Contratada.

15.3. A Conab podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela Contratada.

15.4. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forca
de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

15.5. O aumento dos custos da mdo de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva devera ser integralmente repassado ao preco
repactuado.

15.6. A Contratante ndo se vincula as disposi¢cGes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo

dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade

15.7. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

15.8. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

15.9. A repactuagdo ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos servigos objeto
deste Contrato.

15.10. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio
ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do

Edital.
15.11. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagdo.
15.12. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo

coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogagdo, na data em que o contrato
completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento do contrato.

15.13. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro dos prazos acima ocorrerd a preclusdo do direito a repactuagdo.

15.14. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e
assim sucessivamente, nova repactuag¢ado sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

b) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do
mercado.

15.15. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
Conab ou a contratada proceder aos calculos devidos, ficara resguardado o direito a futura repactuagdo, mediante cldusula a ser inserida no termo aditivo nos
casos de contratos sujeitos a prorrogagdo de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

15.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgdo;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuagdes
futuras; ou

c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o
préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagdes futuras.

15.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.
15.18. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos

comprovantes de variagdo dos custos.



15.19. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

15.20. As repactuac@es serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo
ser formalizadas por aditamento ao contrato.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditdrio e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva,
ficard sujeita as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n2 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratdria;

c) multa compensatéria;

d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

16.2. As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.
16.3. O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato
durante a sua execucdo, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas nesta clausula.
16.4. A aplicagdo das penalidades previstas neste item realizar-se-d4 no processo administrativo da contratacdo assegurado a ampla defesa e o
contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.
16.5. A aplicagdo de sang¢do administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a
sangdo.
16.6. Da sangdo de adverténcia:
16.6.1. A sangdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas
instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.
16.6.2. A aplicagdo da sang¢do do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro
junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 16.4.
16.7. Da sangdo de multa:
16.7.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da pratica por parte do contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC deverd ser aplicada multa
correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

b) multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme disposto no Clausula Sexta;

¢) multa moratdria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos até o limite
de 15 (quinze) dias;

d) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por periodo
superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

d.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;

e) multa compensatdria no percentual de 3% (trés por cento) sobre o valor anual do contrato, no caso de inexecugdo parcial do contrato;
f) multa compensatdria de 3% (trés por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;
g) multa resciséria de 4% (quatro por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;

h) multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de
aplicagdo de multas, as infrag8es sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
INFRAGAO
DESCRIGAO GRAU
a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 05
ocorréncia;
b) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e 04
por unidade de atendimento;
0 Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por 03
dia;

d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
e) Retirar prestador do servigo durante o expediente, sem anuéncia prévia da Conab, por empregado e por 03
dia.

Para os itens a seguir, deixar de:

f) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia.

g) Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da fiscalizagdo, por ocorréncia; 02
h) Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia; 01
i Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds 03

reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia;
j) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por dia; 01
k) Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da o1
CONTRATADA, por funcionario;

TABELA 2



16.8.

16.9.

17.
17.1.

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% sobre o valor do mensal do contrato

0,4% sobre o valor do mensal do contrato

0,8% sobre o valor do mensal do contrato

1,6% sobre o valor do mensal do contrato

Vs jw|N|~

3,2% sobre o valor do mensal do contrato

i) multa compensatdria definida no Instrumento de Medicdo de Resultado IMR, no caso de servigo prestado sem o atendimento dos niveis de
resultados nele estabelecidos.

i.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestagcdo do servigo aferido ocorrera a rescisdo unilateral do Contrato, conforme
estabelecido no IMR.

16.7.2. As multas moratdria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o
mesmo fato gerador configurara repeti¢do da sangdo (bis in idem).

16.7.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do respectivo contratado, quando houver.
Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferencga, a qual serd
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

16.7.4. A aplicagdo da san¢do de multa devera ser registrada no SICAF.

Da sangdo de suspensao:

16.8.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou

omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em
decorréncia de determinagdo legal.

16.8.2. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02
(dois) anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que
trata o art. 23 da Lei n® 12.846, de 2013.

16.8.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatdrio das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser
aplicada a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab.

16.8.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condig¢des de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

Do cometimento de falta grave:

16.9.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicagdo da penalidade de multa e da
suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do art. 574 do RLC,
aquele que:

16.9.2. ndo promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da
apresentagdo da fatura, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa
acatada pela Conab;

16.9.3. deixar de realizar pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio-alimentagdo no dia fixado, apds o prazo de 05(cinco) dias
uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

A inexecugdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias

cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.

17.2.

17.3.

A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e
c) judicial, por determinagdo judicial.
17.2.1. A rescisdao amigdvel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

17.2.2. A rescisdo amigavel ndo serad cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de
responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.

17.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa,
conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢des previstas na Clausula Décima Quinta e no

art. 574 do RLC:

17.4.

a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipotese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos
prejuizos causados a Conab.

A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser

publicado no Didrio Oficial da Unido.

17.5.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) IndenizagBes e multas.



18. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATAGCAO

18.1. N3o serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.
19. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES
19.1. A MATRIZ DE RISCOS ¢é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e

caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na execucdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a
contratagdo.

19.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsdvel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme
hipdteses ndao-exaustivas elencadas na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.

19.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE,
conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.

19.4. A MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia constitui pega integrante deste Contrato, independentemente de transcri¢do.

20. CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

20.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, vedando-se
alteragdes que resultem em violagdo ao dever de licitar.

20.2. A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado
entre os contratantes.

20.4. Fica vedada a celebragdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da
contratada.

20.5. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas hipoteses excluidas de suas responsabilidades previstas na

Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

21. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

21.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica
todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do Contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do Contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDACOES
22.1. E vedado & CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;
b) interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

c) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto licitatério.

23. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA VEDAGAO AO NEPOTISMO
23.1. Conforme disposto no pardgrafo tnico do art. 12 do RLC e nos moldes do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:
a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento;
dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribui¢ées envolvam a atuagdo na area responsavel pela licitagdo e contratacdo;

c) de empresa cujo proprietdrio, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha
pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade
até o terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissdo ou fung¢do de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, conjuge
ou companheiro.

24. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGAO

24.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregdo Eletrénico CONAB n.2 05/2021 e seus Anexos, a
Proposta da CONTRATADA, datada de / / , ho que couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcrigdo.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

25.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas no Regulamento de LicitagGes e Contratos da Conab - RLC,
na Lei n2 13.303, de 2016 e demais normas federais de licitagdes e Contratos administrativos aplicdveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢Ges contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos Contratos.

26. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

26.1. A publicacdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela CONTRATANTE até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da
sua assinatura no Didrio Oficial da Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.

27. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

27.1. As partes elegem o foro da Justi¢a Federal, Se¢do Judiciaria do cidade de Brasilia/DF, Segdo Judicidria do Distrito Federal, competente para dirimir
quaisquer duvidas suscitadas em razdo deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.



27.2.

Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, diante das testemunhas abaixo

identificadas.

[Cidade-Estado], [DIA] de [MES] de [ANO]
Pela Contratante: Pela Contratada:
Testemunha 1: Testemunha 2:

Brasilia, 21 de junho de 2021

—
il
el a

assinatura
——

3@5@

Documento assinado eletronicamente por TATIANA DE FIGUEIREDO EMILIANO LEAO, Presidente da Comiss3o de Licitacdo - Conab/Matriz, em 27/07/2021, as
17:56, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JONATAS CARVALHO DE OLIVEIRA, Pregoeiro(a) - Conab, em 28/07/2021, as 10:17, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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