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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

RESOLUCAO DIREX N.2 13, DE 15/3/2022

A DIRETORIA EXECUTIVA DA COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, no
uso das atribuicdes que |he confere o inciso V do artigo 73 do Estatuto Social da Conab e consoante

deliberado na 1.5522 Reunido Ordinaria, realizada em 8/3/2022, Voto Presi n2 7/2022, Processo SEl
n2 21200.000006/1998-33.

RESOLVE:

1. APROVAR as alteragdes do Regimento Interno da Conab - 10.104 conforme disposto no
anexo - I.

2. INCUMBIR as chefias de cientificarem todos os empregados de sua area sobre os novos
procedimentos.

3. Esta Resolucdo entrara em vigor no dia 07 de abril de 2022.

GUILHERME AUGUSTO SANCHES RIBEIRO
Diretor-Presidente

eil Documento assinado eletronicamente por GUILHERME AUGUSTO SANCHES RIBEIRO, Diretor-
| ::mm:_. tﬁ] Presidente - Conab, em 15/03/2022, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 62,§ 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sistemas.agricultura.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 20616379
e o codigo CRC C0001703.

https://sistemas.agricultura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3280838... 1/2
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ANEXO | — ALTERAGCOES DO REGIMENTO INTERNO

DE PARA JUSTIFICATIVA
CAPITULO | CAPITULO |
DA COMPOSICAO ORGANIZACIONAL DA COMPOSICAO ORGANIZACIONAL
Secéo | Secéo |

Da Estrutura

Da Estrutura

Art. 1° A estrutura da Companhia compreende:

| - ORGAOS ESTATUTARIOS

Assembleia Geral

Conselho de Administracdo

Comité de Auditoria, Riscos, Conformidade e Controles
Comité de Elegibilidade

Conselho Fiscal

Diretoria Executiva

Il - ORGAOS DIRETORES

Presidéncia

Diretoria de Politica Agricola e Informacgbes

Diretoria de Operacdes e Abastecimento

Diretoria Administrativa, Financeira e de Fiscalizacdo
Diretoria de Gestéo de Pessoas

Il - UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANCA E DE
ASSESSORAMENTO

Gabinete da Presidéncia

Comisséo de Etica

Comisséo de Prevencédo e Combate ao Assédio Moral
Assessoria de Relagdes Internacionais

Assessoria de Relacionamento Parlamentar Coordenadoria
de Apoio aos Conselhos e Comités Estatutarios

Art. 1° A estrutura da Companhia compreende:

| - ASSEMBLEIA GERAL

Il - ORGAOS ESTATUTARIOS

Conselho de Administracéo

Comité de Auditoria

Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragao
Conselho Fiscal

Diretoria Executiva

Il - ORGAOS DIRETORES

Presidéncia

Diretoria de Politica Agricola e Informacgfes

Diretoria de Operacdes e Abastecimento

Diretoria Administrativa, Financeira e de Fiscalizacao
Diretoria de Gestao de Pessoas

IV - UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANCA E DE
ASSESSORAMENTO

Gabinete da Presidéncia

Comisséo de Etica

Comissdo de Prevencdo e Combate ao Assédio Moral
Assessoria de Relagbes Internacionais

Assessoria de Relacionamento Parlamentar Coordenadoria
de Apoio aos Conselhos e Comités Estatutarios
Corregedoria-Geral

Alterar  nomenclaturas  dos
Comités e Ouvidoria, conforme o
Estatuto Social publicado em
14/01/2021.

Sugestdo da GEGOI - (SEI N°
15129094):

No artigo 1° 1, visando
adequacdo ao artigo 21 do
Estatuto Social, propomos a
exclusdo da citagdo da
Assembleia Geral como 6érgao
estatutario;
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Corregedoria-Geral

Procuradoria Geral

Procuradoria Regional

Superintendéncia de Marketing e Comunicagéo
Ouvidoria-Geral

Superintendéncia de Gestao de Riscos, Conformidade e
Controles Internos

Superintendéncia  de Estratégia e  Organizacéo
Superintendéncia de Acompanhamento das Regionais
Auditoria-Geral

Nucleos Regionais da Auditoria-Geral

IV - ORGAOS EXECUTIVOS
Superintendéncias de Areas
Geréncias de Areas

V - ORGAOS EXECUTIVOS DESCENTRALIZADOS
Superintendéncias Regionais

Geréncias Regionais

Setores

Unidades Armazenadoras

Procuradoria-Geral

Procuradoria Regional

Superintendéncia de Marketing e Comunicacgéo

Ouvidoria

Superintendéncia de Gestdo de Riscos, Conformidade e
Controles Internos

Superintendéncia de Estratégia e Organizacao
Superintendéncia de Acompanhamento das Regionais
Auditoria Interna

Nucleos Regionais da Auditoria Interna

V - ORGAOS EXECUTIVOS
Superintendéncias de Areas
Geréncias de Areas

VI - ORGAOS EXECUTIVOS DESCENTRALIZADOS
Superintendéncias Regionais

Geréncias Regionais

Setores

Unidades Armazenadoras
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Apo6s analise do organograma
sugerido pela Gemor a Gecoi
sugeriu adequacdo nas duas
representagbes graficas do
organograma, pois na citagao
dos Orgdos estatutarios consta
orgdos de assessoramento e
governanga, falta citar a Direx
gue esta representada no nicleo
do segundo gréfico;

Sugestdo da GEGOI — (SEI N°
15129094):
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CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 3° A Assembleia Geral é composta pelos acionistas com
direito a voto.

Art. 3° Assembleia Geral da Companhia é composta pelo
acionista representante da Unido.

Paragrafo Unico. Os trabalhos da Assembleia Geral seréo
dirigidos pelo Presidente do Conselho de Administracdo da
Companhia ou pelo substituto que esse vier a designar, que
escolhera o secretario da Assembleia Geral.

Alterar conforme o Estatuto
Social publicado em
14/01/2021.

CAPITULO 1lI _
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

CAPITULO I _
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
Secéo | - Da Estrutura

Art. 5° O Conselho de Administracdo — Consad

1 - Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneragéo — Coele
2 - Comité de Auditoria — Coaud
3 - Auditoria Interna - Audin
3.1 - Geréncia de Auditoria — Geaud
3.1.1 - Nucleos Regionais da Auditoria Interna — Nuaud
3.2 - Geréncia de Desenvolvimento Técnico-Operacional —
Gedop
3.3 - Geréncia de Avaliacdo Operacional — Genop
4 - Ouvidoria - Ouvir
5 - Corregedoria-Geral — Coger

6 - Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e Comités
Estatutarios - Coest

Sugestdo da Gecoi — despacho
sein. (17887393)

“Incluir no capitulo lll, Segao
com a representacdo gréfica
das unidades que sdéo
vinculadas/subordinadas ao
Conselho de Administracéo, a
exemplo do que corre com o
organograma da Presi.”
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Secdo Il — Do Organograma

Sugestdo da Gecoi — despacho
sei n. (17887393)

CONSAD - CONSELHO DE ADMINISTRA(,';\O

Sugestdo da Gecoi — despacho
sein. (17887393):

“Incluir no capitulo lll, Segao
com a representacdo grafica
das unidades que séo
vinculadas/subordinadas ao
Conselho de Administracéo, a
exemplo do que corre com o
organograma da Presi.”

Art. 6° O Conselho de Administracado - Consad € 6rgao de
deliberacdo estratégica e colegiada da Companhia e deve
exercer suas atribuicdes considerando os interesses de longo
prazo da Companhia, os impactos decorrentes de suas
atividades na sociedade e no meio ambiente e os deveres
fiduciarios de seus membros, em alinhamento ao disposto na
Lei n°® 13.303/2016 e no Decreto 8.945/2016.

Alterar conforme o Estatuto
Social publicado em
14/01/2021.

Desmembrar o art. 5° adotando
a mesma disposic¢ao do Estatuto
Social.

Art. 5° O Conselho de Administracéo é érgao de deliberacdo
estratégica e colegiada da Conab, composto por 07 (sete)
membros, a saber:

I - 5 (cinco) indicados pelo Ministro de Estado da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, sendo 2 (dois) conselheiros
independentes;

Art. 7° O Conselho de Administracéo é composto de 07 (sete)
membros, entre eles, no minimo, 2 (dois) independentes, nos
termos da Lei n°13.303/16, a saber:

I - 5 (cinco) indicados pelo Ministro de Estado da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, sendo 2 (dois) conselheiros
independentes;

Sugestdo da GEGOI - (SEI N°
15129094):

No artigo 6° incluir um paragrafo
citando que os membros do
Conselho De Administracdo séo
eleitos pela Assembleia Geral,
exemplo do paragrafo 2° do
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Il - 1 (um) membro indicado pelo Ministro de Estado da
Economia; e

[l - 1 (um) representante dos empregados, nos moldes da
Lei n.° 12.353, de 28 de dezembro de 2010.

Paragrafo Unico — Os conselheiros indicados na forma dos
incisos | e Il do caput deverdo ser previamente aprovados
pela Casa Civil da Presidéncia da Republica.

II - 1 (um) membro indicado pelo Ministro de Estado da
Economia; e

Il - 1 (um) representante dos empregados, nos moldes da Lei
n°® 12.353, 28 de dezembro de 2010;

81° Os Conselheiros indicados na forma dos incisos | e Il do
caput deverdo ser previamente aprovados pela Casa Civil da
Presidéncia da Republica.

§2° Os membros do Conselho de Administracédo sao eleitos
pela Assembleia Geral.

artigo 24 que refere-se aos
membros do Conselho Fiscal;

Art. 6° O Conselho de Administracdo tem suas
competéncias, atribuicdes e responsabilidades
regulamentadas no Estatuto Social da Conab.

Art. 8° O Conselho de Administracdo tem suas competéncias,
atribuicbes e responsabilidades regulamentadas no Estatuto
Social da Conab.

Renumeragéo

Art. 7° O Comité de Elegibilidade — Coele, se vincula ao
Conselho de Administracdo, que auxilia 0s acionistas na

Art. 9° O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucesséo e
Remuneragcdo - Coele, vinculado ao Conselho de

Renumeragéo e
alteracdo conforme o Estatuto

verificacdo da conformidade do processo de indicacdo e de | Administragdoconselho, visa assessorar o acionista e o | Social publicado em
avaliacdo dos Administradores e Conselheiros. Conselho de Administracdo nos processos de indicacdo, de | 14/01/2021.

avaliagdo, de sucessdo e de remuneracdo dos

administradores, conselheiros fiscais e demais membros de

Orgaos estatutarios.
Art. 8° O Comité de Elegibilidade — Coele tera 03 (trés) | Art. 10. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e | Renumeracdo e  alteracédo

membros, eleitos pelo Conselho de Administracdo, sem
remuneracgdo adicional.

Remuneracdo - Coele sera constituido por 3 membros,
integrantes do Conselho de Administragdo e do Comité de
Auditoria, sem remuneracao adicional, observados os artigos
156 e 165 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Pardgrafo Ganico - Os membros do Conselho de
Administragéo que participardo desse Comité devem ser em
sua maioria independentes.

conforme o Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.

Art. 9° O Comité de Elegibilidade — Coele tem suas
competéncias, atribuicbes e responsabilidades
regulamentadas no Estatuto Social da Conab, e demais
legislacdes aplicaveis.

Art. 11. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucesséo e
Remuneracédo — Coele tem suas competéncias, atribui¢cdes e
responsabilidades regulamentadas no Estatuto Social da
Conab, e demais legislactes aplicaveis.

Renumeragdo e alteragcdo do
nome do Comité, conforme o
Estatuto Social publicado em
14/01/2021.
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Art. 10. O Comité de Auditoria, Riscos, Conformidade e
Controles — Coaud é o 6rgéo de suporte ao Conselho de
Administrac@o no que se refere ao exercicio de suas funcoes
de auditoria e de fiscalizacdo sobre a qualidade das
demonstracBes contabeis e efetividade dos sistemas de
gestdo de riscos, conformidade e controles internos e de
auditorias interna e independente.

Art. 12. O Comité de Auditoria - Coaud é o 6rgao de
assessoramento ao Conselho de Administracdo, auxiliando
este, entre outros, no monitoramento da qualidade das
demonstragbes financeiras, dos controles internos, da
conformidade, do gerenciamento de riscos e das auditorias
interna e independente.

Renumeracéao e alteracéo
conforme o Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.

Art. 11. O Comité de Auditoria, Riscos, Conformidade e | Art. 13. O Comité de Auditoria - Coaud eleito e destituido | Alterar conforme o Estatuto
Controles - Coaud, eleito e destituido pelo Conselho de | pelo Conselho de Administracdo, ser& integrado por 03 (trés) | Social publicado em
Administracdo, sera integrado por 03 (trés) membros. membros. 14/01/2021.

Paragrafo Unico - Os membros do Comité de Auditoria, em

sua primeira reunido, elegerdo o seu Presidente, que devera

ser membro independente do Conselho de Administracéo, a

guem cabera dar cumprimento as delibera¢des do 6rgédo, com

registro no livro de atas.
Art. 12. O Comité de Auditoria, Riscos, Conformidade e | Art. 14. O Comité de Auditoria - Coaud tem suas Alterar conforme o Estatuto
Controles - Coaud tem suas competéncias, atribuicbes e | competéncias, atribuicdes e responsabilidades | Social publicado em
responsabilidades regulamentadas no Estatuto Social da | regulamentadas no Estatuto Social da Conab, e demais 14/01/2021.
Conab, e demais legislacbes aplicaveis. legislacdes aplicaveis.
Art. 13 A Auditoria-Geral — Auger, se vincula ao Conselho | Art. 15. A Auditoria Interna - Audin, devera ser vinculada ao | Alterar nome da Auditoria,

de Administragdo, diretamente, ou por meio do Comité de
Auditoria, Riscos, Conformidade e Controles.

Conselho de Administragdo, diretamente ou por meio do
Comité de Auditoria Estatutario.

conforme o Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.

Art.14. A Auditoria-Geral tem suas competéncias,
atribuicdes e responsabilidades regulamentadas no Estatuto
Social da Conab, subdivididas em trés Geréncias, sendo
elas: Geréncia de Auditoria — Geaud, Geréncia de
Desenvolvimento TécnicoOperacional — Gedop e Geréncia
de Avaliacdo Operacional — Genop.

Art. 16. A Auditoria Interna tem suas competéncias,
atribuices e responsabilidades regulamentadas no Estatuto
Social da Conab.

Paragrafo Unico - A Auditoria Interna é subdividida em trés
Geréncias, sendo elas: Geréncia de Auditoria — Geaud,
Geréncia de Desenvolvimento Técnico Operacional — Gedop
e Geréncia de Avaliacdo Operacional — Genop.

Alterar nome da Auditoria,
conforme o Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.

Art. 15. A Geréncia de Auditoria — Geaud, subordinada a
Auditoria-Geral, compete:

Paragrafo Unico — Aos Nucleos Regionais da Auditoria-
Geral — Nuaud, com sede nos estados do DF, ES, MS, PA,

Art. 17. A Geréncia de Auditoria - Geaud, subordinada a
Auditoria Interna, compete:

Paragrafo tnico - Aos Nucleos Regionais da Auditoria Interna
— Nuaud, com sede nos estados do DF, ES, MS, PA, PB e PR,

Alterar nome da Auditoria,
conforme o Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.
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PB e PR, vinculados a Geréncia de Auditoria — Geaud, no
ambito de sua jurisdicdo, competem:

vinculados a Geréncia de Auditoria — Geaud, no ambito de sua
jurisdicdo, competem:

Art. 16. A Geréncia de Desenvolvimento Técnico-
Operacional — Gedop, subordinada a Auditoria-Geral,
compete:

[l - auxiliar na definicho das politicas e diretrizes da
Auditoria-Geral, mantendo a Unidade atualizada quanto aos
procedimentos, métodos e técnicas de Auditoria, inclusive de
seu Manual de Auditoria Interna;

Art. 18. A Geréncia de Desenvolvimento Técnico-
Operacional — Gedop, subordinada a Auditoria Interna,
compete:

[l - auxiliar na definicdo das politicas e diretrizes da Auditoria
Interna, mantendo a Unidade atualizada quanto aos
procedimentos, métodos e técnicas de Auditoria, inclusive de
seu Manual de Auditoria Interna;

Alterar nome da Auditoria,
conforme o Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.

Art. 17. A Geréncia de Avaliagdo Operacional — Genop,
subordinada a Auditoria-Geral, compete:

Art. 19. A Geréncia de Avaliacdo Operacional — Genop,
subordinada a Auditoria Interna, compete:

Alterar nome da Auditoria,
conformeo Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.

Art. 18. A Ouvidoria-Geral — Ouger se vincula ao Conselho
de Administragéo, ao qual devera se reportar diretamente e
tem suas competéncias, atribuicdes e responsabilidades
regulamentadas no Estatuto Social da Conab, e demais
legislacdes aplicaveis.

Art. 20. A Ouvidoria - Ouvir se vincula ao Conselho de
Administracd@o, ao qual devera se reportar diretamente e tem
suas competéncias, atribuicbes e responsabilidades
regulamentadas no Estatuto Social da Conab, e demais
legislacdes aplicaveis.

Alterar nome da Ouvidoria,
conforme o Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.

Art. 19. A Corregedoria-Geral — Coger subordina-se
hierarquica e institucionalmente ao Conselho de
Administracdo e tem por objetivo exercer as atividades
relacionadas a prevencao e apuracao de irregularidades no
ambito da Companhia, por meio da instauracdo e conducao
de Investigacdo Preliminar - IP, de Processo Interno de
Apuracao - PIA, de celebragéo de Termo de Ajustamento de
Conduta - TAC e de Termo Circunstanciado Administrativo -
TCA.

Art. 21. A Corregedoria-Geral — Coger subordina-se
hierarquica e institucionalmente ao Conselho de
Administragdo e tem por objetivo exercer as atividades
relacionadas a prevencao e apuracao de irregularidades no
ambito da Companhia, por meio da instauracdo e conducgéo
de Investigacdo Preliminar - IP, de Processo Interno de
Apuracao - PIA, de celebracdo de Termo de Ajustamento de
Conduta - TAC e de Termo Circunstanciado Administrativo -
TCA.

Renumeracgéo

Art. 20 A Corregedoria-Geral tem suas competéncias,
atribuicoes e responsabilidades regulamentadas no Estatuto
Social da Conab.

Art. 22 A Corregedoria-Geral tem suas competéncias,
atribuicdes e responsabilidades regulamentadas no Estatuto
Social da Conab.

Renumeragéo

Art. 21. A Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e Comités
Estatutarios - Coest, subordinada ao Conselho de
Administracdo, compete:

Art. 23. A Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e
Comités Estatutarios - Coest, subordinada ao Conselho de
Administracdo, compete:

Alterar nome do Comité,
conforme o Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.
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VIl - coordenar a elaboracdo de estudos técnicos, por
solicitacdo dos Conselheiros, com apoio das areas internas
da Companhia e, quando necessario, do Comité deAuditoria,
Riscos, Conformidade e Controles e demais

Comités Estatutérios;

VIIl - coordenar a elaboracdo de estudos técnicos, por
solicitacdo dos Conselheiros, com apoio das areas internas
da Companhia e, quando necessario, do Comité de Auditoria
e demais Comités Estatutarios;

Art. 22 O Conselho Fiscal é 6rgao permanente de
fiscalizacdo, de atuacdo colegiada e individual. Além das
normas previstas na Lei n.° 13.303, de 30 de junho de 2016,
e sua regulamentacdo, aplicam-se aos membros do
Conselho Fiscal da Conab as disposicdes para esse
colegiado previstas na Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e
responsabilidades, a requisitos e impedimentos para
investidura e a remuneracao.

Art. 24 O Conselho Fiscal é 6rgdo permanente de
fiscalizacao, de atuagdo colegiada e individual. Além das
normas previstas na Lei n.° 13.303, de 30 de junho de
2016, e sua regulamentacao, aplicam-se aos membros do
Conselho Fiscal da Conab as disposicbes para esse
colegiado previstas na Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres
e responsabilidades, a requisitos e impedimentos para
investidura e a remuneracao.

Renumeragéo

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 23 O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés)
membros efetivos e respectivos suplentes, sendo:

I - 1 (um) indicado pelo Ministério da Economia, como
representante do Tesouro Nacional que devera ser servidor
publico com vinculo permanente com a Administracdo
Publica; e

Il - até 2 (dois) membros indicados pelo Ministério da
Agricultura Pecuéria e Abastecimento.

Paragrafo Unico — Os Conselheiros indicados deveréo ter os
seus nomes previamente aprovados pela Casa Civil da
Presidéncia da Republica.

Art. 25. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés)
membros efetivos e respectivos suplentes, sendo:

| - 1 (um) indicado pelo Ministério da Economia, como
representante do Tesouro Nacional que devera ser servidor
publico com vinculo permanente com a Administracao
Publica; e

Il - até 2 (dois) membros indicados pelo Ministério da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento.

81° Os Conselheiros indicados deverdo ter os seus nomes
previamente aprovados pela Casa Civil da Presidéncia da
Republica.

8§22 Os membros do Conselho Fiscal séo eleitos pela
Assembleia Geral.

Acrescentar o 82°, conforme
Estatuto Social publicado em
14/01/2021.

Art. 78 (Estatuto Social)

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA
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Art. 26 A Diretoria Executiva é composta pelo Diretor- Art. 28. A Diretoria Executiva, eleita pelo Conselho de | Alterar conforme Estatuto Social

Presidente da Conab e 4 (quatro) Diretores Executivos. Administracdo, € composta pelo Diretor-Presidente e 4 | publicado em 14/01/2021.

(quatro) Diretores-Executivos. Art. 65 (Estatuto Social)

Paragrafo Unico — O cargo da Diretoria Executiva deve ser
exercido sob o regime de dedicagao exclusiva. ) o _ ) _
Paragrafo unico - O cargo da Diretoria Executiva deve ser
exercido sob o regime de dedicacéo exclusiva.

10




’J) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento
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ACOUPANHAUENTO DAS
REGIONAS Ene
E CERNCATE
GERENCH OF CONTROLES @ 8¢ mn:g)
INTERNOS SUPERNTENDENCIAOE ST —
GESTAD OF RISCOS it
ac CONFORMOAE E RGMNZACI0 SR
em:\: RISCOS il “‘m'?‘ ,“wmm“ -
CORPORATVOS
SBIG%
SUPERNTENOOICUS
REGIONAS
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Organograma por Diretoria

DIPAI - DIRETORIA DE POLITICA AGRICOLA E INFORMAGOES

SUGOF
| SUPERINTENDENGIADE |
INTELIGENCIA E GESTAO DA
OFERTA
GEHOR GESIN GEASA GERAB
GERENCIA DE ESTUDOS — — GERENCIADE £l ALIMENTOS!
DO MERCADO %&W ACOMPANHAMENTO DE BASICOS E CULTURAS
SAFRAS PERENES
GEAFS GESOF GEPEP GERPA
GERENCIA DE ESTUDOS
DAAGRICULTURA ™ m"& || GERENCIADEPREGOSE | [ |  GERENCIA DE
FAMILIAR E DA /ADOS PRC AGRICOLAS
SOCIOBIODIVERSIDADE SOFTWARE
GEASI GECUP GEIAP
| | GERENCIADE il | |  GERENCIADE
ADMINISTRAGAO DE GERENGIA DE CUSTOS INTELIGENCIA, ANALISE
REDE E SEGURANGA DA DE ECONOMICAE PROJETOS
INFORMAGAO ESPECIAIS
GESUT GEOTE GEPEC
L_| GERENCIADE SUPORTE L GERENCIADE L__| GERENCIA DE PRODUTOS
TECNICO GEOTECNOLOGIAS PECUARIOS
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Organograma por Diretoria
DIRETORIA DE OPERACOESE
| DIRAB - DIRETORIA DE OPERAGOES E ABASTECIMENTO
SUL0G SU0PE SUARM SUPAB
SUPERNTENDENCIA DE SUPERNTENDENCIA DE SUPERNTENDENCADE SUPERNTENDENCIA DE
LOGISTIC OPERACIONAL CPERACOES CONERCAS
GEFOC cECoM GECAD GEPRI
| c=mncace —  cERNCADE 3 -
o e : GERENCADE PARCERAS
DEESTOQUES ESTOQUSS RRMAZENS
GEMOV cEROP GERP cEmB
| c=mncace Ll  e=msane GERENCH DE
MOVIMENTACAO DE mmw ENGENHARIA DAREE | PRocRAmasDE
ESTOQUES =
GELOG GE0FE GEARM GERUF
GERENCADE Gemcan
eROGRANACAOEM GERENCADE CERENCADE ullmm““
OGN OPERACOES ESEDAS -
ERSDADE
GEAT
GERENCADE
ACONPANHAMENTO E
| conTRoLE s AchEs
DAAGRICULTURA
FAMUAREDA
SOCOBODVERSDADE
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@

DIAFI

DIRE TORIAADMINISTRATIVA,
FINANCEIRAE DE F!SCALIZAQ&J

- S - (]
SUFIS SUOFI SUCON [ SUPAD
SUPERNTENDENCIADE SUPES €
FISCALIZACAO DE ESTOQUES ORCAMENTO £ FINANGAS CONTABILIDADE ADMINSTRACAD
GEFS GECOB GECON GERAD
GERBNCAE 23
=3 A | | GERENCADE |—| I—| GERencDEAFOIO
FSCAUZAGAOE GERENCIA DE
VISTORWOE CADASTROE ADMINSTRATVG
ESTOOUES NG
GESLP GEPEO GECOV GEMAP
GERENCACE CERBICADE oo ——
1 — A || conRoEDE 1
SUPERMISAO w&)s CONVENIOS E MATERIALE
OFERACIONAL OPERACOES PATRMONO
ONGANEITANA GOVERNAMENTAS
GECOQ GEPRO GEFT GECos
L] chsancscioe | | ceréncace - cere | semevoace
e FINANCERA TREUTARIA SEaLRGS
GEFIN GECAN GEPAT
‘GERENCIA DE
| GERENCADE  GERENCIADE L| erorocow.
FINANCERA ] CONTAGE o
TELECOMUNICAGOES
GEFOG.
[ CEENTRLE |
— conRaE
FINANCEIRO DE
OFERACOES
GOVERNAVENTAIS

Art.

103. A Geréncia de Controle Financeiro de
OperacBes Governamentais — Gefog, subordinada a
Superintendéncia de Orcamento e Finangas, compete:

DIAFI - DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINACEIRA E DE FISCALIZACAO

Art. 105. A Geréncia de Controle Financeiro de Operacbes
Governamentais — Gefog, subordinada a Superintendéncia
de Orcamento e Finangas, compete:

X - propor conceitos e critérios para a mensuracao dos custos
das operacgdes da Conab, quando demandado, em conjunto
com as areas da Matriz e Superintendéncias Regionais;

Organograma por Diretoria

Incluir os incisos X e XI

Justificativa: as competéncias
contemplam as principais
atribuicbes desta Geréncia de
Controle Financeiro de
OperagOes Governamentais —
Gefog.
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Xl - apurar os custos das operacbes da Conab, quando
demandado, em conjunto com as &reas da Matriz e
Superintendéncias Regionais.

OFICIO INTERNO SUOFI SEI
N.° 9/2021 (16174690)

Art. 111. A Geréncia de Apoio Administrativo — Gerad, | Art. 113. A Geréncia de Apoio Administrativo — Gerad, | Renumerac&o
subordinada a Superintendéncia de Administracdo, | subordinada a Superintendéncia de Administragdo, compete:

compete:

| - controlar a utilizacdo, manutencao, licenciamento e custos | | - controlar a utilizacdo, manutencéo, licenciamento e custos Mantem

operacionais dos veiculos e orientar tais atividades nas
Superintendéncias Regionais;

operacionais dos veiculos e orientar tais atividades nas
Superintendéncias Regionais;

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Il - propor a aquisigéo e alienacgdo de veiculos;

Il - propor a aquisi¢éo e alienagéo de veiculos;

Mantem.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

1" - atender as de veiculos

deslocamento a servico;

requisicoes para

Il - atender as requisi¢cdes de veiculos para deslocamento a
Servigo;

Mantem.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

IV - controlar a utilizagdo dos veiculos préprios e de terceiros
contratados para atender as necessidades da Matriz,
efetuando os registros pertinentes;

IV - controlar a utilizagdo dos veiculos préprios e de terceiros
contratados para atender as necessidades da Matriz,
efetuando os registros pertinentes;

Mantem.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

V - controlar a execucao das atividades de seguranca e dos
servicos de marcenaria, limpeza, conservacéo, urbanizagéo
e manutencdo da rede telefénica, elétrica e hidraulica nos
edificios sob a jurisdicdo da Matriz;

V - controlar a execucéo das atividadesde seguranca e dos
servicos de marcenaria, limpeza, conservacao, urbanizacéao
e manutencédo da rede telefbnica, elétrica e hidraulica nos
edificios sob a jurisdicdo da Matriz;

Mantem.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VI - executar projetos de alteracdo de layouts, nos
edificios sob a jurisdicdo da Matriz;

VI - executar projetos de alteracdo de layouts, nos edificios
sob a jurisdicdo da Matriz;

Mantem.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)
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VIl - controlar a ocupacdo dos imébveis proprios sob a
jurisdicdo da Matriz;

Transferido para a GEPAS
(Inciso XV)

VII - acompanhar, controlar, orientar e fiscalizar a execucao
dos contratos sob sua responsabilidade, emitindo Guias de
Pagamento e outros documentos exigidos pelos normativos
internos e legislacéo pertinente.

Incluido. Competéncia comum
as é&reas da Conab que
trabalham com contratos.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VIII - acompanhar, controlar e fiscalizar a execugcdo do
contrato de prestacdo de servigcos de emissdo de passagens
aéreas;

VIII - acompanhar, controlar e fiscalizar a execucdo do
contrato de prestacdo deservicos de emissdo de passagens
aéreas;

Mantem.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

IX - coordenar, orientar, acompanhar e supervisionar os
processos para contratacdo de empresas especializadas na
realizacdo de trabalhos de recuperagcdo, reforma,
manutencao, adequacdao técnico-operacional de edificagdes,
instalacbes e equipamentos, entre outros, nas Sedes
Administrativas da Companhia;

IX - coordenar, orientar, acompanhar e supervisionar os
processos para contratacdo de empresas especializadas na
realizacdo de trabalhos de recuperagcdo, reforma,
manutengdo, adequacdo técnico- operacional de
edificacOes, instalagcbese equipamentos, entre outros, nas
Sedes Administrativas da Companhia;

Mantem.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

X - elaborar projetos, analisar e acompanhar a contratagao
e execucdo de projetos de engenharia (civil, mecénica,
elétrica, entre outros) para as Sedes das Superintendéncias
Regionais.

X - elaborar projetos, analisar e acompanhar a contratagéo e
execucdo de projetos de engenharia (civil, mecénica, elétrica,
entre outros) para as Sedes das Superintendéncias
Regionais;

Mantem.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Xl - publicar os contratos simplificados nos termos do
Regulamento de Licitagdes e Contratos — RLC, no &mbito da
Geréncia, no sitio eletrénico da Conab;

Inclusdo conforme art. 482, § 2°
do RLC.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Xll - adotar, quando demandada, as medidas necessarias ao
transporte de bens para as Superintendéncias Regionais;

Inclusdo. Essa competéncia
estava na GEMAP (Inciso V).

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)
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Art. 112. A Geréncia de Material e Patrimonio — Gemap,
subordinada a Superintendéncia de Administracao,
compete:

Art. 114 - A Geréncia de Material, Arquivo e Protocolo —
Gemap, subordinada a Superintendéncia de Administracao,
compete:

Renumeracgéo.

Mudanca de nomenclatura com
finalidade de adequacdo as
novascompeténcias.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

| - promover as aquisicbes de materiais de expediente
e de consumo constantes do catalogo de material do
almoxarifado;

| - promover as medidas necessérias a deflagracdo de
processos licitatorios para aquisicdo de mobiliario destinado a
reposicao ambito da Matriz;

Renumeracgéo.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Il - promover o controle dos materiais estocados no
almoxarifado;

Il — promover as aquisicdes de materiais de expediente e de
consumo constantes do catalogo de material do almoxarifado;

Renumeracgéo.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Il - promover o controle do consumo de material porparte
das diversas areas da Matriz, elaborando e divulgando
relatérios periddicos;

Il - promover o controle dos materiais estocados no
almoxarifado;

Renumeracgéo.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

IV - promover as medidas necessarias a deflagracdode
processos licitatérios para aquisicdo de mobiliario destinado
a reposicao no ambito da Matriz;

IV - promover o controle do consumo de material por parte das
diversas areas da Matriz, elaborando e divulgando relatérios
periédicos;

Renumeracgéo.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

V - publicar os contratos simplificados nos termos do
Regulamento de Licitagdes e Contratos — RLC, no &mbito da
Geréncia, no sitio eletrénico da Conab;

Inclusdo conforme artigo 482, §
2°do RLC.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)
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V - adotar, quando demandada, as medidasnecessarias
ao transporte de bens para as Superintendéncias Regionais;

Transferido para GERAD
(Inciso XII)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VI - executar, orientar, acompanhar e controlar as atividades
relacionadas com a classificacdo, identificacdo, registro,
tombamento, movimentacgao, controle fisico e baixade bens
patrimoniais, na forma estabelecida na legislacéo vigente;

Transferido para GEPAS (
Inciso 1)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Vil - realizar inventarios fisicos dos bens patrimoniais
no ambito da Matriz;

Transferido para GEPAS (
Inciso 1)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VIII - coordenar, supervisionar e executar as alienagdes
de materiais permanentes inserviveis e de recuperacdo
antiecondbmica no ambito da Matriz, e orientar as
Superintendéncias Regionais sobre a matéria;

Transferido para GEPAS (
Inciso I11)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

IX - orientar as Superintendéncias Regionais quantoao
controle e acompanhamento dos bens iméveis sob sua
jurisdicéo;

Transferido para GEPAS (
Inciso 1V)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

X - analisar os processos de alienacdo e baixa de
materiais permanentes;

Transferido para GEPAS (
Inciso V)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Xl - manter atualizado o Cadastro Geral de Imoéveis;

Transferido para GEPAS (
Inciso VI)
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NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Xl -
regularizacdo de bens
licitatorios de alienacao;

orientar e acompanhar as acles referentes a
iméveis e aos procedimentos

Transferido para GEPAS(
Inciso VII) Acréscimo do
texto:e Cessdo de Uso”

adequando as competéncias
da &rea.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

XIIl - acompanhar, controlar, orientar e fiscalizar a execugéo
dos contratos sob sua responsabilidade, emitindoGuias de
Pagamento e outros documentos exigidos pelos
normativos internos e legislagéo pertinente.

Renumerado para inciso X

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VI - executar e supervisionar as atividades de protocolo,
envolvendo o0s servicos de recepcdo, identificacéo,
distribuicdo e expedi¢cdo de documentos;

Incluido. (anteriormente da

GEPAT Inciso 1)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VIl - acompanhar, controlar, orientar e fiscalizar as atividades
relacionadas ao arquivo permanente da Companhia,
cumprindo e fazendo cumprir 0s normativos internos e
legislacéo vigente;

Incluido. (anteriormente da

GEPAT Inciso Il)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VIII - acompanhar e controlar a execucdo dos servicos de
telefonia fixa e mével no &mbito da Matriz;

Incluido. (anteriormente da

GEPAT Inciso Il

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

IX - elaborar e manter atualizado o catélogo telefénico da
Companhia;

Incluido. (anteriormente da

GEPAT Inciso IV
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NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

X -acompanhar, controlar, orientar e fiscalizar a execucéo dos

- " . Renumeragéo
contratos sob sua responsabilidade, emitindo Guias de &
Pagamento e outros documentos exigidos pelos normativos
internos e legislacéo pertinente;
XI - coordenar e orientar os servi¢cos de reprografia no ambito Incluido.  (anteriormente  da

da Matriz;

GEPAT Inciso VI)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

XIl - executar os servigos graficos.

Incluido. (anteriormente da
GEPAT Inciso VII)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Art. 113. A Geréncia de Protocolo,
Telecomunicagdes - Gepat, subordinada
Superintendéncia de Administragcdo, compete:

Arquivo e

a

Art.115. A Geréncia de Patrimdnio e Seguros — Gepas,
subordinada a Superintendéncia de Administracdo, compete:

Renumeracgéo.

Mudanca de nomenclatura com
finalidade de adequacéo as
novascompeténcias.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

| - executar, orientar, acompanhar e controlar as atividades
relacionadas com a classificacdo, identificacdo, registro,
tombamento, movimentacao, controle fisico e baixa de bens
patrimoniais, na forma estabelecida nalegislacéo vigente;

Incluido. (anteriormente da
GEMAP Inciso VI)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Il - realizar inventérios fisicos dos benspatrimoniais no &mbito
da Matriz;

Incluido. (anteriormente da
GEMAP Inciso VII)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)
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Il - coordenar, supervisionar e executar as alienacdes de
materiais permanentes inserviveis e de recuperacado
antiecondmica no &ambito da Matriz, e orientar as
Superintendéncias Regionais sobre a matéria;

Incluido. ( anteriormente da
GEMAP Inciso VIII)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

IV - orientar as Superintendéncias Regionais quanto ao
controle e acompanhamento dos bens imdveis sob sua
jurisdicéo;

Incluido. ( anteriormente da
GEMAP Inciso 1X)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

V - analisar os processos de alienacdo e baixa de materiais
permanentes;

Incluido. (Anteriormente da
GEMAP Inciso X)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VI - manter atualizado o Cadastro Geral de Iméveis;

Incluido. (Anteriormente da
GEMAP Inciso XI)

NOTA TECNICA SUPAD SE|
N.° 3/2021 (16656196)

VIl - orientar e acompanhar as acOes referentes a
regularizacdo de bens iméveis e aos procedimentos licitatérios
de alienacéo e cesséo de uso;

Incluido. (Anteriormente da
GEMAP Inciso Xl — incluséo
texto “e cessao de uso’,
adequando as competéncias
da area)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VIII - promover o acompanhamento, controle e execug¢ao dos
contratos de seguro dos bens patrimoniais, dos estoques de
produtos, de transporte e de empregados, em consonancia
comos normativos internos e a legislacéo aplicavel a espécie;

Incluido. ( anteriormente da
GECOS Inciso VII)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

IX - adotar tempestivamente as providéncias nos casos de
ocorréncias de sinistros, instruindo os processos sobo ponto

Incluido. ( anteriormente da
GECOS Inciso VIII)
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de vista da cobertura inserida nas condicBes das apdlices e
analisando os relatorios elaboradospelas Seguradoras;

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

X - analisar e sugerir medidas judiciais nos casos de
inadimplemento de cobertura de sinistros, de forma a
resguardar o patrimoénio da Companhia;

Incluido. ( anteriormente da
GECOS Inciso 1X)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Xl - elaborar estudos e opinar sobre a viabilidade de
implantacdo das diversasmodalidades de seguro, no ambito
da Companhia;

Incluido. (anteriormente da
GECOS Inciso X)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Xl - manter estreita articulagdo com as Seguradoras e 0s
demais 6rgédos integrantes do Sistema de Seguros Privados,
visando a defesa dos interesses da Companhia;

Incluido. ( anteriormente da
GECOS Inciso Xl)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

XIll - elaborar e divulgar relatérios periédicos sobre a
execucédo dos contratos de seguro mantidos pela Companhia;

Incluido. ( anteriormente da
GECOS Inciso XllI)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

XIV - acompanhar, controlar, orientar efiscalizar a execugao
dos contratos sobsua responsabilidade, emitindo Guias de
Pagamento e outros documentos exigidos pelos normativos
internos e legislacéo pertinente;

Incluido. Competéncia comum
as areas da Conab que
trabalham com contratos.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

XV - controlar a ocupacdo dos imoveis proprios sob a
jurisdicdo da Matriz;

Incluido. ( anteriormente da
GERAD Inciso VII)

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)
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| - executar e supervisionar as atividades de protocolo,
envolvendo o0s servicos de recepcao, identificacédo,
distribuicéo e expedicdo de documentos;

Transferido para GEMAPcomo
inciso VI.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Il - acompanhar, controlar, orientar e fiscalizar as atividades
relacionadas ao arquivo permanente da Companhia,
cumprindo e fazendo cumprir 0s normativos internos e
legislacéo vigente;

Transferido para GEMAPcomo
inciso VII.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

nm - acompanhar e controlar a execugdo dos servigos
de telefonia fixa e mével no &mbito da Matriz;

Transferido para GEMAP como
inciso VIII.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

AV elaborar e manter atualizado o catalogo
telefénico da Companhia;

Transferido para GEMAP como
inciso IX.

NOTA TECNICA SUPAD SEI N.°
3/2021 (16656196)

V - acompanhar, controlar, orientar e fiscalizar a execugdo
dos contratos sob sua responsabilidade, emitindoGuias de
Pagamento e outros documentos exigidos pelos normativos
internos e legislacao pertinente;

Transferido para GEMAP como
inciso X.

NOTA TECNICA SUPAD SEI N.°
3/2021 (16656196)

VI - coordenar e orientar os servicos de reprografia
no ambito da Matriz;

Transferido para GEMAP como
inciso XI.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Vil - executar os servigos gréficos.

Transferido para GEMAP como
inciso XII.

NOTA TECNICA SUPAD SEI N.°
3/2021 (16656196)
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Art. 114. A Geréncia de Contratos e Seguros — Gecos,
subordinada & Superintendéncia de Administracéo,

Art. 116. A Geréncia de Contratos — Gecot, subordinada a
Superintendéncia de Administracdo, compete:

Renumeracéo.
Mudanca de nomenclatura com

compete: finalidade de adequacdo as
novascompeténcias.
NOTA TECNICA SUPAD SEI N.°
3/2021 (16656196)

| - elaborar os instrumentos definitivos de contratos || - elaborar os instrumentos definitivos de contratos | Mudanca na parte final do texto,

administrativos, distratos e termos aditivos, oriundos da Lei
N.° 8.666, de 1993 e da Lei N.° 10.520, de 2002, advindos
da Matriz;

administrativos, distratos etermos aditivos, em conformidade
com o Regulamento de Licitagdes e Contratos — RLC da
Conab e demais normas de regéncia, advindos da Matriz;

visando contemplar posterior
alteracdo de norma regente
evitando a necessidade de
alteracdo do Regimento.

NOTA TECNICA SUPAD SEI N.°
3/2021 (16656196)

Il - analisar e se manifestar administrativamente, por
demanda da Diretoria da area administrativa, apos instrucao
das areas demandantes, quanto a repactuacoes, reajustes,
alteragdes contratuais e reequilibrios econdmico- financeiros
no bojo dos contratos administrativos oriundos dalLei N.°
8.666, de 1993, e da Lei N.° 10.520, de 2002 e do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab (RLC) —
10.901.

Il - analisar e se manifestar administrativamente, por
demanda da Diretoria da area administrativa, apos instrucao
das éreas demandantes, quanto a repactuagdes, reajustes,
alteracdes contratuais e reequilibrios econdmico-financeiros
no bojo dos contratos administrativos oriundos do
Regulamento de Licitagcdes e Contratos — RLC da Conab e
demais normas de regéncia;

Mudanca na parte final do texto,
visando contemplar posterior
alteracdo de norma regente
evitando a necessidade de
alteracdo do Regimento.

NOTA TECNICA SUPAD SEI N.°
3/2021 (16656196)

lll - providenciar as assinaturas das partes nos contratos
administrativos, distratos e termos aditivos, oriundos da Lei
N.© 8.666, de 1993, e da Lei
N.© 10.520, de 2002, advindos da Matriz;

Il - providenciar as assinaturas das partes nos contratos
administrativos, distratos e termos aditivos, oriundos do
Regulamento de Licitacbes e Contratos — RLC da Conab e
demais normas de regéncia, advindos da Matriz;

Mudanca na parte final do texto,
visando contemplar posterior
alteracdo de norma regente
evitando a necessidade de
alteracéo do Regimento.

NOTA TECNICA SUPAD SEI N.°
3/2021 (16656196)

v - coordenar a publicacéo de extratos de contratos,
distratos, termos aditivos e outros instrumentos legais no
ambito da Matriz e das Regionais, e publicar aqueles que
forem advindos da Matriz;

IV - coordenar a publicacéo de extratos de contratos, distratos,
termos aditivos e outros instrumentos legais no ambito da
Matriz e das Regionais, e publicar aqueles que forem advindos
da Matriz;

Manter
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V - publicar os contratos, distratos, termaos aditivos no ambito
da Matriz no sitio eletrénico da Conab;

Inclusdo. Conformeprincipio da
publicidade.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Vv - coordenar a atualizagédo dos registros dos VI - coordenar a atualizacdo dos registros dos instrumentos | Renumeracao
instrumentos contratuais no Sistema de Gestéo de Contratos | contratuais no Sistema de Gestao de Contratos — Siscot pelas

— Siscot pelas areas da Matriz e Regionais; areas da Matriz e Regionais;

VI - acompanhar, controlar, orientar e fiscalizar a execuc¢do | VII - acompanhar, controlar, orientar e fiscalizar a execucdo | Renumeracao

dos contratos sob sua responsabilidade, emitindoGuias de
Pagamento e outros documentos exigidos pelos
normativos internos e legislacéo pertinente;

dos contratos sob sua responsabilidade, emitindo Guias de
Pagamento e outros documentos exigidos pelos normativos
internos e legislacao pertinente;

VIl - promover o acompanhamento, controle e execucao
dos contratos de seguro dos bens patrimoniais, dos
estoques de produtos, de transporte e de empregados,

em consonancia com os normativos internos e a legislacéo
aplicavel a espécie;

Transferido para GEPAS (Inciso
VIII).

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

VIl - adotar tempestivamente as providéncias nos casos
de ocorréncias de sinistros, instruindo os processos sob o
ponto de vista da cobertura inserida nas condicbes das
apolices e analisando os relatérios elaborados pelas
Seguradoras;

Transferido para GEPAS (Inciso
1X).

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

IX - analisar e sugerir medidas judiciais nos casos de
inadimplemento de cobertura de sinistros, de forma a
resguardar o patrimdnio da Companhia;

Transferido para GEPAS (Inciso
X).

NOTA TECNICA SUPAD SE|
N.° 3/2021 (16656196)

X - elaborar estudos e opinar sobre a viabilidade de
implantacao das diversas modalidades de seguro, no ambito
da Companhia;

Transferido para GEPAS (Inciso
X1).

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

Xl - manter estreita articulagdo com as Seguradoras
e os demais Orgdos integrantes do Sistema de Seguros
Privados, visando a defesa dos interesses da Companhia;

Transferido para GEPAS (Inciso
XI1).

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)
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XIl - elaborar e divulgar relatorios periddicos sobre a
execucdo dos contratos de seguro mantidos pela
Companhia;

Transferido para GEPAS (Inciso
XI1).

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)

XIII - acompanhar, controlar, orientar e fiscalizar a execucéo
dos contratos sob sua responsabilidade, emitindoGuias de
Pagamento e outros documentos exigidos pelos normativos
internos e legislacao pertinente.

Excluir, o mesmo texto do inciso
VII.

NOTA TECNICA SUPAD SEI
N.° 3/2021 (16656196)
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DIGEFP
DIRETORIADE GESTAO DE
PESSOAS

SUPERI

GECAP GEPES

GE RENCIADE CADASTRO
CAPACTTACAD E
DESENVOLVIMENTO pESSOa.

GECAR GEFOP

|GE RENCLADE CARRE IRAS |~ | SERENCIADE FOLHADE
E REMUNERAGZ0 PAGAMENTO

GESAS GECAT

e HANCIADE SERACDS || GERENCIADE CONTROLE
DE ASSISTENCIAA SAUDE £ '3|-Emaaﬁl.n§:°E

GE RENCIADE

— BENEFICIOS.

SEGURANCAE MEDICINA
DO TRASALHO

BN

— Gecap, subordinada & Superintendéncia
Desenvolvimento de Pessoas, compete:

Art. 118. A Geréncia de Capacitacdo e Desenvolvimento

de

DIGEP - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 120. A Geréncia de Capacitacéo e Desenvolvimento

— Gecap, subordinada a  Superintendéncia de
Desenvolvimento de Pessoas, compete:

BN

XIl - coordenar as acdes necessarias a elaboracao dos
Planos de Acédo decorrentes da andlise dos dados levantados
na Pesquisa de Clima Organizacional;

Organograma por Diretoria

Solicitag&o Digep:
Incluir inciso XII

NOTA TECNICA DIGEP SEI
N.° 7/2021 (15119801)
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Art. 119. A Geréncia de Carreiras e Remuneracio —
Gecar, subordinada a Superintendéncia de
Desenvolvimento de Pessoas, compete:

XIII - promover, bianualmente, estudos e pesquisas do clima
e da cultura organizacional, propondo medidas para o seu
monitoramento, objetivando a adequacéo e o aprimoramento
da politica de desenvolvimento de recursos humanos;

Art. 121. A Geréncia de Carreiras e Remuneracéo — Gecar,

subordinada a Superintendéncia de Desenvolvimento de
Pessoas, compete:

XIll - colaborar no fornecimento de informacbes e
documentos necessarios quando da elaboragcédo de
defesa em ac¢des trabalhistas inerentes a area e atuar
como preposto no ambito da Matriz.

Solicitacao Digep:

Renumeracgéo.

Excluir o texto do inciso Xlll das
atribuicdbes da Geréncia de
Carreiras e Remuneracdo -
Gecar e renumerar o item XIV.

NOTA TECNICA DIGEP SElI
N.° 7/2021 (15119801)

Art. 122. A Geréncia de Cadastro de Pessoal — Gepes,
subordinada a Superintendéncia de Relacbes do Trabalho,
compete:

IX - proceder levantamento relativo ao tempo de
exercicio de funcao gratificada com vistas a subsidiar
0 processo de incorporacao de gratificacao;

Art. 124. A Geréncia de Cadastro de Pessoal — Gepes,
subordinada a Superintendéncia de Rela¢des do Trabalho,
compete:

IX - proceder levantamento relativo ao tempo de
exercicio de funcao gratificada.

Sugestdo da GEGOI — (SEI N°
15129094):

No artigo 124, inciso IX, sugere-

se a revisdo do texto, tendo em
vista que as incorporagfes de
gratificagdo ndo sdo mais
aplicaveis pela Conab de forma
administrativa. Entendemos que
a previsao de tal atribuicdo pode
ensejar ao corpo funcional de
gue ainda existe na Companhia
prerrogativa para tais
incorporagoes.

Art. 125. A Geréncia de Beneficios, Seguranca e
Medicina do Trabalho - Gebem, subordinada a
Superintendéncia de Rela¢cbes do Trabalho, compete:

Art. 127. A Geréncia de Beneficios, Seguranca e Medicina
do Trabalho — Gebem, subordinada & Superintendéncia de
Relagbes do Trabalho, compete:

XXVII - elaborar e aplicar, bienalmente, o instrumento de
Pesquisa de Clima Organizacional, bem como, promover
estudos referentes a Cultura Organizacional;

Solicitagdo Digep:
Incluir incisos XXVII, XXVIII,
XXIX

NOTA TECNICA DIGEP SEI
N.° 7/2021 (15119801)
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XXVIII - compilar e analisar o resultado da Pesquisa de Clima
Organizacional,

XXIX - divulgar o resultado final da Pesquisa de Clima
Organizacional ao corpo funcional.

Art. 140. Ao Setor Administrativo — Setad,
subordinado a Geréncia de Finangas e
Administracdo, compete:

XIll- acompanhar a atualizacdo dos registros dos
instrumentos contratuais no Sistema de Gestdo de
Contratos — Siscot.

Inclusdo do inciso “XIII’
Sugestao da Gecoi, despacho
SEI N. 17887393
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SUREG
sy Organograma discriminado
PROCURADORIA REGIONAL SUREG - SUPERINTENDENCIA REGIONAL - TIPO |
[ |
GEDES GE OPE GE FAD
GERENCIADE GERENCIADE
DESENVOLVIMENTO ceRtNCA FINANCAS E
eSTRATEGICO oPERAGOES e
SEDEM SEOPE SEREH
||  seTorce SETOR DE SETOR CE
| OPERACOES e - RSO
EMPRESARIAL o Esrgtﬁs R.ECIMS
SEGEO SECOM SETAD
SETOR DE AFOIO SETOR CE
AloawTEA | oremagdEs | acunsTRATVO
DAOFERTA CONERCAS
SEPAB SECOF
SETOR DE L sEToR
INSTITUCIONAIS & CONTABL E
SOCIAS DE FINANCEIRD
ABASTECMENTO
SEFIT
SETOR
— FISCALE
TRIBUTARID
AREAS DE SUFORTE AREAS DE EXECUCA0 4REAS OE
ESTRATEGICO o€ NEGECIOS INFRA-ESTRUTURA
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SUREG

SUPERINTENDENCIA
REGIONAL

1 Organograma discriminado

4i mxnﬁeo NaL
[ |

SUREG - SUPERINTENDENCIA REGIONAL - TIPO Il

GE OSE GE FAD
GE RENCIADE GERENCIA
OPE ESE DE DE FINANCAS E
SUPORTE £ST Gico ADMINIS
SEOPI SEADE
SETOR DE OFERACOES. SETOR ADM INISTRAT IVO,
- DE PROGRAMAS | DE DESENVOLVIMENTO
. £ DE RECURSOS
ABASTECIMENTO HUM,
L SEGEO SECOF
SETOR DE APOIO A
LOGISTICAE GESTAD - &T‘TELE
DA OFERTA EINANCE 1RO

SEFIT

L SETOR
FISCAL E TRISUTARIO

UNDADES

ARMAZENADORAS - LA
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CAPITULO XIl
DAS ATRIBUICOES
Secéo I

CAPITULO XIll
DAS ATRIBUICOES
Secéo Il

Art. 149. S&o atribuicdes do Chefe de Auditoria-Geral:

Art. 151. S&o atribuicdes do Chefe de Auditoria Interna:

Renumeracdo e alteracdo do
nome da Auditoria, conforme o
Estatuto Social publicado em
14/01/2021.

Art. 150. S&o atribuicbes do Coordenador de Nucleo
Regional da Auditoria-Geral:

| - coordenar, orientar e supervisionar a execucdo das
atividades que lhe forem confiadas pela Geréncia de
Auditoria — Geaud da Auditoria-Geral — Auger, visando
assegurar o pleno alcance dos objetivos;

§ 1° Sao critérios para participar do processo seletivo interno
para ocupacdo da funcdo de Coordenador de Nducleo
Regional da Auditoria-Geral:

| - estar em efetivo exercicio na Auger,
Il - participar do processo seletivo;

Il - ter sido avaliado pelo Gerente de Auditoria, observados
0s critérios técnicos e o perfil do empregado.

§ 2° A permanéncia de empregado no exercicio da funcéo
de Coordenador de Nucleo Regional da Auditoria Geral fica
limitada a até cinco anos em um mesmo Nucleo.

§ 3° Expirados os prazos de exercicio continuo
estabelecidos no art. 131 8§ 2° deste Regimento, oempregado
exonerado somente poderd ser nomeado para amesma
funcdo, no mesmo Nucleo, depois de transcorridos

dois anos, contados da data de exoneracao.

Art. 152. Sdo atribuicbes do Coordenador de Nucleo
Regional da Auditoria Interna:

| - coordenar, orientar e supervisionar a execucdo das
atividades que |he forem confiadas pela Geréncia de
Auditoria — Geaud da Auditoria Interna — Audin, visando
assegurar o pleno alcance dos objetivos;

§ 1° Sao critérios para participar do processo seletivo interno
para ocupacdo da funcdo de Coordenador de Nucleo
Regional da Auditoria Interna:

| - estar em efetivo exercicio na Audin;
Il - participar do processo seletivo;

Il - ter sido avaliado pelo Gerente de Auditoria, observados
os critérios técnicos e o perfil do empregado.

§ 2° A permanéncia de empregado no exercicio da funcédo de
Coordenador de Nucleo Regional da Auditoria Interna fica
limitada a até cinco anos em um mesmo Nucleo.

§ 3° Expirados os prazos de exercicio continuo estabelecidos
no art. 152 § 2° deste Regimento, o empregado exonerado
somente poderd ser nomeado para a mesma fung¢do, no
mesmo Nucleo, depois de transcorridos dois anos, contados
da data de exoneracao.

Renumeragdo e alteracdo do
nome da Auditoria, conforme o
Estatuto Social publicado em
14/01/2021.

Sugestdo da GEGOI — (SEI N°
15129094):

no artigo 151, 83°, alterar a
remissdo “estabelecidos no
artigo 1317, para 152;

32




’J) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

Art. 151. S&o atribuicbes comuns do Corregedor-Geral e
Ouvidor-Geral:

Art. 153. S&o atribuicdes comuns do Corregedor-Geral e
Ouvidor:

Renumeracdo e alteracdo do
nome da Ouvidoria, conforme o
Estatuto Social publicado em
14/01/2021.

Art. 164. Além das atribuicdes previstas nesta secao,
compete aos titulares de funcéao gratificada, no que
couber, a observancia e o cumprimento do estabelecido no
Capitulo  XllI - Das Responsabilidades

Comuns.

Art. 166. Além das atribuicBes previstas nesta secdo, compete
aos titulares de funcdo gratificada, no que couber, a
observancia e o cumprimento do estabelecido no Capitulo XIV
— Das Responsabilidades Comuns.

Sugestdo da GEGOI — (SEI N°
15129094):

8- no artigo 166, alterar a
remissdo  “estabelecido  no
Cap.XIlI”, para Cap. XIV que
trata das responsabilidades
Comuns;

CAPITULO XIV
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS

CAPITULO XIV
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS

Art. 166. Os titulares das unidades organicas terdo a
seguinte denominagao:
I — NA MATRIZ

Art. 168. Os titulares das unidades organicas terdo a seguinte
denominacao:
I — NA MATRIZ

Renumeracgéo e alteracdo do
nome da Ouvidoria e Auditoria,
conforme o Estatuto Social
publicado em 14/01/2021.
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UNIDADES TITULOS
Gabinete da Presidéncia, Assessora de Relagfies
1 Infemacionais,  Assessoria  de  Relacionamento Chefe
Parlamentar, Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e
Comités Estatutarios, Presidéncia e Auditoria-Geral
2 | Procuradoria Geral Procurador Geral
3 | Corregedoria-Geral Gomegedor-Geral
4 1 Quvidoria-Geral Ouvidor-Geral
Superintendéncia  de  Marketing e  Comunicacio,
Superintendéncia de Gestdo de Riscos, Conformidade e
5 |Controles Intemos, Superintendéncia de Esfratégia €|  Superintendente
Organizagéo, Superintendéncia de Acompanhamento das
Regionais, Superintendéncia de Area
6 | Geréncia de Area Gerente

N. UNIDADES TITULOS
Gabinete da Presidéncia, Assessoria de  Relagfes
: Internacionais,  Assessoria  de  Relacionamento Chefe
Parlamentar, Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e
Comités Estatutarios, Presidéncia e Auditoria Interna
2 | Procuradoria Geral Procurador Geral
3 | Corregedoria-Geral Corregedor-Geral
4 | Quvidoria Ouvidor
Superintendéncia  de  Marketing e  Comunicagdo,
Superintendéncia de Gestdo de Riscos, Conformidade e
5 |Confroles Internos, Superintendéncia de Estratégia e|  Superintendente
Organizagdo, Superintendéncia de Acompanhamento das
Regionais, Superintendéncia de Area
6 |Geréncia de Area Gerente

Art. 177. Somente podera ser nomeado para ocupar o cargo
de Superintendente e outros cargos de mesmo nivel
hierarquico quem possuir diploma de graduagdo em curso
superior, reconhecido pelo Ministério da Educa¢éo — MEC.

8 4° Os cargos em comisséo de titulares da Ouvidoria-Geral,
da Procuradoria-Geral, da Corregedoria-Geral, da Auditoria-
Geral, da Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e Comités
Estatutarios e da Superintendéncia de Gestao de Riscos,
Conformidade e Controles Internos serdo nomeados e
destituidos ou exonerados pelo Conselho de Administracao.

Art. 179. Somente podera ser nomeado para ocupar o cargo
de Superintendente e outros cargos de mesmo nivel
hierarquico quem possuir diploma de graduagdo em curso
superior, reconhecido pelo Ministério da Educac¢éo — MEC.

§ 4° Os cargos em comissao de titulares da Ouvidoria, da
Procuradoria Geral, da Corregedoria-Geral, da Auditoria
Interna, da Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e
Comités Estatutarios e da Superintendéncia de Gestao de
Riscos, Conformidade e Controles Internos serdo
nomeados e destituidos ou exonerados pelo Conselho de
Administracao.

Renumeracdo e alteragdo do
nome da Ouvidoria e Auditoria
Interna (8 4°), conforme o
Estatuto Social publicado em
14/01/2021.

Art. 178. O cargo em comisséo de Chefe da Auditoria-Geral
serA de nomeacdo e exoneracdo do Conselho de
Administracdo, apds prévia aprovacdo pelo Ministério da
Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido — CGU, nos
termos do art. 15, §85°, do Decreto N.° 3.591, de 2000 e da

Art. 180. O cargo em comisséo de Chefe da Auditoria Interna
serd& de nomeagdo e exoneracdo do Conselho de
Administracdo, ap0s prévia aprovacdo pelo Ministério da
Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido — CGU, nos
termos do art. 15, 85° do Decreto N.° 3.591, de 2000 e da

Renumeragcdo e alteracdo do
nome da Auditoria, conforme o
Estatuto Social publicado em
14/01/2021.

34




’J) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

Portaria CGU N.° 2.737, de 20 de Dezembro de 2017, que
disciplina o procedimento e critérios para nomeacao,
designacédo, exoneracao ou dispensa do titular de unidade
de Auditoria-Geral.

§ 2° O Chefe da Auditoria-Geral devera apresentar
comprovacao de experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos
em atividades de gestdo publica, de auditoria,
preferencialmente publica, de financas publicas ou de
contabilidade publica.

§ 3° O Chefe da Auditoria-Geral deverd apresentar
comprovacdo de carga horaria de, no minimo, quarenta
horas em curso de auditoria publica realizado nos ultimos 2
(dois) anos que antecedem a indicagéo para nomeacao.

Portaria CGU N.° 2.737, de 20 de Dezembro de 2017, que
disciplina o procedimento e critérios para nomeacao,
designacéo, exoneracao ou dispensa do titular de unidade de
Auditoria Interna.

§ 2° O Chefe da Auditoria Interna devera apresentar
comprovacao de experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos em
atividades de gestdo publica, de auditoria, preferencialmente
publica, de financas publicas ou de contabilidade publica.

§ 3° O Chefe da Auditoria Interna deverd apresentar
comprovacao de carga horaria de, no minimo, quarenta horas
em curso de auditoria publica realizado nos ultimos 2 (dois)
anos que antecedem a indicag&o para nomeacao.

Art. 179. As Unidades de Servigo terdo, em suas estruturas
organicas, a funcédo de Gerente de Unidades de Servicos,
de acordo com as necessidades e mediante aprovacao da
Diretoria Colegiada.

Art. 181. As Unidades de Servico terdo, em suas estruturas
organicas, a funcéo de Gerente de Unidades de Servicos,
de acordo com as necessidades e mediante aprovacgéo da
Diretoria Executiva.

Sugestdo da GEGOI — (SEI N°
15129094):

9- no artigo 181, substituir a
expressao “Diretoria Colegiada”
para Diretoria Executiva;
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Art. 181. O numero maximo de Secretarias admitido por
unidade organica serd o constante do quadro a seguir:

ki

UNIDADES FUNGAO QUANTIDADE

Presidéncia 3
Gabinete da Presidéncia 1
Coordenadoria de Apoic aos Conselhos e

Comités Estatutarios 1
Assessoria de Relacfes Interngcionais 1
Auditoria-Geral Secretaria I 1
Procuradoria-Geral 1
Carregedoria-Geral 1
Quvidaria-Geral 1
Diretorias 4
Superintendéncia de Area 18
Superintendéncia Regional Secretaria Il 27
Geréncia de Area Regional Secretana | 0

Art. 183. O numero méaximo de Secretérias admitido por
unidade organica serd o constante do quadro a seguir:

il
UNIDADES FUNGAO QUANTIDADE

Presidéncia 3
Gabinete da Presidéncia 1
Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e

Comités Estatutarios 1
Assessoria de Relagbes Internacionais 1
Auditoria Interna Secretaria Ill 1
Procuradoria-Geral 1
Corregedoria-Geral 1
Ouvidoria 1
Diretorias| 4
Superintendéncia de Area 18
Superintendéncia Regional Secretaria Il 27
Geréncia de Area Regional Secretana | 0

Alterar nome da Ouvidoria e
Auditoria, conforme o Estatuto
Social publicado em
14/01/2021.

Art. 184. Objetivando a padronizagéo de entendimento deste
Regimento Interno, dos sistemas de informagbes e dos
meios de comunicagdes da Companhia, ficam estabelecidas
as seguintes conceituagoes:

IV - diretrizes — séo principios estabelecidos pela alta
Direcdo, de conhecimento generalizado, que orientam
as decisoes, de forma a contribuir para o delineamento
dos objetivos da Companhia;

Art. 186. Objetivando a padronizacdo de entendimento deste
Regimento Interno, dos sistemas de informagdes e dos meios
de comunicagbes da Companhia, ficam estabelecidas as
seguintes conceituacoes:

IV - diretrizes — s@o principios estabelecidos pela Alta
Administracdo, de conhecimento generalizado, que orientam
as decisdes, de forma a contribuir para o delineamento dos
objetivos da Companhia;

Sugestdo da GEGOI — (SEI N°
15129094):

No artigo 186, inciso IV, visando

adequar ao Estatuto, sugerimos
alterar a citacdo - Alta Direcdo
por Alta Administragéo;
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