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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO AMAZONAS

EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO CONAB/SUREG/AM N° 02/2016
Processo N° 21218.000341/2015

LICITACAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

LOCAL :  www.comprasnet.gov.br

DATA 1 13/04/2016

HORARIO : 10:00h

OBS. : Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a sessao
publica, observarao o horario de Brasilia-DF.

cODIGO : 135045

UASG

INFORMACOES

Fone 1 (92) 3182-2425

Fax 1 (92) 3182-2445

e-mail : am.cpl@conab.gov.br

A Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB, mediante o Pregoeiro designado
pelo Ato de Superintendéncia N.° 011 de 07/04/2015, torna publico para conhecimento dos
interessados que na data, horario e local acima indicados, fara realizar licitagdo na modalidade
PREGAO, na forma eletrdnica, do tipo MENOR PREGO, no regime de empreitada por prego
global, conforme descrito neste Edital e Anexos.

O presente certame reger-se-a pelas disposi¢cées da Lei n° 10.520/2002, dos Decretos n°s
5.450/2005 e 3.555/00, da Lei Complementar n° 123/2006, Decreto n° 6.204/2007, e
subsidiariamente, da Lei n° 8.666/1993, e demais legislacbes pertinentes e, ainda, pelo
estabelecido no presente Edital e Anexos.

1. DO OBJETO

1.1 Prestacdo de servicos técnicos especializados em Engenharia e Medicina do
Trabalho e de Saude Ocupacional, de modo a elaborar e emitir os Laudos Técnicos
das Condicbes Ambientais de Trabalho (LTCATs) e Laudos de Insalubridade e
Periculosidade; implantar, desenvolver e realizar o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO — NR 7); elaborar e assessorar o desenvolvimento do
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Programa de Prevencgao de Riscos Ambientais (PPRA — NR 9); orientar e capacitar
os membros das CIPAs (NR 5) (UA/MANAUS e Sede SUREG/AM); e orientar,
capacitar e implantar Brigadas de Incéndio na UA/MANAUS e na Sede SUREG/AM,
conforme especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia — Anexo |.

Em caso de discordancia existente entre as especificagbes deste objeto descritas no
Comprasnet e as especificagdes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.

2. DA PARTICIPACAO

2.1

2.2

Poderéao participar deste Pregéao exclusivamente microempresas e empresas
de pequeno porte, nos termos do art. 48, inciso |, da Lei Complementar n°
123/2006, previamente credenciadas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - Sicaf e perante o sistema eletrénico provido pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagcdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo (SLTI), por meio do sitio
WWw.comprasgovernamentais.gov.br.

2.1.1 Para ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste
Pregao deverao dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas
junto a SLTI, onde também deverdo informar-se a respeito do seu
funcionamento e regulamento e receber instrucées detalhadas para sua
correta utilizagao.

2.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transacao por ele efetuada diretamente, ou por
seu representante, nao cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

Nao poderéo participar deste Pregéo:
2.2.1 empresario suspenso de participar de licitagdo e impedido de contratar com
a CONAB, durante o prazo da sangao aplicada;

2.2.2 empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragao
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢céo ou até
que seja promovida sua reabilitagéo;

2.2.3 empresario impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da
sangdo aplicada;

2.2.4 sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

2.2.5 empreséario cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste
Pregéo;

2.2.6 empresario que se encontre em processo de dissolugcdo, recuperacio
judicial, recuperagao extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou
incorporacao;

2.2.7 sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou
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que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum,
exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econdmico
em comum;

consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituigao;

3. DA PROPOSTA DE PRECOS

3.1

3.2

3.3

O licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, até a data e horario marcados para abertura da sessdo, quando entao
encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

3.1.1

3.1.2

3.1.4

3.1.5

3.1.6

O licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o
valor global da proposta, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes,
tarifas, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas que
incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacdo e que influenciem
na formacao do preco proposto.

O licitante devera declarar, em campo préprio do Sistema eletrénico, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias deste Edital.

O licitante devera declarar, em campo préprio do Sistema, sob pena de
inabilitagdo, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze
anos.

O licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema, que atende aos
requisitos do art. 3° da LC n°® 123/2006, para fazer jus aos beneficios
previstos nessa lei.

O licitante, em campo préprio do sistema, devera fazer declaragao referente
a Elaboragao Independente de Proposta, de acordo com o determinado na
IN n° 02, de 16/09/2009 da SLTI/MPOG.

A declaracgao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacao, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou
empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as sangbes previstas neste
Edital.

As propostas ficarao disponiveis no sistema eletronico.

3.2.1

3.2.2

Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificagéo
da proposta, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital.

Até a abertura da sessao, o licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
sessao publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

3.3.1

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para
contratacao, ficam os licitantes liberadas dos compromissos assumidos.
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DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

41

4.2

4.3

A abertura da sessao publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na
data e hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre Pregoeiro e licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema
eletrénico.

Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconex&o.

DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

5.1

5.2

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente,
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital.

Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

DA FORMULAGAO DE LANCES

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informado do
seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para
abertura da sessédo e as regras de aceitagdo dos mesmos, contendo cada lance no
maximo 2 (duas) casas decimais, relativas a parte dos centavos.

Os licitantes somente poderao oferecer lance inferior ao ultimo por eles ofertados e
registrados no sistema.

Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante a sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo do ofertante.

Durante a fase de lances o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo
valor seja manifestamente inexequivel.

Os lances apresentados e levados em consideracao para efeito de julgamento serao
de exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo Ihe cabendo o direito de
pleitear qualquer alteracéo.

O encerramento da etapa de lances sera decidido pelo Pregoeiro, que informara,
com antecedéncia de 1 a 60 minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletrbnico encaminhara aviso de
fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até
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30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera
automaticamente encerrada a fase de lances.

DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO

71

7.2

Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema
eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdo do Pregdo sera suspensa automaticamente e tera reinicio
somente apds comunicagdo expressa aos  participantes no  sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

DA NEGOCIAGAO

8.1

8.2

O Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor
estimado para a contratacéo.

A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

9.1

9.2

9.3

9.4

O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar a
proposta de preco adequada ao ultimo lance, em arquivo Unico, no prazo de 3 (trés)
horas, contado da convocacao efetuada pelo Pregoeiro, por meio da opg¢ao “Enviar
Anexo” no sistema Comprasnet.

O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagao indicada
neste ato convocatério ou ndo

atender a convocacgao, via chat, do Pregoeiro, sera desclassificado e sujeitar-se-a as
sancoes previstas no Edital e seus Anexos.

O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade
do prego ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as
especificagdes técnicas do objeto.

Como critério de aceitabilidade de preco, sera admitido como limite maximo o valor
estimado pela Administracéo, previsto no item 06 do Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

9.4.1 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal da CONAB ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a
ele, para orientar sua decisao.

9.4.2 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital,
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inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

9.4.3 Na&o se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de
valor zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do licitante, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.

9.4.4  Nao serdo aceitas propostas com valor global superior ao estimado ou com
precos manifestamente inexequiveis

9.4.4.1 Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter
demonstrada sua viabilidade por meio de documentagdo que
comprove que os custos envolvidos na contratagdo sé&o coerentes
com os de mercado do objeto deste Pregéo.

Serd desclassificada a proposta, cujo proponente ndo corrigir ou nao justificar
eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro.

DA HABILITAGAO

10.1

10.2

10.3

10.4

A habilitacao dos licitantes sera verificada por meio do Sicaf (habilitacdo parcial) e da
documentagdo complementar especificada neste Edital.

Os licitantes que nao atenderem as exigéncias de habilitagcdo parcial no Sicaf
deverdo apresentar documentos que supram tais exigéncias.

Os licitantes deverao apresentar a seguinte documentagdo complementar:

10.3.1 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 3° da Lei n°® 12.440, de
7 de julho de 2011.

10.3.2 Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou
recuperacgao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

10.3.3 Comprovagao de patriménio liquido n&o inferior a 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagado, quando qualquer dos indices Liquidez Geral,
Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, informados pelo Sicaf, for igual ou
inferior a 1.

10.3.4 Atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido(s) por 6rgdo da Administragcao
Publica ou Empresa Privada, que comprove aptiddao do licitante para o
desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto deste Edital.

Em atendimento a determinagdo do Tribunal de Contas da Uniao, constante do
Acordao n°® 1.793/2011-Plenario, o Pregoeiro fara as consultas abaixo elencadas,
quanto a regularidade dos licitantes:

10.4.1 Ao Cadastro Nacional de Empresas inidoneas e Suspensas (Ceis) do
Portal da Transparéncia.
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10.4.2 Ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa disponivel no Portal do CNJ.

10.4.3 A composicdo societaria do licitante vencedor no sistema SICAF, a fim de
certificar eventual participacao indireta que ofenda ao art. 9° Ill, da Lei n°
8.666/93;

O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6érgaos e entidades emissores de
certiddes, para verificar as condicdes de habilitagdo dos licitantes.

Os documentos que nao estejam contemplados no Sicaf (relacionados no item 10.3),
deverdo ser remetidos em conjunto com a proposta de prec¢os indicada no subitem
9.1, em arquivo Unico, por meio da opc¢ao “Enviar Anexo” do sistema Comprasnet,
em prazo idéntico ao estipulado no mencionado subitem.

10.6.1 Os documentos remetidos por meio da opgdo “Enviar Anexo” do sistema
Comprasnet poderao ser solicitados em original ou por cépia autenticada a
qualgquer momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

10.6.2 Os originais ou coépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
encaminhados a Comissdo Permanente de LicitacGo — CPL da
CONAB/SUREG/AM, situada na Av. Ministro Mario Andreazza, n® 2196 —
Distrito Industrial — CEP 69.075-830, Manaus/AM.

Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do
licitante, com indicagdo do niumero de inscricao no CNPJ.

Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricio na comprovagado de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administragdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

10.8.1 A néo regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no subitem 10.8,
implicara decadéncia do direito a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Edital, e facultara ao Pregoeiro convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagao.

Se a proposta nao for aceitavel, ou se o licitante nao atender as exigéncias de
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacao, até a selecao da proposta que melhor
atenda a este Edital.

Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

DA MANUTENGAO DAS CONDIGOES HABILITATORIAS

11.1

Na assinatura do Contrato, sera exigida a comprovagao das condigées de habilitagdo
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consignadas no Edital, as quais deverao ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato.

Quando o vencedor da licitacdo nao fizer a comprovacao referida no subitem anterior
ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o Contrato, podera ser
convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo para, apos
comprovados os requisitos habilitatorios e feita a negociagao, assinar o Contrato,
sem prejuizo das multas previstas em Edital e no Contrato e das demais cominagodes
legais.

12. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

12.1

Qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do pregéo, na forma
eletrbnica, até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao
publica.

12.1.1 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre
a impugnacao no prazo de até vinte e quatro horas.

12.1.2 Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera designada nova data para a
realizacao do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao
afetar a formulacéo das propostas.

12.1.3 A formulagdo de impugnacgao ao Edital devera ser feita exclusivamente por
meio eletrénico via internet, no endereco: am.cpl@conab.gov.br., até as 18
horas, no horario oficial de Brasilia-DF.

12.1.4 As respostas as impugnacgdes serdo disponibilizadas no sistema eletrdénico
do Comprasnet para os interessados.

13. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

13.1

13.2

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao ato convocatério deverao ser enviados
ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente por meio eletrbnico via internet, no endereco:
am.cpl@conab.gov.br.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo disponibilizadas no sistema
eletrénico do Comprasnet para os interessados.

14. DOS RECURSOS

14.1

Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo, durante o qual qualquer licitante
podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua
intenc&o de recurso.

14.1.1 A falta de manifestagdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a
adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

14.1.2 O Pregoeiro examinara a intengcdo de recurso, aceitando-a ou,
motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

14.1.3 0O lici . . ~ : , .

icitante que tiver sua intengdo de recurso aceita devera registrar as

razdes do recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias,

ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar
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contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comecara a correr
do término do prazo do recorrente.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados na
CONAB/SUREG/AM - Comissao Permanente de Licitagdo, situada no endereco
constante no subitem 24.16 deste Edital, nos dias uteis, no horario de 08:00 as 12:00
e de 13:00 as 17:00 horas.

As intencdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro seréo
apreciados pela autoridade competente.

15. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

16.

17.

15.1

15.2

15.3

O objeto deste Pregdo sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver
recurso, hipotese em que a adjudicagdo cabera a autoridade competente para
homologacao.

A homologagéo deste Pregao compete ao Superintendente Regional da Conab, no
Amazonas.

O objeto deste Pregéo sera adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

16.1

16.2

16.3

16.4

As obrigagdes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por termo de
contrato celebrado entre a CONAB e o licitante vencedor, que observara os termos
da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, demais normas pertinentes.

O licitante vencedor sera convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
contados da convocacgao, celebrar o termo de contrato, sob pena de decair o direito
a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

16.2.1 O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma unica vez,
por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o seu
transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela CONAB.

Antes da assinatura do contrato sera exigida a comprovagdo das condi¢des de
habilitagdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante
vencedor durante a vigéncia contratual. Sera feita também consulta ao CADIN —
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, nos termos
do Inciso lll, do art. 6°, da Lei n°® 10.522, de 19/07/2002.

Se o licitante vencedor nao fizer a comprovacao referida no subitem 16.3 anterior ou
nao assinar o contrato no prazo estabelecido, podera ser convocado outro licitante
para celebrar o contrato, apds negociacdes e verificacdo da adequacao da proposta
e das condi¢cdes de habilitagdo, obedecida a ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, sem prejuizo da aplicagado das sang¢des cabiveis.

DAS OBRIGAGOES DA CONAB

171

As obrigacdes da CONAB estao descritas no item 10, do Termo de Referéncia.
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DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
18.1  As obrigagbes da CONTRATADA estédo descritas no item 9, do Termo de Referéncia.

DO INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

19.1 O prazo para o inicio da prestagao dos servigos objeto deste pregéo, sera de até 20
(vinte) dias, apos a assinatura do contrato, devendo a CONTRATADA tomar todas
as providéncias para a plena execucgao do contrato.

DA GARANTIA

20.1 O CONTRATADO devera apresentar a CONAB, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato,
podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 56, §1°, da Lei n°
8.666/93.

20.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacido da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

20.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONAB a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n® 8.666/93.

20.2 A garantia devera ter validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato

20.3 A garantia somente sera liberada ou restituida nos termos do Edital, mediante
solicitagdo da CONTRATADA, desde que integralmente cumpridas as obrigagbes
assumidas no contrato.

20.4 Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacao, inclusive
multas contratuais ou indenizagao a terceiros, a CONTRATADA fica obrigada a fazer
a reposigao, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data do recebimento
de comunicagao da CONAB.

20.5 A alteracdo do valor do contrato implica a atualizagdo do valor da garantia, conforme
o percentual estabelecido no subitem 20.1, obrigando-se a CONTRATADA a
complementa-la, se necessario.

DO PAGAMENTO

211 O pagamento dos trabalhos contratados e efetivamente realizados sera efetuado
pela CONAB, através de Ordem Bancaria, at¢ o 10° (décimo) dia util apdés o
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelos fiscais do contrato,
devendo ficar explicitado na Nota Fiscal/Fatura, o nome do banco, agéncia,
localidade e numero da conta-corrente em que devera ser efetivado o crédito, além
da descricdo do objeto contratado.

21.1.1 O pagamento dos trabalhos relativos a Elaboragdo do documento-base dos
PPRA's e dos PCMSOQO's e dos Laudos Técnicos de Condi¢cdes Ambientais-
LTCAT's; a Orientagdo e Capacitacdo dos membros das CIPAs e/ou

10
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representantes designados; e a Orientacdo, Capacitagao e Implantagédo das
Brigadas de Incéndio, serdo realizados ao término dos servigos.

O pagamento dos trabalhos relativos a Implantagcdo, Coordenacéo,
Assisténcia e Execugéao ; e a Assessoria ha Implantagdo e Acompanhamento
técnico do PPRA, sera feito em parcelas correspondentes a 1/12 (um/doze)
avos do valor total da prestacao do servico.

Os documentos de cobrancas rejeitados por incorregdes em seu
preenchimento serdo formalmente devolvidos a CONTRATADA no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da sua apresentagao, com as
informagdes que motivaram sua rejeigao.

O prazo de pagamento, no caso de documentos rejeitados por erros ou
imperfeicdes, sera contado a partir da data da reapresentacdo da
documentacéao considerada correta na CONAB.

Os pagamentos serdo efetuados apds a verificacdo da Regularidade Fiscal
da CONTRATADA no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, por meio de consulta on-line ao sistema, devendo
seu resultado ser impresso e juntado ao processo de pagamento.

Em caso de irregularidade junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, a CONAB notificara a CONTRATADA para que
sejam sanadas as pendéncias no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por
igual periodo. Findo este prazo sem que haja a regularizagcédo por parte da
CONTRATADA perante o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, ou apresentacdo de defesa aceita pela CONAB,
fatos estes que, isoladamente ou em conjunto, caracterizardo
descumprimento de clausula contratual, estara o contrato passivel de
rescisdio e a CONTRATADA sujeita as sang¢des administrativas prevista
neste Edital.

A CONAB fara a retengao dos encargos sob sua responsabilidade.

A devolucgao da fatura nao aprovada pela CONAB nao servira de motivo para
que a CONTRATADA suspenda a execugdo dos servicos ou deixe de
efetuar o pagamento devido a seus empregados.

A CONAB podera sustar o pagamento de qualquer fatura apresentada pela
CONTRATADA, no todo ou em parte, nos seguintes casos:

Descumprimento de obrigacao relacionada com os servigos contratados;

Débito da CONTRATADA com a CONAB, proveniente da execucido do
contrato decorrente desta licitacao;

N&o cumprimento de obrigacdo contratual, hipotese em que o pagamento
ficara retido até que a CONTRATADA atenda a clausula infringida;

Obrigacdes da CONTRATADA com terceiros que, eventualmente possam
prejudicar a CONAB; e

Paralisacao dos servigos por culpa da CONTRATADA.

11



22,

23.

24,

\

—
N

Conab

Companhia Nacional de Abastecimento
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

21.1.10 No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pela
CONTRATANTE encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por
cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = | x N x VP, onde:
EM = Encargos moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a data

prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de
compensacéao financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em
atraso.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

22.1

As sangbes cabiveis por descumprimento das obrigagdes contratuais pactuadas,
estao indicadas no item 11 do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

23.1

As despesas decorrentes da contratagao, objeto desta Licitagdo, correrédo a conta
dos recursos consignados no Orgcamento da Conab, sendo Pl: ASS MEDICA,
PTRES: 086347; FONTE: 0100000000, Natureza de Despesa: 339039.

DAS DISPOSICOES GERAIS

24 .1

242

243

24.4

24.5

24.6

24.7

24.8

E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a
promocgdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria
constar no ato da sessao publica.

Caso os prazos definidos neste edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste
Pregéo.

Fica assegurado a CONAB o direito de revogar a licitagdo decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

No julgamento da habilitagdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes a eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

Os licitantes assumem todos os custos de preparacdao e apresentacdo de suas
propostas e a CONAB nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

Os licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

Apos apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente

12
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estabelecido, desde que nado haja comunicagédo do Pregoeiro em contrario.

24.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na CONAB.

24.10 O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais nao importara o
afastamento do licitante desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico nos termos do § 3° do
art. 26 do Decreto n° 5.450/2005.

24.11 As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que n&do comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacdo.

24.12 No caso de alteragdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o
recebimento das propostas de pregos, o prazo sera reaberto, quando
inquestionavelmente a alteragao afetar a formulagao das propostas.

24.13 A homologacgao do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a contratagéo.

24.14 Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposicbes constantes da Lei n. °
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005 e da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

24.15 A Justica Federal — Secédo Judiciaria do Estado do Amazonas, é o foro competente
para solucionar os litigios decorrentes deste Edital, ficando excluido qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

24,16 O Edital e seus Anexos estdo disponibilizados gratuitamente, para download, nos
enderecos eletrénicos www.conab.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br, e
poderao ser retirados na sala da CPL, situada na Av. Ministro Mario Andreazza, n.°
2196 — Distrito Industrial, CEP 69.075-830, em Manaus/AM, de segunda a sexta-
feira, no horario compreendido entre 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00, devendo,
para tanto, apresentar dispositivo de armazenamento de arquivo eletrénico. A Conab
também fornecera via impressa do Edital, desde que o interessado arque com os
custos de reprodugédo do mesmo, no valor de R$ 0,10 (dez centavos)por folha.

25. Integram o presente Edital, os seguintes anexos:

Anexo | Termo de Referéncia

Anexo I Locais

Anexo llI Planilhas de Preco

Anexo IV Comprovante de Vistoria Prévia
Anexo V Exames Médicos de Saude Ocupacional
Anexo VI Formulario para Analise Qualitativa
Anexo VII Formulario para Analise Quantitativa
Anexo VIII Planejamento Anual

Anexo IX Acompanhamento do Plano de Agdes
Anexo X Formulario para Medidas de Controle
Anexo Xl Planilhas de Avaliagao

13
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Anexo XIl| Minuta de Contrato

Manaus — AM, XX/XX/2016.

JOSE CARLOS M. DOS SANTOS
Pregoeiro
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N° 1 21218.000341/2015-02

1. OBJETO

1.1 Prestagédo de servigos técnicos especializados em Engenharia e Medicina do Trabalho e de
Saude Ocupacional, de modo a elaborar e emitir os Laudos Técnicos das Condigbes
Ambientais de Trabalho (LTCATs) e Laudos de Insalubridade e Periculosidade, implantar,
desenvolver e realizar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO — NR
7), elaborar e assessorar o desenvolvimento do Programa de Prevengédo de Riscos Ambientais
(PPRA — NR 9), orientar e capacitar os membros das CIPAs (NR 5) (UA/MANAUS e Sede
SUREG/AM) e orientar, capacitar e implantar Brigadas de Incéndio na UA/MANAUS e na Sede
SUREG/AM.

2. OBJETIVO

2.1 O objetivo da contratagdo de servigos técnicos especializados em Engenharia e Medicina do
Trabalho e de Saude Ocupacional é alcangar o pleno atendimento a legislagao
trabalhista/previdenciaria vigente, a melhoria da qualidade de vida dos colaboradores, o
desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e diminuicdo de riscos associados as
atividades profissionais desempenhadas no dmbito da Sede da SUREG/AM e UA/Manaus.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A contratacdo se justifica pela necessidade de atendimento:

3.1) A Instrugdo Normativa INSS/PRES n° 20 de 11 de outubro de 2007 que obriga as empresas a
elaborarem um Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, atendendo
também a Portaria n° 3.311, de 29 de novembro de 1989. Os LTCATs vigentes na

Superintendéncia foram realizados em 2012, sendo necessaria nova avaliagdo qualitativa e

quantitativa dos riscos ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento das atividades
em: salubres, insalubres, perigosas e geradores de aposentadoria especial.
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3.2) Ao disposto nas NRs - Normas Regulamentadoras n.° 7 e n.° 9, do Ministério do Trabalho e
Emprego, aprovada pela Portaria n° 3.214 de junho de 1978, que determina que as empresas
elaborem anualmente um Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, com

0 objetivo de promocao e preservagao da saude do conjunto dos seus trabalhadores e um

Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, com o objetivo de identificar os riscos

ambientais e propor medidas de controle que neutralizem ou minimizem os agentes agressivos
a saude dos empregados.

3.3) Os programas da SUREG/AM estao desatualizados, e quando ndao ha cumprimento das normas
regulamentadoras por parte das empresas, estas ficam sujeitas a multas.

4. DOS SERVICOS CONTRATADOS

A prestacéo de servigos técnicos especializados em Engenharia e Medicina do Trabalho e de Saude
Ocupacional subdividem-se em: (1) Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho (LTCAT)
e Laudos de Insalubridade/Periculosidade; (2) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO); (3) Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA); (4) CIPAs; (5) Brigadas de
Incéndio, devendo ser elaboradas, implantadas e seguidas de acordo com as descrigdes abaixo:

4.1 LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO

Prevé o controle da insalubridade/periculosidade através do levantamento dos riscos ambientais no
local de trabalho e deve ser atualizado anualmente ou sempre que houver modificacbes de
métodos e processos de trabalho, maquinarios, construgdes e reformas. Objetivo da avaliagéo sera
pautado na expressdo da extensdo dos trabalhos executados, necessariamente, em laudos
distintos, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em condi¢des insalubres ou
periculosas, em conformidade com as NRs 15 16 e da Portaria MTb 3.214/7
8 e do Decreto n° 93.214, de 14 de outubro de 1986, abrangendo analise dos riscos fisicos,
quimicos, biolégicos, ergondmicos e de acidentes, bem como as legislagbes vigentes quando da
celebragao da prestagdo dos servigos.

4.1.1. As agbes do LTCAT contemplam os seguintes servigos:

* Descrigdo e anadlise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e das
maquinas e equipamentos utilizados pela CONTRATANTE;

* Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos;

* Medi¢cdes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente
calibrados, bem como analises laboratoriais;

* Analise da eficacia dos EPIs e EPCs, quando e se utilizados;
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* Qualificacdo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respectivo percentual de
pagamento e enquadramento com relagdo a aposentadoria especial (INSS).

4.2 PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

Preconizado pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho — NR n° 7, o PCMSO detecta
incidéncias de patologias entre a populagdo de empregados, fornecendo os elementos para estudo
da correlagao entre este adoecimento e as condi¢des e os processos de trabalho existentes. Quando
detectados indicativos da existéncia de fatores desencadeantes de patologias, deverdo ser
desenvolvidas estratégias de acéo e prevengao que garantam a promogéo a saude e integridade dos
empregados da CONTRATANTE.

4.2.1. As agbes do PCMSO contemplam os seguintes servigos:

» Elaboragdo, planejamento, execugdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento do PCMSO, em
observancia as prescri¢des normativas discriminadas na NR-7.

« Realizagdo da CAMPANHA DE PREVENCAO DE SAUDE, promovida pela Conab e respaldada
em Normativo e por Acordo Coletivo de Trabalho.

» Execugao dos exames médicos ocupacionais, bem como dos exames complementares, previstos
nos normativos internos e Acordo Coletivo de Trabalho e quando necessarios e solicitados pelo
Médico, com emissao dos respectivos Atestados de Saude Ocupacional — ASO.

» Avaliagdo de riscos com relacdo a danos a saude dos empregados, com base no PPRA, com
fornecimento de orientagbes para a implantacdo de medidas de controle e avaliagdo de sua eficacia
ap6s a implantacéo.

» Sugestéo de treinamento, cursos e palestras relacionadas a saude dos empregados.

* Elaboragdo e emissdo do Relatério Anual do PCMSO, de acordo com os normativos previstos na
NR-7, além da elaboragao do Quadro lll, proposto na NR-7.

» Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos empregados.

* Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas internas e juridicas, bem como na
elaboracgao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP.

» Assessoramento as CIPAs na realizagdo dos seus estudos para reducao das ocorréncias de
acidentes do trabalho.

» Assessoramento na elaboragdo de campanhas preventivas de carater educativo com a inclusao
de temas considerados relevantes e/ou de interesse ocupacional e de melhoria da saude do
empregado e programas de vacinagao, orientando a selecdo dos perfis beneficiados e o tipo de

vacina a ser aplicada para prevenir moléstias transmissiveis.

4.3 PPRA - PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS
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O PPRA visa garantir a melhoria gradual e progressiva dos ambientes de trabalho, visando a
preservacado da saude e da integridade fisica dos empregados, através de acbes de prevencédo e
controle dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho,
definidos pela Norma Regulamentadora n°09. Os riscos ambientais sdo ocasionados por: agentes
fisicos (ruidos, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagées ionizantes,
radiacbes nao ionizantes, bem como o infra-som e o ultra-som); agentes quimicos (substancias,
compostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratéria, nas formas de
poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de
exposicdo, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestao);
agentes bioldgicos: (bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros). O PPRA
devera conter além da identificagdo e reconhecimento dos riscos ambientais (quimicos, fisicos e
biolégicos), os riscos ergondémicos e de acidentes, cuja redagcédo deve atender aos itens obrigatérios
da citada Norma Regulamentadora.

4.3.1. As agbes do PPRA contemplam os seguintes servigos:

» Elaboragao, Planejamento e Assisténcia Técnica no desenvolvimento da execu¢ao do Programa
de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA, contendo completa descri¢do das agbes preventivas,
em observancia as prescricdes normativas discriminadas na NR-9 a serem realizadas nos
estabelecimentos mencionados no item 5.

» Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria detalhada do ambiente de trabalho, com
afericbes e analises dos agentes de riscos ocupacionais e exposi¢cdes dos empregados.

* Elaboracao do registro fisico dos riscos existentes e que venham existir na CONTRATANTE.

» Realizagdo das medigdes ambientais através de aparelhos: NPS — Nivel de Pressdo Sonora (dB
Ruido), IBGTU — indice de Bulbo imido-termémetro de globo (° Temperatura), Lux — Luminosidade
(Luz), NURA - Nivel de Umidade Relativa no Ar (% Umidade); bombas de gas, etc.

» Assessoria na implantacdo de medidas de controle (estratégia e metodologia de ac¢ao) e avaliagcao
de sua eficacia apds a implantacao.

» Sugestao de treinamento, cursos, palestras e melhorias em processos.

» Assessoria e consultoria para o desenvolvimento do PPRA.

* Assisténcia técnica em seguranga do trabalho, nas demandas internas e juridicas, bem como na
elaboracgao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP.

» Elaboragao dos laudos periciais sobre acidentes do trabalho, doengas profissionais e condi¢des
de insalubridade e periculosidade, quando necessario.

* Avaliacdo das condigbes de trabalho incluindo aspectos relacionados ao levantamento, ao
transporte e descarga de materiais, ao mobiliario, aos equipamentos e as condi¢des ambientais do
posto de trabalho, e a propria organizagao do trabalho.
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» Assessoramento na elaboragcdo de um Programa de Protecdo Respiratéria, em conformidade com
a NR33 da Portaria MTB 3214/78.

4.4. CIPA — COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES

Tem como objetivo observar e relatar condi¢des de riscos nos ambientes de trabalho e solicitar
medidas para reduzir e até eliminar os riscos existentes e/ou neutraliza-los, discutir os acidentes
ocorridos e doencgas decorrentes do trabalho, solicitar medidas de prevencao e orientar os demais
empregados quanto a prevencdo de acidentes, de modo a tornar compativel permanentemente o
trabalho com a preservagao da vida e a promog¢ao da saude do trabalhador.

4.4 1. As agbes quanto as CIPAs contemplam os seguintes servigos:

* Orientagbes quanto a realizagéo das elei¢des e na nomeagéao dos representantes;

* Promocao da capacitacdo para aos membros da CIPA e representantes, ministrada por técnicos
habilitados, nos termos do item 5.33 da Norma Regulamentadora n°® 5, antes de sua posse (curso
para cipeiros);

* Orientacdo aos membros da CIPA e representantes, quanto a elaboragao dos Mapas de Risco, de
acordo com os normativos previstos na NR-05, contendo as identificagdes dos locais e dimensao
do grau de cada risco (grande, médio, pequeno);

* Orientacao e colaboragao com a CIPA na realizagao da SIPAT - Semana Interna de Prevencgao de
Acidentes de Trabalho, que sera promovida anualmente, auxiliando na identificagdo das
necessidades relacionadas a saude e seguranga do trabalho.

4.5 BRIGADA DE INCENDIO

Tem como objetivo proceder de forma segura, a fim de garantir sua propria seguranca, das possi-

veis vitimas e do patriménio em risco, através da prevencédo e combate a principios de incéndios e

primeiros socorros, desde o surgimento do foco até as rotas de fuga e saida de emergéncia.

4.5.1 As acdes quanto as BRIGADAS DE INCENDIO contemplam os seguintes servigos:

e Apresentar a importancia de ter uma brigada de incéndio dentro da Companhia e instruir os se-
tores para implantar tal procedimento de segurangca em obediéncia as normas regulamentado-
ras do Ministério do Trabalho e Emprego e demais normas pertinentes;

e Auxiliar na formagdo da composicao das Brigadas de Incéndio, em consonancia com as nor-
mas vigentes;

e Promocao da capacitacédo tedrica e pratica para aos membros das Brigadas, ministrado por

técnicos habilitados, nos termos das normas vigentes.

5. LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS
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N.° EMPREGADOS
ENDERECO ATIVIDADE ESTIMADOS
UNIDADES o ey
AV. MINISTRO MARIO ANDREAZA, N.° 2196, -
SEDE SUREG/AM | AV MINISTRO MZRIO / Administrativa 42 37
AV. MINISTRO MARIO ANDREAZA, N.° 2196/A, Operacional
UAMANAUS DISTRITO INDUSTRIAL Armazém Geral 12 0
SFA/AM RUA MACEIO N.° 460, ADRIANOPOLIS Administrativa 8 4
ICMBIO/AM AV. TURISMO N.° 1350, TARUMA Administrativa 3 3
P GEN/AM RUA LEONARDO MALCHER N.° 1902, PCA 14 DE Adminisirativa 5 5
JANEIRO
CEPLAC/AM RUA MACEIO N.° 460, ADRIANOPOLIS Administrativa 0 1
INMET RUA PARA, N.° 885, 6° ANDAR, SAO GERALDO Administrativa 1 0
SESAI/POLO NORTE — | AV. GETULIO VARGAS, SIN — SAO JOSE -
EIRUNEPE/AM (EIRUNEPE/AM) Administrativa 1 0
TOTAL POR SEXO 72 50
TOTAL GLOBAL 122

5.1 Esta previsto um numero aproximado de 122 empregados beneficiarios dos programas, podendo

ocorrer variacdes no transcorrer desta contratacao.

6. DOS VALORES DE REFERENCIA PARA SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

6.1 O valor de referéncia para a prestagao dos servigos é de R$ 61.800,00 (Sessenta e Um Mil e

Oitocentos Reais), conforme quadro abaixo, que devera ser utilizado como modelo de proposta

para julgamento:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS QTE VALOR (R$) VALOR (R$)
LOTE | ITEM (UNIT) (TOTAL)
Elaboragcdo do documento-base dos PPRAs e |Und. R$ 2.600,00 | R$ 20.800,00
1 dos PCMSOs e dos Laudos Técnicos de
Condigdes Ambientais — LTCAT. (8 unidades)
Implantagdo, coordenagdo, assisténcia e |Mensal| R$ 2.500,00 | R$ 30.000,00
> execucdo do PCMSO; assessoria na
01 implantacdo e acompanhamento técnico do
PPRA.
Orientagdo e capacitacdo dos membros das | Und. R$ 2.500,00 R$ 5.000,00
3 |CIPAs e/ou representantes designados na
SEDE SUREG/AM e UA/MANAUS.
Orientagdo, capacitacdo e implantacdo da|Unid. | R$ 3.000,00 |R$ 6.000,00
4 |Brigada de Incéndio na SEDE SUREG/AM e
UA/MANAUS.
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TOTAL [ | R$61.800,00 |

6.2 As empresas concorrentes deverdo discriminar os valores cotados no modelo de planilha
constante no ANEXO lll, do Edital.

7. DESCRIGAO DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

7.1 Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho
7.1.1 O LTCAT (Laudo de Insalubridade e Periculosidade) sera o documento que ira avaliar
qualitativa e quantitativamente os riscos ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento

das atividades em: salubres, insalubres, perigosas e aposentadoria especial.

7.1.2 O LTCAT sera composto pelas planilhas de avaliagées especificas (ANEXO Xl), contudo as
planilhas serdo as mesmas para o LTCAT e para os Laudos de Insalubridade e Periculosidade.
Estes trés documentos serdo agrupados em apenas um documento, uma vez que as informagdes
sdo as mesmas para todos eles.
7.1.3 O conteudo basico dos LTCATs devera contemplar:
a) Descricao por extenso do titulo do documento e identificagdo da entidade emitente, cujos
dados devem ser emitidos separadamente do PPRA e do PCMSO, em formulario préprio;
b) Identificacdo do estabelecimento indicando CNPJ, enderego, nome fantasia, atividade,
grau de risco, numero de empregados (quantificacdo de homens e mulheres) e horario de
trabalho;
c) Objetivo da avaliacdo expressando a extensdo dos trabalhos executados
necessariamente, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em condicbes
insalubres ou periculosas, em conformidade com as NRs 15 e 16 da Portaria MTb 3.214/78
e Decreto n° 93.412, de 14 de outubro de 1986, bem como as legislagdes vigentes
quando da celebragao da prestacao dos servicos;
d) Descri¢cdo das dependéncias e instalagdes periciadas;
e) Descricdo das atividades periciadas, abrangendo a fungdo e o quantitativo dos
empregados periciados;
f) Andlise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (quimicos, fisicos, biolégicos,
ergondmicos e de acidentes), necessariamente descrevendo a metodologia de acdo e
critérios técnicos adotados, identificados nos ambientes de trabalho;
g) Analise qualitativa e quantitativa dos agentes acima citados, contendo a descricido da
metodologia de acgao, critérios técnicos e a instrumentagdo utilizada, necessariamente
abrangendo para os estabelecimentos de armazenamento, a medi¢do de ruidos, calor,
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concentracdo de poeiras e dos agentes quimicos, originados de produtos inseticidas
empregados nos tratamentos fitossanitarios;

h) Medida de protecdo individual e coletiva existentes, contendo identificagdo dos
Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs utilizados mediante consignacado do numero do
Certificado de Aprovagao — CA e da avaliagao do nivel de eficacia de protecao, indicando,
inclusive se o EPI e o EPC sao eficazes na protecdo aos agentes de risco detectados,
concluindo com “sim” ou “n&o”;

i) Fundamentacao cientifica e abordagem sobre a legislagdo pertinente sobre os riscos
identificados, na apresentagdo explicita das conclusbes sobre os efeitos dos agentes
classificados como insalubres ou periculosos e os valores dos correspondentes adicionais,
descrevendo os efeitos da exposi¢cao aos agentes de risco e a fundamentagao legal;

j) Proposicdo de Medidas de Controle para o Ambiente Avaliado, estipulando prazos para
adocao do controle dos riscos, bem como acompanhamento sistematico da eficacia das
medidas.

k) Bibliografia consultada;

I) Nome e identificagdo profissional do responsavel pela elaboragdo do laudo, informando
NIT, PIS/PASEP e o numero de registro no respectivo conselho.

7.1.4 Conforme Portaria n° 3.311, de 29 de novembro de 1989 (instrugdo para elaboragdo de
laudos de insalubridade e periculosidade) devem ser observados os seguintes critérios:

7.1.4.1 — No item “Descricao das Atividades do Local” esclarecer com o verbo no infinitivo,
as principais atividades executadas: a) datilografar textos — b) anotar recados — c) atender
telefone, etc;

7.1.4.2 — Para as avaliagbes qualitativas, deve-se verificar as etapas do processo

operacional, os possiveis riscos ocupacionais e o tempo de exposicao ao risco;

7.1.4.3 — A fase de avaliacdo quantitativa compreende a medicdo do risco, guardando

atencdo especial a esséncia do risco e ao tempo de exposicdo. Esta etapa ou fase

pericial s6 é possivel realizar quando o técnico tem conviccao firmada de que os
tempos de exposicdo, se somados, configuram uma situacdo intermitente ou

continua. Segundo a Portaria n° 3.311, a concessao do adicional ndo possui respaldo

legal guando as atividades sdo desenvolvidas de forma eventual, resguardando os

limites de tolerancia estipulados para o risco grave e iminente.

7.1.5 Fazer constar nas conclusdes de cada local avaliado:
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1) A relacdo dos EPIs e EPCs necesséarios a eliminagdo ou neutralizagdo dos riscos
ambientais identificados para os PPRAs e os LTCATs (laudos de insalubridade e

periculosidade);

2) O seguinte texto devera constar como observacdo nas planilhas de avaliagéo
quantitativas e qualitativas. “A utilizacdo de EPI adequado para prote¢cdo do empregado que
esta exposto ao risco, elimina o pagamento do adicional de insalubridade, conforme artigo
191 da CLT e o item 15.4 da Norma Regulamentadora n° 15 do Ministério do Trabalho e
Emprego”;

3) Se a atividade for considerada insalubre, deve-se indicar o grau do adicional.
4) Informar se a atividade gera aposentadoria especial conforme legislagéo do INSS;
A avaliagédo deve observar, também, os seguintes procedimentos:

1) A capa, o perfil da unidade, o dimensionamento atual do SESMT e CIPA se houver, os
formularios de avaliagao, controle e monitoramento dos riscos, planilhas das avaliagcbes
quantitativa e qualitativa e o plano anual deverao ser padronizadas, conforme os ANEXOS
VI, Vi, VIII, IX, X e XI.

2) O engenheiro contratado devera utilizar o cronograma de agéo do plano anual do PPRA

(ANEXO VIII) para sugerir melhorias nos processos/ambientes periciados;

3) Realizar Dosimetria de ruido de jornada inteira, nos ambientes ou atividades em que a
avaliagdo qualitativa identificar a existéncia deste risco, sendo obrigatéria a apresentagao
dos histogramas ou tabela que possibilite a identificagdo das frequéncias avaliadas. Os
demais ambientes que ndo apresentarem este risco deve-se medir o ruido com

decibelimetro;

4) Medir poeiras total e respiravel, nas unidades armazenadoras, caso este risco seja
identificado no ambiente;

5) Medir temperatura ambiente em todos os locais avaliados, e medir o IBUTG apenas nos

setores que apresentarem este risco;
6) Medir umidade relativa do ar em todos os ambientes;

7) As avaliacbes ambientais deverao ser realizadas separadamente por ambiente periciado,
sendo as informacgdes coletadas préximo ao empregado que esta exposto ao maior risco
dentro do ambiente;
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8) Nas avaliagdes ambientais para medir o nivel de pressdo sonora (ruido) de jornada
inteira, ndo sera aceito o uso do equipamento chamado Decibelimetro, recomendamos o

uso de Audiodosimetro;

9) Todas as substancias utilizadas nos locais periciados deverao ser relacionadas em campo
especifico das planilhas de avaliagéo;

10) As avaliagbes dos riscos ambientais (quimicos, fisicos e biolégicos) deverado ser
quantificadas com os setores e unidades em funcionamento;

11) As avaliagdes dos riscos ambientais (quimicos, fisicos e biolégicos) deverao priorizar as
analises quantitativas para agentes de maior risco no ambiente de trabalho e que possuam
limites de tolerancia estabelecido nas NRs. Entretanto, quando nao for possivel quantificar
0s agentes de risco, deve-se qualifica-lo, caracterizando a atividade de forma a atender

exatamente o texto descrito nas NRs.

12) Na impossibilidade de se avaliar quantitativamente os riscos ambientais (quimicos,
fisicos e biologicos) nos locais em funcionamento, deve-se qualificar os agentes,
descrevendo obrigatoriamente a periodicidade de manuseio e 0 tempo de exposic¢ao;

7.1.7 Especificagdes relativas as avaliagbes quantitativas
7.1.7.1 Ruido

a) A medicdo de ruido em toda a jornada podera ser de modo individual para cada
trabalhador ou considerando grupos homogéneos de risco, devendo ser explicitada qual das
alternativas foi considerada na medig¢do. Os valores dos niveis de pressdo sonora a que
estdo expostos os trabalhadores devem ser indicados considerados o nivel de reducao de
ruido promovido pelos equipamentos de protegao utilizados;
b) As afericdes dos niveis de exposigdo ao agente ruido acima de 80 (oitenta) dB (A) devem
ser obtidos mediante mensuracdes realizadas por equipamentos dos grupos de qualidade
de “zero” a “dois” da classificacdo IEC 60.651 ou ANSI Sl.4, devendo ser descrita a
metodologia utilizada e o tipo do equipamento, conforme exigéncia contida no item 15.6 da
NR-15 da Portaria MTb n° 3.214/78 (Lei n°® 6.514/77). Necessariamente devem ser
efetivadas por meio de dosimetro ou medidor de pressao sonora em circuito de resposta
lenta (slow) e compensacéao “A”;
¢) Quando se tratar de exposi¢des a ruidos de impacto, as medi¢cbes serdo realizadas com
medidor de pressao sonora operando em circuito linear e circuito de resposta para impacto.
Nao se dispondo de medidor de nivel de pressédo sonora operando no circuito de resposta
para impacto, sera valida a leitura feita no circuito de resposta rapida (fast) e circuito de

compensagao “C”;
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d) Havendo exposi¢ao a niveis de pressado sonora variados, devem constar da apresentacao
dos resultados: a memoéria dos valores em tabelas ou em graficos, o tempo de permanéncia
do trabalhador ou grupo de trabalhadores em cada nivel de exposi¢cao, o célculo do nivel
médio de pressdo sonora (Lavg = level average), considerada a dose equivalente de
exposi¢cado ao ruido e a efetiva protecao promovida pelo uso do EPI.

7.1.7.2 Calor
As exposigcdes ao calor devem ser avaliadas em conformidade com Anexo 3 da NR — 15 da Portaria
MTb n° 3.214/78, ressaltados os aspectos a seguir:
a) Medigoes efetuadas no local de permanéncia do trabalhador, a altura da regidao mais
atingida;
b) Expressa classificagdo da atividade em ‘“leve”, “moderada” ou “pesada”, conforme
quadros integrantes do referido Anexo e o regime de trabalho se continuo ou intermitente;
c) Os resultados apresentados em unidades de indice de Bulbo Umido e Termdmetro de
Globo.

7.1.7.3 Aerodispersoides

As avaliacbes dos aerodispersoides devem determinar a natureza, tamanho e concentragdo das
particulas, estendendo-se a verificagdao da presenca de Silica Livre Cristalizada (Quartzo) objeto
das prescrigdes dispostas no Anexo 12 da Portaria MTb n°® 3.214/78, observados os requisitos a

seguir:
a) Critério de medigéo por meio de aspiragéo continua;
b)Emprego de bomba de vazéo variavel, que propicie a verificagdo de, no minimo, duas amostras

que possam cobrir toda a jornada de trabalho; e

c) Registros dos dados utilizados para os calculos da concentragdo da poeira respiravel,
necessariamente contendo as caracteristicas da bomba de amostragem, a vazdo empregada, a
quantidade de poeira coletada, o volume total e o percentual da silica livre encontrada, compondo
os resultados da avaliagdo. Necessariamente os dados sobre a metodologia empregada devem
constar dos informes e analise.

7.1.7.4 Produtos Quimicos

As exposicdes a produtos quimicos devem ser avaliadas de conformidade com os Anexos 11 e 13 da
NR-15 da Portaria MTb n° 3.214/78, abrangendo todas as substancias empregadas nas rotinas
operacionais, salientados ainda os aspectos a seguir:
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1. Em avaliagbes qualitativas do emprego de produtos quimicos, os resultados da analise
devem contemplar as fontes de contaminacéo, as matérias primas manipuladas na rotina de

operagao e dados dos boletins ou fichas técnicas de identificagdo quimica dos produtos;

2. Nas avaliagdes quantitativas procedidas através de analises de amostragem direta e leitura
instantanea, devem ser realizadas pelo menos, dez amostragens intervaladas de no minimo
20 (vinte) minutos, coletadas na zona respiratéria do trabalhador, sendo que os dados das
amostragens devem incorporarem-se aos resultados da andlise em tabelas com a
respectiva média das concentracdes e o tempo de exposicdo despendido em todas as fases
de exposi¢ao ao agente quimico analisado durante a jornada de trabalho. Necessariamente,
os dados sobre a metodologia e o tipo de instrumental utilizado também devem constar dos

registros da analise;

3. As afericdes atinentes a atividades com varias fases do trabalho, tais como os servigos de
tratamento fitossanitario, devem abranger medi¢des da concentragdo do agente quimico em
todas as etapas de operacéo; e

4. Nas amostragens continuas e de leitura indireta os registros dos exames laboratoriais
devem compor os resultados da analise.

7.2 PARA O PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO

7.2.1 Previsao e execugdo das acdes de saude nos periodos indicados no planejamento anual do
PCMSO, bem como, o numero e a natureza dos exames médicos a serem realizados nos
estabelecimentos citados no item 5, conforme descritos no ANEXO V.

7.2.2 Execugao dos exames médicos ocupacionais: admissionais (antes que o empregado assuma
suas atividades); periddicos de todos os empregados, com fornecimento de listas atualizadas com
nomes e validade dos exames ocupacionais clinicos e complementares previstos nos normativos
internos e Acordo Coletivo de Trabalho e quando necessarios e solicitados pelo Médico; de retorno

ao trabalho (obrigatoriamente no primeiro dia de volta ao trabalho), por motivos de afastamento ou
licenca, inclusive maternidade, por periodo igual ou superior a 05 (cinco) dias, ou 20 (vinte) dias
ininterruptos ou ndo); de mudanca de funcéo e os exames demissionais.

7.2.3 Execugcdo de exames médicos especiais em portadores de subnormalidades, fazendo
anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares, para
detectar provaveis danos a saude em decorréncia do trabalho que executam e instruir a
CONTRATANTE para possiveis mudancas de atividades.
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7.2.4 Para a realizagio das consultas e exames, devera ser utilizada a rede de credenciados junto
ao SAS - Servico de Assisténcia a Saude, disponibilizada pela CONTRATANTE, conforme lista de
exames descritos no ANEXO V e demais exames especificos conforme o risco ocupacional.

7.2.5 Elaboragao do Relatério Anual do PCMSO, de acordo com os normativos previstos na NR-7,
contendo a descricdo completa das atividades desenvolvidas, durante o periodo contratual, com
elaboracédo de quadro comparativo entre as agdes de saude propostas no planejamento anual e as
acoes efetivamente realizadas no periodo, além da elaboragdo do Quadro lll, proposto na NR-7. O
relatério devera ser entregue, no maximo, até 15 (quinze) dias antes do encerramento do ano
vigente, elaborado em editor de texto, do tipo MICROSOFT WORD e/ou MICROSOFT EXCEL e 01
(uma) copia impressa, devidamente assinada.

7.2.6 Realizagcdo de 03 (trés) palestras educativas, durante a vigéncia do contrato, com carga
horaria minima de 02 (duas) horas cada uma, versando sobre temas ligados a saude, sendo pelo
menos uma sobre Nocbdes Basicas de Primeiros Socorros e as demais definidas pelas partes e
planejadas com base nos problemas de saude (de maior frequéncia), verificados nos exames
clinicos dos empregados, sendo que os eventos, necessariamente, devem ser objeto de folha de
freqUéncia.

7.2.7 Fazer estudos das atividades realizadas pela CONTRATANTE, analisando as exigéncias
psicossomaticas de cada uma, para elaboracido de analises profissiograficas e emissao Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPPs dos empregados, quando demandados.

7.2.8 Elaboracao de laudos periciais sobre acidentes do trabalho, doencas profissionais e condigcoes
de insalubridade e periculosidade, quando necessarios.

7.2.9 A assisténcia técnica em medicina do trabalho nas demandas juridicas compreende a adogéo
de todas as providéncias requeridas pela CONTRATANTE que objetivam atender as solicitagcbes ou
determinagbes do poder judiciario em todas as fases do processo, tais como: formulagdo de
quesitos, acompanhamento de pericias técnicas e analise de laudos técnicos elaborados por peritos
designados pelo judiciario.

7.2.10 Promover a abertura e guarda de prontuario médico dos empregados da CONTRATANTE.
7.211 No caso de rescisdo de contrato de prestacdo de servicos e/ou o caso de seu
encerramento, os registros a que se referem nos itens anteriores deverao ser repassados ao novo
médico coordenador do PCMSO.

7.2.12 Todas as orientagbes contidas no ANEXO V deverao ser rigorosamente contempladas na

prestacao de servico.

7.3 PARA O PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA
7.3.1 Elaboragdo do documento-base do PPRA, conforme as exigéncias contidas na NR-09
(objetivo, diretrizes basicas, metas, prioridades, estratégia e metodologia de acdo — para
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reconhecimento e avaliagdo — estabelecimento do nivel de agdo/monitoramento, registro e
divulgagao dos dados, vigéncia, responsabilidades, cronograma anual de metas e ac¢des, avaliagao
do desenvolvimento do PPRA e renovacao do PPRA).

7.3.2 O PPRA sera o documento que identificara os riscos ambientais (quimicos, fisicos e
biolégicos) e os riscos ergondmicos e de acidentes, no qual serdo propostas medidas de controle

gue minimizem ou neutralizem o0s riscos.

7.3.3 O planejamento anual devera ser descrito por ordem de prioridade e inserido ao final do
PPRA.

7.3.4 Apresentacdo de analise do cumprimento do Planejamento Anual do PPRA, contendo a
descricdo completa das atividades desenvolvidas durante o periodo contratual. O relatério devera
ser entregue, no maximo, até 15 (quinze) dias antes do encerramento do ano vigente, elaborado
em editor de texto, do tipo MICROSOFT WORD e/ou MICROSOFT EXCEL e 1 (uma) copia
impressa, devidamente assinada.

7.3.5 Realizagdo de 03 (trés) palestras educativas, durante a vigéncia do contrato, com carga
horaria minima de 02 (duas) horas cada uma, versando sobre temas ligados a seguranga do
trabalho, sendo pelo menos uma sobre conscientizacdo de riscos e uso de EPIs a todos os
empregados lotados em areas de risco (pelo menos 50% do total de empregados); as demais
definidas pelas partes e planejadas com base nos problemas (de maior frequéncia), verificados nas
avaliacbes dos ambientes de trabalho, sendo que os eventos, necessariamente, devem ser objeto
de folha de freqiiéncia.

7.3.6 Elaboracdo de laudos periciais sobre acidentes do trabalho, doengas profissionais e
condi¢des de insalubridade e periculosidade, quando necessarios.

7.3.7 Assisténcia Técnica em Seguranga do Trabalho, nas demandas juridicas compreende a
adocao de todas as providéncias requeridas pela CONTRATANTE que objetivem atender as
solicitagbes ou determinagdes do poder judiciario em todas as fases do processo, tais como:
formulacdo de quesitos, acompanhamento de pericias técnicas e analise de laudos técnicos
elaborados por peritos designados pelo judiciario.

7.3.8 Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria detalhada do ambiente de trabalho,
conforme ANEXO VI (Analise Qualitativa) e ANEXO VII (Andlise Quantitativa);

7.3.9 Afericbes e analises dos agentes de riscos ocupacionais e exposi¢cdes dos empregados com
elaboragéo do registro fisico dos riscos existentes e que venham existir na CONTRATANTE.

7.3.10 Assessoria e consultoria na implantacdo de medidas de controle (estratégia e metodologia
de agao para a prevencgdo dos riscos) e desenvolvimento do PPRA bem como avaliagcdo de sua
eficacia apos a implantacao.
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7.4 CIPA

7.4.1 Ministrar conteudo pertinente da NRS5, legislagao trabalhista e previdenciaria, formacao e
estrutura da CIPA, tipos de riscos de saude e seguranga ocupacional, AIDS etc.

7.4.2 Como identificar riscos nos processos de trabalho, elaborar mapas de risco, planos de
trabalho que possibilitem agbes preventivas ou corretivas na solugdo de problemas de seguranga e
saude no trabalho.

7.4.3 Como implementar e controlar de medidas prevencionistas, bem como avaliar as acdes
prioritarias a serem realizadas nos locais de trabalho.

7.4.4 Como realizar verificagdes peridédicas nos ambientes, visando a identificacdo e corregcao de
riscos para a saude dos trabalhadores.

7.4.5 Como avaliar metas fixadas em plano de trabalho, divulgar aos trabalhadores informacdes
relativas a seguranga e saude no trabalho, promover campanhas de prevengao de acidentes de
acordo com a NR 5 etc.

7.5 BRIGADA DE INCENDIO

7.5.1. ASSESSORIA NA ELABORACAO, IMPLANTACAO, MANUTENCAO E REVISAO DE PLANO
DE EMERGENCIA — NBR 15219

7.5.1.1. Realizacdo de visita técnica para levantamento e detalhamento das necessidades
especificas das edificacbes da CONTRATANTE;

7.5.1.2. Elaboragao de um Plano de Emergéncia em conjunto com a Seguranga do Trabalho;

7.5.1.3. Apresentacao para implementagcdo do Plano de Emergéncia a Brigada de Incéndio e
demais setores envolvidos com a seguranca preventiva da edificagao;

7.5.1.4. Atualizacao e revisdo do plano de acordo com a demanda apresentada pela Contratante
durante a vigéncia do contrato;

7.5.1.5. Assessoramento para atendimento das necessidades apresentadas no plano;

7.5.1.6. Realizagao de reunides presenciais com a Engenheira de Segurancga do Trabalho durante
a vigéncia do contrato, conforme demanda, para apoio na elaboragédo de justificativas e
pareceres técnicos, quando requeridos, referentes aos sistemas de combate a incéndio
instalados, acdes e ajustes no Plano de Emergéncia, agdes para a divulgagédo do Plano na
comunidade interna e externa e planejamento e execugdo de pelo menos 02 exercicios
simulados, conforme NBR 15216, durante a vigéncia do contrato.

7.5.2. REALIZACAO DE CURSO DE FORMACAO E TREINAMENTO DE BRIGADA DE INCENDIO

7.5.2.1 Curso em conformidade com a NBR 14276.

7.5.2.2 Nogbes de primeiros socorros;

7.5.2.3 Carga Horaria: 20 horas.
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7.5.2.4 Validade do Certificado: 12 meses.
7.5.3. PARTICIPACAO E ACOMPANHAMENTO NAS REUNIOES BIMESTRAIS DA BRIGADA DE
INCENDIO

7.5.3.1 Carga Horaria por Encontro: 01 hora.

7.5.3.2 Nimero de Encontros Previstos no Contrato: Até 06 encontros.

7.5.4. REALIZACAO DE TREINAMENTOS CONTINUADOS E COMPLEMENTARES DA BRIGADA
DE INCENDIO

7.5.4.1 Curso em conformidade com a NBR 14276.

7.5.4.2 Carga Horaria por Encontro: Duracdo de até 04 horas.

7.5.4.3 Numero de Encontros Previstos no Contrato: 03 encontros.

7.5.5. REALIZACAO DE TREINAMENTO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

7.5.5.1.Curso em conformidade com as normas do Corpo de Bombeiros e demais normas

pertinentes;

7.5.5.2.NUmero maximo de Alunos por Turma: 25 alunos.

7.5.5.3.Carga Horaria por encontro: 05 horas

7.5.5.4. Numero de encontros previstos no Contrato: 03 encontros

7.5.6. INSPECAO PREVENTIVA DOS SISTEMAS INSTALADOS

7.5.6.1. Vistoria dos extintores, mangueiras de incéndio, materiais de primeiros socorros e demais
sistemas de combate a incéndio instalados nas 03 (trés) edificacbes da CONTRATANTE;

7.5.6.2. Apresentagao de relatério dos itens conformes e ndo conformes encontrados na vistoria.

7.5.6.3.Acompanhamento e assessoramento técnico para atendimento dos itens ndo conformes.

8. DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da contratagdo, objeto deste Instrumento, correrdo a conta dos
recursos consignados no Orgamento da CONAB, sendo Pl: ASS MEDICA; PTRES: 086347;
FONTE: 0100000000; ND: 339039, autorizados na Lei Orcamentaria Anual — LOA.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Garantir a seguranca e idoneidade das avaliagbes. As avaliacdes quantitativas que
apresentarem resultados 100% acima do limite de tolerdncia deverdo ser refeitas com
acompanhamento do técnico responsavel pelo laudo, durante o tempo de duragdo da medicao,
sendo escolhido outro empregado para servir de apoio ao monitoramento.
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9.2 Apresentar o PCMSO, o PPRA e o LTCAT (laudos de insalubridade e periculosidade) em
encadernagdes separadas, sendo que o conteudo atenda as exigéncias legais do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS);

9.3 A coordenacdo e execugdao dos PCMSOs e assisténcia técnica na execucdao dos PPRAs

deverao ser realizados mensalmente.

9.4 O PCMSO, o PPRA e o LTCAT (laudos de insalubridade e periculosidade) deverao ser
entreqgues a CONTRATANTE encadernado e com capa de PVC transparente, no prazo de 90

(noventa) dias apds assinatura do contrato.

9.5 Os servicos de assessoria para implantacdo e treinamento da CIPA e/ou representantes
designados na SEDE SUREG/AM e UA/MANAUS, bem como a orientacdo, capacitacido e
implantagcao da Brigada de Incéndio na SEDE SUREG/AM e UA/MANAUS deverao ser realizados

em até 30 dias, apds assinatura do contrato.

9.6 Nas planilhas das avaliagdes ambientais (ANEXO XIl), nado relacionar as informagdes de 02
(dois) ou mais ambientes na mesma pagina. Cada planilha devera ser impressa de forma que se
possa separar as folhas por ambiente periciado;

9.7. Verificar o tempo de exposigao diario dos empregados aos riscos, bem como a quantidade de
produto manuseado.

9.8. Utilizar o cronograma do plano de ag¢do anual do PPRA (ANEXO IX) para propor a
neutralizagdo ou eliminagao dos riscos avaliados.

9.9. Descrever quais as medidas ou equipamentos de protecao coletiva (EPC) necessarios a
eliminac&o ou neutralizac&o dos riscos.

9.10. Realizar as avaliagdes ambientais separadamente por unidade e por ambiente periciado,
sendo as informagdes coletadas préximo ao empregado que esta exposto ao maior risco dentro do
ambiente.

9.11. Avaliar quantitativamente os riscos ambientais (quimicos, fisicos e biolégicos) com os setores
em funcionamento.

9.12. Agendar previamente o periodo das avaliagdes ambientais.

9.13. Fazer reunido de abertura dos trabalhos na Sede da CONTRATANTE e nas Unidades
Armazenadoras, antes do inicio dos trabalhos, a fim de tirar davidas, informar metodologia de
trabalho e estabelecer o cronograma de atividades, registrando os assuntos em ata. O cronograma
de trabalho devera ser elaborado em conjunto com os Gestores, sendo de responsabilidade tanto
da CONTRATANTE quanto da CONTRATADA em fazer cumprir.

9.14. Mediante solicitagdo por escrito, 0 engenheiro da empresa responsavel pela elaboracdo do
PPRA e do LTCAT compromete-se a comparecer, por pelo menos 03 (trés) vezes a Sede da
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CONTRATANTE, ap6s a conclusdo e entrega dos trabalhos, mas dentro do prazo de vigéncia do
PPRA, para auxiliar na implantacdo das ag¢des propostas no planejamento anual, sendo que para
cada visita devera ser emitido relatério das a¢des desenvolvidas sendo entregue no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis apés cada visita.

9.15. Emitir Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos realizados.

9.16. Emitir parecer sobre questionamentos referentes aos PPRAs e LTCATs durante a vigéncia
dos mesmos, sempre que a CONTRATANTE solicitar.

9.17. As avaliagdes ambientais deverao ser realizadas em todos os locais descritos no ANEXO II.
9.18 Prestar esclarecimentos e desempenhar atividades, mesmo que n&o especificadas no
presente Termo de Referéncia, que sejam necessarias ao bom andamento da confecgédo e

desenvolvimento dos trabalhos previstos neste termo.

9.19 Realizar as avaliagdes ambientais, tendo como foco o local de trabalho, para tanto pode-se
utilizar o Grupo Homogéneo de Exposi¢cao (GHE), buscando cobrir a jornada completa de trabalho.
Sendo a CONTRATANTE responsavel por adequar a documentagdo do empregado a nova

condicao de trabalho.

9.20 Preencher apenas o cabegalho da planilha (identificando o ambiente) e a conclusao

(caracterizando as condigdes de trabalho) quando o ambiente for considerado ausente de risco;

9.21 Relacionar no cabecalho da planilha todas as substancias manuseadas no ambiente periciado.
Nas planilhas de avaliagdes qualitativas e quantitativas, deve-se avaliar apenas as substancias
usadas com maior freqiiéncia e que o tempo de exposicado e a quantidade manuseada justificar a
avaliacao;

9.22 Sera obrigatério avaliar quantitativamente todas as substancias que possuem VALOR TETO e

sdo utilizadas nos laboratérios e campos experimentais.

9.23 A planilha CONCLUSAO: CARACTERIZACAO (Insalubridade e Periculosidade) devera ser
preenchida por cargo, 0 que em alguns casos, mais de uma concluséo para o local avaliado.

9.24 Pode-se utilizar as informagcdes da FUNDACENTRO, bem como o Manual da ACGIH
(American Conference of Governmental Industrial Hygyenists) apenas para estabelecer protecao
aos empregados;

9.25 Segundo a Portaria n° 3.311 de 29.11.89, as situagdes laborativas ndo previstas na legislagao,
e, portanto omissas, ndo podem ser objeto de conclusdo pericial, quer em juizo, quer a servigo da
fiscalizacdo do MTE, sob pena de nulidade juridica. Entretanto, o técnico responsavel pelo PPRA
devera indicar quais as medidas de protecdo coletiva e individual necessarias a eliminagcao ou
neutralizagcao dos riscos, caso identifique, por exemplo, substancias que estido sendo usadas pela
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CONTRATANTE E que seus limites de tolerancia ndo estejam estabelecidos nas leis, normas e

manuais aceitos como referéncia pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

9.26 Os técnicos de segurancga do trabalho ndo poderao realizar avaliagdes quantitativas dos riscos
ambientais (quimicos, fisicos e bioldgicos) para fins de elaboragdo do LTCAT (laudo de
Insalubridade e Periculosidade), apenas sera admitido quando estiver acompanhado pelo
engenheiro de segurancga do trabalho da CONTRATADA.

9.27 As empresas poderao vistoriar o local a ser periciado e apresentar Termo de Vistoria (Anexo
IV) assinado pelo responsavel da Unidade, sendo que as despesas com os deslocamentos

ocorrerao as expensas do prestador;

9.28 Cada agente quimico ou biolégico avaliado sera registrado na planilha de forma independente,
podendo para tanto, copiar a parte da planilha quantas vezes forem necessarias;

9.29 Deverao ser excluidas as planilhas que nado forem usadas por ndo haver o tipo de risco no

ambiente;

9.30 Cada local ou complexo avaliado tera sua conclusdo independente dos demais, sendo

elaborada também para cada cargo, registrando suas especificidades e caracteristicas;

9.31 Para os locais que nao foram caracterizados como insalubres ou periculosos, deve-se registrar
a palavra “todos” no campo especificado para descrever o cargo.
9.32 Defini¢des:
e Habitual: atividade que ocorre todos os dias uteis da semana, do més e do ano.
e Permanente: atividade que possui duragéo superior a 6h40 por dia.
e Habitual e Permanente: atividade superior a 6h40 por dia, todos os dias Uteis da semana.
e Habitual e Permanente (sazonal): atividade superior a 6h40 por dia, todos os dias Uteis da
semana, sendo restrito a alguns meses do ano.
e Intermitente: atividade que possui intervalos de duragdes variadas entre a jornada diaria de
trabalho.
e Habitual e Intermitente: atividade que ocorre de 30 minutos até 6h40 por dia, todos os dias
uteis da semana.
e Eventual (ocorréncia diaria): atividade que ocorre durante até 30 minutos por dia, todos os
dias uteis da semana, do més e do ano.
e Eventual (ocorréncia ocasional): atividade que ocorre no maximo uma vez por semana,
independente de sua duracgao.

9.33 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato que vier a ser assinado, sem prévia e
expressa anuéncia da CONAB;
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9.34 Utilizar-se somente de empregados que tenham qualificacdo técnica para prestagdo dos
servigos a serem contratados, podendo a CONAB solicitar a qualquer momento, provas dessa
qualificagao

9.35 Manter, durante a vigéncia do contrato, estrutura administrativa e operacional na cidade de
Manaus/AM, para fiel cumprimento do contrato e ao atendimento imediato das solicitacbes da
fiscalizacao da CONAB.

10. OBRIGAGOES DA CONAB

10.1 Acompanhar, fiscalizar e avaliar os servigos objetos deste Termo de Referéncia, por meio de
fiscal devidamente designado.

10.2 Comunicar 8 CONTRATADA as irregularidades observadas na execugéo dos servicos;

10.3 Proceder os pagamentos devidos 8 CONTRATADA,;

10.4 Observar todas as orientagdes fornecidas pela CONTRATADA, visando o cumprimento das
legislagdes vigentes;

10.5 Permitir a entrada de funcionarios da CONTRATADA, no periodo de vigéncia deste contrato,
nas dependéncias da CONAB, sempre acompanhados de empregados da CONAB, e com
aviso prévio para realizagado dos servigos contratados.

10.6 Providenciar mediante o pedido do médico (Coordenador do PCMSO da CONTRATADA), os
meios necessarios a realizacdo dos exames laboratoriais de seus empregados, através do
Sistema de Assisténcia a Saude (SAS).

10.7 Sera de responsabilidade da CONTRATANTE o cumprimento das disposi¢cdes indicadas pela
CONAB as quais deverao subordinar-se as diretrizes provenientes do érgao Regional do
Ministério do Trabalho.

10.8 Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.

10.9 Rescindir o Contrato pelos motivos previstos no artigo 77 e 78 e nas formas previstas no
artigo 80, todos da Lei n.° 8.666/93.

11. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Com base no disposto no art. 28 do Decreto n° 5.450/2005, a empresa sera sancionada, ga-
rantida a defesa prévia, com o impedimento de licitar e contratar com a Unido e ser descredenciado
no Sicaf, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e de-

mais cominagdes legais, nos seguintes casos:
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a) apresentacao de documentacgao falsa;
b) retardamento da execug¢ao do objeto;
c) falhar na execugéo do contrato;

d) fraudar na execugao do contrato;

e) comportamento inidéneo;

f) declaracao falsa;

g) fraude fiscal;

h) ndo assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;
i) deixar de entregar documentacgao exigida no Instrumento Convocatorio;

j) ndo mantiver a proposta.

11.2 Para os fins da alinea “e”, reputar-se-ao inidéneos atos tais como os descritos no artigo 96 da
Lei n.° 8.666/1993;

11.3 Para condutas descritas nas alineas “a”, “d”, ‘e”, “f’ e “g” sera aplicada multa de no maximo 2%
(dois) do valor do contrato;

11.4 Caso a empresa vencedora ndo mantenha a proposta, deixe de entregar documentacao
exigida no Instrumento Convocatério, se recuse a assinar o Contrato, ou, convidada a fazé-lo,
nao atenda no prazo fixado, garantida prévia e fundamentada defesa, sera considerada
inadimplente e estara sujeita a multa de 10% (dez por cento) do valor da contratagao;

11.5 Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei N.° 8666, de 1993, para os fins das alineas “b” e
“c”’, em caso de inexecugao parcial do Contrato, garantida a defesa prévia, a CONTRATADA
ficara sujeita a multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da contratagdo. Em caso de
inexecucao total a multa sera de 10% (dez por cento).

11.6 Em caso de descumprimento do prazo estabelecido para a prestacdo dos servigos, sem que
haja justificativa aceita pela CONAB, a fornecedora ficara sujeita a multa equivalente a 0,3%
(trés décimos por cento) do valor unitario do objeto, por dia corrido de atraso.

11.7 A justificativa para eventual atraso, nédo se aplicando a multa referida no subitem anterior, sera
considerada em casos fortuitos e/ou de forga a serem analisadas por esta Companhia, devendo
ser apresentada por escrito, até 24 (vinte e quatro) horas antes do término do prazo para a
entrega do objeto;

11.8 Na hipdtese da nao aceitacio da justificativa do atraso, o valor das multas sera deduzido da

importancia a ser paga a CONTRATADA.

11.9 Sem prejuizo das penalidades previstas no subitem anterior, a CONAB/AM podera
desqualificar a proponente ou desclassificar a proposta comercial, bem assim a rescindir o
Contrato, sem que isto gere direitos indenizatérios ou de reembolso, caso tenha conhecimento
de fato ou circunstancia que desabone a idoneidade comercial ou afete a capacidade

financeira, técnica, juridica ou de produgao da proponente;
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11.10 As penalidades aplicadas a proponente serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no
caso de suspensao de licitar, a proponente sera descredenciada por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas neste Instrumento, no Contrato e das demais cominagdes
legais;

11.11 As penalidades descritas acima, nas situagdes e momentos para as quais foram

estabelecidas, podem ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, a critério da CONAB, apods

analise das circunstancias que ensejaram sua aplicagéo.
11.12 — As importancias decorrentes das multas ndo recolhidas nos prazos determinados nas

notificacdes serdo descontadas dos pagamentos, eventualmente, devidos pela CONAB ou ainda,

quando for o caso, cobradas judicialmente.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Os servigos deverao ser realizados com estrita observancia da legislacado e das disposicdes
regulamentares aplicaveis, devendo observar ainda, absoluto sigilo em relacdo as
informagdes e documentos a que o prestador tiver acesso em decorréncia de seus servigos.

12.2 O sigilo de que trata o item anterior devera ser cumprido em relagéo a todas informacdes
obtidas das instrucbes/decisdes dos gestores da CONTRATANTE, dos documentos
manipulados ou produzidos no cumprimento das obrigagbes assumidas, bem como colocar a
disposi¢ao, conforme solicitagcdo, os documentos, relatérios, controles, sistemas e quaisquer
outras informagdes obtidas ou produzidas, indicando especial atengdo a sua guarda, quando
for o caso.

12.3 Nao sera permitida a subcontratagcdo de outra empresa para a execucao total ou parcial dos
servigcos objeto do presente edital e seus anexos.

12.4 Executar todos os servigos necessarios ao desempenho do objeto da presente contratacao.

12.5 Realizar, as suas expensas, tantas viagens e deslocamentos pelo Estado do Amazonas,
quantas necessarias para a correta e total execugéo dos servigos contratados ou sempre que
solicitado.

12.6 Utilizar-se e fornecer profissionais devida e regularmente contratados e registrados,
qualificados e em numero suficiente para o atendimento ao objeto da prestagao de servigos,
implicando a CONTRATADA total e exclusiva responsabilidade pelo integral atendimento de
toda a legislagéo que rege os contratos de trabalho, e que lhe atribua responsabilidades, com
énfase na civil, tributaria, previdenciaria e trabalhista, ndo gerando qualquer tipo de vinculo
empregaticio dos empregados da CONTRATADA com a CONTRATANTE.
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12.7 Colocar a disposicdo o numero de funcionarios e equipamentos necessarios a plena execugao
dos servigos acima aludidos, a fim de que os mesmos sejam desenvolvidos de acordo com as
condicbes ajustadas.

12.8 Prestar os servigos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos, responsabilizando-se pelo

cumprimento de toda legislagao e normativa aplicavel a espécie.

12.9 Os PCMSOs, PPRAs e LTCATs (Laudo de Insalubridade e Periculosidade) depois de
concluidos pela CONTRATADA, deverao ser despachados para a Geréncia de Administragao
e Finangcas (GEFAD), localizada na Sede da Superintendéncia Regional do AM, sito a Av.
Ministro Mario Andreazza, 2196 — Distrito Industrial CEP: 69075-830, Manaus-AM.

12.10 O prazo de vigéncia dos PCMSOs e PPRAs devera iniciar na data de sua entrega a
CONTRATANTE, apds a emissao do parecer favoravel da GEFAD.

12.11 Caso seja necessario fazer corre¢gdes nos PCMSO, PPRA e/ou LTCAT (Laudo de
Insalubridade e Periculosidade) a data do documento devera ser atualizada.

12.12 O Gestor devera reunir todos os empregados da Unidade antes do inicio dos trabalhos de
elaboragdo do PPRA e LTCAT (Laudo de Insalubridade e Periculosidade), quando o
engenheiro responsavel pela CONTRATADA devera expor a metodologia de trabalho e se
colocar a disposigao para esclarecer as duvidas.

12.13 Caso seja necessario prorrogacao de prazo, a CONTRATANTE devera ser comunicada com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos antes do término do prazo contratual.

12.14 A CONTRATANTE tera o prazo de 20 (vinte) dias corridos, a contar da entrega pela
CONTRATADA, para analise a aprovagédo do (s) PPRA(s) e LTCAT(s) (Laudos de
Insalubridade e Periculosidade) apresentados.

12.15 Nao divulgar e nem fornecer dados ou informagbes obtidos em razao da relagao contratual, e
nao utilizar o nome da CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizagdo prévia.

12.16 Manter, durante toda a execucdo da relacdo contratual, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao.

12.17 Indenizar terceiros e/ou a CONTRATANTE, mesmo em caso de auséncia ou omissido de
fiscalizacdo por parte deste, pelos danos ou prejuizos a que der causa, por dolo ou culpa,
assegurados a ampla defesa e o contraditério, devendo a CONTRATADA adotar todas as
medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e as
disposic¢des legais vigentes.

12.18 Submeter-se a fiscalizacéo por parte da CONTRATANTE.
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12.19 Toda e qualquer documentagao necessaria para a execucado do servigo contratado devera
ser recebida e devolvida na Sede da Superintendéncia Regional do AM, sito a Av. Ministro
Mario Andreazza, 2196 — Distrito Industrial CEP: 69075-830, Manaus-AM.

12.20 A qualidade dos servicos prestados a CONTRATANTE sera avaliada em face das condigbes
contratuais e das normas e orientagbes técnicas emanadas de orgaos fiscalizadores,
entidades controladoras do exercicio profissional, associacdes cientificas e literatura
especializada.

12.21 A CONTRATADA devera ser credenciada junto ao Corpo de Bombeiros para ministrar os
treinamentos aos membros da Brigada de Incéndio;

12.22 Durante a prestagao dos servigos, a CONTRATADA devera observar as normas vigentes na

implantacao e/ou execugao de programas;

13. DA FISCALIZAGAO E CONTROLE

13.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execug¢ao de todos
os servigos, a CONAB reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacido sobre os
servigos, diretamente ou por meio de prepostos designados, na forma do art. 67, da Lei n.°
8666/93.

14. DA VISTORIA DO LOCAL

14.1 Os licitantes poderao vistoriar os locais onde serdo executados os servigos até o ultimo dia
util anterior a data fixada para a abertura da sessao publica, com o objetivo de inteirar-se
das condigbes e grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horario
junto ao Setor Administrativo, de Desenvolvimento e Recursos Humanos — SEADE, pelo
telefone (92) 3182-2414 ou (92) 3182-2432.

15. DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVIGO

15.1 Para o caso concreto do objeto em analise, ndo ha necessidade de celebragdo de Acordo de
Niveis de Servico — ANS, previsto na IN MPOG/SLTI n° 02, de 30 de abril de 2008, como
anexo a minuta de contrato, em razao das seguintes justificativas:
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a) dificuldade de especificagdo de indicadores e instrumentos de medicdo, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis;

b) todas as tarefas a serem executadas estardo exaustivamente relacionadas no edital da
licitag&o;

¢ nao havera emissdo de Ordens de Servico nem demanda por chamados.

16. DO CRONOGRAMA FiSICO E FINANCEIRO

16.1 Considerando que o objeto da presente contratacdo nao se refere a obras e servigco de
engenharia, o Cronograma Fisico-Financeiro ndo é aplicavel ao caso. O cronograma de
desembolso esta previsto no item DO PAGAMENTO, no Edital.

17. DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

17.1 O impacto da despesa no orgamento alocado a Superintendéncia Regional do Amazonas é
de pequena monta, levando em conta a elevada importancia da prestacdo dos servicos que

constituem elementos fundamentais para a observancia a legislacao pertinente.

18. DA AUTENTICACAO

18.1. Assinatura e carimbo dos responsaveis pela elaboragao deste Termo:

Tiago Gabriel da Silva Bezerra Francismiramer Melo Martins
Setor Administrativo, de Desenvolvimento e de Setor Administrativo, de Desenvolvimento e de
Recursos Humanos — Analista Administrativo Recursos Humanos - Encarregada
18.2. Assinatura e carimbo do solicitante: 18.3. Assinatura e carimbo do Superintendente:
Solicito aprovagao do presente Termo de Referéncia, | Aprovo o presente Termo de Referéncia, nos
elaborado na forma da legislagdo vigente. termos da legislagao vigente.
Manaus/AM: [ / Manaus/AM: [ /
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Rosa Maria Macedo Pires
Geréncia de Finangas e Administracao

Gerente

Antonio Batista da Silva
Superintendéncia Regional no Amazonas
Superintendente Regional

ANEXO Il - LOCAIS
PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

LOCAIS

UNIDADES

ENDEREGO

ATIVIDADE

SEDE SUREG/AM

AV. MINISTRO MARIO
ANDREAZA, N.° 2196,
DISTRITO INDUSTRIAL

Administrativa

UA/MANAUS AV. MINISTRO MARIO Operacional Armazém Geral
ANDREAZA, N.° 2196/A,
DISTRITO INDUSTRIAL
SFA/AM RUA MACEIO N.° 460, Administrativa
ADRIANOPOLIS
ICMBIO/AM AV. TURISMO N.° 1350, Administrativa
TARUMA
PGFN/AM RUA LEONARDO Administrativa
MALCHER N.° 1902,
PCA 14 DE JANEIRO
CEPLAC/AM RUA MACEIO N.° 460, Administrativa
ADRIANOPOLIS
INMET RUA PARA, N.° 885, 6° Administrativa
ANDAR, SAO
GERALDO
Administrativa

SESAI/POLO NORTE —
EIRUNEPE/AM

AV. GETULIO VARGAS,
SIN — SAO JOSE
(EIRUNEPE/AM)
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ANEXO Il - PLANILHA DE PRECOS
PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

1. PLANILHA DE CUSTOS

Nas planilhas de custos a seguir indicadas deverdao estar inclusos, além dos valores para
elaboragédo dos programas e laudos, os custos para execugdo da avaliagdo qualiquantitativa dos
agentes de riscos ambientais, especialmente ruidos (dosimetria), produtos quimicos, poeiras,
vapores, gases e calor, bem como os custos relativos a implantagdo, coordenagéo, assisténcia
técnica ao desenvolvimento, consultas médicas de exames periddicos e emissao do relatério para o
PCMSO e PPRA.

1.1 Elaboragdo do documento-base dos PPRAs e dos PCMSOs e dos Laudos Técnicos de
Condigées Ambientais — LTCAT para as localidades abaixo discriminadas:

ITEM LOCALIDADE N° EMP ATIVIDADE VALOR (R$)

PPRA

01 SEDE SUREG/AM & PCMSO

LTCAT

PPRA

02 UA/MANAUS 12 PCMSO

LTCAT

PPRA

12
03 SFA/AM PCMSO

LTCAT

PPRA

04 ICMBIO/AM PCMSO

LTCAT

PGFN/AM
05 PPRA
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10 PCMSO

LTCAT

PPRA

06 01 PCMSO

CEPLAC/AM

LTCAT

PPRA

07 INMET 01 PCMSO

LTCAT

PPRA

08 SESAI/POLO NORTE — EIRUNEPE/AM 01 PCMSO

LTCAT

TOTAL (ITENS DE 01 A 08)

1.2 Para a implantagdo, coordenacdo, assisténcia e execucdo do PCMSO, assessoria na
implantacdo e acompanhamento técnico do PPRA, para as localidades abaixo relacionadas:

ITEM LOCALIDADE N° EMP ATIVIDADE VALOR (R$)
PPRA
01 SEDE SUREG/AM 79 PCMSO
PPRA
02 UA/MANAUS 12
PCMSO
PPRA
03 SFA/AM 12
PCMSO
PPRA
04 ICMBIO/AM 6
PCMSO
PPRA
05 PGFN/AM 10
PCMSO
PPRA
06 01
CEPLAC/AM PCMSO
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PPRA
07 INMET 01
PCMSO
08 |SESAI/POLO NORTE - EIRUNEPE/AM 01 PPRA
PCMSO
TOTAL (ITENS DE 01 A 08)

1.3 Orientagao e capacitagdo dos membros das CIPAs e/ou representantes designados:

ITEM LOCALIDADE ATIVIDADE VALOR (R$)
01 SEDE SUREG/AM Orientagdo e capacitagdo CIPA
02 UA/MANAUS Orientagado e capacitagdo CIPA

1.4 Orientagdo, capacitagao e implantagdo da Brigada de Incéndio:

ITEM LOCALIDADE ATIVIDADE VALOR (R$)
01 SEDE SUREG/AM Orientagao, capacitagao e implantagao
02 UA/MANAUS Orientagdo, capacitagao e implantagao
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ANEXO IV — COMPROVANTE DE VISTORIA PREVIA
PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

Atesto que nesta data representante(s) da empresa abaixo identificada esteve nesta
..................................................................................................................................... , situada a
............................................................................................................... , Vistoriando as instalagdes e
os locais de trabalho, com vistas aos servicos referentes ao Pregdo Eletrénico
CONAB/SUREG/AM - ___ /2016.

Representante da Sureg/: ...
(assinatura sobre carimbo)

Dados da Empresa:

Identificagdao do Vistoriante:

NOME COMPIELO: ... e
[ 1Y a1 1T =T =
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CAPITULO |

CAPITULO 1I

CAPITULO IlI

CAPITULO IV

CAPITULO YV -

I- Objetivo — o presente ato normativo suplementa os procedimentos para o cumprimento dos exames
médicos ocupacionais contidos na Norma Regulamentadora n® 7 (NR-7), da Portaria MTB n° 3.214/78 e
da Lei n°® 6.514/77, de 22 de dezembro de 1977, que altera o Capitulo V da Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT, devendo também integra-se ao Programa de Controle Médico Ocupacional - PCMSO
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ANEXO V - EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL
PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

iNDICE

GENERALIDADES:
| - Objetivo
I - Aplicacao
I - Definicoes

EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL
| - Convocagao

I - Periodicidade para Execucao dos Exames
Il - Procedimentos

V- Controle

V - Penalidades

CAMPANHAS MEDICAS PREVENTIVAS
| - Finalidade

DISPOSIGOES GERAIS
ANEXO

| - Atestado de Saude Ocupacional

CAPITULO |
GENERALIDADES

de cada unidade da Companhia.

Il - Aplicagdo — este ato normativo aplica-se a todos os empregados do quadro de pessoal da Companhia,

inclusive os empregados com contrato especial.

lll - Definigoes:

1- Exames Médicos de Saude Ocupacional — sdo aqueles realizados com o objetivo de verificar as con-
dicbes de saude do empregado para o desempenho das fungbes que ira exercer, estiver exercendo

Ou exerceu.

1.1-

Os exames compreendem avaliagdo clinica, abrangendo anamnese ocupacional, exame
fisico e mental, além de exames complementares voltados para o controle da exposi¢ao de
empregado aos agentes de risco. Sao classificados em:

admissional
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periédico
de retorno ao trabalho

de mudanca de fungao

A Sl

demissional

PCMSO - conjunto de procedimentos médicos preventivos, definidos a cada ano, com objetivo de
rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a saude, relacionados ao trabalho, inclusive de
natureza subclinica, além da constatagao da existéncia de casos de doencas profissionais ou danos
a saude dos empregados.

2.1- Dentre outros procedimentos, devem constar do PCMSO a realizagdo de Campanhas de

Prevencgdo, necessariamente abrangendo os exames médicos preventivos constantes do
Capitulo Il deste normativo.

Médico Coordenador — profissional que coordena o PCMSO, podendo ou nao realizar os exames
médicos ocupacionais. Cabe a ele, também, encarregar outros especialistas e/ou entidades
devidamente capacitados, equipados e qualificados para realizarem os exames complementares.

Médico Encarregado — profissional habilitado em Medicina do Trabalho ou médico familiarizado com
os principios da patologia ocupacional e suas causas, incumbido de realizar os exames médicos
periédicos.

CAPITULO I
EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL

Convocacao — sera realizada de acordo com a programacgao elaborada pelo médico coordenador ou
médico encarregado de cada unidade, em conformidade com o disposto na NR-7, da Portaria n°
3.214/78.

Periodicidade para Execucido dos Exames

Exame médico admissional — deve ser realizado antes do trabalhador assumir suas atividades.
Exame médico periddico — de acordo com os seguintes intervalos de tempo:

Para empregados expostos a riscos ou situagdes de trabalho que impliquem o desenvolvimento ou
agravo de doencga ocupacional, os exames especificos devem ser repetidos em conformidade com o
periodo de validade dos mesmos;

Para os demais empregados, por op¢gdo da Companhia em ampliar as condi¢cdes de prevencgéo, a
rotina sera anual, independente da faixa etaria.

Exame de retorno ao trabalho — o empregado deve realiza-lo, obrigatoriamente, no primeiro dia da
volta ao trabalho, quando o seu afastamento for igual ou superior a 30 (trinta) dias corridos, por
motivo de doenca ou acidente, de natureza ocupacional ou n&o, ou parto.

Exame de mudanga de fungéo — deve ser realizado, obrigatoriamente, antes da data da mudanga de
fungao.

4.1- Entende-se por mudanga de fungdo toda e qualquer alteragdo de atividades, posto de
trabalho ou de setor que implique na exposi¢do do empregado a risco diferente daquele a
que estava exposto anteriormente.

Exame demissional — deve ser realizado, obrigatoriamente, até a data da homologagdo da

demissao, desde que o ultimo exame médico ocupacional ndo tenha sido realizado nos ultimos 135
(cento e trinta e cinco) dias.
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5.1 - Para os empregados expostos a riscos, este exame deve ser feito, independentemente da
data de realizagao do ultimo exame médico.

Il - Procedimentos

1- Apos a realizagéo de cada Exame Médico de Saude Ocupacional, o médico encarregado emite o
formulario "ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL" — 60.000/028. Nele fica registrado o Resultado
final dos exames.

1.1- O formulario acima citado deve ser emitido em 2 (duas) vias, sendo obrigatérias as
assinaturas do empregado e do médico encarregado. A destinagao das vias seguintes:

1.2 via - arquivada no local de trabalho do empregado;

2.2 via - entregue ao empregado.

2 - Ocorrendo a necessidade de exames complementares ou avaliagdes médicas especializadas para
definir-se a aptiddo do empregado para a fungdo, os dados desses exames devem ser registrados
no "ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL".

3 - Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliacéo clinica e exames complementares, as
conclusdes e as medidas aplicadas devem ser registradas em prontuario clinico individual, que deve
ficar sob a responsabilidade do médico coordenador do PCMSO.

3.1 - Os registros clinicos devem ser mantidos por periodo minimo de 20 (vinte) anos apoés o
desligamento do empregado.

3.2 - Havendo substituigdo do médico coordenador, os arquivos devem ser transferidos para o seu
substituto.

IV - Controle — apds a conclusdo dos exames, o médico encarregado ou Coordenador do PCMSO deve
elaborar, em conjunto com a area Administrativa local, um relatério mensal dos servicos executados, até
o Décimo dia ultimo do més subseqliente, para fins de acompanhamento e Controle. A destinagao do
relatério € a seguinte:

¢ Nas Unidades Operacionais: deve ser encaminhada uma copia a area administrativa da Sede a qual
esta jurisdicionada;

o Na regional o relatério deve ser entregues na area de Pessoal.

V- Penalidades — o exame médico ocupacional € obrigatério, conforme disposto na Norma
Regulamentadora n° 1 (NR-1), da Portaria 3.214/78. O n&do cumprimento do exame, no prazo estipulado
pela Companhia, constitui ato faltoso, ficando o empregado sujeito de puni¢do de acordo com as Normas
da organizagéo — “REGULAMENTO DE PESSOAL” — 10.105.

CAPITULO Il
CAMPANHAS MEDICAS PREVENTIVAS

I - Finalidades — s&o procedimentos médicos realizados em periodos pré-determinados pela Companhia,
objetivando a prevengdo de doengas. As campanhas devem abranger, primordialmente, os seguintes
exames Preventivos:

a) Exames Especificos por faixa etaria — os exames a seguir relacionados séo beneficios oferecidos
pela Companhia. Sao eles:

| - A todos os empregados, independentemente da faixa etaria:
7 HCG;

8  Acido drico;

9  Glicemia e A1HB;

Até 40 anos Anual

47



0)

s
—

~—

Conab

Companhia Nacional de Abastecimento
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

10
11
12
13
14

15
16
17
18
19
20
21
22
23

24
25
26
27
28
29

30

Lipidograma completo;

PCR ultra-sensivel;

TGO e TGP;

T4 e TSH;

Colinesterase para empregados que trabalham expostos a
agentes quimicos;

EAS;

EPF;

VDRL;

Colesterol total;

HDL colesterol;

Triglicerideos;

Sangue oculto nas fezes;

Uréia, creatinina;

Consulta oftalmolégica, tonometria binocular e medida de
pressao ocular;

Consulta ginecoldgica e exame colpocitolégico;

Exame de video-colposcopia;

Ecografia transvaginal;

Ecografia mamaria para mulheres;

Consulta e profilaxia odontolégica com aplicagéo de fluor;

Raio-X de térax para empregados em exercicio de atividade com
exposicao a agentes fisicos e quimicos;

Exame HIV, desde que formalmente solicitado pelo médico;

Il - No caso de empregados ja diagnosticados anteriormente com
alteragdes hormonais este fara jus ao exame T3 nesta fase.

Il - A empregadas acima de 35 (trinta e cinco) anos sera acrescido
também a mamografia.

Acima de 40
anos

IV — Aos empregados acima de 40 (quarenta anos) serdo acrescidos
aos exames/procedimentos dos incisos | e Il acima, e:

2000

Consulta cardioldgica;

Consulta uroldgica;

Teste ergonomeétrico (1), ECG;

PSA livre e total;

Consulta Ginecoldgica e Exame Colpocitoldgico;

0. Ecografia da prostata, bexiga e das vesiculas seminais e vias
urinarias e urofluxometria.

Anual

Havendo
alteragcao nos
resultados
dos exames
relacionados
nos itens |, lll
elV.

V- Havendo alteragdo nos resultados dos exames relacionados nos
itens |1, lll e IV anteriores, o empregado realizara, mediante pedido do
médico da Companhia (avaliador), os seguintes exames médicos
periodicos de prevengao complementar:

-—

2.
3.
4

SPe*N

Bilirrubinas totais e fragdes;

FA e Gama GT;

Exame de fundo de olho;

Captura hibrida para HPV, desde que formalmente solicitado
pelo empregado;

Colonoscopia e/ou retosigmoidoscopia;

Ecografia da prostata, bexiga e das vesiculas seminais e vias
urinarias e urofluxometria;

Consulta nefroldgica;

Raios-X de torax;

. Mapa, holter e angiotomocoronariografia;

0. Densitometria 6ssea;
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Histeroscopia;49

Exame Cinético Funcional;

Ecocardiograma.

Ultrassonografia abdominal total;

Consulta endocrinolégica;

Mamografia para as empregadas abaixo de 35 anos;
VDRL e T3;

Consulta com gastroenterologista;

Consulta geriatrica desde que acima de 60 anos.

Teste Ergométrico: a ser realizado dependendo da avaliagao feita pelo Médico cardiologista durante a

consulta e 0 ECG.

b) Exames Especificos por atividades - para os empregados cuja atividade dispensa
acompanhamento especifico sdo recomendados 0s exames relacionados no quadro abaixo:
ATIVIDADES EXAMES PERIODICIDADE
Servigo de Telefonia Audiometria Anual
Servico de Vigilancia Audiometria Anual
Refracao
Servigo de Condugéo de Veiculo (1) Audiometria Anual
Eletroencefalograma — EEG
Refracao
Servigos de Operagao de Maquinas e | Audiometria Semestral
Equipamentos, = Armazenagem e |Refracao
Bragagem (2), Instalagao e | Teleradiografia de Térax
Manutengéo Elétrica.
Servigo de Tratamento Fitossanitario | Teleradiografia de Torax Semestral
Avaliagbes laboratoriais em observancia
ao principio ativo do(s) produto(s)
quimico(s) utilizado(s)
Servigo de Operagao Grafico Audiometria. Semestral
Refracao
Avaliacoes laboratoriais em observancia
ao principio ativo do(s) produto(s)
quimico(s) utilizado(s)
Servigo de Reprografia Avaliagbes laboratoriais em observancia | Semestral

ao principio ativo do(s)
quimico(s) utilizado(s)

produto(s)

1-

(1) Condugéo de Veiculo: audiometria somente para motoristas carreteiros.
(2) Servico de Armazenagem e Bragagem: empregados que exercem tarefas de armazenista e bragagista.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Sempre que for constatado a ocorréncia ou agravamento de doenga ocupacional por meio da avaliagao
clinica e/ou exames complementares, ou sendo verificadas alteragdes que revelem qualquer tipo de dis-
funcdo de 6rgédo ou sistema bioldgico, acarretado por algum agente de risco a que o empregado esteja
exposto, o médico coordenador ou encarregado deve tomar as seguintes providéncias:

a)
b)

49

Solicitar a area de Pessoal a emissao da Comunicacao de Acidente de Trabalho — CAT;

Indicar, quando necessario, o afastamento do empregado da exposi¢éo ao risco, ou do trabalho;




0)

s
—

~—

Conab

Companhia Nacional de Abastecimento
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

c¢) Encaminhar o empregado a Previdéncia Social para estabelecimento de nexo causal, avaliagdo de
incapacidade e definicdo da conduta previdenciaria em relagao ao trabalho;

d) Orientar a Diregcdo da Companhia quanto a necessidade de adog¢do de medidas de controle no
ambiente de trabalho.

Quando da realizacdo de exame demissional, deve ser observado a possivel condigdo de estabilidade
gerada por auxilio previdenciario (acidente de trabalho, doenga ocupacional ou auxilio doenga).

2.1 - No exame demissional, quando for constatada a presenga de doenca ocupacional, deve ser feito
um comunicado a area de Pessoal, para possivel emissdo da CAT e encaminhamento ao INSS.

A area de Pessoal deve enviar de imediato, ao médico coordenador do PCMSO ou ao médico
encarregado, cépia de todas as CATs emitidas, para Estudo dos acidentes ocorridos e posteriores
recomendacgdes de medidas Corretivas necessarias.

Quando da avaliagao clinica dos exames médicos periddicos, de retorno ao trabalho e de mudangas de
fungéo, ficar constatada doenga ocupacional, ou seja, tipica a fungéo, o tratamento do empregado sera
custeado pela Companhia.

4.1 - Caso a doenca seja atipica a fungdo que exerce, o 6nus decorrente do tratamento tera a
participacao financeira do empregado.

O empregado deve ser afastado do local de trabalho, quando verificada, por meio da avaliagéo clinica
e/ou exames complementares, exposicdo excessiva a algum agente de risco, sem qualquer
sintomatologia ou sinal clinico, até que as medidas de controle ambiental sejam adotadas.

O empregado que estiver com férias marcadas para o periodo de realizacdo do exame, deve fazé-lo,
impreterivelmente, no més subseqlente ao do seu retorno.
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@ Conab

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO

1. Nome do(a) Empregado(a)

2. Matricula N.°

3. Data de Nascimento | 4. Funcéo

5. Identidade N.°/Orgéo Expedidor/UF

6. Enderego da Unidade

7. Nome do Coordenador do PCMSO/N.° do CRM

8. Motivo da Avaliagao Médica
Admissional Periddico
Retorno ao Trabalho

Demissional
Mudanca de Fungao

9. Riscos Ocupacionais
Fisicos Quimicos
Ergondmicos

Biologicos
Acidentes

10. Concluséo sobre a capacidade laborativa

Apto Inapto

11. Validade do Exame Médico
Seis meses

Um ano

12. Procedimento Médico e Data

USO EXCLUSIVO DO MEDICO ENCARREGADO DO EXAME

13. Local e Data do Exame

14. Assinatura e Carimbo

15. Fone de Contato

16. Declaro ter recebido em [

a 2.2 via deste atestado.

17. Nome do(a) Empregado(a)

18. Assinatura do(a) Empregado(a)
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ANEXO VI - FORMULARIO PARA ANALISE QUALITATIVA
PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

1. DADOS DO ESTABELECIMENTO

1.UNIDADE:

2. ENDERECO COMPLETO :

3. CGC/CNPJ:

4. CNAE:

5. GRAU DE RISCO:

2. EMPREGADOS

CARGO/FUNCAO/ESPACO OCUPACIONAL

N° EMP

MAS FEM

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

3. OPERAGOES REALIZADAS NA UNIDADE:

SETOR

OPERAGAO RISCO PROVAVEL

4. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO:

4.1 CIPA - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes:

1. AUNIDADE TEM CIPA? | 2. A UNIDADE POSSUI EMPREGADO DESIGNADO 3. 0 EMPREGADO DESIGNADO FOI TREINADO?:
( )SIM ( )NAO CONFORME NR 05; ( )SIM ( )NAO
) SIM ) NAO

4. MATRICULA/NOME/CARGO DO DESIGNADO:

5. N ° DO ATO DE DESIGNAGAO:

4.2 ASO - Atestado de Salide Ocupacional:

( )SIM (_ )NAO

1. OS EXAMES MEDICOS PERIODICOS ESTAO ATUALIZADOS?

2.0S ASOS ESTAO ARQUIVADOS NA UNIDADE?
(_)SIM ( )NAO

3. HA SINTOMAS DE DOENCAS?

4. HA EMPREGADOS COM RESTRIGCOES PARA REALIZAR AS ATIVIDADES LABORAIS?

4.3 EPI - Equipamentos de Protecao Individual:

SIM | NAO

SUAS ATIVIDADES?

0OS EMPREGADOS POSSUEM TODOS OS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO NECESSARIOS PARA O DESEMPENHO DE

OS EPI'S SAO SUBSTITUIDOS REGULARMENTE?

OS EPIS APRESENTAM CA E SUA UTILIZAGAO ESTA DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE?

HA ARMARIOS ESPECIFICOS PARA A GUARDA DOS EPIS

O EMPREGADO RECEBEU ORIENTACAO QUANTO AO USO, GUARDA E CONSERVAGAO DO EPI

OS EPI'S SAO ENTREGUES MEDIANTE ANOTAGCAO NA FICHA DE CONTROLE DE EPI

4.4 Equipamentos de Protecao Individual — em uso
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CARGO/FUNCAO/ESPACO OCUPACIONAL EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INTIVIDUAL
5.CARACTERISTICAS DA EDIFICAGAO:
O IMOVEL E: PAREDES CONSTRUIDAS EM ALVENARIA : | O IMOVEL E CONJUGADO:
(_)PROPRIO  ()ALUGADO ( )SIM (  )NAO (_ )SIM ( )NAO
QUE TIPO DE IMOVEL ESTA INSTALADO NAS VIZINHANCAS DA UNIDADE. PE DIREITO (M) :
QUAL A AREA TOTAL OCUPADA PELA UNIDADE: . N° DE PAVIMENTOS: QUANTAS DEPENDENCIAS POSSUI O
AREA DO TERRENO ( ) M2 AREA CONSTRUIDA ( ) IMOVEL:
M2
HA QUANTO TEMPO A UNIDADE ESTA INSTALADA NESSE | O IMOVEL E PLENAMENTE ATENDIDO POR REDE DE AGUA E
LOCAL: ESGOTO:

ESTA PREVISTA ALGUMA ALTERAGAO EM SUA ESTRUTURA | A UNIDADE ESTA LOCALIZADA DENTRO DE OUTRO PREDIO? QUAL?
(REFORMA, MUDANCA DE ENDERECO, INSTALACOES LOGICAS,

ETC)? (_ )SIM ( )NAO
TEM ARVORES AO REDOR DO IMOVEL? QUAL O TIPO DE RAIZ? .
< () PROFUNDA -(NAO APARECEM). ( ) SUPERFICIAIS - ESTAO
( )SIM. ()NAO.DE QUE PORTE? ( ) GRANDE.
( )MEDIO. () PEQUENO. QUEBRANDO A CALGADA, APARECENDO ACIMA DO SOLO
A POSICAO DO SOL AO LONGO DO DIA AFETA DIRETAMENTE | SE POSSUI INSTALAGAO FORA DO CORPO DO IMOVEL A MESMA E
ALGUM PONTODO IMOVEL? ( )SIM. (__ )NAO. PROTEGIDA DE CHUVA? () SIM.( )NAO
ESTRUTURA DA COBERTURA. TIPO DE TELHA: A UNIDADE TEM FORRO:
( )ALUMINIO ( )CIMENTO/AMIANTO ( )BARRO ( )SIM ( )NAO. QUAL TIPO DE FORRO: ( ) GESSO
(_)OUTRA (_)PVC ()MADEIRA.( )OUTRO.
ESCADAS/RAMPAS DE ACESSO:
A UNIDADE POSSUI : () ESCADAS ( ) RAMPAS DE ACESSO. () MEZANINO
QUAL O TIPO DE REVESTIMENTO DA ESCADA? TEM FITA ANTI-DERRAPANTE: () SIM ( )NAO
SE POSSUI ESCADA ELA E DOTADA DE CORRIMAO () SIM () NAO. QUANTOS DEGRAUS POSSUI? QUAL A ALTURA DOS
DEGRAUS?
POSSUICALHAS: ( )SIM. () NAO. QUANTAS? DE QUAL MATERIAL? ()PVC( ) FOLHA DE FLANDES.

() OUTRO. QUAL?

EXISTEM FATORES EXTERNOS A UNIDADE QUE POSSAM INTERFERIR NO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS? (CALOR, BARULHO,
RUIDO, ODOR, VIBRACAO, ETC)

QUAL O TIPO DE PISO DO IMOVEL? A ALTURA DO PISO AO FORRO E ABAIXO DE 3,00M.
ESTRUTURA DA COBERTURA : TELHAS :

LAJE/FORRO : CORDO TETO:

ABERTURAS DE ILUMINAGAO : VENTILAGAO :

REVESTIMENTO DAS PAREDES INTERNAS : EXTERNAS :

DIVISOES INTERNAS. MATERIAL : ALTURA :
PORTAS/JANELAS/ABERTURAS/TELHAS: ESCADAS / RAMPAS/ PASSAGENS / MEZANINOS / CANALETAS :

6.ARRANJO FiSICO / ARMAZENAMENTO:

SIM | NAO

AS AREAS DE CIRCULACAO DE PESSOAS E/OU MAQUINAS E EQUIPAMENTOS POSSUEM ESPACO SUFICIENTE QUE
GARANTA A SEGURANCA E LIVRE CIRCULACAO.

O IMOVEL TEM SAIDAS DE EMERGENCIA E ESTAS ESTAO DEFINIDAS E SINALIZADAS.

O ESPACO FiSICO DESTINADO AO POSTO DE TRABALHO SUFICIENTE .

O PISO APRESENTA SALIENCIAS,_DEPRESSOES OU E ESCORREGADIO DE FORMA QUE PREJUDIQUE A CIRCULAGAO
DE PESSOAS OU A MOVIMENTAGCAO DE MATERIAIS.

EXISTEM INFILTRAGOES OU EXCESSO DE UMIDADE NAS PAREDES.

MATERIAL ARMAZENADO NAO ESTA OBSTRUINDO PORTAS, CIRCULACAO, SAIDAS DE EMERGENCIAS OU A
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ILUMINAGAO,

O ESPAGO DEIXADO PARA O ALMOXARIFADO/DEPOSITO ESTA BEM DIMENSIONADO, ORGANIZADO E LIMPO .

O SETOR ESTA ORGANIZADO, SEM PAPEIS, CAIXAS E OBJETOS ESPALHADOS PELO CHAO OU MESAS.

0OS PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS ESTAO BEM ACONDICIONADOS, POSSUINDO SINALIZAGAO DE SEGURANGA
(ROTULAGEM PREVENTIVA).

OS PRODUTOS DE LIMPEZA SAO ARMAZENADOS EM LUGARES ADEQUADOS, SEPARADOS DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS E MATERIAIS DE EXPEDIENTE.

7.ERGONOMIA/ORGANIZAGAO DO TRABALHO:

SIM

AS MESAS DE TRABALHO POSSUEM CANTOS VIVOS .

EXISTE RODIZIO DE TAREFAS ENTRE OS EMPREGADOS ( NAO SE APLICA)

EXISTEM MOVEIS QUEBRADOS EM QUANTIDADE SIGNIFICATIVA

EXISTE ESPAGO FiSICO SUFICIENTE PARA A REALIZAGAO DAS ATIVIDADES.

AS GAVETAS DAS MESAS SAO LEVES E TEM PUXADOR.

NO DECORRER DAS ATIVIDADES OS BRAGOS TEM QUE FAZER ALGUM MOVIMENTO ACIMA DO NIVEL DOS OMBROS.

AS CADEIRAS UTILIZADAS PERMITEM REGULAGENS DE ALTURA, DE ENCOSTO E AS BORDAS DO ASSENTO SAO
ARREDONDADAS.

EXISTEM SITUAGOES ONDE EXIJA DOS EMPREGADOS ESFORGO FiSICO.

0S ACESSORIOS QUE SE UTILIZA NO DIA A DIA (TELEFONE, MAQUINAS, ETC) ESTAO DENTRO DA AREA DE ALCANCE

NO DECORRER DAS ATIVIDADES OS MEMBROS SUPERIORES TEM QUE SUSTENTAR PESOS.

0OS MATERIAIS ESTAO EM LOCAL QUE EXIGEM POSTURA FORGADA E/OU POSTURAS INADEQUADAS.

0S MOVEIS ENCONTRAM-SE EM BOM ESTADO DE CONSERVACAO

7.1 Levantamento e transporte de materiais: (  )NAOHA. ( )HA PARA OS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO:

PONTO DE TRABALHO TIPO DE ESFORCO

7.2 Mobiliario :

PONTO DE TRABALHO TIPO DE MESA TIPO DE CADEIRA ACESSORIOS UTILIZADOS

7.3 Equipamentos de trabalho:

PONTO DE TRABALHO EQUIPAMENTO POSTURA ESFORCO FISICO

7.4 Ventilagédo : ( ) AMBIENTE AGRADAVEL. ( ) AMBIENTE ABAFADO.

NAO

O SISTEMA DE AR CONDICIONADO ESTA INSTALADO ADEQUADAMENTE E E FEITA MANUTENGAO SEMESTRAL .

OS DUTOS DE INSUFLAMENTO SAO LIMPOS INTERNA E EXTERNAMENTE REGULARMENTE (CONFORME PORTARIA N°
3.523 DE 28/08/98).

O SISTEMA DE VENTILACAO ARTIFICIAL E EFICIENTE .

OS FILTROS DE AR DOS APARELHOS SAO LIMPOS REGULARMENTE.

A VENTILAGAO NO LOCAL DE TRABALHO E ADEQUADA.

NAS AREAS ONDE EXISTEM EMPREGADOS TRABALHANDO, A RENOVACAO DO AR E REALIZADA EM NIVEIS
SATISFATORIOS.

EXISTEM MAQUINAS, APARELHOS OU EQUIPAMENTOS RUIDOSOS QUE PREJUDIQUEM A CONCENTRAGAO NO LOCAL
DO TRABALHO.

EXISTEM FUNCIONARIOS RECEBENDO FLUXO DIRETO DAS GRELHAS DE AR CONDICIONADO.

7.5 lluminamento : APARENTEMENTE : SATISFATORIO () INSUFICIENTE ( )
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E FEITA PERIODICAMENTE A LIMPEZA DAS LUMINARIAS E LAMPADAS E EFICIENTE.

HA REFLEXOS IMPORTANTES EM TELAS DE COMPUTADORES QUE PREJUDIQUEM A VISIBILIDADE.

HA LAMPADAS QUEIMADAS OU DESGASTADAS PELO USO.

EXISTE EXCESSO DE LUMINOSIDADE DEVIDO A LUZ NATURAL (INSOLACAO NO AMBIENTE DE TRABALHO).

EXISTE AREAS DE SOMBRA EM MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, BANCADAS E MESAS DE TRABALHO .

A DISPOSIGAO DAS LUMINARIAS E ADEQUADA.

7.5.1 Quadro de Luminarias

AMBIENTE/SALA AREA LAMP. FLUORESCENTE LAMP.INCANDESCENTE OUTRAS

Mz 20 40 60 100

7.6 Nivel de Ruido : ( ) CONFORTAVEL () DESCONFORTAVEL. QUAL O AGENTE CAUSADOR?

8. INSTALACOES ELETRICAS, TELEFONICAS E LOGICAS:

SIM

NAO

EXISTEM LIGAGOES PROVISORIAS (GAMBIARRAS) .

0S APARELHOS, MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS ELETRICAS POSSUEM PINOS ELETRICOS (PLUGS).

EXISTE PARA-RAIOS NO PREDIO E ELE ESTA EM BOAS CONDIGOES.

0S QUADROS ELETRICOS ESTAO ORGANIZADOS, EM BOAS CONDIGOES E COM OS DISJUNTORES IDENTIFICADOS .

EXISTE SINALIZAGAO DE PERIGO EM SALAS, QUADROS E EQUIPAMENTOS ELETRICOS OU DE LOGICA .

AS FIAGOES ELETRICAS ESTAO DEVIDAMENTE ACONDICIONADAS EM TUBOS/CANALETAS (NAO HA FIAGAO EXPOSTA,
SOLTA PELO PISO).

OS CABOS TELEFONICOS E DE LOGICA ESTAO DEVIDAMENTE ACONDICIONADOS EM TUBOS/CANALETAS (CABOS
SOLTOS PELO PISO).

AS TOMADAS DE CORRENTE, CAIXAS DE PASSAGEM, QUADROS ELETRICOS POSSUEM TAMPAS PROTETORAS E
ESTAO SINALIZADOS.

E REALIZADA PERIODICAMENTE A MANUTENGAO DAS INSTALAGOES ELETRICAS.

AS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ESTAO ATERRADOS.

0S MICROCOMPUTADORES ESTAO COM AS FIACOES ORGANIZADAS

AS TOMADAS DE CORRENTE SAO EM QUANTIDADE SUFICIENTE, EVITANDO O USO DE ACESSORIOS QUE AUMENTAM O
NUMERO DE SAIDAS (TES).

AS TOMADAS DE CORRENTE INSTALADAS NO PISO POSSUEM CAIXAS PROTETORAS QUE EVITAM A ENTRADA DE
AGUA.

0S QUADROS DE TELEFONE E LOGICA ESTAO ORGANIZADOS, EM BOAS CONDIGOES E IDENTIFICADOS.

EXISTE SUBESTAGAO ELETRICA (CASA DE FORGA) ELA ESTA SINALIZADA E TEM SUA AREA ISOLADA .

AS TRANSMISSOES DE FORGA (GERADORES) ESTAO ENCLAUSURADAS E DEVIDAMENTE SINALIZADAS.

9.MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

QUAIS MAQUINAS : DISPOSITIVOS DE ACIONAMENTO E CHAVES GERAIS INDIVIDUAIS :

MAQUINA / PAREDE : PROTECOES DE PARTES MOVEIS E TRANSMISSOES :

AREAS DE CIRCULAGAO : PROTECOES CONTRA RUPTURAS E PARTICULAS :

VIAS DE CIRCULACAO : MANUTENCAO ELETRICA :

10.PROTEGAO CONTRA INCENDIO

SIM

EXISTE ILUMINAGAO DE EMERGENCIA E SISTEMA DE ALARME

HA NA UNIDADE UTILIZACAO DO GLP (GAS DE COZINHA). CASO POSITIVO A MANGUEIRA UTILIZADA E APROVADA PELO
INMETRO.
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0OS EXTINTORES ESTAO BEM POSICIONADOS, NA ALTURA ADEQUADA (MAXIMO 1,60M)

OS EXTINTORES ESTAO DESOBSTRUIDOS E EM LOCAL DE FACIL ACESSO

TODOS OS EMPREGADOS SABEM MANUSEAR OS APARELHOS EXTINTORES

EXISTEM SAIDAS DE EMERGENCIA E ELAS ESTAO BEM DIMENSIONADAS

A SINALIZAGAO DE PISO E PAREDE ESTA EM BOM ESTADO DE CONSERVAGCAO

A DISTANCIA ENTRE OS EXTINTORES E INFERIOR A 15M

CASO POSSUA HIDRANTES, AS MANGUEIRAS ESTAO EM BOM ESTADO E SAO MANTIDOS PERMANENTEMENTE
DESOBSTRUIDOS.

10.1 Quadro de extintores: (especificar a quantidade de cada tipo de extintor da unidade)

TIPO QUANT. CAPACIDADE VALID. RECARGA IRREGULARIDADES

CO2 (GAS CARBONICO)

H?0 (AGUA)

PQS (PO QUIMICO SECO)

10.2 Somente extintor de CO? (Gas Carbénico)

PESO IMPRESSO NA VALVULA PESO ATUAL DATA DA PESAGEM OBSERVAGCOES

11.CONDICOES SANITARIAS:

SIM | NAO

A HIGIENE DO AMBIENTE E ADEQUADA A ATIVIDADE.

EXISTE BEBEDOURO NO LOCAL OU PROXIMO E POSSUEM COPOS INDIVIDUAIS OU DESCARTAVEIS.

0S REVESTIMENTOS DO BANHEIRO SAO IMPERMEAVEIS E LAVAVEIS.

O BANHEIRO POSSUI VENTILAGAO EFICIENTE.

O LIXO ORGANICO E BEM ACONDICIONADO E RECOLHIDO REGULARMENTE.

OS FUNCIONARIOS USAM LUVAS PARA COLETAR O LIXO E LAVAR OS BANHEIROS.

0OS BANHEIROS SAO SEPARADOS POR SEXO.

0OS BANHEIROS SAO DESPROVIDOS DE ODORES E PERMANENTEMENTE HIGIENIZADOS.

E FEITA A DEDETIZAGAO / DESRATIZAGAO DO AMBIENTE REGULARMENTE.

AS INSTALACOES HIDRAULICAS, DESCARGAS, RALOS, TORNEIRAS E VASOS ESTAO FUNCIONANDO NORMALMENTE E
SEM VAZAMENTOS.

0OS BANHEIROS POSSUEM PAPEL HIGIENICO E TOALHAS DE PAPEL E CESTOS DE LIXO COM TAMPA.

11.1 Conjuntos sanitarios :
1. POSSUI ARMARIOS? ( )SIM ( )NAO. QTE. DE ARMARIOS: MAS ( ) FEM ()

2. POSSUI CHUVEIROS? ( )SIM  ( ) NAO. QTE. DE CHUVEIROS: MAS ( ) FEM ( ). QUAL O TIPO DE REVESTIMENTO DAS

PAREDES? ( ). QUAL O TIPO DE PISO? ( ).
3. QTE. DE VASOS SANITARIOS: MAS( ) FEM (). N°DE LAVATORIOS: ). QUAL O TIPO DE REVESTIMENTO DAS PAREDES
DO GABINETE SANITARIO? ( ). TIPO DE PISO? ( ).

11.2 Locais de refeicio :

1. ONDE SAO REALIZADAS AS REFEICOES? ( ). QUAL O TIPO DE REVESTIMENTO DAS PAREDES DO
REFEITORIO? ( ). QUAL O TIPO DE PISO DO REFEITORIO? ( ). TEM
AQUECEDOR DE REFEICOES? ( )SIM ( )NAO. TEMFOGAO? ( )SIM ( )NAO.HA PIAS NO REFEITORIO? (  )SIM ( )NAO.
TEM BEBEDOURO?( )SIM (  )NAO.OS COPOS UTILIZADOS SAO COLETIVOS OU INDIVIDUAIS? ( ).

11.3 Area de lazer: A UNIDADE TEM AREA DELAZER? ( )SIM ( )NAO.

56



Conab

Companhia Nacional de Abastecimento
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

12.CAUSAS ACIDENTES DE TRABALHO E AFASTAMENTOS NOS ULTIMOS DOIS ANOS

13.MEDIDAS DE CONTROLE JA EXISTENTES_

AGENTE MEDIDA

14.INFORMAGOES COMPLEMENTARES

1) OS EMPREGADOS RECEBEM PERIODICAMENTE INSTRUGOES SOBRE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO ?
() SIM () NAO

2) HA DISPONIVEL MATERIAL NECESSARIO A PRESTAGCAO DE PRIMEIROS SOCORROS, DE ACORDO COM AS ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS? i
() SIM () NAO
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ANEXO VIl - FORMULARIO PARA ANALISE QUANTITATIVA
PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

A - FisSICOS

1.RUiDQ CONTINUO E/OU DE IMPACTO:
() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

( ) NA~O ENCONTRADAS, EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDIGOES DE OPERAGOES COM
EXPOSICAO DOS TRABALHADORES A RUIDOS CONTINUO E/OU IMPACTO ACIMA DO ESTABELECIDO NO ANEXO | DA NR 15
DA PORTARIA 3214/78.

() ENCONTRADAS, NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDIGOES DE OPERAGOES COM EXPOSIGAO
DOS TRABALHADORES A A RUIDOS CONTINUO E/OU IMPACTO ACIMA DO ESTABELECIDO NO ANEXO | DA NR 15 DA
PORTARIA 3214/78.

CONTINUA VARIAVEL

POSTO DE TRABALHO | TAREFA NPS - DB(A) EXPOSICAO | DOSE DE RUIDO EXPOSICAO IMPACTO DB(C)

2, VIBFEA(}@ES:
() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

( ) NAQ ENCONTRADAS, EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDIQQES DE OPERAGOES CoM
EXPOSICAO DOS TRABALHADORES A VIBRACOES ( CONFORME LIMITES DE TOLERANCIA DA ORGANIZACAO
INTERNACIONAL PARA NORMALIZACAO - ISO ), NOS MOLDES DEFINIDOS NO ANEXO N.° 8 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 .

() ENCONTRADAS, NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDIGOES DE OPEBACOES COM EXPOSIGAO
DOS TRABALHADORES A VIBRACOES ( CONFORME LIMITES DE TOLERANCIA DA ORGANIZACAO INTERNACIONAL PARA
NORMALIZACAO - I1SO ), NOS MOLDES DEFINIDOS NO ANEXO N.° 8 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 .

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC

3.RADIAGAO IONIZANTE:

RESULTADOS DAS ULTIMAS CINCO DOSIMETRIAS :

DATA RESULTADOS

() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

() NAO ENCONTRADAS EXPOSIGCOES A RADIAGOES IONIZANTES ( QUER POR OPERAGOES COM FONTES DE RAIOS X OU
DE OUTRAS FONTES RADIATIVAS ) ENQUADRAVEIS DENTRE AQUELAS PREVISTAS NAS PORTARIAS E RESOLUGOES DO
CONSELHO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR ( CNEN ) E NO ANEXO N.° 5 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 EM NENHUM DOS
POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS.

() ENCONTRADAS EXPOSIGCOES A RADIAGOES IONIZANTES ( QUER POR OPERAGCOES COM FONTES DE RAIOS X OU DE
OUTRAS FONTES RADIATIVAS ) ENQUADRAVEIS DENTRE AQUELAS PREVISTAS NAS PORTARIAS E RESOLUGOES DO
CONSELHO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR ( CNEN ) E NO ANEXO N.° 5 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 NOS SEGUINTES
POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS :

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC
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4. RADIAGOES NAO IONIZANTES:
() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

() NAO ENCONTRADAS, EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDICOES DE OPERACOES COM EXPOSICAO
DOS TRABALHADORES A RADIACOES NAO IONIZANTES ( MICROONDAS, ULTRAVIOLETA E LASER ), NOS MOLDES DEFINIDOS NO
ANEXO N.° 7 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 .

() ENCONTRADAS CONDIGCOES DE OPERAGOES COM EXPOSIGAO DOS TRABALHADORES A RADIAGOES NAO IONIZANTES
( MICROONDAS, ULTRAVIOLETA E LASER ), NOS MOLDES DEFINIDOS NO ANEXO N.° 7 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 , NOS
SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS :

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC

( )NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

() NAO ULTRAPASSADOS OS LIMITES DE TOLERANCIA ESTABELECIDOS NOS QUADROS N.° 1 E N.° 2 DO ANEXO N.° 3 DA
NR-15 DA PORTARIA 3214/78 [ IBUTG CALCULADOS ] EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS.

() ULTRAPASSADOS OS LIMITES DE TOLERANCIA ESTABELECIDOS NOS QUADROS N.° 1 E N.° 2 DO ANEXO N.° 3 DA NR-15
DA PORTARIA 3214/78 [ IBUTG CALCULADOS ] NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS:

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC

5. FRIO:
() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

( ) NAO ENCONTRADAS, EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDIGOES DE OPERAGOES COM
EXPOSICAO DOS TRABALHADORES AO FRIO, NOS MOLDES DEFINIDOS NO ANEXO N.° 9 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 .

( ) ENCONTRADAS CONDICOES DE OPERACOES COM EXPOSICAO DOS TRABALHADORES AO FRIO, NOS MOLDES
DEFINIDOS NO ANEXO N.° 9 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 , NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS:

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC

6.UMIDADE:
( )NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

() NAO ENCONTRADAS, EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDICOES DE OPERACOES COM EXPOSICAO
DOS TRABALHADORES A UMIDADE, NOS MOLDES DEFINIDOS NO ANEXO N.° 10 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 .

() ENCONTRADAS CONDIGOES DE OPERAGOES COM EXPOSICAO DOS TRABALHADORES A UMIDADE, NOS MOLDES
DEFINIDOS NO ANEXO N.° 10 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78, NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS :

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC

B. QUIMICOS

1 - AGENTES QUIMICOS COM LIMITE DE TOLERANCIA:_
() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

() NAO ULTRAPASSADOS OS LIMITES DE TOLERANCIA ESTABELECIDOS NO QUADRO N.° 1 DO ANEXO N.° 11 DA NR-15 DA
PORTARIA 3214/78 EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS.

() ULTRAPASSADOS OS LIMITES DE TOLERANCIA ESTABELECIDOS NO QUADRO N.° 1 DO ANEXO N.° 11 DA NR-15 DA PORTARIA
3214/78 NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, RESPECTIVAMENTE PARA OS AGENTES :

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC
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2 - AGENTES QUIMICOS SEM LIMITE DE TOLERANCIA :
() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

( ) NA~O ENCONTRADAS, EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDIGOES DE OPERAGOES COM
EXPOSICAO DOS TRABALHADORES A AGENTES QUIMICOS, NOS MOLDES DEFINIDOS NO ANEXO N.° 13 DA NR-15 DA
PORTARIA 3214/78 .

() ENCONTRADAS CONDIGOES DE OPERACOES COM EXPOSICAO DOS TRABALHADORES A AGENTES QUIMICOS, NOS MOLDES
DEFINIDOS NO ANEXO N.° 13 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS :

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC

3 - POEIRAS MINERAIS:_
() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

() NAO ULTRAPASSADOS OS LIMITES DE TOLERANCIA ESTABELECIDOS NO ANEXO N.° 12 ( ASBESTO, MANGANES E SILICA
LIVRE ) DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS.

() ULTRAPASSADOS OS LIMITES DE TOLERANCIA ESTABELECIDOS NO ANEXO N.° 12 ( ASBESTO, MANGANES E SILICA
LIVRE ) DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS:

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC

4 - AGENTES QUIMICOS NAO INCLUIDOS NA NR-15
() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

( ) NAO ENCONTRADAS, EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDIGOES DE OPERAGCOES COM
EXPOSICAO DOS TRABALHADORES A AGENTES QUIMICOS, NOS MOLDES DEFINIDOS NO ANEXO N.° 13 DA NR-15 DA
PORTARIA 3214/78 .

() ENCONTRADAS CONDICOES DE OPERACOES COM EXPOSICAO DOS TRABALHADORES A AGENTES QUIMICOS, NOS MOLDES
DEFINIDOS NO ANEXO N.° 13 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS :

POSTO DE TRABALHO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC

C. BIOLOGICOS

() NAO SE APLICA A ESSA UNIDADE.

() NAO ENCONTRADAS, EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDICOES DE OPERACOES COM EXPOSICAO
DOS TRABALHADORES A AGENTES BIOLOGICOS, NOS MOLDES DEFINIDOS NO ANEXO N.° 14 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 .

() ENCONTRADAS CONDIGCOES DE OPERAGOES COM EXPOSICAO DOS TRABALHADORES A AGENTES BIOLOGICOS, NOS
MOLDES DEFINIDOS NO ANEXO N.° 14 DA NR-15 DA PORTARIA 3214/78 NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO
ANALISADOS :

CARGO TAREFA N° DE EMPREGADOS EPI/EPC

D . ERGONOMIA

1 — NIVEL DE ILUMINAMENTO:

EQUIPAMENTO UTILIZADO : LUXIMETRO DIGITAL MARCA , MODELO _ , COLOCADO NO POSTO DE TRABALHO E A
75 CM DO PISO. APARELHO COM CALIBRACAO AFERIDA EM . MEDICAO REALIZADA DAS : AS : DE
S S

PERIODO: PERIODO: NBR 5413
PONTO DE TRABALHO LOCAL/SETOR TAREFA
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LUX LUX

2 - NIVEL DE PRESSAO SONORA:_

EQUIPAMENTO UTILIZADO : DECIBELIMETRO DIGITAL MARCA , COLOCADO NA ALTURA E ANGULO
CORRESPONDENTES AOS OUVIDOS DOS TRABALHADORES NOS PONTOS DE TRABALHO, NO CIRCUITO DE COMPENSACAO
"A" E CIRCUITO DE RESPOSTA LENTA ( SLOW ) PARA RUIDO CONTINUO E COMPENSACAO "C" E RESPOSTA RAPIDA ( FAST )

PARA RUIDO DE IMPACTO. APARELHO COM CALIBRACAO AFERIDA EM __ . FUNCIONAMENTO DAS MAQUINAS EM
RITMO DE PRODUGAO NORMAL NA EDIFICAGAO, ASSIM COMO PRODUCAO EM RITMO NORMAL NOS POSTOS DE TRABALHO
AVALIADOS. MEDICAO REALIZADADAS . AS DE | |
PONTO DE LOCAL/SETOR FONTE TAREFA TEMPO DE DB (A) | NR17 NR 15
TRABALHO EXPOSICAO MIN.

3 - CONFORTO TERMICO: _

EQUIPAMENTO UTILIZADO : MARCA ( DE GLOBO, BULBO UMIDO E BULBO SECO ),
COLOCADO NA ALTURA E POSICAO CORRESPONDENTES AOS CORPOS DOS TRABALHADORES NOS PONTOS DE
TRABALHO. APARELHO COM CALIBRACAO AFERIDA . FUNCIONAMENTO DAS MAQUINAS EM RITMO DE
PRODUCAO NORMAL NA EDIFICACAO, ASSIM COMO PRODUCAO EM RITMO NORMAL NOS POSTOS DE TRABALHO
AVALIADOS. MEDICAO REALIZADA DAS : As : DE __/__/ , CEU E SEM CHUVA,
TEMPERATURA DE °C A SOMBRA.
POSTO DE TRABALHO LOCAL/ SETOR TAREFA TEMP UMID TD WB NR 17
c? %

) NAO ENCONTRADAS, EM NENHUM DOS POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS, CONDIGOES DE OPERAGOES COM
EXPOSIGAO DOS TRABALHADORES A RISCOS ERGONOMICOS, NOS MOLDES DEFINIDOS NA NR-17 DA PORTARIA 3214/78 .

() ENCONTRADAS CONDIGOES DE OPERAGOES COM EXPOSIGAO DOS TRABALHADORES A RISCOS ERGONOMICOS, NOS
MOLDES DEFINIDOS NA NR-17 DA PORTARIA 3214/78 NOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ANALISADOS:

CONDIGOES METEOROLOGICAS NO DIA DA AVALIAGAO PREVISTA PELO INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA (INMET).
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ANEXO VIII- PLANEJAMENTO ANUAL
PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

i PERIODO DE IMPLANTAGAO
AGOES

102030 [4ac[5°[6° [ 7° [ 8 [ 90 [10°[11°
MES|MES| MES |MES| MES | MES | MES | MES | MES| MES | MES

120
MEs
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ANEXO IX - ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE AGOES
PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE ACOES DA REF. Més: 20

ACOES IMPLEMENTADAS E/OU JUSTIFICADAS DATA ASSINATURA
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ANEXO X — FORMULARIO PARA MEDIDAS DE CONTROLE PROPOSTAS/MONITORAMENTO

DAS AGOES PROPOSTAS

PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

I - ANALISE QUALITATIVA

1. ESTABELECIMENTO

1.UNIDADE:

2. TIPO DE INSTALAGAO:

3. ENDERECO COMPLETO :

4. CGC/CNPJ:

5. CNAE:

6. GRAU DE RISCO:

7. GERENTE DA UNIDADE:

8. MATRICULA:

2. EMPREGADOS

CARGO/FUNCAO/ESPACO OCUPACIONAL

N° EMP

MAS FEM

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

3. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO:

3.1Empregado designado para realizar as atribuicoes da CIPA — Comissao Interna de Prevencéo de Acidentes:

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUAGAQO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
3.2 ASO — Atestado de Saude Ocupacional:

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUAGCAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
3. EPI - Equipamentos de Protec¢éao Individual:

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
4. CARACTERISTICAS DA EDIFICAGAO:

SITUAGAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
5. ARRANJO FiSICO / ARMAZENAMENTO:

PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUAGAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO

SITUAGAO
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6. ERGONOMIA/ORGANIZAGAO DO TRABALHO:

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUAGCAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
6.1 — Levantamento e transporte de materiais:

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
6.2 - Mobiliario :

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAOQ/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
6.3 — Equipamentos de trabalho:

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
6.4 - Ventilagao :

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAOQ/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
6.5 — lluminamento:

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
6.6— Nivel de Ruido :

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAOQ/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
7. INSTALACOES ELETRICAS, TELEFONICAS E LOGICAS:

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
8. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS:

PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUAGAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO

SITUAGAO

9. PROTEGAO CONTRA INCENDIO:
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SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
9.1 - Quadro de extintores:
SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAOQ/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO

10. CONDICOES SANITARIAS

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUAGAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
10.1 - Conjuntos sanitarios :

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUAGAQ/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
10.2 - Locais de refeicdo :

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
10. 3 — Area de lazer:

SITUACAO PROPOSTA DE CORRECAO/ADEQUAGAQ/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO

11. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)

SITUACAO PROPOSTA DE CORREGCAO/ADEQUAGAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO

12. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Ha disponivel nos locais de trabalho material necessario a prestagdo de primeiros socorros, de acordo com as atividades desenvolvidas, Em cumprimento ao
disposto no item 7.5.1 da Norma Regulamentadora n.° 7 da Portaria 3214/78.

SITUACAO PROPOSTA DE CORREGCAO/ADEQUAGAO/SUGESTAO PRAZO CUMPRIDA | NOVO PRAZO
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N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAQ | PRAZO | CUMPRIDA | ppjzg
1.2 - Vibragoes :
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA | ppizq
1.3 - Radiag6es ionizantes :_
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAQ | PRAZO | CUMPRIDA | ppizq
1.4 - Radiagbes nao ionizantes :
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA | ppazo
1.5. Temperaturas extremas:
1.5.1 - Calor _
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE emp. | EPVEPC | coRRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO | PRAZO | CUMPRIDA | ppizg
1.5.2- Frio_
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | coRRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA | ppazo
1.6 - Umidade
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA | ppazg
12. Riscos auimicos
1. Agentes Quimicos com limite de tolerancia:_
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAOISUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA | ppazo
2. Agentes Quimicos sem limite de tolerancia:_
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAOISUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA 1 ppazo

3. Poeiras minerais:_
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N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA | ppazo
2.4 — Agentes Quimicos nao inclusos na NR-15:
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO | PRAZO | CUMPRIDA | ppazo
3.RISCOS BIOLOGICOS
3.1 — Agentes:_
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA 1 ppazo
4.RISCOS ERGONOMICOS
4.1 Agentes ergondmicos:_
Em cumprimento ao disposto nos itens da Norma Regulamentadora n.° 17 da Portaria 3214/78.
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | CORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAQ | PRAZO | CUMPRIDA | ppazo
5/ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS (NR-16 DA PORTARIA 3214/78)
5.1 — Por inflamaveis :_
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA | ppazo
5.2 — Por radiagao ionizante:_
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE emp. | EPVEPC | coRRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAO | PRAZO | CUMPRIDA | ppizg
5.3 — Por eletricidade:
N° DE PROPOSTA DE NOVO
SETOR FONTE evp. | EPVEPC | cORRECAO/ADEQUACAO/SUGESTAD | PRAZO | CUMPRIDA | ppazo

2 EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPIs) INDICADOS

Em conformidade aos itens 6.2 e 6.3 da Norma Regulamentadora n.° 6 da Portaria 3214/78.

SETOR POSTO DE TRABALHO OPERACAO EPI REGULARIZADOS EPI NAO REGULARIZADOS
7.ESTABELECIMENTO DE PRIORIDADES E METAS DE AVALIAGAO E CONTROLE
SETOR PROVIDENCIA

68




C

Companhia

nab

Nacional de Abastecimento

Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

Mantidos, em carater provisério, os uso dos seguintes EPIs encontrados e/ou introduzidos, enquanto conclui-se a avaliagdo técnica dos

riscos e exposi¢bes dos trabalhadores :

CA

POSTO DE TRABALHO SETOR

EPI

() Tendo em vista a analise supra, temos como ( ) satisfatoriamente (

) ndo satisfatoriamente cumpridas e regularizadas as

obrigacgdes legais para tornar os ambientes de trabalho seguros, saudaveis e com controle técnico efetivo sobre todas as variaveis
fisicas, quimicas, biologicas e ergonémicas a que estdo submetidos os trabalhadores nas suas jornadas laborais.

RESPONSAVEL PELA GUARDA. REALIZACAO E DIVULGACAO DESTE PPRA

RESPONSAVEL PELAS lNFORMACOES DESTE PPRA
Nome/Assinatura: Matricula: Visto Gerente: Nome/Assinatura: Matricula: Geréncia
Local: Data: Local: Data:

() Dadas as peculiaridades e dificuldades encontradas para solugdo adequada, fica estabelecido novo prazo para regularizagao das

condigOes ainda insatisfatérias conforme segue :

SETOR

PROVIDENCIA

PRAZO
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ANEXO XI — PLANILHAS DE AVALIAGAO
PROCESSO N° 21218.000341/2015-02

PLANILHAS DE AVALIAGAO QUANTITATIVA DE EXPOSIGAO

PLANILHAS DE AVALIAGAO QUALITATIVA DE EXPOSIGCAO
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@ Conab

PLANILHA DE AVALIAGAO QUANTITATIVA DE EXPOSIGAO

AGENTE QUIMICO - GASES E VAPORES

LOCAL: RESPONSAVEL PELA UNIDADE: DATA:
PONTO DE TRABALHO: TAREFA REALIZADA: CARGO/FUNGAO/ESPAGO OCUP.
INSTRUMENTO UTILIZADO
EQUIPAMENTO: MARCA: MODELO:
AGENTE AVALIADO:
LABORATORIO QUE ANALISOU A AMOSTRA:
METODOLOGIA APLICADA
VEL. AR VAZAO L.T. N.A Concentragio
(m/s) (Vmin) (ppm) (ppm) (ppm)
TEMPO DE EXPOSIGAO PERIODO DE COLETA TEMPO DE VOLUME
TIPO DE EXPOSIGAO (PORT.3311) DIARIO SEMANAL MENSAL INiCIO FINAL COLETA UTILIZADO
(h) (dia) (semana) (h) (h) (min) (ml)
HABITUAL E PERMANENTE
HABITUAL E PERMANENTE (SAZONAL)
HABITUAL E INTERMITENTE
EVENTUAL
POSSIVEIS DANOS A SA004:
FONTE GERADORA: TRAJETORIA E MEIO DE PROPAGAGAO:
MEDIDAS DE PROTEGAO
INDIVIDUAL (EPI): COLETIVAS (EPC)
CONCLUSAO: caracterizagao (Insalubridade e Periculosidade)
) Salubre ( ) N&o Perigosa Quantidade Cargo
A Atividade &
« ) Insalubre - Percentual % « ) Perigosa

APOSENTADORIA E

SPECIAL

O empregado faz jus?

[ Sim

« )

Né&o

Obs:

CONCLUSAO (Fundamentagao legal e técnico-cientifico):
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PLANILHA DE AVALIA(_;AO QUANTITATIVA DE EXPOSIQAO
AGENTE QUIMICO - AERODISPERSOIDES
PONTO DE TRABALHO: TAREFA REALIZADA: CARGO/FUNQAOIESPA‘;O OCUP.

EQUIPAMENTO:

INSTRUMENTO UTILIZADO

MARCA: MODELO:
AGENTE AVALIADO:
LABORATORIO QUE ANALISOU A AMOSTRA:
METODOLOGIA APLICADA
VEL. AR VAZAO L.T. N.A Concentragao
(mis) (V/min) (mg/m?) (mg/m?®) (mg/m?®)
TEMPO DE EXPOSIGAO PERIODO DE COLETA TEMPO DE
TIPO DE EXPOSIGAO (PORT.3311) DIARIO SEMANAL MENSAL INiclo FINAL COLETA
(h) (dia) (semana) (h) (h) (min)
HABITUAL E PERMANENTE
HABITUAL E PERMANENTE (SAZONAL)
HABITUAL E INTERMITENTE
EVENTUAL
POSSIVEIS DANOS ASAI’JD4:
FONTE GERADORA: TRAJETORIA E MEIO DE PROPAGAGAO:
MEDIDAS DE PROTEGAO
INDIVIDUAL (EPI) COLETIVAS (EPC)
CONCLUSAO: caracterizagio (Insalubridade e Periculosidade)
) Salubre ( ) Né&o Perigosa Quantidade Cargo
A Atividade é
( ) Insalubre - Percentual % ( ) Perigosa
APOSENTADORIAESPECIAL Obs:
. ( ) Sim
O empregado faz jus?
« ) Nio

CONCLUSAO (Fundamentagéo legal e técnico-cientifico)
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@ Conab

PLANILHA DE AVALIAGAO QUANTITATIVA DE EXPOSICAO

AGENTE FiSICO RUIDO

LOCAL: RESPONSAVEL PELA UNIDADE: DATA:
PONTO DE TRABALHO: TAREFA REALIZADA: CARGO/FUNGAO/ESPAGO OCUP.
INSTRUMENTO UTILIZADO
EQUIPAMENTO: MARCA: MODELO:
CALIBRAGAO HORARIOS TEMPO METODOLOGIA:
INICIAL FINAL TOTAL
(dB) (dB) INICIAL FINAL (MINUTOS)
TEMPO DE EXPOSIGAO DOSE VALOR LIMITE DE NIiVEL DE
TIPO DE EXPOSIGAO (PORT.3311) DIARIO SEMANAL MENSAL (%) MEDIDO TOLERANCIA AGAO
(H) (DIA) (SEMANA) Lavg (dB) (A) (dB) (dB)
HABITUAL E PERMANENTE
HABITUAL E PERMANENTE (SAZONAL)
HABITUAL E INTERMITENTE
EVENTUAL
POSSIVEIS DANOS ASAUD4:
FONTE GERADORA: TRAJETORIA E MEIO DE PROPAGAGAO:
MEDIDAS DE PROTEGAO
INDIVIDUAL (EPI) COLETIVAS (EPC)
CONCLUSAO: caracterizagao (Insalubridade e Periculosidade)
« ) Salubre ( ) Néao Perigosa Quantidade Cargo

A Atividade é

)

Insalubre - Percentual

% )

Perigosa

APOSENTADORIAE

SPECIAL

O empregado faz jus?

Sim

()

Nao

()

Obs:

CONCLUSAO (Fundamentacéo legal e técnico-cientifico):
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@ Conab PLANILHA DE AVALIAGAO QUALITATIVA DE EXPOSIGAO

LOCAL: RESPONSAVEL PELA UNIDADE: DATA:
PONTO DE TRABALHO: TAREFA REALIZADA: CARGO/FUNGAO/ESPAGO OCUP.
TEMPO DE EXPOSIGAO
AGENTE AVALIADO TIPO DE EXPOSIGAO (Portaria 3311) DIARIO SEMANAL MENSAL
(h) (dia) (semana)
INFLAMAVEIS HABITUAL E PERMANENTE
EXPLOSIVOS HABITUAL E PERMANENTE (sazonal)
ELETRICIDADE HABITUALE INTERMITENTE
RADIAGOES IONIZANTES EVENTUAL
MEDIDAS DE PROTEGAO
INDIVIDUAL (EPI): COLETIVAS (EPC)
CONCLUSAO: caracterizagio (Insalubridade e Periculosidade)
() Salubre ( ) Né&o Perigosa Quantidade Cargo
A Atividade é
() Insalubre - Percentual % () Perigosa
APOSENTADORIAESPECIAL Obs:
( ) Sim
O empregado faz jus?
) Néo

CONCLUSAO (Fundamentagéo legal e técnico-cientifico):
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@ Conab

PLANILHA DE AVALIAGCAO QUALITATIVA DE EXPOSICAO

AGENTE BIOLOGICOS

LOCAL: RESPONSAVEL PELA UNIDADE: DATA:
PONTO DE TRABALHO: TAREFA REALIZADA: CARGO/FUNGAO/ESPAGO OCUP.
AGENTE AVALIADO:
TEMPO DE EXPOSIGAO
TIPO DE EXPOSIGAO (PORT.3311) DIARIO (h) SEMANAL (dia) MENSAL (semana)
« ) HABITUAL E PERMANENTE
« ) HABITUAL E PERMANENTE (SAZONAL)
« ) HABITUAL E INTERMITENTE
« ) EVENTUAL
CARACTERIZAGAO DA ATIVID ADE E DO AGENTE EM RELAGAOA NR-15 (Anexos 14)
DESCRIGAO DA ATIVIDADE PELA LEGISLAGAO DESCRIGAO DA ATIVIDADE REAL
POSSIVEIS D[nwos ASAUDE':
FONTE GERADORA: TRAJETORIA E MEIO DE PROPAGAGAO:

MEDIDAS DE PROTEGAO

INDIVIDUAL (EPI)

COLETIVAS (EPC)

CONCLUSAO: caracterizagéo (Insalubridade e Periculosidade)

A Atividade é

O empregado faz jus?

) Salubre ( ) Néao Perigosa Quantidade Cargo
( ) Insalubre - Percentual % ( ) Perigosa
APOSENTADORIA ESPECIAL Obs:
( ) Sim
« ) Nao

CONCLUSAO (Fundamentagéo legal e técnico-cientifico):
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@ Conab PLANILHA DE AVALIAGCAO QUALITATIVA DE EXPOSICAO

AGENTE QUIiMICO

LOCAL: RESPONSAVEL PELA UNIDADE: DATA:
PONTO DE TRABALHO: TAREFA REALIZADA: CARGO/FUNGAO/ESPAGO OCUP.
AGENTE AVALIADO:
TEMPO DE EXPOSIGAO QTE. MANUSEADA QTAS VEZES
TIPO DE EXPOSIGAO (PORT.3311) DIARIO SEMANAL MENSAL POR VEZ POR DIA
(h) (dia) (semana) (unidade) (unidade)
HABITUAL E PERMANENTE
HABITUAL E PERMANENTE (SAZONAL)
HABITUAL E INTERMITENTE
EVENTUAL

CARACTERIZAGAO DA ATIVIDADE E DO AGENTE EM RELAGAO ANR-15 (Anexos 13)

DESCRIGAO DA ATIVIDADE PELA LEGISLAGAO DESCRIGAO DA ATIVIDADE REAL

POSSIVEIS DFNOS ASAU 04:

FONTE GERADORA: TRAJETORIA E MEIO DE PROPAGAGAO:

MEDIDAS DE PROTEGAO

INDIVIDUAL (EPI) COLETIVAS (EPC)

CONCLUSAO: caracterizagao (Insalubridade e Periculosidade)

« ) Salubre ( ) Naéo Perigosa Quantidade Cargo
A Atividade &
( ) Insalubre - Percentual % ( ) Perigosa
APOSENTADORIA ESPECIAL Obs:
( ) Sim
O empregado faz jus?
« ) Nao

CONCLUSAO (Fundamentag&o legal e técnico-cientifico):
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@ Conab PLANILHA DE AVALIACAO QUALITATIVA DE EXPOSIGAO

AGENTE FisSICOS

LOCAL: RESPONSAVEL PELA UNIDADE: DATA:
PONTO DE TRABALHO: TAREFA REALIZADA: CARGO/FUNGAO/ESPAGO OCUP.
AGENTE AVALIADO:
TEMPO DE EXPOSIGAO

TIPO DE EXPOSIGAO (PORT.3311) DIARIO (h) SEMANAL (dia) MEN SAL (semana)
() HABITUAL E PERMANENTE
« ) HABITUAL E PERMANENTE (SAZONAL)
« ) HABITUAL E INTERMITENTE
« ) EVENTUAL

CARACTERIZAGAO DA ATIVIDADE E DO AGENTE EM RELAGAOA NR-15 (Anexos 3,5,7,8,9,10)

DESCRIGCAO DA ATIVIDADE PELA LEGISLACAO DESCRIGAO DA ATIVIDADE REAL

POSSIVEIS D|mos A SAUD4:

FONTE GERADORA: TRAJETORIA E MEIO DE PROPAGAGAO:

MEDIDAS DE PROTEGAO

INDIVIDUAL (EPI): COLETIVAS (EPC)

CONCLUSAO: caracterizagio (Insalubridade e Periculosidade)

() Salubre ( ) Naéo Perigosa Quantidade Cargo
A Atividade &
( ) Insalubre - Percentual % ( ) Perigosa
APOSENTADORIA ESPECIAL Obs:
« ) Sim
O empregado faz jus?
( ) Nao

CONCLUSAO (Fundamentagao legal e técnico-cientifico):
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ANEXO - XII

PREGAO ELETRONICO CONABISUREG/AM N° 02/2016
PROCESSO N° : 21218.000341/2015

MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N°__ /2016

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA E

MEDICINA DO TRABALHO QUE ENTRE SI

CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE

ABASTECIMENTO - CONAB E
, NA FORMA ABAIXO:

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica Federal, entidade
dotada de personalidade juridica de direito privado, na forma preceituada no § 1° do art. 173 da
Constituicao Federal, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, conforme o
art. 39 da Lei n® 9.649, de 27.05.98, instituida nos termos do inciso Il, do art. 16 da Lei n°® 8.029, de
12/04/90, com seu Estatuto Social aprovado pelo Decreto n® 4.514 de 13/12/2002, inscrita no
CNPJ/MF 26.461.699/0377-77, doravante denominada CONAB, neste ato representada por

e, de outro lado a , sito a

Rua , n.° , bairro , em , neste ato
representada  por e , CNPJ n°
, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista a homologagao

do Pregao Eletrénico n° XX/2016, conforme termo inserto as fls. = do Processo

Administrativo n® 21218.000341/2015, resolvem celebrar o presente Contrato, no regime de
execucao indireta, que se regera pela Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes e demais legislagao
pertinente, mediante as clausulas e condicbes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. Prestacao de servigos técnicos especializados em Engenharia, Medicina do Trabalho e de Saude
Ocupacional, de modo a elaborar e emitir os Laudos Técnicos das Condi¢des Ambientais de
Trabalho (LTCATSs) e Laudos de Insalubridade e Periculosidade; implantar, desenvolver e realizar o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO — NR 7), elaborar e assessorar o
desenvolvimento do Programa de Prevencado de Riscos Ambientais (PPRA — NR 9), orientar e
capacitar os membros das CIPAs (NR 5) (UA/MANAUS e Sede SUREG/AM) e orientar, capacitar e
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implantar Brigadas de Incéndio na UA/MANAUS e na Sede SUREG/AM, conforme especificacdes
do Anexo | do Edital do Pregao Eletronico N° /2016.

1.1 - A execugdo dos trabalhos dar-se-a em completa observancia aos atuais instrumentos
normativos relacionados a Engenharia e Medicina do Trabalho.

1.2 — Os servigos ora contratados serdao prestados pela CONTRATADA em toda jurisdigdo da
Superintendéncia Regional do Amazonas, nos seguintes enderecos:

N° DE
UNIDADES ENDERECOS EMPREGADOS
ATIVIDADES ESTIMADOS
MAS FEM
SEDE SUREG/AM Av. Min. Mario Andreazza, n® 2196 — Distrito Industrial Administrativa 42 37
UA/MANAUS Av. Min. Mario Andreazza, n® 2196/A — Distrito Operacional 12 -
Industrial Armazém Geral
SFA/AM Rua Maceio, n°® 460 - Adriandpolis Administrativa 8 4
ICMBIO/AM Av. Turismo, n°® 1350 — Taruma Administrativa 3 3
PGFN/AM Rua Leonardo Malcher, n® 1902 — Pga. 14 de Janeiro  Administrativa 5 5
CEPLAC/AM Rua Maceio, n® 460 - Adrianépolis Administrativa - 1
SESAI/POLO NORTE - Eirunepé/AM Administrativa 1 -
INMET Rua Maceio, n° 460 — Adriandpolis Administrativa 1 -
TOTAL POR SEXO 72 50
TOTAL GLOBAL 122

1.3 — O Programa prevé um numero aproximado de 122 empregados, podendo ocorrer variagdes
no transcorrer da contratacio.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12(doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo, ser prorrogado, mediante apostilamento, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e
autorizado formalmente pela autoridade competente:

1.1 = Os servicos foram prestados regularmente;

1.2 — a CONTRATADA nao tenha sofrido qualquer punicdo de natureza pecunidria por mais de 3
(trés) vezes na CONAB, a cada periodo de vigéncia do contrato, exceto a decorrente do ndo
cumprimento do prazo de entrega da garantia contratual;

1.3 — a Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo do servico;

1.4 — o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracdo; e

1.5 —a CONTRATADA concorde com a prorrogacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO

1. - O presente contrato fundamenta-se na Lei n° 10.520/2002, no Decreto n° 5.450/2005 e
subsidiariamente, na Lei n° 8.666/1993, e vincula-se ao Edital e anexos do Pregao Eletrénico
CONAB/SUREG — AM N° XX/2016, constante do Processo n® 21218.000341/2015, bem como a
proposta da CONTRATADA, datada de ....... [....... [oaii.... .

CLAUSULA QUARTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
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1. - A critério da Administracdo, a quantidade inicialmente contratada podera ser acrescida ou
suprimida dentro dos limites previstos no paragrafo 1° do artigo 65, da Lei n.° 8.666/93, podendo a
supressao exceder tal limite, nos termos do paragrafo 2°, inciso Il do mesmo artigo, conforme
redacédo introduzida pela Lei n.° 9.648, de 27 de maio de 1998.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

1. - O valor total estimado desde contrato é de R$ (__), conforme o somatdrio das tabelas
1.1,1.2, 1.3 e 1.4, a seqguir:

1.1 - Elaboragcdo do documento-base dos PPRAs e dos PCMSOs e dos Laudos Técnicos de
Condicdes Ambientais — LTCAT para as localidades abaixo discriminadas:

ITEM LOCALIDADE N° EMP ATIVIDADE VALOR (R$)

PPRA

01 SEDE SUREG/AM & PCMSO

LTCAT

PPRA

02 UA/MANAUS 12 PCMSO

LTCAT

PPRA

03 SFA/AM 12 PCMSO

LTCAT

PPRA

04 ICMBIO/AM PCMSO

LTCAT

PPRA

05 PGFN/AM 10 PCMSO

LTCAT

PPRA

06 01 PCMSO

CEPLAC/AM

LTCAT

INMET
07 01 PPRA

PCMSO
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LTCAT
PPRA
08 SESAI/POLO NORTE - EIRUNEPE/AM 01 PCMSO
LTCAT
TOTAL (ITENS DE 01 A 08)

1.2 - Para a implantagdo, coordenacdo, assisténcia e execucdo do PCMSO, assessoria na
implantacao e acompanhamento técnico do PPRA, para as localidades abaixo relacionadas:

ITEM LOCALIDADE N° EMP ATIVIDADE VALOR (R$)
PPRA
1 SEDE SUREG/AM 7
0 9 PCMSO
PPRA
02 UA/MANAUS 12
PCMSO
PPRA
03 SFA/AM 12
PCMSO
PPRA
04 ICMBIO/AM 6
PCMSO
PPRA
05 PGFN/AM 10
PCMSO
PPRA
06 CEPLAC/AM 01
PCMSO
PPRA
07 INMET 01
PCMSO
PPRA
08 | SESAIPOLO NORTE — EIRUNEPE/AM 01
PCMSO
TOTAL (ITENS DE 01 A 08)

1.3 - Orientagao e capacitacao dos membros das CIPAs e/ou representantes designados:
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ITEM LOCALIDADE ATIVIDADE VALOR (R$)
01 SEDE SUREG/AM Orientacao e capacitagdo CIPA
02 UA/MANAUS Orientagao e capacitagdo CIPA

1.4 - Orientagao, capacitagéo e implantagéo da Brigada de Incéndio:

ITEM LOCALIDADE ATIVIDADE VALOR (R$)
01 SEDE SUREG/AM Orientag&o, capacitagéo e implantagdo
02 UA/MANAUS Orientagéo, capacitagédo e implantagéo

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

1. - O pagamento dos trabalhos contratados e efetivamente realizados sera efetuado pela CONAB,
através de Ordem Bancaria, até o 10° (décimo) dia util apés o recebimento da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada pelos fiscais do contrato, devendo ficar explicitado na Nota Fiscal/Fatura, o
nome do banco, agéncia, localidade e numero da conta-corrente em que devera ser efetivado o
crédito, além da descrigdo do objeto contratado.

1.1 - O pagamento dos trabalhos relativos & Elaboragdo do documento-base dos PPRA's e dos
PCMSO's e dos Laudos Técnicos de Condigdes Ambientais-LTCAT's; a Orientacdo e Capacitagao
dos membros das CIPAs e/ou representantes designados; e a Orientagcdo, Capacitagdo e
Implantagcéao das Brigadas de Incéndio, serao realizados ao término dos servigos.

1.2 - O pagamento dos trabalhos relativos a Implantagcao, Coordenagéao, Assisténcia e Execucéo ;
e a Assessoria na Implantagcdo e Acompanhamento técnico do PPRA, sera feito em parcelas
correspondentes a 1/12 (um/doze) avos do valor total da prestagado do servico.

1.3 - Os documentos de cobrancgas rejeitados por incorre¢does em seu preenchimento serdo
formalmente devolvidos a CONTRATADA no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, a contar da data
da sua apresentagao, com as informagdes que motivaram sua rejeigao;

1.4 - O prazo de pagamento, no caso de documentos rejeitados por erros ou imperfeigdes, sera
contado a partir da data da reapresentagao da documentagao considerada correta na CONAB;

1.5 - Os pagamentos serao efetuados apods a verificagdo da Regularidade Fiscal da CONTRATADA
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, por meio de consulta on-line ao
sistema, devendo seu resultado ser impresso e juntado ao processo de pagamento;

1.6 - Em caso de irregularidade junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, a CONAB notificara a CONTRATADA para que sejam sanadas as pendéncias no prazo de
30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo. Findo este prazo sem que haja a regularizagao por
parte da CONTRATADA perante o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
ou apresentacdo de defesa aceita pela CONAB, fatos estes que, isoladamente ou em conjunto,
caracterizardo descumprimento de clausula contratual, estara o contrato passivel de rescisdo e a
CONTRATADA sujeita as san¢des administrativas prevista neste Edital;

1.7 - A CONAB fara a retengdo dos encargos sob sua responsabilidade;
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1.8 - A devolugdo da fatura ndo aprovada pela CONAB nao servira de motivo para que a
CONTRATADA suspenda a execugao dos servigos ou deixe de efetuar o pagamento devido a seus
empregados;

1.9 - A CONAB podera sustar o pagamento de qualquer fatura apresentada pela CONTRATADA,
no todo ou em parte, nos seguintes casos:

a) Descumprimento de obrigacdo relacionada com o0s servigos
contratados;

b) Débito da CONTRATADA com a CONAB, proveniente da execugao
do contrato decorrente desta licitagao;

c) Nao cumprimento de obrigagdo contratual, hipotese em que o
pagamento ficara retido até que a CONTRATADA atenda a clausula
infringida;

d) Obrigacdbes da CONTRATADA com terceiros que, eventualmente
possam prejudicar a CONAB; e

e) Paralisagédo dos servigos por culpa da CONTRATADA.

1.10 - No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nominal
de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos
moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = Indice de compensagéao financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em
atraso.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

1. - As despesas decorrentes da execucao deste Contrato correrdo a conta do Orcamento Geral da
CONAB, para o exercicio de 2016, Programa de Trabalho , Natureza de
Despesa , Fonte , conforme NE N°

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1. - Garantir a seguranga e idoneidade das avaliagdes. As avaliacbes quantitativas que
apresentarem resultados 100% acima do limite de tolerancia deverdo ser refeitas com
acompanhamento do técnico responsavel pelo laudo, durante o tempo de duragdo da medigao,
sendo escolhido outro empregado para servir de apoio ao monitoramento.

2. - Apresentar o PCMSO, o PPRA e o LTCAT (laudos de insalubridade e periculosidade) em
encadernagdes separadas, sendo que o conteudo atenda as exigéncias legais do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS);

3. - A coordenagao e execugdo dos PCMSOs e assisténcia técnica na execugdo dos PPRAs
deverao ser realizados mensalmente.

4. - O PCMSO, o PPRA e o LTCAT (laudos de insalubridade e periculosidade) deveréo ser
entregues a CONTRATANTE encadernado € com capa de PVC transparente, no prazo de 90
(noventa) dias apds assinatura do contrato.
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5. - Os servicos de assessoria para implantacdo e treinamento da CIPA e/ou representantes
designados na SEDE SUREG/AM e UA/MANAUS, bem como a orientagdo, capacitagdo e
implantacdo da Brigada de Incéndio na SEDE SUREG/AM e UA/MANAUS deverao ser realizados
em até 30 dias, apds assinatura do contrato.

6. - Nas planilhas das avaliagbes ambientais (ANEXO XIl), n&o relacionar as informagdes de 02
(dois) ou mais ambientes na mesma pagina. Cada planilha devera ser impressa de forma que se
possa separar as folhas por ambiente periciado.

7. - Verificar o tempo de exposicao diario dos empregados aos riscos, bem como a quantidade de
produto manuseado.

8. - Utilizar o cronograma do plano de acdo anual do PPRA (ANEXO IX) para propor a neutralizacao ou
eliminacéo dos riscos avaliados.

9. - Descrever quais as medidas ou equipamentos de protecao coletiva (EPC) necessarios a eliminagao
ou neutralizagado dos riscos.

10. - Realizar as avaliagdes ambientais separadamente por unidade e por ambiente periciado, sendo as
informacdes coletadas proximo ao empregado que esta exposto ao maior risco dentro do ambiente.

11. - Avaliar quantitativamente os riscos ambientais (quimicos, fisicos e biol6gicos) com os setores em
funcionamento.

12. - Agendar previamente o periodo das avaliagcbes ambientais.

13. - Fazer reunidao de abertura dos trabalhos na Sede da CONTRATANTE e nas Unidades
Armazenadoras, antes do inicio dos trabalhos, a fim de tirar duvidas, informar metodologia de trabalho e
estabelecer o cronograma de atividades, registrando os assuntos em ata. O cronograma de trabalho
devera ser elaborado em conjunto com os Gestores, sendo de responsabilidade tanto da
CONTRATANTE quanto da CONTRATADA em fazer cumprir.

14. - Mediante solicitagdo por escrito, o engenheiro da empresa responsavel pela elaboragdo do PPRA e
do LTCAT compromete-se a comparecer, por pelo menos 03 (trés) vezes a Sede da CONTRATANTE,
apos a conclusao e entrega dos trabalhos, mas dentro do prazo de vigéncia do PPRA, para auxiliar na
implantagcdo das agdes propostas no planejamento anual, sendo que para cada visita devera ser emitido
relatério das agdes desenvolvidas sendo entregue no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds cada
visita.

15. - Emitir Anotagao de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos realizados.

16. - Emitir parecer sobre questionamentos referentes aos PPRAs e LTCATs durante a vigéncia dos
mesmos, sempre que a CONTRATANTE solicitar.

17. - As avaliagbes ambientais deverao ser realizadas em todos os locais descritos no ANEXO II.

18. - Prestar esclarecimentos e desempenhar atividades, mesmo que nao especificadas no presente

Termo de Referéncia, que sejam necessarias ao bom andamento da confecgédo e desenvolvimento dos
trabalhos previstos neste termo.

19. - Realizar as avaliacbes ambientais, tendo como foco o local de trabalho, para tanto pode-se utilizar
o Grupo Homogéneo de Exposi¢cao (GHE), buscando cobrir a jornada completa de trabalho. Sendo a
CONTRATANTE responsavel por adequar a documentagao do empregado a nova condigao de trabalho.

20. - Preencher apenas o cabegalho da planilha (identificando o ambiente) e a conclusao
(caracterizando as condi¢des de trabalho) quando o ambiente for considerado ausente de risco;

21. - Relacionar no cabegalho da planilha todas as substancias manuseadas no ambiente periciado.
Nas planilhas de avaliagbes qualitativas e quantitativas, deve-se avaliar apenas as substancias
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usadas com maior freqiéncia e que o tempo de exposi¢cdo e a quantidade manuseada justificar a
avaliacao;

22. - Sera obrigatorio avaliar quantitativamente todas as substancias que possuem VALOR TETO e
sdo utilizadas nos laboratdrios e campos experimentais.

23. - A planilha CONCLUSAO: CARACTERIZACAO (Insalubridade e Periculosidade) devera ser
preenchida por cargo, o que em alguns casos, mais de uma conclusao para o local avaliado.

24. - Pode-se utilizar as informagdes da FUNDACENTRO, bem como o Manual da ACGIH
(American Conference of Governmental Industrial Hygyenists) apenas para estabelecer protegéo
aos empregados;

25. - Segundo a Portaria n° 3.311 de 29.11.89, as situagdes laborativas ndo previstas na legislacao,
e, portanto omissas, ndo podem ser objeto de conclusao pericial, quer em juizo, quer a servigo da
fiscalizacdo do MTE, sob pena de nulidade juridica. Entretanto, o técnico responsavel pelo PPRA
devera indicar quais as medidas de protegcédo coletiva e individual necessarias a eliminagdo ou
neutralizacao dos riscos, caso identifique, por exemplo, substancias que estdo sendo usadas pela
CONTRATANTE E que seus limites de tolerancia nao estejam estabelecidos nas leis, normas e
manuais aceitos como referéncia pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

26. - Os técnicos de segurancga do trabalho ndo poderao realizar avaliagbes quantitativas dos riscos
ambientais (quimicos, fisicos e bioldégicos) para fins de elaboragdo do LTCAT (laudo de
Insalubridade e Periculosidade), apenas sera admitido quando estiver acompanhado pelo
engenheiro de seguranca do trabalho da CONTRATADA.

27. - As empresas poderao vistoriar o local a ser periciado e apresentar Termo de Vistoria (Anexo
IV) assinado pelo responsavel da Unidade, sendo que as despesas com os deslocamentos
ocorrerao as expensas do prestador;

28. - Cada agente quimico ou bioldgico avaliado sera registrado na planilha de forma independente,
podendo para tanto, copiar a parte da planilha quantas vezes forem necessarias;

29. - Deverao ser excluidas as planilhas que nao forem usadas por nao haver o tipo de risco no
ambiente;

30. - Cada local ou complexo avaliado tera sua conclusdo independente dos demais, sendo
elaborada também para cada cargo, registrando suas especificidades e caracteristicas;

31. - Para os locais que nao foram caracterizados como insalubres ou periculosos, deve-se registrar a
palavra “todos” no campo especificado para descrever o cargo.

32. - Definigdes:

Habitual: atividade que ocorre todos os dias uteis da semana, do més e do ano.

Permanente: atividade que possui duragcao superior a 6h40 por dia.

Habitual e Permanente: atividade superior a 6h40 por dia, todos os dias uteis da semana.

Habitual e Permanente (sazonal): atividade superior a 6h40 por dia, todos os dias Uteis da semana,
sendo restrito a alguns meses do ano.

Intermitente: atividade que possui intervalos de duracbes variadas entre a jornada diaria de
trabalho.

Habitual e Intermitente: atividade que ocorre de 30 minutos até 6h40 por dia, todos os dias uteis da
semana.

Eventual (ocorréncia diaria): atividade que ocorre durante até 30 minutos por dia, todos os dias
Uteis da semana, do més e do ano.

Eventual (ocorréncia ocasional): atividade que ocorre no maximo uma vez por semana,
independente de sua duracgao.
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33. - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato que vier a ser assinado, sem prévia e
expressa anuéncia da CONAB;

34. - Utilizar-se somente de empregados que tenham qualificagdo técnica para prestagédo dos servigos a
serem contratados, podendo a CONAB solicitar a qualguer momento, provas dessa qualificagao

35. - Manter, durante a vigéncia do contrato, estrutura administrativa e operacional na cidade de
Manaus/AM, para fiel cumprimento do contrato e ao atendimento imediato das solicitagcbes da
fiscalizagcao da CONAB.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONAB

1. - Acompanhar, fiscalizar e avaliar os servigos objetos deste Termo de Referéncia, por meio de fiscal
devidamente designado.

2. - Comunicar a CONTRATADA as irregularidades observadas na execugao dos servigos;
3. - Proceder os pagamentos devidos a CONTRATADA;

4. - Observar todas as orientacbes fornecidas pela CONTRATADA, visando o cumprimento das
legislagdes vigentes;

5. - Permitir a entrada de funcionarios da CONTRATADA, no periodo de vigéncia deste contrato, nas
dependéncias da CONAB, sempre acompanhados de empregados da CONAB, e com aviso prévio para
realizagao dos servigos contratados.

6. - Providenciar mediante o pedido do médico (Coordenador do PCMSO da CONTRATADA), os meios
necessarios a realizacdo dos exames laboratoriais de seus empregados, através do Sistema de
Assisténcia a Saude (SAS).

7. - Sera de responsabilidade da CONTRATANTE o cumprimento das disposi¢des indicadas pela
CONAB as quais deverao subordinar-se as diretrizes provenientes do 6rgédo Regional do Ministério do
Trabalho.

8. - Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.

9. - Rescindir o Contrato pelos motivos previstos no artigo 77 e 78 e nas formas previstas no artigo 80,
todos da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

1. - Os pregos dos servigos objeto deste contrato, desde que observado o interregno minimo de 12
(doze) meses, contado da data limite para apresentacdo da proposta de pregos pela licitante ou,
nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste
ocorrido, poderao ser reajustados utilizando-se a variagdo do IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se uma das
seguintes férmulas:

1.1. Formula de calculo “a”:
R= (I-1l0). P
lo

Onde:
a) para o primeiro reajuste:
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R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més do reajuste;

lo = indice relativo ao més da data do orcamento ou da data limite para apresentacao da proposta;
P = preco atual dos servigos;

b) para os reajustes subsequentes:

R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste efetuado;
P = preco dos servigos/produtos atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

1.2. Férmula de calculo “b”:

Pr=P+ (PxV)

Onde:

Pr = prego reajustado, ou prego novo;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = variagao percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x V) significa o
acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

2.-  Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagao da CONTRATADA.

2.1. Caso a CONTRATADA nao solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato
sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito.

2.2. Também ocorrera a preclusido do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois
de extinto o contrato.

3. - O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisi¢cao do direito da
CONTRATADA, nos termos do item 1 desta clausula.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES

1. - Com base no disposto no art. 28 do Decreto n° 5.450/2005, a empresa sera sancionada, garantida
a defesa prévia, com o impedimento de licitar e contratar com a Unido e ser descredenciado no Sicaf,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e demais
cominagoes legais, nos seguintes casos:

a) apresentacédo de documentacéo falsa;

b) retardamento da execucao do objeto;

c) falhar na execugéo do contrato;

d) fraudar na execugao do contrato;

€) comportamento inidoneo;

f) declaragao falsa;

g) fraude fiscal;

h) ndo assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;
i) deixar de entregar documentacgé&o exigida no Instrumento Convocatorio;

j) nao mantiver a proposta.
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2. - Para os fins da alinea “e”, reputar-se-ao inidéneos atos tais como os descritos no artigo 96 da Lei
n.° 8.666/1993;

3. - Para condutas descritas nas alineas “a”, “d”, ‘e”, “f’ e “g” sera aplicada multa de no maximo 2%
(dois) do valor do contrato;

4. - Caso a empresa vencedora ndo mantenha a proposta, deixe de entregar documentacgéo exigida no
Instrumento Convocatério, se recuse a assinar o Contrato, ou, convidada a fazé-lo, ndo atenda no prazo
fixado, garantida prévia e fundamentada defesa, sera considerada inadimplente e estara sujeita a multa
de 10% (dez por cento) do valor da contratagao;

5. - Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei N.° 8666, de 1993, para os fins das alineas “b” e “c”,
em caso de inexecucao parcial do Contrato, garantida a defesa prévia, a CONTRATADA ficara sujeita a
multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da contratacdo. Em caso de inexecugao total a multa sera
de 10% (dez por cento).

6. - Em caso de descumprimento do prazo estabelecido para a prestagao dos servigos, sem que haja
justificativa aceita pela CONAB, a fornecedora ficara sujeita @ multa equivalente a 0,3% (trés décimos
por cento) do valor unitario do objeto, por dia corrido de atraso.

7. - A justificativa para eventual atraso, ndo se aplicando a multa referida no subitem anterior, sera
considerada em casos fortuitos e/ou de forca a serem analisadas por esta Companhia, devendo ser
apresentada por escrito, até 24 (vinte e quatro) horas antes do término do prazo para a entrega do
objeto;

8. - Na hipétese da ndo aceitacdo da justificativa do atraso, o valor das multas sera deduzido da
importancia a ser paga a CONTRATADA.

9. - Sem prejuizo das penalidades previstas no subitem anterior, a CONAB/AM podera desqualificar a
proponente ou desclassificar a proposta comercial, bem assim a rescindir o Contrato, sem que isto gere
direitos indenizatérios ou de reembolso, caso tenha conhecimento de fato ou circunstancia que
desabone a idoneidade comercial ou afete a capacidade financeira, técnica, juridica ou de producao da
proponente;

10. - As penalidades aplicadas a proponente serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso
de suspensao de licitar, a proponente sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Instrumento, no Contrato e das demais cominacdes legais;

11. - As penalidades descritas acima, nas situagdes e momentos para as quais foram estabelecidas,
podem ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, a critério da CONAB, apds analise das
circunstancias que ensejaram sua aplicacéo.

12. - As importancias decorrentes das multas ndo recolhidas nos prazos determinados nas notificagbes
serdo descontadas dos pagamentos, eventualmente, devidos pela CONAB ou ainda, quando for o
caso, cobradas judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO

1. - Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execug¢ao de todos os
servicos, a CONAB reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre os servigos, diretamente ou
por meio de prepostos designados, na forma do art. 67, da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS

1. - Do ato de rescisao unilateral do contrato, na forma do artigo 79, Inciso |, da Lei n°® 8.666/93, e
aplicacdo das penalidades de adverténcia, suspensao temporaria e multa, cabe recurso no prazo
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de 5 (cinco) dias uteis a contar da intimagdo do ato, que sera dirigido a autoridade superior a
aquela que praticou o ato recorrido.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

1. - Arescisao deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.
1.1 No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONAB
podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos
prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

2. - No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5
(cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

1.- O CONTRATADO devera apresentar a CONAB, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia correspondente
ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, podendo optar por uma
das modalidades previstas no art. 56, §1°, da Lei n°® 8.666/93.

1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONAB a promover a rescisdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdéem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n°® 8.666/93.

1.3 A garantia devera ter validade de 3 (trés) meses apdés o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato

1.4 A garantia somente sera liberada ou restituida nos termos do Edital, mediante
solicitacdo da CONTRATADA, desde que integralmente cumpridas as obrigacdes
assumidas no contrato.

1.5 Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigagao, inclusive
multas contratuais ou indenizagao a terceiros, a CONTRATADA fica obrigada a fazer
a reposic¢ao, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data do recebimento
de comunicacdo da CONAB.

1.6 A alteracéo do valor do contrato implica a atualizagao do valor da garantia, conforme
o percentual estabelecido no item 1, desta Clausula, obrigando-se a CONTRATADA
a complementa-la, se necessario.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

1. - Os empregados da CONTRATADA que estiverem prestando servigos, em nenhuma hipotese,
terdao vinculo empregaticio com a CONAB, pois mantém contrato de trabalho, firmado com a
CONTRATADA que, como tal, respondera sempre, Unica e exclusivamente, pelos mesmos, bem
como assumira integral responsabilidade por quaisquer acidentes pessoais de seus empregados
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em servigo ou prejuizo causado pelos mesmos a terceiros ou contra qualquer bem patrimonial da
CONAB.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERAGOES

1. - Este Contrato somente sofrera alteragbes ante circunstincias de fatos supervenientes,
consoante disposi¢cdes do Art. 65, da Lei n.° 8.666, de 1993 e suas altera¢des posteriores, por meio
de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente e publicado no Diario Oficial.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUBCONTRATAGAO

1. - E expressamente proibida a subcontratagéo total dos servigos objeto deste contrato.

1.1 - A CONAB, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais da Contratada, podera
admitir a subcontratagdo parcial dos servigos objeto deste contrato, desde que previamente
consultada.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA MANUTENGAO DAS CONDIGCOES DE HABILITAGAO
1. - A CONTRATADA se obriga a manter durante a execug¢ao do contrato, quanto as obrigacoes
assumidas, todas as condigbes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagéo.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

1. - As partes elegem o foro da Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria de Manaus/AM, competente para
dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razdo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas de
comum acordo.

E, por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 2 (duas) vias, de igual teor e
forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.

Local/Data .................. de ..o de ..........
PELA CONAB:
Superintendente Regional Gerente de Finangas e Administragcao
PELA CONTRATADA:
TESTEMUNHAS:
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