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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO MATO GROSSO DO SUL
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB/MS N.° 01/2017

PROCESSO N.° 21213.0069/2016-83

A Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB, mediante o Pregoeiro
designado pelo Ato de Superintendéncia n.° 20 de 15/03/2016, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo indicados fara
realizar licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo menor pre¢o, no
regime de empreitada por prego global, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério que dele resultar obedecera, integralmente, a Lei n.°
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei n.° 12.440/2011, os Decretos n° 5.450/05 e
6.204/2007, a Lei Complementar n.° 123/06, e subsidiariamente, a Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, e suas alteragdes, Lei n° 13.303/2016, Instrugdo Normativa n.° 02 de
16/09/09 e alteragdes seguintes, e demais legislagdes pertinentes, bem como pelas
normas e condi¢des estabelecidas no presente Edital e anexos.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 20/02/2017

HORARIO: 10:00 (horario de Brasilia/DF)

ENDEREGO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br

CODIGO UASG: 135192

1 DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de forma
continua, dos servicos de vigilancia armada, diurna e noturna, a serem
executados nos imoveis da SUREG/MS da Companhia Nacional de
Abastecimento — CONAB, onde encontram-se instaladas a SEDE da
Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul e Unidades
Armazenadoras jurisdicionadas listadas no subitem 8.1.2.1 do Termo de
Referéncia, bem como em outros iméveis que venham a ser ocupados pela
CONAB/SUREG-MS, contemplando a sequinte composicdo, de acordo com
as condicoes e especificagcdes constantes do Termo de Referéncia — Anexo |
deste Edital: sendo de 08 (oito) postos de vigilancia armada, 12 x 36 horas
diurnos, noturnos, sabado, domingos e feriados;

1.1.1 Em caso de discordancia existente entre as especificagcbes deste objeto
descritas no comprasgovernamentais e nas especificagdes constantes deste
Edital, prevalecerao as ultimas.

1.2 O numero e a distribuicdo dos postos de vigilancia foram definidos pela area
técnica da Conab.
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2.2

3.2

3.3

3.4

3.5

DA PARTICIPAGAO

Poderao participar deste Pregao, os interessados do ramo de atividade

relacionada ao objeto que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a

documentagdo, constantes deste Edital e seus Anexos e estiverem cadastrados

no comprasgovernamentais para participacéo de Pregao Eletronico, desde que:

2.1.1 desempenhem atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste
Pregéo; e

2.1.2 atendam os requisitos minimos de classificacdo das propostas exigidos
neste Edital.

Nao sera admitida nesta licitagdo a participacao de licitantes:

2.2.1 em processo de faléncia, recuperacdes judiciais, extrajudiciais, ou de
insolvéncia, ou sob outra forma de concurso de credores, em dissolugao ou
em liquidacgao;

2.2.2 que tenham sido declaradas inidbneas para licitar e contratar com a
Administragao Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicéo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a
penalidade;

2.2.3 que estejam com o direito de licitar e contratar com a Companhia Nacional
de Abastecimento — CONAB suspenso;

2.2.4 que estejam reunidas em consércio e sejam controladoras coligadas ou
subsidiarias entre si, ou ainda, qualquer que seja sua forma de
constituicao;

2.2.5 estrangeiras que nao funcionem no Pais; e

2.2.6 que tenham vinculo com servidor deste 6rgéo, de qualquer entidade a ele
vinculada ou ainda que nestes tenha exercicio e/ou lotacdo, bem como de
empresa que tenha como sécio-administrador ou representante legal
qualquer servidor publico.

2.2.7 Sociedades Cooperativas, considerando a vedacao contida no Termo de
Conciliagado Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Unido, anexo ao Edital (ANEXO IIl), e a proibicado do artigo 4° da Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e alteracdes.

DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico, no Portal de Compras
do Governo Federal - comprasgovernamentais, no sitio
http://www.comprasgovernamentais.gov.br.

O credenciamento da licitante, bem assim a sua manutencdo, dependera de
registro cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF. Alternativamente o credenciamento podera ser feito no
Sistema de Credenciamento de Fornecedores do comprasgovernamentais, o que
permite ao fornecedor obter Login e Senha e participar de Pregbes e Cotagdes
Eletrbnicas sem que haja a necessidade de se cadastrar no SICAF.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal da
licitante ou seu representante legal e presungao de sua capacidade técnica para
realizacao das transacgdes inerentes ao Pregao Eletrénico.

O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB, promotora da licitagao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

Nao sera admitida nesta licitagdo a participacdo de empresas distintas, por meio
de um unico representante.

DO ENVIO DA PROPOSTA DE PREGCOS

A participacdo no Pregdo dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa da
licitante e subsequente encaminhamento da proposta de preco, a partir da data
da liberagédo do presente Edital no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, até
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4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

6.2

6.3

6.4

o horario limite de inicio da sessao publica, horario de Brasilia-DF,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

4.1.1 Até a abertura da sessao, as licitantes poderao retirar ou substituir a
proposta anteriormente apresentada (§ 4.° do Art. 21 do Decreto n°
5.450/05).

4.1.2 Aberta a sessao nao cabera desisténcia da proposta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo
Pregoeiro.

A licitante devera apresentar, via sistema, declaracdo de que conhece e concorda
com todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O precgo proposto, computando todos os custos necessarios para a prestagao dos
servigos, objeto deste Edital, bem como todos os tributos, encargos trabalhistas,
comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto desta licitacdo e que influenciem na formacgédo do preco da proposta,
devera ser registrado, selecionando o item e informando seu valor.

A proposta devera ser formulada e enviada exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, contendo as especificagdes do objeto de forma clara e precisa, para
que seja realizada a aceitagao, utilizando para fins de detalhamento o anexo de
proposta disponibilizado pelo sistema eletrbnico.

Quaisquer tributos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta
ou incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, nao
sendo aceitos pleitos de acréscimos, a este ou a qualquer titulo, devendo os
servicos serem executados sem 6nus adicional a CONAB.

A licitante sera responsavel por todas as transag¢des que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

Incumbira, ainda, a licitante acompanhar as operacbes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pelo sistema ou de sua desconexao.

Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do
presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento.

As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura
da sesséao publica estabelecida no preambulo deste Edital.

A apresentacdo da proposta implicara plena aceitagao, por parte da licitante, das
condicbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, porém, havendo
necessidade de comprovacdes de informacdes estas serdo solicitadas e serdo
objetos de desclassificacdo em caso negativo;

DA ABERTURA DA SESSAO

A abertura da presente licitagcao dar-se-a em sessao publica, por meio de
sistema eletronico (comunicacgao pela Internet), dirigida por um Pregoeiro, a
ser realizada de acordo com o Decreto n® 5.450, de 31/05/2005, na pagina
www.comprasgovernamentais.gov.br.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

O Pregoeiro efetuara a analise da aceitabilidade da proposta, verificando se o
servico cotado estd adequado as especificagbes contidas neste Edital e seu
Termo de Referéncia.

O Pregoeiro desclassificara a proposta em desacordo com as especificagbes
exigidas neste Edital e seus Anexos ou com valores que contenham erro
material, a qual ndo passara para a fase de lances.

A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagem entre o
Pregoeiro e as licitantes, apds a fase de lances.
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6.5

7.2
7.3

7.4

7.5

7.6

1.7

7.7.1

9.2

9.2.1

9.2.2

9.23

9.3

A aceitacdo da proposta ainda esta sujeita a regularidade da habilitagdo no

SICAF;

DA FORMULAGAO DOS LANCES

Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderao registrar lances exclusivamente
por meio do sistema eletronico, sendo a licitante imediatamente informada do
seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado
para a abertura da sesséo e as regras de aceitagdo dos mesmos.

As licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos ultimos por elas
ofertados e registrados pelo sistema.

Lances de mesmo valor, serdo registrados no Sistema porém prevalecera aquele
que foi recebido e registrado em primeiro lugar no mesmo, néo sera considerado
como fato para manifestacdo e interposicao de recursos;

Durante a sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, dos

valores dos menores lances registrados, vedada a identificagéo das licitantes.

O encerramento da etapa de lances da sessao publica sera inicializado a critério

do Pregoeiro.

7.6.1 O sistema eletrdnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepgao de lances.

Na fase competitiva do pregao eletrénico, o intervalo entre lances enviados

pelo mesmo licitante nao podera ser inferior a 20 (vinte) segundos.

os lances enviados em desacordo com o subitem 7.7 serdao descartados

automaticamente pelo sistema.

DA DESCONEXAO

No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, o sistema

eletrbnico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepgdo dos

lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, para sua atuagdo no certame,
sem prejuizo dos atos realizados.

8.1.1 Quando a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo do Pregao na forma eletronica sera suspensa e
reiniciada somente apds comunicagdo as participantes, no enderecgo
eletrénico utilizado para divulgagéao.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O critério de julgamento adotado sera o de menor prego global, conforme
definido neste Edital e seus Anexos.

Sera desclassificada a proposta que apresentar valor superior ao preco maximo
fixado para a contratacdo, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel,
nos termos do artigo 29 da IN/MPGO n° 02, de 30/04/2008 e suas alteracoes.

O valor maximo fixado para a contracio foi elaborado de acordo com a Portaria
Geral de Valores de Limite para Vigilancia no Estado do Mato Grosso do Sul,
estabelecidos pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo.

O valor da contratacdo ndo podera ultrapassar os limites maximos estabelecidos
na Portaria Geral da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao, salvo
sejam publicados novos valores limites para contratagdo de servigcos de
vigilancia para o Estado do Mato Grosso do Sul.

As propostas com valores proximos ou inferior ao minimo estabelecido na
Portaria Geral da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao,
deverdo comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de
desclassificacdo, sem prejuizo do disposto nos § § 1° ao 5° do art. 29, da
Instrucdo Normativa n° 2, de 30 de abril de 2008.

Apods o encerramento da etapa de lances da sessao publica, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta a licitante que tenha
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9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida a melhor proposta,

observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condigbes

diferentes daquelas previstas neste Edital.

A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada

pelas demais licitantes.

Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em

primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relagdo ao estimado para

contratagcao e sua exequibilidade, e verificara a habilitagao da licitante conforme
disposicdes deste Edital.

Em caso de ocorréncia de participacao de licitante que detenha a condi¢cao de

microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar

n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e ndo sendo a proposta valida classificada
em primeiro lugar de empresa desse porte, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

9.6.1 sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagao
para as microempresas ou empresas de pequeno porte, entendendo-se
por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5%
(cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

9.6.2 Para efeito do disposto no subitem acima, ocorrendo o empate, proceder-
se-a da seguinte forma:

| — a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem
classificada sera convocada para apresentar nova proposta no
prazo maximo de 5 (cinco) minutos apés o encerramento dos
lances, sob pena de preclusao;

Il- a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela
considerada vencedora do certame, situagcdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

i — nao ocorrendo a adjudicagcao em favor da microempresa
ou da empresa de pequeno porte, na forma do inciso anterior,
serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipétese do subitem 9.5.1, na ordem classificatéria,
para o exercicio do mesmo direito;

v — no caso de equivaléncia de valores apresentados pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem
enquadradas no subitem 9.5.1, sera realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar a
melhor oferta;

\% — o disposto neste subitem somente se aplicara quando a
melhor oferta inicial n&o tiver sido apresentada por microempresa
ou empresa de pequeno porte.

9.6.3 Na hipdtese da ndo adjudicacado nos termos previstos no subitem 9.5.1, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera

declarada vencedora.

Se a proposta vencedora nao for aceitavel ou se a licitante desatender as

exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e,

assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuragao da proposta

que atenda a este Edital.

9.7.1 Ocorrendo a situacdo a que se refere o subitem anterior, o Pregoeiro
podera negociar com a licitante para que seja obtido preco melhor.

Apds o0 encerramento da sessdo da etapa de lances, a licitante detentora da

melhor oferta sera convocada para encaminhar, no prazo maximo de 4 (quatro)

horas, via sistema, no campo “Anexo de Proposta” ou, caso haja algum problema
devidamente comprovado de conexdo com o sitio do comprasgovernamentais,
por e-mail: edmar.costa@conab.gov.br, a proposta de precos contendo: razéo
social, enderego, telefone, niumero do CNPJ/MF, dados bancarios (banco,
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9.10

9.1

9.12

10.
10.1

10.2

10.3

agéncia, numero da conta- corrente e praga de pagamento), prazo de validade de

no minimo 60 (sessenta) dias a contar da data da abertura da sess&do deste

Pregao, e conter as especificagbes do objeto de forma clara, acompanhada das

planilhas de custo e formacdo de precos, atualizadas com lance final

ofertado/negociado, conforme disposi¢cbes deste Edital e seus Anexos.

9.8.1 A proposta de precos descrita no subitem anterior devera ser redigida em
lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, em papel
timbrado da licitante, redigida em linguagem clara, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas que impegcam sua perfeita compreenséo,
devidamente datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais
pelo representante legal da licitante.

Sendo aceitavel a proposta, a licitante detentora da melhor oferta, sera
convocada para comprovar, no prazo maximo de 03 (trés) horas, sua condigao
de habilitacdo, na forma do que determina o item 10 deste Edital, podendo esta
comprovagao se dar por meio do e-mail institucional:
edmar.costa@conab.gov.br e, no que couber, por meio de consulta ao SICAF,
conforme o caso.

9.10.1 Os originais dos documentos exigidos nos subitens 9.8 e 9.9 deverao ser
encaminhados no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar
da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico.

No julgamento da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que n&o

alterem a substancia dos documentos e a sua validade juridica, mediante

despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes

a eficacia para fins de habilitacdo e classificagcao.

Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a ata no sistema eletrénico, na qual

constara a indicagao do lance vencedor, a classificacao dos lances apresentados

e as demais informacgdes relativas ao certame licitatorio, sem prejuizo de outras

formas de publicidade previstas na legislacao pertinente.

DA HABILITAGAO

A habilitagcao da licitante sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por

ele abrangidos.

Caso os documentos exigidos para habilitacdo ndo estejam contemplados no

SICAF ou ndo haja disponibilidade de realizar a consulta nos sitios emitentes das

certiddes vencidas, sera exigido o envio da documentacgao via fac-simile ou e-

mail, no prazo maximo de 02 (duas) horas, apés solicitagdo do Pregoeiro no

sistema eletronico.

10.2.10s documentos e anexos exigidos, quando remetidos pelo e-mail
institucional: edmar.costa@conab.gov.br deverdo ser apresentados em

original ou por cépia autenticada, no prazo maximo de 48 (quarenta e

oito) horas.

Para a habilitagdo, a licitante detentora da melhor oferta, devera apresentar os
documentos a seguir relacionados, relativos a(s):
10.3.1 Habilitagao Juridica:

a) no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis;

b) ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documento de eleicdo de
seus administradores;

b.1) os documentos de que trata a alinea anterior,
deverao estar acompanhados de todas as
alteracbes ou da consolidacao respectiva;

c) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacgao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a
participante sucursal, filial ou agéncia;
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d) inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas,
no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio.

10.3.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa ou
Positiva com efeito de Negativa de Débitos de Tributos e
Contribuicbes Federais, emitida pela Secretaria da Receita Federal
— SRF e Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido emitida pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN);

c) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do
domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;

d) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante
o0 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) demonstrando
situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagao de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 10 de
maio de 1943. (Lei 12.440, de 8/7/2011);

10.3.2.1 as microempresas ou as empresas de pequeno porte deverao

apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de

comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente

alguma restricao.

10.3.2.1.1 Havendo alguma restricdo na comprovaciao da
reqularidade fiscal, sera assequrado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o
vencedor do (s) item (ns) do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administracdo, para a
regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdao de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa;

10.3.2.1.2 A nao-regularizagdo da documentagcdo no prazo
previsto no subitem anterior implicara decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no item 20 deste Edital, sendo facultado a
Administragdo convocar as licitantes remanescentes,
na ordem de classificagdo de cada item, para
assinatura do contrato ou revogar a licitagao.

10.3.3 Qualificagdo Econdmico — Financeira:

a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou
recuperagao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da
licitante;

a.1) a certidao, referida na alinea anterior, que nao estiver
mencionando explicitamente o prazo de validade, somente
sera aceita com o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados
da data de sua emisséo.

b) balango patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a
boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data de apresentacéo da proposta;
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a boa situacdo financeira da licitante sera avaliada pelos indices de

Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),

maiores que 1 (um), resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo,

com os valores extraidos de seu balanco patrimonial ou apurados

mediante consulta on line no caso de empresas inscritas no SICAF:
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

a licitante que apresentar indices econémicos iguais ou inferiores a 1
(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e
Liquidez Corrente, devera comprovar que possui patriménio liquido
de no minimo 10% (dez por cento) do valor total estimado do item,
por meio de Balango Patrimonial e demonstracbes contabeis do
ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

10.3.4 AQualificagao Técnica:

10.3.4.1 No minimo, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
0 qual comprove que a licitante tenha prestado, de forma
satisfatéria, servicos compativeis com o objeto deste Edital;

10.3.4.2 Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica,
conforme estabelece a Lei n.° 7.102, de 20/06/1983,
regulamentada pelo Decreto n.° 89.056, de = 24/11/1983 e
Portaria DG/DPF n.° 3.233,
de 10/12/2012, e alteracoes;

10.3.4.3 Renovagao/Revisdo anual do Alvara de Funcionamento de
que trata o item anterior, em conformidade com o § 7.° do art.
32 do Decreto n.° 89.056/1983, alterado pelo Decreto n.°
1.592/1995;

10.3.4.4 Certificado de Seguranca Atualizado, expedido pelo
Departamento de Policia Federal, do Ministério da Justi¢a, de
acordo com a Portaria DG/DPF n.° 3.233, de 10/12/2012, e
alteragdes;

10.3.4.5 Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitida
pela Secretaria de Seguranga Publica para o funcionamento
da empresa no Estado de Mato Grosso do Sul ;

10.3.4.6 Declaracao da LICITANTE, sob assinatura do Representante
da empresa, de que, sendo vencedora da Licitagdo, em até
10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato,
apresentara a CONTRATANTE uma cépia autenticada do
comprovante de conclusao, com aproveitamento suficiente,



Origem: SUREG MS/SETAD
’ Proc. n.°: 21213.000069/2016-83
JJ} co na b FOLHA RUBRICA

10.4

10.5

dentro do prazo de validade, do curso de formacdo e/ou
reciclagem dos Vigilantes designados para a execugédo dos
servigos, realizado junto & empresa devidamente autorizada
pelo Ministério da Justica, nos termos da Portaria DPF N°
3.233 DE 10/12/2012, e alteragoes;

10.3.4.7 Declaracao da LICITANTE, sob assinatura do Representante

da empresa, de que, sendo vencedora da Licitagdo, em até
10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato,
apresentara a CONTRATANTE uma cépia da relacido de
armas e copias autenticadas dos respectivos “Registro de
Arma” e “Porte de Arma”, que serao utilizadas pela mao de
obra nos Postos de Vigilancia, expedida pelo Ministério da
Justica, conforme Portaria DPF N° 3.233 DE 10/12/2012), a
alteracoes;

10.3.4.8 Declaracao da LICITANTE, sob assinatura do Representante
da empresa, de que, caso seja declarada vencedora da
Licitacdo, mantera, em CAMPO GRANDE - MS, durante todo
o periodo de vigéncia do contrato, sede, filial ou
representacdo dotada de infraestrutura administrativa e
técnica adequadas, com recursos humanos qualificados,
necessarios e suficientes para a prestacdo dos servicos
contratados;

10.3.4.9 Declaracao da LICITANTE, sob assinatura do Representante

da empresa, de que, sendo vencedora da Licitagdo, se
responsabiliza por quaisquer danos causados por seus
empregados a CONAB, dentro da area e dependéncias onde
serdo prestados os servigos, bem como pelo
desaparecimento de bens da CONAB e de terceiros, seja por
omissao ou negligéncia de seus empregados, apos o devido
processo legal.

10.3.5 Declaragdes a serem enviadas via sistema:

a)

b)

declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos para a sua habilitagdo neste certame;
declaragao de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicao Federal e no inciso XVIIl do art. 78 da Lei n°
8.666/93, conforme o inciso VI do art. 14 do Decreto n® 5.450/2005,
ou seja, que nao utiliza mao de obra direta ou indireta de menores;

10.3.3 Como critério de aceitabilidade do pre¢o proposto o parametro sera
o valor global estimado pela Administracdo com base no disposto no
item 18. DO PRECO MAXIMO DA CONTRATAGAO DOS POSTOS DE
VIGILANCIA do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

c)

d)

declaragao de que é Mlcroempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
de acordo com o art. 11 do Decreto n° 6.204/07, se for o caso; e
declaracao de elaboracéo independente de proposta, de acordo com
o determinado na IN 02/2009, de 16/09/2009, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacao do Ministério do Planejamento,
Orgcamento e Gestao, publicada no DOU do dia 17/09/2009.

A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF ficara dispensada de
apresentar os documentos relacionados as alineas “b” e “d” do subitem

10.3.2.

Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderao ser apresentados
em original, por qualquer processo de copia autenticada em cartério competente,
ou por servidor da CONAB mediante a apresentagcado dos originais, ou copia da
publicacdo em 6rgao da imprensa oficial.



Origem: SUREG MS/SETAD

’ Proc. n.°: 21213.000069/2016-83
JJ co na b FOLHA RUBRICA

10.6

1.
11.1

12.
12.1

13.
13.1

14.
14.1

Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar, de acordo com o exigido,
qualquer documento solicitado ou apresenta-lo em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

DA MANUTENGAO DAS CONDICOES HABILITATORIAS
Para assinatura do Contrato, sera exigida a comprovagdo das condi¢cbes de
habilitacdo consignadas neste Edital.

11.1.1 Quando a vencedora da licitagdo ndo fizer a comprovagao referida no
subitem anterior ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o
Contrato, podera ser convocada outra licitante, desde que respeitada a
ordem de classificagdo, para, apds comprovados o0s requisitos
habilitatérios e feita a negociacdo, assinar o Contrato, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e das demais cominacbes legais.

DA IMPUGNACAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

Qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do Pregao, na forma
eletrénica, até, 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao
publica.

12.1.1 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragao
deste Edital, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas.

12.1.2 Acolhida a impugnacé&o contra o ato convocatorio, sera designada nova
data para a realizagao do certame.

12.1.3 As impugnacdes deverao ser manifestadas por escrito, dirigidas ao
Pregoeiro, protocolizando o original, no horario de 07:30 as 11:30 horas
e 13:30 as 17:30 horas, em dias uteis, no térreo, Sala do SETAD —
Setor Administrativo, da Sede da Companhia Nacional de Abastecimento
— CONAB, Superintendéncia Regional do Mato Grosso do Sul -MS,
situada na Avenida Mato Grosso, n° 1022 - Bairro Centro — Campo

Grande/MS.
12.1.4 As impugnacoes, além de manifestadas por escrito, também deverdo
ser disponibilizadas através do endereco eletrénico

edmar.costa@conab.gov.br, face a obrigatoriedade da publicagdo, no
comprasgovernamentais, do pedido de impugnacdo juntamente com a
decisao emitida.

DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duvidas na
interpretagdo do presente Edital devera ser enviado ao Pregoeiro, até 03 (trés)
dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletrbnico via internet, no endereco:
edmar.costa@conab.gov.br.

13.1.1 As respostas aos pedidos de esclarecimentos e das demais informacdes
relevantes serdo divulgadas mediante publicacdes de notas na pagina
web da CONAB (www.conab.gov.br, opgao: “Licitagdes”), e no portal
comprasgovernamentais (www.comprasgovernamentais.gov.br), ficando
as empresas interessadas em participar do certame obrigadas a acessa-
las para a obtengdo das informacdes prestadas.

13.1.2 Os pedidos de esclarecimentos encartados no sistema apds o término do
expediente do ultimo dia para sua interposi¢ao, ou seja, apés as 17:30
horas, serao considerados intempestivos, conforme preceitua o art. 66 da
Lei n°® 9.784/1999.

DOS RECURSOS

Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, durante a sessado publica, de
forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua
intengao de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentar as razdes de recurso, ficando as demais licitantes, desde logo,
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intimadas para, querendo, apresentarem contrarrazdées em igual periodo, que
comecara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

14.1.1 Intencdo motivada de recorrer € aquela que indica objetivamente o fato
e/ou o direito que a licitante deseja ser revisto pela autoridade superior
aquela que proferiu a deciséo.

14.2 A manifestacdo motivada da intengdo de recorrer sera realizada exclusivamente
no dmbito do Sistema Eletrénico, em campos proprios.

14.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencdo de
recorrer, nos termos do subitem 14.1, importara decadéncia desse direito,
ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto da licitagdo a licitante
declarada vencedora.

14.4 O acolhimento de recurso importara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

14.5 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto da licitacdo a licitante vencedora e
homologara o procedimento licitatério.

14.6  Os recursos encartados no sistema apds o término do expediente do ultimo dia
para sua interposicdo, ou seja, apos as 17:30 horas, serdo considerados
intempestivos, conforme preceitua o art. 66 da Lei n°® 9.784/1999.

14.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
setor SETAD na Sede da CONAB//MS, situada na Av. Mato Grosso, 1.022 —
Campo Grande -MS —, nos dias uteis, no horario de 07:30 as 11:30 e de 13:30 as
17:30.

15. DESCRIGAO DOS SERVIGOS A SEREM CONTRATADOS

15.1 A prestacao dos servigos de vigilancia segue o que determina o artigo 51 da
IN/SLTI n° 02/2008, alterada pela IN/SLTI n° 03/2009, IN/SLTI n°® 04/2009 e IN/SLTI
n° 05/2009, bem como, em seu Anexo VI, a qual envolve a alocagao, pela
contratada, por meio dos Postos fixados pela Administragdo, de mao de obra
capacitada para:

15.1.1 Comunicar imediatamente a Administragcdo, bem como ao responsavel
pelo Posto de Vigilancia, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessarias;

15.1.2Manter afixado no Posto de Vigildncia, em local visivel, o numero
do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bomb
eiros, dos responsaveis pela administracdo da instalagao e outros de
intere sse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

15.1.3 Colaborar com as Policias Civil e Militar do Mato Grosso do Sul -MS,
Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na
indicacéo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

15.1.4 Observar a movimentagcdo de individuos suspeitos nas imediacbes do
Posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientaca o recebida
da Administragédo, bem como as que entender oportunas;

15.1.5 Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

15.1.6 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando
o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas
autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da
instalacdo, mantendo sempre os portoes fechados;
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15.1.7 Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o Posto, quando
da rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagbes e suas imediacdes;

15.1.8 Comunicar a area de seguranga da Administracdo, todo
acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar
risco para o patriménio da Administragao;

15.1.9 Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o
término de cada expediente de trabalho, feriados e finais d e semana,
anotando em documento proprio o nome, registro ou matricula, cargo,
6rgao de lotagao e tarefa a executar;

15.1.10 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela
Administracdo ou responsavel pela instalagao;

15.1.11 Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto de Vigilancia,
comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a seguranga da
Administragao, no caso de desobediéncia;

15.1.12 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e
imediagdes, que implique ou oferega risco a seguranga dos servigos e das
instalagdes;

15.1.13 Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao
local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

15.1.14 Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacéo recebida da
Administracao, verificando as dependéncias das instalacbes, adotan do
0os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho
das fungdes e manutengao da tranquilidade;

15.1.15 Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado ver
composicado dos uniformes no subitem 23.1.6 deste Edital, barbeado,
cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

15.1.16 Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de
seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros nao autorizados;

15.1.17 Registrar e controlar, juntamente com a Administragéo, diariamente,
a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncia s
do Posto em que estiver prestando seus servicos;

15.1.18 A programagdo dos servicos sera feita periodicamente pela
Administracdo e deverdo ser cumpridos, pela contratada, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cdes de
seguranga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

16. LOCAIS E HORARIOS DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

16.1 Os servicos serdo executados nas instalagdbes da Companhia Nacional de
Abastecimentg — Conab, conforme estabelecido no item 8. LOCAIS E HORARIOS
DA EXECUCAO DOS SERVICOS do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

17. METODO DE EXECUCAO DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA

17.1 A prestacao dos servigos objeto deste Edital devera ser iniciada no maximo em
48 (quarenta e oito) horas, contados da assinatura do Contrato, devendo a
CONTRATADA, nesse prazo, alocar a mao de obra nos respectivos locais e nos
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horarios a serem fixados pela CONAB, informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

17.2 Os servicos de vigildncia armada e desarmada diurna e noturna serdo
executados ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e
protecao dos bens moveis e imoveis, de fiscalizagao, triagem, controle de acesso
de pessoas, veiculos, materiais, operagdo de sistemas de seguranga e rondas
nas areas internas e externas e adjacentes, nos locais discriminados no item 5 do
Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

17.3 Os horarios de intervalos para refeicdo dos vigilantes serdo definidos pelo
Encarregado, observadas as demais disposi¢cdes normativas que regem o
assunto, sendo que, durante esses periodos de alimentagao, far-se-a a cobertura
dos Postos mediante o remanejamento dos vigilantes alocados aos demais
Postos.

18. DO PISO SALARIAL VIGENTE, FIXADO PARA AS CATEGORIAS

18.1 Os pisos salariais dos profissionais colocados a disposicao da CONTRATANTE,
para a prestagcdo dos servigos objeto do Termo de Referéncia, deverdo ser
fixados tomando-se por pardmetro aqueles dispostos nas Convengdes Coletivas
em vigor, registradas na DRT/MTE, firmadas entre os seguintes Sindicatos:

a) Vigilantes: Sindicato do Empregados em Empresas de Segurancga e Vigilancia
Patrimonial, Eletrénica, Transporte de Valores, Escolta Armada, Escola de
Formacao de Vigilantes Organico de Campo Grande e Regido (SEESVIG), do
estado de Mato Grosso do Sul.

18.1.1  Segundo disposto na Instrugdgo MPOG/SLTI n°® 02, de 30/04/2008 e
alteracbes, o salario, bem como os demais beneficios, devera ser
definido de acordo com a utilizagdo de um dos seguintes critérios:

a) sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencao
Coletiva de Trabalho;

b) salarios praticados no mercado ou apurado em publicagbes ou
pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, no

“an,

caso de inexisténcia dos instrumentos descritos na letra “a”;

18.1.2 Na hipotese da letra “b” do subitem 18.1.1, a licitante devera
encaminhar, juntamente com as planilhas e a proposta, todos os
documentos/informacdes que subsidiaram a fixacdo dos salarios
de cada categoria/profissional.

18.1.3 A ndo apresentacdo dos documentos/informagdes citados no subitem

18.1.2 podera resultar na desclassificagdo da proposta.

19. DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PREGCOS

19.1 O modelo de Planilha de Custos e Formacgao de Pregos esta apresentado no
ANEXO Il do Termo de Referéncia, em conformidade com Instrucdo Normativa
MPOG/SLTI n°® 02, de 30/04/2008 e alteracoes, e Portaria Normativa /SLTI n°
07/2011.

19.2 A Planilha de Custos e Formagao de Precos servi ra para demonstrar possiveis
variagdes de custos/insumos no curso da execucdo do contrato e devera
serutilizada como base em eventuais repactuacgdes ou revisdes de precos.

19.3 No preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de Precos a licitante
devera observar as orientagdoes/informacdes referentes as Convencgbdes
Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como
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19.4

19.5

19.6

19.7

20.
201

20.2

20.3

parametro pela CONAB . Essas e outras orientagbes/informagdes estao
dispostas no ANEXO Il do Termo de Referéncia.

A inobservancia das orientagdes/informacgdes citadas neste subitem, quanto ao
correto preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos podera
resultar na desclassificacdo da proposta.

A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de
esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha
de Custos e Formacao de Precos apresentada, sendo que a identificagdo da
inclusdo de informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas
gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndao comprovados
documentalmente) acarretara a desclassificagcao da proposta.

A inobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas
e/ou informagdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de
informagdes ou documentos considerados insuficientes/incompletos
ocasionara a desclassificacao da proposta.

Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas
apresentadas, durante a analise da aceitagado da proposta, a CONAB podera
determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promog¢ao de ajustes
nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos
na contratagéo, desde que n&o haja majoragdo do prego proposto.

DA APRESENTAGAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PREGCOS

A licitante devera preencher, além da “Planilha de Custos e Formacgao de
Precos”, o Anexo Il — E - “Complemento dos Servicos de Vigilancia” do Termo
de Referéncia, observados os custos efetivos e as demais adaptacdes
especificas para cada categoria/profissional.

No precgo proposto deverao estar inclusas todas as despesas com salarios, leis
sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte,
alimentacao, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios
a sua composicao.

Os custos de vale-refeicdo deverao ter como base as condi¢des estabelecidas
nas Convencdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das
respectivas categorias.O vale-transporte deverd ser concedido pela licitante
vencedora aos empregados de acordo com o Decreto n°® 95.247, de 17/11/1987,
no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

20.3.1 A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art.
57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

20.2.3.1 O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco
afeto a fixacdo dos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo
de vale-transporte.

20.2.3.2 Caso se verifique que a proposta apresentada contém
eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que
favoreca a CONTRATADA, este sera revertido como lucro
durante a vigéncia da contratacdo, mas podera ser objeto de
negociagéo para a eventual prorrogagao contratual.
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20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

21.
21.1

21.2

O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais sera
aquele previsto em leis, normativos ou Convengao Coletiva de Trabal ho, devendo
tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestacdo dos servicos
(Insumos de Mao de obra).

20.3.1 Na hipotese em que a lei, o normativo ou a Convencido Coletiva de
Trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que
inexistir lei, norma ou Convencao Coletiva especifica, e havendo
insercdo na proposta de valor referente a assisténcia médica e
odontolégica, a licitante devera apresentar os documentos
comprobatdrios que serviram de base para a definigdo desses valores.

20.3.2 A nédo apresentagdo dos documentos citados no subitem 20.3.1 podera
resultar na desclassificagao da proposta.

Nao ha previsao de horas extras para os cargos previstos neste Edital e no
Termo de Referéncia.

As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos,
convengoes coletivas, sentengas normativas ou leis que regem cada categoria
profissional que executara os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com
base no Cdédigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO, segundo disposto no inc. Ill do
art. 21 da Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008 e alterages.

20.5.1 A auséncia da indicagao dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas, sentengas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual
inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica
da CONAB, podera acarretar a desclassificacdo da proposta da
LICITANTE.

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e
formacgéo de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas
gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacao
vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou
SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagao, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

20.6.1 Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o
regime de tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a
incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento,
conforme as Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérdao TCU — Plenario
n.° 2.647/2009).

A base para estabelecimento de critérios de repactuagcdo de pregos sera a
sentenca normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de
Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a
eventual alteracdo na regulamentagdo dos servicos a cargo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

DA CONTRATAGAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

A contratacdo dos servigos objeto deste Edital dar-se-a por meio de Contrato
Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do certame, por item de
prestacao de servigos (com base no Prego Mensal por Posto), no prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da convocagao para a celebragdo do mesmo, e
conforme Minuta de Contrato fornecida juntamente com este Edital de Licitagao,
Anexo Il.

A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data
da assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57 da
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214

215
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221

22.2
223

224

22.5

22.6

22.7

22.8

22.9

Lei n° 8.666/93, com vistas a obtencédo de precos e condigbes mais vantajosas
para a Administracao.

A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados da celebragéo do contrato, alocar a mao de obra nos respectivos locais
e nos horarios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando, em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos
contratados.

Segundo dispée o art. 30-A, da IN SLTI/MP n° 02/2008 e alteragdes, a
CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual, que objetiva a
obtencgdo de pregos e condigbes mais vantajosas para a Administragdo, conforme
estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n°® 8.666, de 1993.

21.4.1 Nas eventuais prorrogag¢des contratuais, os custos nao renovaveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser
eliminados como condigao para a renovagao, em conformidade com o
disposto no inciso XVII, do art. 19, da IN SLTI n°® 02/2008.

21.4.2Nao sera efetivada a prorrogacdo contratual quando os pregos
praticados pela CONTRATADA estiverem superiores aos estabelecidos
como limites pelas Portarias do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestao, admitindo-se a negociagao para reducao de precos.

Também n&o se realizara a prorrogagéo contratual quando a CONTRATADA tiver
sido declarada inidbnea ou suspensa no ambito da UNIAO ou da prépria
CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Exercer a fiscalizagcao dos servigos por intermédio de servidores especialmente
designados para esse fim, na forma prevista na Lei N° 8.666, de 21 de junho de
1993, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou
glosas que se fizerem necessarias.

Indicar as areas onde 0s servigos serdao executados.

Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigagdes dentro dos prazos e condi¢des estabelecidas no contrato.

Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condi¢cdes estabelecidas no
contrato.

Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento
dos servicos.

Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as
respectivas especificacdes.

Solicitar a substituicdo do empregado da CONTRATADA que n&o estiver
desempenhando suas atividades a contento, de acordo com o estabelecido neste
Edital, no Termo de Referéncia e no Contrato.

Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como, os bens de sua
propriedade que serao disponibilizados para a execucao dos servigos, quando for
0 caso, com a indicacio do estado de conservacao.

Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
CONAB, para a prestacao do servico.
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22.10 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos.

22.11 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigagao
contratual pendente por parte da empresa contratada, até a completa
regularizagao.

22.12 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso
do fornecimento da prestacdo do servico, determinando o que for necessario a
sua regularizagao.

22.13 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

23. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

23.1 Além das atividades listadas no item 15 deste Edital cabera, ainda, a
CONTRATADA:

23.1.1 Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigos
contratados, nos termos da legislagao vigente;

23.1.2 Selecionar rigorosamente os empregados que prestardo 0s servigos,
encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungbes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;

23.1.3 Disponibilizar a mao de obra na categoria profissional de Vigilante com
escolaridade de Ensino médio completo, Curso de Formacdo de
Vigilante, facilidade de comunicagédo, autodominio e iniciativa, como
também comprovar a formacao técnica especifica da mao de obra
oferecida, através de Certificado de Curso de Formacgao/Reciclagem de
Vigilantes, expedidos por Instituicdbes devidamente habilitadas e
reconhecidas;

23.1.4 Alocar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
celebracdao do contrato, a mao de obra nos respectivos Postos de
Vigilancia, conforme locais e horarios fixados na escala de servigo
elaborada pela Administracdo, informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o
estabelecido;
23.1.4.1 A alocagao de novos vigilantes ou quando da necessidade de

substituicdes, sera realizada mediante solicitacdo da
Superintendéncia de Administragcdo, por meio do Fiscal do
Contrato. Uma vez recebida a solicitagdo, a CONTRATADA
tera, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas para alocar o
profissional, devendo, nesta oportunidade, informar os dados
do mesmo. Recebido e aceito o profissional pela SUREG —
MS, dar-se-a inicio a contagem do tempo de disponibilidade
para fins de faturamento.

23.1.5Providenciar que seus contratados estejam uniformizados (ver subitem
23.1.6 abaixo) e portem cracha de identificagdo quando da prestagao
dos servicos a CONTRATANTE;

23.1.6 Fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e apds, a cada 6 (seis)
meses, uniformes e seus complementos, conforme a seguir descrito, de
acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo,
Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente:



Origem: SUREG MS/SETAD

’ Proc. n.°: 21213.000069/2016-83
JJ co na b FOLHA RUBRICA

Calgas ou saias, conforme o caso;

Blusas de mangas curtas e/ou camisas de mangas compridas;
Cintos de nylon;

Sapatos ou coturnos;

Quepes com emblema;

Meias;

Jaqueta de frio ou japona;

blazer (para a vigilante do sexo feminino);

Capa de chuva;

Prendedores de cabelo e lengos de pescogo (personalizados), para a
vigilante do sexo feminino;

Crachas;

Revolver e municao calibre 38;

Cinto com coldre e baleiro;

Distintivo tipo broche;

Livro de ocorréncia;

Cassetete;

Porta cassetete;

Apito;

Cordao de apito;

Lanterna de 3 pilhas, ou baterias recarregaveis;
Pilhas ou baterias recarregaveis (reserva) para lanterna;

Radio de comunicagbes moveis e portateis, para cada vigilante em
servico.

23.1.7 Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo
adicional para a CONAB ou para os empregados;

23.1.7.1 A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer

um destes itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados;

23.1.8 Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso,

em observancia as disposi¢gdes do inciso |, § 5° do art. 34, da

IN/SLTI/MP n°® 02/2008, as informagdes e/ou os documentos listados

abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més
anterior, juntamente com as cépias das folhas de pagamento ou
contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugao
dos servigcos contratados, atestando o recebimento dos valores;

c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria

(INSS) do empregador e dos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados, conforme dispde o artigo 195, § 30 da
Constituicao federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a
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obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a
que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vale-alimentacdo e vale-transporte
aos empregados alocados na execugao dos servigos contratados,
sem o0 que nao serdo liberados os pagamentos das respectivas
faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados
alocados na execucéao dos servigos contratados;

f)  comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento
do adicional de férias aos empregados alocados na execugao dos
servigos contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados
alocados na execucdo dos servigcos contratados exigidas pela
legislacao, tais como a RAIS e a CAGED;

h) cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletiva,
acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de
trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigac¢des dispostas na CLT em relagcao
aos empregados vinculados ao contrato.

23.1.9 Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao
més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentagdo, de acordo
com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

23.1.10 Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios
previstos na legislagao trabalhista, como também, Acordo, Convengéo ou
Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo;

23.1.11 Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos
servicos, até o 5° dia util do més subsequente, via depdsito bancario na
conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Administracao;

23.1.11.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagao da
efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais
ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado
com a CONAB, sob pena de aplicagcao da penalidade prevista
na alinea “d” do subitem 28.2 deste Edital.

23.1.12 Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a
relacao anual de férias dos profissionais envolvidos nos servigos;

23.1.13 Providenciar a substituicao dos empregados, por motivo de falta,
férias, licenga ou demissao, de forma a evitar a interrupgao dos servigos,
obedecidas as disposigdes da legislagao trabalhista vigente;

23.1.14 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que
possam a vir embaracgar os servigos contratados;

23.1.15 Destacar Encarregado responsavel pelos servigos, com misséo de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do
trabalho em tempo integral, promovendo o controle da frequéncia e
assiduidade dos vigilantes, supervisionando, fiscalizando e ministrando
a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Este encarregado
tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
gestor do contrato, responsavel pelo acompanhamento e
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fiscalizacdo de sua execugado e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

23.1.15.1 O Encarregado definira os horarios de intervalos para refeicao
dos vigilantes, observadas as demais disposicdées normativas
que regem o assunto, sendo que, durante esses periodos de
alimentacdo, far-se-a a cobertura dos Postos mediante o
remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

23.1.16 Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus
empregados, das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

23.1.17 Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas
areas da CONTRATANTE;

23.1.18 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucdo dos servicos, n&o excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pela Contratante.

23.1.19 Apresentar a CONTRATANTE a relagdo nominal dos empregados
em atividade, informando os respectivos enderecos residenciais, com o
numero do telefone, bem como a comprovagéo do vinculo empregaticio,
comunicando qualquer alteracao;

23.1.20 Apresentar, semestralmente, “Atestado de antecedente criminal”,
de todos os profissionais que executam os servigos nas instalagbes da
CONTRATANTE;

23.1.21 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds a notificagdo, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente para a
CONTRATANTE;

23.1.22 Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e
avarias que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto
a CONTRATANTE ou a terceiros, desde que figue comprovada sua
responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art.
70 da Lei n° 8.666/93;

23.1.23 Entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos
empregados;

23.1.24 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a
que esta obrigada;

23.1.25 Responsabilizar-se pela realizagdo dos exames admissionais e
periddicos anuais dos empregados;

23.1.26 Apresentar a CONAB a relagdo de armas e copias autenticadas
dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serao
utilizadas pela méo de obra nos Postos de Vigilancia;

23.1.27 Fornecer as armas, municao e respectivos acessoérios ao vigilante
no momento da implantagédo dos Postos;
23.1.27.1 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa,
prépria ou de terceiros, € na salvaguarda do patrimbénio da
Administracdo, apos esgotados todos os outros meios para a
solucao de eventual problema.
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23.1.28 Oferecer municao de procedéncia de fabricante autorizado
legalmente, ndo sendo permitido em hipdtese alguma, o uso de munigbes
recarregadas;

23.1.29 Efetuar a reposicdo da mao de obra nos Postos de Vigilancia, em
carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

23.1.30 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados,
para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administragdo, bem
como impedir que a mao de obra, que cometer falta disciplinar
qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagbes da mesma;

23.1.31 Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as
orientacdes do Fiscal do Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

23.1.32 O Supervisor da CONTRATADA devera, obrigatoriamente,
inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e
periodos alternados (diurno 06 h/18 h e noturno 18 h/06 h), ocasido na
qual encaminharao ao Fiscal do Contrato o relatério da inspecao;

23.1.33 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da
CONAB, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamacdes formuladas;

23.1.34 Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as
suas obrigagbes e boa técnica nos servicos;

23.1.35 Prestar os servigos de vigilancia armada e desarmada diurna e
noturna, utilizando os sistemas de seguranga e alarme que a
CONTRATANTE possua ou venha a possuir, fornecendo os demais
equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho de suas fungdes;

23.1.36 Apresentar o Alvara de Funcionamento expedido pelo Ministério da
Justica, conforme estabelece a Lei n°® 7.102, de 20.06.83, regulamentada
pelo Decreto n® 89.056, de 24.11.83 e Portaria DPF/MJ N° 3233 DE
10/12/2012 e alteragoées;

23.1.37 Apresentar o documento referente a Renovagao/Revisdo do Alvara
de Funcionamento da empresa na atividade objeto deste Edital em plena
validade, conforme determina a Portaria DPF/MJ N° 3233 DE 10/12/2012;

23.1.38 Apresentar o Certificado de Regularidade ou documento equivalente
emitido pela Secretaria de Seguranga Publica autorizando o
funcionamento da empresa no Mato Grosso do Sul -MS;

23.1.39 Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos
vigilantes, bem como, as ocorréncias nos Postos de servico;

23.1.40 O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da
empresa contratada, podera ser solicitado pela CONAB a qualquer tempo.

23.1.41 A frequéncia dos vigilantes devera ser registrada preferencialmente
em meio eletronico.

23.1.42 O atraso néo justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das
atividades, ensejara, a critério da CONAB, a glosa de 4 (quatro) horas,
por ocorréncia diaria na requisicdo que deu origem a prestacdo dos
Servicos.

23.1.43 Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagcéo vigente
e de quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
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apresentando mensalmente ao setor competente da contratante, a
comprovacao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forgca de
trabalho alocada as atividades objeto deste Edital;

23.1.44

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser

vitimas os seus empregados quando em servigco, por tudo quanto as leis
trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais
para o exercicio da atividade de vigildncia em geral,

23.1.45

Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificacdo em

todas as areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso,
com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e
patios, adotando, em especial, os seguintes procedimentos:

a)

f)

¢)]

23.1.46

Acionar a iluminagdo dos pontos predeterminados pela
Contratante e verificar se todas as demais luzes do prédio se
encontram desligadas;

Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles
para os quais haja instru¢des em contrario;

Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos
abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;

Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos,
observando que os bens patrimoniais de propriedade da
Contratante, s6 serdo liberados mediante apresentacdo do
Formulario de Autorizagdo para Saida de Materiais, apdés serem
vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo € numero do
Patriménio;

Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo
telefone e apoiar a prestagdo dos primeiros socorros as possiveis
vitimas;

Preencher corretamente todos os formuldrios de controle,
assinando-os e colocando o numero da matricula, o nome do
posto e entrega-los a unidade competente, ao término do turno;

Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos;

Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de
turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe todas as
ocorréncias, que deverdo estar registradas em livro proprio de
forma legivel e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o
material e as chaves, sob sua guarda; e

Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem
colocadas sob seus cuidados pela CONTRATANTE, promovendo a
verificacdo do fechamento das dependéncias dos imdveis ao final
do expediente, bem como a eventual abertura dessas salas quando
requisitado por servidor da CONAB.

Deixar o posto somente apds o encerramento de seu turno, salvo

em situagcbes de absoluta necessidade, apés ter alertado a chefia da
emergéncia;

23.1.47

Manter durante a vigéncia do Contrato, e possiveis prorrogagdes,

as mesmas condi¢des para sua contratacdo, com a Contratante Publica,
apresentando mensalmente os comprovantes de regularidade fiscal.
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13.1.48 Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato;

Para os fins do disposto neste Edital, em consonancia com as prescricbes
insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a execucao
completa do contrato somente se caracterizara quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de
obra utilizada.

13.2.1 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao
das condi¢cdes de habilitacdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancgdes.

DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

Sera admitida a repactuacao dos precos dos servigos contratados, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a
partir:

24.2.1 Da data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se
considera como data do orgamento aquela do acordo, convencao,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentagao da proposta.

24.2.1.1 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria
profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuagao
devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas
na contratacao.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacao, da data do registro da convengédo ou acordo coletivo que fixar o
novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogagao
contratual subsequente, sendo que, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via
de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacao,
ocorrera a preclusao de seu direito de repactuar. (Acérdao n° 1.828/2008 —
TCU/Plenario)

24.4.1 As repactuacgoes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, também seréo objeto de preclusdo com o
encerramento do contrato.

As repactuacdes serdo precedidas de solicitacGo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentagcdo da planilha de custos e formagédo de precos e do novo acordo
convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagéo, conforme for a
variagcdo de custos objeto da repactuacéo.

24.5.1E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convengao coletiva.
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24.5.2 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de
custos alegada pela CONTRATADA.

DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contados da data da assinatura do contrato, comprovante de garantia, no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1°
da Lei n.° 8.666/93.

A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacao, no prazo de até 3
(trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razao
de outras hipoteses de extingdo contratual previstas em lei, somente apéds
comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas
decorrentes da contratagao.

25.2.1 Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessa obrigacao até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual ou da
rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido
no art. 19-A, inciso |V, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°® 02/2008.

Caso ocorra a prorrogagéo da vigéncia do contrato, observadas as disposicoes
constantes no art. 57, da Lei n°® 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada
celebragdo de termo aditivo, providenciar a devida renovagdo da garantia
prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente como para
corrigir quaisquer imperfeicbes na execucao do objeto do contrato ou para
reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu
preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal — a CONTRATADA devera, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de
aplicacédo da penalidade prevista na alinea “c” do subitem 28.2 deste Edital, salvo
na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante
justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A CONTRATANTE designara um empregado e respectivo substituto para
acompanhamento e fiscalizacdo da prestagdo dos servigcos, que registrara em
relatério todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
estabelecendo prazo para a regularizagao das falhas ou defeitos observados.

A fiscalizagdo da Administragéo tera livre acesso aos locais de trabalho da mao
de obra da CONTRATADA.

A fiscalizagdo da Administragdo nado permitira que os empregados da
CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

A CONTRATADA devera indicar um preposto para representa-la na execugéao do
Contrato.

Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverédo
ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a CONAB.

N&o obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem
que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
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27.2

mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos, diretamente por Fiscal
designado.

A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigagbes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execugédo do
contrato, exigindo os documentos listados no subitem 23.1.8 deste Edital, bem
como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom
andamento dos servigos.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato
serdo submetidas a apreciagdo da autoridade competente da CONTRATANTE,
para adocao das medidas cabiveis, consoante disposto no art. 67, §§ 1° e 2°, da
Lei n° 8.666/93.

Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem indagagdes de carater técnico, hipbtese
em que serao respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

E direito da fiscalizagdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua
execugao esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Edital e
no Termo de Referéncia.

As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicbes, serdo
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagcdo da sangao
prevista na alinea “d”, do subitem

18.2 deste Edital;

As ligagdes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato,
apo6s conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a
CONTRATADA nédo tenha promovido os devidos ressarcimentos, serao
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo da sancgdo
prevista na alinea “d”, do subitem 28.2 deste Edital;

Além das disposicbes elencadas anteriormente, a fiscalizagdo contratual afeta a
prestagao dos servigos seguira o disposto no anexo 1V da IN SLTI/MP n°® 02/2008.

DO PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

O pagamento sera efetuado mensalmente 8 CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia
util, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse
periodo a fase de ateste da mesma — a qual contera o endereco, o CNPJ, o
numero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta-
Corrente da empresa, a descricdo clara do objeto do contrato — em moeda
corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as
condigbes constantes na proposta da empresa e aceitas pela CONAB.

27.1.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagao da efetivagao
do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a CONAB, sob pena
de aplicagao da penalidade prevista na alinea “d” do subitem 28.2 deste
Edital;

A CONTRATADA devera encaminhar 8 CONAB, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a prestacido do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam
adotadas as medidas afetas ao pagamento.
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27.2.1 Acompanhado da Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera
disponibilizar as informagbées e/ou documentos exigidos no subitem
23.1.8 deste Edital.

27.2.2 A nao disponibilizagdo das informagdes e/ou documentos exigidos no
citado subitem caracteriza descumprimento de clausula contratual,
sujeitando a CONTRATADA a aplicagdo das penalidades previstas nas
alineas “e” e “f” do subitem 28.2 deste Edital.

No caso de eventual atraso de pagamento, mediante pedido da licitante vencedora,
o valor devido sera atualizado financeiramente desde a data referida no subitem
271 até a data do efetivo pagamento, pelo IPCA — indice de Pregos ao
Consumidor Amplo, mediante aplicagado da seguinte férmula:

AF = [(1 + IPCA/100)"*° -1] x VP, onde:
IPCA = Percentual atribuido ao Indice de Precos ao Consumidor Amplo, com
vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa;

AF = Atualizacao financeira;

VP = Valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o

reajuste; e
N = Numero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo
pagamento.

Com base na sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia
do cumprimento das obrigagbes trabalhistas, a CONTRATANTE depositara,
mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores
envolvidos na execugéo do contrato, em consonancia com o disposto no art. 19-
A, c/lc a prescricdo constante do anexo VIl, ambos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 02/2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando
devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais,
férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre
o FGTS, quando da demissao de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o0 saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apdés a
comprovagao, por parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

A CONTRATANTE providenciara a retencdo na fatura e o depdsito direto dos
valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a execucdo do
contrato, observada a legislagédo especifica.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da Instrucéo
Normativa SLTI/MP n° 02/2008, efetivara o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao
contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obriga¢des por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.
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O descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

Ocorrera a retengéo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
nas hipéteses em que a CONTRATADA:

27.8.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

27.8.2 Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos
para a execugdo dos servicos, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

A CONTRATADA devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacdo dos servigos, a emissao do Cartdo Cidadao expedido pela
Caixa EconOmica Federal para todos os empregados, de acordo com o inciso VI,
do art. 19-A, da Instrugao Normativa SLTI/MP n° 02/2008;

27.10 A CONTRATADA devera viabilizar todos os meios necessarios aos seus

28.
28.1

28.2

empregados para obtencdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado
pela fiscalizagdo, de acordo com o inciso VIII, do art. 19-A, da Instrugcéo
Normativa SLTI/MP n° 02/2008;

DAS SANGCOES

A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nao
assinar o Contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital,
apresentar documentagao falsa, ensejar o retardamento da execucido de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do objeto,
comportar-se de modo iniddneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a
CONARB e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

Pela inexecugao total ou parcial do objeto da licitacdo, a Administracédo aplicara a
CONTRATADA, as seguintes sangoes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagao
devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sancgdes
previstas no art. 28, do Decreto n° 5.450/2005, na hipétese de recusa
injustificada da licitante vencedora em celebrar o contrato, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, apds regularmente convocada, caracterizando
inexecucao total das obrigagbes acordadas;

c) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratagéo
devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras sangdes
previstas no art.

28, do Decreto n® 5.450/2005, na hipétese de recusa injustificada da
CONTRATADA em apresentar a garantia, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data da assinatura do contrato, e/ou recompor o valor da
garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds regularmente
notificada;

d) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
referente ao més em que for constatado o descumprimento de qualquer
obrigagdo prevista neste Termo de Referéncia ou no termo contratual,
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ressalvadas aquelas obrigagdes para as quais tenham sido fixadas
penalidades especificas;

e) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente
ao més em que for constatada a auséncia de disponibilizagdo das
informacdes e/ou documentos exigidos no subitem 23.1.8 deste Edital,

f)  multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente
ao més em que for constatada a reincidéncia quanto a n&o disponibilizacdo
das informagdes e/ou documentos exigidos no subitem 23.1.8 deste Edital;

g) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagéo, nos casos
de rescisao contratual por culpa da CONTRATADA.

A sancgao prevista na alinea “a” podera ser aplicada em conjunto com as demais
penalidades, assegurados a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

As sancgdes previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

A multa, aplicada apds regular processo administrativo, podera ser descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracao.

28.5.1Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a
CONTRATADA continuara efetivando os descontos nos meses
subsequentes, até que seja atingido o montante atribuido a penalidade,
ou, se entender mais conveniente, podera descontar o valor
remanescente da garantia prestada, ou ainda, quando for o caso, realizar
a cobranca judicialmente.

Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestagédo do servico
advier de caso fortuito ou motivo de forga maior.

As sancoes aplicadas a CONTRATADA serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

DA VISTORIA TECNICA (IN LOCO) OU RENUNCIA

Alicitante podera proceder a visita técnica no local onde serdao executados 0s servicos,
pois ndo serdao aceitas alegagbes posteriores quanto ao desconhecimento de
situacbes existentes. Devera, para tanto, a licitante, verificar e informar a possivel
existéncia de condigbes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca podera levar ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados,
uma vez que tais condigbes podem influenciar na variagdo do prego ofertado pelo
fornecedor.

A vistoria devera ser previamente agendada em dias uteis, das 07:30 as 11:30 h
e das 13:30 as 17:30 h, junto ao SETAD — Setor Administrativo da CONAB/MS,
pelos telefones (67) 3382-1502, e conforme item 17 do Termo de Referéncia,
devendo ser efetivada até o ultimo dia util anterior a data fixada para abertura da
sessao publica.

A realizacido da vistoria ndo se consubstancia em condi¢do para a participacéo
na licitagao, ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentacao das
propostas n&do serdo admitidas, em hipotese alguma, alegagdes posteriores
no sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigacbes, face ao
desconhecimento dos servigos e de dificuldades técnicas nao previstas.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA



Origem: SUREG MS/SETAD

’J) co na b Proc. n.°: 21213.000069/2016-83

FOLHA RUBRICA

30.1 As despesas para contratacao correrdo por meio do orcamento de — PTRES
n% 086352 — PI: ADM UNIDADE - ND: 33.90.37- Fonte: 02500022135 -
Evento: 401091 - EMPENHO N.°:2017NE000146.

31. DAS DISPOSIGOES GERAIS

31.1 E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitago,
a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do
processo, vedada a inclusado posterior de documento ou informacao que deveria
constar no ato da sessao publica.

31.2 Fica assegurado a CONAB o direito de revogar a licitacdo por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

31.3 A CONAB podera cancelar de pleno direito o contrato que vier a ser emitido em
decorréncia desta licitagdo, independentemente de interpelagéo judicial ou
extrajudicial, desde que motivado o ato e assegurados a licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa quando este:

a) vier a ser atingido por protesto de titulo, execugao fiscal ou outros fatos que
comprometam a sua capacidade econdmico-financeira;

b) for envolvido em escandalo publico e notdrio;
c) quebrar o sigilo profissional;

d) utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, informag¢des nao divulgadas ao
publico e as quais tenha acesso por forca de suas atribuicbes e que
contrariem as condigbes estabelecidas pela CONAB; e

e) na hipétese de ser anulada a adjudicacdo em virtude de qualquer dispositivo
legal que a autorize.

31.4 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substaéncia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhnes a eficacia para fins de habilitagdo e
classificacao.

31.5 As licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a CONAB nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatério.

31.6 As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

31.7 Havendo indicios de conluio entre os licitantes ou de qualquer outro ato de ma-
fé, a CONAB comunicara os fatos verificados a Secretaria de Direito Econdémico
do Ministério da Justica e ao Ministério Publico Federal, para as providéncias
devidas.

31.8 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local
anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagdo do Pregoeiro em
contrario.

31.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem o0s prazos
em dias de expediente na CONAB.

31.10 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no
afastamento da licitante, desde que sejam possiveis os aproveitamentos do ato,
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observados os principios da isonomia e do interesse publico nos termos do § 2°
do art. 26 do Decreto n° 5.450/2005.

31.11 As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre as interessadas, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca
da contratacio.

31.12 No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o
recebimento das propostas de precos, o0 prazo sera reaberto, quando
inquestionavelmente a alteragao afetar a formulagao das propostas.

31.13 A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

31.14 A Justica Federal — Secéao Judiciaria do Mato Grosso do Sul, é o foro competente
para solucionar os litigios decorrentes deste Edital, ficando excluido qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

31.15 Aos casos omissos aplicar-se-d0 as demais disposicbes constantes da Lei n.°
10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n° 5.450/05, e, subsidiariamente, a Lei
n.° 8.666/93, e suas alteragdes e demais legislagdes pertinentes.

31.16 A adjudicacdo do objeto do presente certame sera viabilizada pelo pregoeiro
sempre que nao houver recurso.

31.17 A homologacao da licitacao € de responsabilidade da autoridade competente e sé
podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto ao proponente vencedor
pelo pregoeiro, ou, quando houver recurso, pela prépria autoridade competente.

31.18 O Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderecos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.conab.gov.br. O Edital, ainda, sera
fornecido pela CONAB a qualquer interessado, por meio do SETAD, situado na
av. Mato Grosso, 1.022 — Centro, Campo Grande-MS, devendo para isso o
mesmo recolher junto ao Banco do Brasil, o valor de R$ 18,00 (dezoito reais),
por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, em nome da Companhia
Nacional de Abastecimento — CONAB, a ser emitida através do setor SECOF —
Setor Contabil e Fiscal.

Unidade Gestora — UG: 135192 — Gestao: 22211.
31.19 Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | - Termo de Referéncia e seus anexos;
b) Anexo Il - Minuta de Contrato;
c) Anexo lll - Termo de Conciliagao Judicial;

Campo Grande-MS, 05 de janeiro de 2017

EDMAR ALMEIDA DA COSTA
Encarregado — SETAD

ANEXO |1 DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO CONAB N° 001/2017

TERMO DE REFERENCIA - TR


http://www.conab.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/
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1.2

1.3

1.4

2.2

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacao, de forma continua, dos
servigcos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, nas areas interna
e externa das instalagdes de propriedade no &mbito da CONAB/SJUREG/MS,
situado na Av.Mato Groso n ° 1.022— Centro, Campo Grande, e demais
Unidades conforme Planilha do Termo de Referéncia da Companhia Nacional
de Abastecimento — CONAB, a serem executados no endereco e condigdes
especificadas neste Termo, que parte integrante do Edital.

Posto de Vigilancia: é a unidade de medida da prestacao dos servigos
de vigilancia definido segundo uma das seguintes escalas de trabalho

08 (oito) postos de vigildncia armada, 12 x 36 horas diurno, noturno,
sabados, domingos e feriados, (dias ininterruptos).

O numero e a distribuicdo dos postos de vigilancia foram definidos pela area
técnica Administrativa da Conab tomando-se por base as areas utilizadas pelo
Orgao.

Planilha de Custos e Formacdo de Pre¢os: ¢ o documento de carater

informativo contendo o detalhamento da composi¢cao de pregcos necessarios a
analise e comparagao das propostas de prestacao de servicos.

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO SERVICO

Atender as necessidades dos servigos de vigilancia patrimonial armada, diurna e
noturna, de forma a garantir a seguranca das instalagées da Companhia Nacional
de Abastecimento, ndo permitindo a depredacéo, violagdo, evasao, apropriacao
indébita e outras agbes que redundem em dano ao patrimbnio, e assegurar a
integridade fisica dos servidores e das autoridades que desempenham
atividades, bem como dos que eventualmente transitam, nas instalagbes da
CONAB e demais unidades Armazenadoras, no ambito da SUREG/MS com
sede situado na Av. Mato Grosso, 1.022, Centro — Campo Grande-MS, da
Companhia Nacional de abastecimento conforme discriminados na planilha
basico de custos, a fim de resguardar o patrimbnio publico e garantir a
ininterrupcao de sua atividade-fim, uma vez que a CONAB nao dispbes de
servidores especializados para execucao desse tipo de servigo.

Prestacdo de servigos de vigilancia, armada, nas areas interna e externa no
ambito da CONAB/SUREG/MS um total de 08(oito) postos especificadas neste
termo, durante o periodo de vigéncia contratual.

FUNDAMENTO LEGAL (DA LEGISLAGAO APLICAVEL)

As disposi¢cdes constantes deste Termo de Referéncia foram elaboradas com
base nos seguintes normativos:

- Lein®10.520 de 17/07/2002;

- Decreto n° 3.555, de 08/08/2000; e Decreto n° 5.450, de
31/5/2005;

- Subsidiariamente as Normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes;
- Decreto n® 2.271, de 07/07/1997;
— Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30/04/2008, e suas alteragbes(IN

SLTI/MP n° 3, de 15/10/2009, IN SLTI/MP n° 4, de 11/11/2009 e IN/SLTI n° 05,
de 18/12/2009);
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3.2

5.2
5.3

54

5.5

5.6

5.7

5.8

— Instrugdo Normativa n°® 06, de 23 de dezembro de 2013 e suas alteragoes;
- Portaria SLTI/MP n° 07, de 13/04/2015;

- Lei n.° 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo De creto n.° 89.056, de
24/11/1983, alterado pelo Decreto n © 1.592, de 10 de agosto de 1995; Portaria
DG/DPF n.° 992, de 25/10/1995 alterada pela Portaria 277 de 13.04.98; e
Portaria n® 1.670/2010-DG/DPF e Portaria n.° 3.233, de 10/12/2012, que altera
e consolida as normas de seguranga privada;

- Fundamentar os calculos da “PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS”, em conformidade com a Legislagao vigente; e

- Demais disposicbes a serem estabelecidas no Edital de Licitagdo e em seus
Anexos.

Os servigos referenciados neste Termo de Referéncia, dadas as suas
caracteristicas, enquadram-se no conceito de servico comum, conforme definido
no § 1°, do art. 2°, do Decreto n° 5.450/2005.

PERIODO DE EXECUGAO

Por se tratar de servico de natureza continuada, o prazo para a execugdo dos
servigcos e de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, prorrogaveis nos termos
do inciso Il do artigo 57 da Lei n.° 8.666/93, sua duracao ficara adstrita a vigéncia
dos respectivos créditos orgcamentarios, podendo, quando for o caso, ser prorrogada
até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme previsto no ato convocatorio,
observado o disposto no art. 57 da Lei8.666/93.

QUALIFICAGAO TECNICA

No minimo, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, o qual comprove que a licitante tenha prestado, de forma
satisfatoria, servicos compativeis com o objeto deste Edital;

Registro no Conselho Regional de Administragado — CRA/MS.

Ato constitutivo, estatuto, ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes,
acompanhada de documentos de eleicdo de seus administradores, comprovando
que a licitante exerce as atividades relacionadas com o objeto desta licitagéo;

Alvara de Autorizacdo ou Revisdo de Autorizagao para funcionamento expedido
pelo Ministério da Justica, demonstrando situagao regular para prestar servigos
na localidade objeto da licitagdo, bem como, do Certificado de Seguranca
atualizado, nos termos da Lei n.° 7.102/83 e suas alteracbes e Decreto n.°
89.056/83 e Portaria DPF/MJ N.° 992/95 e alteragdes;

Autorizagdo para funcionamento no MS, concedida pelo Departamento da
Policia Federal, conforme estabelece a Lei n.° 7.102, de 20.06.83, Decreto n°
89.056 de 24.11.83 e Portaria DPFMJ n°® 992, de 25/10/1995 e alteracoes;

Documento de revisdo de Autorizagcdo de Funcionamento da empresa na
atividade objeto desta licitagdo em plena validade, conforme determina a Portaria
n.° 992/DPFMJ de 25/10/1995 e alteracoes;

Autorizacédo para funcionamento de estagdes moveis e fixas de sistemas de
comunicagdo, expedida pelo Departamento Nacional de  Servigos
Privados/SNC/MINFRA — Portaria DPF/MJ N.° 992, de 25/10/92 e alteragdes.

Declaracao da licitante de que n&do possui em seu quadro de pessoal empregado
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
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5.9

5.10

5.1

6

de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢gdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do artigo 7.° da
Constituicao Federal.

Declaracao fornecida pela CONAB/ MS de que vistoriou ou renunciou os locais
onde serdo executados o0s servigos objeto da presente licitacdo.

Declaracao de elaboragao independente da proposta, nos termos da Instrucéo
Normativa n.° 02/09/MP.

Registro ou inscricdo na entidade profissional competente da regido a que
estiver vinculada a licitante, pertinente ao seu ramo de atividade relacionada com
0 objeto do presente Termo;

5.11.1 Caso a licitante n&o esteja obrigada a registro em nenhuma entidade
profissional fiscalizadora, devera apresentar declaracdo, em papel
timbrado da licitante, sob as penas da lei, da ndo obrigatoriedade.

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

Natureza de Despesa: - Contratacdo de mao de obra;
Projeto/Atividade: 24015 - ND:309037, Fonte: 0250022135, PTRES: 086352, Evento:
401091, Empenho: 2017NE000146.

7
7.1

DESCRIGCAO DOS SERVIGOS A SEREM CONTRATADOS

A prestacdo dos servigcos de vigilancia segue o que determina o artigo 51 da
IN/SLTI n® 02/2008, alterada pela IN/SLTI n® 03/2009, IN/SLTI n°® 04/2009 e
IN/SLTI n® 05/2009, bem como, em seu Anexo VI, a qual envolve a alocagao,
pela contratada, por meio dos Postos fi- xados pela Administracdo, de mao de
obra capacitada para:

7.11 Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel pelo

Posto de Vigilancia, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagédo
necessarias;

7.1.2 Manter afixado no Posto de Vigilancia, em local visivel, o numero do

telefone da Dele- gacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos
responsaveis pela adminis- tracdo da instalagdo e outros de interesse,
indicados para o melhor desempenho das atividades;

7.1.3 Colaborar com as Policias Civil e Militar de Fortaleza e dos municipios e a

Federal, nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuagao daquelas, inclusive
na indicagéo de testemunhas presenci- ais de eventual acontecimento;

7.1.4 Observar a movimentagcdo de individuos suspeitos nas imediagbes do

Posto, adotan- do as medidas de seguranga conforme orientagao recebida
da Administragdo, bem como as que entender oportunas;

7.1.5 Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente

autorizadas e identificadas;

7.1.6 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o

motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas
a estacionar seus car- ros particulares na éarea interna da instalacéo,
mantendo sempre os portdes fechados;

7.1.7 Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o Posto, quando da

rendicdo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalacdes e suas imediacoes;
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71.8

71.9

7110

71.1

7112

7113

71.14

7115

7.1.16

7117

7.1.18

Comunicar a area de seguranga da Administragao, todo acontecimento
entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patriménio da Administracao;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o
término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana,
anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo,
6rgao de lotagao e tarefa a executar;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela
Administracao ou responsa- vel pela instalagao;

Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto de Vigilancia,
comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a seguranca da
Administracdo, no caso de desobedién- cia;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e
imediacdes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos servigos e das
instalacdes;

Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de
bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida da
Administracao, veri- ficando as dependéncias das instalagdes, adotando os
cuidados e providéncias ne- cessarios para o perfeito desempenho das
funcdes e manutencao da tranquilidade;

Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado (ver composigao
dos unifor- mes no subitem 9.1.6) do Anexo “A”, barbeado, cabelos
aparados, limpos e com apa- réncia pessoal adequada;

Manter o(s) vigilante(s) no Posto, nao devendo se afastar(em) de seus
afazeres, princi- palmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo au- torizados;

Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a
frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do
Posto em que estiver pres- tando seus servicos;

A programacéao dos servigos sera feita periodicamente pela Administragao e
deverao ser cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e
de forma a garantir as condicbes de seguranca das instalagdes, dos
servidores e das pessoas em geral.

8 LOCAIS E HORARIOS DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.1 Os servigos serdo executados nas instalagbes da Companhia Nacional de
Abasteci- mento, conforme distribuicao abaixo:

8.1.1

8.1.2

Dos locais e areas onde serdao executados os servigos de vigilancia
armada:

Metas fisicas, quantitativos, turnos, horarios/escalas, periodicidade, valores
estimados e identificagdo dos postos de vigilancia armada, na Sede da
Conab/MS e Unidades Armazenadoras, com vistas as adjacéncias.

8.1.2.1 Planilha basica de custos da Sede da Conab/MS, o custo maximo
por posto foi baseado na Portaria MPOG/SLTI N° 07, de 13 de
abril de 2015, para o ano-base de 2016:

UNIDADE

ENDERECO CIDADE

SEDE DA SUREG

IAv. Mato Grosso, 1022 - Centro ICAMPO GRANDE/MS
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UNIDADE

ENDERECO

CIDADE

UA/CAMPO GRANDE

Av. Principal 02 n2: 20 — Nticleo Industrial

ICAMPO GRANDE/MS

UA/PEDRO GOMES

Av. Presidente Médici, S/N

PEDRO GOMES

UA/GLORIA DE DOURADOS

Rua Joaquim Femandes da Silva, 21

IGLORIA DE DOURADOS

UA/MARACAJU Rod. MS 460 Km 02 - Saida P/ Nioaque/MS MARACAJU/MS
UA/RIO BRILHANTE Rod. BR 163 Km 324,7 - Saida P/ Nova Alvorada do Sul/MS |[RIO BRILHANTE/MS
UA / SAO GABRIEL DO OESTE [Rod. BR 163 Km 610 - Saida P/ Campo Grande/MS| SAO GABRIEL DO OESTE /MS
UA/SIDROLANDIA Rod. MS 162 Km 06 - Safda P/ Maracaju/MS SIDROLANDIA/MS
- QTDE.
SE POSTO/LOCALIZACAO TURNO ESCALA DIAS DA DE VALO
Q. 12X36 SEMANA | POSTO | R
01 06:00 as 01
SEDE DA SUREG DIURNO 18:00 Diariamente
Av. Mato Grosso, 1022 18:00 as .
. Centro NOTURNGO  j=00 Diariamente 01
06:00 as .
UA/CAMPO GRANDE DIURNO 18-00 Diariamente 01
02 |Av. Principal 02 n2: 20 — A s
Nicleo Industrial NOTURNO 82;88 35 | Diariamente | 01
UA/PEDRO GOMES DIURNO ?gfgg as | Diariamente |,
03 | Av. Presidente 18:00 3s
Médici, S/N NOTURNO| +'04 Diariamente 01
DIURNO 06;00 as .
UA/GL. DE DOURADOS 18:00 Diariamente | 01
04 |Rua Joaquim Fern da AR
Silva, 21 NOTURNO 18:00@s | hiamente | 01
06:00
06:00 as .
UA/MARACAJU DIURNO 18-00 Diariamente 01
05 |Rod. MS 460 Km 02 - 18:00 as
Saida P/ Nioaque/MS  NOTURNO| 06:00 Diariamente 01
UA/RIO BRILHANTE 06:00 as .
0 | Rod: BR 163 Km 324,7 DIURNO | 4500 Diariamente | 01
~Saf P N 100
Avorada do suyme_ T NOTURNG 180038 | piariamente | o1
06:00 as . 01
UA/SAo G. Do oesTe | DIURNO | 45500 Diariamente
07 Rod. BR 163 Km 610 - Diariamente
Saida Campo 18:00 as
Grande/MS NOTURNO 06:00 01
06:00 as .
UA / SIDROLANDIA DIURNO | 1g.00 Diariamente | 01
08 |Rod. M5 162 Km 06 - 18:00 as
Salda P/ Maracaju/MS  NOTURNO 06-00 Diariamente 01
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TOTALDE POSTOS [ 08

VALOR TOTAL MENSAL

OBS: Todos os postos noturnos acima deverdao ser providos de lanternas
elétricas.

8.1.3 DOS EPI'S E VIGILANTES - Os equipamentos necessarios para a
execucao dos ser- vicos ora licitados, estdao inclusos na tabela de Limite
Maximo para Contratacdo dos Servicos/2016, constante da Portaria n° 07,
de 13 de margo de 2015.

9 METODO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA

9.1 A prestacao dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada
no maximo em 48 (quarenta e oito) horas, contados da assinatura do Contrato,
devendo a CONTRATA- DA, nesse prazo, alocar a mao de obra nos respectivos
locais e nos horarios a serem fixa- dos pela CONAB, informando, em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impos- sibilite de assumir os servigos
contratados.

9.2 Os servigos de vigilancia armada serdo executados ininterruptamente, de modo
ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos bens médveis e iméveis, de
fiscalizagao, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, e
rondas nas areas internas e externas e adjacentes, nos locais discriminados no
item 8 deste Termo de Referéncia.

9.3 Os horarios de intervalos para refeicdo dos vigilantes serdo definidos pelo
Encarregado, ob- servadas as demais disposi¢cdes normativas que regem o
assunto, sendo que, durante es- ses periodos de alimentacdo, far-se-a a
cobertura dos Postos mediante o remanejamento dos vigilantes alocados aos
demais Postos.

ANEXO “A” DO TR

ESPECIFICACOES TECNICAS

1 INTRODUGAO

1.1 O presente instrumento objetiva apresentar as especificagbes técnicas para
contratacdo de empresa especializada visando a prestacdo de servigos de
vigilancia armada, nas areas interna e externa das instalacdes de propriedade da
Companhia Nacional de Abastecimento
— CONAB, no ambito da SUREG/MS.

2 DO OBJETO

2.1 Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de vigilancia,
armada, nas areas interna e externa das instalagdes de propriedade da
Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB, no ambito da SUREG/MS.

3 PERIODO DE EXECUGAO



Origem: SUREG MS/SETAD

’ Proc. n.°: 21213.000069/2016-83
JJ co na b FOLHA RUBRICA

3.1

Por se tratar de servigco de natureza continuada, o prazo para execugao dos
servicos e de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, prorrogaveis nos
termos do inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93, sua duragao ficara adstrita a
vigéncia dos respectivos créditos orga- mentarios, podendo, quando for o caso,
ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme previsto no ato
convocatorio, observado o disposto no art. 57 da Lei 8.666/93.

DA COMPROVAGAO DA CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

As empresas licitantes deverdo apresentar para comprovacao da Qualificagao
Técnica os seguintes documentos:

411

41.2

413

41.5

4.1.6

417

41.9

No minimo, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, o qual comprove que a licitante tenha
prestado, de forma satisfatéria, servigos compativeis com o objeto deste
Termo de Referéncia;

Declaracédo da Inexisténcia de Fatos Supervenientes impeditivos de
habilitacdo em processo licitatorio e declaragdo que ndo emprega mao de
obra infantil (Lei n°® 9.854, de 27/10/1999, Decreto n°® 4.358/2002 e Art. 7°,
Inciso XXXIII, Constituicdo Federal);

Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, conforme
estabelece a Lei n.° 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.°
89.056, de 24/11/1983 e Portaria DG/DPF n.° 3.233, de 10/12/2012, e
alteracoes;

Renovacao/Revisdo anual do Alvara de Funcionamento de que trata o item
anterior, em conformidade com o § 7.° do art. 32 do Decreto n.°
89.056/1983, alterado pelo De- creto n.° 1.592/1995;

Certificado de Seguranca Atualizado, expedido pelo Departamento de
Policia Federal, do Ministério da Justica, de acordo com a Portaria DG/DPF
n.° 3233, de 10/12/2012, e alteragoes;

Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitida pela
Secretaria de Se- guranga Publica para o funcionamento da empresa no
Mato Grosso do Sul;

Declaracao da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa,
de que, sendo vencedora da Licitacdo, em até 10 (dez) dias corridos apos
a assinatura do Contrato, apresentara a CONTRATANTE uma cépia
autenticada do comprovante de conclusao, com aproveitamento suficiente,
dentro do prazo de validade, do curso de formagéo e/ou reciclagem dos
Vigilantes designados para a execugado dos servigos, realizado junto a
empresa devidamente autorizada pelo Ministério da Justica, nos ter- mos
da Portaria n.° 3.233, de 10/12/2012, e alteragdes;

Declaracao da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa,
de que, sendo vencedora da Licitagdo, em até 10 (dez) dias corridos apés
a assinatura do Contrato, apresentara a CONTRATANTE uma cépia da
relacdo de armas e coépias au- tenticadas dos respectivos “Registro de
Arma” e “Porte de Arma”, que serdo utilizadas pela mao de obra nos
Postos de Vigilancia, expedida pelo Ministério da Justica, con- forme
Portaria n.° 3.233, de 10/12/2012 e alteragdes;

Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa,
de que, caso seja declarada vencedora da Licitagdo, mantera, em CAMPO
GRANDE-MS, durante a vigéncia do contrato, sede, filial ou representagao
dotada de infraestrutura administra- tiva e técnica adequadas, com
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recursos humanos qualificados, necessarios e suficien- tes para a
prestagao dos servigos contratados;

4.1.10 Declaracao da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa,

de que, sendo vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por quaisquer
danos causados por seus empregados a CONAB, dentro da area e
dependéncias onde serdo prestados os servigos, bem como pelo
desaparecimento de bens da CONAB e de terceiros, seja por omissao ou
negligéncia de seus empregados, apos o devido processo legal.

4.1.11 Cépia(s) de contrato(s), atestado(s), declaracao(dées) ou outros

documentos idbneos que comprove(m) que o licitante possui experiéncia
minima de 3 (trés) anos, ininter- ruptos ou nao, na prestacado de servigos
terceirizados, compativeis com o objeto desta licitagao;

4.1.11.1 Sera aceito o somatério de documentos para comprovacido da
experiéncia, sendo que os periodos concomitantes serdo
computados uma unica vez.

DO PISO SALARIAL VIGENTE, FIXADO PARA AS CATEGORIAS

Os pisos salariais dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE,
para a prestacao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, deverédo ser
fixados tomando-se por parametro aqueles dispostos nas Convencgdes Coletivas
em vigor, registradas na DRT/MTE, firmadas entre os seguintes Sindicatos:

Vigilantes: Sindicato do Empregados em Empresas de Seguranca e Vigilancia
Patrimonial, Eletrbnica, Transporte de Valores, Escolta Armada, Escola de
Formacdo de Vigilantes Orgénico de Campo Grande e Regido (SEESVIG), do
Estado de Mato Grosso do Sul.

5.1.1 Segundo disposto na Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n°® 02, de 30/04/2008
e altera- ¢bes, o salario, bem como os demais beneficios, devera ser
definido de acordo com a utilizagao de um dos seguintes critérios:

a) sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convengéo Coletiva de
Trabalho;

b) salarios praticados no mercado ou apurado em publicagcbes ou
pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, no
caso de inexisténcia dos instru- mentos descritos na letra “a”;

5.1.2 Na hipotese da letra “b” do subitem 4.1.1, a licitante devera encaminhar,
acompanha- das planilhas e a proposta, todos os documentos/informagdes
que subsidiaram a fixa- ¢do dos salarios de cada categoria/profissional.

5.1.3 A ndo apresentacdo dos documentos/informacgdes citados no subitem 4.1.2 podera

6.2

resultar na desclassificacdo da proposta.

DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PREGOS

O modelo de Planilha de Custos e Formacgado de Precos esta apresentado no
ANEXO Il des- te Termo de Referéncia, em conformidade com Instrucéo
Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008 e alteracbes, e Portaria
Normativa /SLTI n® 07/2011.

A Planilha de Custos e Formacao de Precgos servira para demonstrar possiveis
variagoes de custos/insumos no curso da execugcdo do contrato e devera ser
utilizada como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de precos.
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6.3

6.4

8.2

No preenchimento da Planilha de Custos e Formacado de Pregos, a licitante
devera observar as orientacbes/informacdes, referentes as Convencgoes
Coletivas de Trabalho e demais va- lores e percentuais utilizados como
parametro pela CONAB. Essas e outras orientagdes/in- formacgdes estéo
dispostas no ANEXO I, deste Termo de Referéncia.

6.3.1 A inobservancia das orientagoes/informacdes citadas neste subitem,

quanto ao corre- to preenchimento da planilha de custos e formacao de
precos podera resultar na des- classificagdo da proposta.

A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de
esclarecer duvi- das acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha
de Custos e Formacado de Pregos apresentada, sendo que a identificacdo da
inclusdo de informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas
gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo compro- vados
documentalmente) acarretara a desclassificagao da proposta.

6.4.1 Ainobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas

e/ou infor- magodes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de
informacdes ou docu- mentos considerados insuficientes/incompletos
ocasionara a desclassificacdo da pro- posta.

6.4.2 Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas

planilhas apresen- tadas, durante a analise da aceitacdo da proposta, a
CONAB podera determinar a lici- tante vencedora, mediante diligéncia, a
promogcdo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir
corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde que ndo haja
majoragao do prego proposto.

DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
O disposto sobre liquidacdo e pagamento sera previsto na Minuta do Contrato e
outras disposigdes contratuais pertinentes.

DAS SANCOES

A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
assinar o Con- trato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital,
apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucédo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou frau- dar na execugdo do obijeto,
comportar-se de modo iniddéneo, fizer declaragao falsa ou come- ter fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a
CONAB e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
pre- juizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

Pela inexecucéo total ou parcial do objeto da licitagdo, a Administracao aplicara a
CONTRA- TADA, as seguintes sangdes:

a) adverténcia por escrito;

b)  multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratacéo
devida- mente atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sancgbdes
previstas no art. 28, do Decreto n° 5.450/2005, na hipotese de recusa
injustificada da licitante vencedora em celebrar o contrato, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, apds regularmente convocada,
caracterizando inexecugao total das obrigagdes acordadas;
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8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

9.2
9.3

c) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacéo
devida- mente atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes
previstas no art. 28, do Decreto n° 5.450/2005, na hipotese de recusa
injustificada da CONTRATADA em apresentar a garantia, no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados da data da assinatura do contrato, e/ou
recompor o valor da garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, ap6s regularmente notificada;

d) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
referente ao més em que for constatado o descumprimento de qualquer
obrigagao prevista neste Termo de Referéncia ou no termo contratual,
ressalvadas aquelas obrigagdes para as quais tenham sido fixadas
penalidades especificas;

e) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente
ao més em que for constatada a auséncia de disponibilizacdo das
informacgdes e/ou documen- tos exigidos no subitem 9.1.8 deste Termo de
Referéncia;

f) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
referente ao més em que for constatada a reincidéncia quanto a nao
disponibilizacdo das informagbes e/ou documentos exigidos no subitem
9.1.8 deste Termo de Referéncia;

g) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagéo, nos casos
de resci- sao contratual por culpa da CONTRATADA.

[T ]

A sangéao prevista na alinea “a” podera ser aplicada juntamente com as demais
penalida- des, assegurados a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa,
no respectivo proces- so, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

As sangdes previstas neste Termo de Referéncia sdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de
outras medidas cabiveis.

A multa, aplicada apds regular processo administrativo, podera ser descontada
dos paga- mentos eventualmente devidos pela Administragéo.

8.5.1 Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a CONTRATADA
continua- ra efetivando os descontos nos meses subsequentes, até que
seja atingido o montan- te atribuido a penalidade, ou, se entender mais
conveniente, podera descontar o valor remanescente da garantia prestada,
ou ainda, quando for o caso, realizar a cobranga judicialmente.

Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacao do servigo
advier de caso fortuito ou motivo de for¢ca maior.

As sangOes aplicadas a CONTRATADA serao obrigatoriamente registradas no
SICAF.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Exercer a fiscalizagdo dos servigos por intermédio de servidores especialmente
designados para esse fim, na forma prevista na Lei N° 8.666, de 21 de junho de
1993, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou
glosas que se fizerem necessarias.

Indicar as areas onde os servigos serao executados.

Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obriga- ¢des dentro dos prazos e condi¢des estabelecidas no contrato.
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9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

9.12

9.13

10
10.1

Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condicbes estabelecidas no
contrato.

Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento
dos servi- ¢os.

Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as
respectivas especificagdes.

Solicitar a substituicdo do empregado da CONTRATADA que nao estiver
desempenhando suas atividades a contento, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia.

Relacionar as dependéncias das instalagbes fisicas, bem como, os bens de sua
proprieda- de que serao disponibilizados para a execugao dos servigcos, quando
for o caso, com a indi- cagao do estado de conservacgao.

Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
CONAB, para a prestagao do servigo.

Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
emprega- dos da CONTRATADA ou por seus prepostos.

Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigagao
contratual pen- dente por parte da empresa contratada, até a completa
regularizagao.

Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso
do forneci- mento da prestagdo do servigo, determinando o que for necessario a
sua regularizacgéo.

Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Além das atividades listadas no item 4 deste Termo de Referéncia cabera, ainda,
a CON- TRATADA:

10.1.1 Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigcos
contratados, nos ter- mos da legislacdo vigente;

10.1.2 Selecionar rigorosamente os empregados que prestardo 0s servicgos,
encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fun- ¢des profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;

10.1.3 Disponibilizar a mao de obra na categoria profissional de Vigilante com
escolaridade de Ensino médio completo, Curso de Formacgao de Vigilante,
facilidade de comunica- ¢ao, autodominio e iniciativa, como também
comprovar a formacao técnica especifi- ca da méo de obra oferecida,
através de Certificado de Curso de Formacao/Recicla- gem de Vigilantes,
expedidos por Instituicbes devidamente habilitadas e reconheci- das;

10.1.4 Alocar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
celebragdo do contrato, a mao de obra nos respectivos Postos de
Vigilancia, conforme locais e ho- rarios fixados na escala de servigo
elaborada pela Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o
estabelecido;

10.1.4.1 A alocacdo de novos vigilantes ou quando da necessidade de
substituicbes, sera realizada mediante solicitacdo da
SUREG/MS/SETAD — Superinten- déncia Regional do MS
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10.1.5

10.1.6

10.1.7

através do Setor Administrativo — SETAD, por meio do
Fiscal do Contrato. Uma vez recebida a
solicitagdo, a CONTRATADA tera, no maximo, 24 (vinte e quatro)
horas para alocar o profissional, devendo, nesta oportunidade,
informar os dados do mesmo. Recebido e aceito o profissional
pela SUREG/MS, dar-se-a inicio a contagem do tempo de
disponibilidade para fins de faturamento.

Providenciar que seus contratados estejam uniformizados (ver subitem
9.1.6 abaixo) e portem cracha de identificacdo quando da prestacdo dos
servicos a CONTRATAN- TE;

Fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e apds, a cada 6 (seis)
meses, unifor- mes e seus complementos a mao de obra envolvida,
conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o
disposto no respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho vigente:

a) Calga;

b) Camisa de mangas compridas e curtas;
c) Cinto de nylon;

d) Sapatos e meias;

e) Quepe com emblema

f) Jaqueta de frio ou japona;

9) Capa de chuva;

h) Cracha;

i) Revdélver calibre 38;

i) Cinto com coldre e baleiro;

k) Livro de ocorréncias

) Cassetete e porta Cassetete

m) Apito e Cordao de Apito

n) Lanterna 3 pilhas, e pilhas para lanterna.

Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional
para a CONAB ou para os empregados;

10.1.7.1 A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer um
destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

10.1.8 Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, em

observan- cia as disposi¢des do inciso |, § 5°, do art. 34, da IN/SLTI/MP n°
02/2008, as informa- ¢des e/ou os documentos listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més
anterior, jun- tamente com as cépias das folhas de pagamento ou
contracheques e/ou ou- tros documentos equivalentes, com as
respectivas assinaturas dos empre- gados alocados na execugao
dos servigos contratados, atestando o recebi- mento dos valores;

c) Comprovantes/guias  de  recolhimento da  contribuigdo
previdenciaria (INSS) do empregador e dos empregados alocados
na execugao dos servigos con- tratados, conforme dispde o artigo
195, § 30 da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a re- lagao
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) Comprovante da entrega dos vale-alimentagado e vale-transporte
aos empre- gados alocados na execugdo dos servigcos
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contratados, sem 0 que ndo se- réo liberados os pagamentos das
respectivas faturas;

e) Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados
alocados na execucdo dos servigos contratados;
f) Comprovante da concessdao de férias e correspondente

pagamento do adici- onal de férias aos empregados alocados na
execucao dos servigos contra- tados, na forma da Lei;

9) Encaminhamento das informacdes trabalhistas dos empregados
alocados na execugao dos servigos contratados exigidas pela
legislacao, tais como a RAIS e a CAGED;

h) Cumprimento das obrigagdes contidas em convengao coletiva,
acordo cole- tivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de
trabalho; e,

i) Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em

relacdo aos em- pregados vinculados ao contrato.

10.1.9 Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao
més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentacdo, de acordo
com o horario de traba- Iho e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempe- nho de suas atividades;

10.1.10 Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na
legislagao trabalhista, como também, Acordo, Convengdo ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo;

10.1.11 Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos
servigos, até o 5° dia util do més subsequente, via depdsito bancario na
conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Administragéo;

10.1.11.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagéo da
efetivagdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais
ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com
a CONAB, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista na
alinea “d” do subitem 7.2 deste Termo de Referén- cia.

10.1.12 Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relagao
anual de fé- rias dos profissionais envolvidos nos servicos;

10.1.13 Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias,
licenga ou demissdo, de forma a evitar a interrupgdo dos servigos,
obedecidas as disposi¢cdes da legislacao trabalhista vigente;

10.1.14 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que
possam a vir em- baragar os servigos contratados;

10.1.15 Destacar Encarregado responsavel pelos servicos, com missdo de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do
trabalho em tempo integral, promovendo o controle da frequéncia e
assiduidade dos vigilantes, supervisionan- do, fiscalizando e ministrando
a orientacdo necessaria aos executantes dos servi- ¢os. Este
encarregado tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessida-
de, ao gestor do contrato, responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcao de sua execucdo e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

10.1.15.1 O Encarregado definira os horarios de intervalos para refeicao
dos vigilan- tes, observadas as demais disposi¢cdes normativas
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que regem o assunto, sendo que, durante esses periodos de
alimentacdo, far-se-4 a cobertura dos Postos mediante o
remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

10.1.16 Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados,
das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

10.1.17 Instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios nas areas
da CON- TRATANTE;

10.1.18 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a tercei- ros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao dos
servicos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagao ou o acompanhamento pela Contra- tante.

10.1.19 Apresentar a CONTRATANTE a relacdo nominal dos empregados em
atividade, in- formando os respectivos enderecos residenciais, com o
numero do telefone, bem como a comprovacéo do vinculo empregaticio,
comunicando qualquer alteragio;

10.1.20 Apresentar, semestralmente, “Atestado de antecedente criminal’, de
todos os pro- fissionais que executam os servigos nas instalagbes da
CONTRATANTE;

10.1.21 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, apdés a notificagdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente para a CONTRATANTE;

10.1.22 Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias
que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto a
CONTRATANTE ou a tercei- ros, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, ndo se excluindo ou se re- duzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art.
70 da Lei n°® 8.666/93;

10.1.23 Entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos
empregados;

10.1.24 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
o Contra- to, nem subcontratar quaisquer das prestagcdes a que esta
obrigada;

10.1.25 Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e
periodicos anuais dos empregados;

10.1.26 Apresentar a CONAB a relacdo de armas e copias autenticadas dos
respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serado utilizadas
pela mao de obra nos Postos de Vigilancia;

10.1.27 Fornecer as armas, munigao e respectivos acessorios ao vigilante no
momento da implantagédo dos Postos;
10.1.27.1 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa,
propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimbnio da
Administracdo, apos esgota- dos todos os outros meios para a
solugao de eventual problema.
10.1.28 Oferecer municao de procedéncia de fabricante autorizado legalmente,

ndao sendo permitido em hip6étese alguma, o uso de munigdes
recarregadas;
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10.1.29 Efetuar a reposicdo da mao de obra nos Postos de Vigilancia, em carater
imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagédo da
jornada de trabalho (dobra);

10.1.30 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para
atender even- tuais acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como
impedir que a mao de obra, que cometer falta disciplinar qualificada como
de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagées da mesma;

10.1.31 Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as orientagdes
do Fiscal do Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

10.1.32 O Supervisor da CONTRATADA devera, obrigatoriamente, inspecionar
os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos
alternados (diurno 06 h/18 h e noturno 18 h/06 h), ocasido na qual
encaminharao ao Fiscal do Contrato o rela- tério da inspecgéo;

10.1.33 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONAB,
prestando to- dos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamacgdes for- muladas;

10.1.34 Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas
obriga- ¢oes e boa técnica nos servigos;

10.1.35 Prestar os servigos de vigilancia armada e desarmada diurna e noturna,
utilizando os sistemas de seguranca e alarme que a CONTRATANTE
possua ou venha a pos- suir, fornecendo os demais equipamentos e
artefatos inerentes ao desempenho de suas fungoes;

10.1.36 Apresentar o Alvara de Funcionamento expedido pelo Ministério da
Justi¢a, confor- me estabelece a regulamentada pelo Decreto n° 89.056,
de 24.11.83 e Portaria/DPF/MJ n°® 3.233, de 10/12/2012;

10.1.37 Apresentar o documento referente & Renovagao/Revisdo do Alvara de
Funciona- mento da empresa na atividade objeto deste Termo de
Referéncia em plena valida- de, conforme determina a Portaria n°
3.233/DPF/MJ de 10/12/2012;

10.1.38 Apresentar o Certificado de Regularidade ou documento equivalente
emitido pela Secretaria de Seguranga Publica autorizando o
funcionamento da empresa no Cea- ra;

10.1.39 Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos
vigilantes, bem como, as ocorréncias nos Postos de servico;

10.1.40 O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da empresa
contratada, podera ser solicitado pela CONAB a qualquer tempo.

10.1.41A frequéncia dos vigilantes devera ser registrada preferencialmente em
meio ele- trénico.

10.1.42 O atraso nao justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das atividades,
ensejara, a critério da CONAB, a glosa de 4 (quatro) horas, por
ocorréncia diaria na requisi- ¢do que deu origem a prestacdao dos
servicos.

10.1.43 Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagao vigente e de
quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
apresentando mensal- mente ao setor competente da contratante, a
comprovagao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de
trabalho alocada as atividades objeto deste Ter- mo de Referéncia;
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10.1.44 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os
seus em- pregados quando em servigo, por tudo quanto as leis
trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais
para o exercicio da atividade de vigilan- cia em geral;

10.1.45 Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificagdo em todas as
areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso, com
rondas de rotina progra- madas nas vias de acesso, garagem e patios,
adotando, em especial, os seguintes procedimentos:

a)

Acionar a iluminagdo dos pontos predeterminados pela
Contratante e verifi- car se todas as demais luzes do prédio se
encontram desligadas;

Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo
aqueles para os quais haja instru¢des em contrario;

Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos
suspeitos abando- nados por ocasiao da vistoria dos ambientes;

Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos,
observando que os bens patrimoniais de propriedade da
Contratante, s6 serao liberados mediante apresentacido do
Formulario de Autorizacdo para Saida de Mate- riais, apos
serem vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo e nu-
mero do Patriménio;

Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario,
pelo telefone e apoiar a prestagdo dos primeiros socorros as
possiveis vitimas;

Preencher corretamente todos os formularios de controle,
assinando-os e colocando o numero da matricula, o nome do
posto e entrega-los a unida- de competente, ao término do
turno;

Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e

Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca
de turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe
todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas em livro
préoprio de forma legivel e de facil leitura, bem como,
entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda;

Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que
forem colocadas sob seus cuidados pela CONTRATANTE,
promovendo a verificacdo do fe- chamento das dependéncias
dos imoveis ao final do expediente, bem como a eventual
abertura dessas salas quando requisitado por servidor da
CONAB.

10.1.46 Deixar o posto somente apds o encerramento de seu turno, salvo em
situagbes de absoluta necessidade, apods ter alertado a chefia da
emergéncia;

10.1.47 Manter durante a vigéncia do Contrato, e possiveis prorrogacdes, as
mesmas con- dicdes para sua contratacdo, com a Contratante Publica,
apresentando mensalmen- te os comprovantes de regularidade fiscal.

10.1.48 Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, o0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato;
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10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

1
11.1

11.2

10.1.49 A CONTRATADA para a prestacao dos servicos de vigilancia devera
apresentara a Administracdo a relagao de armas e copias autenticadas
dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serao
utilizados pela méo de obra nos Postos, até assinatura do contrato;

10.1.50 A CONTRATADA para a prestacao dos servigos de vigilancia oferecera
munigdo com procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hipotese alguma o uso de muni¢des recarregadas;

10.1.51 A CONTRATADA devera apresentar atestado de antecedentes civil e
criminal no ambito estadual e nacional da mao de obra oferecida para
atuar nas instalacdes da Administracao

Para os fins do disposto neste Termo de Referéncia, em consonancia com as

prescricbes insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a

execugcdao completa do con- trato somente se caracterizara quando a

CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas

referente & mao de obra utilizada.

10.2.1 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao
das condi- ¢oes de habilitacdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a
rescisao contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

A CONTRATADA devera relatar a Administracao toda e qualquer irregularidade
observada nos Postos das instalagdes onde houver prestagao dos servicos;

A CONTRATADA Inspecionara, os postos de servico, no minimo uma vez no
periodo diurno (06 h/18 h) e uma vez no periodo noturno (18 h /06 h), conforme
termo de referéncia;

Os funcionarios da CONTRATADA para servigo de vigilancia deverdo usar arma
somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do
patrimbénio e pessoal — au- toridades e servidores — da CONAB, depois de
esgotados todos os outros meios para a so- lugdo do eventual problema.

Todas as questdes, reclamacgdes trabalhistas, demandas judiciais, agcbes por
perdas ou da- nos e indenizagdes oriundas de erros, danos ou quaisquer
prejuizos causados pela CON- TRATDA serado de sua inteira responsabilidade,
nao cabendo, em nenhuma hipotese, res- ponsabilidade solidaria por parte da
CONAB.

DA APRESENTAGAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PREGOS

A licitante devera preencher, além da “Planilha de Custos e Formacgao de
Precos”, o Anexo Il — E - “Complemento dos Servigos de Vigilancia”, observados
os custos efetivos e as de- mais adaptagdes especificas para cada
categoria/profissional.

No preco proposto deverao estar inclusas todas as despesas com salarios, leis
sociais, tra- balhistas, seguros, impostos, taxas e contribui¢cdes, transporte,
alimentacdo, despesas ad- ministrativas e lucros e demais insumos necessarios
a sua composicao.

11.2.1 Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condicbes

estabelecidas nas Convencgdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos
Sindicatos das respectivas ca- tegorias.

11.2.2 O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos
empregados de acordo com o Decreto n® 95.247, de 17/11/1987 e
alteracdes no valor referente ao itinerario de cada funcionario.
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11.3

11.4

11.5

11.6

11.2.3 A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual
equivoco no di- mensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art.
57 da Lei n° 8.666, de 1993.

a) O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco
afeto a fixa- ¢do dos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo
de vale-transporte.

b) Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favoreca a
CONTRATADA, este sera revertido como lucro durante a
vigéncia da contratacdo, mas po- dera ser objeto de negociacéo
para a eventual prorrogacéo contratual.

O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais sera
aquele previsto em leis, normativos ou Convengado Coletiva de Trabalho,
devendo tais gastos serem inseri- dos como parte dos custos da prestacado dos
servicos (Insumos de Mao de obra).

11.3.1 Na hipotese em que a lei, o normativo ou a Convengao Coletiva de
Trabalho for ci- ente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em
que inexistir lei, norma ou

Convencao Coletiva especifica, e havendo inser¢gao na proposta de valor
referente a assisténcia médica e odontolégica, a licitante devera
apresentar os documentos comprobatérios que serviram de base para a
definicdo desses valores.

11.3.2 A nédo apresentagdo dos documentos citados no subitem 10.3.1 podera
resultar na desclassificacdo da proposta.

Nao ha previsdo de horas extras para os cargos previstos neste Termo de
Referéncia.

As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos,
convengdes cole- tivas, sentengas normativas ou leis que regem cada categoria
profissional que executara os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com
base no Codigo Brasileiro de Ocupagdes

— CBO, segundo disposto no inc. Ill do art. 21 da Instrugcdo Normativa
MPOG/SLTI n°® 02, de 30/04/2008 e alteragoes.

11.5.1 A auséncia da indicagado dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas, sentengas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual
inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica
da CONAB, podera acarretar a des- classificagdo da proposta da
LICITANTE.

Deverado ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e
formagéo de pregos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas
gerais e especificas apli- caveis, em especial aqueles estabelecidos na
legislagao vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como
INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagéo, FGTS,
Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

11.6.1 Na formulagcdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o
regime de tri- butagdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a
incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento,



Origem: SUREG MS/SETAD

’ Proc. n.°: 21213.000069/2016-83
JJ co na b FOLHA RUBRICA

12
12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

13
13.1

13.2

conforme as Leis n.° 10.637/2002 alte- rada pela n° 12.973/2014 e
10.833/2003 alterada pela Lei n°® 13043 de 13/11/2014, (Acérdao TCU —
Plenario n.° 2.647/2009).

A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de precos sera a
sentengca norma- tiva ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convengao Coletiva de
Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a
eventual alteragdo na regulamentacdo dos servigos a cargo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

DA CONTRATAGAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

A contratacdo dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-a por meio
de Contra- to Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do
certame, por item de presta- ¢do de servicos (com base no Preco Mensal por
Posto), no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da convocagdo para a
celebracdo do mesmo, e conforme Minuta de Contrato a ser fornecida
juntamente com o Edital de Licitagao.

A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data
da assinatu- ra do respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limi- te de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57
da Lei n° 8.666/93, com vistas a obtencdo de precos e condicbes mais
vantajosas para a Administragao.

A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados da ce- lebragdo do contrato, alocar a mao de obra nos respectivos
locais e nos horarios a serem fi- xados pela CONTRATANTE, informando, em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os
servigos contratados.

Segundo dispde o art. 30-A, da IN SLTI/MP n°® 02/2008, a CONTRATADA néo
tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual, que objetiva a obtengdo de
precos e condi¢gdes mais vantajosas para a Administracao, conforme estabelece
o art. 57, inciso |l da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.4.1 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagcdo deverdo ser
eliminados como condi¢cdo para a renovacao, em conformidade com o
disposto no inciso XVII, do art. 19, da IN SLTI n® 02/2008.

12.4.2 Nao serd efetivada a prorrogagdo contratual quando os pregos
praticados pela CONTRATADA estiverem superiores aos estabelecidos
como limites pelas Portari- as do Ministério do Planejamento, Orgcamento
e Gestao, admitindo-se a negociagao para redugéo de pregos.

Também n&o se realizara a prorrogacéo contratual quando a CONTRATADA tiver
sido de- clarada inidébnea ou suspensa no ambito da UNIAO ou da prépria
CONTRATANTE, enquan- to perdurarem os efeitos.

DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

Sera admitida a repactuagao dos precos dos servigos contratados, desde que
seja observa- do o interregno minimo de um ano.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a
partir:

13.2.1 Da data do orgcamento a que a proposta se referir, sendo certo que se
considera como data do or¢amento aquela do acordo, convengéo,
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13.3

13.4

13.5

14
14.1

14.2

14.3

dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentagao da proposta.

a) Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria
profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuagcao
devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na
contratacao.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacgao.

A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacao, da data do registro da convencéo ou acordo coletivo que fixar o
novo salario normativo da ca- tegoria profissional até a data da prorrogagao
contratual subsequente, sendo que, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por
via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva
repactuacéo, ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar. (Acorddo n°
1.828/2008 — TCU/Plenario)

13.4.1 As repactuacbes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, também serao objeto de preclusdo com o
encerramento do contrato.

As repactuacdoes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA,
acompanhada de de- monstragao analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacido da planilha de cus- tos e formacédo de precos e do novo acordo
convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacao, conforme for a
variagao de custos objeto da repactuacgao.

13.5.1 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios néo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por
forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convencao coletiva.

13.5.2 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data da assinatura do contrato, comprovante de garantia,
no valor correspon- dente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
cabendo-lhe optar por uma das mo- dalidades de garantia prevista no art. 56, §
1° da Lei n.° 8.666/93.

A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3
(trés) me- ses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em
razao de outras hipéteses de extingao contratual previstas em lei, somente apds
comprovagao de que a empresa pa- gou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratagao.

14.2.1 Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessa obrigagao até o
fim do se- gundo més apds o encerramento da vigéncia contratual ou da
rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pela CON- TRATANTE, conforme estabelecido
no art. 19-A, inciso |V, da Instrucao Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢des
constantes no art. 57, da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada
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14.4

15
15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

15.10

15.11

celebragdo de termo adi- tivo, providenciar a devida renovagdo da garantia
prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente, como para
corrigir quaisquer imperfeicdbes na execugdo do objeto do contrato ou para
reparar danos decorren- tes da acdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu
preposto ou de quem em seu home agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal —a CONTRA- TADA devera, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de
aplicagdo da penalidade prevista na alinea “c” do subitem 7.2 deste Termo de
Referéncia, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo,

mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

DO PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A CONTRATANTE designard& um empregado e respectivo substituto para
acompanhamento e fiscalizagdo da prestagdo dos servigos, que registrara em
relatério todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
estabelecendo prazo para a regularizacado das falhas ou defeitos observados.

A fiscalizagdo da Administragao tera livre acesso aos locais de trabalho da mao
de obra da contratada;

Fiscalizacdo da Administracdo nao permitira que o0s empregados da
CONTRATADA execu- tem tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

A CONTRATADA devera indicar um preposto para representa-la na execugao do
Contrato;

Quaisquer exigéncias da fiscalizagéo, inerentes ao objeto do Contrato, deveréo
ser pronta- mente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a CONAB

Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela
execucgao de to- dos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem
que de qualquer forma res- trinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizagdo so- bre os servigos, diretamente por Fiscal
designado.

A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigagdes e encar- gos sociais e trabalhistas, no que se refere a execugéo do
contrato, exigindo os documen- tos listados no subitem 9.1.8 deste Termo de
Referéncia, bem como outros previstos em norma ou que se entenda
necessarios ao bom andamento dos servigos.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do
contrato serdo submetidas a apreciacdo da autoridade competente da
CONTRATANTE, para ado¢ao das medidas cabiveis, consoante disposto no art.
67, §§ 1° e 2°, da Lei n° 8.666/93.

Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverdo ser prestados
imediatamente, sal- vo quando implicarem indagagbes de carater técnico,
hipétese em que serdo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas.

E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua
execugao esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo
de Referéncia.

As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATA- DA nao tenha promovido as devidas substituicdes, serao
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15.12

15.13

16

16.1

16.2

16.3

descontadas das parcelas men- sais, sem prejuizo da aplicagdo da sangéo
prevista na alinea “d”, do subitem 7.2 deste Ter- mo de Referéncia;

As ligagbes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato,
apo6s confe- réncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a
CONTRATADA néao te- nha promovido os devidos ressarcimentos, serdo
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagcdo da sancao
prevista na alinea “d”, do subitem 7.2 deste Termo de Re- feréncia;

Além das disposi¢cbes elencadas anteriormente, a fiscalizagao contratual afeta a
prestacdo dos servigos seguira o disposto no anexo IV da IN SLTI/MP n°
02/2008.

DO PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITAGCAO DE
OBRIGA- GOES TRABALHISTAS E DO FGTS

O pagamento sera efetuado mensalmente 8 CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia
util, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse
periodo a fase de ateste da mesma — a qual contera o enderegco, o CNPJ, o
numero da Nota de Empenho, os numeros do banco, da agéncia e da conta-
corrente da empresa, a descrigdo clara do objeto do contrato — em moeda
corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as
condicbes constantes na proposta da empresa e aceitas pela CONAB.

16.1.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da efetivacao
do paga- mento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a CONAB, sob pena de
aplicagao da penalidade previs- ta na alinea “d” do subitem deste Termo
de Referéncia;

A CONTRATADA devera encaminhar a CONAB, até o 5° (quinto) dia util do més
subse- quente a prestacao do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam
adotadas as medi- das afetas ao pagamento.

16.2.1 Juntamente com a Nota Fiscal/lFatura a CONTRATADA devera
disponibilizar as in- formagdes e/ou documentos exigidos no subitem
9.1.8 deste Termo de Referéncia.

16.2.2 A nao disponibilizagcdo das informagbes e/ou documentos exigidos no
citado subi- tem caracteriza descumprimento de clausula contratual,
sujeitando a CONTRATA- DA a aplicacao das penalidades previstas nas

alineas “e” e “f” do subitem 7.2 deste Termo de Referéncia.

Com base na sumula n°® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia
do cum- primento das obrigagbes trabalhistas, a CONTRATANTE depositara,
mensalmente, em con- ta vinculada especifica, os valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores
envolvidos na execugdo do contrato, em consonancia com o disposto no art. 19-
A, c/c a prescrigao constante do anexo VI, ambos da Instrugao

Normativa SLTI/MP n°® 02/2008, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios,
quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos
gozos de fé- rias dos empregados vinculados ao contrato;
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16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

17
17.1

c) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais,
férias pro- porcionais e a indenizacdo compensatoéria porventura devida
sobre o FGTS, quan- do da demissdo de empregado vinculado ao
contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias; e
e) O saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apds a

comprovagao, por parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

A CONTRATANTE, providenciara a retencao na fatura e o depdsito direto dos
valores devi- dos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a execugido do
contrato, observada a legislagéo especifica.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da Instrugao
Normativa SLTI/MP n°® 02/2008, efetivara o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salarios e de- mais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao
contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regulariza- ¢ado, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS en- sejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

Ocorrera a retengao ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
nas hipo- teses em que a CONTRATADA:

16.7.1 N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

16.7.2 Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos
para a exe- cugdo dos servigos, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demanda- da.

A CONTRATADA devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagcdo dos servigos, a emissao do Cartdo Cidadao expedido pela
Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, de acordo com o inciso VI,
do art. 19-A, da Instrugcdo Normativa SLTI/MP n°® 02/2008;

A CONTRATADA devera viabilizar todos os meios necessdarios aos seus
empregados para obtencdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado
pela fiscalizagdo, de acordo com o inciso VIII, do art. 19-A, da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n°® 02/2008

DA VISTORIA TECNICA (IN LOCO) OU RENUNCIA

Os licitantes interessados em participar da licitagdo deverado proceder rigorosa
vistoria nos locais onde serdo executados os servigos, ocasido na qual sera
firmada a declaragéo, con- forme modelo disponivel no ANEXO Il (MODELO DE
DECLARACAO DE VISTORIA TECNICA (IN LOCO) OU RENUNCIA) deste
Termo de Referéncia, em conformidade com o inciso Ill, do art. 30, da Lei n°
8.666/93, c/c o inciso |V, do art. 19, da IN/SLTI/MP n°® 02/2008, examinando as
areas e tomando ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos servigos, posto
gue, ndo serado aceitas alegagdes posteriores quanto ao desconhecimento de
situagoes existentes.
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17.2  Avistoria devera ser previamente agendada em dias uteis, das 07:30 as 11:30 h
e das 13:30 as 17:30 h, junto ao SETAD Setor Administrativo da CONAB/MS,
pelos telefones (67) 3382-1502 devendo ser efetivada até o ultimo dia util
anterior a data fixada para abertura da sessao publica.
17.3 A realizagdo da vistoria ndo se consubstancia em condicdo para a participacéo
na licitagao, ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentacao das
propostas ndo serdo admitidas, em hipdtese alguma, alegac¢des posteriores no
sentido da inviabilidade de cum- prir com as obrigagbes, face ao
desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas nao previstas.
18 DO PREGO MAXIMO DA CONTRATAGAO DOS POSTOS DE VIGILANCIA
18.1 Em conformidade com os critérios dispostos nos artigos 49 a 51, da Instrugéo
Normativa/SLTI/MP n° 02/2008, e considerando os VALORES LIMITES fixados
na Portaria/SLTI/MP n°® 07, de 1;3 de abril de 2015, ficam estabelecidAos os
seguintes PRECOS MENSAIS MAXIMOS DE CADA POSTO DE VIGILANCIA
para a elaborag¢ao das propostas, conforme quadro a seguir:
Horario Vr. Limite Valor
Posto | Turno esc?la Dias da Tipo métg(img Qtde | 12vimo
posto estimado Post
12 x 36 semana p/posto R$ 819 | Mensal R$
NO , 06:003s | . . Vigilante
SXBWQ Diurno 18:00 Diariamente armado 9.828,21 08 78.625,68
SUREG 18:00 as - Vigilante
VS Noturno 06:00 Diariamente armado 12.824,24 | 08 102.593,92
VALOR TOTAL ESTIMADO MAXIMO/MES 181.219,60

Obs. 1: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada de 12x36h Diurno, sera

composto de 02 (dois) vigilantes trabalhando 12 x 36 horas Diariamente.

Obs. 2: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada 12x36h Noturno sera

composto de

02 (dois) vigilantes trabalhando Diariamente.

19 VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO DO CONTRATO.

19.1

O valor global anual estimado do contrato com base nas quantidades, tipos de

postos, especificacdes e equipamentos aqui estabelecidos e de acordo com a
Portaria SLTI/MPOG N° 07 de 13 de abril de 2015 e/ou outra que a substituir, é
de R$ 2.044,367,04 (dois milhdes e quarenta e quatro mil e trezentos e sessenta e

sete reais e quatro centavos ), no Regime de Empreitada Global.

20 DA RESCISAO

20.1

21  DESCRIGAO DO SERVIGO NO SIASG

211

22 DAS DISPOSICOES GERAIS

Caodigo do servigo no CATSER: 24015 (Vigilancia Armada)

Serao aplicados os procedimentos indicados na Minuta de Contrato.
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22.1 Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos,
0s seguin- tes anexos:

ANEXO “A” DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO | — PLANILHA DE PRECO MAXIMO (Portaria n°® 007, de
13 de abril de 2015) ANEXO Il — PLANILHAS DE CUSTOS E
FORMACAO DE PREGOS

ANEXO IIl - DECLARAQAO DE VISTORIA TECNICA 3
ANEXO IV — DEFINICOES DOS TERMOS UTILIZADOS NA INSTRUCAO
NORMATIVA

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA

Campo Grande, 05 de janeiro de 2017

Edmar Almeida Costa
Encarregado — SETAD

APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA

Gisele Carneiro Fujii
Geréncia de Finangas e Administragcao
Gerente

Eng® agric. ANTONIO BENEDITO DOTTA
Superintendéncia Regional do MS
Superintendente Substituto

ANEXO IDO TR



Origem: SUREG MS/SETAD

’ Proc. n.°: 21213.000069/2016-83
JJ co na b FOLHA RUBRICA

PORTARIA N° -7, DE 13 DE ABRIL DE 2015

Dispoe sobre os valores limites para contratacao de servicos de vigilancia,
limpeza e conservagdo pelos 6rgaos e entidades integrantes do Sistema de
Servigos Gerais — SISG.

O SECRETARIO DE LOGISTICA E TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO DO
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO, conforme o disposto
no art. 5° do Decreto n° 1.094, de 23 de marco de 1994, no art. 34 do Decreto n° 8.189,
de 21 de janeiro de 2014, e no art. 54 da Ins- trucdo Normativa n® 2, de 30 de abril de
2008, resolve:

Art. 1° Na contratacao de servigos de vigilancia, limpeza e conservagao, executados de
forma con- tinua ou n&do em edificios publicos, os 6rgdos e entidades integrantes do
Sistema de Servicos Ge- rais — SISG — deverao observar os limites maximos e minimos
estabelecidos pela Secretaria de Lo- gistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo — SLTI/MP, que serdo disponibilizados em meio
eletronico, no Portal de Compras do Governo Fede- ral
(http://www.comprasgovernamentais.gov.br).

§ 1° Os valores limites para os servigos de vigilancia seguem as seguintes escalas:

| — Posto de Vigilancia — 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a
sexta-feira, envolvendo 1 (um) vigilante;

II- Posto de Vigilancia — 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas; e

Il — Posto de Vigilancia — 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

§ 2° Os valores limites para os servigos de limpeza e conservagdo baseiam-se em
indices de pro- dutividade por servente em jornada de 8 (oito) horas diarias, ndo
inferiores a:

| — reas internas com produtividade de 600 m? (seiscentos metros quadrados);
II- areas externas com produtividade de 1.200 m? (mil e duzentos metros quadrados);
Il — esquadrias externas com produtividade de 220 m? (duzentos e vinte metros
quadrados); e IV — fachadas envidragadas com produtividade de 110 m? (cento e
dez metros quadrados).

Art. 2° Os valores limites consideram apenas as condi¢cdes ordinarias de contratacao,
nao incluindo necessidades excepcionais na execucdo do servico que venham a
representar custos adicionais para a contratagdo. Existindo tais condicbes, estas
poderao ser incluidas nos precos das propos- tas, de modo que o seu valor final podera
ficar superior ao valor limite estabelecido. Entretanto, descontando-se o adicional, o
valor proposto deve estar dentro do valor limite estabelecido, sob pena de
desclassificagao.

Art. 3° Os valores limites ndo impedem a repactuagao de precos que ocorrer durante a
vigéncia contratual, tendo em vista que o inciso XXI, art. 37 da Constituicdo Federal
assegura aos contrata- dos o direito de receber pagamento, mantidas as condigbes
efetivas da proposta.

Art. 4° A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias
em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagcédo, podendo
ser realizada em mo- mentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham
sua anualidade resultante de datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da
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mao de obra (data do ultimo Acordo ou Conven- ¢do) e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execugao do servigo (data do encaminha- mento das propostas.

Art. 5° Quando da prorrogagéo contratual, os contratos cujos valores estiverem acima
dos limites estabelecidos deverdo ser renegociados para se adequarem aos Nnovos
limites, vedando-se a pror- rogagado de contratos cuja negociagao resultar insatisfatéria,
devendo o 6rgao proceder a novo cer- tame licitatorio.

Art. 6° Os valores minimos visam garantir a exequibilidade da contratagao, de modo que
as propos- tas com pregos préximos ou inferiores ao minimo deverdo comprovar sua
exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de desclassificagdo, sem prejuizo do
disposto nos § § 1° ao 5° do art. 29, da Instrugdo Normativa n°® 2, de 30 de abril de 2008.

Art. 7° Os valores limites estabelecidos pela SLTI/MP poderao ser reduzidos, caso se
verifique que os atuais valores estdo acima do valor de mercado, por qualquer motivo.

§ 1° Os valores limites sao validos independentemente da ocorréncia de novos Acordos,
Dissidios ou Convencdes Coletivas, e enquanto nao forem alterados no Portal de
Compras do Governo Fe- deral.

Art. 8° A SLTI/MP podera disponibilizar no Portal de Compras do Governo Federal para
fins de acompanhamento, os precos praticados na prestacdo destes servicos, onde os
orgaos e entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais - SISG deverdo manter o
registro atualizado dos contra- tos firmados.

Art. 9° Os valores limites maximos e minimos, de que trata o caput do art. 1°, serdo
estabelecidos para as 27 (vinte e sete) unidades federativas, observado o disposto no §
1° do art. 7°.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CRISTIANO ROCHA HECKERT

SERVIGOS DE VIGILANCIA — PREGO MENSAL DO POSTO
Limite Maximo para Contratagao dos Servigos de Vigilancia — R$



Origem: SUREG MS/SETAD

’ Proc. n.°: 21213.000069/2016-83
QJJ co na b FOLHA RUBRICA

Posto 12X36 h Posto 12X36 h Posto 44 h
UNIDADE DA DIURNO NOTURNO SEMANAIS
FEDERAGAO
Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo

MS 9.143,40 9.828,21 11.353,98 12.824,24 4.829,09 5.217,35

ANEXO 1l DO TR

ANEXO Il (A, B e C) — PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS - IN
02/2008 SLTI/MPOG - ESTA PLANILHA DEVERA SER PREENCHIDA NESTA
DISPOSICAO E COM ESSAS RUBRICAS E ENCAMINHADA ELETRONICAMENTE,
MEDIANTE CONVOCACAO PELO PREGOEIRO.

N° Processo: 21213.0069/2016-83

Licitagao N° 01/2017

Dia 20/02/17 as 10 : 00 horas de Brasilia-DF
SINDICATO

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

Data da apresentacao da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convencgao ou Sentenga Normativa em Dissidio
Coletivo

N° de meses de execugao contratual "

Identificagao do Servigo

Unidade de¢
Tipo de Servigo Medida Quantidade total a contratar

Nota (1) - Esta Tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusiv
adap- tar rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente
justificado.

Nota (2) - As provisbes constantes desta planilha poderdo n&o ser necessarias em
determinados servigos que n&o necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da
contratada para com a Administragao.

Anexo lI-A

MAO-DE-OBRA
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" MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

’ Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao de obra

ﬂ Tipo de servigo (mesmo servigo com categorias distintas)

P Salario Normativo da Categoria Profissional |’
3 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)’
a2 Data base da categoria (dia/més/ano) ’

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composicdo da Remuneragéo Valor (R$)

Salario Base

”3 Adicional de periculosidade

|’C Adicional de Insalubridade

"D Adicional Noturno

|F Hora noturna adicional

|r: Adicional de Hora Extra

"’5 Intervalo intrajornada

”—1 Descanso Semanal Remunerado

|’I Outros (especificar)

|’ Total da Remuneragao

"VIODULO 2: BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

|F keneficios Mensais e Diarios Nlalor (R$)

|‘A »'ransporte

uxilio-Alimentacgao (Vales, cesta basica, etc.)

|F I*\ssisténcia médica e familiar
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"Z) Ilkuxilio-creche

”E Beguro de vida, invalidez e funeral

": Dutros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor
ventualmente pago pelo empregado).

|’MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

|’3 anumos Diversos Nlalor (R$)
|}A I‘Jniformes

|’B “/Iateriais

|’C Fquipamentos

|’D Dutros (especificar)

|’ “’otal de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.

|MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS:

4.1 hEncargos previdenciarios e FGTS ”Aa Nlalor (R$)
I’A |NSS
|’B SESI ou SESC

|’C SENAI ou SENAC

|’D INCRA

|’E Salario educacao

|’F rGTS

|’G Seguro acidente do trabalho

HH SEBRAE
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|’TOTAL

'\lota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos pela"
e

gis- lagdo vigente.

’\lota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Fubmédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias

|’4.2»3° Salario e Adicional de Férias Nlalor (R$)

|‘A M\3° Salario

|F M\dicional de Férias

|Eubtota|

ncidéncia do Submoddulo 4.1 sobre 13° salario e Adicional
C ple Férias

TOTAL

|Fubm6du|o 4.3 — Afastamento Maternidade

|)4.3 Afastamento Maternidade: Nlalor (R$)

|‘A Afastamento Maternidade

|F lncidéncia do Submoddulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade

|’TOTAL

Fubmédulo 4.4 — Provisao para Rescisao

|’4.4 Provisdo para Rescisao Nlalor (R$)

|‘A A\viso prévio indenizado

"5 lncidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

"’3 “Aulta do FGTS do aviso prévio indenizado

"D M\viso prévio trabalhado

;

": “ﬂulta do FGTS do aviso prévio trabalhado

ncidéncia do Submaddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
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|’TOTAL

Fubmédulo 4.5 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

komposigéo do Custo de Reposicao do Profissional
.5Au- sente alor (R$)

IlA Férias

B JAuséncia por doenca

O

Licenca paternidade

D [uséncias legais

"E Auséncia por acidente de trabalho

": Dutros (especificar)

Fubtotal

|F Nncidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao

[roTAL

Puadro — Resumo — Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

||4 *Ilédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas Nlalor (RS)

4.1 I|I3° Salario + Adicional de Férias

4.2 [Encargos previdenciarios e FGTS

4.3 \fastamento Maternidade

4.4 [Custo de Rescisdo

Custo de Reposig¢ao do profissional ausente

||4 5
|’4.6 Dutros (especificar)

[roTAL

”VI(')DULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

|F ”:ustos Indiretos, Tributos e Lucro M/o Nlalor (R$)
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||A n:ustos Indiretos ‘l

B ributos “

B.1 Tributos Federais (especificar)

B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 Outros Tributos (especificar)

C |Lucro

Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado ||

Nota (2): O valor referente a tributos €& obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
[faturamento

I’L\NEXO Il-B

Fuadro — Resumo do Custo por Empregado

l:) “Iléo de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

IA »Aédulo 1 — Composig¢ao da Remuneragao

B “Aédulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

I~
N

erédulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipa- mentos e outros)

D »Aédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

|Fubtota| (A+B+C+D)

"E '}/Iédulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Iflalor total por empregado

Anexo 1I-C — Quadro resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor propos-[Qtde de em-

. . ] alor proposiQtde de pos{Valor total do ser-
Tipo de servigo g; é)cc’)r empre :‘)esgt;(a)dos por| to por posto tos vigo
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Lw l®) | © lo=ex09]l ® | ®m=0xp |
|’I Servigo 1 (indicar) R$ RS R$
li Servico 2 (indicar) R$ RS RS
Servico....(indicar) R$ RS R$
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11 + llI+....)

Anexo lI-D — Quadro demonstrativo — VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

Descrigao

Valor (R$)

I’A VValor mensal do servigo

\Valor global da proposta

(val. mensal do servigo X 12 meses do
contrato).

ANEXO Il DO TR

DECLARAGAO DE VISTORIA TECNICA OU RENUNCIA
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Declaro que, em / 12017, as ..... horas, a
EMPreSA  ...cccccccessssssssssssssssssnsssnnssnsnnnnsnnnnnnn , CNPJ NO: e e ren e rean e enas ,
sediada @ .......ccceeeiiinnine , telefone (......) covvivimnennnnnne , ha pessoa de seu
Responsavel TECNICO, SI rrrrrrrrr s s s s s s essssessnsens , portador da
RG: i , CPF: e , vistoriou minuciosamente os locais

onde serao executados os servicos Objeto do Pregao n°01/2017, tomando
conhecimento de todas as informacdes e condicbes para a execugao dos servicos
licitados, conforme inciso lll, art. 30, lei n° 8.666/1993. Ou optamos pela. ndo realizagao
de vistoria assumindo inteiramente a responsabilidade ou consequéncias por essa
omissdo, mantendo as garantias que vincularem nossa proposta ao presente processo

licitatério, em nome da empresa que represento.

Campo Grande, ....... de ....ccoccc. de 2017

Assinatura/Carimbo do Declarante Responsavel Técnico

Assinatura/Carimbo Empregado da CONAB

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA DEFINIGOES DOS TERMOS

UTILIZADOS NA INSTRUGAO NORMATIVA
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| — SERVICOS CONTINUADOS sao aqueles cuja interrupcdo possa comprometer a
continuidade das atividades da Administragdo e cuja necessidade de contratacdo deva
estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente;

II- SERVIGOS NAO-CONTINUADOS s3o aqueles que tém como escopo a obtencéo de
produtos especificos em um periodo pré-determinado.

Il - PROJETO BASICO OU TERMO DE REFERENCIA é o documento que devera
conter os ele- mentos técnicos capazes de propiciar a avaliagdo do custo, pela
administracdo, com a contratacdo e os elementos técnicos necessarios e suficientes,
com nivel de precisdo adequado para caracteri- zar o servigo a ser contratado e orientar
a execucao e fiscalizagao contratual;

IV — UNIDADE DE MEDIDA ¢é o parametro de medi¢ao adotado pela Administracao para
possibili- tar a quantificagdo dos servicos e a afericao dos resultados;

V — PRODUTIVIDADE ¢ a capacidade de realizagao de determinado volume de tarefas,
em funcdo de uma determinada rotina de execucido de servigos, considerando-se os
recursos humanos, mate- riais e tecnolégicos disponibilizados, o nivel de qualidade
exigido e as condi¢des do local de pres- tagdo do servigo;

VI - ROTINA DE EXECUGAO DE SERVIGCOS ¢é o detalhamento das tarefas que
deverdo ser exe- cutadas em determinados intervalos de tempo, sua ordem de
execucgao, especificagdes, duracao e frequéncia;

VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS ¢ o documento a ser
utilizado para de- talhar os componentes de custo que incidem na formagao do preco
dos servigos, conforme modelo constante do Anexo |, podendo ser adequado pela
Administragcdo em fungao das peculiaridades dos servicos a que se destina, no caso de
servigos continuados;

VIII - SALARIO ¢ o valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente
na execu- ¢ao contratual, ndo podendo ser inferior ao estabelecido em acordo ou
convengao coletiva, senten- ¢ca normativa ou lei, ou ainda, quando da nao existéncia
destes, podera ser aquele praticado no mercado ou apurado em publicagbes ou
pesquisas setoriais para a categoria profissional corres- pondente;

IX — REMUNERAGAO ¢ o salario-base percebido pelo profissional em contrapartida
pelos servigos prestados mais os adicionais cabiveis, tais como hora extra, adicional de
insalubridade, adicional de periculosidade, adicional de tempo de servico, adicional de
risco de vida e demais que se fize- rem necessarios;

X — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS sdao os custos de mao de obra
decorrentes da le- gislagéo trabalhista e previdenciaria, estimados em funcédo das
ocorréncias verificadas na empresa e das peculiaridades da contratagido, calculados
mediante incidéncia percentual sobre a remunera- ¢éo;

XI - INSUMOS DE MAO-DE-OBRA sio os custos decorrentes da execucdo dos
servigos, relativos aos beneficios efetivamente concedidos aos empregados, tais como
transporte, seguros de vida e de saude, alimentagado, treinamento, e ainda custos
relativos a uniformes, entre outros;

Xl — RESERVA TECNICA s3o os custos decorrentes de substituicdo de mao de obra
quando da ocorréncia de atrasos ou faltas que nao sejam amparadas por dispositivo
legal e, ainda, abonos e outros, de forma a assegurar a perfeita execugéo contratual.
Este custo é calculado para cobertura ndo discriminada no calculo da remuneragao
mediante incidéncia percentual sobre o somatoério da remuneragéo, encargos sociais e
trabalhistas e insumos de méao de obra;

XIll — INSUMOS DIVERSOS s3o os custos relativos a materiais, utensilios,

suprimentos, maqui- nas, equipamentos, entre outros, utilizados diretamente na
execugao dos servigos;

XIV — DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS sao os custos indiretos
envolvidos na execugdo contratual decorrentes dos gastos da contratada com sua
estrutura administrativa, orga- nizacional e gerenciamento de seus contratos, calculados
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mediante incidéncia de um percentual sobre o somatdrio da remuneragédo, encargos
sociais e trabalhistas, insumos de méo de obra e in- sumos diversos, tais como as
despesas relativas a:

a) funcionamento e manutengao da sede, tais como aluguel, agua, luz, telefone, o Imposto
Predial Territorial Urbano — IPTU, dentre outros;

b) pessoal administrativo;

¢) material e equipamentos de escritorio;
d) supervisao de servicos; e

e) seguros.

XV - LUCRO ¢ o ganho decorrente da exploragdo da atividade econdmica, calculado
mediante in- cidéncia percentual sobre a remuneragao, encargos sociais e trabalhistas,
insumos de méo de obra, insumos diversos e despesas operacionais e administrativas;

XVl - TRIBUTOS s&o os valores referentes ao recolhimento de impostos, e
contribuigdes inciden- tes sobre o faturamento, conforme estabelecido pela legislagédo
vigente;

XVII — FISCAL OU GESTOR DO CONTRATO ¢ o representante da Administracao,
especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do art. 6° do
Decreto n°® 2.271/97, para exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucéao
contratual, devendo informar a Adminis- tragdo sobre eventuais vicios, irregularidades
ou baixa qualidade dos servigos prestados pela con- tratada, propor as solucbes e as
sang¢des que entender cabiveis para regularizagdo das faltas e de- feitos observados,
conforme o disposto nesta Instrucdo Normativa;

XVIlII — INSTRUMENTO LEGAL é todo ato normativo ou instrumento juridico ao qual
seja atribuida forca de Lei, que tenha abrangéncia geral ou coletiva e disponha sobre
matéria tutelada pelo Direi- to Publico, tais como acordos, convengdes coletivas e
decisdes normativas trabalhistas;

XIX - REPACTUAGAO ¢ a espécie de reajuste contratual que deve ser utilizada para
servigcos continuados com dedicacao exclusiva da mao de obra, por meio da analise da
variagdo dos custos contratuais, de modo a garantir a manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, de- vendo estar prevista no instrumento convocatério
com data vinculada a apresentacdo das propos- tas para os custos decorrentes do
mercado e do acordo ou convengao coletiva ao qual o orgamen- to esteja vinculado para
os custos decorrentes da mao de obra;

XX - PRODUTOS ou RESULTADOS s3ao os bens materiais e imateriais,
quantitativamente delimi- tados, a serem produzidos na execug¢éo do servigo contratado;

XXI - ACORDO DE NIiVEL DE SERVIGO — ANS, para os fins desta Instrugéo
Normativa, € um ajuste escrito, anexo ao contrato, entre o provedor de servicos e 0
orgéo contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente
observaveis e comprovaveis, 0s nhiveis espera- dos de qualidade da prestacdo do
servico e respectivas adequagdes de pagamento;

XXl — ORDEM DE SERVICO ¢é o documento utilizado pela Administragdo para a
solicitagdo, acompanhamento e controle de tarefas relativas a execugdo dos contratos
de prestacdo de servigos, especialmente os de tecnologia de informacdo, que devera
estabelecer quantidades estimativas, prazos e custos da atividade a ser executada, e
possibilitar a verificacdo da conformidade do servigo executado com o solicitado.

ANEXO Il DO EDITAL MINUTA DE CONTRATO
PROCESSO N.°:
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Contrato N.°:

CONTRATO DE PRE§TAC}AO DE
SERVICOS DE VIGILANCIA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA
NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB EA EMPRESA

( )-

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica
Federal,

entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, na forma preceituada no §
1.° do art. 173 da Constituicao Federal, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento, conforme o art. 39 da Lei n°®9.649, de 27/05/98, instituida nos termos
do inciso Il, do art. 16 da Lei n°8.029, de 12/04/90, com seu Estatuto Social aprovado
pelo Decreto n°4.514, de 13/12/02, com Sede/Matriz no SGAS, Quadra 901, Conjunto A,
Lote 69, Brasilia-DF, CNPJ n°26.461.699/0001- 80, e Superintendéncia Regional do MS,
localizada nesta Capital na Av. Mato Grosso n°® 1.022— Centro inscrita no CNPJ/MF sob
namero 26.461.699/0137-54 e Inscricao Estadual n° 28.266.230-8-, neste ato

representada pelo seu Superintendente, o Sr.................... , brasileiro, portador do RG
ne.......... , CPF n° ... , € pelo seu Gerente Administrativo, a
Sl , brasileira, RG n°..... ,
CPF N° e , doravante denominada CONTRATANTE e, do outro
lado, 8 EMPreSA ..ocvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieee e , pessoa juridica de direito privado,
inscrito no CNPJ/MF sob o N, e Inscricdo Estadual sob o
[ R , sediada na RUA.....ccccooooiiiiiiiiiiee e, [ RS , este ato
representada por seu Socio Administrador, 0 ... ,
brasileiro, estado civil ............ , CPF n° e, , Carteira de
Identificagdo n° ........... , parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade

com o que consta do Processo Administrativo n.° 21213.000069/2016-83, referente a
homologagédo do Pregao Eletréonico n.° 01 /2017, resolvem celebrar o presente
Contrato de prestacao de servigos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna,
que se regera pelo Edital e seus anexos e pela proposta da CONTRATADA, no que
couber, independentemente de suas transcri¢des, pela Lei n® 10.520/2002, subsidiaria a
Lei n.° 8.666/93, e alteragbes seguintes, e demais legislagbes pertinentes, no ato que
autorizou a lavratura deste termo e da respectiva modalidade de contratagdo, por
intermédio do Voto da Diretoria Administrativa e Financeira — DIAFI (VOTO DIAFI N°
....) € pelas clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 Contratacado de empresa especializada na prestag¢ao, de forma continua, dos
servicos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, a serem
executados nas dependéncias da Companhia Nacional de Abastecimento —
CONAB no ambito da SUREG/MS, listadas na Clausula Oitava deste
Contrato, situada na Av. Mato Grosso _ n.° 1.022 -Campo Grande-MS/,
respectivamente, bem como em outros iméveis que venham a ser ocupados
pela CONTRATANTE no Estado do MS, contemplando a seguinte composicao,
de acordo com as condicbes e especificagdes constantes do Termo de
Referéncia — Anexo | do Edital:
a) 08 (oito) postos de vigilancia armada, 12 x 36 horas diurno/noturno

sabados, domingos e feriados

1.2 O numero e a distribuicao dos postos de vigilancia foram definidos pela area
técnica Administrativa da CONTRATANTE tomando-se por base as areas
utilizadas pelo Orgao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO
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2.1 O objeto do presente contrato sera executado no regime de empreitada por
preco global, com pagamento mensal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PREGO MENSAL DOS SERVIGOS

3.1 - De acordo com a proposta da CONTRATADA o valor mensal da prestagao dos
servigos é o fixado conforme a tabela a seguir:

(Termo de Referéncia)

QTDE.
SEQ. | POSTO/LOCALIZA | TURNO ESCALA DIAS DA |DE VALOR R$
CAo 12X36 SEMANA POSTOS
01 DIURNO 06:00as | piariamente 01
SEDE DA SUREG 18:00 :
Av. Mato NOTURNO 18:00 as Diariamente 01
Grosso, 1022 - 06:00
Centro
06:00 as L
UA/CAMPO DIURNO 18:00 Diariamente 01
02 GRAN.DE. o NOTURNO
Av. Principal 02 n2: 18:00 3 .
20 Nicleo ‘U0 as Diariamente 01
Industrial 06:00
UA/PEDRO DIURNO 06:00 as Diariamente 01
03 | GOMES 18:00
Av. Presidente ]
Médici, S/N NOTURNO 18:00 as Diariamente 01
06:00
DIURNO 06;00 as . 01
UA/GL. DE 8:00 Diariamente
04 | DOURADOS
Rua joaguim Fern U L
da Silva, 21 NOTURNO 18:00 as Diariamente 01
06:00
06:00 as .
UA/MARACAJU DIURNO 18:00 Diariamente 01
05 |Rod. MS 460 Km :
02 - Saida P/ . .
Nioague/MS NOTURNO 18:00 as Diariamente 01
06:00
UA/RIO 06:00 as -
06 | BRILHANTE DIURNO 18:00 Diariamente 01
Rod. BR 163 Km
324,7 -Saida P/ | NOTURNO 18:00 as Diariamente 01
Nova Alvorada 06:00
do Sul/MS
07 ; 06:00 as -
UA / SAO G. DO DIURNO 18:00 Diariamente 01
OESTE
Rod. BR 163 Km noTuRNO 18:003s | piariamente 01
610 - Saida 0 06:00
Grande/MS
. 06:00 as L
UA / SIDROLANDIA| DIURNO 18.00 Diariamente 01
08 |Rod. MS 162 Km
06 - Saida P/ \oTyRNO 18:0085 | Diariamente 01
Maracaju/MS 06:00
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TOTAL DE POSTOS 08 R$

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO

41

Com base nos valores constantes da Clausula Terceira deste Instrumento

atribui-se a este Contrato o valor anualde R$ ........................ (ceenee )-

CLAUSU_LA QUINTA — DO PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA A
QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

5.1

5.2

5.3

5.4

O pagamento sera efetuado mensalmente 8 CONTRATADA, até o 10° (décimo)
dia util, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse
periodo a fase de ateste da mesma — a qual contera o enderego, o CNPJ, o
numero da Nota de Empenho, os niumeros do banco, da agéncia e da conta-
corrente da empresa, a descricdo clara do objeto do contrato — em moeda
corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as
condigbes constantes na proposta da empresa e aceitas pela CONTRATANTE.

5.1.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagao da efetivagao
do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a CONTRATANTE,
sob pena de aplicagdo da penalidade prevista na alinea “d” do
subitem 14.2 da Clausula Décima Quarta deste Contrato.

A CONTRATADA devera encaminhar 8 CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia dtil
do més subsequente a prestagao do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que
sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

5.2.1 Juntamente com a Nota Fiscal/lFatura a CONTRATADA devera
disponibilizar as informacdes e/ou documentos exigidos no subitem
13.1.8 da Clausula Décima Terceira deste Contrato.

5.2.2 A ndo disponibilizacdo das informagbdes e/ou documentos exigidos no
citado subitem caracteriza descumprimento de clausula contratual,
sujeitando a CONTRATADA a aplicacdo das penalidades previstas nas

alineas “e” e “f" do subitem 14.2 da Clausula Décima Quarta deste
Contrato;

No caso de eventual atraso de pagamento, mediante pedido da CONTRATADA, o
valor devido sera atualizado financeiramente desde a data referida no subitem 5.1
até a data do efetivo pagamento, pelo IPCA — indice de Pregos ao Consumidor
Amplo, mediante aplicagao da seguinte formula:

AF = [(1 + IPCA/100)"*° -1] x VP, onde:
IPCA = Percentual atribuido ao Indice de Pregcos ao Consumidor Amplo, com
vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa;

AF = Atualizacao financeira;

VP = Valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o

reajuste; e
N = Numero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo
pagamento.

Com base na sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia
do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a CONTRATANTE depositara,
mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores
envolvidos na execugio do contrato, em consonéancia com o disposto no art. 19-
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5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

A, c/lc a prescricdo constante do anexo VIl, ambos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 02/2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando
devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais,
férias proporcionais e a indenizagdo compensatodria porventura devida sobre
o FGTS, quando da demissao de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o0 saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apdés a
comprovagao, por parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

A CONTRATANTE, providenciara a retencao na fatura e o deposito direto dos
valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a execugdo do
contrato, observada a legislagéo especifica.

A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da Instrucao
Normativa SLTI/MP n° 02/2008, efetivara o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao
contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obriga¢des por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

Ocorrera a retengéo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
nas hipoteses em que a CONTRATADA:

5.8.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

5.8.2 Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos
para a execugdo dos servicos, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

A CONTRATADA devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacdo dos servigos, a emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela
Caixa EconO6mica Federal para todos os empregados, de acordo com o inciso VI,
do art. 19-A, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008;

A CONTRATADA devera viabilizar todos os meios necessdarios aos seus
empregados para obtencdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado
pela fiscalizagdo, de acordo com o inciso VIII, do art. 19-A, da Instrugcéo
Normativa SLTI/MP n°® 02/2008;

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUAGAO

6.1

6.2

Sera admitida a repactuacado dos precos dos servicos contratados, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a
partir:
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6.3

6.4

6.5

6.2.1 Da data do orgcamento a que a proposta se referir, sendo certo que se
considera como data do orgamento aquela do acordo, convencao,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentagao da proposta.

6.2.1.1 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria
profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuacao
devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas
na contratagio.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagéo.

A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacdo, da data do registro da conveng¢do ou acordo coletivo que fixar o
novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogagao
contratual subsequente, sendo que, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via
de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuagao,
ocorrera a preclusao de seu direito de repactuar. (Acérddo n° 1.828/2008 —
TCU/Plenario)

6.4.1 As repactuagbes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de
preclusédo com o encerramento do contrato.

As repactuacbes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragédo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentagcdo da planilha de custos e formacgédo de precos e do novo acordo
convencao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagao, conforme for a
variagcdo de custos objeto da repactuacéo.

6.5.1 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convencgao coletiva.

6.5.2 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao
de custos alegada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA — DA DESCRICAO DOS SERVICOS

7.1

A prestacdo dos servigos de vigilancia segue o que determina o artigo 51 da
IN/SLTI n° 02/2008, alterada pela IN/SLTI n° 03/2009, IN/SLTI n° 04/2009 e IN/SLTI
n° 05/2009, bem como, em seu Anexo VI, a qual envolve a alocacao, pela
CONTRATADA, por meio dos Postos fixados pela Administracdo, de mao de
obra capacitada para:

7.1.1  Comunicar imediatamente a Administracao, bem como ao responsavel
pelo Posto de Vigilancia, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessarias;

7.1.2 Manter afixado no Posto de Vigilancia, em local visivel, o nimero do
telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bomb eiros,
dos responsaveis pela administragdo da instalacao e outros de intere
sse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

7.1.3 Colaborar com as Policias Civil e Militar do DF e a Federal, nas
ocorréncias de ordem policial dentro das instalagbes da Contratante,
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7.1.10

7.1.11

7.1.12

7.1.13

7.1.14

7.1.15

7.1.16

7.1.17

7.1.18

facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na
indicacao de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediagdes do
Posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagd o
recebida da Administragdo, bem como as que entender oportunas;

Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando
o0 motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas
autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da
instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(@ao) a ssumindo o Posto,
quando da rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem
como eventual anomalia observada nas instalagbes e suas imediacdes;

Comunicar a area de seguranga da Administragcdo, todo
acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar
risco para o patriménio da Administracao;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apos o
término de cada expediente de trabalho, feriados e finais d e semana,
anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo,
6rgao de lotacao e tarefa a executar;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalacdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados
pela Administracdo ou responsavel pela instalagao;

Proibir a aglomeragédo de pessoas junto ao Posto de Vigilancia,
comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a seguranga da
Administracao, no caso de desobediéncia;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e
imediacdes, que implique ou ofereca risco a seguranga dos servigos e das
instalacoes;

Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local,
de bens de servidores, de empregados ou de terceiro

Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da
Administracao, verificando as dependéncias das instalagdes, adotan do
os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho
das fung¢des e manutencgio da tranquilidade;

Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, conforme a
composigao constante no subitem 13.1.6 da Clausula Décima Terceira
deste Contrato, barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia
pessoal adequada;

Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se a fastar(em) de seus
afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

Registrar e controlar, juntamente com a Administracdo, diariamente, a
frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncia s
do Posto em que estiver prestando seus servicos;

A programacdo dos servicos sera feita periodicamente pela
Administracao e deverdao ser cumpridos, pela CONTRATADA, com
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atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cdes de
segurancga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

CLAUSULA OITAVA - DOS LOCAIS E HORARIOS DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.1 Os servicos serao executados nas instalacdes da CONTRATANTE, conforme
distribuicdo abaixo:
8.1.1 Dos locais e areas onde serédo executados os servicos de vigilancia
armada e areas de atuacao:
(Termo de Referéncia)
SEQ POSTO/LOCALIZAGAO [TURNO ESCALA 12X36 DIAS DA SEMANA |QTDE. DE POSTOS
SEDE DA SUREG DIURNO | 06:00 as 18:00 Diariamente 01
Av. Mato Grosso,
01 1022 - Centro NOTURNO [18:00 as 06:00 Diariamente 01
s S A o 5 | DIURNO _[06:00 s 18:00 | Diariamente 01
V. Frincipal be n% <Y TNOTURNO [18:00 as 06:00 Diariamente 01
Nucleo Industrial
UA/PEDBO GOMES DIURNO [06:00 as 18:00 Diariamente 01
03 Av. Presidente
Médici, S/N NOTURNO [18:00 as 06:00 Diariamente 01
UA/GL. DE .DOURADOS DIURNO 06;00 as 18:00 Diariamente 01
04 |Rua Joaquim Fern da
Silva, 21 NOTURNO [18:00 as 06:00 Diariamente 01
05 |UA/MARACAJU AR = ) .
Rod. MS 460 Km 02 - DIURNO 1|06;00 as 18:00 Diariamente 01
Saida P/ Nicague/MS NOTURNO [18:00 as 06:00 Diariamente 01l
06 | UA/RIO BRILHANTE DIURNO (06,00 &s 18:00 Diariamente 01
Rod. BR 163 Km
324,7 -Saida P/ Nova | NOTURNO [18:00 as 06:00 Diariamente 01
Alvorada do Sul/MS
07 UA/SAOG.DOOESTE | piyrNO  06;00 as 18:00 Diariamente 01
Rod. BR 163 Km 610 - —
Safida o Grande/MS NOTURNO [18:00 as 06:00 Diariamente 01l
UA / SIDROLANDIA A , -
08 |Rod. MS 162 Km 06 — DIURNO [06:00 as 18:00 Diariamente 01
Saida P/ Maracaju/MS | \ 5 1yrNO [18:00 &s 06:00 Diariamente 01
7)) Conab
Companhia Nacional de Abastecimento
08
TOTALDEPOSTOS

8.1.2 Metas fisicas, quantitativos, turnos, horarios/escalas, periodicidade, e
identificacdo dos postos de vigilancia armada no ambito da SUREG/MS.

8.1.2.3 DOS EPI'S E VIGILANTES - Os equipamentos necessarios para
a execucao dos servicos contratados estdo inclusos no preco
proposto pela CONTRATADA.
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CLAUSULA NONA - METODO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA

9.1

9.2

9.3

A prestacao dos servicos objeto deste Contrato devera ser iniciada no maximo
em 48 (quarenta e oito) horas, contados de sua assinatura, devendo a
CONTRATADA, nesse prazo, alocar a mao de obra nos respectivos locais e nos
horarios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos
contratados.

Os servicos de vigilancia armada diurna e noturna serdo executados
ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos
bens méveis e imoveis, de fiscalizacao, triagem, controle de acesso de pessoas,
veiculos, materiais, operacao de sistemas de segurangca e rondas nas areas
internas e externas e adjacentes, nos locais discriminados na Clausula Oitava
deste Contrato.

Os horarios de intervalos para refeicdo dos vigilantes serdo definidos pelo
Encarregado, observadas as demais disposi¢cdes normativas que regem o
assunto, sendo que, durante esses periodos de alimentacao, far-se-a a cobertura
dos Postos mediante o remanejamento dos vigilantes alocados aos demais
Postos.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

10.1

10.2

As despesas decorrentes da execugao do objeto deste Contrato correrdo a conta
do vigente orgamento da CONTRATANTE, Natureza de Despesa
33903 P T.n°086352 Fonte:0250022135 Empenho 2017NE ................

Quanto as despesas de exercicios subsequentes, no caso de prorrogagao
contratual, ela correra a conta da Dotagdo Orgcamentaria consignada para essa
atividade no respectivo exercicio, por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA

1.1

11.2

11.3

11.4

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, contados da data da assinatura deste Contrato, comprovante de garantia,
no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total deste contrato,
optando pela modalidades de garantia .............ccccceeeeenne prevista no art. 56, § 1°
da Lei n.° 8.666/93.

A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitagao, no prazo de até 3
(trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razéo
de outras hipoteses de extingdo contratual previstas em lei, somente apods
comprovacao de que CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratacao.

11.2.1 Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessa obrigacao até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual ou da
rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido
no art. 19-A, inciso |V, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

Caso ocorra a prorrogacdo da vigéncia deste Contrato, observadas as
disposicbes constantes no art. 57, da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA
devera, a cada celebragio de termo aditivo, providenciar a devida renovagéao da
garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente como para
corrigir quaisquer imperfeicdoes na execugdo do objeto deste Contrato ou para
reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu
preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas
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depois de esgotado o prazo recursal — a CONTRATADA devera, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de
aplicacao da penalidade prevista na alinea “c” do subitem 14.2 da Clausula
Décima Quarta deste Contrato, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade
de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo

Fiscal do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

12.1 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por intermédio de servidores especialmente
designados para esse fim, na forma prevista na Lei N° 8.666, de 21 de junho de
1993, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou
glosas que se fizerem necessarias.

12.2 Indicar as areas onde o0s servigcos serdo executados.

12.3  Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigagbes dentro dos prazos e condi¢cdes estabelecidas no contrato.

12.4 Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condigdes estabelecidas neste
Contrato.

12.5 Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento
dos servicos.

12.6 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as
respectivas especificagoes.

12.7 Solicitar a substituicdo do empregado da CONTRATADA que ndo estiver
desempenhando suas atividades a contento, de acordo com o estabelecido no
Edital, no Termo de Referéncia e neste Contrato.

12.8 Relacionar as dependéncias das instalagbes fisicas, bem como, os bens de sua
propriedade que serao disponibilizados para a execucao dos servigos, quando for
0 caso, com a indicacdo do estado de conservacao.

12.9 Permitr o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as
dependéncias da
CONTRATANTE, para a prestacao dos servigos.

12.10 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos.

12.11 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigagcao
contratual pendente por parte da CONTRATADA, até a completa regularizagao.

12.12 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso
do fornecimento da prestagdo do servigco, determinando o que for necessario a
sua regularizagao.

12.13 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
13.1 Além das atividades listadas na Clausula Sétima deste Contrato caber3,
ainda, a CONTRATADA:

13.1.1 Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigos
contratados, nos termos da legislagao vigente;

13.1.2 Selecionar rigorosamente os empregados que prestardo 0s servicos,
encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;
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13.1.3

13.1.4

13.1.5

13.1.6

Disponibilizar a mao de obra na categoria profissional de Vigilante com
escolaridade de Ensino médio completo, Curso de Formacido de
Vigilante, facilidade de comunicagdo, autodominio e iniciativa, como
também comprovar a formacao técnica especifica da méo de obra
oferecida, através de Certificado de Curso de Formacgao/Reciclagem de
Vigilantes, expedidos por Instituicdes devidamente habilitadas e
reconhecidas;

Alocar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
celebragdo do contrato, a mao de obra nos respectivos Postos de
Vigilancia, conforme locais e horarios fixados na escala de servigo
elaborada pela Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o
estabelecido;

13.1.4.1 A alocacdo de novos vigilantes ou quando da necessidade de
substituicdes, sera realizada mediante solicitacdo da
Superintendéncia Regional do Mato Grosso do Sul, por meio
do Fiscal do Contrato. Apés a solicitagdo da CONTRATADA o
Contrato tera vigéncia a partir da data de assinatura do
mesmo, nesta oportunidade a Contratada devera informar os
dados dos profissionais de competéncia para a fungéo. Apds a
iniciagdo do profissional pela SUREG/SETAD/MS, dar-se-a
inicio a contagem do tempo de disponibilidade para fins de
faturamento.

Providenciar para que seus contratados estejam uniformizados (ver
subitem 13.1.6 abaixo) e portem cracha de identificacdo quando da
prestacao dos servicos a CONTRATANTE;

Fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e apds, a cada 6 (seis)
meses, uniformes e seus complementos, conforme a seguir descrito, de
acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo,
Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente:

e Calcas ou saias, conforme o caso;

o Blusas de mangas curtas e/ou camisas de mangas compridas;
¢ Cintos de nylon;

e Sapatos ou coturnos;

e Quepes com emblema;

o Meias;

e Jaqueta de frio ou japona;

e Blazer (para a vigilante do sexo feminino);

o Capa de chuva;

e prendedores de cabelo e lengos de pescogo (personalizados), para a
vigilante do sexo feminino;

e Crachas;

e Revolver e munigao calibre 38;
¢ Cinto com coldre e baleiro;

o Distintivo tipo broche;

e Livro de ocorréncia;
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13.1.7

13.1.8

e (Cassetete;

o Porta cassetete;

e Apito;

e Cordao de apito;

e Lanterna de 3 pilhas, ou baterias recarregaveis;

¢ Pilhas ou baterias recarregaveis (reserva) para lanterna;

e Radio de comunicagbes mdéveis e portateis, para cada vigilante em
servico.

Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo
adicional para a CONTRATANTE ou para os empregados;

13.1.7.1 A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer
um destes itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados;

Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso,
em observancia as disposi¢gdes do inciso |, § 5° do art. 34, da
IN/SLTI/MP n°® 02/2008, as informagdes e/ou os documentos listados
abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més
anterior, juntamente com as cépias das folhas de pagamento ou
contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execucgéo
dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria
(INSS) do empregador e dos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados, conforme dispde o artigo 195, § 30 da
Constituicao federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a
obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a
que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vale-alimentacdo e vale-transporte
aos empregados alocados na execug¢ao dos servigos contratados,
sem o0 que nao serdo liberados os pagamentos das respectivas
faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados
alocados na execucéao dos servigos contratados;

f) comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento
do adicional de férias aos empregados alocados na execugao dos
servicos contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informagbes trabalhistas dos empregados
alocados na execucdo dos servigos contratados exigidas pela
legislacao, tais como a RAIS e a CAGED;

h)  cumprimento das obrigagbes contidas em convengédo coletiva,
acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de
trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagao
aos empregados vinculados ao contrato.
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13.1.9

13.1.10

13.1.11

13.1.12

13.1.13

13.1.14

13.1.15

13.1.16

13.1.17

13.1.18

13.1.19

Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao
més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentagao, de acordo
com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na
legislacao trabalhista, como também, Acordo, Convengao ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo;

Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos
servigos, até o 5° dia util do més subsequente, via depdsito bancario na
conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administracao;

13.1.11.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagdo da
efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais
ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado
com a CONTRATANTE, sob pena de aplicacdo da penalidade
prevista na alinea “d” do subitem 14.2 da Clausula Décima
Quarta deste Contrato;

Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relacao
anual de férias dos profissionais envolvidos nos servicos;

Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias,
licenga ou demissdo, de forma a evitar a interrupcdo dos servigos,
obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente;

Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que
possam a vir embaracgar os servigos contratados;

Destacar Encarregado responsavel pelos servicos, com missdo de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do
trabalho em tempo integral, promovendo o controle da frequéncia
e assiduidade dos vigilantes, supervisionando, fiscalizando e
ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servigos. Este
encarregado tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao gestor do contrato, responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizacdo de sua execugao e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

13.1.15.1 O Encarregado definira os horarios de intervalos para refeicao
dos vigilantes, observadas as demais disposicdées normativas
que regem o assunto, sendo que, durante esses periodos de
alimentacdo, far-se-a a cobertura dos Postos mediante o
remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados,
das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas
areas da CONTRATANTE;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos
servicos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE.

Apresentar a CONTRATANTE a relagdao nominal dos empregados em
atividade, informando os respectivos enderegos residenciais, com o
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13.1.20

13.1.21

13.1.22

13.1.23

13.1.24

13.1.25

13.1.26

13.1.27

13.1.28

13.1.29

13.1.30

13.1.31

13.1.32

numero do telefone, bem como a comprovagéo do vinculo empregaticio,
comunicando qualquer alteracéo;

Apresentar, semestralmente, “Atestado de antecedente criminal’, de
todos os profissionais que executam os servicos nas instalagbes da
CONTRATANTE;

Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, apds a notificacdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente para a CONTRATANTE;

Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias
que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto a
CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art.
70 da Lei n° 8.666/93;

Entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos
empregados;

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
este Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagbes a que esta
obrigada;

Responsabilizar-se pela realizagdo dos exames admissionais e
periddicos anuais dos seus empregados;

Apresentar a CONTRATANTE a relagao de armas e cépias autenticadas
dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serdo
utilizadas pela méo de obra nos Postos de Vigilancia;

Fornecer as armas, muni¢cdo e respectivos acessérios ao vigilante no
momento da implantag&o dos Postos;

13.1.27.1 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa,
prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimbnio da
Administragdo, apos esgotados todos os outros meios para a
solugcéo de eventual problema.

Oferecer muni¢ao de procedéncia de fabricante autorizado legalmente,
ndo sendo permitido em hipotese alguma, o uso de muni¢des
recarregadas;

Efetuar a reposigdo da mao de obra nos Postos de Vigilancia, em carater
imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da
jornada de trabalho (dobra);

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para
atender eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como
impedir que a méo de obra, que cometer falta disciplinar qualificada
como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da
mesma;

Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as orientagoes
do Fiscal do Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Segurancga e Medicina do Trabalho;

O Supervisor da CONTRATADA devera, obrigatoriamente, inspecionar
os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos
alternados (diurno 06 h/18 h e noturno 18 h/06 h), ocasido na qual
encaminharao ao Fiscal do Contrato o relatério da inspecao;
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13.1.34

13.1.35

13.1.36

13.1.37

13.1.38

13.1.39

13.1.40

13.1.41

13.1.42

13.1.43

13.1.44

13.1.45

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas
obrigagbes e boa técnica nos servigos;

Prestar os servigos de vigilancia armada e desarmada diurna e noturna,
utilizando os sistemas de seguranga e alarme que a CONTRATANTE
possua ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e
artefatos inerentes ao desempenho de suas fungdes;

Apresentar o Alvara de Funcionamento expedido pelo Ministério da
Justica, conforme estabelece a Lei n® 7.102, de 20.06.83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056, de 24.11.83 e Portaria/DPF/MJ n° 387, de
28/08/2006;

Apresentar o documento referente a Renovacao/Revisédo do Alvara de
Funcionamento da empresa na atividade objeto deste Contrato em plena
validade, conforme determina a Portaria n® 387/DPF/MJ de 28/08/2006;

Apresentar o Certificado de Regularidade ou documento equivalente
emitido pela Secretaria de Seguranga Publica autorizando o
funcionamento da empresa no Estado do Mato Grosso do Sul;

Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos
vigilantes, bem como, as ocorréncias nos Postos de servigo;

O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da
CONTRATADA, podera ser solicitado pela CONTRATANTE a qualquer
tempo;

A frequéncia dos vigilantes devera ser registrada preferencialmente em
meio eletronico;

O atraso nao justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das atividades,
ensejara, a critério da CONTRATANTE, a glosa de 4 (quatro) horas, por
ocorréncia diaria na requisicdo que deu origem a prestacdo dos servigos;

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagédo vigente e de
quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
apresentando mensalmente ao setor competente da CONTRATANTE, a
comprovacao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forga de
trabalho alocada as atividades objeto deste Contrato;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas
0s seus empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis
trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem e demais exigéncias
legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificagdo em todas as
areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso, com
rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e patios,
adotando, em especial, os seguintes procedimentos:

a) Acionar a iluminacdo dos pontos predeterminados pela
CONTRATANTE e verificar se todas as demais luzes do prédio se
encontram desligadas;

b) Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles
para os quais haja instru¢des em contrario;

c) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos
abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;
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13.2

d) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos,
observando que o0s bens patrimoniais de propriedade da
CONTRATANTE, s6 serao liberados mediante apresentagdo do
Formulario de Autorizacdo para Saida de Materiais, apdés serem
vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo e numero do
Patriménio;

e) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo
telefone e apoiar a prestagdo dos primeiros socorros as possiveis
vitimas;

f) Preencher corretamente todos os formuldrios de controle,
assinando-os e colocando o numero da matricula, o nome do
posto e entrega-los a unidade competente, ao término do turno;

g) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos;

h) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de
turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe todas as
ocorréncias, que deverao estar registradas em livro préprio de
forma legivel e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o
material e as chaves, sob sua guarda; e

i) Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem
colocadas sob seus cuidados pela CONTRATANTE, promovendo
a verificagdo do fechamento das dependéncias dos iméveis ao
final do expediente, bem como a eventual abertura dessas salas
quando requisitado por servidor da CONTRATANTE.

13.1.46 Deixar o posto somente apds o encerramento de seu turno, salvo em
situacoes de absoluta necessidade, apds ter alertado a chefia da
emergéncia;

13.1.47 Manter durante a vigéncia deste Contrato, e possiveis prorrogagdes, as
mesmas condicbes para sua contratagdo com a CONTRATANTE,
apresentando mensalmente os comprovantes de regularidade fiscal,

13.1.48 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Para os fins do disposto neste Contrato, em consondncia com as prescricbes
insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a execucéao
completa deste Contrato somente se caracterizara quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de
obra utilizada.

13.2.1 O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndo manutengao
das condicbes de habilitagdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a
rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES

14.1

A licitante/ CONTRATADA que, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de entregar documentagao exigida no
Edital, apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execugéo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do objeto,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a
CONARB e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominagdes legais.
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14.2 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto da licitagdo, a Administracdo
aplicara a CONTRATADA, as seguintes sancgdes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagao
devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes
previstas no art. 28, do Decreto n° 5.450/2005, na hipétese de recusa
injustificada da licitante vencedora em celebrar o contrato, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, apds regularmente convocada, caracterizando
inexecugao total das obrigagbes acordadas;

c) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratagéo
devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sancgdes
previstas no art. 28, do Decreto n® 5.450/2005, na hipdtese de recusa
injustificada da CONTRATADA em apresentar a garantia, no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados da data da assinatura deste Contrato, e/ou
recompor o valor da garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, apos regularmente notificada;

d) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
referente ao més em que for constatado o descumprimento de qualquer
obrigagao prevista no Termo de Referéncia ou neste Contrato, ressalvadas
aquelas obrigacbes para as quais tenham sido fixadas penalidades
especificas;

e) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente
ao més em que for constatada a auséncia de disponibilizacdo das
informacdes e/ou documentos exigidos no subitem 13.1.8 da Clausula
Décima Terceira deste Contrato;

f)  multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente
ao més em que for constatada a reincidéncia quanto a nao disponibilizacao
das informag¢des e/ou documentos exigidos no subitem 13.1.8 da Clausula
Décima Terceira deste Contrato;

g) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagéo, nos casos
de rescisao contratual por culpa da CONTRATADA.

14.3 A sancéao prevista na alinea “a” podera ser aplicada juntamente com as demais
penalidades, assegurados a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

144 As sangOes previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

14.5 A multa, aplicada apés regular processo administrativo, podera ser descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragéo.

14.5.1 Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a CONTRATADA
continuara efetivando os descontos nos meses subsequentes, até que
seja atingido o montante atribuido a penalidade, ou, se entender mais
conveniente, podera descontar o valor remanescente da garantia
prestada, ou ainda, quando for o caso, realizar a cobranga judicialmente.

14.6 Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacao do servigo
advier de caso fortuito ou motivo de forga maior.

14.7 As sangbes aplicadas a CONTRATADA serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
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15.1 A rescisdo deste Contrato, reconhecidos os direitos da Administracdo, em caso
de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei 8.666, podera ser:
15.1.1 determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos
enumerados no artigo 78, Incisos de | a Xll e XVII, da Lei n.° 8.666/93;
15.1.2 amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a Termo no processo da
Licitacdo, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE;
15.1.3 judicial, nos termos da legislagéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA VINCULAGAO
16.1 Vinculam-se ao presente Contrato, independente de transcricdo, o Edital da

Licitacdo, o Termo de Referéncia e seus anexos, € no que couber, a proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL

17.1 Aplica-se a execugado deste Contrato, inclusive aos casos omissos, as normas da
Lei 10.520/02, subsidiaria a Lei 8.666/93 e alteracdes, as normas da IN n°
02/2008 e alteragbes e demais legislagdes pertinentes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E

HABILITACAO

18.1 ACONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execug¢ao do objeto
deste Contrato, proporcionalmente as obrigagbes assumidas, as condigbes de
habilitacao e qualificagcbes exigidas na licitagao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERAGOES
19.1 Este Contrato somente sofrera alteragdes, consoante disposi¢cdes do Art. 65, da
Lei n° 8.666 de 1993, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA VIGESSIMA - DA VIGENCIA

20.1 Este Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contada a partir da data de
assinatura do Contrato, podendo ser prorrogada, a critério da CONTRATANTE,
por periodos iguais e sucessivos, limitada a 60 (sessenta) meses, nos termos do
inciso Il, artigo 57, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESSIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO
21.1 Para a eficacia desta Contratagdo, a CONTRATANTE providenciara a publicagao
de seu extrato no Diario Oficial da Unido, conforme dispde a legislagao vigente.

CLAUSULA VIGESSIMA SEGUNDA - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO

DO CONTRATO

221 A CONTRATANTE designara um empregado e respectivo substituto para
acompanhamento e fiscalizagao da prestacao dos servigos, que registrara em
relatério todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
estabelecendo prazo para a regularizagao das falhas ou defeitos observados.

22.2 Afiscalizacdo da Administracao tera livre acesso aos locais de trabalho da mao
de obra da CONTRATADA.

22.3 A fiscalizacdo da Administragdo nado permitira que os empregados da
CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

22.4 A CONTRATADA devera indicar um preposto para representa-la na execugéo do
Contrato.

22.5 Quaisquer exigéncias da fiscalizagcdo, inerentes ao objeto deste Contrato,
deverao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem Onus para a
CONTRATANTE.
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22.6 Nao obstante a CONTRATADA seja a uUnica e exclusiva responsavel pela
execugao de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem
que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por Fiscal
designado.

22.7 A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execugao do
contrato, exigindo os documentos listados no subitem 13.1.8 da Clausula Décima
Terceira deste Contrato, bem como outros previstos em norma ou que se entenda
necessarios ao bom andamento dos servicos.

22.8 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deste
contrato serdo submetidas a apreciacdo da autoridade competente da
CONTRATANTE, para adocido das medidas cabiveis, consoante disposto no art.
67, 8§§ 1° e 2° da Lei n°® 8.666/93.

229 Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverao ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem indagag¢des de carater técnico, hipotese
em que serao respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

22.10 E direito da fiscalizagdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua
execucao esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste
Contrato, no Edital e no Termo de Referéncia.

22.11 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicbes, serao
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo da sancéao
prevista na alinea “d” do subitem 14.2 da Clausula Décima Quarta deste
Contrato.

2212 As ligagoes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato,
apo6s conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a
CONTRATADA nado tenha promovido os devidos ressarcimentos, seréo
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo da sangao
prevista na alinea “d” do subitem 14.2 da Clausula Décima Quarta deste
Contrato;

22.13 Além das disposicoes elencadas anteriormente, a fiscalizagdo contratual afeta a
prestacao dos servigos seguira o disposto no anexo 1V da IN SLTI/MP n°® 02/2008.

CLAUSULA VIGESSIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

23.1  Todos os pronunciamentos relevantes entre as partes serao feitos e formalizados
por escrito, por seus elementos credenciados, e constituirdo obrigacdo entre as
partes.

23.2 Em nenhuma hipétese podera a CONTRATADA veicular publicidade acerca dos
servigos prestados a CONTRATANTE, a ndo ser que haja prévia e expressa
autorizagao.

23.3 Entende-se neste Contrato que:

23.3.1 dias uteis sdo todos os dias da semana, exceto sabados, domingos,
feriados nacionais ou locais;

23.3.2 na contagem dos prazos excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o do
vencimento;

CLAUSULA VIGESSIMA QUARTA - DA VEDAGAO CONTRA O NEPOTISMO

24.1 Em respeito ao art. 7° do Decreto n°® 7.203, de 04 de junho de 2010, é vedada a
contratacdo de empresa prestadora de servigo terceirizado, assim como o0s
convénios e instrumentos equivalentes para contratacdo de entidade que
desenvolva projeto no ambito de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
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federal em que familiar de agente publico preste servicos no 6rgao ou entidade
em que este exerca cargo em comissao ou fungao de confianca.

CLAUSULA VIGESSIMA QUINTA - DO FORO

25.1 As partes elegem o Foro da Circunscri¢gdo Judiciaria da Justica Federal do Estado
do Mato Grosso do Sul em Campo Grande, para dirimir as questdes porventura
decorrentes da execugado deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de
forma amigavel. E, por estarem acordes, firmam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor, na presenga de duas testemunhas abaixo, para que surta
os seus efeitos legais, obrigando-se por si e por seus sucessores.

Campo Grande — MS, ....... de
Pela CONAB

............. de 2017.

Superintendéncia Regional do MS
Superintendente

Geréncia de Finangas e Administracao
Gerente

Pela Contratada:

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
Identidade: Identidade:

ANEXO 11l DO EDITAL

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regiéo,
Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a
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UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antbénio da
Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido — 12 Regido, Dra. Helia Maria
de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Uniao, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacao laboral nio
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacédo e
mediante contraprestacao pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de relagdo de trabalho de
natureza estatutaria, com a Administragao Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacéo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 4°, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos
aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais
previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto
legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como
agéncias de locagcdo de mao de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracao publica esta inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e
repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de méo de obra,
que prestam servigcos de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em situacao
fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servi¢os terceirizaveis,
encontram-se a margem de qualquer protecao juridico laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar
a seguranga e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da
Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso
a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de méo de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a
presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdao de mao de
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promoc¢ao das Cooperativas,
aprovada na 90? sessao, da OIT — Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de
2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de emprego
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disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM:

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitagdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira — A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao de obra, para a prestacao de servigos ligados as suas atividades-
fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execu¢ao em estado
de subordinacdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos
servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos
servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;
b) — Servigos de conservacgao;
c) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;
d) — Servicos de recepgao;
e) — Servigos de copeiragem;
f) — Servicos de reprografia;
g) — Servicos de telefonia;
h) — Servigos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacoes;
i) Servigos de secretariado e secretariado executivo;
j) — Servigos de auxiliar de escritorio;
k) — Servicos de auxiliar administrativo;
I) — Servicos de office boy (continuo);
m)— Servigos de digitagao;
n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes-publicas;
0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio érgao
licitante;
p) — Servigos de ascensorista;
q) — Servicos de enfermagem;
r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizagdo sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao e
acordos prévios, ampliar o rol de servigcos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao de obra, aquela associagao
cuja atividade precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma
ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados),
que ndo detenham qualquer meio de producdo, e cujos servigos sejam prestados a
terceiros, de forma individual (e nao coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira — A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autbnomos, avulsos ou eventuais;
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Paragrafo Primeiro — E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde
que os servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da
Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos
cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos

servicos, devendo ser juntada, na fase de

habilitagao, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes
que somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
fornecimento (intermediacdo de mao de obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mengao ao presente termo
de conciliagado e sua homologagao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo
parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro — Para a prestacao de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores
de servigos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito,
condigao obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo
com as condigbes estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma
reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o
contrato de prestacdo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da
Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratacao irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagodes
legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os érgaos
integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de
conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacao e Controle das
Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestado, ou
orgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagcdo a
homologacgédo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os
seus efeitos juridicos.
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Clausula Sétima — Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a
partir da data de sua homologacéo judicial.

Paragrafo unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava — A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacao a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliagdo em trés vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos
831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES Procurador-Geral do
Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO Procurador-Chefe/PRT 102
Regi&o Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO Sub-Procuradora-
Regional da

Unido—1?2 Regiao Advogado da Uniao Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO Presidente da Associacdo Nacional dos
Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA.

PAULO SERGIO DOMINGUES Presidente da Associagdo dos Juizes Federais do
Brasil — AJUFE. REGINA BUTRUS Presidente da Associacdo Nacional dos
Procuradores.
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