@ Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

ATA DA 72 REUNIAO DO COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERAGAO DA
CONAB - 2023.

Aos vinte e um dias do més de marco de dois mil e vinte e trés, as 11 horas, os membros do Comité de
Pessoas, Elegibilidade, Sucessdao e Remuneracao, indicados pela Resolucdo Consad n° 04, de 07 de
marco de 2018, Resolucdo Consad n° 01, de 22 de janeiro de 2021, e Resolucdo Consad n° 05, de
23/04/2021 Edinete Xavier de Miranda, Bruno Pimentel e Rafael Ferreira Fontes, em conformidade
com o artigo 108 do Estatuto Social da Companhia, reuniram-se para analisar a documentacao dos
indicados para integrarem a Diretoria-Executiva da Conab. A reunido visou verificar as vedacoes e os
requisitos legais obrigatoérios aplicaveis aos Administradores, em atendimento a Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, n° 13.303, de 30 de junho de 2016, no Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de
2016 e no Estatuto Social da Conab. Levou-se em consideracdo, também, a Liminar do Ministro
Ricardo Lewandowski, data de 16/3/2023, referente a Peticdo 24.146/2023 - STF. Assim, segue a
analise dos itens mais relevantes dos indicados: 1. LENILDO DIAS DE MORAISindicado ao cargo de
Diretor Executivo (Oficio N° 126/2023-MDA), pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario e
Agricultura Familiar, enviado a este Comité no dia 20/03/2023. Em analise do Formulario Cadastro de
Administrador - Diretor ou Conselheiro de Administracado de Empresa Estatal Federal de Maior Porte;
ou Participacao Minoritaria da Unidao em Empresas Estatais de Outros Entes Federativos, o indicado
apresentou as seguintes informacdes/documentacao: item 14, relativo a formacao académica,
apresentou diploma de Pos-Graduacao em Desenvolvimento Sustentavel. Com relacao a esse item, o
indicado atende; item 15, relativo a experiéncia profissional, assinalou: alinea a. Dez anos, no setor
publico ou privado, na area de atuacao da empresa estatal ou em area conexa aquela para a qual
foram indicados em funcdo de direcao superior. Para cumprimento desse requisito, o indicado
apresentou Declaracdo da Embrapa, atestando que é empregado daquela instituicio desde
11/09/1989, atendendo entdo ao requisito de experiéncia na area de atuacdao da Companhia. E alinea
¢. Quatro anos em cargo em comissao ou funcao de confianca equivalente a nivel 4, ou superior, no
Grupo-Direcao e Assessoramento Superiores - DAS, em pessoa juridica de direito publico interno.
Para este requisito, o indicado ocupou os seguintes cargos: Diretor-Executivo da Fundacao Nacional de
Saude de 27/10/2003 a 17/08/2005, Diretor de Recursos Logisticos da Secretaria de Administracao da
Casa Civil da Presidéncia da Republica, de 21/09/2005 a 04/06/2007, Superintendente Regional da
Paraiba de 21/06/2011 a 05/06/2012 e Secretario de Estado da Agricultura Familiar e
Desenvolvimento do Semiarido CDS-1, conforme Portarias anexas aos autos.item 17 - quanto ao
notério conhecimento compativel com o cargo, o indicado também atendeu ao informar seu
conhecimento em gestao de pessoas, formacao académica e pés-graduacao. O artigo 26 do Estatuto
Social da Conab prevé que “além dos requisitos legais obrigatoérios aplicaveis aos Administradores da
Conab, aos membros da Diretoria Executiva sera exigido, em qualquer hipétese, pelo menos um dos
seguintes requisitos: | - 5 (cinco) anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de Administracdo ou de
chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da Conab, entendendo-se como
cargo de chefia superior aquele situado nos dois niveis hierarquicos nao estatutarios mais altos da
empresa; Il - pés-graduacao na area de atuacdo da Conab ou da Diretoria-Executiva para qual for
indicado; Il1. 5 (cinco) anos de experiéncia em cargo em comissdo ou funcdo de confianca equivalente
ao Grupo-Direcao e Assessoramento Superiores - DAS nivel 4, ou superior, em pessoa juridica de
direito publico interno. Com relacao a essa exigéncia, o indicado cumpre os itens |l e Ill acima. Com



relacdo as vedacoes, o indicado autodeclarou nao possuir quaisquer vedacodes legais previstas ao
cargo de administrador. 2. ROSA NEIDE SANDES DE ALMEIDA - indicada ao cargo de Diretor:
Executiva (Oficio N° 132/2023 - MDA), pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura
Familiar, enviado a este Comité no dia 20/03/2023. Em analise do Formulario Cadastro de
Administrador - Diretor ou Conselheiro de Administracao de Empresa Estatal Federal de Maior Porte;
ou Participacao Minoritaria da Unidao em Empresas Estatais de Outros Entes Federativos, a indicada
apresentou as seguintes informacoes/documentacio: item 14, relativo a formacdo académica,
apresentou diploma de Pedagogia e Mestrado em Educacao Publica. Com relacdo a esse item, a
indicada atende. item 15, relativo a experiéncia profissional, assinalou: alinea a. Dez anos, no setor
publico ou privado, na area de atuacao da empresa estatal ou em area conexa aquela para a qual
foram indicados em funcdo de direcdo superior. alinea c. Quatro anos em cargo em comissao ou
funcao de confianca equivalente a nivel 4, ou superior, no Grupo-Direcdao e Assessoramento
Superiores - DAS, em pessoa juridica de direito publico interno. Para este item a indicada comprovou
os seguintes cargos: Secretaria Adjunta de Estado de Educacdo, de 14/05/2007 a 31/03/2010,
Secretaria de Estado e Educacao, de 31/03/2010 a 29/12/2010, Direcao Geral e Assessoramento, de
29/12/2010 a 07/10/2013, Secretaria de Estado de Educacao, de 07/10/2013 a 31/12/2014.item 17 -
quanto ao notério conhecimento compativel com o cargo, a indicada atende ao requisito ao
apresentar as principais atividades desenvolvidas no ambito da Secretaria de Estado de Educacao
supramencionada, quais sejam: geriu o orcamento da pasta com foco no atendimento da lei de
responsabilidade fiscal, no atendimento das metas financeiras e no cumprimento da aplicacao dos
minimos constitucionais, garantindo o equilibrio entre receita e despesa e observando as boas
praticas da gestao financeira dos recursos publicos, bem como foi responsavel por toda a gestao de
pessoal e infraestrutura da rede de escolas estaduais daquela unidade da federacdo, sendo a
responsavel pela gestao de obras, aquisicio de materiais e contratacao de servicos. O artigo 26 do
Estatuto Social da Conab prevé que “além dos requisitos legais obrigatérios aplicaveis aos
Administradores da Conab, aos membros da Diretoria Executiva serad exigido, em qualquer hipoétese,
pelo menos um dos seguintes requisitos: | - 5 (cinco) anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de
Administracao ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da Conab,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos dois niveis hierarquicos nao
estatutarios mais altos da empresa; |l - pés-graduacao na area de atuacao da Conab ou da Diretoria-
Executiva para qual for indicado; IIl. 5 (cinco) anos de experiéncia em cargo em comissdo ou funcdo
de confianca equivalente ao Grupo-Direcao e Assessoramento Superiores - DAS nivel 4, ou superior,
em pessoa juridica de direito publico interno. Com relacdo a essa exigéncia, a indicada cumpre o
requisito, conforme as experiéncias supramencionadas e portarias anexas aos autos. Com relacao as
vedacobes, a indicada autodeclarou nao possuir quaisquer vedacoOes legais previstas ao cargo de
administrador. 3. THIAGO JOSE DOS SANTOS - indicado ao cargo de Diretor Executivo (Oficio N°
137/2023 - MDA), pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar, enviado a
este Comité no dia 20/03/2023. Em analise do Formulario Cadastro de Administrador - Diretor ou
Conselheiro de Administracao de Empresa Estatal Federal de Maior Porte; ou Participacao Minoritaria
da Unido em Empresas Estatais de Outros Entes Federativos, o indicado apresentou as seguintes
informacoes/documentacio: item 14, relativo a formacdo académica, apresentou diploma de
Tecndlogo em Gestao Publica. Com relacdo a esse item, o indicado atende;item 15, relativo a
experiéncia profissional, assinalou: alinea c. Quatro anos em cargo em comissdo ou funcdo de
confianca equivalente a nivel 4, ou superior, no Grupo-Direcdao e Assessoramento Superiores - DAS,
em pessoa juridica de direito publico interno. Comprovou o requisito pelos seguintes cargos que
ocupou: Coordenador Administrativo do GE/Obras, de 11/08/2011 a 24/05/2012, de 24/05/2012 a
05/11/2012; Coordenador de Obras, Arquitetura e Urbanismo, de 16/05/2014 a 17/09/2015;
Coordenador de Formalizacao e Acompanhamento de Convénios, de 02/10/2015 a 31/12/2016 e de
Coordenador de Obras, Arquitetura e Urbanismo, de 02/02/2017 a 15/04/2019. Todas as funcoes
ocupadas pelo indicado foram comprovadas pelas Portarias anexas aos autos, e estao situadas nos
dois niveis hierarquicos nao estatutarios mais altos da Empresa, conforme Declaracao da Equivaléncia



de Cargos, emitida pela Prefeitura de Nortelandia/MT. Eitem 17 - quanto ao notério conhecimento
compativel com o cargo, o indicado atendeu ao requisito ao apresentar Declaracao na qual atuou
como assessor na Coordenadoria da Frente Parlamentar da Agropecuaria no Congresso Federal, de
2019 a 2020; Vice-Presidéncia da Frente Parlamentar da Agropecuaria, de 2021 a 2022 e Comissao de
Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Desenvolvimento Rural - CAPADR, de 2019 a 2021. O artigo
26 do Estatuto Social da Conab prevé que “além dos requisitos legais obrigatérios aplicaveis aos
Administradores da Conab, aos membros da Diretoria Executiva serad exigido, em qualquer hipoétese,
pelo menos um dos seguintes requisitos: | - 5 (cinco) anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de
Administracao ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da Conab,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos dois niveis hierarquicos nao
estatutarios mais altos da empresa; |l - pés-graduacao na area de atuacao da Conab ou da Diretoria-
Executiva para qual for indicado; IIl. 5 (cinco) anos de experiéncia em cargo em comissdo ou funcdo
de confianca equivalente ao Grupo-Direcao e Assessoramento Superiores - DAS nivel 4, ou superior,
em pessoa juridica de direito publico interno. Com relacdo a essa exigéncia, o indicado cumpre
mediante a apresentacao das experiéncias supracitadas, conforme Portarias anexas aos autos. Com
relacdo as vedacoes, o indicado autodeclarou nao possuir quaisquer vedacodes legais previstas ao
cargo de administrador. Diante do exposto, tendo em vista o cumprimento dos requisitos legais e
auséncia de vedacodes, este Comité considera que os indicados estido aptos ao cargo de Diretor
Executivo da Conab, conforme art. 17 da Lei n® 13.303/2016. Este Comité ressalta que, tendo em vista
o art. 65 do Estatuto Social da Conab dispor que o cargo de Diretor Executivo da Conab deve ser
exercido sob o regime de dedicacao exclusiva, os indicados, caso tenham cargo efetivo em outra
Instituicao, se servidor publico, deverao providenciar seus respectivos afastamentos. Assim sendo, a
presente Ata segue com vistas ao Conselho de Administracao, para prosseguimento, nos termos do
Estatuto Social, art. 62 inciso XIlI. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido,
lavrando-se a presente Ata que apés lida e aprovada, sera assinada pelos participantes.
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Documento assinado eletronicamente por EDINETE XAVIER DE MIRANDA, Coordenador (a) de
Comité - Conab, em 21/03/2023, as 15:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 6°,§ 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por BRUNO PIMENTEL, Membro de Comité - Conab, em
21/03/2023, as 15:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,§ 1°, do
Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por RAFAEL FERREIRA FONTES, Membro de Comité -
Conab, em 21/03/2023, as 15:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
6°,81°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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