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@ Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

Conab - Sureg-XX/Matriz

Processo:  21440.000859/2022-23

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de copeiragem, para atender as
necessidades da Superintendéncia Regional da Conab no Estado da Bahia - Sureg-BA., conforme especificagdes, condi¢bes, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste instrumento:

PRESTACAO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM
ITEM LOCAL DO SERVICO QTDE DE POSTOS TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
1 Sede Administrativa da Sureg/Ba 1 RS 3.746,03 R$ 44.952,36
TOTAL ettt ettt ettt b e b e e bt b e et e bt s e a e s et e et e R Rt R s Eeh e R R R e R R e bt e R e R e Rt s e st e st e bt et n et n st nne
RS 44.952,36
1.2. Os servigos serdao executados indiretamente no regime de empreitada por prego Global, conforme alinea ‘b’ do inciso IV, art. 208 do RLC.
1.3. O custo total estimado para a prestacdo dos servicos deste Termo de Referéncia é de RS R$ 44.952,36 (quarenta e quatro mil novecentos e

cinquenta e dois reais e trinta e seis centavos), tendo como base a média dos pregos praticados no mercado.

1.4. O critério de julgamento das propostas sera o de menor prego anual ofertado pelo item, conforme preconizado pelo Art. 208, inciso V, alinea

‘a’ do RLC. Para fins da escolha da proposta mais vantajosa o valor de referéncia sera publico.

1.5. O servigo em aprego serd contratado por meio de dispensa de licitagdo, com fundamento legal no artigo 416, inciso Il, do Regulamento de

Licitagdes e Contratos da Conab.

1.6. Em atendimento a Lei Complementar 123/2016, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, bem como ao
Decreto 8.538/2015, que dentre outras deliberagbes, regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte, este processo serd destinado exclusivamente a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, tendo em vista o valor estimado

da contratagdo é de até R$80.000,00 (oitenta mil reais), estabelecido em lei.

1.7. Os recursos orgamentdrios decorrentes da contratacdo do objeto deste Termo de Referéncia estdo consignados no Orcamento da Conab para o
ano 2023, conforme segue: ND: (XXXX), PTRES: (XXXX), FONTE: (XXXX).

1.8. As especificagdes do objeto estdo detalhadas no Anexo Il deste Termo de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A necessidade contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de copeiragem para atender as necessidades da SUREG/BA deu-se a

partir do momento em que houve o desligamento de cinco Auxiliares de Servigos Gerais (ASG Il) integrantes do quadro funcional desta Sureg/BA em razio dos
Planos de Demissdo Voluntaria (PDV) desta Companhia, deste total quatro em 2017 e um em 2022. Considerando que os empregados ocupantes do referido
espago ocupacional estdo aptos a atuar no servigo de copeiragem, dentre outras atividades, e que, diante dos desligamentos mencionados, ocorreu uma baixa
no quantitativo deste pessoal, ndo havendo previsdo de reposi¢do através de concurso publico e se tratando, inclusive, de um espago ocupacional extinto no

atual Plano de Cargos da Companhia, apresenta-se a necessidade de realizar esta contratagdo.

3. DO OBJETIVO

3.1 Atender as necessidades do servico de copeiragem de forma a contribuir para a manuten¢do do bem-estar dos publicos internos e externos
da Superintendéncia Regional da Conab no estado da Bahia.

4. DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser rescindido

antecipadamente, desde que neste periodo, seja efetivada contratagdo via Pregdo Eletrénico de objeto idéntico ao tratado neste Termo de Referéncia.
5. DA SELEGCAO DO FORNECEDOR
5.1. DA PARTICIPAGAO

5.1.1. N&o poderdo participar desta dispensa de licitagdo:

a. a empresa cujo administrador ou socio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou empregado da Conab;

b. a empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n° 13.303 de 2016 e impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n° 10.520 de 2002;

c. a empresa declarada inidonea, nos termos da Lei n° 8.666 de 1993, pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que esta
vinculada a Conab, enquanto perdurarem os efeitos da sangao;

d. a empresa constituida por socio de empresa que estiver suspensa com a Conab, nos termos da Lei n° 13.303 de 2016, impedida com a Unido, conforme
disposto na Lei n° 10.520 de 2002 ou declarada inidonea, nos termos da Lei n® 8.666 de 1993;

[¢]

Lein® 10.520 de 2002 ou declarada inidonea, nos termos da Lei n° 8.666 de 1993;

=

Unido, conforme disposto na Lei n° 10.520 de 2002, ou declarada inidonea, nos termos da Lei n® 8.666 de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sangao;

aQ

conforme disposto na Lei n° 10.520 de 2002 ou declarada inidonea nos termos da Lei n° 8.666 de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

. a empresa cujo administrador seja socio de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n® 13.303 de 2016, impedida com a Unido, conforme disposto na

a empresa constituida por sécio que tenha sido socio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n® 13.303 de 2016, impedida pela

. a empresa cujo administrador tenha sido s6cio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n° 13.303 de 2016, impedida pela Unido,

h. a empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea; nos termos

da Lei n® 8.666/1993

. os interessados proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagio vigente;

. a sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

k. a empresa que se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugio ou liquidagao, fusdo, cisdo, ou incorporagio;

(S
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as sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnologicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que nao agem representando interesse econdmico em comum;as
entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituigao;

n. o proprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em procedimentos de dispensa na condigdo de proponente;

0. a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou
empregado da Conab cujas atribui¢des envolvam a atuagdo na area responsavel pela contratagdo;

p. empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢do de socio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha menos de 6 (seis)
meses;

q. de empresas cujos administradores ou socios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau,
com agente publico que exerga cargo em comissido ou fun¢do de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco conjuge ou companheiro.

5.2. DA HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA
5.2.1. Para a habilitagdo, a proponente detentora da melhor oferta deverd apresentar todos os documentos relacionados abaixo.
5.2.1.1. A proponente ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, ficard dispensada

de apresentar os documentos relacionados nos itens 5.9.1.2 e 5.9.1.3, quando os registros no SICAF correlatos a estes documentos estiverem validos, completos
e regulares.

5.2.1.2. Relativos a Habilitagdo Juridica:

a. no caso de:

1. empresério individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

2. microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢éo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verifica¢@o da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

3. sociedade empresaria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documento comprobatodrio de seus
administradores;

4. sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢do dos

seus administradores;

. microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integragao —
DREIL;

6. cooperativa: ata de fundag@o e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito

no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

7. empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

W

5.2.1.3. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGEN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por

elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal

do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,

prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto contratual;

prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da proponente, na forma da lei;

. prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando situagdo regular no

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943. (Lei 12.440, de 8/7/2011).

g. As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverdo apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovagao da regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagdo.

e

o8

gl. Havendo alguma restri¢do na comprovagao da sua regularidade fiscal, sera assegurado a proponente qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte o prazo de 5 (cinco) dias 1teis - cujo termo inicial correspondera ao momento da divulgacdo do resultado da fase de habilitagdo - prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Conab e a pedido justificado da proponente, para a regulariza¢do da documentago, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

g2. A ndo-regulariza¢do da documentag@o no prazo previsto no subitem anterior implicara decadéncia do direito a contratagdo e acarretara a inabilitagdo do
proponente, sem prejuizo das san¢des previstas neste Termo de referéncia, sendo facultado a Conab convocar as proponentes remanescentes, na ordem de
classificagdo de cada item ou grupo, para assinatura do Contrato ou revogar a dispensa de licitagao.

5.2.1.4. DeclaragGes a serem prestadas:

a. declarag@o de que ¢ Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de acordo com o art. 13, § 2°, do Decreto n° 8.538/15, se for o caso; e

b. Em atendimento a determinag@o do Tribunal de Contas da Unido (Acoérddo n° 1.793/2011 do Plenario), o responsavel pela dispensa de licitagdo, como
condi¢ao prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo da proponente, verificara o eventual descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente
quanto a existéncia de sangdo que impegca a participag@o na dispensa de licitagdo ou a futura contratagdo, mediante a consulta de regularidade do fornecedor
nos seguintes cadastros:

b1. SICAF, verificando, ainda, a composi¢ao societaria das empresas neste sistema, a fim de se certificar se entre os socios ha empregados da Conab;

b2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

b4. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

5.2.1.5. Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cdpia autenticada em
cartorio competente, ou por servidor da CONAB mediante a apresentagdo dos originais, ou cépia da publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

a) Os documentos poderdo ser encaminhados por e-mail pela proponente ou entregues pessoalmente ao responsavel pela dispensa de
licitagdo.

b) Sera inabilitado o proponente que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou
apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia.

5.2.1.6. O responsavel pela dispensa de licitagdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificagdo e habilitagdo.

a) E facultado a Conab, em qualquer fase deste procedimento de dispensa de licitagdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou
completar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informagdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins
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de classificagdo e habilitagdo.

5.2.1.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do proponente, desde que sejam possiveis a aferi¢do da
sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante o procedimento de dispensa de licitagdo.

5.2.1.8. Se a proposta ndo for aceitavel ou se o proponente n3o atender as exigéncias de habilitagdo, o responsével pela dispensa de licitagdo examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a selecdo da proposta que melhor atenda a este Termo de Referéncia.

5.2.1.9. Serd considerado a melhor proposta desta dispensa de licitagdo o proponente que oferecer o menor pre¢o ou maior desconto e que atender as
exigéncias deste termo de referéncia, referentes a proposta de precos e a habilitacdo.

5.3. DA QUALIFICA(;AO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

5.3.1. As empresas deverdo comprovar a Qualificagdo Técnica por meio de:

5.3.1.1. Um ou mais Atestados de Capacidade Técnica emitidos por entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta

e/ou empresa privada, de execucdo de servigos com caracteristicas e condi¢cdes semelhantes ao objeto (servigo de copeiragem) que comprovem:

a) Experiéncia minima de 2 (dois) anos na presta¢ao de servigos terceirizados, ininterruptos ou ndo, até a data final para apresentacéo da documentagédo de
habilitagdo:

a.1) Para comprovagéo da experiéncia minima de 2 (dois) anos, sera aceito o somatorio de atestados;

a.2) Os periodos concomitantes serdo computados uma tnica vez;

a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclus@o do contrato ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior;

a.4) A proponente deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

a.5) Os atestados deverdo estar acompanhados de deus respectivos contratos de prestagdo de servigos, nos termos da alinea ‘c’ do presente subitem.

b) E admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos nio continuos, para fins da comprovagio de que trata a alinea anterior, nio havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

b.1) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter
contato com a empresa declarante.

b.2) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar copias dos respectivos contratos e aditivos
e/ou outros documentos comprobatodrios do conteudo declarado.

c¢) Copia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execucdo a pelo menos doze meses, na data final de apresentagdo do prazo de apresentacdo da documentacdo de
habilitagdo, referente(s) ao(s) atestado(s) apresentado(s), comprovando que a proponente gerencia no minimo 1 (um) postos de servigo com caracteristicas e
condig¢des semelhantes ao objeto do presente contratagio;

c.1) A exigéncia do quantitativo estipulado na alinea anterior ¢ condi¢do minima necessaria para que a proponente comprove a capacidade de arcar com todas as suas
despesas operacionais, aceitando-se o somatorio de atestados para fins da comprovagao.

5.3.1.2. Declaragdo da Proponente, sob assinatura do Representante Legal, de que, caso seja declarada como apresentadora da melhor proposta,
mantera, na Regido Metropolitana da Salvador, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, sede, filial ou representagdo dotada de infraestrutura
administrativa e técnica adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestagdo dos servigos contratados;

5.3.1.3. Declaragdo da Proponente, sob assinatura do Representante Legal, de que, sendo como apresentadora da melhor proposta, se responsabiliza por
quaisquer danos causados por seus empregados a Conab, dentro da drea e dependéncias onde serdo prestados os servigos, bem como pelo desaparecimento de
bens da Conab e de terceiros, seja por omissdo ou negligéncia de seus empregados, apds o devido processo legal.

5.3.2. As empresas deverdo comprovar a Qualificagdo Econdmico-financeiras por meio de:

a) Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis, e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira
da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés)
meses da data de apresenta¢do da proposta;

a.1) O Balango Patrimonial devera estar assinado por contador ou outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;
a.2) A boa situacao financeira do proponente sera avaliada pelos indices de liquidez geral (LG), solvéncia geral (SG), e liquidez corrente (LC), superiores a 1 (um),
resultantes de aplicagdo das formulas abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante consulta “On-line”, no caso de empresas
inscritas no SICAF, quando possivel:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG= Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

b) Comprovagdo de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante-Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contrata¢do, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ltimo exercicio social;

¢) Comprovagao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstragoes
contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta;

c.1) Acompanhado do balango patrimonial e demonstragdes contabeis, devero ser apresentados memorias de célculos referentes aos indices exigidos nas alineas
‘a2’,‘b’e ‘c’.

d) Declaragdo da proponente, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme Anexo VIII deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos
Contratos firmados com a Administragdo Publica ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta néo ¢ superior ao patriménio liquido da
proponente que podera ser atualizado na forma descrita no inciso anterior, observados os seguintes requisitos:

d.1) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE, relativa ao tltimo exercicio social; e

d.2) caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o
proponente devera apresentar justificativas.

e) Certidao Negativa de Faléncia ou recuperagéo Judicial, ou liquidagéo judicial, ou de execugdo patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede
da proponente, ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certiddo, ou na omissio desta, expedida a menos de 60 (sessenta) dias contados
da data da sua apresentagéo.

5.4. DA VISTORIA

5.4.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, a proponente podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos
Servigos;

5.4.2. A Vistoria serd acompanhado por empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 14h as 16h, devendo o

agendamento ser efetuado previamente pelos telefones: (71) 3416 8639;
5.4.3. A vistoria podera ser ser comprovada por:

a) Declaragdo assinada pela proponente de que realizou vistoria no local do evento e de que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que néo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas
ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo V deste TR; ou
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a.1) Declaragdo emitida pela proponente optante por ndo realizar a vistoria de que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza e
local do trabalho, que assume total responsabilidade pela sua op¢do e que ndo utilizara desta para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas
ou financeiras com esta Conab.

5.4.4. O prazo para vistoria serd igual ao prazo estabelecido para envio das propostas.

5.4.5. Para a vistoria, o proponente, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

6. DA DESCRIGAO DOS SERVICOS

6.1. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer relagdo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

6.2. Detalhamento do Servigo

6.2.1. Os servigos serdo prestados na sede da Superintendéncia da Conab no Estado da Bahia, na cidade de Salvador/Ba, atualmente na Rua da Polénia,
05, Edificio Professor Orlando Gomes, Bairro do Comércio.

6.2.2. E de responsabilidade da contratada o repasse dos servicos solicitados pela Sureg Ba aos seus prestadores.

6.2.3. Para a execugdo dos servigos, serdo colocados a disposicdo da CONTRATANTE os funciondrios admitidos sob regular vinculo de emprego,

habilitados, treinados e
qualificados para a realizagdo dos respectivos servigos.

6.2.4. Os servigos serdo prestados diariamente, de segunda a sexta, no horario diurno, assim entendido o periodo compreendido entre 5 e 22 horas,
com carga horaria de 08 (oito)
horas diarias em dias Uteis, e aos sabados, 04 (quatro) horas corridas, perfazendo um total de 44 horas semanais.

6.2.5. N&o havendo expediente na contratante aos sdbados, podera ser ultrapassado o periodo didrio de 8h 00 min de 22 a 62 feira, para compensagdo
do sabado ndo trabalhado.

6.3. O empregado da CONTRATADA terdo como principais atribuigoes:

6.3.1. preparar e servir café, cha e lanches, quando solicitado;

6.3.2. servir dgua e/ou café para dirigentes, empregados e eventuais visitantes em reunides, treinamentos e demais eventos;

6.3.3. recolher as xicaras, copos e demais utensilios logo apds o término de sua utilizagdo; efetuar a limpeza e higienizacdo de todos os utensilios,

eletrodomésticos e armarios do seu posto de trabalho; manter a area da copa sempre limpa;

6.3.4. manter a limpeza da geladeira, forno micro-ondas e demais utensilios e equipamentos utilizados na prestagdo do servigo, deixando-os sempre
limpos ao final do expediente; organizar mesas, lougas e demais materiais em dia de eventos, tomando as providéncias que se fizerem necessdrias, quando
buscara orientagdes junto a Contratante; zelar pelos utensilios e equipamentos a disposi¢do na copa/cozinha, comunicando imediatamente qualquer defeito
identificado;

6.3.5. cumprir rigorosamente os horarios estabelecidos pela Contratante; atuar com ética e respeito no desempenho de suas fungdes, mantendo sigilo
de informagdes relativas a
Contratante, que por qualquer meio venha a ter acesso, que ndo devam ser divulgadas;

6.3.6. informar sobre a necessidade de substitui¢do de materiais/utensilios utilizados na prestagdo dos servigos; utilizar insumos e materiais fornecidos
pela Contratante com racionalidade e economia, evitando desperdicios; ter conhecimento das tarefas do posto que ocupa, assim como da maneira de utilizagdo
dos materiais/utensilios colocados a sua disposi¢do para a execugdo das tarefas em sua responsabilidade;

6.3.7. interagir de forma polida com todas as pessoas que mantiver contato no ambiente de trabalho; desempenhar outras atividades ligadas a sua area
de atuagdo, a critério e por solicitagdo da Contratante.

6.4. A Contratada devera inspecionar o posto de servigo através de seu preposto, com periodicidade minima mensal, em dias e horarios alternados,
momento em que fard contato com o fiscal do contrato para aviso de sua supervisdo e troca de informagSes sobre a prestagdo dos servigos, ou a qualquer
tempo, quando solicitado pela Contratante.

6.5. DO LOCAL E PRAZO DE EXECUGAO

6.5.1. A proponente devera estar apta a iniciar a prestacdo dos servigos objeto do futuro contrato em 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir da
data de assinatura, nesse prazo, alocar a mado de obra necessaria, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o
servico contratado.

7. DO UNIFORME

7.1. O uniforme deverad ser fornecido de acordo com as especificagdes a seguir, sem custo para o empregado:
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COPEIRO
Descrigdo cor
Calca social com passadores paral|Azul claro
cinto, mesmo tecido do vestido da
copeira.
Cinto em couro preta
Camisa social manga curta de branca
microfibra
Avental comprido branca
Meia tipo soquete branca
Sapato/sapatilha branca
Touca branca
COPEIRA
Descrigdo cor
Vestido comprimento médio azul, branca ou
verde
Avental branca
Sapatilha branca
Rede fina para o cabelo Cor do cabelo
Laco para o cabelo azul ou branca
Faixa para o cabelo azul ou branca
8. DA IDENTIFICAGAO DOS EMPREGADOS DA CONTRATADA
8.1. A identificagdo do empregado/mao de obra envolvida na prestagdo dos servigos, devera ser realizada por meio de cracha, constando, no minimo,
os seguintes dados:
a) Nome da Contratada;
b) Nome do empregado;
c) Cargo ocupado;
d) N2 do documento de Identidade; e
e) Fotografia do empregado.
9. DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PRECOS
9.1. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DA PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMACAO DE PRECOS
9.1.1. O modelo de de apresentagdo de Proposta e da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos estdo apresentados nos ANEXOS Il e Ill deste Termo de

Referéncia, em conformidade com o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab — RLC.

9.1.2. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos servira para demonstrar possiveis variagcbes de custos/insumos no curso da execucdo do contrato e
devera ser utilizada como base em eventuais reajustes ou revisGes de precos.

9.1.3. No preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Precos, a proponente devera observar as orientacdes/informacdes, referentes as
Convengdes Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como pardmetro pela CONAB. Essas e outras orientagbes/informagbes estdo
dispostas no ANEXO Ill, deste Termo de Referéncia.

9.1.4. A inobservancia das orientagdes/informagdes citadas neste subitem, quanto ao correto preenchimento da planilha de custos e formagdo de
pregos poderd resultar na desclassificagdo da proposta.

9.1.5. A CONAB podera realizar diligéncias junto a proponente apresentadora da proposta mais vantajosa, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores
e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de informagdes e/ou valores em
desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) poderad acarretar a desclassificacdo da
proposta.

9.1.6. A inobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas e/ou informagdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de
informagdes ou documentos considerados insuficientes/incompletos poderd ocasionar a desclassificagdo da proposta.

9.1.7. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a analise da aceitagdo da proposta, a CONAB
podera determinar a proponente que apresentadora da melhor proposta, mediante diligéncia, a promogdo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir
corretamente os custos envolvidos na contratagcdo, desde que ndo haja majoragdo do prego proposto.

9.2. No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas como saldrios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes,
transporte, alimentagdo, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composigdo.

9.2.1. A Contratada devera observar o piso salarial dos vigilantes, o qual serd fixado conforme Convencgdo Coletiva em vigor, registradas na DRT/MTE;
9.2.1.1. O salario, bem como os demais beneficios, devera ser definido de acordo com a utilizagdo de um dos seguintes critérios:

a) sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho;

b) salarios praticados no mercado ou apurado em publicagBes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, no caso de
inexisténcia dos instrumentos descritos na letra “a”;

9.2.1.2. Na hipotese da letra “b” do subitem 9.3.1.1, a proponente devera encaminhar, juntamente as planilhas e a proposta, todos os
documentos/informagées que subsidiaram a fixagdo dos saldrios de cada categoria/profissional.

9.2.1.3. A n3o apresentac¢do dos documentos/informagdes citados no subitem 9.3.1.2 podera resultar na desclassificagdo da proposta.
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9.2.2. Os custos de vale-refeigdo deverdo ter como base as condigdes estabelecidas nas Convengbes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos
das respectivas categorias.

9.2.3. O vale-transporte devera ser concedido pela proponente apresentadora da melhor proposta aos empregados de acordo com o Decreto n2 95.247,
de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

9.2.4. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

9.2.5. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte.

9.2.6. Em ateng¢do ao Acorddo 205/2018 TCU-Plenario, Autos do TC 010.408/2011-8: A inclusdo do item ‘reserva técnica’ nas planilhas de custos e
formacgdo de pregos das empresas prestadoras de servigos terceirizados somente é admitida se houver justificativa prévia e expressa dos custos correspondentes
que serdo cobertos por esse item.

9.3. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis, normativos ou Convengdo Coletiva de
Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da presta¢do dos servigos (Insumos de M3o de obra).

9.3.1. Na hipétese em que a lei, o normativo ou a Convengdo Coletiva de Trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que
inexistir lei, norma ou Convencdo Coletiva especifica, e havendo inser¢do na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontoldgica, a
proponente deverd apresentar os documentos comprobatérios que serviram de base para a defini¢do desses valores.

9.3.2. A ndo apresentagdo dos documentos citados no subitem anterior podera resultar na desclassificagdo da proposta.

9.4. A proposta deverd conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentengas normativas ou leis que regem cada
categoria profissional que executara os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO ( 5134-25).

9.4.1. A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, conveng¢des coletivas, sentengas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual
inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da drea técnica da CONAB, poderd acarretar a desclassificacdo da proposta da proponente.

9.5. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em
normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS,
SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagio, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros).

9.5.1. Na formulagdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual estd submetida, inclusive no tocante a
incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Ac6rddo TCU-Plenario n.2 2.647/2009).

9.6. A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de pregos sera a sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de
Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a eventual alteragdo na regulamentacdo dos servigos a cargo do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo.

10. DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

10.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execugdo dos servigcos, adotard o Instrumento de Medigdo de Resultados
(IMR), constante no Anexo IV deste Termo de Referéncia.

10.2. O Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR) avaliara se a execugdo dos servigos obteve conformidade com as condigBes estabelecidas neste
termo e atingiu os resultados estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela Conab.

10.3. Os critérios definidos para medigdo de resultados na execugdo dos servigos serdo utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados
obtidos pela Contratada, bem como podera ensejar a aplicagdo de multa e rescisdo contratual.

10.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

11. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

11.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo
do contrato.

11.2. O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

11.3. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do

desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério e IMR.

11.4. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagBes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior.

11.5. Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, o qual serd encaminhado ao
empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

11.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera realizado pelo empregado ou comissdo designada para o
recebimento definitivo.

12. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

12.1. As obrigagBes decorrentes da presente dispensa de licitagdo serdo formalizadas por meio de contrato (minuta no anexo XI deste TR) celebrado
entre a CONAB e o proponente vencedor, e observara os termos do RLC e demais normas pertinentes.

12.2. O proponente vencedor serd convocado, preferencialmente para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contado da convocagdo, celebrar o
contrato.

12.3. Antes da assinatura da contrato serd exigida a comprovagdo das condi¢des de habilitagdo consignadas neste TR, as quais deverdo ser mantidas

pelo proponente vencedor durante a vigéncia contratual.

12.4. Se o proponente vencedor ndo fizer a comprovagdo referida no item anterior ou recusar-se a assinar o contrato, sera convocado outro proponente
para celebra-lo, observada a ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis.

12.5. Antes da contratagdo sera feita consulta ao CADIN — Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, nos termos do Inciso
Il do art. 6.2 da Lei n.2 10.522, de 19/07/2002, junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de
Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e a Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

13. DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1. A Contratada deverd apresentar, no prazo de 10 (dez) corridos dias apds a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de
prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do Contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de
pagamento dos servigos contratados, conforme parametros do §42 do art. 439 do RLC, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:
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a) Caugdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
c) Fianga bancaria.
13.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigages nele previstas;
b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, independentemente de culpa ou dolo, durante a execugdo do contrato;
c) Multas contratuais aplicadas pela Conab a Contratada;

d) Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela Contratada.

13.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 13.2, observada a legislagdo que rege a
matéria;

13.4. A inobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

13.5. O atraso superior ou igual a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab, a seu critério, promover a rescisdo do contrato por descumprimento de suas
cldusulas, conforme dispdem o inciso | do Artigo 569 do RLC.

13.6. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias, apds o término da vigéncia do
contrato.

13.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica, no Banco do Brasil, com corre¢do monetaria.

13.8. No caso de prorrogagdo da vigéncia do contrato ou readequagdo do seu valor em decorréncia de repactuagdo, reequilibrio econémico-financeiro,

acréscimos ou supressdes, a garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

13.9. No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente, como forma de resguardar os
interesses da Conab.

13.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que for notificada.

13.11. A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo e que ndo
esteja respondendo por procedimento de autuagdo de multa e apuragdo de responsabilidade civil, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

13.12. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Conab podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou

b) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

c) Compensar valores pendentes em relagdo a multas ou indenizagGes contratuais.
13.13. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
13.14. Serd considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) com a sua total utilizagdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 13.6; ou
c) com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 13.6.
14. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

14.1. Para a execugdo do ajuste, sera adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegagdo de responsabilidade. Esse conceito define o
Contratante como responsavel pela gestdo do Contrato e verificagdo da aderéncia dos servigos prestados aos padrdes de qualidade exigidos e a Contratada
como responsavel pela prestacdo dos servigos e gestdo dos recursos necessarios para o cumprimento do Contrato.

14.2. Para cumprimento do Contrato, pressup&e-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

a) Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissdo designada pela Contratante, responsével pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo técnica
da execugdo contratual e, ainda, pela verificagdo dos resultados pretendidos e pelo recebimento provisério do objeto da contratagdo;

b) Preposto: funciondrio representante da Contratada, responsavel por acompanhar a execugdo do ajuste e atuar como interlocutor principal
com o Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questes técnicas, legais e administrativas
referentes ao andamento contratual.

14.3. A atividade de gestdo e fiscalizagdo do presente Contrato devera ser executada em conformidade com as disposi¢es dos Art. 535 a 540 do RLC.

14.4. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo
dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

14.5. Nos termos dos Art. 543 e 544 do RLC sera designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de fiscalizagdo para acompanhar e fiscalizar a execugdo
dos servigos.

14.6. O Fiscal do Contrato deverd exercer a fiscalizagdo da contratagdo, exigindo o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada,
de acordo com as clausulas contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio
as falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

14.7. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Conab ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 76 da Lei n2 13.303, de 2016.

14.8. A contratada deverd designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representard e se responsabilizard por todos os aspectos
funcionais, técnicos e legais, devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periddico da execugdo do Contrato;

b) fornecer e manter atualizados enderego de correspondéncia da contratada para recebimento de oficios, notificacdes e intimagdes, bem
como endereco de correio eletrdnico;

c) zelar pela manutengdo, durante a execugdo do Contrato, das condi¢des estabelecidas no instrumento convocatério, nas normas
regulamentadoras e na legislacdo correlata do meio ambiente, seguranca e medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal,
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trabalhista, previdencidria e FGTS e do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;
d) zelar pela execugdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas vigentes; e
e) zelar pela plena, total e perfeita execugdo do objeto contratado.

14.9. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas formalmente pelo preposto a Contratante.

14.10. Em fungdo das caracteristicas da presente contratagdo, e por motivo de economia, o preposto da Contratada podera ser um dos empregados

designados para a execugdo dos servigos.

14.11. A fiscalizagdo, conforme artigos 545 a 548 do RLC, avaliara constantemente a execugdo dos servigos e utilizard o Instrumento de Medicdo de

Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo XXX, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecido
sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

S,

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.
14.12. Durante a execugdo do objeto, a fiscalizagdo monitorara constantemente o nivel de qualidade dos servigcos para evitar a sua degeneragdo,

devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.13. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pela
fiscalizagdo, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
14.14. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta

ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as

regras previstas no ato convocatorio.

14.15. A fiscalizagdo devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizada.
14.16. A fiscalizagdo verificara a conformidade do material e equipamentos, inclusive de EPI'S, a serem utilizados na execugdo dos servigos junto ao

documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as

respectivas quantidades e especificagdes técnicas.

14.17. A fiscalizagdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de

alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 510 do RLC.

14.18. Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

14.19. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no §22 do Artigo 519
do RLC

15. DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE

15.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

a) exigir o cumprimento de todas as obriga¢gdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do neste Termo de

Referéncia e seus anexos e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢8es, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugdo dos servigos, para que seja reparado ou

corrigido;
e) rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia;
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagSes da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente designado;

g) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo de servigo, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia e seus anexos.

15.1.1. Conab ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do Contrato, bem

como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
15.2. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

b) direcionar a contrata¢do de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

¢) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da Conab, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os

riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

a. executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

b. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078,
de 1990);
c. substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo estabelecido pela Conab, os servigos efetuados em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
d. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da finalizagdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual -
EPI, quando for o caso;
g. apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab para a execugdo do servigo;
h. responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia
ndo transfere responsabilidade a Contratante;

-0
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i. atender as solicita¢cdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;

. instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

. relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servigos;

m. ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a

utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
n. guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

. arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497
do RLC da Conab.

p. manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
contratagdo;

. prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagdo do Contrato;

indicar preposto para representa-la durante a execugio do Contrato.

.

—_
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16.2. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da contratagao.
17. DA CONTA VINCULADA
17.1. A assinatura do Contrato de prestagdo de servigos com a proponente sera precedida dos seguintes atos:

a) Solicitagdo, mediante oficio, de abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo; e

b) Assinatura, no ato da regularizagdo da Conta Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, do termo de autorizagdo que permite a
Conab a ter acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentagdo dos valores depositados mediante autorizagdo.

17.2. Para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a Conab depositard, mensalmente, em conta vinculada em nome da Contratada, os
valores provisionados iguais ao somatdrio das seguintes provisdes:

a) 132 salario;
b) Férias e Abono de Férias;
c) Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e,

d) Encargos sobre férias e 132 salario.

17.3. Os valores provisionados para atendimento ao item acima serdo discriminados conforme tabela a seguir:
ITEM PERCENTUAL

13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e

o) [
sobre o aviso prévio trabalhado 3,00 % (cinco por cento)

Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)

Incidéncia do Submodulo 2.2 da Planilha de Custos e Formagdo de Prego RAT 1% RAT 2% RAT 3%

sobre férias, 1/3 (um tergo) constitucional de férias e 13° (décimo terceiro) 7,39% (sete virgula trinta e |7,60% (sete virgula seis | 7,82% (sete virgula oitenta

salario* nove por cento por cento) e dois por cento)
32,82% (trinta e dois 33,03% (trinta e trés 33,25% (trinta e trés

Total virgula oitenta e dois por | virgula zero trés por virgula vinte e cinco por
cento) cento) cento)

*Considerando as aliquotas de contribui¢do de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho,
previstas no inciso II do artigo 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

17.4. As provisdes realizadas pela Conab para o pagamento dos encargos trabalhistas dos servigos deste TR serdo destacadas do valor mensal do
Contrato e depositadas pela Conab em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, aberta em nome da Contratada.

17.5. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados nos itens 17.3 e 17.4, retidos por meio da Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentagdo, deixardo de compor o valor da fatura mensal a ser pago diretamente a Contratada.

17.6. A movimentag¢do da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo dependera de autorizagdo da Conab e sera feita exclusivamente
para o pagamento das obrigagdes previstas nos itens 17.3 e 17.4.

17.7. Os valores provisionados no item 17.4, somente, serdo liberados nas seguintes condigdes:
a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao Contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢cdo, quando do gozo de férias pelos
empregados vinculados ao Contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo
compensatoéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao Contrato; e

d) ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

17.8. A contratada podera solicitar a Conab para utilizar os valores da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo para o pagamento
dos encargos trabalhistas previstos nos itens 17.3 e 17.4 ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante
a vigéncia do Contrato.

17.8.1. Para a liberagdo dos recursos em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventuais indenizagOes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a Contratada devera apresentar os
documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

17.8.2. Apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista e a
conferéncia dos célculos, a Conab expedird a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo e a encaminhard a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatdrios pela empresa.

17.8.3. A autorizagdo de que trata o item anterior deverd especificar que a movimentagdo serd exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou
de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
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17.8.4. A empresa devera apresentar a Conab, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

17.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo serd liberado a empresa no
momento do encerramento do Contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagdo da quitagdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

17.10. O saldo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo sera remunerado pelo indice de correg¢do da poupanga pro rata die,
conforme definido no respectivo Termo de Cooperagdo Técnica com a institui¢do financeira.

17.11. A abertura e manutengdo de Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagdo, estdo sujeitos a cobranga de tarifas bancarias, nos valores
estabelecidos na Tabela Tarifas, afixada nas agéncias do Banco e disponivel no endereco eletrdnico na internet: http://www.bb.com.br, na forma regulamentada
pelo Banco Central do Brasil.

17.12. Em caso de cobranc¢a de tarifa bancaria para operacionalizagdo da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, os recursos
atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

18. DO PAGAMENTO

18.1. 0 pagamento serd efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do servigo, nos seguintes termos:

a) No prazo de até 02 (dois) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da
obrigagdo contratual;

b) No prazo de até 02 (dois) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA:

b.1) o Fiscal Funcional devera realizar a analise de toda a documentagao apresentada pela contratada e emitir relatorio, com detalhamento da execugdo contratual,
em consonancia com suas atribuigdes;

b.2) o Fiscal Técnico devera realizar a analise de toda a documentagao apresentada pela contratada e emitir relatorio, com detalhamento da execugdo contratual, em
consonancia com suas atribuigdes;

¢) O Fiscal Funcional, no prazo de até 02 (dois) dias uteis a partir do recebimento do ultimo relatério, avaliara a execug@o por meio do Instrumento de Medigado de
Resultado (IMR) e emitira o Termo de Recebimento Provisorio através das informagdes obtidas nos relatorios emitidos pelos fiscais, conforme alinea anterior e, caso
n3o haja irregularidades, o encaminhara ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

d) Constatadas impropriedades na execugéo do objeto contratual e/ou irregularidades que impecam a liquidagéo e o pagamento da despesa, estas deverdo ser
registradas no Termo de Recebimento Provisorio, no qual constardo as clausulas contratuais descumpridas, as medidas a serem adotadas pela contratada para as
respectivas corregdes e o prazo a ser concedido para a sua regularizagdo que ndo podera ser superior a 05 (cinco) dias uteis contados da emissao do referido Termo;
¢) Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal Funcional ou a Comisséo de Fiscalizagdo, no prazo de 02 (dois) dias
corridos contados do efetivo saneamento das falhas, devera elaborar relatorio detalhado da execug@o contratual e encaminhar o Termo de Recebimento Provisorio
anteriormente emitido ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo;

) No prazo de até 02 (dois) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisério mencionado nas alineas anteriores, o empregado ou
Comissao designada devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

f.1) Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela Fiscalizagdo e, caso ainda haja irregularidades que impecam a liquidagéo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes no prazo concedido para a
sua regularizagdo dentro do estabelecido para o recebimento definitivo.

f.2) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

f.3) Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medi¢ao de
Resultado (IMR).

18.3. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagdo aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovagbes mencionadas no artigo 559 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

18.4. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

18.5. Antes de cada pagamento sera realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias Gteis ao
contratado, prorrogdvel uma vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizagdo ou apresentagdo da sua defesa, nos termos do art. 560 do RLC-
CONAB.

18.5.1. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab deverd comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Conab, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.5.2. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.5.3. Havendo a efetiva prestagdo de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o
contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

18.5.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela (Diretoria Gestora na Matriz ou pela Superintendéncia Regional no dmbito da sua competéncia), ndo sera rescindido o Contrato em execugdo com
empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

18.6. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribui¢des de acordo com a legislagdo vigente.

18.7. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e ContribuicSes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte — SIMPLES, devera apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaragdo, a fim de evitar a reten¢do na fonte dos tributos e contribui¢cdes, conforme
legislagdo em vigor.

18.8. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do pagamento devido desde
que concluido o procedimento para aplicagdo de sangGes.

18.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser acrescido de
atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes féormulas:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios devidos;

I= Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, computado com base na formula I = [(TX/100)/365];
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

19. DA REPACTUAGAO

19.1. Serd admitida, por solicitagdo da Contratada, a repactuacdo dos pregos dos servigos, desde que seja observado o interregno minimo de um ano,
competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando meméria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

19.2. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:
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19.2.1. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mdo de obra: apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstragdo analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de custos.

19.2.2. Quando a repactuacdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formacgdo de Precos que comprove o aumento dos pregos de mercado
dos itens abrangidos, considerando-se:

19.2.2.1. Os precgos unitarios de cada material, equipamento, ferramenta e/ou utensilio, serdo discriminados na proposta da proponente vencedora e
permanecerdo fixos e irreajustveis por um periodo de 12 (doze) meses, quando entdo poderd ser promovida, a partir da solicitagdo da CONTRATADA, a sua
correcdo de acordo com a variagdo do indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, em
conformidade com a legislagdo em vigor, tomando-se por base o indice vigente no més de apresentagdo da proposta ou do orgamento a que essa se referir,
acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte férmula:.l

Pr=P+((PxV)

Onde:

Pr = prego reajustado, ou prego novo;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = variagdo percentual obtida na forma do subitem 19.2.2.2 desta clausula, de modo que (P x V) significa o acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do

reajuste.

19.2.2.2. Qualquer que seja a variagdo apurada nos termos do item anterior, o percentual de reajuste maximo a ser aplicado sera aquele definido como
centro da meta de inflagdo fixada — pelo Conselho Monetério Nacional (CMN), nos termos do Decreto n° 3.088, de 21 de junho de 1999 — para o exercicio em
que tiverem inicios seus efeitos financeiros.

19.2.2.3. Na hipdtese em que os valores dos materiais/insumos estejam fixados, ou sejam inseridos futuramente, no acordo, convengao, dissidio coletivo
de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, serdo observadas as regras de repactuagdo previstas neste item 19.

19.2.2.4. Na hipdtese de repactuagdo do contrato, é obrigatdrio que a Contratada envie midia eletrénica (Microsoft Excel-.xls / LibreOffice Calc-.ods) em
modo editavel e memdria de célculo das planilhas de custo e formacgdo de precos, as quais serdo utilizadas para balizar as repactuagdes contratuais.

19.2.3. A Conab podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela Contratada.

19.2.4. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forca
de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

19.2.5. O aumento dos custos da mdo de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deverd ser integralmente repassado ao prego
repactuado.

19.2.6. A Contratante ndo se vincula as disposi¢cGes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengbes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo

dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

19.2.7. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

19.2.7.1. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

19.2.8. A repactuagdo ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos servigos objeto
deste TR.

19.2.9. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio
ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do
Termo de Referéncia.

19.2.9.1. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a uUltima repactuagao.

19.2.10. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacdo subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo
coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogagdo, na data em que o contrato
completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento do contrato.

19.2.10.1. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro dos prazos acima ocorrera a preclusdo do direito a repactuagado.
(Acorddo n.2 1.828/2008 — TCU/Plenario e IN SLTI n.° 02/2008).

19.2.10.2. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo
com o encerramento do contrato.

19.2.11. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e
assim sucessivamente, nova repactuac¢do sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

19.2.11.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

19.2.11.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado.
19.2.12. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim

sucessivamente, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
Conab ou a contratada proceder aos calculos devidos, ficara resguardado o direito a futura repactuacdo, mediante clausula a ser inserida no termo aditivo nos
casos de contratos sujeitos a prorrogagdo de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

19.3. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

19.3.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

19.3.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes
futuras; ou

19.3.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio

fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

19.4. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.
19.5. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos

comprovantes de variagdo dos custos.
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19.6. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&do cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

19.7. As repactuag8es serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo
ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20. DA SUBCONTRATAGAO

20.1. N3&o serd admitida a subcontratagdo do objeto desta dispensa de licitagdo.

21. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

21.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica

todos os requisitos de habilitagdo exigidos nesta contratagdo; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do Contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.

22. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

22.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditdrio e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva,
ficard sujeita as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n2 13.303, de 2016:

a. adverténcia;

b. multa moratoria;

¢. multa compensatoria;

d. multa rescisoria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e. suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

22.2. As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.

22.3. O proponente que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as sangdes previstas neste item.

22.4. O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato
durante a sua execugdo, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.

22.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-4 no processo administrativo da contratacdo assegurado a ampla defesa e o
contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.

22.6. A aplicagdo de san¢do administrativa e o seu cumprimento nao eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a
sangdo.

22.7. Da sangdo de adverténcia:

22.7.1. A sangdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalages, pessoas,
imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

22.7.2. A aplicagdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorre o seu registro junto ao SICAF,
respeitado o disposto no item 23.5.

22.8. Da san¢do de multa:

22.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizacdo da documentacdo de habilita¢do, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa
correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questao;

b) em decorréncia da pratica por parte do proponente/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a
10,% (dez por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatorio, devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento)
sobre o valor homologado para a licitagdo em questéo;

d) multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme item 13.4;

e) multa moratoria de 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugdo dos servicos até o limite de 15 (quinze) dias;
f) multa moratéria de 0,03% (trés centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por periodo superior ao previsto
na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

f.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a nao aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecuco parcial ou
total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

g) multa compensatoria no percentual de 3% (trés por cento) sobre o valor anual do contrato, no caso de inexecugéo parcial do contrato;

h) multa compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugao total do Contrato;

i) multa rescisoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;

7) 0,1% a 0,35% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragoes
sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
INFRACAO
DESCRICAO GRAU

Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou

a) o . . 05
consequéncias letais, por ocorréncia;

b) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

0 Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;

d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02

Para os itens a seguir, deixar de:

o) Cumprir determinagio formal ou instrugdo complementar da Fiscalizagdo, por 02
ocorréncia;

f) Substituir empregado alocado que néo atenda as necessidades do servigo, por 01

funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus Anexos nio previstos nesta
tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela Fiscalizagdo, por item 03
e por ocorréncia;

~

g
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Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Contrato,

por dia; ol

h)

i) Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagéo de
obrigagdes da CONTRATADA, por funcionario;
TABELA 2

GRAU | CORRESPONDENCIA

01

1 0,10% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,15% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,20% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 0,25% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 0,35% ao dia sobre o valor mensal do contrato

k) multa compensatoria definida no Instrumento de Medigdo de Resultado IMR, Anexo VI do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento
dos niveis de resultados nele estabelecidos.
k.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestagdo do servigo aferido ocorrera a resciséo unilateral do contrato, conforme estabelecido no IMR.

22.8.2. As multas moratéria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador
configurara repetigdo da sangdo (bis in idem).

22.8.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do respectivo contratado. Se a multa for de valor superior ao
valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

22.8.4. A aplicacdo da sang¢do de multa devera ser registrada no SICAF.
22.9. Da sangdo de suspensao:
22.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou omissdo capaz de

causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinagdo legal.

22.9.2. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera
aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidéneas - CEIS de que trata o artigo 23 da Lei n® 12.846, de
2013.

22.9.3. Em decorréncia da pratica por parte do proponente das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a sangdo de
suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab.

22.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condiges de participagdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os proponentes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

22.10. Do cometimento de falta grave:

22.10.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicagdo da penalidade de multa e da suspensdo do direito
de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do art. 574 do RLC, aquele que:

22.10.2. ndo promover o recolhimento das contribui¢Ses relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentagdo da fatura, apds
o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

22.10.3. deixar de realizar pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio-alimentagdo no dia fixado, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da
notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

23. DA RESCISAO CONTRATUAL

23.1. A inexecugdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias

cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.

23.2. A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e
c) judicial, por determinagdo judicial.

23.2.1. A rescisdo amigdvel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

23.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de responsabilidade
iniciada ou com apuragdo ainda em curso.

23.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme
procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

23.3. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das san¢des previstas item 22 e no art. 574 do RLC:
a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos
prejuizos causados a Conab.

23.4. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser
publicado no Didrio Oficial da Unido.

23.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizagdes e multas.
23.6. Constituem motivo para rescisdo do Contrato:
a) O descumprimento de obrigagdes contratuais;

b) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, a quem ndo atenda as condiges de habilitacdo,
ndo admitidas no Termo de Referéncia e no Contrato, e sem prévia autorizagdo da Conab;
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c) A fusdo, cisdo, incorporagdo, ou associagdo do contratado com outrem, ndo admitidas no instrumento convocatério e no Contrato e sem
previa autorizagdo da Conab;

d) O desatendimento das determinagdes regulares do Gestor ou Fiscal do Contrato;

e) O cometimento reiterado de faltas na execugdo contratual;

f) A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

g) A decretagdo de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

h) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da contratada, desde que prejudique a execugdo do Contrato;
i) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas no processo administrativo;

j) A ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Contrato;
k) A ndo integralizagdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado;

1) Aaplicagdo ao contratado de suspensdo do direito de licitar e contratar com a Conab;

m)O descumprimento da proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos; e

n) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério
publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico; ter afastado ou procurado
afastar proponente, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitagdo publica ou Contrato dela
decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar Contrato
Administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorroga¢cdes de Contratos celebrados
com a Administragdo Publica, sem autorizagdo em lei, no instrumento convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro dos Contratos celebrados com a Administragdo Publica; ter
dificultado atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de drgdos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuagdo, inclusive no
ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgdos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

o) Qualquer forma de Alienagdo dos imdveis ou descontinuidade dos servigos da Companhia prestados na referida unidade.

23.7. As préaticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizagdo administrativa e judicial da pessoa juridica, implicardo na
responsabilidade individual dos dirigentes das empresas contratadas e dos administradores ou gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito,
nos termos da Lei n? 12.846, de 2013.

24. DA VEDAGCAO AO NEPOTISMO

24.1. Conforme disposto no paragrafo tnico do art. 12 do RLC e do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:

a. de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b. a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou
empregado da Conab cujas atribui¢des envolvam a atuagdo na area responsavel pela contratagdo;

c. de empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢do de socio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06)
seis meses;

d. de empresas cujos administradores ou socios tenham relagéo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau,
com agente publico que exerga cargo em comissido ou fung¢do de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

25. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

25.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Art. 10 do RLC.

25.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servigo ao meio ambiente,
podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

26. DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

26.1. A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora
do equilibrio econémico financeiro na execugdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagao.

26.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsdvel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme
hipdéteses ndo-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

26.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE,
conforme estabelecido na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

27. DA ALTERAGAO DO CONTRATO

27.1. O Contrato Simplificado decorrente deste Termo de Referéncia podera ser alterado nas hipoteses previstas do artigo 510 do Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Conab, vedando-se alteragdes que resultem em violagdo ao dever de licitar.

27.2. A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

27.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado
entre os contratantes.

27.4. Fica vedada a celebragdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da
contratada.

27.5. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas hipdteses excluidas de suas responsabilidades previstas na

Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

28. DAS VEDAGOES

28.1. E vedado & CONTRATADA:

28.1.1. caucionar ou utilizar o Contrato Simplificado decorrente deste Termo de Referéncia para qualquer operagdo financeira;

28.1.2. interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

28.1.3. empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregar menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigdo de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constitui¢do; e

28.1.4. subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto da contratagdo.

29. DA VINCULAGAO E DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITACAO
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29.1. Consideram-se integrantes do Contrato Simplificado o Termo de Referéncia da Dispensa de Licitagdo n.2 /20XX e seus Anexos, a Proposta da
CONTRATADA, datada de / / , ho que couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcrigdo.
29.2. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execugdo do objeto do Contrato Simplificado, em compatibilidade com as

obrigacGes assumidas, as condi¢des de habilitagdo e qualificagcdes exigidas neste Termo de Referéncia.

30. DA LEGISLAGAO APLICAVEL

30.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cGes contidas no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, na
Lei n? 13.303, de 2016 e demais normas federais de licitagdes e Contratos administrativos aplicdveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢Ges contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos Contratos.

31. DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

31.1. A Dispensa de Licitagdo e Contrato referentes a esta contratagdo deverdo observar a politica de integridade da Companhia nas transagGes com
partes interessadas, nos termos do inciso V do art. 92 e art. 603 do RLC.

31.2. A Contratada devera comprovar a implementagdo do Programa de Integridade nos termos do Anexo VIl deste Termo e atender as disposigdes da
Norma de Governanga Corporativa e Integridade da CONAB (NOC 10.111).

32. DO FORO

32.1. As partes elegem o foro da Justiga Federal, Se¢do Judiciaria do Estado da Bahia competente para dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razdo do
Contrato decorrente deste Termo de Referéncia que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.

33. DAS DISPOSICOES FINAIS

33.1. Integram este Termo de Referéncia os seguintes Anexos:

Anexo I — Matriz de Riscos;

Anexo II — Modelo de apresentacdo de Proposta;

Anexo III — Planilha de custos e formagdo de Pregos;

Anexo IV — Modelo de Instrumento de Medi¢ao de Resultados (IMR);

Anexo V — Declaragdo de Vistoria Técnica;

Anexo VI — Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragao Publica;
Anexo VII — Regras e Documentos Comprobatérios — Programa de Integridade;

Anexo VIII — Modelo de Declaragdo de Compromisso com a Sustentabilidade Ambiental;

Anexo IX — Modelo de Autorizagdo de Destaques no Pagamento Mensal e de Retengéo e Utilizagdo da garantia; e
Anexo X — Aditivo ao Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta n® 26/2008

Anexo XI - Minuta do Contrato

Elaborado por:

Area Demandante:

Claudio Santana da Costa
Setor Administrativo

Analista Administrativo

Nos termos do art. 131 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, aprovo o presente Termo de Referéncia e seus anexos em todo o seu teor, tendo em
vista a coeréncia das justificativas e dos objetivos apresentados em relagdo a contratagdo em aprego.

Area Demandante:
Thaise dos Santos de Figueiredo
Setor Administrativo
Encarregada
Luis Edmundo Pinto Cabral
Geréncia de Financas e Administracio
Gerente
ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

MATRIZ DE RISCO

Objeto: Contratagdo de servigos de copeiragem

Identificagdo Avaliagdo Tratamento ao Risco
Nivel
de
Fases (1) Evento de Risco (2) Causas (3) Consequéncias (4) Probabilidade | Impacto Risco | Resposta ao evento Responsavel
(P) 0} (6) do Risco (7) (8)
(P x
(1
Planejamento Previsdo Falta de Possibilidade de 3 4 12 Cuidado por parte Contratante
incompleta dos conhecimento contratagdo de da area
elementos técnico e/ou do servigo que nao demandante ao
obrigatdrios na empregado / equipe atende a elaborar a Nota de
elaboragdo da de planejamento dos | necessidade da area Demanda e o Termo
Nota de Demanda procedimentos que demandante; de Referéncia;
envolvem a
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contratagdo do
objeto.

Culminagdo de
dificuldades /
problemas durante a
execugdo do
contrato.

Realizar check list
apos a elaboragdo
do Termo de
Referéncia;

Anadlise de
contratagdes
anteriores,
buscando identificar
falhas.

Planejamento

Vencimento do
contrato antes da
finalizagdo da
instrugdo.

Problemas na etapa
de escolha da
proposta mais

vantajosa devido a

possiveis
impugnagdes e
pedidos de
esclarecimento.

Descontinuidade os
servigos em tela,
dificultando o
desempenho das
atividades dos
setores
demandantes;

Paralisagdo do
processo e
impedimento da
continuidade da
contratagdo.

Planejamento do
inicio da
contratagdo com
tempo habil;

Prorrogagdo por
excepcionalidade

Contratante

Selecdo do
fornecedor

N3o previsdo de
todos os
elementos
obrigatérios e/ou
previsdao
incompleta dos
mesmos na
elaboragdo do
Termo de
Referéncia e
Minuta de
Contrato.

Falta de
conhecimento e/ou
atengdo aos detalhes
do Termo de
Referéncia.

Dificuldades durante
a execugdo da fase
do selegdo da
proposta mais
vantajosa;

Culminagdo de
dificuldades /
problemas durante a
execugdo do
contrato.

12

Atengdo e andlise
dos procedimentos
pertinentes ao
elaborar o Termo de
Referéncia (TR) e
Minuta de Contrato;

Realizar check list
apos a elaboragdo
do TR e Minuta de
Contrato visando
atender a todos os
elementos
necessarios.

Estudos mais
completos durante
a fase de
planejamento para
subsidiar as fases
subsequentes.

Contratante

Selegdo da
proposta mais
vantajosa

Sem participagdo
de interessados

Participagdo de
pretensos
contratados que ndo
consigam cumprir as
exigéncias do TR
durante a realizagdo
da etapa de selegdo;

Auséncia de
interessados na
etapa de selecdo da
proposta mais
vantajosa

Imprevisibilidade /
Instabilidade do
mercado

N&o contratacdo do
objeto por meio do
processo de sele¢do
da proposta mais
vantajosa realizado;

Descontinuidade dos
servigos;

Prejuizo e retrabalho
a Conab.

Desgaste da imagem
da companhia
(ineficiéncia)

Razoabilidade nas
exigéncias
estabelecidas no TR
e seus anexos;

Observar o principio
da igualdade, ndo
exigindo itens que

afastem a
competitividade;

Realizar ampla
divulgacdo quando
da publicagdo do
instrumento
convocatorio.

Definicdo de valor
de referéncia e
requisitos para a
contragdo
exequiveis.

Contratante

Selegdo da
proposta mais
vantajosa

Impugnagdo da
escolha da
proposta mais
vantajosa.

Ma defini¢do do
objeto e exigéncias
presentes nos
instrumentos
convocatorios;

Fornecedores agindo
de ma-fé para
retardar o processo
de contratagdo ou
visando o
direcionamento do
instrumento
convocatério.

Paralisagdo do
processo de
contratacao até
regularizagdo;

Atraso na
contratagdo do
objeto;
Eventual
Judicializagdo da
questdo.

Atengdo e andlise
dos procedimentos
pertinentes ao
elaboraro TR e
Minuta de Contrato;

Razoabilidade nas
exigéncias;
estabelecidas no TR
€ Seus anexos;

Observar o principio
da igualdade, ndo
exigindo itens que

afastema
competitividade;

Contratante
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Andlise dos recursos
de maneira célere e
criteriosa.
Ampla e irrestrita
observancia aos
Normativos e
principios que
tratam do tema.
Falta de cobranga e
regularizagdo das )
inconformidades Trem?me~nto e
tempestivamente; capacitacdo dos
Falta de fiscalizagdo responsaveis pela
e cobranca da Fa.lta de fiscalizagdo do
administragdo a .conhelur.\:jer:jto das contrato;
. irregularidades em
" contlratzda, tempo habil; Analisar as clausulas
Falhas na Falta de contratuais
- fiscalizagdo da capacitagdo, Inadimplemento reviamente ao
Gestdo do zag capacttac / contratual e pre - Contratante
execugdo dos orientagdo do fiscal e 12 inicio da prestagdo
Contrato servigos previstos de contrato. Prejuizos ? Cc.)nab dos servigos. / Contratada
em Contrato em decorréncia das
: Ma-fé das falhas. Realizagdo de
Contratadas na " reunido antes do
execugdo dos _ Dificuldades na inicio da execugdo
contratos e seus instrugdo de provas do contrato para
deveres anexos. em processo estabelecer
administrativo e transicio e
aplicacdo de fiscalizagdo.
penalidades e
ressarcimento.
Problemas internos
de gestdo da
contratada;
Contratada n3o | laridad Aplicagdo de Manter em dia as
apresentar a rregularidade penalidades condigdes de
documentaciio perante 0s Orgdos contratuais; regularidade fiscal,
. X pertinentes (INSS, tributari
Gestdo do prevista em . Encerramento ributaria, Contratante
. Receita Federal, etc); 9 trabalhista e 6re3
Contrato contrato para fins antecipado do abaihista e Orgaos | / Contratada
de Ragamento Contratada néo contrato e risco de de seguranca.
(certidBes, nota manter durante a descontinuidade de Ser diligente com
fiscal, etc). execugdo do Servigos. atos de gestdo.
contrato todas as
certidoes de
habilitagdo exigidas.
L Analisar as clausulas
Aplicagdo de X
. contratuais
penalidades previamente ao
Fa!ta de contratuais; infcio d -
planejamento; inicio da prestagcdo
Contratada ndo Interrupgdo dos dos servigos;
- realiza os servicos Falta de know- servicos; )
Gestdo do how ou recursos ! Manter equipe e Contratante
conforme os 6 .
Contrato requisitos hecessarios para Caso ocorra de suprimentos em / Contratada
con?ratados atendimento das forma reForlrente, nimero adequado
’ demandas do ensejard o para cumprimento
servico. encerramento do servigo.
antecipado do . .
contrato Treinar e capacitar
' equipe de trabalho
Desempenhar os
servigos com zelo e
Descuido; Atraso no diligéncia.
Problemas pagamento do Constante
N3o manter financeiros; contrato; investimento em
durante a vigéncia . . estdo de pessoas,
d ¢ tg Imprevistos gerais; Encerramento & .tp -
o contrato, e . antecipado do capacitagdo,
Gestdo do possiveis Problemas internos contrato: ) treinamento, Contratante
Contrato prorrogacoes, as de gestdo da ’ qualidade e / Contratada
mesmas condigbes contratada; AP“CTf‘Odde controle.
i . penalidades
exigidas quando da Irregularidade = Manter em dia as
contratagdo. A contratuais; .
perante os 6rgdos condigdes de
pertinentes (INSS, N&o prorrogacdo regularidade fiscal,
Receita Federal, etc). contratual. tributaria,
trabalhista e 6rgdos
de segurancga.

Gestdo do Contratada ndo Falta de Inadimplemento 6 Ter procedimentos Contratante
Contrato providenciar a planejamento. contratual; internos céleres / Contratada
fSUb,St'tl,‘"_‘"ao de Falta de Recursos. Inexecugdo dos paradsanar s:;uagoes
unciondrios com servicos; em desacordo com
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materiais

Exposigdo do
patrimonio ao risco
de furto e/ou
assalto
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o objeto do
contrato;

Manter gestdo de
pessoas e materiais
eficazes.

Manter materiais
saneantes
domissanitdrios em
quantidade e
qualidade suficiente
para atender o
contrato.

1. Defini¢ao do risco nas fases de Planejamento da Contratagdo, Selecdo de Fornecedores e Gestdo de Contratos.
2. O evento de risco ¢ incerto, que, se ocorrer, afeta a realizagdo dos objetivos da contratagao.

3. Condigdes que viabilizam a concretizagdo de um evento de risco.
4. Identificagdo de quais s@o as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.
5. A avaliacdo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em um escala de 1 a 5, conforme definida nas tabelas abaixo:

|Escala de Probabilidade (P) — Associada as chances do risco ocorrer

Descritor [Descrigio Nivel

Muito s - A .

Baixa [Evento extraordinario, sem histdrico de ocorréncia. 1

Baixa [Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha historico de sua ocorréncia. 2

Média Evento‘esperado, de frequéncia reduzida, e com historico de ocorréncia parcialmente 5
conhecido.

Alta [Evento usual, com historico de ocorréncia amplamente conhecido. 4

Muito Alta |[Evento repetitivo e constante. 5

[Escala de Impacto (I) — Associada as consequéncias no caso do risco ocorrer

[Descritor  [Descricio Nivel

Muito Baixo]lmpacto insignificante nos objetivos. 1

IBaixo Impacto minimo nos objetivos. 2

IMédio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperago. 3

IAlto Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota de recuperacio.y

Muito Alto |Impacto méximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperagio. 5

tabela abaixo:

INivel de Risco
1a2 |[Baixo
3a6 [Médio

8 a 12 |[Elevado
15 a 25|Extremo|

6. Apos o resultado do calculo da probabilidade x impacto sera obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo, conforme

7. Tratar o risco consiste em propor a¢des para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a agdo/resposta mais adequada para

tratamento do risco identificado.

8. Identificar o responsavel/os responsaveis pela agdo proposta, se o contratado ou o contratante.

Elaborado por:

Supervisionado por:

ANEXO 1l DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA

PROPOSTA DE PRECOS

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA BAHIA
DISPENSA DE LICITACAON° __ /20xx

Processo Administrativo n® 21440.000859/2022-23

Prazo de Apresentagdo:

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE:

Razdo Social:

CNPJ/MF: Insc. Mun.: Insc. Estadual:
Endereco:
Fone: Email:

Dados Bancérios:
Representante Legal:

RG Representante: CPF Representante:

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=40430665&infra_s...
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OBJETO

O objeto da presente instrucdo ¢ a Contratagdo de empresa especializada na prestagdo, de forma continua, dos servigos comum de copeiragem para atendimento de des

PRECO DO SERVICO
SERVICOS DE COPEIRAGEM
ITEM UNIDADE LOCAL DO SERVICO QTDE DE POSTO TOTAL MENSAL
Rua da Pol6nia, n° 5,
1 CONAB/SUREG/BA _ Sede Administrativa Edificio Prof. Orlando Gomes 1
Bairro do Comércio - Salvador/Bahia

Valor Total Mensal: R§XXX (e por extenso)

Valor Total 12 Meses: R$XXX (e por extenso)

A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de abertura da sessao.

Os pregos ofertados estdo inclusos todos os custos necessarios a prestacao dos servigos objeto deste Dispensa de Licitagdo, inclusive, todos os impostos (IOF e outros’
previdenciarios, comerciais, fiscais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre ela incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

A proponente se responsabiliza pela prestagdo dos servigos no prazo estabelecido no Termo de Referéncia, bem como pelos materiais e equipamentos fornecidos, que
normas da ABNT/INMetro.

Os pregos dos postos foram formulados considerando o salario decorrente de Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente na data da elaboragdo da p

A Proponente declara que tomou conhecimento de todas as informagdes e condigdes para o cumprimento das obrigagdes desta dispensa de licitagdo/contratagdo e que
no Termo de Referéncia e seus anexos.

Sindicado Representante da Categoria: Sindicato XXXX, CNPJ: XXXX, vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de XX/XX/XXXX a XX/>
XX/XX, devidamente registrada no M.T.E sob o n°. PROO0OXXXXX.

Modalidade de garantia contratual: XXXX
Responsavel pela assinatura do Contrato: nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF, enderego (conforme contrato social)
Local, data.

Nome e assinatura do Representante
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
MINUTA DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

1.1 Devera ser elaborado uma Planilha para cada posto.
1.2 A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

1.3 Os valores dos salarios serdo definidos com base nos pisos salariais constantes na Convencado Coletiva de Trabalho (CCT) do sindicato da categoria no ano

vigente, respeitando sua abrangéncia territorial.

1.4 Caso algum item da planilha ndo seja utilizado para composi¢do de pregos para determinado tipo de posto, informar o valor 0 (zero).

POSTO Servico de Copeiragem

N° Processo: 21440.000859/2022-23

Dispensa de Licitacio N°:

DIA / / ,as ¢ horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convengio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

A
B
C
D

Numero de meses de execu¢io contratual

Identificacio do Servico

Item | Tipo de Servi¢o | Unidade de Medida | Quantidade Total a contratar (em funcio da unidade de medida)

1. MODULOS
Maio de Obra
Maio de obra vinculada a execugdo contratual

Maio De Obra Vinculada a Execucio Contratual

Dados complementares para composicio dos custos referentes 2 mio de obra

1

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario normativo da categoria profissional

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual

(V0 I N IO I )

Data-Base da categoria (dia/ano)

Moédulo 1 — Composi¢cio da Remuneracio

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO(*)
1 | Composi¢ao da Remuneragio Valor (RS)
A | Salario base RS

B | Adicional de periculosidade R$

C | Adicional de insalubridade RS

D | Adicional noturno RS

E | Adicional de Hora noturna reduzida RS

F | Adicional de hora extra no feriado trabalhado | R$

G | Outros (especificar) RS

Total da Remuneragio R$

Nota 1: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

Nota 1: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional das Férias | Valor (R$)
A |13° (Décimo terceiro) salario R$
B |Férias RS
C |Adicional das Férias R$
Total R$

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=40430665&infra_s...

20/40



18/07/2023, 11:35 SEI/MAPA - 27795285 - Conab - RLC: Termo Referéncia (TR) - Serv-Dispensa

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos € calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificacdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O Adicional de férias contido no Submoédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragio que por sua vez ¢ dividido por 12 (doze) conforme Nota 1
acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal
suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacéo contratual, torna-se custo nao
renovavel.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 Encargos Previdencidrios e Sociais Percentual (%) Valor (R$)
A INSS RS
B Salario Educagdo R$
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) — Risco Ambiental de Trabalho RS
D SESI ou SESC RS
E SENAI - SENAC R$
F SEBRAE RS
G INCRA R$
H FGTS RS
Total RS

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo variara entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submodulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte RS
B | Auxilio-Alimentagdo/Refei¢do (vales, cesta basica, entre outros) | R$
C | Assisténcia médica e odontologica R$
D |Beneficio Social Familiar R$
E | Outros (especificar) R$
Total RS

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° da Instrugao
Normativa 05/2017.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
QUADRO RESUMO DO MODULO 2

2.1 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1|13° (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional das Férias | R$

2.2 | Encargos Previdenciarios e Sociais (GPS, FGTS, etc) R$
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS
Total RS

Moédulo 3 - Provisio para Rescisio (Redaciio dada pela Instru¢cio Normativa n® 7, de 2018)

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 | Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado R$

B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$

C !'| Multa sobre FGTS sobre aviso prévio indenizado RS

D | Aviso Prévio Trabalhado R$

E |Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado | R$

F | Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado R$

Total RS

Nota 1: item 3.C, Rubrica de Contribui¢do Social de 10% sobre o FGTS em caso de demissdo sem justa causa ndo deve ser incluida, conforme art. 12 da Lei n°
13.932/2019.

Moédulo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Nota 1: Os itens que contemplam o moédulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagdo de

servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo. (Redagdo dada pela Instru¢do Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redacdo dada pela Instru¢io Normativa n° 7, de 2018)

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A | Substituto na cobertura de Férias RS
B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais R$
C | Substituto na cobertura de Licenga Paternidade R$
D | Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho | R$
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E | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$
F | Substituto na cobertura de Outros Auséncias (especificar) R$
Total RS
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Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada
na prestagdo do servigo.

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redacao dada pela Instru¢io Normativa n° 7, de 2018)

4.2 | Intrajornada Valor (RS)

A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo |R$

Total RS
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente (Redacio dada pela Instrucio Normativa n° 7, de 2018)

QUADRO RESUMO MODULO 4

4.1 |CUSTO DE REPOSICAO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (R$)

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais RS

4.2 | Substituto na Intrajornada RS

Total R$
Médulo 5 - Insumos Diversos

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5.1 |Insumos Diversos Valor (RS)

A | Uniformes RS

Materiais (IPCA) R$

C | Equipamentos RS

D |Ferramentas RS

E |Insumos (IPCA) R$

F | Outros (especificar) R$

Total RS
Nota: Valores mensais por empregado
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

MODULO 6: CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % | Valor (R$)

A |Custos Indiretos RS

B |Lucro R$

C | Tributos R$

C.1 | Tributos Federais (especificar) RS

C.2 | Tributos Estaduais (inserir indice de repactuagao) R$

C.3 | Tributos Municipais (especificar) RS

Total R$

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) | Valor (RS)
A |Modulo 1 — Composi¢ao da Remuneracio RS
B |Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS
C |Modulo 3 — Provisdo para Rescisao RS
D | Modulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS
E |Moédulo 5 — Insumos Diversos RS
Subtotal (A+B+C+D+E) RS
F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS
Valor Total por empregado R$
3. QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO (ITEM 2)
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo | Valor proposto por Quantidade de empregado por | Valor proposto por posto (D) | Quantidade de Valor Total do Servigo
(A) empregado (B) posto (C) = (BxC) Postos (E) (F)=(DxE)
I R$ R$
Valor Mensal dos servigos R$
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4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (ITEM 2)
QUADRO RESUMO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global do Proposta
Descricio Valor (RS)

A | Valor mensal pelo posto R$

B | Valor global da proposta (valor mensal do posto x 12 de meses do contrato) | R$

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

A Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB
Ref.: Dispensa de Licitagdo —n® __ /20XX

Declaramos que em atendimento ao previsto na Dispensa de Licitagdon® _ / , que eu, s
portador(a) da CI/RG n° e do CPF n° , Responsavel da Empresa

, como seu representante legal para os fins da presente declaragdo, compareci perante a
CONAB/Sureg/XX, situada a , ¢ vistoriei os locais onde

serdo executados os servigos objeto da Dispensa de Licitagdo em apreco, tomando plena ciéncia das condigdes e graus de dificuldade existentes.

Cidade-UF, / /20XX.

Assinatura e carimbo
(Responsavel Técnico da Empresa)

Visto:

Responsavel pela CONAB

ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

1. DA DEFINICAO

1.1. Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR): mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis
esperados de qualidade da prestagdo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento, nos termos do inciso XLIX s6 art. 3° do RLC-CONAB

1.2. Este documento estabelece os critérios de avaliagdo da qualidade dos servigos, identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de
acompanhamento e adequagdes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

1.3. Este anexo ¢ parte integrante do Contrato n° firmado a partir do Termo de Referéncia id. 27795285 e de seus anexos.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO (§2° art 21, RLC)

2.1. Os servigos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de cinco indicadores de qualidade: uso dos uniformes, materiais, equipamentos, tempo
de resposta as solicitacdes da contratante, atraso no pagamento de salarios e outros beneficios, falta de materiais previstos em contrato e qualidade dos
servicos prestados.

2.2. Aos indicadores serdo atribuidas percentuais de execugdo, conforme critérios apresentados nas tabelas abaixo.

2.2.1. O Indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade
dos servigos.

2.2.2. A pontuagio final de qualidade dos servigos pode resultar em valores entre 0 (zero) a 20 (vinte), correspondentes respectivamente as situagdes de servico
desprovido de adequagdes e servigo com adequagdes de qualidade.

2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de calculo da pontuacdo de qualidade.

Indicadores

Proporcionalidade ao atingimento de metas estabelecidas no IMR

Item Descricao
Finalidade Garantir a prestagdo dos servigo de copeiragem na Sede Administrativa da CONAB/SUREG/BA;
Meta a cumprir 100% dos servigos executados e adequados na perspectiva da CONAB.

Instrumento de Planilha de controle dos servigos executados, conforme modelo abaixo indicado

Medigao

Forma de A fiscalizagdo do contrato acompanhara mensalmente o cumprimento das atividades da execugdo dos servigos (Item 6 ¢ 14 do TR),
acompanhamento conforme perspectiva da Administragdo e posterior langamento do resultado na planilha de controle.

Periodicidade Avaliagdo mensal

Percentual de servigos executados adequadamente dentro do més de referéncia = (total de servigos executados adequadamente + total de

Mecanismo de cdleulo servicos estabelecidos por periodo) x 100

Inicio de vigéncia Data do inicio da execugédo dos servigos

1. 95% a 100% = recebimento de 100% da fatura;

2. 85% a 94% = recebimento de 95% da fatura;

3. 75% a 84% = recebimento de 85% da fatura;

4. 65% a 74% = recebimento de 85% da fatura e multa nos termos do item 19.8 do TR;

5. Abaixo de 65% = recebimento de 70% da fatura, e multa nos termos do item 19.8 do TR;.

Faixas de ajuste no
pagamento
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a) A reiterag@o de execugdo por trés vezes nos percentuais dos itens 2 a 3 da faixa de ajuste de pagamento acarretara multa de 5% (cinco
por cento), além de glosa no recebimento conforme faixa de ajuste correspondente, e, posteriormente, em rescisdo contratual.

b) A reiteragdo de execugdo por trés vezes no percentual do item 4 da faixa de ajuste de pagamento acarretara rescisdo contratual, além da
glosa e da multa correspondentes a faixa de ajuste.

c) Percentual de servigos executados abaixo de 65% acarretara além da glosa, multa correspondentes a faixa de ajuste e a rescisdo
contratual a critério da Administra¢ao.

Sangdes

As multas previstas nas faixas de ajuste e sangdes, serdo aplicadas apds o devido processo administrativo, respeitando-se os principios da
Observagoes ampla defesa e contraditorio, devendo o pagamento ou a glosa, referentes as multas, serem realizadas no més subsequente a decisdo final
do processo administrativo.

PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS VIGILANCIA
Unidade/SUREG:
N° Contrato:

Gestor/Responsavel:

Contratada: Més de Ref./Ano:

TABELA DE AVALIACAO

ITEM | ESPECIFICACAO DO CRITERIO DE AVALIACAO Adequado | Inadequado

1 Cré.dito de sa.lérios a}lém do 5° dia 1til do més imed.iatamentf? subsequente a0 do més de referéncia): (ordinarios — mensal),
décimo terceiro, férias, remuneragdes compensatorias e rescisdes contratuais

2 Crédito dos beneficios de vale-transporte além do estabelecido (no contrato ou na Convengdo Coletiva)

3 Crédito dos beneficios de vale-refei¢do além do estabelecido (no contrato ou na Convengéo Coletiva)

4 Cumprir determinacdes e notificacdes da FISCALIZACAO, no prazo estabelecido em oficios ou justificar o ndo atendimento.

5 Fornecer.equipamentos condizentes com as especificagdes, ou ndo substitui-los quando necessario (Contrato e Termo de
Referéncia)

6 Efetuar a correta manutenc¢do do registrador eletronico de ponto ou instrumento similar de controle de frequéncia.

7 Providenciar substitui¢do tempestiva de qualquer auséncia no posto de trabalho

8 Substituir funcionarios com a anuéncia prévia da contratante

9 Executar servigo determinado pela FISCALIZACAO, ou apresentar a devida justificativa ou determinagdo formal

10 Registrar fatos ou situagdes no livro de ocorréncias

1 Impedir danps ao p{atriménio da CONAB, Qe terceiros, a integridade fisica de quem quer que seja, lesdo corporal ou
consequéncias letais dentro das dependéncias.

12 Tratamento dispensado ao publico e servidores quando da execugdo do servigo

13 Manutengao dos materiais, utensilios e equipamentos em condigdes de uso.

14 Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administrago.

15 Cpmunicar .'21 area de seguranga da Administragdo, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar
risco a qualidade do servigo prestado.

16 Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, limpos e com aparéncia pessoal adequada.

17 Manter disciplina nos locais dos servigos.

18 Manter seu pess.oe.ll uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos
de Protecgdo Individual (EPIs).

Total de Adequacgdes

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1 As pontuagdes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas tabelas acima.

3.1.1. A aplicagdo dos critérios de averiguagao da qualidade resultara em uma pontuagio final no intervalo de 70 a 100 por cento, os pagamentos devidos, relativos a
cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuacéo total do servigo, (III do §2° do art. 21 e art. 545 do RLC) conforme tabela e formula apresentadas
abaixo:

Faixas de Adequacdes de qualidade do servico | Pagamento devido Fator de Ajuste de nivel de servico
1 |19 a 20 Adequagdes 100% do Valor previsto 1,00
2 |17 a 18 Adequagdes 95% do valor previsto 0,95
3 |15 a 16 Adequacdes 85% do valor previsto 0,85
4 |13 a 14 Adequagdes 85% do valor previsto e multa 0,85
5 |12 ou menos Adequagdes 70% do valor previsto, multa e rescisdo | 0,70

Valor devido por Ordem de Pagamento = [(Valor Mensal Contratado) x (Fator de ajuste de nivel de servi¢o)]

3.3 A avaliagdo com 12 ou menos adequagdes ou a reiteragdo por trés vezes do item 4 da faixa de ajuste no pagamento (13 a 14 adequagdes), ensejardo a rescisdo do
contrato a critério da Administragao.

ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ/MF n° , inscri¢do estadual n°
estabelecida em possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do Orgio/Empresa | Vigéncia do Contrato | Valor total do Contrato*
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Valor total dos Contratos RS

Assinatura e Carimbo do emissor
Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o proponente devera informar também o enderego completo dos 6rgdos/empresas, com os quais t€ém contratos
vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Férmula exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no artigo 133, § 6°, inciso IV, alineas a e b, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
Conab.

1. A Declarag@o de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela proponente nio é superior ao Patrimonio Liquido

da proponente.
Formula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

2. Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstragao do Resultado do Exercicio - DRE e a declaragao apresentada seja maior que 10% (dez por
cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o proponente devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta

ANEXO VIl DO TERMO DE REFERENCIA
REGRAS E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS — PROGRAMA DE INTEGRIDADE DAS ENTIDADES CONTRATADAS

1. As empresas fornecedoras e prestadoras de servigo deverao comprovar a implementagdo do Programa de Integridade citado inciso V do art. 9° e art. 603 do RLC,
no prazo méaximo de 50% (cinquenta por cento) da vigéncia do contrato.

1.1 Quando a vigéncia do contrato for superior a 12(doze) meses o prazo para comprovagdo da implementagdo do Programa de Integridade sera de no maximo 09
(nove) meses.

2. A exigéncia da implantagdo do Programa de Integridade tem por objetivo:

a) alinhar os fornecedores da Conab aos seus esfor¢os de integridade;

b) mitigar riscos de ocorréncia de atos lesivos ao erario, de irregularidades relativas ao desvio de ética e de conduta, bem como de fraudes contratuais;

c) reduzir os riscos inerentes a falhas na execugdo dos contratos, com foco na maxima conformidade com a lei e os normativos infralegais de cada atividade
contratada; e

d) obter melhores desempenhos e resultados nos servigos disponibilizados pela Conab aos cidadaos.

3. O Programa de Integridade a ser apresentado pelas empresas que formalizarem contrato Conab devera demonstrar alinhamento as diretrizes da Politica de Gestao
de Riscos, Conformidade e Controles Internos desta Companhia, em especial apresentando:

a) mecanismos e procedimentos internos de gestdo de riscos;

b) canal de comunicagdo que incentive a dentincia, proteja o denunciante e viabilize o inicio de processos de apuragdo com aplicagao de sangdes a empregados e
dirigentes; e

¢) codigo de ética e de conduta, politicas e diretrizes, com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados.

4. Cabera a empresa contratada, no prazo do item 1 deste anexo, encaminhar a documentagfo relativa 2 implementagdo do Programa de Integridade 4 Area Gestora
do contrato, devendo o conjunto de documentos demonstrar sua existéncia real e efetiva de acordo com no minimo 50% (cinquenta por cento) dos seguintes
parametros:

a) defini¢do e publicidade dos padrdes de conduta ética e politicas de integridade, aplicaveis a todos os empregados e administradores, independentemente de cargo
ou fungédo exercidos;

b) demonstragdo do plano de treinamentos periddicos sobre o Programa de Integridade, para empregados e dirigentes;

c) adogdo da pratica de gestdo de riscos com enfoque em assegurar a confiabilidade de controles internos voltados aos relatorios técnicos e demonstragdes
financeiras da pessoa juridica;

d) procedimentos para dissuasdo a praticas de fraudes, subornos e ilicitos no ambito da empresa, especialmente no que se refere a participagdo em processos
licitatorios, na execugdo de contratos administrativos ou em qualquer interagdo com o setor publico;

e) estruturacdo e independéncia da instincia responsavel pela aplicagdo do Programa de Integridade;

f) existéncia de canais de dentincia de irregularidades, abertos e amplamente divulgados a empregados, fornecedores e terceiros em geral; e

g) medidas apuratdrias e punitivas para os casos de violagdo do Programa de Integridade, demonstrando os procedimentos que assegurem a pronta interrupgao de
irregularidades detectadas, bem como a notificagdo da institui¢@o publica ou privada afetada e a remediagdo dos danos gerados.

5. Caber4 a Area Gestora do contrato, acompanhar o cumprimento do prazo para apresentagio dos documentos comprobatdrios relativos ao Programa de Integridade
das empresas contratadas, providenciando, quando do seu recebimento, seu imediato encaminhamento a Superintendéncia de Gestao de Riscos, Conformidade e
Controles Internos, para analise quanto ao cumprimento formal dos requisitos previstos neste Anexo.

5.1. Para avaliagdo dos parametros de que trata este Anexo, deverdo constar ainda da documentagdo apresentada pela empresa contratada as seguintes informagoes:
a) a quantidade de empregados e dirigentes;
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b) o organograma interno;

c) a utilizagdo de agentes intermediarios como consultores ou representantes comerciais;

d) as regides em que atua, direta ou indiretamente;

e) o grau de intera¢do atual com demais entes do setor publico federal, estadual e municipal; e
f) a quantidade e a localizagdo das pessoas juridicas que integram o grupo econdmico.

6. Nos contratos com prazos superiores a 35 (trinta e cinco) meses, quando da avaliagdo anual, as empresas contratadas deverdo comprovar, além da documentagio
constante do item 4 deste Anexo, o que se segue:

a) Comprovacdo de diligéncias apropriadas para supervisio, de terceiros, tais como fornecedores, prestadores de servigo, agentes intermediarios e associados; e

b) Comprovagdo da realizagdo de treinamento de empregados e dirigentes nos temas relacionados ao programa de integridade, preferencialmente com institui¢ao
externa a empresa contratada, de modo a assegurar a efetiva implementagdo de mecanismos de prevencao, deteccao e combate a ocorréncia dos atos lesivos previstos
no art. 5° da Lei Federal N° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.1. Cabera a empresa contratada zelar pela completude, clareza e organizac¢do das informagdes prestadas.

6.2. A documentagdo comprobatoria pode abranger documentos oficiais, correios eletronicos, cartas, declaragdes, correspondéncias, memorandos, atas de reunido,
relatorios, manuais, imagens capturadas da tela de computador, gravagdes audiovisuais e sonoras, fotografias, ordens de compra, notas fiscais, registros contabeis ou
outros documentos, devendo ser apresentada em meio digital.

6.3. A Superintendéncia de Gestao de Riscos, Conformidade e Controles Internos, podera realizar entrevistas e diligéncias para solicitar novos documentos de que
este Anexo.

7. O Programa de Integridade que seja meramente formal ou ndo apresentar os requisitos minimos solicitados neste Anexo ou que se mostre absolutamente ineficaz
para mitigar o risco de ocorréncia dos atos lesivos previstos na Lei N.° 12.846, de 2013, podera ser avaliado como ndo adequado aos parametros minimos de
integridade ora definidos.

7.1. Na hipotese de ocorréncia da situagdo prevista no item 6 deste Anexo, o contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagio contratual.

8. Caberd ao(s) fiscal(is) do contrato, sem prejuizo de suas demais atividades ordindrias, as seguintes atribuigdes:

a) orientados pela Superintendéncia de Gestao de Riscos, Conformidade e Controles Internos, fiscalizar a efetividade do Programa de Integridade, conforme
documentagéo apresentada; e

b) solicitar esclarecimentos a Superintendéncia de Gestdo de Riscos, Conformidade e Controles Internos no caso de constatagdo de possiveis ndo-conformidades na
verificagdo dos requisitos constantes deste Anexo.

8.1. Caso detectados atos lesivos a Administragdo Publica ou qualquer tentativa de fraude no processo de demonstragdo da efetividade do programa de integridade,
fica a empresa contratada sujeita as san¢des administrativas previstas bem como ao processo apuratorio de responsabilizagdo e sangdes previstos em contrato e na
legislagao correlata.

9. Subsiste a responsabilidade da pessoa juridica contratada, na hipotese de alteragdo contratual, transformagdo, incorporagdo, fusdo ou cisdo societaria, cabendo a

sucessora a manutengdo do cumprimento das exigéncias previstas neste Anexo.

ANEXO VIII DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO COM A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

(Em papel timbrado do proponente )

DECLARACAO DE COMPROMISSO COM A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
PROCESSO N° 21440.000859/2022-23

A empresa , CNPJ n° , com sede a Rua , por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n.° , emitida pelo
e do CPF/MF n.° , para os fins de habilitagdo no A Dispensa de Licitagdo Eletronico n® XX/2018 instaurado pela

Companhia Nacional de Abastecimento, Superintendéncia Regional da Bahia 4, declaramos, sob as penas da lei, na qualidade de proponente regulamentada no
Termo de Referéncia id. 27795285, de que atendemos aos critérios de sustentabilidade ambiental, respeitando as normas de prote¢do do meio ambiente, conforme
estabelece a Instrugao Normativa n° 01/2010, Decreto n® 7.746/2012, nos casos em que a referida instrugdo se aplica ao objeto.

Declaramos também, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

A — A proponente esta ciente de sua responsabilidade ambiental e se compromete a cumprir a legislagdo especifica para a atividade que desenvolve, e em adotar
praticas ecologicamente corretas.

B — A empresa reconhece sua responsabilidade com o meio ambiente, adotando todas as medidas necessarias para evitar, atenuar ou reparar os impactos resultantes
desta atividade, mantendo-se disponivel a fiscalizagéo pelos 6rgéos responsaveis.

C — Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragio e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

Cidade/Estado, ........... AC e de 20xx.

(Assinatura e carimbo do representante legal da empresa proponente)

ANEXO IX DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE AUTORIZACAO DE DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE RETENCAO E UTILIZACAO DA GARANTIA
(Em papel timbrado do proponente )

AUTORIZAGAO DE DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE RETENGAO E UTILIZAGCAO DA GARANTIA

PROCESSO N° 21440.000859/2022-23

(identificagdo do proponente), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante
legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n°

AUTORIZA, para os fins dos artigos 65 ¢ 66 da Instru¢do Normativa MPDG n° 05/2017 e dos dispositivos correspondentes do Termo de Referéncia id. 27795285
Efetivar descontos na fatura mensal relativos aos valores correspondentes aos salarios e demais verbas trabalhistas devidas aos empregados, sempre que houver falha
no cumprimento dessas obrigagdes, tais como pagamentos ndo efetuados no prazo legal, ou pagos com falta ou incorregdo, e até a regularizagdo da obrigacao,
efetivar os depositos nas respectivas contas correntes, relativos aos empregados vinculados ao Contrato para prestagdo dos servigos terceirizados, objeto do Termo de
Referéncia id. 27795285, processo n° 21440.000859/2022-23.

Declara, ainda, que dentro do prazo de 10 (dez) dias da assinatura do Contrato para a prestagdo dos servigos fornecera 8 CONAB, a relagdo individualizada dos
empregados, indicando o nome e o niimero (cddigo) do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente para deposito dos salarios, nome e CPF do empregado, sua fungdo e
o valor total de sua remuneragio, bem como todos os demais dados necessarios para o cumprimento das disposi¢des desta autorizagao.

Reter a garantia contratual, conforme art. 56 da Lei n° 8.666/1993, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e
previdenciaria pela contratada, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administrag@o, nos termos da legislagdo que rege a matéria;

Autoriza que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao
do contrato, caso a CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.
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Autoriza a CONAB, nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela contratada e reter a garantia prestada a ser executada conforme legislagdo que rege a
matéria; e nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, reter os eventuais créditos existentes em favor da
contratada decorrentes do contrato.

Cidade/Estado, ........... A€ i de 20xx.

(Assinatura e carimbo do representante legal da empresa proponente)

1Nota explicativa: ACORDAO N° 1214/2013 — TCU — Plenério:

9.1 recomendar a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento que incorpore os seguintes aspectos a IN/MP 2/2008:

9.1.17 a vantajosidade econdmica para a prorrogagio dos contratos de servigo continuada estara assegurada, dispensando a realizag@o de pesquisa de mercado,
quando:

9.1.17.1 houver previsao contratual de que os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em convengéo, acordo coletivo de trabalho
ou em decorréncia da lei;

9.1.17.2 houver previsao contratual de que os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de acordo ou convengao coletiva de
trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior correlagio possivel com o
segmento econdmico em que estejam.

ANEXO X DO TERMO DE REFERENCIA
ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N° 26/2008

MINISTER|C PUBLICO DO TRABALHO .
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAD

ADITIVO AQ TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N® 26/2008

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representade
pela Procuradora do Trabalhe, Dra. LUDMILA REIS BRITO LOPES e a CONAB. neste ato
represeniada pelo Prasidents da CONAB, Dr WAGNER GONCALVES ROSSI,

CONSIDERANDO o ero matenal detectade no Temno  de
Compromisso de Ajustamento de Gonduta n® 262008, celebrado em § de maio de 2008,

RESOLVEM

Celebrar ADITIVO =0 referido TERMCO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA nes autos do Procedimanto Preparatorio de Ingquérito Civil
Plblico n® 01068/2002, para alterar as seguintes Clausulas:
Clausula Primaira- Onde se |&
‘Clausula Primeira - A COMAB absler-se-3 de coniratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacao de servicos ligados As suas atividades-fim
ou meio, gquando o labor. por sua propria natureza, demandar execuciio em estado de
supordinagio, guer em relagio ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos seniicos
constituinde slemento essencial aoc desenvolvimente e & prestacdo dos servigos
tercairizados. sendo eles:
a) — Sarvigos de limpeza:

5

b) = Servicos de consenvagao;
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO }
PROGURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10* REGIACQ

c) — Servicos de seguranca, de vigildncia e de portaria;

d) — Servicos de recepgao,;

&) — Servicos de copeiragem;

f) - Sarvigos de reprografiz;

g) — Servicos de telefonia;

h) = Servigos de manutengdo de prédios, de equipamentos, de velculos e de instalagdes;
i} = Senvigos da secretariado & secrelariado exacutivo;

J) — Senvigos de auxiliar de escritbrio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo:

1) = Servicos de office bay (continuo);

m) - Servicas de digitagde

n) —Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes pablicas;

o) — Servigos de molorista, no caso de os veiculos serem fomecidos pelo proprio orgéo
licitants;

o) — Servigos de ascensarista;

q) = Servigos de enfermagerm; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de salide.”,

leia-se:

"Clausula Primeira - A CONAB abster-ze-d4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-nhra, para a prestacéo de senvigos ligados as suas atividades-fim
ou meio, fquando o labor, per sua propria natureza, demandar execugdo em estado de
subordinagio, quer em relacio ao tomador, ou em relacio ao fornecador dos servigos,
constituindo  elemente  essencial ao desenvolvimento & & prestacac dos senvicos
terceirizados, sendo sles:

a)— Servigos de limpeza,

b) - Sarvigos de conservagio:

¢) — Servigos de seguranga, de vigildncia e de portaria;

d) — Servigos de recepgho,

&) — Bervigos de copeiragem;

} - Servigos de reprografia;

g) - Servigos de telefonia; L
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIOMAL DO TRABALHO DA 10° REGIAD

n) — Senvicos de manutengio de prédios, de equipamentos, de veiculos & de instalagdes;
i) = Servicos de secretariado e secretariado exscutive;

J) = Servicos de auxiliar de escriténio;

K) — Servicos de auxiliar administrativo;

I} = Servigos de office boy {continuo);

m) — Semvicos de digitagdo

n) - Servigos de assessoria de imprensa e de relagies pablicas;

0) - Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fomecidos pelo proprio drgéo
licitante;

p) — Senvicos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem;

r] = Senvigos de agentes comunitanos de saude; e

5) = Bervicos de bracagem, operadores de maquinas e empilhadeiras ®

Clausula Terceira - Onde se 1é;

“Paragrafo Primeiro = E licita a contratagio de genuinas sociedades cooperativas desde que
o8 servigos licitados néo estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a 'r" da Clausula
Primeira & sejam prestados em cardter colefivo & com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relagdo as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser
juntada, na fase de habiltagdo, lstagem contendo o nome de todos oS associados.
Eszclarecern a3 pares que soménts 65 senigos podem ser terceirizades, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediacio de mao-de-obra) de trabalhadores a
Srgdos publicos por cooperativas de gualquer natureza. |

leia-se:

“Pardgrafo Primeiro - E licita a contratagio de genuinas socledades cooperativas desde que
os servigos listados ndo estejam incluidos no rol inserido na Clausula Primeira do presente 2
sejam prestados em caréter coletive e com abscluta autonomia dos cooperados, seja em
relagéo &s cooperativas, s2ja em relac&o ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na
fase de habilitacio, listagem contendo o nome de todes os associados. Esclarecem as
parles gue somente os servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO -
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAD

formecimento (intermediacio de mao-de-obra) de trehalhadores a drgfos publicos por
cooperativas de quakquer natureza.”

Clausula Quarta — Onde se 1&:

“Paragrafa Primeiro — O servidor piblico que, em nome da Administrag8o, firmar o contrato
de prestacio de servigos nags atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula
Primeira, sera responsavel solicario por qualguer contratacao irregular, respondendo pela
multa prevista no capul, sem prejuizo das demais cominagdes legais.”,

leia-se:

“Paragrafo Primeiro — O servidor plblico gque, em nome da Administragdo, firmar o contrato
de preslagao de servigos nas alividades relacionadas nas alineas da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por gualguer contratagle irregular. respondende pela multa prevista no
capul, sem prejulzo das demals cominagdes legais.”

O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

n® 262008 passa a vigorar com a seguinte redagado:

Clausula Primeira - A CONAB absier-se-a de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacdio de servicos ligades as suas atividades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execugdc em estado de
subordinag@o, guer em relagic ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servicos,
constituindo  efemente  essencial ao desenvolvimento & a prestagdo dos servios
terceirizados. sendo eles:

a) — Sarvigos de limpeza;

b) — Servigos de conservagin;

) — Senvigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepcaoc;

&) = Servigos de copeiragem;

1) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;
h) - Servigos de manutenigio de prédios, ds equipamentos, de veiculos e de instalactes:

M
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MINISTERID PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAQ

i} = Servicos de secreianado & secretariade execubivo;

|} = Servigos de auxiliar de escritono;

k) — Servigos de awdliar administrativo;

1) - Servicos de office boy (continuo);

m) — Senvigos de digitagia;

n) — Senigos de assessoria de imprensa e de relagéies piblicas;

o) — Servigos de motorista, no caso de os veloulos serem formecidos pelo proprio drgéo
licitante;

p) = Senigos de ascensorista;

q) — Senvigos de erfermagern;

r) — Servigos de agentes comunitdnos de salde; e

5) = Bervicos de bragagem, operadores de maquinas e empilhadeiras.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula n#o autoriza outras formas de terceirizagio
sem previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a cualquer moments, mediante comunicagio e
acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mac-de-obwa, aguela associagao cuja
alividade precipua seja a mera intermediago individual de trabalhadores de uma ou varias
profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao
detenham qualguer meio de produgdo, & cujos servicos sejam prestados a terceircs, de
forma individual (g nao coletiva), peles seus associados.

Clausula Terceira - A COMARB se abriga a estabelecer regras claras nos editais de lictacao,
2 fim de esclarecer a natureza dos senvigos licitados, determinando, por conseguinte, se os
mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores
subordinados), coopsrativas de trabalho, trabaihadores aulénomos, avulses ou eventuais;
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAD

Paragrafo Primeiro - E licita a contratag3o de genuinas scciedades cooperativas desde que
os serviges licitados ndo estejam incluidos no rol inseride na Clausula Primeira do presente &
sejam prestados em cardter coletivo & com absoluta autonomia dos cooperados, seja em
relacdo 4s cooperativas, seja em relaglo ao tomadar dos servigos, devendo ser juntada, na
fase de habilitagio, listagem contendo o nome de todoe os associados. Esclarecem as
partes que somente o8 servicos podem ser tercairizados, restando absolutamente vedado o
jomecimento (intermediagdo de mao-de-cbra) de trabalhadores a orgdcs plblicos peor

cooperativas de qualguer natureza

Paragrafe Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a confratar os servigos
disciplinades pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mengio ac presente termo de
conciliaglo, se possivel transcrevendoc-os na integra ou fazendo parte integrante desses
aditais, como anexn

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servigos em sua forma suberdinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condigio de empregadora dos prestadores de
servicDs para as guais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigio
obrigatdria & assinatura do respectivo centrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A CONAB obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que ssteja em desacordo com as condighes
estabelecidas no presents Terma de Conciliagho, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparc a0 Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragao, firmar o conirato
de prestacio de serviges nas atividades relacionadas nas slineas da Clausula Primeira, serd
responsdvel solidario por qualquer contratacao imegular, respondendo pela multa prevista no
caput, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

X
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MINISTERID PUBLICO DO TRABALHO N
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10* REGIAD

Paragrafo Segundo - Em case de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, @ CONAB, depols de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua

justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

Clausula Quinta - Os termos da presente avenca gerarino seus efeitos juridicos a partir da

preserfe clata

Dito isto. por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a
presente conciliagiio, a gual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831,
paragrafo Unico, & 876, caput, da CLT.

Brasilia, 16 de marco de 2009,

LUDMILA REIS BRITO LOPES
Procuradora do Trabalho

WAGNER GONGALVES ROSSI
Presidente da CONAS

Testemunhas

Bruno Diniz \fasconcelos
Procuradar, QABIDF n.? 17.508

Luiz Campes de Almeida
Técnico/SUARM
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ANEXO XI DO TERMO DE REFERENCIA

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N.° 21440.000859/2022-23
Contrato N°: [niimero do Contrato|

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB E A EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE
COPEIRAGEM.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade juridica, sob forma de sociedade an6nima
de capital fechado, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA, na forma preceituada no § 12 do art. 173 da Constituigdo Federal,
constituida nos termos do art. 19, inciso Il, da Lei n2 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento — MAPA,
regida pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais
legislagBes aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria, realizada aos 14 de dezembro de 2020, publicada no DOU de
14/01/2021, Edigdo 9, Segdo 1, com sede em Brasilia-DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, 26.461.699/0001-80, Inscri¢do Estadual n2 07.312.777/001-70, e
Superintendéncia Regional no Estado da Bahia - BA, localizada na Rua da Polénia n2 5 — Edf. Professor Orlando Gomes Bairro Comércio na cidade de
Salvador/BA CEP: 40.015-150, CNPJ n2 26.461.699/0061-11, neste ato representada por seu Superintendente Regional infrafirmado, nomeado através da
Portaria PRESI N2 283, de 28 de junho de 2021, e na sua auséncia pelo seu Substituto, nomeado através da Portaria PRESI N2 303, de 19 de julho de 2021, e por
seu Gerente de Finangas e Administragdo infrafirmado, nomeado através da Portaria PRESI N2 198, de 05 de maio de 2014 e na sua auséncia pelo seu
Substituto, nomeado através da Portaria SUREG/BA N2 396 de 29 de agosto de 2022, parte doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa , pessoa
juridica de direito privado, com CNPJ n2 , com sede no enderego , neste ato representada por seu (proprietario, diretor, sdcio) infrafirmado,
parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2 , referente a a dispensa
de Licitagdo n.2 /2023, resolvem celebrar o presente Contrato de prestagdo de servico de copeiragem, que se regera pelo Termo de Referéncia e
seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcrigdes, pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, pela
da Lei n2 13.303, de 2016 e, conforme o caso, subsidiariamente, bem como a outras Normas que se entenda pertinente, pelo ato que autorizou a lavratura deste
termo, pela respectiva modalidade de contratagdo e pelas clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos comum de copeiragem para atender necessidade da Sede Administrativa da SUREG/BA, que serdo
prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia id. 27795285.

Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia id. 27795285, identificado no predmbulo e & proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.
Descriminago do objeto:

PRESTAGAO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM

ITEM LOCAL DO SERVICO QTDE DE POSTOS TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
1 Sede Administrativa da Sureg/Ba 1 RS RS
1L 1 2 OO PRSP PURRTPPPPRRTIINY
RS

As especificagdes dos servigos ora contratados encontram-se detalhadas no item 6 , do Termo de Referéncia

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses do Contrato, conforme RLC, contados da data de sua assinatura, podendo ser rescindido antecipadamente
desde que dentro deste periodo, seja efetivada a contratagdo do mesmo objeto via Pregdo Eletronico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO, DOS PRAZOS DE EXECUCAO E DA GARANTIA DOS SERVICOS

Os servigos serdo executados no regime indireto de a qual envolve a alocagdo, pela contratada, por meio dos Postos fixados pela Administragdo, de méo de obra
capacitada e exclusiva, conforme detalhamento constante do Termo de Referéncia.

A execugdo dos servigos sera iniciada em até 48 (quarenta e oito) horas, conforme descri¢do dos servigo listado no Item 6 do Termo de Referéncia que orienta este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugio do Contrato.

O recebimento provisorio sera realizado pela fiscalizagdo, conforme Termo de Referéncia.

Ao final de cada periodo mensal/cada parcela executada, a fiscalizagdo devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio.

Sera elaborado termo de recebimento provisorio detalhado acerca das ocorréncias na execucdo do Contrato, os quais serdo encaminhados ao empregado ou comissao
designada para o recebimento definitivo.

O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera realizado pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor do presente Termo de Contrato ¢ de R$ ( ).

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do ob]eto inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) corridos dias ap6s a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestagdo de
garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do Contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos servigos
contratados, conforme pardmetros do §4° do art. 439 do RLC, mediante a opgao por uma das seguintes modalidades

a. Caugdo em dinheiro;
b. Seguro-garantia; ou
c. Fianca bancaria.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, independentemente de culpa ou dolo, durante a execugdo do contrato;
c) Multas contratuais aplicadas pela Conab a Contratada;
d) Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela Contratada.
A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do
artigo 569 do RLC.

6.6 A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do Contrato.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica, no Banco do Brasil, com corregdo monetaria.

No caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato ou readequacdo do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio econémico-financeiro ou acréscimo ou
supressdo, a garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratagdo.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo e que nio esteja respondendo
por procedimento de autuagdo de multa e apuragdo de responsabilidade civil, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislagdo que rege a matéria.

Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Conab podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou

b) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

c¢) compensar valores pendentes em relacdo a multas ou indenizagdes contratuais.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
Sera considerada extinta a garantia:

a. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autoriza¢do para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declarag@o da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do Contrato;

b. com a sua total utiliza¢@o por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 6.6; ou

c. com a expira¢do do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.6.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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A despesa orgamentaria da execugdo deste Contrato correra a conta da Natureza da Despesa , PTRES , Fonte: s
conforme Nota de Empenho n.° ,de / /

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigac¢des da Contratante:

a) exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
b) receber o objeto no prazo e condigBes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do neste Termo de
Referéncia e seus anexos e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢&es, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugdo dos servigos, para que seja reparado ou
corrigido;

e) rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia;
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagSes da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente designado;
g) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo de servico, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia e seus anexos.

8.1.1 Conab ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
guando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgdo e apoio ao usuario;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

¢) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da Conab, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sdo obrigagdes da Contratada:

a. executar os servigos conforme especificagdes contida no Termo de Referéncia o qual este contrato foi balizado (documento id. 27795285, processo
administrativo id. 21440.000859/2022-23) e de sua proposta, com a alocagido dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no Termo de Referéncia
supramencionado;

b. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078,

de 1990);

. substituir, reparar, remover ou corrigir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo estabelecido pela Conab, os servigos efetuados em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

d. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da finalizagao dos servigos, os motivos que impossibilitem o

cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual -

EPI, quando for o caso;

g. apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab para a execucdo do servico;

h. responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia

ndo transfere responsabilidade a Contratante;

. atender as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar

constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito Termo de Referéncia balizador da presente contratacao;

. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;

. instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a

Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos;

m. ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

n. guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

0. arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497
do RLC da Conab.

p. manter, durante toda a execuc¢éo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na

contratagao;

. prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagdo do Contrato;

. indicar preposto para representa-la durante a execugdo do Contrato.

— - 0 o

.

- Q0

Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da contratagdo.

10. CLAUSULA DECIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.

A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servico ao meio ambiente, podendo responder,
inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados & Companhia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENCAO DA QUALIFICACAO E HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execugdo do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condi¢des
de habilitagdo e qualificagdes exigidas para esta Contratagdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
Termo de Referéncia o qual este contrato foi balizado documento id. 27795285, processo administrativo id. 21440.000859/2022-23.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes se encontram definidos no Termo de Referéncia documento id. 27795285, processo
administrativo id. 21440.000859/2022-23.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUACAO

Sera admitida, por solicitagdo da Contratada, a repactuagdo dos pregos dos servigos, desde que seja observado o interregno minimo de um ano, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da
CONTRATANTE, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

Ao solicitar a repactuacdo, a Contratada efetuara a comprovagao da variagdo dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:
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Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra: apresenta¢do do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato, acompanhado da demonstragdo analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de custos.

Quando a repactuagio se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formagéo de Pregos que comprove o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos,
considerando-se:

Os precos unitarios de cada material, equipamento, ferramenta e/ou utensilio, serdo discriminados na proposta da proponente vencedora e permanecerio fixos e
irreajustaveis por um periodo de 12 (doze) meses, quando entdo podera ser promovida, a partir da solicitagdo da CONTRATADA, a sua corre¢@o de acordo com a
variagio do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, em conformidade com a legislagio em
vigor, tomando-se por base o indice vigente no més de apresentagdo da proposta ou do orgamento a que essa se referir, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se

a seguinte formula:.!

Pr=P+((PxV)

Onde:

Pr = prego reajustado, ou prego novo;

P = prego atual (antes do reajuste);

V = variagdo percentual obtida na forma do subitem 14.2.2.2 desta clausula, de modo que (P x V) significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do
reajuste.

Qualquer que seja a variagdo apurada nos termos do item anterior, o percentual de reajuste maximo a ser aplicado sera aquele definido como centro da meta de
inflagdo fixada — pelo Conselho Monetério Nacional (CMN), nos termos do Decreto n° 3.088, de 21 de junho de 1999 — para o exercicio em que tiverem inicios seus
efeitos financeiros.

Na hipotese em que os valores dos materiais/insumos estejam fixados, ou sejam inseridos futuramente, no acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, serdo observadas as regras de repactuago previstas neste item 13.

Na hipotese de repactuacdo do contrato, ¢ obrigatorio que a Contratada envie midia eletronica (Microsoft Excel-.xls / LibreOffice Calc-.0ds) em modo editavel e
memoria de calculo das planilhas de custo e formagado de pregos, as quais serdo utilizadas para balizar as repactuagdes contratuais.

A Conab podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela Contratada.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuaco, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengio coletiva.

O aumento dos custos da mao de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva devera ser integralmente repassado ao prego repactuado.

A Contratante nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacéo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuagéo devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

A repactuagdo ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos servigos objeto deste TR.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Termo de Referéncia que
norteou a elaboragao do presente contrato .

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a tltima repactuacéo.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagéo subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogagio, na data em que o contrato completa 12 (doze) meses,
24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento do contrato.

Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuag@o tempestivamente, dentro dos prazos acima ocorrera a preclusdo do direito a repactuag@o. (Acordao n.° 1.828/2008
— TCU/Plenario e IN SLTI n.° 02/2008).

As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento
do contrato.

Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses ¢ assim sucessivamente,
nova repactuago so podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado.

Caso na data da prorrogagao contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda nao tenha
sido celebrado o novo acordo, convengao, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos
calculos devidos, ficara resguardado o direito a futura repactuagdo, mediante clausula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorrogagao de
vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou senten¢a normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

A decisio sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo ¢ da entrega dos comprovantes de variagdo
dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo cumprir os atos ou apresentar a documentagio solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacado da variagdo dos custos.

As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagio contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva, ficara sujeita
as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n2 13.303, de 2016:

a. adverténcia;

b. multa moratoria;

c. multa compensatoria;

d. multa rescisoria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e. suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

un o uon

As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.

O proponente que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
sangdes previstas neste item.
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O contratado que cometer qualquer das infragbes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua
execucao, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.

A aplicacdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-a no processo administrativo da contratagdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a
Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.

A aplicacdo de sangd o administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.
Da sangdo de adverténcia:

A sang¢do de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagGes, pessoas, imagem, meio
ambiente, ou a terceiros.

A aplicagdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorre o seu registro junto ao SICAF, respeitado o
disposto no item 17.5, deste contrato

Da san¢do de multa:
A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizagdo da documentacdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa
correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor estimado para a dispensa de licitagdo em questdo;

b) em decorréncia da pratica por parte do proponente/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a
10,% (dez por cento) sobre o valor estimado para a dispensa de licitagdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatorio, devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento)
sobre o valor homologado para a dispensa de licitagdo em questéo;

d) multa moratéria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme item 14.4;

¢) multa moratoria de 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugao dos servigos até o limite de 15 (quinze) dias;
f) multa moratoria de 0,03% (trés centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugo dos servigos, por periodo superior ao previsto
na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

f.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a nao aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao parcial ou
total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

g) multa compensatoria no percentual de 3% (trés por cento) sobre o valor anual do contrato, no caso de inexecugdo parcial do contrato;

h) multa compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugao total do Contrato;

i) multa rescisoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;

7) 0,1% a 0,35% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes
sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

INFRACAO
DESCRICAO GRAU

a) Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;

b) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

0 Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;

d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscaliza¢ao, por servigo e por dia; 02

Para os itens a seguir, deixar de:

o) Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar da Fiscalizagao, por 02
ocorréncia;

f) Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por 01

funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus Anexos ndo previstos nesta

g) tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela Fiscalizagdo, por item 03
e por ocorréncia;

h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Contrato, 01
por dia;
Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagéo de 01

) obrigagdes da CONTRATADA, por funcionario;
TABELA 2

GRAU | CORRESPONDENCIA

1 0,10% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,15% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,20% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 0,25% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 0,35% ao dia sobre o valor mensal do contrato

k) multa compensatoria definida no Instrumento de Medi¢do de Resultado IMR, Anexo VI do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento
dos niveis de resultados nele estabelecidos.
k.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestagdo do servigo aferido ocorrera a resciséo unilateral do contrato, conforme estabelecido no IMR.

As multas moratdria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara
repetigdo da sangdo (bis in idem).

A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do respectivo contratado. Se a multa for de valor superior ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab
ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

A aplicagdo da sangdo de multa devera ser registrada no SICAF.
Da sangdo de suspensao:

Cabe a sang¢do de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de a¢do ou omissdo capaz de causar, ou que
tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinagdo legal.
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A aplicagdo da san¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de
acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidéneas - CEIS de que trata o artigo 23 da Lei n® 12.846, de 2013.

Em decorréncia da pratica por parte do proponente das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a sangdo de suspensdo do direito
de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab.

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os proponentes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

Do cometimento de falta grave:

Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicagdo da penalidade de multa e da suspensdo do direito de participar
de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do art. 574 do RLC, aquele que:

ndo promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura, apds o prazo de
05(cinco) dias uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilio-alimentag¢do no dia fixado, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab,
podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

A inexecugao total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecugao parcial podera ensejar a sua rescisao, com as consequéncias cabiveis, conforme
disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.

A rescisdo podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e

¢) judicial, por determinagao judicial.

A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apura¢do de responsabilidade iniciada ou com apuragao
ainda em curso.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos
artigos 582 a 593 do RLC.

A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas na Clausula Décima Quinta e no art. 574 do RLC:

a) assung¢do imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;

b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

¢) na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a reten¢do dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.
d) A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario
Oficial da Unido.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizagdes e multas.

Constituem motivo para rescisdo do Contrato:

a) O descumprimento de obrigagdes contratuais;

b) A subcontratag@o total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, a quem ndo atenda as condi¢des de habilitagdo, ndo admitidas no Termo
de Referéncia e no Contrato, e sem prévia autorizagdo da Conab;

¢) A fusdo, cisdo, incorporagdo, ou associa¢do do contratado com outrem, ndo admitidas no instrumento convocatério e no Contrato e sem previa autorizagio da
Conab;

d) O desatendimento das determinagdes regulares do Gestor ou Fiscal do Contrato;

¢) O cometimento reiterado de faltas na execugdo contratual,

f) A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

g) A decretagdo de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

h) A alteragdo social ou a modificago da finalidade ou da estrutura da contratada, desde que prejudique a execugdo do Contrato;

i) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas no processo administrativo;

j) A ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Contrato;

k) A ndo integralizagéo da garantia de execucdo contratual no prazo estipulado;

1) A aplicagdo ao contratado de suspensao do direito de licitar e contratar com a Conab;

m) O descumprimento da proibi¢éo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos; e

n) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico; ter impedido,
perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatorio publico; ter afastado ou procurado afastar proponente, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitag@o publica ou Contrato dela decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica
para participar de licitagdo publica ou celebrar Contrato Administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogacdes de Contratos celebrados com a Administragdo Publica, sem autoriza¢@o em lei, no instrumento convocatorio da licitagao publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro dos Contratos celebrados com a Administragdo Publica; ter dificultado
atividade de investigagdo ou fiscalizagdo de 6rgdos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuagao, inclusive no dmbito das agéncias reguladoras e
dos 6rgaos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

0) Qualquer forma de Alienagdo dos iméveis ou descontinuidade dos servigos da Companhia prestados na referida unidade.

As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabiliza¢do administrativa e judicial da pessoa juridica, implicardo na responsabilidade individual dos
dirigentes das empresas contratadas e dos administradores ou gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei n° 12.846, de 2013.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto desta dispensa de licitagao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

A MATRIZ DE RISCOS ¢ a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do
equilibrio econdmico financeiro na execu¢do do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagao.

A CONTRATADA ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses nao-
exaustivas elencadas na MATRIZ DE RISCOS — Anexo I do Termo de Referéncia.

A CONTRATADA nio ¢ responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem 8 CONTRATANTE, conforme
estabelecido na MATRIZ DE RISCOS — Anexo I do Termo de Referéncia.

A MATRIZ DE RISCOS — Anexo I do Termo de Referéncia constitui pega integrante deste Contrato, independentemente de transcrigao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAALTERACAO DO CONTRATO

O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, vedando-se alteragdes que
resultem em violagdo ao dever de licitar.
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A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

Nenhum acréscimo ou supressio podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.
Fica vedada a celebrag@o de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da contratada.

A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas hipoteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos —
Anexo I do Termo de Referéncia.

CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na contratagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do Contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDACOES
E vedado 4 CONTRATADA:

a. caucionar ou utilizar o Contrato Simplificado decorrente deste Termo de Referéncia para qualquer operagao financeira;

b. interromper a execugao contratual sob alegac@o de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

c. empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregar menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de
aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constitui¢do; e

d. subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto da contratagao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VEDACAO AO NEPOTISMO
Conforme disposto no paragrafo tnico do art. 12 do RLC e no artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010, fica vedada a contratagio:

a. de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b. a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou
empregado da Conab cujas atribui¢des envolvam a atuagao na area responsavel pela contratagdo;

c. de empresa cujo proprietario, mesmo na condic¢do de sécio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06)
seis meses;

d. de empresas cujos administradores ou socios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau,
com agente piblico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO

Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual o Termo de referéncia da Dispensa de Licitagdo n.° /20XX e seus Anexos, a Proposta da
CONTRATADA, datadade  /  / , no que couber, ¢ demais documentos pertinentes, independente de transcrigao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, na Lei n® 13.303, de
2016 e demais normas federais de licitagdes e Contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - € normas e principios gerais dos Contratos.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

A publicagdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela CONTRATANTE até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da sua assinatura no
Diario Oficial da Unido, conforme disposto no artigo 480 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da CONAB.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislag@o vigente sobre prote¢do de dados relativos a uma pessoa fisica
identificada ou identificavel ("Dados Pessoais") e as determinagdes de 6rgao reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n® 13.709/2018 (LGPD),
e incluindo, entre outros, a Lei 12.865(Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o Decreto Federal 8771, de 11 de maio de 2016, e demais leis e
regulamentos aplicaveis. No caso de situacdo ndo definidas nesta clausula aplica-se o disposto na Lei n® 13.709/2018.

As partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que, toda operagao realizada com os Dados Pessoais identificados neste
instrumento, serdo devidamente tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no no art. 7° da Lei 13.709/2018, vinculando-se especialmente para a execugio das
atividades desta instrumento juridico.

A PARTE RECEPTORA garante a utilizagdo de processos sob os aspectos de seguranga de informagao, principalmente no que diz respeito a prote¢do contra
vazamento de informagéo e conscientizagdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informagdes.

A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de
conhecimento publico sem qualquer contribui¢do da PARTE RECEPTORA, ainda que este instrumento juridico venha a ser resolvido e independentemente dos
motivos que deram causa ao seu término ou resolugao.

A PARTE RECEPTORA devera registro das operagdes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e

organizativas necessarias para proteger os dados contra a destruigdo total, acidental ou ilicita, a perda, a altera¢do, a comunicagdo ou difusdo ou a acesso nao
autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou 16gico) utilizado por ela para o tratamento de dados pessoais s@o estruturagdo de forma a atender os
requisitos de seguranga, aos padrdes de boas praticas e de governanga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais pessoais sao estruturados de forma a
atender os requisitos de seguranga, aos padrdes de boas praticas e de governancga e aos principios gerais previstos gerais previstos em Lei e as demais normas
regulamentares aplicaveis.

A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em regulamento da Autoridade Nacional, ou seja, em até 2 (dois) dias
uteis da ciéncia, de qualquer cumprimento das disposi¢des legais ou contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afeta a PARTE REVELADORA, assim como
de qualquer violagdo de Dados Pessoais que teve acesso em fungao do presente instrumento juridico.

A PARTE RECEPTORA devera por seus proprios meios adotar instrumentos de prote¢do dos Dados Pessoais junto aos seus colaboradores e fornecedores, de forma
a preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.

As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para pessoas para as bases de dados internas da Conab e para o Orgéo da
Imprensa Nacional para publicagdo dos atos oficiais da Administragao Publica, quanto for necessario, esta contemplada pelo disposto no art. 26 da Lei Geral de
Protec@o de Dados Pessoais, e pelo IV do § 1° do mesmo artigo, conforme a finalidade do referido instrumento juridico.

As Partes "Reveladora" e "Receptora", por si e seus subcontratados, garante que, caso necessario transferir para o especial qualquer Informagao Pessoal cumprira as
Leis Protegdo de Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional de Informagdes
pessoais.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FORO

As partes elegem o foro da Justiga Federal, Secao Judiciaria do Estado da Bahia, competente para dirimir quaisquer dividas suscitadas em razao deste Contrato, que
ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.

Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.

Salvador/BA, de de 2023

Pela Contratante: Pela Contratada:
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Testemunha 1:

Testemunha 2:

Salvador, 05 de abril de 2023
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Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO SANTANA DA COSTA, Analista Administrativo - Conab, em 10/04/2023, as 19:06, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por THAISE DOS SANTOS DE FIGUEIREDO, Encarregado (a) de Setor - Conab, em 11/04/2023, as 09:24, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Luis Edmundo Pinto Cabral, Gerente de Area Regional - Conab, em 11/04/2023, as 11:31, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site: https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 27795285 e o cédigo CRC 5E1C3320.

[Referéncia: Processo n°.: 21440.000859/2022-23 [SEL n°.: 27795285 |
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