31/07/2023 17:15 SEI/MAPA - 30016890 - Conab - Edital Pregéo Eletr.07 - Serv,Trad,AmpComp
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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL PIAUi

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB/SUREG-PI N.2 07/2023

PROCESSO N.2 21220.000071/2023-92
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, mediante o Pregoeiro designado pelo Ato de Superintendéncia SUREG/PI n.2 64, de 19/07/2023, torna publico para conhecimento dos interessados
que na data, horério e local abaixo indicados realizara licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo menor prego global, sob o modo de disputa aberto, no regime de execucdo indireta por empreitada por prego
unitario, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério dar-se-d4 na forma da Lei n2 13.303/2016, do Decreto n2 10.024/2019 e do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab - RLC, disponivel no endereco eletrénico
https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-organizacao, bem como, subsidiariamente, de outras leis e normas aplicaveis ao certame, inclusive Lei Complementar n2 123, de 2006, e mediante
as condigOes estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 15_de Agosto de 2023

HORARIO: 9:00 horas (horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: https://www.gov.br/compras/pt-br
CODIGO UASG: 135345

1. DO OBIJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a selegdo da proposta mais vantajosa para a contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos de seguranga e medicina do trabalho, auditoria e pericia
médica, no ambito Superintendéncia Regional Piaui da Conab - Sede e Unidades subordinadas, de modo a elaborar, cumprir, atualizar, coordenar e executar os itens descritos no Termo de Referéncia, de acordo com as
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e demais legislagGes pertinentes, conforme especificagdes, quantidades, exigéncias e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste
Edital.

1.1.1. Os servigos objeto desta licitagdo serdo contratados através de 01 (um) lote composto por 08 (oito) itens, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer
proposta para todos os itens que o compdem.

1.1.2. Justifica-se a formagdo de grupo por tratar-se da contratagdo de um prestador de servigos que atenda todos os requisitos da demanda e ndo de profissionais individuais para cada caso.

1.1.3. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no Catalogo de Servigo — CATSER do Compras Governamentais e as especificagdes constantes neste Edital,

prevalecerao estas ultimas.

2. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA PARTICIPACAO NO PREGAO ELETRONICO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletronico os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — Sicaf, bem como perante o sistema eletronico provido pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo (SGE), por meio do sitio
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2.2. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.
2.2.1. Cabera ao licitante interessado em participar deste Pregdo Eletronico credenciar-se previamente no SICAF.
2.2.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, com a solicitagdo de login e senha pelo interessado.
2.2.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagbes
inerentes a este Pregdo Eletronico.
2.2.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou a Conab responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
2.2.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.
2.3. Além do credenciamento mencionado, para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregdo Eletronico deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto

ao https://www.gov.br/compras/pt-br, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instru¢des detalhadas para sua correta utilizagdo.

2.4. Como condigdo para participagdo no Pregdo Eletronico, a licitante credenciada assinalara “sim” ou “ndo” em campo proéprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:
a) que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

a.l) serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 34 da Lei n2 11.488, de 2007 e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

a.2) a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de a licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) que esta ciente e concorda com as condigGes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;
¢) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do art. 7°,
XXXIII, da Constituicdo;

e) que a proposta foi elaborada de forma independente;
f) que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado;

g) que estd ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo.

2.5. Ndo poderdo participar deste Pregdo Eletronico:
a) aempresa cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou empregado da Conab;
b) a empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n? 13.303 de 2016 e impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n? 10.520 de 2002;

c) a empresa declarada inidénea, nos termos da Lei n2 8.666 de 1993, pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que estd vinculada a Conab, enquanto perdurarem os
efeitos da sanc¢do;

d) a empresa constituida por sdcio de empresa que estiver suspensa com a Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016, impedida com a Unido, conforme disposto na Lei n® 10.520 de 2002 ou declarada
inidonea, nos termos da Lei n2 8.666 de 1993;

e) a empresa cujo administrador seja sdcio de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n? 13.303 de 2016, impedida com a Unido, conforme disposto na Lei n? 10.520 de 2002 ou declarada
inidénea, nos termos da Lei n2 8.666 de 1993;

f) a empresa constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016, impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n? 10.520
de 2002, ou declarada inidénea, nos termos da Lei n2 8.666 de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangdo;

g) a empresa cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n? 13.303 de 2016, impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n? 10.520 de
2002 ou declarada inidonea nos termos da Lei n2 8.666 de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a sang¢ao;

h) a empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidénea;

i) osinteressados proibidos de participar de licitagdes e celebrar Contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;
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j) a sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder
administrativa ou judicialmente;

k) a empresa que se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagdo, fusdo, cisdo, ou incorporagdo;
1) as entidades empresariais que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;
m)o préprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em procedimentos licitatérios na condi¢do de licitante;

n) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas
atribui¢cdes envolvam a atuagdo na drea responsavel pela contratagdo;

0) empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha menos de 6 (seis) meses;

p) empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em
comissdo ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco conjuge ou companheiro.

3. DA PROPOSTA DE PRECOS ELETRONICA E SUA VERSAO ESCRITA
3.1. O licitante devera registrar proposta de pregos eletronica, exclusivamente por meio do sistema Compras Governamentais, até a data e hordrio marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.
3.1.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.
3.2. O licitante devera informar em sua proposta de precos eletrénica, mediante o preenchimento no sistema eletrdnico, o valor unitario e total dos itens e/ou o valor total do lote, bem como a especificacdo clara
e completa dos servigos a serem executados, em conformidade com o Termo de Referéncia.
3.2.1. O licitante devera cotar o prego do objeto licitatério em moeda nacional.
3.2.2. O licitante devera consignar o valor da proposta ja considerados inclusos os custos operacionais, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios, comerciais e quaisquer outras despesas que
incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto desta licitacdo e que influenciem na formagdo do prego da proposta.
3.2.3. Por ocasido do registro de sua proposta de pregos no site Compras Governamentais, o licitante deverd realizar as declaragGes previstas no item 2.4 deste Edital, assinalando, para tanto, os
campos especificos do sistema eletrénico em apreco.
3.2.4. Quando couber, o licitante devera declarar, para cada item, em campo préprio do sistema Compras Governamentais, se o servi¢o ofertado se enquadra em algum critério de margem de
preferéncia, caso haja indicagdo, neste aspecto, no Termo de Referéncia.
3.2.5. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitard o
licitante as sang¢des previstas neste Edital.
3.3. As propostas eletrénicas ficardo disponiveis no sistema eletronico.
3.3.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificagdo da proposta, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.
3.3.2. Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente encaminhada.
3.3.3. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessdo publica estabelecida no predmbulo deste Edital.
3.4. A proposta elaborada em desacordo com este Edital e Anexos podera ser desclassificada, apds observado o disposto no subitem 20.4 deste Edital.
3.5. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
3.6. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
3.7. O licitante deverd, ainda, encaminhar, exclusivamente por meio do Sistema, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, a versdo escrita da proposta de pregos, acompanhada dos

documentos de habilitagdo exigidos no item 10 deste edital.
3.8. 0O encaminhamento eletronico da versdo escrita da Proposta de Pregos do licitante vencedor, para a apresentagdo conforme subitem 9.1 deste Edital, devera conter, em especial, as seguintes informagdes:
a) as especificagbes do servigo, conforme apresentado no Termo de Referéncia;
b) o prego unitario e global do item e/ou do lote, em algarismos e por extenso (havendo discordancia entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes ultimos, devendo o

Pregoeiro proceder as corre¢Ges necessarias);
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c) o prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentacdo. Na auséncia de indicacdo expressa do prazo de validade, considerar-se-a tacitamente
indicado o prazo de 60 dias;

d) a declaragdo expressa de que nos precos cotados estdo incluidos todos os custos necessdrios a prestagdo dos servigos objeto deste pregdo, inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos
trabalhistas, previdencidrios, comerciais, fiscais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre ele incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

e) a declaragdo expressa de que se responsabiliza pela prestagdo dos servigos no prazo estabelecido no Termo de Referéncia;

f) os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, celular do representante/telefone, e-mail, nimero do CNPJ/MF, banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praca de pagamento.

3.8.1. A proposta de pregos descrita no subitem anterior devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, em papel timbrado da licitante, redigida em linguagem
clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que impegam sua perfeita compreensdo, devidamente datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo representante legal da licitante.
3.9. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de
lances.
3.10. Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante melhor classificado, apés o
encerramento do envio de lances, na forma disposta nos itens 9 e 10 deste edital.
3.11. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para assinatura do Contrato, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.
4. DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS
4.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na hora indicadas no predmbulo deste Edital, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.
4.2. Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletronico.
4.3. O Pregoeiro, anteriormente ao inicio da fase de lances, verificara, previamente, as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas principais, exigidas no Termo de Referéncia.
43.1. A n3o desclassificagdo preliminar da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitagdo.
4.4, Somente os licitantes com propostas preliminarmente classificadas participardo da fase de lances.
4.5. Quando do registro das propostas no Sistema Eletronico, os licitantes deverdo observar a orientagdo estabelecida pelo Ministério da Economia, no sentido de incluir o detalhamento do objeto ofertado no

campo “Descri¢do Detalhada do Objeto”.

4.5.1. A auséncia do detalhamento do objeto no citado campo ndo acarretara a desclassificagdo da proposta da licitante, podendo tal falha ser sanada mediante realizagdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar as informagdes.

5. DA FORMULAGAO DOS LANCES
5.1. Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo registrar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de
registro e valor.
5.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital, contendo cada lance no maximo 02 (duas) casas decimais, relativas a
parte dos centavos.
5.3. Os licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos ultimos por eles ofertados e registrados pelo sistema.
5.4. O intervalo entre lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte) segundos.
5.4.1. Os lances enviados em desacordo com o subitem anterior serdo descartados automaticamente pelo sistema.
5.5. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
5.6. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de, no minimo, de
1% (um por cento).
5.7. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo dos licitantes.
5.8. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.
5.9. A etapa de envio de lances na sessdo, sob o modo de disputa aberto, durara 10 (dez) minutos, e apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois

minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.
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5.9.1. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances sera de 02 (dois) minutos e ocorrera sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacado, inclusive quando se tratar de
lances intermediarios.
5.9.2. Na hipdtese de ndo haver novos lances durante o periodo de prorrogacdo, a sessdo publica serd encerrada automaticamente.
5.10. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o Ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das
propostas.
5.11. Encerrada a sessdo publica sem prorroga¢do automatica pelo sistema, o Pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, e mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da

consecugdo do melhor prego.

6. DO BENEFiCIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

6.1. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria os licitantes qualificados como
microempresas ou empresas de pequeno porte, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

6.2. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 34 da Lei n2 11.488, de 2007 e para o microempreendedor
individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

6.3. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte que
seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada, sera considerado empate ficto, ao que se procedera da seguinte forma:

6.3.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 05 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma
ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situagdo em que, atendidas as exigéncias habilitatérias e observado o valor estimado para a contratagdo, podera ser adjudicado
em seu favor o objeto deste Pregdo;

6.3.2. caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, na forma do subitem anterior, o
sistema, de forma automatica, convocara os licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situagdo descrita neste item, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior;

6.3.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido neste item, o sistema fard um sorteio
eletronico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do desempate;
6.3.4. o convocado que n3o apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n.2 123/2006;
6.3.5. na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatério prossegue com os demais licitantes.
7. DA NEGOCIACAO
7.1. Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera, via sistema, encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o
critério de julgamento e o valor estimado para a contratagéo.
7.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
8. DA DESCONEXAO
8.1. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexdo.
8.2. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.
8.3. No caso da desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa do Pregoeiro, aos participantes, no

sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

9. DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS
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9.1. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera, se necessario, encaminhar eletronicamente a versdo escrita de sua Proposta de Pregos adequada ao ultimo lance e a negociagdo realizada,
na forma do item 3.7 deste Edital, em até 02 (duas) horas ap6s a solicitagdo do Pregoeiro, preferencialmente em arquivo Unico, por meio da opgdo “Enviar Anexo” do sistema Compras Governamentais.

9.1.1. Em conjunto com a versdo escrita da Proposta de Precos, a licitante detentora da melhor oferta também deverd encaminhar eletronicamente os documentos que comprovem sua condigdo
de habilitagdo, nos moldes do que determina o titulo 10 deste Edital, no mesmo prazo e forma estipulados no item 9.1, qual seja, via sistema, por meio do campo “Anexo de Proposta” e em até 02 (duas)
horas da convocagdo do anexo.

9.1.2. Em caso de aceitagdo da proposta e habilitagdo do fornecedor, os originais ou cépias autenticadas dos documentos remetidos por meio do sistema Compras Governamentais deverdo ser
encaminhados fisicamente a Conab, na forma estabelecida no item 10.1.1 deste Edital.
9.1.3. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagdo solicitada, serd desclassificado e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital.
9.2. A proposta de precos DEVERA CONTER as seguintes informacdes:
9.2.1. Descrigdo detalhada, clara e completa do objeto;
9.2.2. Valor mensal e anual ofertado para a prestagdo dos servigos;
9.2.3. Identificagdo do licitante, com nimero do CNPJ, assinatura do seu representante, referéncia ao objeto do Pregdo Eletrénico Conab/Sureg-Pl n. 07/2023, nimero de telefone/fax da empresa,
enderego, dados bancarios e, se houver, indicagdo de correio eletronico;
9.2.4. Declaragdo expressa de que nos pregos cotados estdo inclusos todos os tributos, despesas com mao de obra, fretes, seguros, tarifas e demais encargos, de qualquer natureza, que direta ou
indiretamente incidam sobre a execugdo do objeto deste Pregdo.
9.3. Encaminhada a proposta, o pregoeiro, pelo critério de menor preco global, a examinara, em conjunto com a drea demandante, quanto a compatibilidade do preco ofertado com o valor estimado constante no
Termo de Referéncia, a sua exequibilidade e ao seu cumprimento as especificagdes técnicas do objeto.
9.3.1. Com vistas a analise da proposta de pregos e dos documentos habilitatérios referenciados no Titulo 10 deste Edital, o Pregoeiro podera suspender a sessdo do certame, informando no “chat”
a nova data e horario para a sua continuidade.
9.3.2. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da Conab ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar a sua decisdo.
9.3.3. Serd considerada aceita a proposta de precos do licitante que oferecer o menor preco global, conforme disposto no caput do item 9.2, e que atender as exigéncias editalicias.
9.3.4. Ndo se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
9.3.5. N3do serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado no Termo de Referéncia ou com pregos manifestamente inexequiveis.
9.3.5.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade, por meio de documentagdo que comprove que os custos envolvidos na
contratagdo sdo coerentes com os de mercado do objeto deste Pregdo.
9.3.5.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente prec¢os global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto
quando se referirem a materiais e instalagGes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.
9.3.5.3. Para todos os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e sem nenhum efeito as inser¢des as propostas de anexos ou dados ndo exigidos neste Edital, tais como:
"condigOes gerais", "cldusulas contratuais" etc.
9.3.6. Se o lance ou a proposta de menor valor ndo forem aceitos ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro examinara o lance ou proposta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de um lance ou proposta que atenda ao Edital.
9.3.7. Ocorrendo a situagdo a que se refere o item anterior, o pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com
o fim de negociar a obtengdo de melhor precgo, vedada a negociagdo em condigOes diversas das previstas neste Edital.
9.3.8. Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, devera ser procedida nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.
9.3.9. No caso de haver empate entre propostas comerciais que atendam integralmente as condi¢des/exigéncias editalicias, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas empatadas.
9.3.9.1. N3o sendo realizado o sorteio pelo sistema, observar-se-a o disposto no art. 45, § 2.2, da Lei n.2 8.666/93.
10. DA HABILITACAO
10.1. Encerradas as etapas de lances e de negociac¢do, o licitante detentor da melhor proposta ou lance deverd, se necessario, encaminhar, via sistema, na forma do item 9.1, a documentagdo de habilitacdo a

Conab, em conjunto com sua Proposta de Precos atualizada, no prazo maximo de 02 (duas) horas ap6s a solicitagdo do Pregoeiro.
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10.1.1. Em caso de aceitagdo da proposta e habilitagdo do fornecedor, os documentos originais ou cépias autenticadas referentes a habilitagdo enviada via sistema Comprasnet, juntamente
a Proposta de Pregos atualizada, caso solicitados pelo Pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a contar da solicitagdo, a equipe de Pregdo Eletronico da SUREG/PI,
em envelope fechado, para o endereco Rua Hondrio de Paiva,475,Bairro Pigarra, Teresina-Pl CEP 65.015.125, Teresina-Pl, com, no minimo, os seguintes dizeres em sua parte externa e frontal:

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO/SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO PIAUI
EQUIPE DE PREGAO ELETRONICO - SUREG/PI

PREGAO ELETRONICO N2 07/2023

ENVELOPE COM DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL E CNPJ
10.2. A habilitagdo da licitante sera verificada por meio do SICAF e dos documentos complementares elencados no item 10.4.
10.3. A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF ficara dispensada de apresentar os documentos relacionados nos subitens
10.4.1,10.4.2 e 10.4.3 “b”, quando os registros no SICAF correlatos a estes documentos estiverem validos, completos e regulares.
10.4. Para a habilitagdo, a licitante detentora da melhor oferta devera apresentar os seguintes documentos complementares, observando-se, para tanto, a excegdo prevista no item anterior:
10.4.1. Relativos a Habilitagdo Juridica:

a) no caso de:
a.1) empresdrio individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

a.2) microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a.3) sociedade empresaria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, e, no caso de sociedades por a¢Ges, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

a.4) sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

a.5) microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condigdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integragdo — DREI;

a.6) cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

a.7) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;
a.8) participante sucursal, filial ou agéncia: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;
b) os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
10.4.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n21.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

c) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
d) prova de regularidade perante as Fazendas Estadual e a Municipal do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;

e) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei; e

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12. de maio de 1943. ( Lei 12.440, de 8/7/2011).
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10.4.2.1. As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverdo apresentar toda a documentacgdo exigida para efeito de comprovagdo da regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagdo.

10.4.2.1.1. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da sua regularidade fiscal, sera assegurado a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de
05 (cinco) dias Uteis - cujo termo inicial correspondera ao momento da divulgagdo do resultado da fase de habilitagdo - prorrogdveis por igual periodo, a critério da Conab e a pedido
justificado da licitante, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa;

10.4.2.1.2. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior implicard decadéncia do direito a contratagdo e acarretara a inabilitagdo do licitante, sem
prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo facultado a Conab convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo de cada item ou grupo, para assinatura do Contrato
ou revogar a licitagdo.

10.4.2.1.3. A licitante melhor classificada devera, também, apresentar a documentagdo de regularidade fiscal das microempresas e/ou empresas de pequeno porte que serdo
subcontratadas no decorrer da execugao do Contrato, ainda que exista alguma restri¢do, aplicando-se o prazo de regularizagdo previsto no art. 42, §12 do Decreto n2 8.538, de 2015.

10.4.3. Relativos a Qualificacdo Econémico — Financeira:

a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da licitante;

a.1) a certiddo referida na alinea anterior que ndo estiver mencionando explicitamente o prazo de validade, somente sera aceita com o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua
emissdo.

b) balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

b.1) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balango patrimonial e demonstragGes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

c) sera considerada boa a situag3o financeira da licitante quando os seus indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) forem maiores do que 01 (um), resultantes da aplicacdo
das férmulas abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante consulta online, no caso de empresas inscritas no SICAF:

LG= Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

c.1) alicitante que apresentar indices econémicos iguais ou inferiores a 01 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente devera comprovar que possui capital social
ou patrimonio liquido de no minimo 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente, por meio de Balango Patrimonial e demonstrag8es contdbeis do ultimo exercicio, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios.

10.4.4. Relativo a Qualificagdo Técnica, apresentar:

a) Comprovacgdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a
03 (trés) anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

a.1) Serd aceito o somatdrio de atestados de capacidade técnica para fins de comprovagdo da alinea anterior.
a.2) Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.
a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

a.4) Para acomprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos, é admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo a obrigatoriedade dos anos serem
ininterruptos.

a.5) O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o quantitativo excedente.

a.6) Poderd ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagcdo equivale,
para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao.
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a.7) O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte
a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

a.8) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa
declarante.

a.9) A Conab reserva-se o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo requisitar cépias dos respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos
comprobatoérios do conteuddo declarado.

b) Registro ou inscrigdo na entidade profissional competente, quando for o caso;

b.1) O licitante vencedor, apenas por ocasido da assinatura do contrato, devera comprovar que possui inscrigdo primaria ou secundaria no registro ou inscricdo na entidade profissional competente,
bem como que se encontra com as suas obrigagdes em dia com aquele érgao.

c) Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a Contratada deverd entregar declaragdo de que instalara escritdrio/estrutura e possuira profissionais técnicos na cidade em que esta localizada a Sureg/Pl ou em
sua regido metropolitana, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido,
bem como de corpo de profissionais técnicos, devera declarar a instalagdo/manutencdo do escritério e da mao de obra especializada.

c.1) A exigéncia acima é justificavel, uma vez que empresas de todos os estados da Federagdo podem participar do certame licitatério. Quando licitantes "de fora" (ou seja, de outros estados que ndo
o de prestagdo dos servigos) logram éxito, ndo é incomum a assinatura do contrato sem qualquer estrutura préxima ao local da prestagdo dos servigos, o que dificulta e, por vezes, inviabiliza, a gestdo

do contrato e de seus empregados. A exigéncia em tela ndo configura impedimento da participagdo no processo licitatdrio, visto que a comprovagdo da alinea "c" sé sera exigida na ocasido da
assinatura do contrato.

d) Declaragdo, assinada pelo licitante, de que realizou vistoria no local da prestagdo dos servigos, de que tem pleno conhecimento das condiges e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, de que
assume total responsabilidade por este fato e de que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo
Il do Termo de Referéncia; ou

d.1) Declaragdo, assinada pelo licitante optante por ndo realizar a vistoria, de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, de que assume total
responsabilidade pela sua opgdo e de que ndo utilizard desta para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo Ill do Termo
de Referéncia.

e) Em relagdo as licitantes cooperativas, sera, ainda, exigida a seguinte documentagdo complementar:

e.l) A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§22 a 62 da Lei n2 5.764 de 1971;

e.2) Adeclaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
e.3) A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do servico;

e.4) O registro previsto na Lei n2 5.764/71, art. 107;

e.5) A comprovagdo de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato; e

e.6) A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n? 5.764/71, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgdo
fiscalizador;

e.7) Os seguintes documentos para a comprovac¢ado da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundagdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos
instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagdo das trés Ultimas assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato
em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagdo.

10.4.5. Declarag¢des a serem enviadas via sistema Compras Governamentais:

a) declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitagdo neste certame;

b) declara¢do de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constitui¢do Federal, conforme o inciso VI do art. 14 do Decreto n2 5.450/2005, ou seja, que n3o utiliza m&o de obra direta
ou indireta de menores;

c) declara¢do de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de acordo com o art. 32 da Lei Complementar 123/2006, se for o caso;
d) declaragdo de elaboragdo independente de proposta;

e) declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado; e
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10.5.

f) declaragdo de que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade
previstas na legislagdo.

Em atendimento a determinagdo do Tribunal de Contas da Unido (Acérddo n2 1.793/2011 do Plenario), o Pregoeiro, como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante, verificard o

eventual descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta de regularidade do fornecedor
nos seguintes cadastros:

10.6.

a) SICAF, verificando, ainda, a composigdo societdria das empresas neste sistema, a fim de certificar-se se entre os sécios ndo ha empregados da Conab;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc);
c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

10.5.1. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritdrio, por forgca do art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢bes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

10.5.2. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condi¢do de participagdo.

Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cépia autenticada em cartério competente, por empregado da CONAB, mediante a

apresentacgdo dos originais, ou cdpia da publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

10.7.

Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, considerando-se,

para tanto, o disposto nos itens editalicios 20.3 e 20.4.

10.8.

Se a proposta ndo for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a selegdo da

proposta que melhor atenda a este Edital, observado o disposto no item 9.3.8.

10.9.

11.

11.1.

Sera considerado vencedor deste Pregdo o licitante que oferecer o menor prego e que atender as exigéncias editalicias, referentes a proposta de precgos e a habilitagdo.

DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird o prazo minimo de 30 (trinta) minutos, durante o qual qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua

intenc¢do de recurso.

11.2.
11.3.
11.4.
11.5.

11.1.1. Intengdo motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, delineando o fato e o direito que a licitante deseja ver
revisto pela autoridade superior aquela que proferiu a decisdo.

11.1.2. O Pregoeiro examinara, em juizo de admissibilidade, a inten¢do de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema.

11.1.3. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.1.4. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificard as condi¢oes de admissibilidade do recurso.

11.1.5. A falta de manifestagdo motivada quanto a intengdo de recorrer no prazo estabelecido importard a decadéncia desse direito e autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.
11.1.6. O licitante que tiver sua intengdo de recurso aceita deverd registrar as razées do recurso em campo préprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema e em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo da recorrente.

11.1.7. Qualquer recurso contra a decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo.

11.1.8. Para efeito do disposto no artigo 39, inciso Il da Lei n2 9784/1999, fica franqueada aos interessados a vista dos autos do processo que cuida desta licitagdo.

11.1.9. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, a sessdo publica

poderd ser reaberta, ocasido em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente, conforme RLC.
0 acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
Os recursos e impugnagdes interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.

O objeto deste Pregdo serd adjudicado pelo Pregoeiro ao licitante declarado vencedor, salvo quando houver recurso, hipétese em que a adjudicagdo cabera a autoridade competente, apds a regular decisdo

dos recursos eventualmente apresentados.
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11.6. A homologacdo deste Pregdo caberd a autoridade competente que autorizou a deflagragdo do processo licitatério, na forma do art. 322 RLC.

11.7. O objeto deste Pregdo serd adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

12. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

12.1. As obriga¢Oes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por contrato celebrado entre a Conab e o licitante vencedor, que observara os termos do RLC e das demais normas pertinentes.

12.2. O licitante vencedor sera convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da convocagdo, celebrar o Termo de Contrato.

12.3. Antes da assinatura do contrato, serd exigida a comprovagdo das condigdes de habilitagdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante vencedor durante a vigéncia contratual.

12.4. Se o licitante vencedor ndo fizer a comprovagdo referida no subitem anterior ou recusar-se a assinar o contrato, sera convocado outro licitante para celebra-lo, observada a ordem de classificagdo, e assim

sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des cabiveis.

12.5. Antes da contratagdo, serd feita consulta ao CADIN — Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, nos termos do Inciso Il do art. 6.2 da Lei n.2 10.522, de 19/07/2002, junto ao
SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e a Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas
da Unido — TCU.

12.6. O contrato terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

12.7. A forma de prestagdo e de recebimento dos servigos objetos deste certame, bem como a garantia contratual, o prazo e o local de sua execugdo encontram-se previstos no Termo de Referéncia, Anexo | deste
Edital.

12.8. O reajuste dos pregos dos servigos contratados e a subcontratagdo também deverdo observar o disposto no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

12.9. O Instrumento contratual estd em conformidade com a legislagdo sobre protecdo de dados relativos a pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinagdes de drgdos

reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei n2 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei n2 12.965 (Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o Decreto Federal n2 8.771, de 11 de maio de
2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis, conforme Clausula Vigésima Sexta da minuta do contrato, Anexo Il deste Edital.

13. DA FISCALIZAGAO

13.1. 0 acompanhamento e a fiscalizagdo das obrigacGes da Contratada pela Conab serdo realizadas na forma apresentada no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

14.1. As obrigacdes da Contratante (Conab) encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.

14.2. Compete ao licitante verificar as obrigacdes da Contratante nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo influenciar na formagdo de sua

Proposta de Pregos.

15. DAS OBRIGACfJES DA CONTRATADA
15.1. As obrigacGes da Contratada encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.
15.2. Compete ao licitante verificar as obrigagdes da Contratada nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo influenciar na formagdo de sua

Proposta de Pregos.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento pelos servigos descritos neste Edital e seus anexos sera processado na forma estabelecida no Termo de Referéncia, disposto no Anexo | deste Edital.

17. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. As sangGes administrativas referentes a execugdo contratual sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

17.2. Compete ao licitante também verificar, no anexo mencionado, as san¢Ges administrativas cabiveis no caso de irregularidades na fase licitatoria, perpetradas pelos seus participantes.
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18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas que atenderdo a contratagdo pretendida estdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2023, e correrdo por meio do PTRES 225313,
Natureza de Despesa 33.90.39.XX, Fonte 1050, Plano Interno ADMIN UN.

19. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL
19.1. Até 03 (trés)_dias uteis antes da data designada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o Edital deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada para o enderego
eletrbnico pi.pregao@conab.gov.br, até as 17:00 horas, no horario oficial de Brasilia-DF.
19.1.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidira sobre a impugnagdo no prazo de 02 (dois)_dias uteis.
19.2. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera designada e publicada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragcdo ndo afetar a formulagdo das propostas.
19.3. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 03 (trés)_dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, através do enderego eletrénico pi.pregao@conab.gov.br.
19.3.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, responderd aos pedidos de esclarecimento no prazo de 02 (dois)_dias uteis.
19.4. As respostas prestadas pelo Pregoeiro as impugnacgées e aos esclarecimentos solicitados serdo entranhados nos autos do processo licitatdrio, enviadas por e-mail aos solicitantes e disponibilizadas no sistema
eletronico para consulta dos interessados.
19.5. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
20. DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1. A autoridade competente para aprovagdo do procedimento licitatério somente podera revoga-lo em face de razdes de interesse publico, por considera-lo inoportuno ou inconveniente e por motivo de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.
20.1.1. A anulagdo do procedimento licitatdrio induz a do contrato.
20.1.2. Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver
suportado no cumprimento do contrato.
20.2. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informacéo
ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificagdo e habilitagdo.
20.2.1. Havendo necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema, com, no minimo, 24
(vinte e quatro horas) de antecedéncia.
20.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificagdo e habilitagdo.
20.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do licitante, desde que sejam possiveis a aferigdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a
realizacdo da sessdo publica deste pregdo eletronico.
20.5. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e
presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-se o envio de documentos originais e cdpias autenticadas em papel.
20.6. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregdo.
20.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Conab.
20.8. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo aquelas.
20.9. As normas que disciplinam este Pregdo Eletronico serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga da futura contratagdo.
20.10. Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situagdo do art. 34 da Lei n2 11.488, de 15 de junho de 2007, todas as disposi¢Oes relativas as microempresas e empresas de pequeno porte.
20.11. Este Pregdo poderd ter a data de abertura da sessdo publica transferida, por conveniéncia da Conab, sem prejuizo do disposto no inciso I, artigo 245 do Regulamento de LicitagcGes e Contratos da Conab - RLC.
20.12. O Edital e seus anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderecgos: https://www.gov.br/compras/pt-br e https://www.conab.gov.br/licitacoes-e-contratos/licitacoes-e-atas-de-registro-de-

precos/itemlist/category/318-licitacoes-e-atas-de-registro-de-preco-ma. O Edital podera, ainda, ser fornecido pela Conab a qualquer interessado, em via fisica (impressa), por meio do Pregoeiro, com retirada na Rua
Hondrio de Paiva,475,Bairro Pigarra, Teresina-Pl CEP 65.015.125, Teresina-Pl, devendo, para tal, o interessado recolher junto ao Banco do Brasil o valor de RS 10,00 (dez reais), pago por meio de Guia de Recolhimento da
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Unido — GRU gerada em nome da Companhia Nacional de Abastecimento - Conab, a ser emitida através do site http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, com inser¢do dos seguintes dados
nos campos especificos: Unidade Gestora (UG): 135345 — Gestdo: 22211 — Cddigo de Recolhimento: 28830-6.

20.13. Integram este Edital os seguintes Anexos:
a) Anexo | - Termo de Referéncia e seus anexos; e

b) Anexo Il - Minuta de Contrato.

21. DO FORO

21.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Teresina-PI, Segdo Judiciaria
do Estado do Piaui, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da Constitui¢do Federal.

Teresina/Pl, na data da assinatura eletrénica.
AREA DEMANDANTE:
JOSE PALMIERE DA SILVA

Analista de Recursos Humanos - Seade/PI
Analista/Encarregado de Setor Substituto

Nos termos do art. 131 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, aprovamos o Termo de Referéncia ID (28470053) e seus anexos em todo o seu teor, tendo em vista a coeréncia das justificativas e dos objetivos
apresentados em relago a contratagdo em apreco.

Danilo Rocha Brito Viana
Superintendéncia Regional do Piauf
Superintendente - Sureg-PI

Ednardo José Neiva Helal
Geréncia de Finangas e Administragdo/Sureg-P|
Assistente/ Gerente de Area Substituto - Gefad/PI

ANEXO | DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA - TR

1. DO OBJETO

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42790645&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120000232&infra_hash=3e...  13/61


http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

31/07/2023 17:15

SEI/MAPA - 30016890 - Conab - Edital Pregéo Eletr.07 - Serv,Trad,AmpComp

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos e assessoria na drea de Engenharia de Seguranga, Medicina do Trabalho e Saude
Ocupacional no dmbito da CONAB/SUREG-PI e Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano, de modo a elaborar, cumprir, atualizar e assessorar na coordenagdo e execugdo dos programas de seguranga
do trabalho e outros servigos, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e legislagdes pertinentes, conforme condigOes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

~ A ‘ VALOR ANUAL DE
Grupo|Catser|Item ESPECIFICACOES REFERENCIA |UNIDADE VALOR UNITARIO R$ REFERENCIA RS
. Unidade . .
Sede SUREG PI Unidade d d Armazenadora de deade dora d ;deade dora d Soma (a) + (b) +(¢) +
- Teresina/PI (a) armazenadora de |, - .© o0 rmazenadora de |Armazenadora de ) + (o)
Teresina/PI -(b) © Picos/PI (d) Floriano/PI (e)
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~ A ‘ VALOR ANUAL DE
Grupo||Catser|Item ESPECIFICACOES REFERENCIA |UNIDADE VALOR UNITARIO R$ REFERENCIA RS
8818 Elaboragdo do documento-base do LTCAT
1 (Incluindo Laudo de Insalubridade e Laudo de  |[Por demanda - R$2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 10.000,00
Periculosidade)
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~ -~ ( VALOR ANUAL DE
Grupo|Catser|Item ESPECIFICACOES REFERENCIA |UNIDADE VALOR UNITARIO R$ REFERENCIA RS
2 };};2";3‘5‘;‘;’,30 documento-base do PCMSO -, -1 /nidade - R$ 1.200,00  [RS 1.200,00 R$ 1.200,00 RS 1.200,00 RS 1.200,00 RS$ 6.000,00
Elaboragdo do documento-base do PPRA ou .
3 PGR-Sede ¢ UA’s Anual/Unidade - RS 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 9.000,00
Formagdo  |Anual/unidade 05
de brigada de || Turmas (1 para cada |- R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 8.500,00
incéndio unidade)
(Assessoria e treinamentos na area
4 de Seguranga e Medicina do
Trabalho (Formagdo de Brigada
de Incéndio, CIPA, SIPAT,
Treinamentos e Servigos
Correlatos) Formagdo de |Por demanda/unidade
CIPA e 01 Turma para cada |- R$ 920,00 R$ 920,00 R$ 920,00 R$ 920,00 R$ 920,00 R$4.600,00
SIPAT unidade
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (I) = R$ 38.100,00
5 Realizagdo de Junta Médica Oficial Por demanda 02 R$ 2.000,00
R$ 1.000,00
5 Reqhzag:a.o de pericia médica judicial, como Por demanda 02 RS 1.250,00
perito assistente da Conab RS 2.500.00
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (1) RS 4.500
Sede SUREG PI Unidade dora d Kmdade tora d deade dora d deade dora d Soma {(f) + (g) + (h)
- Teresina/PI (f) armazenadora de |Armazenadora de | Armazenadora de||Armazenadora de | - () + ()} x 12 meses
Teresina/PI (f) Parnaiba/PI (h) Picos/PI (i) Floriano/PI (j)
7 Planejamento, Acompanhamento ¢ Execugdo do |[Mensal/Unidade - R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 30.000,00
PCMSO, (incluindo emissdo de Asos e
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Grupo||Catser ||Item ESPECIFICACOES REFERENCIA |UNIDADE VALOR UNITARIO R$ Vﬁé‘l%l}{%;g?: l]{)$E
Homologacdo de Atestados)
Planejamento, Acompanhamento e Assessoria na
8 Execugdo PGR (incluindo todos os programas  [Mensal/Unidade - R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 30.000,00
listados no item 6.3 deste T.R.)
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (11I) RS$ 60.000,00
'VALOR TOTAL DO GRUPO 1 = SOMA (I) + (II) + (I1T) RS$ 102.600,00
1.2. Servigos a serem contratados:
1.2.1. Elaboragdo dos Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCATs) e Laudos de Insalubridade e Periculosidade;
1.2.2. Realizagdo de Junta Médica Oficial;
1.2.3. Realizagdo de pericia médica judicial, como perito assistente da Conab;
1.2.4. Elaboragdo, Acompanhamento e Execucdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO - NR 7) incluindo emissdo dos ASO’s e Homologagdo de Atestados Médicos;
1.2.5. Elaboragdo, Acompanhamento e Assessoria na Execugdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - (PGR - NR 01);
1.2.6. Assessoria, treinamentos e capacitagdo na area de Seguranga e Medicina do Trabalho (Formacdo de Brigada de Incéndio, CIPA, SIPAT, Treinamentos e Servigos Correlatos).
1.2.7. A descrigdo detalhada dos servigos objeto da presente contratagdo constam no item 6.3 deste Termo de Referéncia.
1.3. Os servigos serdo executados indiretamente no regime de empreitada por prego global, conforme o inciso IV, art. 208 do Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC.
1.4. O custo total estimado anual para a prestagdo dos servigos deste Termo de Referéncia é de R$ 102.600,00 ( cento e dois mil e seiscentos reais), os valores mensais serdo faturados conforme demanda,
observados a coluna "Referéncia" do quadro abaixo.
1.5. Conforme art. 196 do RLC, o critério utilizado para a formacgdo da estimativa foi menor orgado pelas empresas do mercado, obtido através de pesquisa de precos.
1.6. O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco global ofertado por lote.
1.7. Os recursos orgamentarios decorrentes da contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia estdo consignados no Orgamento da Conab para o ano 2023, Conforme segue: PTRES XXXxxxX, Fonte XXXXXXXXX,
ND XXXXXXXXXX.
1.8. A presente contratagdo serd feita em lote Unico, visto que tal modelo de contratagdo contribuira para uma melhor operacionalizagdo, controle e fiscalizagdo do servigo.
1.9. Os valores propostos para cada item ndo poderdo ser superiores aos descritos na tabela.
1.10. Os servigos estimados na tabela abaixo e os valores que deles resultarem, tratam-se de estimativa, podendo se concretizar ou ndo na execugdo contratual, tendo em vista as medi¢cSes mensais, os

cronogramas e entregas de laudos.

1.11.

melhor forma.

1.12.

1.13.
1.14.

A Superintendéncia Regional do Piaui ndo possui Médico do Trabalho e condigdes de, por meio de sua estrutura, realizar os servigos técnicos especializados em Engenharia de Seguranga, Medicina do
Trabalho e de Saude Ocupacional. Dessa forma, a contratagdo deverad utilizar-se de recursos humanos e materiais do mercado, visto que este possui mdo de obra e equipamentos especializados para executar os servigos da

e executar os itens abaixo descritos, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e demais legislagdes pertinentes.

O critério utilizado para a formagdo da estimativa de prego foi o de menor prego cotado.

O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco Global ofertado, conforme preconizado pelos art. 185, 186 e 208, V, ‘b’ do RLC.
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2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. A contratagdo se justifica pela necessidade de atendimento:
2.1.1. A NR-01, que trata das Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, visando a antecipag3o e identificacdo de fatores de risco, baseada em informagdes do Mapa de Risco elaborado pela CIPA,

avaliagdo dos fatores de risco e da exposi¢do dos trabalhadores, estabelecimento de prioridades, objetivos, metas e cronograma, acompanhamento das medidas de controle implementadas;

2.1.2. Ao disposto nas NRs — Normas Regulamentadoras n2 7 e n2 9, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, aprovada pela Portaria n° 3.214 de junho de 1978, que determina que as empresas elaborem
anualmente o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, com o objetivo de promogdo e preservagdo da saude do conjunto dos seus trabalhadores, e o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR,
com o objetivo de identificar os riscos ambientais e propor medidas de controle que neutralizem ou minimizem os agentes agressivos a salde dos empregados;

2.1.3. A Instrucdo Normativa INSS/PRES n° 20 de 11 de outubro de 2007 que obriga as empresas a elaborarem o Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, atendendo também 3 Portaria n°
3.311, de 29 de novembro de 1989. Os LTCATs devem ser reavaliados periodicamente (sempre que houver modificagbes nos ambientes e riscos do trabalho ou, no minimo, bianual), sendo necesséria nova avaliagdo
qualitativa e quantitativa dos riscos ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento das atividades em: salubres, insalubres, perigosas e geradores de aposentadoria especial, os equipamentos de protecdo
individuais e coletivos, EPl e EPC, necessarios e existentes;

2.1.4. Ao que estd disposto na constituicdo do SESMT e na NR 4, do MTE, aprovada pela Portaria n° 3.214 de junho de 1978, que determina que as empresas constituam o SESMT — Servico Especializado em
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, com o objetivo de promogdo e preservagdo da salde do conjunto dos seus trabalhadores;

2.1.5. Ao disposto na NR 5, do MTE, aprovada pela Portaria n° 3.214 de junho de 1978, que determina que as empresas constituam a CIPA — Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes, com o objetivo de
promogao e preservagdo da saude do conjunto dos seus trabalhadores, com programas de prevengdo e suas atribui¢cdes estabelecidas no disposto 5.16. da NR;

2.1.6. Segundo a nova NR-01, o GRO deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislacdo de
seguranc¢a e saude do trabalhador (SST). Dessa forma, o PGR visa integrar as a¢Ses de saude do trabalhador, promovendo a harmonizagdo entre as agdes desenvolvidas, além de garantir um processo de avaliagdao
continua dos perigos e agravos a saude dos trabalhadores e das medidas preventivas necessarias para mitigar ou eliminar os riscos ocupacionais.

2.1.7. Conforme previsto no parecer CFM N° 08/2015, que engloba a Resolugdo CREMESP N2 122/2005, alteragdo do art. 12 da Resolugdo CFM N° 1488/98 com nova redagdo dada pela resolugdo CFM N° 2015/13, é
vedado ao médico que exerce a fungdo de médico assistente de uma instituigdo atuar como perito em processos administrativos ou judiciais envolvendo funciondrios da mesma instituigdo, cabendo a este Termo de
Referéncia contemplar as possiveis causas trabalhistas em Pericias Judiciais que possam vir a surgir (como assistente técnico da empresa);

2.1.8. As Normas Regulamentadoras - NR, relativas a seguranca e medicina do trabalho, sdo de observancia obrigatéria pelas empresas privadas e publicas e pelos drgdos publicos da administracdo direta e indireta,
bem como pelos érgdos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, que possuam empregados regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

2.1.9. O ndo cumprimento das disposigdes legais e regulamentares sobre seguranga e medicina do trabalho acarretara ao empregador a aplicagdo das penalidades previstas na legislagdo pertinente.

2.1.10. O servigo em aprego serd contratado na modalidade Pregdo Eletronico, por ser caracterizado como servico comum, na forma do Inciso XlIl do art. 32 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC

e, portanto, possui padroes de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos no Edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

2.1.11. A Lei Complementar 123/2016, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, bem como ao Decreto 8.538/2015, que dentre outras deliberacdes, regulamenta o
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte,_o processo licitatério NAO serd destinado exclusivamente a participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, tendo em vista que o valor estimado da contratagdo é superior ao limite de R$80.000,00 (oitenta mil reais), conforme estabelecido em lei.

2.1.12. Conforme previsto no parecer CFM N° 08/2015, que engloba a Resolugdo CREMESP N2 122/2005, alteracdo do art. 12 da Resolugdo CFM N° 1488/98 com nova redagdo dada pela resolugdo CFM N° 2015/13, é
vedado ao médico que exerce a fungdo de médico assistente de uma instituicdo atuar como perito em processos administrativos ou judiciais envolvendo funcionarios da mesma instituigdo, cabendo a este Termo de
Referéncia contemplar as possiveis causas trabalhistas em Pericias Judiciais que possam vir a surgir (como assistente técnico da empresa);As Normas Regulamentadoras - NR, relativas a seguranca e medicina do trabalho,
sdo de observancia obrigatdria pelas empresas privadas e publicas e pelos 6rgdos publicos da administragdo direta e indireta, bem como pelos érgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, que possuam empregados regidos
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

2.1.13. O servigo em aprego serd contratado na modalidade Pregdo Eletrdnico, por ser caracterizado como servico comum, na forma do Inciso XlIl do art. 32 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC
e, portanto, possui padroes de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos no Edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

3. DO OBJETIVO

3.1. O objetivo da contratagdo de servigos técnicos especializados em Engenharia de Seguranga, Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional é alcangar o pleno atendimento a legislagdo
trabalhista/previdenciaria vigente, a melhoria da qualidade de vida dos colaboradores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho sauddvel e diminui¢do de riscos associados as atividades profissionais desempenhadas no
ambito da Superintendéncia Regional do Piaui e Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano.

3.2. A contratagdo visa também a identificagdo de elementos fundamentais para a elaboragdo de Laudos de Insalubridade e de Periculosidade, uma vez que a caracterizagdo de agentes nocivos ou operagoes
insalubres ou perigosas devem seguir as disposigdes previstas na NR-15 — Atividades e operagdes insalubres e NR-16 — Atividades e operagdes perigosas, respectivamente. Da mesma forma, devera subsidiar a elaboragdo do
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Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e a Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdo a Previdéncia Social (GFIP), regulamentados pela Previdéncia
Social.

3.3. A contratagdo visa também a identificagdo de elementos fundamentais para a elaboragdo de Laudos de Insalubridade e de Periculosidade, uma vez que a caracterizagdo de agentes nocivos ou operagoes
insalubres ou perigosas devem seguir as disposi¢des previstas na NR-15 — Atividades e operagdes insalubres e NR-16 — Atividades e operagdes perigosas, respectivamente. Da mesma forma, devera subsidiar a elaboragdo do
Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT)/Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e a Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdo a Previdéncia Social
(GFIP), regulamentados pela Previdéncia Social.

4. DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do respectivo contrato, podendo ser prorrogado por iguais periodos até o limite de 05 (cinco) anos, conforme
previsdo do Art. 488 da RLC — CONAB.

5. DA SELECAO DO FORNECEDOR
5.1. Da Qualificagdo Técnica
5.1.1. As empresas deverdo apresentar: Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por

periodo ndo inferior a trés anos, mediante a apresentagdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado. Serd aceito o somatério de atestados de capacidade técnica para fins de comprovagdo
da alinea anterior.

a.1) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente.
a.2) Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

a.3) Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, é admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo a obrigatoriedade dos trés anos serem
ininterruptos.

a.4) O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o quantitativo excedente.

a.5) Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale,
para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo.

a.6) O licitante disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

a.7) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

a.8) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar cépias dos respectivos Contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatdrios
do conteudo declarado.

Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente, quando for o caso;

b.1) O licitante vencedor, apenas por ocasido da assinatura do Contrato, deverd comprovar que possui inscrigdo primaria ou secunddria no registro ou inscri¢do na entidade profissional competente, bem
como de que se encontra com as suas obrigagdes em dia com este 6rgao.

b.2) Declaragdo que possui em seu quadro permanente Médico do Trabalho, devidamente especializado e respectivo CRM e o Engenheiro de Seguranca do Trabalho, registrado no CREA.
b.3) Para a habilitagdo sera verificada a situagdo da empresa no SICAF.
b.4) Deverdo ser consultados o CGU(CEIS), TCU e CNJ para fins de Habilitagdo.

b.5) Para a realizagdo do objeto da licitacdo, a Contratada devera entregar declaracdo de que instalara escritdrio/estrutura e possuira profissionais técnicos na cidade em que esta localizada a Sureg/Pl ou em
sua regido metropolitana, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, bem como de corpo
de profissionais técnicos, devera declarar a instalagdo/manutengdo do escritério e da m&o de obra especializada.

b.6) A exigéncia acima é justificavel, uma vez que empresas de todos os estados da Federagdo podem participar do certame licitatério. Quando licitantes "de fora" (ou seja, de outros estados que ndo o de
prestacdo dos servigos) logram éxito, ndo é incomum a assinatura do contrato sem qualquer estrutura proxima ao local da prestagdo dos servigos, o que dificulta e, por vezes, inviabiliza, a gestdo do contrato e de seus

empregados. A exigéncia em tela ndo configura impedimento da participagdo no processo licitatério, visto que a comprovagdo da alinea "c" sé sera exigida na ocasido da assinatura do contrato.
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5.2. DA VISTORIA

5.2.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execucdo dos servigos, examinando as areas e tomando ciéncia das
caracteristicas e peculiaridades dos servigos, posto que ndo serdo aceitas alegacGes posteriores quanto ao desconhecimento de situagdes existentes.

5.2.2. A vistoria devera ser marcada e realizada em dias Uteis, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (86) 3194-5417 ou através do e-mail:
pi.seade@conab.gov.br. Para a vistoria, o licitante ou o seu representante, devera estar devidamente identificado e devera estar de posse do formulario de COMPROVANTE DE VISTORIA TECNICA (ANEXO II1).

5.2.3. Quando o licitante optar por realizar a vistoria, devera preencher o modelo de declaragdo de visita ao local do servico, e, quando optar pela NAO realizagio da vistoria, devera preencher declaracio de pleno
conhecimento das condigdes necessdrias para a prestacdo dos servicos.

5.2.4. A realizagdo da vistoria ndo se consubstancia em condig¢do para a participagdo na licitagdo, ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentagdo das propostas ndo serdo admitidas, em hipdtese
alguma, alegagdes posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigag¢des, face ao desconhecimento dos servigos e de dificuldades técnicas nado previstas.

5.2.5. Serd de responsabilidade da contratada a ocorréncia de eventuais prejuizos ou erros no dimensionamento da proposta, independentemente da realizagdo ou ndo da vistoria.

5.2.6. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publica¢do do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

5.2.7. Para o correto dimensionamento e elaboragdo da proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos servigos, examinando as areas e tomando ciéncia das caracteristicas e

peculiaridades dos servigos, posto que ndo serdo aceitas alegagdes posteriores quanto ao desconhecimento de situagdes existentes.

6. DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS:

Os servigos objeto da referida contratagdo sdo considerados comuns pois os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo Edital, por meio de especificagdes usuais no
mercado.

A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.
6.1. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS:
6.1.1. A prestagdo de servigos técnicos especializados em Engenharia de Seguranc¢a, Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional subdividem-se em:
6.1.1.1. LTCAT - ELABORACAO DOS LAUDOS TECNICOS DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO E LAUDOS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE;

6.1.1.1.2. Prevé o controle da insalubridade/periculosidade através do levantamento dos riscos ambientais no local de trabalho e deve ser atualizado anualmente ou sempre que houver modificacdes de
métodos e processos de trabalho, maquinarios, construcdes e reformas. Objetivo da avaliagdo serd pautado na expressdao da extensdo dos trabalhos executados, necessariamente, em laudos distintos, abrangendo a
caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em condigdes insalubres ou periculosas, em conformidade com as Nrs 15 e 16, Portaria MTE 3.214/78 e Decreto n2 93.214, de 14 de outubro de 1986, abrangendo analise dos
riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonémicos e de acidentes, bem como as legislagdes vigentes quando da celebragdo da prestagdo dos servigos.

6.1.1.1.3.As acGes do LTCAT contemplam os seguintes servigos:

a) Avaliagdo qualitativa e quantitativa dos agentes de Risco Fisico, Quimico e Bioldgico.

b) Descrigdo e analise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e das maquinas e equipamentos utilizados pela CONTRATANTE.

c) Identificacdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos.

d) Medigdes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente calibrados, bem como analises laboratoriais.

e) Analise da eficdcia dos EPIs e EPCs, quando e se utilizados.

f) Qualificagdo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respectivo percentual de pagamento e enquadramento com relagdo a aposentadoria especial (INSS).
6.1.1.2. PCMSO - ELABORAGAO, ACOMPANHAMENTO E EXECUGAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL ( NR 7);

6.1.1.2.1. Preconizado pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego — NR n2 7, o PCMSO detecta incidéncias de patologias entre a populagdo de empregados, fornecendo os elementos
para estudo da correlagdo entre este adoecimento e as condigdes e os processos de trabalho existentes. Quando detectados indicativos da existéncia de fatores desencadeantes de patologias, deverdo ser desenvolvidas
estratégias de agdo e prevengdo que garantam a promogao a salde e integridade dos empregados da CONTRATANTE.

6.1.1.2.2. As agdes do PCMSO contemplam os seguintes servigos:

a) Elaboragdo e Emissdo Anual do Documento-base PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, em observancia as prescrigdes normativas discriminadas na NR-7, além da elaboragdo
do Quadro Ill, proposto na NR-7.

b) Realizagdo da Campanha de prevencdo a salide, promovida pela Conab e respaldada em Normativo e por Acordo Coletivo de Trabalho.
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c) Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos empregados;

d) Emissdo dos Atestados de Saude Ocupacional — ASOs;

e) Homologacdo de Atestados Médicos presencial, e/ou, documental, em casos excepcionais;

f) Arquivo e manutengdo de prontudario médico dos empregados da Conab;

6.1.1.3. PGR - ELABORAGAO, ACOMPANHAMENTO E EXECUGAO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - ( NR 01), INCLUINDO: PROGRAMA DE PROTECAO RESPIRATORIA — PPR (NR 9);

6.1.1.3.1. A contratada devera estar apta para elaboragdo, implementagdo e gerenciamento do Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (PGR) de acordo com a nova NR-01, portaria SEPRT n2

6.730, de 09 de margo de 2020, ou outra que estiver vigente, para a Sede da SUREG-PI e Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano.

6.1.1.3.2.0 objetivo da NR 01 é estabelecer as disposi¢es gerais, o campo de aplicagdo, os termos e as definicGes comuns as Normas Regulamentadoras - NR relativas a segurancga e saude no trabalho e as
diretrizes e os requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevengdo em Seguranga e Saude no Trabalho - SST, Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR e do Gerenciamento de Riscos

Ocupacionais — GRO:

Portaria n® 6.730/2020 — NR1: trata das Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, ou seja, estabelece o novo Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

Portaria n? 6.735/2020 — NR9: trata da Avaliagdo e Controle das Exposi¢des Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Biologicos:

a) Inventario de riscos e plano de agdo com todos os dados necessarios;

b) Contemplar riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, atmosferas explosivas, deficiéncia de oxigénio, ventilagdo, prote¢do respiratdria, investigacdo e andlise de acidentes do trabalho;

c) Ergonomia e organizagdo do trabalho, riscos decorrentes do trabalho em altura, profundidade e espagos confinados, equipamento de protecdo individual de uso obrigatério;

d) Plano de emergéncia, introdugdo de novas tecnologias;

e) Riscos ambientais, que incluem todos aqueles com potencial para gerar acidentes no trabalho.

6.1.1.4. ASSESSORIA E TREINAMENTOS NA AREA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

a) Formacdo da Brigada de Incéndio;

b) Assessoria, formagdo e acompanhamento da Comissdo Interna de Prevencgdo de Acidentes (CIPA);

c) Minimo de 01 Palestra na Semana Interna de Prevencdo de Acidentes - SIPAT da Conab, que poderé ocorrer na forma presencial ou a distancia;

6.1.1.5. JUNTA MEDICA OFICIAL

a) Tem como objetivo avaliar tecnicamente as questdes relacionadas a salde e a capacidade laboral por meio de junta médica oficial.

b) Estes servigos ocorrerdo em casos especificos que vierem a surgir e e serdo solicitados por meio de ordem de servigo.

6.1.1.6. PERICIA MEDICA JUDICIAL, COMO PERITO ASSISTENTE DA CONAB

a) Tem como objetivo realizar o ato pericial para subsidiar na fundamentagao de pericias judiciais, como assistente técnico da CONAB;

b) Estes servigos ocorrerdo em casos especificos que vierem a surgir e e serdo solicitados por meio de ordem de servigo.

c) O detalhamento referente a execugdo dos servigos serd descrito no Item 6.3 deste termo de Referéncia.

6.2. DO LOCAL E PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.2.1. Os servigos objetos deste Termo de Referéncia deverdo ser realizados na SUREG-PI e Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano, conforme tabela abaixo:

NOME DA UNIDADE

ENDERECO

Atividade

N2 DE EMPREGADOS

Sede - Sureg-PI
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20 mulheres
Unidade Armazenadora Parque Industrial 12 Distrito Industrial, S/N® — Parque Piaui — CEP: 64.025-050 em Teresina — Pl. | Administrativa/Operacional 19 homens
de Teresina -PI 01 mulheres
Unidade Armazenadora Rod. BR — 343, km — 13, Bloco — B — Bairro de Fatima — CEP: 64.200-901 — Parnaiba — Pl. Administrativa/Operacional 09 homens
de Parnaiba-PI 02 mulheres
. . . - . . - . . 04 homens
Unidade Armazenadora de Picos-PI Avenida Senador Helvidio Nunes, n2 2810 — Bairro Junco — CEP: 64.600-000 — Picos — PI. Administrativa/Operacional 00 mulheres
. . . « . . . . 06 homens
Unidade Armazenadora de Floriano-PI Rod. BR — 343 S/N¢ — Bairro Melad3o — CEP: 64.800-000 — Floriano — PI. Administrativa/Operacional 00 mulheres
1
Cedidos para outros 6rgdos da Adm. Publica Administrativa 0 homens
03 mulheres
6.2.2. Os empregados Cedidos serdo incluidos nos programas da Sede da SUREG PI.
6.2.3. O prazo para inicio da execugdo dos servigos sera de até 05 (cinco) dias, contados a partir da assinatura do Contrato.
6.2.4. Esta previsto um niimero aproximado de 146 (cento e quarenta e seis reais) empregados beneficiarios dos programas, podendo ocorrer variagdes no transcorrer desta contratagdo.
6.2.5. Serdo definidos cronogramas de realizagdo de atividades bem como o prazo para inicio dos mesmos.
6.3. DA EXECUCAO DOS SERVICOS
6.3.1. LTCAT - ELABORAGAO DOS LAUDOS TECNICOS DAS CONDIGCOES AMBIENTAIS DE TRABALHO E LAUDOS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE;
6.3.1.1. O objetivo da avaliagdo sera pautado na expressdo da extensdo dos trabalhos executados, necessariamente, em laudos distintos, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em condigdes

insalubres ou periculosas, em conformidade com as NRs 15 e 16 da Portaria MTE 3.214/78 e do Decreto n2 93.214, de 14 de outubro de 1986, abrangendo analise dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonémicos e de
acidentes, bem como as legislagGes vigentes quando da celebragdo da prestagdo dos servigos;

6.3.1.2. Prevé o controle/aferi¢do da insalubridade e periculosidade através do levantamento dos riscos ambientais no local de trabalho e deve ser atualizado sempre que houver modifica¢des de métodos e processos
de trabalho, maquindrios, construgdes e reformas, a critério da contratante.

6.3.1.3. O LTCAT - Laudo Técnico das CondigSes Ambientais de Trabalho, incluindo o Laudo de Insalubridade e o Laudo de Periculosidade, sera o documento que avaliara qualitativa e quantitativamente os riscos
ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento das atividades em: salubres, insalubres, periculosas e aposentadoria especial, conforme planilha do Anexo IX.

6.3.1.4. A contratada deverd possuir equipamento de leitura instantanea: Detector de gases, para Monitoramento de gas Unico (H2S, CO, 02, SO2, NH3, PH3, CI2, ClI02, NO, NO2, HCN, ETO ou 03), equipamento este
que devera possuir display LCD para mostrar as concentragdes de gases em tempo real, resistente a agua e que demonstre o status da bateria, com alarme sonoro/visual.

6.3.1.5. As agOes do LTCAT contemplam os seguintes servigos:
a) Descrigcdo por extenso do titulo do documento e identificagdo da entidade emitente, cujos dados devem ser emitidos separadamente do PGR e do PCMSO, em formulario préprio;
b) Identificagdo do estabelecimento indicando CNPJ, enderego, nome fantasia, atividade, grau de risco, nimero de empregados (quantificagdo de homens e mulheres) e horario de trabalho;

c) Objetivo da avaliagdo expressando a extensdo dos trabalhos executados necessariamente, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em condigGes insalubres ou periculosas, em
conformidade com as legislagdes vigentes quando da celebragdo da prestagao dos servigos;

d) Descri¢do fotografica e andlise detalhada das dependéncias e instalagdes periciadas, de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho, abrangendo a fungdo e o quantitativo dos empregados
periciados, e das maquinas e equipamentos utilizados pela CONTRATANTE;

e) Analise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (quimicos, fisicos e bioldgicos), necessariamente descrevendo a metodologia de acdo e critérios técnicos adotados, identificados nos
ambientes de trabalho, bem como o tempo de exposi¢do ao risco identificado;

f) Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos;

g) Medigdes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente calibrados, bem como andlises laboratoriais;
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h) Analise qualitativa e quantitativa dos agentes acima citados, contendo a descricdo da metodologia de acdo, critérios técnicos e a instrumentacdo utilizada, necessariamente abrangendo para os
estabelecimentos de armazenamento, a medigdo de ruidos, calor, concentragdo de poeiras e dos agentes quimicos, originados de produtos inseticidas empregados nos tratamentos fitossanitarios;

i) Todos os instrumentos utilizados deverdo ser descritos com o minimo (marca, modelo, nimero de série, calibragdo);
j) Registro fotogréfico de toda avaliagdo (foco no ambiente, profissional e colaborador);

k) Medida de protecdo individual e coletiva existentes, contendo identificagdo dos Equipamentos de Protec¢do Individual — EPIs utilizados mediante consignagdo do nimero do Certificado de Aprovacgéo —
CA e da avaliagdo do nivel de eficdcia de protegdo, indicando, inclusive se o EPl e o EPC sdo eficazes na prote¢do aos agentes de risco detectados, concluindo com “sim” ou “ndo”;

1) Fundamentagdo cientifica e abordagem sobre a legislacdo pertinente sobre os riscos identificados, na apresentagdo explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados como insalubres ou
periculosos e os valores dos correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da exposi¢do aos agentes de risco e a fundamentagdo legal;

m)Proposicdo de Medidas de Controle para o ambiente avaliado, estipulando prazos para adogdo do controle dos riscos, bem como acompanhamento sistematico da eficacia das medidas.
n) Qualificacdo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respectivo percentual de pagamento e enquadramento com relacdo a aposentadoria especial (INSS);
o) Bibliografia consultada, adotando o padrdo estabelecido pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT;

p) Nome e identificagdo profissional do responsavel pela elaborac¢io do laudo, informando CPF, NIT, PIS/PASEP, RRT - registro de Responsabilidade Técnica (CAU) do Eng. de Seg. do Trabalho com Graduag¢io
em Arquitetura, nimero de registro no respectivo conselho e a Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART do servigo prestado.

6.3.1.6. A fase de avaliagdo quantitativa compreende a medi¢do do risco, guardando atengdo especial a esséncia do risco e ao tempo de exposicdo. Esta etapa ou fase pericial s6 é possivel realizar quando o técnico
tem convicgdo firmada de que os tempos de exposigdo, se somados, configuram uma situagdo intermitente ou continua. Segundo a Portaria n® 3.311, a concessao do adicional ndo possui respaldo legal quando as atividades
sdo desenvolvidas de forma eventual, resguardando os limites de tolerancia estipulados para o risco grave e iminente;

6.3.1.7. Nas planilhas das avaliagGes ambientais, ndo relacionar as informagdes de 02 (dois) ou mais ambientes na mesma pagina. Cada planilha devera ser impressa de forma que se possa separar as folhas por
ambiente periciado;

6.3.1.8. No LTCAT deve constar nas conclusdes de cada local avaliado, a descri¢do detalhada e os quantitativos de EPIs e EPCs necessarios a eliminagdo ou neutralizagdo dos riscos ambientais identificados para os
PGRs e os LTCATs .

6.3.1.9. Caso o empregado ndo esteja exposto excedente ao Limite de Tolerdncia, ou que o EPI se fizer eficiente, é obrigatério constar como observagdo nas planilhas de avaliagdo quantitativas e qualitativas. “A
utilizagdo de EPI adequado para prote¢do do empregado que estd exposto ao risco, elimina o pagamento do adicional de insalubridade, conforme artigo 191 da CLT e o item 15.4 da Norma Regulamentadora n° 15 do
Ministério do Trabalho e Emprego”.

6.3.1.10. Se a atividade for considerada insalubre, devera indicar o grau do adicional;
6.3.1.11. Informar se a atividade gera aposentadoria especial conforme legislagdo do INSS;
6.3.1.12. O item de avaliagdo do LTCAT deve observar, também, os seguintes procedimentos:

a) A capa, o perfil da unidade, o dimensionamento atual do SESMT (citando os nomes, CPF, matriculas e nimero do registro dos profissionais) e os nomes e atribuiges dos membros CIPA se houver, os
formuldrios de avaliagdo, controle e monitoramento dos riscos, planilhas das avaliagdes quantitativa e qualitativa e o plano anual deverdo ser padronizadas, conforme planilhas dos anexos VI, VII, Vil e IX.

b) O engenheiro contratado devera utilizar o cronograma de a¢do do PGR para sugerir melhorias nos processos/ambientes periciados;

c) Realizar e acompanhar Dosimetria de ruido de jornada inteira, sendo obrigatério a apresentagdo dos histogramas ou tabela que possibilite a identificagdo das frequéncias avaliadas. Os ambientes que
ndo apresentarem este risco deve-se medir o ruido com Audiodosimetro de medigdo com a jornada completa de um dia de trabalho. Adotar um GHE na referida avaliagdo de ruido. ;

d) Medir poeiras total e respiravel, nas unidades armazenadoras, caso este risco seja identificado no ambiente;

e) Medir temperatura ambiente em todos os locais avaliados, e medir o IBUTG apenas nos setores que apresentarem este risco, ainda, observar a estabilizagdo do instrumento de medigdo (termémetro);
f) Medir umidade relativa do ar em todos os ambientes;

g) As avaliagdes ambientais deverdo ser realizadas separadamente por ambiente periciado, sendo as informag&es coletadas préximo ao empregado que estd exposto ao maior risco dentro do ambiente;
h) Nas avaliagdes ambientais para medir o nivel de pressdo sonora (ruido) de jornada inteira, ndo sera aceito o uso do equipamento chamado Decibelimetro, determinamos o uso de Audiodosimetro;

i) Todas as substancias utilizadas nos locais periciados deverdo ser relacionadas em campo especifico das planilhas de avaliagdo;

j) As avaliagdes dos riscos ambientais (quimicos, fisicos e bioldgicos) deverdo ser quantificadas com os setores e unidades em funcionamento;

k) As avaliagGes dos riscos ambientais (quimicos, fisicos e bioldgicos) deverdo priorizar as analises quantitativas para agentes de maior risco no ambiente de trabalho e que possuam limites de tolerancia
estabelecido nas NRs. Entretanto, quando nao for possivel quantificar os agentes de risco, deve-se justificar a inviabilidade e qualifica-lo, caracterizando a atividade de forma a atender exatamente o texto
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descrito nas NRs;

1) Na impossibilidade de se avaliar quantitativamente os riscos ambientais (quimicos, fisicos e bioldgicos) nos locais em funcionamento, deve-se justificar tecnicamente bem como qualificar os agentes,
descrevendo obrigatoriamente a periodicidade de manuseio e o tempo de exposi¢do.

6.3.1.13. RUIDO:

6.3.1.13.1. Especificagdes relativas as avaliagdes quantitativas:

a) medicdo de ruido em toda a jornada podera ser de modo individual para cada trabalhador ou considerando grupos homogéneos de risco, devendo ser explicitada qual das alternativas foi considerada na
medi¢do. Os valores dos niveis de pressdo sonora a que estdo expostos os trabalhadores devem ser indicados considerados o nivel de redugdo de ruido promovido pelos equipamentos de protecdo
utilizados;

b) As aferi¢des dos niveis de exposigdo ao agente ruido acima de 80 (oitenta) dB (A) devem ser obtidos mediante mensuragdes realizadas por equipamentos dos grupos de qualidade de “zero” a “dois” da
classificagdo IEC 60.651 ou ANSI SI.4, com certificado de calibragdo, devendo ser descrita a metodologia utilizada e o tipo do equipamento, conforme exigéncia contida na NR 15. Necessariamente devem
ser efetivadas por meio de Audiodosimetro;

c) Quando se tratar de exposi¢des a ruidos de impacto, as medigSes serdo realizadas com medidor de pressdo sonora operando em circuito linear e circuito de resposta para impacto. Ndo se dispondo de
medidor de nivel de pressdo sonora operando no circuito de resposta para impacto, sera valida a leitura feita no circuito de resposta rapida (fast) e circuito de compensagdo “C”;

d) Havendo exposicdo a niveis de pressdo sonora variados, devem constar da apresentacdo dos resultados: a memdéria dos valores em tabelas ou em gréficos, o tempo de permanéncia do trabalhador ou
grupo de trabalhadores em cada nivel de exposi¢do, o cdlculo do nivel médio de pressao

e) sonora (Lavg = level average), considerada a dose equivalente de exposigdo ao ruido, sujeitos a exposicdo a efetiva protecdo promovida pelo uso do EPI e os nomes dos trabalhadores;
6.3.1.14. LUMINOSIDADE

6.3.1.14.1. As aferigdes luminotécnicas deverdo ser realizadas de acordo com as NBRs 5382 (Verificagdo da iluminancia de interiores — método de ensaio) e 5413, entendido que a condi¢do minima de
iluminancia exigida é varidvel em func¢do da atividade realizada.

6.3.1.14.2. As aferi¢cGes deverdo ser realizadas com auxilio do aparelho adequado, luximetro, de acordo com o roteiro apresentado a seguir, para trés situagdes determinadas: iluminagdo natural, iluminagdo
artificial e iluminagdo natural + artificial.

6.3.1.14.3. Para a adequada formulagdo dos calculos, medigdes, assim como do relatério de levantamento devem ser observados os seguintes procedimentos:
a) registro do tipo e nimero de série do instrumento;
b) registro dos dados meteorolégicos (ex: nublado, ensolarado);
c) registro da data e horario das medigGes.
6.3.1.14.4. E importante constar uma descri¢do dos fatores que influem no resultado, como: refletancias, tipo de Iampada e vida, voltagem e instrumento usados.
6.3.1.14.5. A iluminancia deve ser medida a altura do plano de trabalho. Quando este ndo for definido, entende-se o nivel como referente a um plano horizontal a 0.75m do piso.
6.3.1.14.6. Para tanto, o sensor do luximetro deverd estar na altura do plano de trabalho do ambiente.

6.3.1.14.7. Durante a leitura deve-se evitar a agdo de reflexdo ou obstrucdo de luz pelo corpo do pesquisador.

6.3.1.15. CALOR
6.3.1.15.1. As exposi¢cdes ao calor devem ser avaliadas em conformidade com Anexo 3 da NR 15 da Portaria MTE n2 3.214/78, ressaltados os aspectos a seguir:
a) Medigdes efetuadas no local de permanéncia do trabalhador, a altura da regido mais atingida. Ndo sendo possivel defini-la, utilizar a regido toraxica;
b) Expressa classificagcdo da atividade em “leve”, “moderada” ou “pesada”, conforme quadros integrantes do referido Anexo e o regime de trabalho se continuo ou intermitente;
c) Os resultados apresentados em unidades de indice de Bulbo Umido e Termémetro de Globo.
6.3.1.16. AERODISPERSOIDES

6.3.1.16.1. As avaliagbes dos aerodispersoides devem determinar a natureza, tamanho e concentragdo das particulas, estendendo-se a verificagdo da presenca de Silica Livre Cristalizada (Quartzo) objeto das
prescri¢des dispostas no Anexo 12 da Portaria MTE n2 3.214/78, observados os requisitos a seguir:
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a) Critério de medigdo por meio de aspiragdo continua;
b) Emprego de bomba de amostragem pessoal, que propicie a verificagdo de, no minimo, duas amostras que possam cobrir toda a jornada de trabalho;

c) Registros dos dados utilizados para os célculos da concentracdo da poeira respirdvel, necessariamente contendo as caracteristicas da bomba de amostragem, a vazdo empregada, a quantidade de poeira
coletada, o volume total e o percentual da silica livre encontrada, compondo os resultados da avaliagdo. Necessariamente os dados sobre a metodologia empregada devem constar dos informes e andlise; e

d) Certificados de calibragdo da bomba de amostragem e referido calibrador.

6.3.1.17. PRODUTOS QUIMICOS

6.3.1.17.1. As exposi¢Bes a produtos quimicos devem ser avaliadas de conformidade com os Anexos 11 e 13 da NR 15, abrangendo todas as substancias empregadas nas rotinas operacionais, salientados ainda
0s aspectos a seguir:

a) Em avaliagdes qualitativas do emprego de produtos quimicos, os resultados da analise devem contemplar as fontes de contaminagdo, as matérias primas manipuladas na rotina de operagéo e dados dos
boletins ou fichas técnicas de identificagdo quimica dos produtos;

b) Nas avaliagdes quantitativas (com instrumento de medigdo digital - Registrar foto do Display do equipamento ) procedidas através de analises de amostragem direta e leitura instantanea, devem ser
realizadas pelo menos, dez amostragens intervaladas de no minimo 20 (vinte) minutos, coletadas na zona respiratéria do trabalhador, sendo que os dados das amostragens devem incorporarem-se aos
resultados da andlise em tabelas com a respectiva média das concentragdes e o tempo de exposi¢do despendido em todas as fases de exposigdo ao agente quimico analisado durante a jornada de trabalho.
Necessariamente, os dados sobre a metodologia e o tipo de instrumental utilizado também devem constar dos registros da analise;

c) As aferi¢Oes atinentes a atividades com varias fases do trabalho, tais como os servigos de tratamento fitossanitario, devem abranger medi¢6es da concentragdo do agente quimico em todas as etapas
de operagdo (preparacdo, expurgo, cura, abertura da lona e guarda dos equipamentos);

d) Nas amostragens continuas e de leitura indireta os registros dos exames laboratoriais devem compor os resultados da analise.

e) As avaliagGes quantitativas que apresentarem resultados 100% acima do limite de tolerancia deverdo ser refeitas com acompanhamento do técnico responsavel pelo laudo, durante o tempo de duragdo
da medigdo, sendo escolhido outro empregado para servir de apoio ao monitoramento.

f) Verificar o tempo de exposicdo diario dos empregados aos riscos, bem como a quantidade de produto manuseado.
g) Utilizar o cronograma do PGR para propor a neutralizagdo ou eliminagdo dos riscos avaliados.
h) Realizar as avaliagdes ambientais separadamente por unidade e por ambiente periciado, sendo as informag&es coletadas préximo ao empregado que estd exposto ao maior risco dentro do ambiente.

i) Relacionar no cabecgalho da planilha todas as substancias manuseadas no ambiente periciado. Nas planilhas de avaliagdes qualitativas e quantitativas, deve-se avaliar apenas as substancias usadas com
maior frequéncia e que o tempo de exposicdo e a quantidade manuseada justificar a avaliagdo;

j) Cada agente quimico ou bioldgico avaliado serd registrado na planilha de forma independente, podendo para tanto, copiar a parte da planilha quantas vezes forem necessarias;
k) A planilha CONCLUSAO: CARACTERIZACAO (Insalubridade e Periculosidade) devera ser preenchida por cargo, o que em alguns casos, mais de uma conclusdo para o local avaliado.
1) Cada local ou complexo avaliado tera sua conclusdo independente dos demais, sendo elaborada também para cada cargo, registrando suas especificidades e caracteristicas;

m) Para os locais que ndo foram caracterizados como insalubres ou periculosos, deve-se registrar a palavra “todos” no campo especificado para descrever o cargo.

n) Pode-se utilizar as informagdes da FUNDACENTRO, bem como o Manual da ACGIH (American Conference of Governmental Industrial Hygyenists) apenas para estabelecer protegdo aos empregados.

6.3.1.18. O LTCAT (cada Laudo separado)_deverd ser entregue no maximo em até 90 (noventa)_dias apds a Ordem de Servico - OS, em arquivo eletrénico (elaborado em editor de texto, do tipo MICROSOFT WORD e/ou
MICROSOFT EXCEL) e em PDF. Deverd ser entregue, no minimo, 1 (uma) cépia impressa, devidamente assinada, no setor de Recursos Humanos — RH da Superintendéncia regional do Piaui;

6.3.1.19. O LTCAT sera encaminhado a Matriz/GEBEM para avaliacdo e aprovagdo pelos Engenheiros do Trabalho do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT. Somente
apo6s a aprovagdo do SESMT/GEBEM serd dado o aceite na Nota Fiscal para a realizagdo do pagamento.

6.3.1.20. Os servigos do LTCAT deverdo considerar os empregados da Superintendéncia Regional - SUREG/PI e das Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos, Floriano e os empregados Cedidos a outros
drgdos da administragdo direta ou indireta, conforme item 6.2 deste Termo de Referéncia.

6.3.1.20.1. LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

a) Descricdo por extenso do titulo do documento e identificacdo da entidade emitente, tais com: CNPJ, nome fantasia, Endereco, contato, nome do responsavel técnico, nimero do CREA, CAU ou CRM e
demais dados que forem necessarios.

b) Identificacdo do estabelecimento indicando CNPJ, enderego, nome fantasia, atividade, grau de risco, nimero de empregados (quantificacdo de homens e mulheres) e horario de trabalho;
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c) Objetivo da avaliagdo expressando a extensdo dos trabalhos executados necessariamente, abrangendo a caracterizacdo das ocorréncias de trabalhos em condigbes insalubres ou periculosas, em
conformidade com as legislagGes vigentes quando da celebragdo da prestagdo dos servigos;

d) Descrigdo fotografica e analise detalhada das dependéncias e instalagdes periciadas, de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho, abrangendo a fungdo e o quantitativo dos empregados
periciados, e das maquinas e equipamentos utilizados pela CONTRATANTE;

e) Andlise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (quimicos, fisicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidentes), necessariamente descrevendo a metodologia de agdo e critérios técnicos adotados,
identificados nos ambientes de trabalho, bem como o tempo de exposigdo ao risco identificado;

f) A contratada devera possuir equipamento de leitura instantanea: Detector de gases, para Monitoramento de gds uUnico (H2S, CO, 02, SO2, NH3, PH3 - Fosfina e demais gases a serem avaliados),
equipamento este que deverd possuir display LCD para mostrar as concentragbes de gases em tempo real, resistente a dgua e que demonstre o status da bateria, com alarme sonoro/visual.

g) Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos;
h) Medig¢Ges dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente calibrados, bem como anélises laboratoriais;

i) Andlise qualitativa e quantitativa dos agentes acima citados, contendo a descricdo da metodologia de agdo, critérios técnicos e a instrumentagdo utilizada, necessariamente abrangendo para os
estabelecimentos de armazenamento, a medigdo de ruidos, calor, concentragdo de poeiras e dos agentes quimicos, originados de produtos inseticidas empregados nos tratamentos fitossanitarios;

j) Todos os instrumentos utilizados deverdo ser descritos com o minimo (marca, modelo, nimero de série, calibragdo);
k) Registro fotografico de toda avaliagdo (foco no ambiente, profissional e colaborador);

1) Medida de protecdo individual e coletiva existentes, contendo identificagdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs utilizados mediante consignagdo do nimero do Certificado de Aprovacéo —
CA e da avaliagdo do nivel de eficdcia de protegdo, indicando, inclusive se o EPl e o EPC sdo eficazes na prote¢do aos agentes de risco detectados, concluindo com “sim” ou “ndo”;

m) Fundamentacio cientifica e abordagem sobre a legislacdo pertinente sobre os riscos identificados, na apresentagdo explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados como insalubres ou
periculosos e os valores dos correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da exposi¢do aos agentes de risco e a fundamentagdo legal;

n) Proposi¢do de Medidas de Controle para o ambiente avaliado, estipulando prazos para adogdo do controle dos riscos, bem como acompanhamento sistematico da eficacia das medidas.
o) Qualificagdo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respectivo percentual de pagamento e enquadramento com rela¢do a aposentadoria especial (INSS);
p) Bibliografia consultada, adotando o padrdo estabelecido pela Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas — ABNT;

g) ) Nome e identificagdo profissional do responsavel pela elaboragdo do laudo, informando CPF, NIT, PIS/PASEP, o nimero de registro no respectivo conselho e a Anotacdo de Responsabilidade Técnica —
ART do servigo prestado.

6.3.1.21. O LTCAT e os Laudos de Insalubridade e Periculosidade serdo agrupados, preferencialmente, em apenas um documento, uma vez que as informagdes sdo as mesmas para todos eles.
6.3.2. PCMSO - ELABORACAO, ACOMPANHAMENTO E EXECUCAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (NR7);
6.3.2.1. Preconizado pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego — NR n° 7, o PCMSO detecta incidéncias de patologias entre a populagdo de empregados, fornecendo os elementos para

estudo da correlagdo entre este adoecimento e as condi¢des e os processos de trabalho existentes. Quando detectados indicativos da existéncia de fatores desencadeantes de patologias, deverdo ser desenvolvidas
estratégias de agdo e prevengdo que garantam a promogdo a salde e integridade dos empregados da CONTRATANTE.

6.3.2.2. As agOes do PCMSO contemplam os seguintes servigos:

a) Elaboragdo, planejamento, execugdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento do PCMSO, em observancia as prescrigdes normativas discriminadas na NR-7 e de acordo com o cronograma estabelecido
com a Superintendéncia Regional, contendo completa descrigdo das ages preventivas, visando a elaboragdo do documento-base do PCMSO;

b) Acompanhamento e execugdo do programa, utilizando o documento-base como parametro para as a¢Ses que deverdo ser realizadas mensalmente, seguindo o cronograma aprovado, visando a
completa execugdo do PCMSO;

c) Execugdo dos exames médicos ocupacionais: admissionais (antes que o empregado assuma suas atividades); periddicos de todos os empregados, com fornecimento de listas atualizadas com nomes e
validade dos exames ocupacionais clinicos e complementares previstos nos normativos internos e Acordo Coletivo de Trabalho e quando necessarios e solicitados pelo Médico; de retorno ao
trabalho (obrigatoriamente no primeiro dia de volta ao trabalho quando o empregado for encaminhado ao INSS ou retirado da Folha de Pagamento), por motivos de afastamento ou licenga, inclusive
maternidade; de mudanca de funcdo e os exames demissionais.

d) Execucdo de exames médicos especiais em portadores de subnormalidades, fazendo anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares, para detectar provéveis
danos a salde em decorréncia do trabalho que executam e instruir a CONTRATANTE para possiveis mudangas de atividades;

e) Os atestados de Saude Ocupacionais deverdo ser encaminhados em formato XML para envio ao E-Social, ou em formato correspondente a ser definido pela contratada.
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6.3.2.3. Avaliacdo de riscos com relagdo a danos a saude dos empregados, com base no PGR e LTCAT, com fornecimento de orientagGes para a implantagdo de medidas de controle e avaliagdo de sua eficacia apds a
implantacdo;

6.3.2.4. Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos empregados;

6.3.2.5. Assessoramento as CIPAs na realizagdo dos seus estudos para redugdo das ocorréncias de acidentes do trabalho;

6.3.2.6. Realizagdo de 01 palestra educativas anual na SIPAT, podendo ser realizadas de forma presencial ou a distdncia, a critério da Conab.

6.3.2.7. Elaboragdo do relatério mensal de acompanhamento dos exames realizados, ASOs, atestados e laudos nexo causal.

6.3.2.8. Elaboragdo do Relatdrio Anual do PCMSO, de acordo com os normativos previstos na NR 7, contendo a descrigdo completa das atividades desenvolvidas, durante o periodo contratual, com elaboragdo de

quadro comparativo entre as ages de salide propostas no planejamento anual e as a¢des efetivamente realizadas no periodo, além da elaboragdo do Quadro lll, proposto na NR 7. Ressalta-se o previsto na Portaria n® 2018,
de 23 de dezembro de 2017, que exige que o médico do trabalho esteja devidamente registrado no Conselho Federal de Medicina — CRM como tal.

6.3.2.9. Para a realizacdo dos exames e procedimentos sera utilizada a rede de credenciados junto ao SAS — Servigo de Assisténcia a Saude ou outro plano de saude disponibilizado pela CONAB.

6.3.2.10. As consultas para realizagdo dos exames clinicos do PCMSO deverdo ser realizados em ambientes adequados ao exercicio médico, em uma sala reservada e com os prontuarios médicos dos empregados a
serem avaliados.

6.3.2.11. O atestado médico deve ser entregue pessoalmente pelo empregado; caso este esteja impossibilitado, o atestado podera ser entregue por familiar. Em virtude de Pandemia ou outros eventos adversos, os
atestados poderdo ser encaminhados por e-mail, conforme orientagdo da Matriz.

6.3.2.12. O documento-base do PCMSO deverd ser entregue no maximo em até 30(trinta) dias apds a emissdo da Ordem de Servico - OS, em arquivo eletronico (elaborado em editor de texto, do tipo MICROSOFT
WORD e/ou MICROSOFT EXCEL) e em PDF. Devera ser entregue, no minimo, 1 (uma) copia impressa, devidamente assinada, no setor de Recursos Humanos — RH da Superintendéncia;

6.3.2.13. 0O documento-base do PCMSO sera encaminhado a Matriz / GEBEM (por e-mail) para avaliagdo e aprovagdo dos Médicos do Trabalho do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho - SESMT.

6.3.2.14. Os servigos do PCMSO devera considerar os empregados da Sede da SUREG-PI, das Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano e Cedidos, conforme item 6.2 deste termo de referéncia.
6.3.2.15. Emissdo de Atestados de Saude Ocupacional — ASO’s:

6.3.2.15.1. Anualmente ou sempre que se fizer necessario, o médico do trabalho devera emitir o Atestado de Satide Ocupacional — ASO, em 3 (vias) vias. A primeira via do ASO serd obrigatoriamente entregue
ao empregado examinado, que deverd datar e assinar, comprovando o correto recebimento das 3 vias; a segunda via do ASO ficara arquivada na Superintendéncia, para ser anexada a pasta funcional do empregado e estar a
disposic¢do da fiscalizagdo do trabalho; e a terceira devera ficar com a empresa CONTRATADA para arquivo no prontudrio do empregado.

6.3.2.15.2.0 ASO devera conter, no minimo:
a) Nome completo do empregado, matricula e sua fungdo;

b) Riscos ocupacionais especificos existentes ou a auséncia deles (escrito obrigatoriamente), a atividade do empregado, conforme instrugées técnicas expedidas pela Secretaria de Seguranga e Salde no
Trabalho-SSST;

¢) Indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o empregado, incluindo os exames complementares e a data em que foram realizados;
d) Defini¢cdo de apto ou inapto para a funcdo especifica que o trabalhador vai exercer, exerce ou exerceu;
e) Data, nome e assinatura do médico do trabalho e carimbo contendo seu nimero de inscrigdo no CRM;

f) Assinatura do empregado submetido ao exame, constatando o recebimento da sua via.

6.3.2.16. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames complementares, as conclusGes e as medidas aplicadas deverdo ser registrados em prontuario clinico individual, que ficara sob a
responsabilidade da CONTRATADA.

6.3.2.17. Quando do término ou rescisdo contratual, todos os prontuarios individuais com todos os arquivos deverdo ser entregues para o responsavel do RH na Superintendéncia;

6.3.2.18. Para emissdo do ASO, os exames médicos realizados pelos empregados deverdo estar atualizados, ou seja, serem de no maximo 4 (quatro) meses antes da emissdo do ASO.

6.3.2.19. A CONTRATADA devera realizar, além dos exames anuais periodicos, os outros exames previstos na NR 7, como Retorno ao Trabalho, quando o empregado ficar mais de 30 dias afastado ou quando for
encaminhado ao INSS e for liberado pelo seu médico assistente antes da pericia, mesmo que o seu Periddico esteja dentro da validade.

6.3.2.20. A CONTRATADA devera junto com a CONTRATANTE avaliar o percentual de adesdo aos exames periddicos e realizar projetos para melhorar.

6.3.2.21. Homologagdo de Atestados Médicos:

a) Tem como objetivo conhecer as doengas que acometem os empregados e correlacionar o periodo indicado para o afastamento e a atividade desenvolvida pelo empregado. De acordo com a avaliagdo
médica, o periodo podera ser aumentado ou reduzido.

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42790645&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120000232&infra_hash=3e... 27/61



31/07/2023 17:15 SEI/MAPA - 30016890 - Conab - Edital Pregéo Eletr.07 - Serv,Trad,AmpComp
b) Os empregados da CONAB tém um prazo de 72 horas, segundo Regimento Interno, para apresentagdo dos atestados médicos.

c) O atestado médico deve ser entregue pessoalmente pelo empregado; caso este esteja impossibilitado, o atestado podera ser entregue por familiar. Em virtude de Pandemia ou outros eventos adversos,
os atestados poderdo ser encaminhados por e-mail, conforme orientagdo da Matriz.

d) Os atestados médicos sdo documentos oficiosos e sigilosos. Podem ser contestados, caso o médico estranhe a veracidade do CID ou do préprio atestado. O atestado médico deverd ser arquivado no
prontudrio médico do empregado na empresa CONTRATADA. O médico do trabalho devera entregar um formulario ao empregado, onde constard o nome completo e os dias homologados de afastamento,
para que o empregado entregue ao Setor de Recursos Humanos (visto o sigilo do atestado).

e) Nos casos de afastamento ao INSS o Setor de Recursos Humanos deverd marcar a primeira pericia médica do empregado e arquivar a via na pasta funcional. E de responsabilidade do empregado
comunicar a empresa das decisdes das pericias no INSS para o SEREH- Setor de Recursos Humanos da Conab/PI.

f) Em caso de internagdo, o atestado médico s serad liberado apds a alta, ultrapassando, talvez, o limite de 72 horas para entrega. Neste caso o empregado ou familiar devera comunicar a internagdo ao
setor de RH da Conab e este devera cientificar a empresa CONTRATADA da excepcionalidade do atraso da entrega.

g) A empresa CONTRATADA devera encaminhar a SUREG, mensalmente, em envelope lacrado, uma lista com o nome do empregado, matricula, CID e dias de afastamento. Esta lista deverd ser
encaminhada, ainda lacrada, a CONAB Matriz para langar no sistema de RH da Conab.

6.3.2.22. Avalia¢cdo Médica de Nexo Causal para Acidentes de Trabalho ou Doen¢a Ocupacional:

a) Tem como objetivo estabelecer o nexo causal entre o quadro clinico e a atividade exercida, bem como fazer uma avaliagdo técnica das circunstancias em que ocorreu o infortunio;

b) A determinagdo dos mecanismos envolvidos na génese/causa dos acidentes em servico ou de trabalho é importante para praticas de preven¢do aos agravos e promogao a salde dos servidores. Os
acidentes em servigo ou de trabalho, incluindo as doengas relacionadas ao trabalho, sdo eventos que podem indicar as condigdes de trabalho, sejam ambientais ou organizacionais, podendo ocasionar
invalidez ou limitagdes que poderiam ser evitadas ou minimizadas por medidas preventivas;

c) Avaliacdo de situacBes de acidente de trabalho e/ou doencas profissionais, determinando o nexo causal da situacdo, devendo proceder investigacdo do acidente/doenca e emissdo de parecer quanto a
abertura ou ndo de CAT — Comunicagdo de Acidente de Trabalho ou ainda, quanto ao pagamento de custos com exames relacionados ao acidente e encaminhamento para a SUREG tomar as providéncias
para ajustes no local do acidente;

d) Acompanhamentos dos acidentes e doengas ocupacionais, fazendo relatério mensal sobre os acidentados/doentes, empregados avaliados e emissdo de CATs. A SUREG devera encaminhar cépia deste
relatério para a GEBEM langar no sistema de RH da Conab;

e) Realizar o registro do acidente no prontudrio do empregado e apds emissdo da CAT anexar copia no prontuario;

f) Caso ocorra a liberagdo de exames complementares para avaliagdo do acidente/doenga, o Médico do Trabalho deverd fazer o pedido, entregar ao empregado e este devera solicitar a autorizagdo ao
Setor de Recursos Humanos, para entdo realizar os exames e levar o resultado ao Médico do Trabalho;

g) Em caso de emergéncia, o empregado deve ser atendido no Pronto Socorro do Hospital mais proximo e depois deverd ser encaminhado ao Médico do Trabalho para avaliagdo dos exames realizados.

6.3.2.23. Avaliagdo em Saude Ocupacional e Avaliacao “in loco” do Local de Trabalho e Fungdes:

a) Tem como objetivo avaliar o processo de trabalho e as condigdes em que ele ocorre, identificando riscos e com o intuito de prevenir doengas e acidentes, bem como melhorias do ambiente de trabalho.
b) A avaliagdo devera ser realizada anualmente, em todos os ambientes e fungdes da Sede e Unidade Armazenadora;

¢) Quando diagnosticada doenga ocupacional, o médico do trabalho devera periciar os locais de trabalho para estabelecer possibilidades de readaptacdo da fungdo exercida ao empregado ou mudanga de
fungao;

d) Destas avaliagOes devera ser fornecido um relatério constando as causas identificadas e potenciais fatores agravantes da doenga ocupacional e medidas de controle existentes e necessarias. O relatério
deverd ser entregue, formalmente, ao Setor de Recursos Humanos para providéncias cabiveis;
e) Devera ter copia em prontuario (caso tenha algum empregado especifico);
f) Outras avaliagbes “in loco” do posto de trabalho, conforme for necessario.
6.3.2.24. Arquivo e Manuteng¢ao dos Prontudrios Médicos dos Empregados da Conab:

a) Tem como objetivo resguardar o empregado e a empresa para o cumprimento legal;

b) Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames complementares, as conclusGes e as medidas aplicadas deverdo ser registradas em prontudrio clinico individual, que ficara
sob a responsabilidade da CONTRATADA. Quando do término do contrato ou rescisdo contratual, todos os prontudrios deverdo ser entregues lacrados para o responsavel do RH da Regional. O prontuario
deve seguir o que determina os itens 7.4.5,7.4.5.1 e 7.4.5.2 daNR 7;
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c) A CONTRATADA devera emitir um relatério anual obrigatério e, quando solicitado, mensalmente, onde devera discriminar, por setores da empresa, o nimero e a natureza dos exames médicos, incluindo
avaliagdes clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o planejamento para o préoximo ano, tomando como base o modelo proposto no Quadro Ill da
NR 7, em cépia impressa e devidamente assinada e em arquivo digital.

6.3.3. PGR - ELABORAGCAO, ACOMPANHAMENTO E EXECUGAO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - (PGR - NR 01).
6.3.3.1. A elaboragdo do PGR devera obedecer aos dispositivos da nova NR-01 e futuras atualizag@es, Portaria SEPRT n2 6.730, de 9/03/2020;
a) O PGR devera contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislacdo de SST;

b) O PGR devera ser estruturado em software ou plataforma WEB de gestdo de SST, que permita acessar informag¢des de forma individualizada por trabalhador, emitir relatérios, bem como conter
elementos compativeis com a elaboragdo do LTCAT, de forma a subsidiar a elabora¢do do PPP, a geragao da GFIP, além da transferéncia de dados conforme exigéncias do e-Social.

6.3.3.2. A elaboragdo dos documentos técnicos que irdo compor o PGR deverdo ser realizados por equipe técnica especializada, multidisciplinar, composta, no minimo, por trés profissionais:

a) necessariamente um Engenheiro de Seguranga do Trabalho (Engenheiro ou Arquiteto) preferencialmente com experiéncia em higiene ocupacional, um Médico do Trabalho, podendo o terceiro ser um
Técnico de Seguranga do Trabalho ou outro profissional de nivel superior com especializagdo na drea de Seguranga e Saude no Trabalho (SST);

6.3.3.3. O PGR deverd ser elaborado e implementado em todas as unidades da CONAB/PI, contemplando todos os ambientes onde atuam os empregados, servidores cedidos a outros 6rgdos, profissionais
terceirizados, estagidrios e jovens aprendizes;

6.3.3.4. Apds a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera manter reunides mensais, na modalidade a distdncia ou presencial, com o Setor de Recursos Humanos em parceria com engenheiro de seguranga do
trabalho da Conab, a fim de realizar o planejamento das fases do PGR, bem como apresentar relatérios e outras informagdes necessarias;

6.3.3.5. A CONTRATADA devera elaborar um “Manual do PGR”, documento Unico que retne as informagdes de forma didatica e simplificada a ser apresentado por meio de reunides, que devera ocorrer
preferencialmente na modalidade presencial, com os responsaveis pela Sede da Regional (GEFAD e GEOPE) e os gerentes das Unidades armazenadoras para a apresentar o planejamento das fases de execugdo do PGR, a
definigdo dos critérios e procedimentos para a avaliagdo de risco, bem como o diagndstico de conformidade legal referente as normas de SST.

6.3.3.6. A CONTRATADA devera realizar visitas técnicas de reconhecimento das caracteristicas das atividades desempenhadas pela Conab e a elaboragdo da primeira Versdo do Inventario de Riscos ocupacionais
(levantamento preliminar de perigos);

6.3.3.7. A Primeira versado do Inventario de Risco terd enfoque qualitativo, contemplando a identificacdo e descri¢do dos perigos e a avaliagdo dos riscos ocupacionais (fisicos, quimicos, bioldgicos ergonémicos), bem
como a indicagdo dos grupos de trabalhadores sujeitos aos riscos;

6.3.3.8. Devera ser adotado a matriz de risco como ferramenta de avaliagdo de riscos;

6.3.3.9. Para a avaliagdo ergonomica preliminar, a CONTRATADA devera documentar as condigdes de trabalho inadequadas com fotografias, nas quais apareca o trabalhador executando as atividades consideradas de
alta exigéncia;

6.3.3.10. Caso seja verificado alguma irregularidade na condigdo de trabalho, a CONTRATADA deverad orientar e detalhar a forma correta, fins embasar o setor administrativo na aquisi¢do de equipamentos de protecdo
individual (EPI) ou equipamentos correlatos.

6.3.3.11. A avaliagdo por Grupo de Exposigdo Similar (GES) serd aceita na hipdtese em que o grupo seja composto por empregados de uma mesma unidade, isto é, apenas os expostos as fontes de um sé local de
trabalho, garantindo maior credibilidade aos resultados;

6.3.3.12. Apds a etapa descrita no item anterior, a CONTRATADA devera elaborar um Plano de Agdo de cardter emergencial, apontando situagGes nas quais as medidas preventivas poderdo ser adotadas diretamente, e
ainda:

a) Apresentar o Plano de A¢3o por meio de reunides com a administracdo da Conab Sureg/PI, indicando as formas de eliminagdo dos riscos identificados e os procedimentos e investimentos de adequacdes
necessarios (ambiente fisico, legislacdes e padronizacdo de materiais), dentre outros;

b) Indicar as formas de introduzir e disciplinar, através de normas e treinamentos, o uso consciente dos Equipamentos de Protegdo Individuais (EPI’s);
c) Orientar os trabalhadores quanto aos procedimentos a serem adotados e limitagdes das medidas de prevengao;

d) Indicar as unidades em que sera necessario realizar avaliagGes de risco aprofundadas;

e) As visitas presenciais serdo realizadas em todas as unidades da Conab/PI, cujos enderegos encontram-se no item 6.2.1. deste Termo de Referéncia;

f) Fica estabelecido que unidades passando por obras de reformas ou com conclusdo de mudanga de sede prevista para o prazo de vigéncia do contrato, somente serdo avaliadas quando prontas, evitando
custos com o retrabalho, uma vez que a mudanga estrutural implica em nova avaliagdo;

g) A CONTRATADA sera comunicada sobre a ocorréncia de mudancga nos enderegos ou nos layout internos, por meio de e-mail institucional da CONTRATANTE que informara o novo enderego ou mudanga
realizada, devendo a unidade ser avaliada ou reavaliada pela CONTRATADA;
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h) As visitas técnicas realizadas pela CONTRATADA deverdo ocorrer trimestralmente e serdo monitoradas por profissional da Conab, designado para tal, o qual sera responsavel pela fiscaliza¢cdo dos servigos
executados e pela comunicagdo entre a CONTRATADA e as Unidades Organicas a serem visitadas.

6.3.3.13. A segunda versdo do Inventdrio de Risco deverd ser elaborada para a unidade em que se verifique a necessidade de avaliagdes detalhadas e mensuragdes quantitativa dos riscos indicados na primeira versao
do Inventario de Risco;

a) Devem integrar o Inventdrio de Risco Ocupacional, nesse caso, além das informagdes ja previstas da nova NR-01, o certificado de calibragdo dos aparelhos utilizados e a norma cuja metodologia foi
utilizada na mensuragdo do agente nocivo;

b) Devera ser indicado ainda: Instrumentos utilizados: Tipo do equipamento, Marca, Modelo; Calibragdo: Inicial e Final; Horarios: Inicial (h), Final (h); Metodologia; Tipo de Exposi¢do: Habitual e
Permanente(Sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual); Tempo de Exposi¢do: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana); Dose (%), Valor Medido; Limite de Tolerancia; Nivel de Ag¢do; Possiveis danos a
saude; Fonte geradora; Trajetoria e meio de propagagao.

6.3.3.14. O Inventario de Risco e o Plano de Ag¢do deverdo ser avaliados de forma continua, devendo a CONTRATADA apresentar relatério gerencial trimestral, com a indicacdo das alteragGes previstas e implementadas;

a) O Relatério de Gestdo devera conter informacgdes relativas a eficacia das medidas preventivas adotadas, o cumprimento de etapas previstas no Plano de Agdo, as visitas presenciais realizadas, avaliagdo
de risco, 0 monitoramento e a adequagdo dos ambientes de trabalho, dentre outras ag¢des previstas no Plano de Agéo;

b) Ao final do contrato deverd apresentar um relatério final compilando todas as informagdes de gestdo do PGR.

6.3.3.15. O PGR que sera elaborado para a Conab deverd incluir informag&es quanto aos riscos ocupacionais sob sua gestdo e que possam impactar nas atividades de prestagdo de servigo por empresa terceirizada e/ou
outros;

6.3.3.16. Para fins do Gerenciamento de Risco Ocupacional a CONTRATADA prestard informagSes a CONTRATANTE quanto a assuntos especializados vinculados a SST;

6.3.3.17. A CONTRATADA devera redigir os documentos do PGR atendendo aos itens obrigatérios da nova NR-01, aos requisitos do eSocial, no que tange as informagdes dos eventos de SST, fornecendo os dados em

meio eletrénico, conforme exigidos pelos érgaos fiscalizadores.
a) Os documentos/relatérios do PGR, deverdo ser transmitidos por correio eletrénico para a conta da CONTRATANTE, no formato PDF/A;
b) A CONTRATADA devera disponibilizar acesso ao software ou plataforma WEB de SST para a CSPS, para fins de gestdo do contrato e auditorias de drgdos fiscalizadores;

c) Os documentos previstos nas NRs deverdo ser emitidos e armazenados em meio digital com certificagdo digital emitido no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), normatizada
por lei especifica.

6.3.3.18. O programa tem por principal objetivo, evitar, ou seja, prevenir que acidentes ambientais ocorram, que possam vir prejudicar a vida de colaboradores, a propriedade privada e também o meio ambiente, isto
é, 0 programa visa acima do gerenciamento utilizar técnicas eficazes que ndo permita a possibilidade de um acidente. Para que isso seja possivel, o PGR precisa ser estruturado sob um escopo que contemple requisitos
necessarios que venham prevenir possiveis acidentes ambientais, contudo, caso ocorram, é necessario adotar os requisitos que apontam as agdes para a minimiza¢do dos danos, ou seja, de seus impactos, a curto, médio e
longo prazo. Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece os requisitos para a avaliagdo das exposigdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos quando identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos
- PGR, previsto na NR-1, e subsidia-lo quanto as medidas de prevengdo para os riscos ocupacionais.

6.3.3.19. A organizagdo deve:
a) evitar os riscos ocupacionais que possam ser originados no trabalho;
b) identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;
c) avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco;
d) classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de adogdo de medidas de prevencao;
e) implementar medidas de prevencdo, de acordo com a classificagdo de risco e na ordem de prioridade estabelecida;
f) acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.
6.3.3.20. Aos Empregados/Colaboradores:
a) Colaborar e participar na implantagdo e execugdo do PGR;
b) Seguir as orientagGes recebidas nos treinamentos;
¢) Informar ao seu superior hierarquico direto ocorréncias que, ao seu julgamento possam implicar em riscos a sua saude ou a de terceiros;
d) Colaborar na avaliagdo e identificagdo dos riscos gerados em seu posto de trabalho;
e) Relacionar-se com as areas de Seguranga e Medicina do Trabalho da contratante no sentido de estarem estudando e analisando solugdes que reduzam, eliminem ou neutralizem os riscos;

f) Participar dos treinamentos programados;
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6.3.3.21. Coordenador do Programa:

a) Coordenar a implementagdo do PGR direcionando aos responsaveis todas as medidas que se fizerem necessarias para garantir seu fiel cumprimento;
b) Informar aos trabalhadores os riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho, os meios necessarios para prevenir ou limitar tais riscos e para proteger-se dos mesmos;
c) Programar e aplicar treinamentos com objetivo de instruir os empregados expostos;
d) Propor solugdes para eliminar/reduzir a exposi¢do aos riscos;
e) Contribuir com informag@es técnicas e de organizagdo do trabalho sobre os riscos a satde dos trabalhadores que podem ser causados por exposi¢do aos agentes de risco;
f) Cumprir e fazer cumprir as normas internas de seguranga e salide ocupacional da contratante;
g) Informar ao SESMT da contratante qualquer alteragdo em seu processo de trabalho, equipamentos, instalagdes e mudangas funcionais ocorridas;

h) Garantir que os cargos e atividades exercidas pelos seus empregados ndo sejam divergentes daquelas fornecidas ao SESMT da contratante.

6.3.3.22. RESPONSAVEIS PELAS ACOES DO PROGRAMA
a) Os coordenadores do programa de gestdo tém a responsabilidade de aplicar as agGes do mesmo, e o designado da CIPA poderd integrar-se nessas agoes.
6.3.3.23. METODOS DE ATENDIMENTO AS NORMAS REGULAMENTADORAS

a) A Conab cumprira os procedimentos especificos das normas regulamentadoras pertinentes a cada atividade. Responsabilizando-se tecnicamente pela orientagdo quanto ao cumprimento do disposto nas
normas regulamentadoras aplicdveis as atividades executadas, determinar quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminagdo de risco e, se esse persistir, mesmo reduzido, a utilizagdo pelo
trabalhador.

b) NR 01: DISPOSICOES GERAIS
Esta norma estabelece as disposigdes gerais, o campo de aplicagdo, os termos e as definigdes comuns as Normas Regulamentadoras - NR relativas a seguranga e saude no trabalho e as diretrizes e os
requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevengdo em Seguranga e Saude no Trabalho - SST.

c) NR 04: SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO — SESMT
O dimensionamento dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho vincula-se a gradagdo do risco da atividade principal e ao nimero total de empregados do
estabelecimento, observadas as excegdes previstas nesta NR.

d) NR 05: COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES — CIPA

Tem como objetivo a prevengdo de acidentes e doengas decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservagdo da vida e a promogdo da salde do
trabalhador. A empresa dimensionara sua CIPA de acordo com o disposto na NR 05 e NR 18. Composta de representantes de empregados e do empregador com tamanho definido em fungdo do niumero de
empregados e grau de risco da atividade principal da empresa.

6.3.3.24. PPR - PROGRAMA DE PROTEGAO RESPIRATORIA

a) O propdsito do Programa de Protegdo Respiratdria (PPR) é proporcionar o controle de doengas ocupacionais provocadas pela inalagdo de poeiras, fumos, névoas, fumagas, gases e vapores. O PPR é um
conjunto de medidas praticas e administrativas que devem ser adotadas por toda empresa onde for necessario o uso de respirador, obrigatério desde 15/08/1994. Além disso, faz se necesséria as
recomendagdes para elaboragdo, implantagdo e administragdo de um programa de como selecionar e usar corretamente os equipamentos de protegdo respiratoria;

b) O PPR deve estar de acordo com a Instrugdo Normativa n2 1 — IN 1, de 11 de abril de 1994, emitida pelo Ministério do Trabalho, cujo contelido estabelece um regulamento técnico sobre uso de
equipamentos de protegdo respiratoria. A IN 1 determina que todo empregador deverd adotar um conjunto de medidas com a finalidade de adequar a utilizagdo de Equipamentos de Protegdo Respiratdria
— EPR, quando necessario, para complementar as medidas de prote¢do implementadas, ou com a finalidade de garantir uma completa protec¢do ao trabalhador contra os riscos existentes nos ambientes de
trabalho;

c) Elaboragdo, implantacdo, emissdo e laudo conclusivo dos Resultados dos Testes Realizados através do PPR, nas Unidades Armazenadoras de Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e
Floriano e, devera estar de acordo com a analise de risco, considerando o local, a complexidade e o tipo de trabalho a ser desenvolvido, com énfase para avaliagdo dos sistemas de exaustdo de ar e de
ventilagdo para a remogdo de gases toxicos do ambiente;

d) O PPR devera conter, no minimo, a indicagdo do administrador do Programa, os procedimentos operacionais descritos, a selecdo, limitagdes e uso dos respiradores, fatores que afetam da escolha do
respirador, treinamento dos usudrios quanto a utilizagdo dos equipamentos, ensaios de vedagdo, manutengdo, inspecdo e guarda dos equipamentos, questionario de avaliagdo médica e plano de
emergéncia e salvamento;

e) Devera elaborar e implementar procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espagos, inclusive quando forem confinados, incluindo o que consta na NR 33, item 33.4.
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f) O PPR se aplicara especificamente a nas Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano;

6.3.3.25. PPPA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE PERDAS AUDITIVAS

a) E um programa voltado ao atendimento dos empregados expostos a niveis de ruido (além da exposi¢do a outros agentes em conjunto, como produtos quimicos, calor e vibragdes) que legalmente
precisam de agOes de prevencgdo de perda auditiva. Tem por objetivo monitorar possiveis danos a saude auditiva, em especial os que se encontram expostos a ruidos acima do nivel de agdo — 80dB(A).

b) Deve ser realizado com o plano de agdo de melhorias no ambiente, a avaliagdo e acompanhamento audiolégico e o encaminhamento para diagndstico médico, além de propor agdes educativas e
preventivas.

c) O PPPA deve conter, no minimo as avaliagdes do ambiente com as devidas medi¢des, a indicagdo dos Equipamentos de Protegdo Coletivas — EPC e Equipamentos de Protegdo Individual — EPI visando a
diminuigcdo dos riscos, a indicagdo dos pontos a serem monitorados pelo prejuizo auditivo (para o PCMSO), avaliagdo audiométrica e forma de controle administrativo dos empregados nesta situagdo.

d) Os servigos do PPPA deverdo considerar os empregados das Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano.
6.3.3.26. PROGRAMA EM ESPACOS CONFINADOS (NR 33)

a) Espago Confinado é qualquer drea ou ambiente ndo projetado para ocupagdo humana continua, que possua meios limitados de entrada e saida, cuja ventilagdo existente é insuficiente para remover
contaminantes ou onde possa existir a deficiéncia ou enriquecimento de oxigénio.

b) O propdsito é identificar os espagos confinados presentes na UA/Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano e o consequente reconhecimento, avaliagdo, monitoramento e controle
dos riscos existentes, de forma a garantir permanentemente a seguranga e salde dos trabalhadores que interagem direta ou indiretamente nestes espagos.

¢) Naimplantagdo do Programa em Espago Confinado cabera a Contratada cumprir e fazer cumprir o disposto no item 33.2.1 da NR 33.

d) As medidas técnicas e administrativas de prevengdo a serem adotadas no ambiente laboral, quando necessarias, devem atender o estabelecido nos itens 33.3.2 e 33.3.3 da NR 33. Todas as medidas
adotadas devem ser documentadas, fotografadas e encaminhadas para avaliagdo pela Conab.

e) O procedimento para trabalho deve contemplar, no minimo: objetivo, campo de aplicagdo, base técnica, responsabilidades, 23 competéncias, preparagdo, emissdo, uso e cancelamento da Permissdo de
Entrada e Trabalho — PET, capacitacdo para os trabalhadores, andlise de risco e medidas de controle.

f) Os trabalhadores designados para realizar servigos em espago confinado devem ser submetidos a exames médicos especificos para a fungdo que desempenharao, conforme estabelecem a NR 7 e NR 31,
incluindo os fatores de riscos psicossociais com a emissdo do respectivo Atestado de Saude Ocupacional - ASO. Uma cépia do ASO dos trabalhadores designados para trabalhos em espago confinado deve,
necessariamente, constar na pasta funcional do empregado.

g) Os empregados envolvidos, direta ou indiretamente com os espagos confinados, devem ser capacitados sobre seus direitos, deveres, riscos e medidas de controle. A capacitagdo deve ter carga horaria
minima de dezesseis horas, ser realizada dentro do horario de trabalho. E vedada a designacdo para trabalhos em espacos confinados sem a prévia capacitacdo dos trabalhadores. Os Supervisores de
Entrada devem receber capacitagdo especifica, com carga horaria minima de quarenta horas. Os instrutores designados pela Contratada devem possuir comprovada proficiéncia no assunto.

h) Evedada a realizacdo de qualquer trabalho em espacos confinados de forma individual ou isolada.

i) A elaboracdo, implantagdo, emissdo e laudo conclusivo dos Resultados dos Testes Realizados dos ambientes confinados da UA/Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano, deverdo ser realizados de acordo com
a analise de risco, considerando o local, a complexidade e o tipo de trabalho a ser desenvolvido, em conformidade com a NR 33, com énfase para avaliagdo dos sistemas de exaustdo de ar e de ventilagao
para a remogdo de gases toxicos do ambiente confinado.

j) Devem ser observadas, de forma complementar a NR 33, os seguintes atos normativos: NBR 14606 — Postos de Servico — Entrada em Espaco Confinado; e NBR 14787 — Espago Confinado — Prevencgédo
de Acidentes, Procedimentos e Medidas de Prote¢do, bem como suas alteragGes posteriores.

k) O Programa em Ambientes Confinados se aplicara nas Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano, classificadas em Grau de Risco 3.

1) O Programa em Ambientes Confinados devera ser entregue, no maximo, até 90 (noventa) dias apds a solicitacdo da Conab em arquivo eletrénico em formato editdvel (elaborado em editor de texto, do
tipo LibreOffice Writer e/ou LibreOffice Calc) e em PDF. Devera ser entregue 1 (uma) copia impressa, devidamente assinada e encadernada e com capa de PVC transparente.

m) O conteudo do Programa em Ambientes Confinados devera atender as exigéncias legais do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) e outras legislagdes

6.3.3.27. PROGRAMA DE TRABALHO EM ALTURA (NR 35)
a) Considera-se trabalho em altura toda atividade executada acima de 2,00 m (dois metros) do nivel inferior, onde haja risco de queda.

b) O Programa de Trabalho em Altura deve seguir a NR 35, devendo conter: as medidas de protegdo, realizagdo das Analises de Risco de acordo com a NR, desenvolvimento em conjunto com o Gerente da
Unidade Armazenadora ou Gerentes de Area quanto aos procedimentos operacionais para as atividades rotineiras de trabalho em altura, avaliagdo das condigdes no local do trabalho em altura e a
indicagdo dos Equipamentos de Protegdo Individual de cada empregado, separado por fungdo e atividade.

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42790645&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120000232&infra_hash=3e... 32/61



31/07/2023 17:15

SEI/MAPA - 30016890 - Conab - Edital Pregéo Eletr.07 - Serv,Trad,AmpComp

c) Deve promover programa para capacita¢do dos trabalhadores a realizagdo de trabalho em altura, com carga horaria minima de oito horas, de acordo com a NR 35. O treinamento deve ser ministrado por
instrutores com comprovada proficiéncia no assunto, sob a responsabilidade de profissional qualificado em seguranga no trabalho.

d) Deverd estar descrito os exames e a sistematica de avaliagdo para que constem no PCMSO, quais exames médicos e as patologias que poderdo originar mal subito e queda de altura, considerando
também os fatores psicossociais. A aptiddo para trabalho em altura deve ser consignada no Atestado de Saude Ocupacional - ASO.

e) O Programa de Trabalho em Altura deverd conter no planejamento do trabalho as medidas para evitar o trabalho em altura (sempre que existir meio alternativo de execugdo), medidas que eliminem o
risco de queda dos trabalhadores (na impossibilidade de execugdo do trabalho de outra forma) e as formas que minimizem as consequéncias da queda (quando o risco de queda ndo puder ser eliminado).

f) A descricdo dos procedimentos operacionais para as atividades rotineiras de trabalho em altura devem conter, no minimo, as diretrizes e requisitos da tarefa, as orientagdes administrativas, o
detalhamento da tarefa, as medidas de controle dos riscos caracteristicas a rotina, as condi¢cGes impeditivas, os sistemas de protegdo coletiva e individual necessérios, as competéncias e responsabilidades.

g) As atividades de trabalho em altura ndo rotineiras devem ser previamente autorizadas mediante Permissdo de Trabalho.

h) Os EPIs, acessérios e sistemas de ancoragem devem ser especificados e selecionados considerando-se a sua eficiéncia, o conforto, a carga aplicada aos mesmos e o respectivo fator de seguranca, em
caso de eventual queda. O cinto de seguranga deve ser do tipo paraquedista e dotado de dispositivo para conexao em sistema de ancoragem.

i) O Programa de Trabalho em Altura devera ser entregue nos mesmos moldes do PGR.

j) Os servicos do Programa de Trabalho em Altura devera considerar os empregados das Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano.

6.4. ASSESSORIA E TREINAMENTOS NA AREA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

6.4.1. Formagao de brigada de incéndio da Conab:

a) Assessorar na Elaboragdo, Implantacdo, Manutengdo e Revisdo de Plano de Emergéncia — NBR 15219.

b) Realizagdo de visita técnica para levantamento e detalhamento das necessidades especificas das edificagGes da CONTRATANTE.

c) Elaboragdo de Plano de Emergéncia em conjunto com a Seguranga do Trabalho.

d) Apresentac¢do para implementagdo do Plano de Emergéncia a Brigada de Incéndio e demais setores envolvidos com a seguranca preventiva da edificagdo.
e) Atualizagdo e revisdo do plano de acordo com a demanda apresentada pela Contratante durante a vigéncia do contrato.

f) Assessoramento para atendimento das necessidades apresentadas no plano.

g) Realizagdo de reunides com os Engenheiros de Seguranga do Trabalho da Conab durante a vigéncia do contrato, conforme demanda, para apoio na elaboragdo de justificativas e pareceres técnicos,
quando requeridos, referentes aos sistemas de combate a incéndio instalados, agdes e ajuste no Plano de Emergéncia, a¢Ges para a divulgagdo do Plano na comunidade interna e externa e planejamento e
execugdo de pelo menos 02 exercicios simulados, conforme NBR 15216, durante a vigéncia do contrato.

h) Realizagdo de Curso de Formagao e Treinamento de Brigada de Incéndio, Curso em conformidade com a NBR 14276, Nogdes de primeiros socorros, Carga hordria: 20 horas e Validade do Certificado: 12
meses

i) Realizacdo de treinamentos continuados e complementares da brigada de incéndio; Curso em conformidade com a NBR14276./Carga horaria por Encontro: Dura¢do de até 04 horas. Numero de
Encontros Previstos no Contrato: 05 encontros.

i) REALIZACAO DE TREINAMENTO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO, Curso em conformidade com as normas do Corpo de Bombeiros e demais normas pertinentes, Nimero maximo de alunos por
turma: 26 alunos, Carga horaria por encontro: 05 horas, Numero de encontros previstos no Contrato: 05 encontros.

k) INSPECAO PREVENTIVA DOS SISTEMAS INSTALADOS
1) Vistoria dos extintores, mangueiras de incéndio, materiais de primeiros socorros e demais sistemas de combate a incéndio instalados nas edificagdes da CONTRATANTE.
m)Apresentagdo de relatdrio dos itens conformes e ndo conformes encontrados na vistoria.

n) Acompanhamento e assessoramento técnico para atendimento dos itens ndo conformes.

6.4.2. CIPA E SIPAT - assessoria, formag¢do e acompanhamento da Comissao Interna de Prevenc¢do de Acidentes e realizagdo da SIPAT — Semana Interna de Prevencgdo de Acidentes de Trabalho:

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42790645&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120000232&infra_hash=3e...

a) A CIPA tem como objetivo observar e relatar condi¢des de riscos nos ambientes de trabalho e solicitar medidas para reduzir e até eliminar os riscos existentes e/ou neutraliza-los, discutir os acidentes
ocorridos e doengas decorrentes do trabalho, solicitar medidas de prevengdo e orientar os demais empregados quanto a prevengdo de acidentes, de modo a tornar compativel permanentemente o
trabalho com a preservagdo da vida e a promogdo da satude do trabalhador;
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6.5.

6.5.1.
6.5.2.
6.5.3.

6.5.4.

b) As a¢des quanto as CIPAs contemplam os seguintes servicos: Apoio técnico especializado aos membros da CIPA por meio da visita do Engenheiro e Técnico de Seguranca do Trabalho “in loco”;

c) Orientagbes e acompanhamento quanto a realizacdo das eleigbes na sede da superintendéncia regional do Piaui e na nomeacgdo dos representantes nas Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba,
Picos e Floriano.

d) Realizagdo do treinamento obrigatdrio para aos membros da CIPA e representantes, ministrado por técnicos habilitados e qualificados, nos termos do item 5.33 da NR 5, antes de sua posse (curso para
cipeiros);

e) O treinamento obrigatdrio terd carga horaria de vinte horas, distribuidas em no maximo oito horas didrias e sera realizado durante o expediente normal da empresa, nos termos no item 5.34 da NR 5;

f) Orientagdo e apoio aos membros da CIPA e representantes, quanto a elaboragdo dos Mapas de Risco, de acordo com os normativos previstos na NR 5, contendo as identificagdes dos locais e dimensao
do grau de cada risco (grande, médio, pequeno);

g) Orientacgdo e realizacdo juntamente a CIPA na SIPAT — Semana Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho, que sera promovida anualmente (preferencialmente em Julho a Setembro de cada ano),
com duragdo de 20 horas, distribuidas em 4 horas diarias, preferencialmente, auxiliando na identificagdo das necessidades relacionadas a saude e seguranca do trabalho.

h) As Palestras da SIPAT — Semana Interna de Prevengdo de Acidentes de Trabalho poderdo ocorrer na modalidade presencial, a distancia ou hibrido, a critério da contratante.
i) Os temas a serem apresentados na SIPAT serdo Analisados previamente pelo setor de recursos humanos da regional (SEREH) em parceria com a geréncia responsavel na Matriz (GEBEM);

j) As palestras e os treinamentos a distancia poderdo ser disponibilizados para todos os empregados da Conab, incluindo empregados da matriz e outras regionais.

REALIZACAO DE JUNTA MEDICA OFICIAL:
Tem como objetivo avaliar tecnicamente as questdes relacionadas a saude e a capacidade laboral, realizada na presenga do periciado por 3 médicos, formalmente designados;
Constituir Junta Médica Oficial para casos especificos que virem a surgir, e solicitados por ordem de servigo;
0O exame médico - pericial visa a definir o nexo de causalidade (causa e efeito) entre:
a) Doenca ou seqiela de acidente e a incapacidade ou invalidez fisica e/ou mental;
b) Avaliagdo de deficiéncia de admissionais,
c) O acidente e a lesdo; doenca ou acidente e o exercicio da atividade laboral;
d) Doenga ou acidente e seqliela tempordria ou permanente; e,
e) Desempenho de atividade e riscos para si e para terceiros.

A Junta Médica deve ser composta por trés médicos, investidos em fungdo pericial, mediante designagdo formal, sendo um deles necessariamente médico do trabalho devidamente registrado no Conselho

Federal de Medicina — CRM;

6.5.5.

A decisdo devera ser Unica e consensual dos trés médicos, caso haja duvida, a junta médica oficial deve reunir-se formalmente, em local, data e horario previamente estabelecidos, realizar o exame com a

presenga de todos os seus integrantes, inclusive o periciado;

6.5.6.

O laudo ou relatério médico e a conclusdo médico pericial devem ser datados e assinados pela JMO e registrados em ATA. Deve-se arquivar uma copia das paginas no processo do empregado (caso haja), no

prontuario médico e uma cdpia enviada para a Gebem.

6.5.7.
6.6.

6.6.1.
6.6.2.
6.6.3.
6.6.4.
6.6.5.
6.6.6.

7.

A junta médica poderd recorrer a exames subsidiarios, pareceres de outros especialistas, informagdes contidas em prontuario médico, sempre buscando melhor consisténcia em sua conclusao.
PERICIA MEDICA JUDICIAL, COMO PERITO ASSISTENTE DA EMPRESA CONAB

Tem como objetivo realizar o ato pericial para subsidiar na fundamentacdo de pericias judiciais, como assistente técnico da empresa CONAB;

O Perito Assistente representando a CONAB em Pericia Médica Judicial dever ser um médico do trabalho, devidamente registrado no Conselho Federal de Medicina — CRM como Médico do Trabalho.
O Perito Assistente tem o dever de esclarecer os fatos, fazer os quesitos e comparar em juizo a favor da CONAB.

O Perito Assistente escrevera um relatério que igualmente constara no processo;

O Perito Assistente deve contestar ou concordar com o laudo do perito, comparecer as vistorias “in loco” e acompanhar todo o tramite necessario.

O Perito Assistente devera realizar os quesitos caso haja necessidade.

DA GARANTIA DOS SERVICOS
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7.1. Os servicos objeto da referida contratagdo possuem prazos de vigéncia preestabelecidos na legislagdo correspondente, ndo podendo a administragdo modificar os mesmos ou incluir outros prazos.

8. DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

8.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execucdo dos servicos, adotara o Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR), constante no Anexo V deste Termo de Referéncia.

8.2. O Instrumento de Medig¢do de Resultados (IMR) avaliara se a execugdo dos servicos obteve conformidade com as condicdes estabelecidas neste termo e atingiu os resultados estabelecidos no IMR, mediante
critérios objetivos estabelecidos pela Conab.

8.3. Os critérios definidos para medi¢do de resultados na execugdo dos servigos serdo utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados obtidos pela Contratada, bem como podera ensejar a aplicagdo
de multa e rescisdo contratual.

8.4. A utilizag¢do do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

9. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1. Recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do Contrato.

9.2. O recebimento provisdrio sera realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

9.3. Ao final de cada parcela executada, a fiscalizagdo devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados
em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio.

9.4. Sera elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugdo do Contrato, os quais serdo encaminhados ao empregado ou comissdo designada para o recebimento
definitivo.

9.5. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, serd realizado pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

10. DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestacdo de garantia correspondente a 5% (cinco por

cento) do valor anual do Contrato, conforme parametros do art. 439 do RLC, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:
a) Caugdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
c) Fianga bancdria.
10.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagGes nele previstas;
b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do Contrato;

¢) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada.

10.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

10.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor anual do Contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois
por cento).

10.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 569 do RLC.

10.6. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do Contrato.

10.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

10.8. No caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato ou readequacgdo do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio econémico-financeiro ou acréscimo ou supressdo, a garantia devera ser renovada ou

ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

10.9. No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente, como forma de resguardar os interesses da Conab.
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10.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

10.11. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

10.12. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do Contrato;

b) com a sua total utilizagdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 7.5; ou

c) com a expiracdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 7.6.

11. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

11.1. Para a execugdo do ajuste, sera adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegagdo de responsabilidade. Esse conceito define o Contratante como responsdvel pela gestdo do Contrato e pela
verificacdo da aderéncia dos servigos prestados aos padrdes de qualidade exigidos e a Contratada como responsdvel pela prestagdo dos servigos e gestdo dos recursos necessarios para o cumprimento do Contrato.

11.2. ara cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

11.2.1. Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissdo designada pela Contratante, responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo técnica da execugdo contratual e, ainda, pela verificagdo dos resultados

pretendidos e pelo recebimento provisério do objeto da contratagao;

11.2.2. Preposto: funcionario representante da Contratada, responsavel por acompanhar a execugao do ajuste e atuar como interlocutor principal com o Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e
responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual.

11.3. A atividade de gestdo e fiscalizagdo do presente Contrato devera ser executada em conformidade com as disposi¢oes dos art. 535 a 540 do RLC.
O acompanhamento e a fiscalizag@o da execug@o do Contrato consistem na verificagao da conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cuamprimento do ajuste.

11.4. Nos termos dos art. 543 e 544 do RLC serd designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de fiscalizagdo para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos.

11.5. O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizagdo da contratagdo, exigindo o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais, seus anexos e os
termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da Contratada.

11.6. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 76 da Lei n? 13.303, de 2016.

11.7. A contratada devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representara e se responsabilizara por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:
a) efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execugdo do Contrato;
b) fornecer e manter atualizados enderego de correspondéncia da contratada para recebimento de oficios, notificagdes e intimagbes, bem como endereco de correio eletrdnico;

c) zelar pela manutencdo, durante a execucdo do Contrato, das condiges estabelecidas no instrumento convocatdrio, nas normas regulamentadoras e na legislacdo correlata do meio ambiente, segurancga
e medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal, trabalhista, previdencidria e FGTS e do cumprimento das obriga¢des trabalhistas;

d) zelar pela execugdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas vigentes; e

e) zelar pela plena, total e perfeita execugdo do objeto contratado.

11.8. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas formalmente pelo preposto a Contratante.
11.9. Em fungdo das caracteristicas da presente contratagdo, e por motivo de economia, o preposto da Contratada podera ser um dos empregados designados para a execugdo dos servigos.
11.10. A fiscalizagdo, conforme arts. 545 a 548 do RLC, avaliard constantemente a execugdo dos servigos e utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no no ANEXO V,

devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:
a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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11.11. Durante a execugdo do objeto, a fiscalizagdo monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer 3 CONTRATADA a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

11.12. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pela fiscalizagdo, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

11.13. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangSes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

11.14. A fiscalizagdo deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

11.15. A fiscalizagdo verificard a conformidade do material e equipamentos, inclusive de EPI’S, a serem utilizados na execugdo dos servigos junto ao documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada,
de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas.

11.16. A fiscalizagdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 510 do RLC.

11.17. Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

11.18. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacoes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangOes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo

vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no §22 do art. 519 do RLC.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Sdo obrigacGes da Contratante:
a) exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
b) receber o objeto no prazo e condiges estabelecidas no Edital e seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e seus anexos e da proposta, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivo;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢Ges, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;
e) rejeitar, no todo ou em parte, fornecimento de bens executado em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente designados;

g) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

12.2. A Conab ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. DAS OBRIGACGES DA CONTRATADA

13.1. Apresentar cada um dos subitens do item 6.3 em encadernagdes separadas. O contelido devera atender as exigéncias legais do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto Nacional de Seguro
Social (INSS) e demais legislagdes pertinentes;

13.2. Cada um dos subitens do item 6.3 deverdo ser entregues a CONTRATADA em formato digital (PDF) e em formato fisico, impresso, encadernado e com capa de PVC transparente, no prazo de até 90 (noventa)
dias apds a ordem de servigo;

13.3. Agendar previamente o periodo das avaliagdes ambientais;

13.4. Fazer reunido de abertura dos trabalhos na Sede da CONTRATADA e nas Unidades Armazenadoras.

13.5. Antes do inicio dos trabalhos, a fim de tirar davidas, informar metodologia de trabalho e estabelecer o cronograma de atividades, registrando os assuntos em Ata. O cronograma de trabalho devera ser

elaborado em conjunto com os Gestores, sendo de responsabilidade tanto da CONTRATANTE quanto da CONTRATADA no cumprimento do mesmo.

13.6. Mediante solicitagdo e agendamento com o setor de recursos humanos da regional, o engenheiro da empresa responsavel pela elaboragdo do PGR, do LTCAT e PPR, compromete-se a comparecer por pelo
menos 04 (quatro) vezes a Sede da CONTRATANTE apds a conclusdo e entrega dos trabalhos, mas dentro do prazo de vigéncia do PGR, para auxiliar na implantagdo das agdes propostas no planejamento anual, sendo que
para cada visita devera ser emitido relatério das agGes desenvolvidas, sendo entregue no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds cada visita;

13.7. Emitir Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos realizados;
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13.8. As avaliagGes ambientais deverdo ser realizadas em todos os locais descritos no Termo de Referéncia;

13.9. Prestar esclarecimentos e desempenhar atividades que sejam necessarias ao bom andamento da confecgdo e desenvolvimento dos trabalhos previstos neste termo de referéncia;

13.10. Realizar as avaliages ambientais, tendo como foco o local de trabalho, para tanto pode-se utilizar o Grupo Homogéneo de Exposi¢do (GHE), buscando cobrir a jornada completa de trabalho.

13.11. Serd obrigatdrio avaliar quantitativamente todas as substdncias que possuem Valor Teto e sdo utilizadas nos laboratérios e campos experimentais;

13.12. Segundo a Portaria n° 3.311 de 29.11.89, as situag¢des laborativas ndo previstas na legislagdo e, portanto, omissas, ndo podem ser objeto de conclusdo pericial, quer em juizo, quer a servigo da fiscalizagdo do

MTE, sob pena de nulidade juridica. Entretanto, o técnico responséavel pelo LTCAT/PGR, devera indicar quais as medidas de protecdo coletiva e individual necessérias a elimina¢do ou neutralizacdo dos riscos, caso
identifique, por exemplo, substdncias que estdo sendo usadas pela CONTRATANTE na Unidade Armazenadora cujos limites de tolerancia ndo estejam estabelecidos nas leis, normas e manuais aceitos como referéncia pelo
Ministério do Trabalho e Emprego;

13.13. Os técnicos de seguranca do trabalho ndo poderdo realizar avaliagbes quantitativas dos riscos ambientais (quimicos, fisicos e bioldgicos) para fins de elaboragdo do LTCAT (laudo de Insalubridade e
Periculosidade), apenas podera acompanhar o engenheiro de seguranga do trabalho da CONTRATADA.

13.14. A licitante deverd proceder ou se abster por escrito a visita técnica no local onde serdo executados os servigos, pois ndo serdo aceitas alega¢bes posteriores quanto ao desconhecimento de situagoes
existentes;

13.15. A licitante podera agendar a vistoria junto a CONAB, nos horarios de 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 por meio do e-mail: pi.seade@conab.gov.br, o prazo para vistoria consta no item 5.2.2 deste termo de
referéncia.

13.16. A Vistoria Técnica do local onde serdo executados os servigos, objeto do Termo de Referéncia, deve ser feita por pessoa legalmente incumbida pela empresa licitante devidamente identificado, o qual deverd
estar de posse do formulario de DECLARACAO DE VISTORIA TECNICA (ANEXO I11).

13.17. Os locais a serem visitados serdo a Superintendéncia Regional de Piaui e as Unidades Armazenadoras de Teresina, Parnaiba, Picos e Floriano, caso haja interesse;

13.18. As despesas com os deslocamentos ocorrerdo as expensas do prestador/licitante;

13.19. Responsabilizar-se, em relagdo aos seus profissionais, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos objeto do contrato, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes,
indenizacGes, auxilio-refei¢do, auxilio-transporte, uniforme completo e outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pela CONAB;

13.20. Instruir os seus profissionais, quanto a prevengdo de acidentes e incéndios, assumindo, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes
do trabalho, quando forem vitimas os seus empregados na execug¢do dos servigos contratados ou em conexdo com eles, independentemente do local do evento;

13.21. Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto da CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da contratagdo, devendo orientar seus empregados nesse sentido, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, conforme o caso;

13.22. Adotar medidas para a prestagdo dos servigos solicitados, observando todas as condigdes e especificagdes aprovadas pela CONTRATANTE;

13.23. Fornecer, sempre que solicitado pela CONAB, relatério de situagdo das atividades que foram solicitadas por Ordem de Servico;

13.24. Providenciar a imediata troca de qualquer material ou equipamento julgado inadequado ou que ndo atenda as necessidades da CONTRATANTE durante a realizagdo dos servigos solicitados;

13.25. Responder e responsabilizar-se por quaisquer danos causados direta ou indiretamente a bens de propriedade da CONTRATANTE ou de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus
empregados/profissionais por ocasido dos servigos contratados;

13.26. Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha quando em trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam considerados inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares
da CONTRATANTE;

13.27. Comunicar ao Gestor do Contrato, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos solicitados;

13.28. Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacgdo;

13.29. Zelar pela perfeita execugdo dos servigos, sanando as falhas eventuais, imediatamente apds sua verificagdo;

13.30. Indicar formalmente preposto visando a estabelecer contatos com o representante da CONTRATANTE;

13.31. Orientar os seus empregados quanto a conduta na prestacdo dos servigos, observando-se as normas e regulamentos internos da CONTRATANTE, porém, sem qualquer vinculo empregaticio com o 6rgao;
13.32. Comunicar o Gestor do Contrato, por escrito, quando verificar condigdes inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestagdao do servico;

13.33. Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo dos servigos, apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de apreciagdo pela CONTRATANTE;

13.34. Manter limpo o local em que foram realizados os servigos de quaisquer dos itens contratados;

13.35. Responsabilizar-se por todo deslocamento dos funciondrios da CONTRATADA, assim como transporte de material, ferramentas e equipamentos para o local do evento;

13.36. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condi¢Ses exigidos e observar as datas, horarios e local de realizagdo de cada servigo;
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13.37. A CONTRATADA devera fornecer, instruir e conservar todo tipo de EPI necessdrio a execugdo dos trabalhos por seus colaboradores, sejam eles capacetes, 6culos de ampla visdo, botas, abafadores, mascara
semi facial e luvas, dentre outras necessarias;

13.38. Acatar a fiscalizagdo da CONTRATANTE levada a efeito por pessoa devidamente credenciada para tal fim, e cuja solicitagdo sera atendida imediatamente, comunicando-o de quaisquer irregularidades
detectadas durante a execugdo dos servigos;

13.39. A empresa CONTRATADA fica obrigada a possuir estrutura/escritério ou profissional especializado em Teresina-Pl ou regido metropolitana para atendimento sempre que necessario e, para tal, possuird o prazo
maximo de 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato, para comprovagao;

13.40. A exigéncia é justificdvel uma vez que as empresas de outros estados participam do certame licitatério e, quando vencem, assinam o contrato sem qualquer estrutura préxima ao local da prestagdo dos
servigos, dificultando a gestdo do contrato e de seus empregados.

13.41. A contratada deve promover a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas;

13.42. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita

execugdo do objeto e, ainda:
|- executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;
Il - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

I - substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo estipulado pela fiscalizagdo, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

V- comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da finalizagdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovagao;
V- utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
VI - apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab para a execugdo do servico;
VIl - responsabilizar-se por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;
VI - instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;
IX - instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;
X- ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
Xl - arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

13.43. manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

14. DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado apoés a realizagdo dos servigos, mediante Nota Fiscal/Fatura que devera ser apresentada até o Ultimo dia do més subsequente ao da realizagdo dos servigos, de acordo com a

demanda efetivamente executada, apds as faturas serem aceitas e atestadas pelo empregado publico designado como responsdvel pelo acompanhamento e gestdo da execugdo dos servigos em questdo e apds a
comprovagao da regular situagdo junto ao SICAF;

14.2. O pagamento referente a prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do atesto da Nota Fiscal/Fatura (apds a aprovagdo da GEBEM,
no caso do PCMSO, PGR, LTCAT), por intermédio de Ordem Bancdria e de acordo com as condigdes constantes na proposta da CONTRATADA e aceitas pela CONTRATANTE;

14.3. No caso de atraso na entrega dos laudos ou ndo aprovagdo pela GEBEM dos documentos-base (PCMSO, PGR, LTCAT), os pagamentos (Anuais ou Mensais, a depender da coluna "referéncia" da
proposta) ficardo suspensos até que as pendéncias sejam regularizadas e sanadas pela contratada.

14.4. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato, assegurada a contratada a ampla defesa.

14.5. As Notas Fiscais/Faturas deverdo conter o nome da empresa, CNPJ, nimero da Nota de Empenho, dados do Banco, Agéncia e Conta Corrente da CONTRATADA, descri¢do do objeto contratado, além das

devidas conferéncias e atesto por parte da fiscalizagdo;

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42790645&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120000232&infra_hash=3e... 39/61



31/07/2023 17:15 SEI/MAPA - 30016890 - Conab - Edital Pregéo Eletr.07 - Serv,Trad,AmpComp

14.6. O pagamento sera efetuado somente apds as Notas Fiscais/Faturas serem conferidas, aceitas e atestadas pelo Fiscal do Contrato e ter sido verificada a regularidade da CONTRATADA, mediante consulta on-
line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores — SICAF, para comprovagdo, entre outras coisas, do devido recolhimento das contribui¢des sociais (FGTS e Previdéncia Social) e dos demais tributos estaduais e
federais. No caso do PCMSO, PGR, LTCAT apds aprovagdo da GEBEM;

14.7. O respectivo documento de consulta ao SICAF devera ser anexado ao processo de pagamento. Caso seja constatada a ndo regularidade fiscal, o pagamento serd suspenso até a devida regularizagdo da
situagdo da CONTRATADA junto ao Sistema;

14.8. Ndo serd efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigacdo financeira por parte desta, seja em virtude de penalidade, indenizagdo, inadimpléncia
contratual ou qualquer outra de sua responsabilidade.

14.9. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e definitivo do servigo, nos seguintes termos:
a) No prazo de até 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagdo comprobatdria do cumprimento da obrigagdo contratual;

b) No prazo de até 07 (sete) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, o Fiscal Funcional devera realizar a analise de toda a documentagdo apresentada pela contratada, avaliar
a execugdo por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) e emitir Termo de Recebimento Provisoério, com detalhamento da execugdo contratual, em consonancia com suas atribuigdes e
encaminha-lo ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

c) Constatadas impropriedades na execugdo do objeto contratual e/ou irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, estas deverdo ser registradas no Termo de Recebimento
Provisério, no qual constardo as clausulas contratuais descumpridas, as medidas a serem adotadas pela contratada para as respectivas correcées e o prazo a ser concedido para a sua regularizagdo, que ndo
poderd ser superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissdo do referido Termo.

d) Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal Funcional ou a Comissdo de Fiscalizagdo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados do efetivo saneamento
das falhas, devera elaborar relatério detalhado da execugdo contratual e encaminhar o Termo de Recebimento Provisdrio anteriormente emitido ao empregado ou comissdo designada para o recebimento
definitivo;

e) No prazo de até 05 (cinco) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisério mencionado nas alineas anteriores, o empregado ou Comissdo designada deverd
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigcos, obedecendo as seguintes diretrizes:

f) Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela Fiscalizagdo e, caso ainda haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢ées no prazo concedido para a sua regularizagdo dentro do estabelecido para o recebimento definitivo.

g) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e documentag&es apresentadas; e

h) Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR).

14.10. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura em relagdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovac¢des mencionadas no art. 559 do RLC.

14.11. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

14.12. Antes de cada pagamento serd realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao contratado, prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da
Conab, para a regularizagdo ou apresentag¢do da sua defesa.

14.12.1. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab devera comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.12.2. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo do Contrato, assegurada a contratada a ampla defesa.

14.12.3. Havendo a efetiva prestagdo de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

14.12.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela Diretoria Gestora na Matriz ou pela
Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia, ndo sera rescindido o Contrato em execugdo com empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

14.13. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura,
a devida declaragdo, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribui¢es, conforme legislagdo em vigor.

14.14. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do pagamento devido desde que concluido o procedimento para aplicagdo de sangdes.
14.15. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu

vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:
EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratdrios devidos;

I= indice de compensacao financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | = [(TX/100)/365];
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N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

15. DO REAJUSTE

15.1. 0 prego consignado no Contrato sera corrigido anualmente, observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite para a apresentac¢do da proposta pela varia¢do do IPCA/IPCA.
15.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.3. Serdo objeto de preclusdo os reajustes a que o contratado fizer jus durante a vigéncia do Contrato e que ndo forem solicitados até o implemento dos seguintes eventos:

a) assinatura do termo aditivo de prorrogagdo contratual;
b) data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente; ou
c) encerramento do Contrato.

15.4. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o Contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido divulgada a variagdo do indice no
periodo, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos calculos devidos, ficara resguardado o direito ao futuro reajuste, mediante cldusula a ser inserida no termo aditivo nos casos de Contratos
sujeitos a prorrogagao de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

16. DA SUBCONTRATAGAO
17. E permitida a subcontratagdo parcial do objeto até o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor total do Contrato, nas seguintes condi¢Ges:
a) E vedada a sub-rogagdo completa ou da parcela principal da obrigagso.

b) A subcontratagdo em questdo tem por objetivo facilitar participacdo de empresas de engenharia de seguranga do trabalho que ndo possuam médicos no seu quadro funcional bem como a participagdo
de empresas de medicina do trabalho que ndo contem com engenheiros na sua forga de trabalho.

c) A subcontratagdo deverd observar o disposto no artigo 524 do RLC.

d) As microempresas e/ou empresas de pequeno porte a serem subcontratadas serdo indicadas e qualificadas pela licitante melhor classificada junto com a descri¢do dos bens e/ou servigos a serem por
elas fornecidos e seus respectivos valores, no caso da hipdtese prevista no art. 48, 1l, da LC 123/2006.

e) Sdo obrigacdes adicionais da contratada, em razdo da subcontratagdo:

|- apresentar a documentagdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas, sob pena de rescisdo, aplicando-se o prazo para regularizagdo previsto no § 12
do art. 42 do Decreto n? 8.538, de 2015;

Il - substituir a subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipdtese de extingdo da subcontratagdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua execugdo total, notificando a
Conab, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substituigdo, hipdtese em que ficara responsdvel pela execugdo da parcela originalmente subcontratada;

I - Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela perfeita execugdo contratual, bem como pela padronizagdo, pela compatibilidade, pelo
gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratagdo, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo
rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

18. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

18.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporagdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo; sejam
mantidas as demais cldusulas e condigdes do Contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagOes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva, ficara sujeita as seguintes sangGes previstas no RLC e na Lei n2
13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;
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19.2.
19.3.
19.4.

c) multa compensatoria;
d) multa rescisdria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;
e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.
As sang0es previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.
O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢des previstas neste item.

O contratado que cometer qualquer das infragcGes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua execugdo, ficara sujeito, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.

19.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-a no processo administrativo da contratagdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.
19.6. A aplicagdo de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sangao.
19.7. Da sangdo de adverténcia:
19.7.1. A sangdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.
19.7.2. A aplicagdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 15.5.
19.8. Da sang¢do de multa:
19.8.1. A multa poderad ser aplicada nos seguintes casos:
a) em decorréncia da ndo regularizagdo da documentacgdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa correspondente a 2% (dois por cento)
sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;
b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario/contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o
valor estimado para a licitagdo em questdo;
c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatdrio, devera ser aplicada multa correspondente a 2% (dois por cento) sobre o valor homologado para a
licitagdo em questdo;
d) multa moratdria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos até o limite de 15 (quinze) dias;
e) multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15
(quinze) dias. e.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
f) multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo parcial do contrato;
g) multa compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;
h) multa resciséria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;
i) multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:
TABELA 1
INFRACAO
DESCRICAO GRAU
a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
b) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
c) Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:
e) Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da fiscalizagdo, por ocorréncia; 02
f) Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia; 01
g) | Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia; 03
h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por dia; 01
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H i) “ Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA, por funcionario; || 01 ”

TABELA 2
GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% sobre o valor mensal

0,4% sobre o valor mensal

0,8% sobre o valor mensal

1,6% sobre o valor mensal

Vi |[wW|N |

3,2% sobre o valor mensal

j) multa compensatéria definida no Instrumento de Medigdo de Resultado IMR, Anexo V do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele

estabelecidos.

k) Dependendo do nivel de desconformidade na prestagdo do servigo aferido ocorrera a rescisdo unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

19.8.2. As multas moratdria, compensatoria e rescisdria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repetigdo da sangdo (bis in idem).

19.8.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera o contratado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

19.8.4. A aplicagdo da sangdo de multa devera ser registrada no SICAF.

19.9. Da san¢do de suspensdo:

19.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas

instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinagdo legal.

19.9.2. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no

SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n® 12.846, de 2013.

19.9.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a sang¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e

impedimento de contratar com a Conab.

19.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condicdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento

da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

20. DA RESCISAO CONTRATUAL
20.1. A inexecugdo total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos Arts. 568 a 572 do RLC.
20.2. A rescisdo podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Conab;
b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e

¢) judicial, por determinagdo judicial.

20.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.
20.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.
20.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos art. 582 a 593 do RLC.

a) assuncdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execug¢do da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

¢) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a reteng¢do dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.
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20.3. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia:

a) assuncdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;

b) execuc¢do da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retenc¢ao dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.
20.4. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Unido.
20.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizages e multas.
21. DA VEDACAO AO NEPOTISMO
21.1. Conforme disposto no paragrafo Unico do art. 12 do RLC e do artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas
atribuigcOes envolvam a atuagdo na drea responsavel pela licitagdo e pela contratacgdo;

c) de empresa cujo proprietdrio, mesmo na condi¢do de sécio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exer¢a cargo em
comissdo ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, cénjuge ou companheiro.

22. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
22.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.
22.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu produto ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais

prejuizos causados a Companhia.

23. DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

23.1. A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econdmico financeiro na execugao do Contrato,
em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagao.

23.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos — Anexo |
do Termo de Referéncia.

23.3. A CONTRATADA nao é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo
de Referéncia.

24. DAS DISPOSICGES FINAIS

24.1. Integram este Termo de Referéncia os seguintes Anexos:
a) Anexo | - Matriz de Riscos; e
b) Anexo Il - Modelo de Apresentagdo de Proposta.
c) Anexo lll — Declaragdo de Vistoria Técnica;

d) Anexo IV — Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica;
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Nos termos do art. 131 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab,_aprovo o presente Termo de Referéncia e seus anexos em todo o seu teor, tendo em vista a coeréncia das justificativas e dos
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Piaui - SUREG/PI
Superintendente

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

MATRIZ DE RISCOS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA, MEDICINA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL NO AMBITO DA CONAB/SUREG-PI.

Identificagdo Avalia¢do Tratamento ao Risco
Nivel
de
. . Probabilidade | Impacto . Resposta ao evento Responsavel
Fases (1 Evento de Risco (2 Causas (3 Consequéncias (4 Risco .
(1) 2) (3) q () (P) (1) (6) do Risco (7) (8)
(P)x (1)
Falta de Conhecimento. S . .
s Possibilidade de pagamento indevido ao
Falta de tempo habil para e -
elaboracio contratado. Revisdo minuciosa do Termo de Referéncia.
Planejamento | Erro na Elaboragdo do Termo de Referéncia. Falta de recursgs hLJmanos Desvio do objeto do contrato. 1 3 3 Estabelecimento de cronograma para realizagdo | Contratante
- Processo Interno de Apuragdo de do processo de contratagdo/licitagdo.
suficientes. o
K Responsabilidade.
Erro no preenchimento.
« e . Auséncia de oferta no mercado N s o «
Selegcdo do Dificuldade de encontrar licitantes aptos a R - Processo de contratagdo Reavaliagdo de condigdes de contratagdo e
. . - devido a peculiaridades do 2 2 4 . Contratante
Fornecedor realizar o objeto da contratagdo. servio deserto/fracassado. langamento de novo edital.
Apresentagdo de Documentos originais com
Selegdo do Apresentagdo de documentagdo eivada de Ma fé ou inobservancia da Contratagdo de empresa e/ou profissional 1 1 1 cdpias autenticadas em cartdrio, ou verificagdo no Contratada
Fornecedor vicio de mérito ou legalidade. Proponente. indevidos. ato do recebimento conferindo com os originais.
Consulta em sites de drgaos oficiais.
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Selegdo do
Fornecedor

Contratar fornecedor
sem capacidade de
cumprir as
exigéncias
estabelecidas no TR.

N3o observancia
as exigéncias do
edital.

N3o entrega do
servico e/ou
entrega com

qualidade inferior
as exigidas no
Termo de
Referéncia.

Rompimento do
Contrato. Realizagdo
de novo processo de

contratagdo.

Contratante

Gestdo do
Contrato

Atraso na entrega de partes do objeto
como PGR, LTCAT, etc.

Falta de pessoal, auséncia de
recursos e possiveis causas
ligadas a contratante.

Descumprimento de obrigacdes legais,
descumprimento de normas internas.

Notificagdo urgente a contratada e demais
sang¢des previstas no Termo de Referéncia.

Contratada/
Contratante

Gestdo do
Contrato

N&o execugdo do objeto no todo ou em
parte.

Falta de pessoal, auséncia de
recursos e demais causas
assinaladas pela contratada.

Descumprimento de obrigacées legais,
descumprimento de normas internas.

Aplicagdo de sangdes previstas no Termo de
Referéncia. Possivel rescisdo Contratual.

Contratante

Gestdo do
Contrato

Elaborac¢do/Impressdo de laudos e demais
documentos em desconformidade com os
padrdées definidos pela CONAB.

Falta de conhecimento técnico
ou desidia por parte dos
elaboradores.

Pagamento indevido ao contratado.
Desgaste do setor responsavel pela
elaboragdo com o setor responsavel pela
aprovacao. Retrabalho. Possiveis atrasos.

Treinamento dos responsaveis pela
elaboragdo/impressdo.
Redobrar atengdo no processo de
elaboragdo/impressdo.

Contratada

Gestdo do
Contrato

N&o cumprimento do prazo estabelecido no

RLC para pagamento.

Falta de tempo habil para
conferéncia e analise das
faturas.

Atraso no envio das Notas
Fiscais por parte da contratada.

Cobranga de juros de mora por parte da
contratada.
Desgaste na relagdo em partes do
contrato.

Necessidade de prorrogagdo do prazo
estabelecido pelo RLC, haja visto que tal risco ndo
causa prejuizos significantes a contratada.

Contratante

1. Definigdo do risco nas fases de Planejamento da Contratagdo, Selegdo de Fornecedores e Gestdo de Contratos.
2. O evento de risco é incerto, que, se ocorrer, afeta a realizagdo dos objetivos da contratagdo.
3. Condigdes que viabilizam a concretizagdo de um evento de risco.
4. |dentificagdo de quais sdo as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.
5. A avaliagdo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em um escala de 1 a 5, conforme definida nas tabelas abaixo:

Escala de Probabilidade (P) — Associada as chances do risco ocorrer
Descritor Descri¢ao Nivel
'\B/Iauilxt: Evento extraordinario, sem histérico de ocorréncia. 1
Baixa Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha histérico de sua ocorréncia. 2
Média Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com histérico de ocorréncia parcialmente 3
conhecido.
Alta Evento usual, com histérico de ocorréncia amplamente conhecido. 4
Muito Alta Evento repetitivo e constante. 5
Escala de Impacto (I) — Associada as consequéncias no caso do risco ocorrer
Descritor Descri¢ao Nivel
Muito Baixo Impacto insignificante nos objetivos. 1
Baixo Impacto minimo nos objetivos. 2
Médio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperagdo. 3
Alto Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota de recuperagdo. | 4
Muito Alto Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperagio. 5

6. Apds o resultado do calculo da probabilidade x impacto serd obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo, conforme tabela abaixo:

Nivel de Risco

la2 Baixo

3a6 | Médio

8a 12 | Elevado

15 a 25 | Extremo

7. Tratar o risco consiste em propor a¢des para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a a¢do/resposta mais adequada para tratamento do risco identificado.
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8. Identificar o responsével/os responsaveis pela agdo proposta, se o contratado ou o contratante.

Razdo social e CNPJ:

Enderego:
Telefone:
E-mail:

Nome do representante:

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e demais legislagbes pertinentes.

ANEXO 1l DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA

~ o P VALOR ANUAL DE
Grupo | Catser || Item ESPECIFICACOES REFERENCIA UNIDADE VALOR UNITARIO R$ REFERENCIA R$
Sede SUREG PI - Unidade Unidade Unidade Unidade Soma (a) + (b) + (c)
Teresina/P! (a) armazenadora de | Armazenadorade | Armazenadora de | Armazenadora de +(d) +(e)
Teresina/PI -(b) Parnaiba/PI (c) Picos/PI (d) Floriano/PI (e)
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Assinatura do representante

ANEXO 11l DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

~ N ; VALOR ANUAL DE
Grupo | Catser || ltem ESPECIFICACOES REFERENCIA UNIDADE VALOR UNITARIO RS REFERENCIA RS
Elaboragdo do documento-base do LTCAT (Incluindo
1 P - R R R R R R
Laudo de Insalubridade e Laudo de Periculosidade) or demanda 3 $ s 3 3 3
5 Elaboragdo do documer&t:’—:ase do PCMSO -Sede e Anual/Unidade ) RS RS RS RS RS RS
El a - PPRA PGR-
3 aboragdo do documento ba'se do ou PG Anual/Unidade ) RS RS RS RS RS RS
Sede e UA’s
Formagdo Anual/unidade 05
de brigada de | Turmas (1 para cada - RS RS RS RS RS RS
Assessoria e treinamentos na area incéndio unidade)
4 de Segurancga e Medicina do
Trabalho (Formag&o de Brigada de
Incéndio, CIPA, SIPAT, Treinamentos N Por demanda/unidade
e Servigos Correlatos) Formagdo de 01 Turma para cada - RS RS RS RS RS RS
CIPA e SIPAT .
unidade
1
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (1) = RS
8818
5 Realizagdo de Junta Médica Oficial Por demanda 02 RS RS
Realizagdo de pericia médica judicial, como perito
6 assistente da Conab Por demanda 02 RS RS
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (I1) RS
Unidade Unidade Unidade Unidade Soma {(f) + (g) +
Sede SUREG PI - . .
Teresina/P! (f) armazenadora de | Armazenadora de | Armazenadorade | Armazenadorade | (h)+ (i) +(j)} x 12
Teresina/PI (f) Parnaiba/PI (h) Picos/PI (i) Floriano/PI (j) meses
Planejamento, Acompanhamento e Execugdo do
7 | PCMSO, (incluindo emissdo de Asos e Homologacdo Mensal/Unidade - RS RS RS RS RS RS
de Atestados)
Planejamento, Acompanhamento e Assessoria na
8 Execugdo PGR (incluindo todos os programas Mensal/Unidade - RS RS RS RS RS RS
listados no item 6.3 deste T.R.)
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (111) RS
VALOR TOTAL DO GRUPO 1 = SOMA (1) + (I1) + (111) RS
Teresina, de de 2023.
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A Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB
Ref.: Pregdo Eletronico — n2 /20XX

Declaramos que em atendimento ao previsto no Pregdo Eletrénico n? / que eu,

, portador(a) da CI/RG n? e do CPF n?
, como seu representante legal para os fins da presente declaragdo, compareci perante a CONAB/Sureg/PI, situada a

, Responsavel da Empresa

, e vistoriei os locais onde serdo executados os servigos objeto da licitagdo em aprego, tomando plena ciéncia das condigdes e graus de dificuldade existentes.

Cidade-UF, / /20XX.

Assinatura e carimbo
(Responsavel Técnico da Empresa)

Visto:
Responsavel pela CONAB

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n2

, inscricdo estadual n2 estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa | Vigéncia do Contrato || Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos RS

Assinatura e carimbo do emissor

Observacio:

Nota 1: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante deverd informar também o enderego completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tém contratos vigentes.
Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Férmula exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no artigo 131, § 62, inciso 1V, alineas a e b, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

1. A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante

Férmula de calculo:
Valor do Patriménio Liquido  x 12 >1
Valor total dos contratos *

Observagdo:
Nota 1: Esse resultado deverd ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

2. Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragcdo do Resultado do Exercicio - DRE e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.
Férmula de célculo:
(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
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Valor da Receita Bruta

ANEXO 11 DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB SUREG/PI N.2 07/2023
MINUTA DE CONTRATO

Processo N.2 21220.000071/2023-92
Contrato N2:

CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A
COMPANHIA  NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - CONAB E
A EMPRESA
PARA

OS FINS ESPECIFICADOS.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 12 do art. 173
da Constituigdo Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso I, da Lei n2 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar- MDA, conforme medida Proviséria n2
1.154 de 12 de janeiro de 2023 e Decreto n? 11.401 de 23 de janeiro de 2023, regido pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de
2016, e demais legislages aplicdveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral, realizada em 20 de janeiro de 20203 publicada no DOU em 23 de margo de 2023, Edigdo 57, Se¢do 1, com sede em Brasilia-
DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, inscrita no CNPJ n2 26.461.699/0001-80, Inscrigdo Estadual n? 07.122.550-1, e Superintendéncia Regional do Piaui, localizada na Rua Hondrio de Paiva, n2 475 - Pigarra, na cidade de
Teresina-Pl, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 26.461.699/0386-68 e Inscri¢do Estadual n2 19.445.358-8, neste ato representada por seu Superintendente Regional, Sr. DANILO ROCHA BRITO VIANA, conforme Portaria n® 113 de
28 de margo de 2022 e, pelo Gerente de Finangas e Administragdo, Sr. ALESSANDRO MENDES DA COSTA, conforme Portaria n2 109 de 23 de margo de 2020, parte doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
, pessoa juridica de direito privado, com CNPJ n2 , com sede no enderego , heste ato representada por , homeado(a) conforme
XXXXXX, parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2 21220.000071/2023-92, referente ao Pregdo Eletronico N.207/2023, resolvem celebrar o presente
Contrato de prestagdo de servigos, que sera regido pelo Edital e seus anexos, pela proposta da Contratada, no que couber, independentemente de suas transcri¢des, pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos RLC da
Conab NOC 10.901, Lei 10.520 de 2002 e pela Lei n? 13.303, de 2016, e demais legislagcGes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela respectiva modalidade de contratagdo e pelas clausulas e
condigdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento contratual é a prestagdo de servigos de seguranca e medicina do trabalho e de auditoria e pericia médica, no dmbito da CONAB — SUREG/PI, de modo a elaborar, cumprir,
atualizar, coordenar e executar os itens abaixo descritos, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social (MTPS) e outras legislagGes pertinentes, que serdo prestados nas
condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo e seus anexos, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcri¢do.

1.3. Descriminagdo do objeto:
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LOTE UNICO
o a < VALOR ANUAL DE
Grupo | Catser || Item ESPECIFICACOES REFERENCIA UNIDADE VALOR UNITARIO R$ REFERENCIA RS
Sede SUREG PI - Unidade Unidade Unidade Unidade Soma (a) + (b) + (c)
Teresina/P! (a) armazenadora de | Armazenadorade | Armazenadorade | Armazenadora de +(d)+(e)
Teresina/PI -(b) Parnaiba/PI (c) Picos/PI (d) Floriano/PI (e)
Elaboragdo do documento-base do LTCAT (Incluindo
! Laudo de Insalubridade e Laudo de Periculosidade) Por demanda ) RS RS RS RS RS RS
) Elaboragdo do documer&t:l-sbase do PCMSO -Sede e Anual/Unidade ) RS RS RS RS RS RS
3 Elaboragdo do documento-balse do PPRA ou PGR- Anual/Unidade ) RS RS RS RS RS RS
Sede e UA’s
Formagdo Anual/unidade 05
de brigada de | Turmas (1 para cada - RS RS RS RS RS RS
Assessoria e treinamentos na area incéndio unidade)
4 de Seguranca e Medicina do
Trabalho (Formagdo de Brigada de
Incéndio, CIPA, SIPAT, Treinamentos - Por demanda/unidade
e Servigos Correlatos) Formacso de 01 Turma para cada - RS RS RS RS RS RS
CIPA e SIPAT N
unidade
1
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (1) = RS
8818
5 Realizagdo de Junta Médica Oficial Por demanda 02 RS RS
6 Realizagdo de perl.ua médica judicial, como perito Por demanda 02 RS
assistente da Conab RS
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (I1) RS
Unidade Unidade Unidade Unidade Soma {(f) + (g) +
Sede SUREG PI - . .
Teresina/Pl (f) armazenadora de | Armazenadora de || Armazenadora de || Armazenadora de (h) + (i) + (j)} x 12
Teresina/PI (f) Parnaiba/PI (h) Picos/PI (i) Floriano/PI (j) meses
Planejamento, Acompanhamento e Execugdo do
7 PCMSO, (incluindo emissdo de Asos e Homologagdo Mensal/Unidade - RS RS RS RS RS RS
de Atestados)
Planejamento, Acompanhamento e Assessoria na
8 Execugdo PGR (incluindo todos os programas Mensal/Unidade - RS RS RS RS RS RS
listados no item 6.3 deste T.R.)
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (111) RS
VALOR TOTAL DO GRUPO 1 = SOMA (1) + (I1) + (111) RS
1.4. As especificagcdes dos servicos ora contratados encontram-se detalhadas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses (duragdo do contrato, conforme art. 461 a 463 do RLC), contados da data de sua assinatura, prorrogavel na forma dos art. 497 e 498, ambos do

Regulamento de LicitagGes e Contratos da Conab — RLC até o limite de 60(sessenta meses).

2.2.

a evidenciar se os pregos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico sempre que tal vantagem nao for comprovada.

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42790645&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120000232&infra_hash=3e...

Os contratos de prestagdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses, serdo avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, de maneira
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3. CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUGAO, DOS PRAZOS DE EXECUGCAO E DA GARANTIA DOS SERVIGOS

3.1. Os servigos serdo executados no regime indireto.

3.2 A execugdo dos servicos serd iniciadaem ___ / /.

3.3. O prazo de garantia dos servigos encontra-se previsto no item 7 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

3.4. Os servigos objetos deste Termo de Contrato deverdo ser realizados nos locais indicados no subitem 6.2 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital, conforme as necessidades demandadas.

3.5. A execugdo dos servigos dar-se-a durante toda vigéncia contratual.

3.6. A Contratada devera iniciar a execugdo dos servicos em até 05 (Cinco) dias, a partir da assinatura do Termo de Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.1. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do Contrato.

4.2. O recebimento provisdrio sera realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto no Termo de Referéncia.

4.3. No momento da entrega de cada documento e, posteriormente, ao final de cada més de acompanhamento do PPRA/PGR e PCMSO, a fiscalizagdo devera apurar o resultado das avaliagdes da execu¢io do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados, em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio.

4.4, Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugdo do Contrato, os quais serdo encaminhados ao empregado ou comissdo designada para o recebimento
definitivo.

4.5. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, serd realizado pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. 0 valor mensal estimado do presente Contratoéde RS ( ), enquanto o valor anual estimado é de RS ( ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a Contratada dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A Contratada deverd apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, prorrogdveis por igual periodo, comprovante de prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por

cento) do valor anual do Contrato, conforme parametros do art. 439 do RLC, do, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:
a) Caugdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
¢) Fianga bancdria.
6.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;
b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do Contrato;
c) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada.
6.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

6.4. A inobservéncia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do [valor do Contrato ou valor anual do Contrato] por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).
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6.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 569 do RLC.

6.6. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do Contrato.

6.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢gdo monetaria.

6.8. No caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato ou readequagdo do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio econdmico-financeiro ou acréscimo ou supressdo, a garantia devera ser renovada ou
ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

6.9. No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente, como forma de resguardar os interesses da Conab.

6.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

6.11. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

6.12. Serd considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do Contrato;

b) com a sua total utilizagdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 6.5; ou

c) com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.5.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa orcamentaria da execugcdo deste Contrato correrd a conta da Natureza da Despesa , PTRES , Fonte , conforme Nota de Empenho n.2
,de__ / /.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

a) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo de servigo, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

b) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente designado;

c) rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢Ges, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugdo dos servigos, para que seja reparado ou corrigido;

e) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo;

f) receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas no Edital e seus anexos;

g) exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.1.1. A Conab ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
9.1. Apresentar cada um dos subitens do item 7.2.1 em encadernacdo separada, com contelido que atenda as exigéncias legais do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social (MTPS) e outras legislagdes;
9.1.1. Cada um dos subitens do item 7.2.1 deverdo ser entregues a Conab encadernados e com capa de PVC transparente, no prazo de até 60 (sessenta) dias apos emissdo da ordem de servigo;
9.2. Agendar previamente o periodo das avaliagdes ambientais;
9.3. Fazer reunido de abertura dos trabalhos na Sede da Conab/Pl e nas Unidades Armazenadoras, antes do inicio dos trabalhos, a fim de tirar davidas, informar metodologia de trabalho e estabelecer o

cronograma de atividades, registrando os assuntos em ata. O cronograma de trabalho devera ser elaborado em conjunto com os gestores, sendo de responsabilidade tanto da Conab quanto da Contratada em fazer cumprir;

9.4. Fazer comparecer a Sede da Conab, mediante solicitagdo por escrito, o engenheiro da empresa responsavel pela elaboragdo do PPRA/PGR, do LTCAT e do PCMSO, por pelo menos 06 (seis) vezes, apds
conclusdo e entrega dos trabalhos, mas ainda dentro do prazo de vigéncia do PPRA, para auxiliar na implantagdo das a¢Ges propostas no planejamento anual. Para cada visita, deverd ser emitido relatério das agGes
desenvolvidas, que devera ser entregue no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds cada visita;
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9.5. Emitir Anotacgdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos realizados;

9.6. Realizar avaliagGes ambientais em todos os locais descritos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital;

9.7. Prestar esclarecimentos e desempenhar atividades que, mesmo ndo especificadas no Termo de Referéncia, sejam necessarias ao bom andamento da confecgdo e desenvolvimento dos trabalhos previstos;

9.8. Realizar as avaliagbes ambientais, tendo como foco o local de trabalho. Para tanto, pode-se utilizar o Grupo Homogéneo de Exposi¢do (GHE), buscando cobrir a jornada completa de trabalho;

9.9. Avaliar quantitativamente todas as substancias que possuem VALOR TETO e sdo utilizadas nos laboratérios e campos experimentais;

9.10. Segundo a Portaria n® 3.311, de 29.11.89, as situagGes laborativas ndo previstas na legislacdo, e, portanto, omissas, ndo podem ser objeto de conclusdo pericial, quer em juizo, quer a servigo da fiscalizagdo do

MTPS, sob pena de nulidade juridica. Entretanto, o técnico responsédvel pelo PPRA/PGR deverd indicar quais as medidas de protecdo coletiva e individual necessérias a eliminagdo ou neutralizagdo dos riscos, caso
identifique, por exemplo, substancias que estdo sendo usadas pela Conab nas Unidades Armazenadoras em limites de tolerancia ndo estejam estabelecidos nas leis, normas e manuais aceitos como referéncia pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia Soacial (MTPS);

9.11. Os técnicos de seguranga do trabalho ndo poderdo realizar avaliagdes quantitativas dos riscos ambientais (quimicos, fisicos e bioldgicos) para fins de elaboragdo do LTCAT (Laudo de Insalubridade e
Periculosidade), apenas podendo acompanhar o engenheiro de segurancga do trabalho da Contratada;

9.12. Responsabilizar-se, em relagdo aos seus profissionais, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos objeto do contrato, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes,
indenizagGes, auxilio-refei¢do, auxilio-transporte, uniforme completo e outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pela CONAB;

9.13. Instruir os seus profissionais quanto a prevencdo de acidentes e incéndios, assumindo, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes
do trabalho, quando forem vitimas os seus empregados na execug¢do dos servigos contratados ou em conexdo com eles, independentemente do local do evento;

9.14. Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto da Conab ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da contratagdo, devendo orientar seus empregados nesse sentido, sob pena de responsabilidade
civil, penal e administrativa, conforme o caso;

9.15. Adotar medidas para a prestagdo dos servigos solicitados, observando todas as condi¢des e especificagdes aprovadas pela Conab;

9.16. Fornecer, sempre que solicitado pela CONAB, relatério de situagdo das atividades que foram solicitadas por Ordem de Servigo;

9.17. Providenciar a imediata troca de qualquer material ou equipamento julgado inadequado ou que ndo atenda as necessidades da Conab durante a realiza¢cdo dos servigos solicitados;

9.18. Responder e responsabilizar-se por quaisquer danos causados direta ou indiretamente a bens de propriedade da Conab ou de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus
empregados/profissionais por ocasido dos servigos contratados;

9.19. Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha quando em trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam considerados inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares
da Conab;

9.20. Comunicar ao Gestor do Contrato, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos solicitados;

9.21. Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as condi¢Ges de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a contratagdo;

9.22. Zelar pela perfeita execugdo dos servigos, sanando as falhas eventuais imediatamente apds sua verificagdo;

9.23. Indicar, formalmente, preposto, visando estabelecer contatos com o representante da Conab;

9.24. Orientar os seus empregados quanto a conduta na prestagdo dos servigos, observando-se as normas e regulamentos internos da Conab, porém, sem que isso represente qualquer vinculo empregaticio com o
orgio;

9.25. Comunicar ao Gestor do Contrato, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestagdo dos servigos;

9.26. Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo dos servigos, apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de apreciagdo pela Conab;

9.27. Manter limpo o local em que foram realizados os servigos de qualquer dos itens contratados;

9.28. Responsabilizar-se por todo deslocamento dos seus funcionarios, assim como transporte de material, ferramentas e equipamentos para o local do evento;

9.29. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condi¢Ges exigidos e observar as datas, horarios e local de realizagdo de cada servigo;

9.30. Fornecer, instruir e conservar todo tipo de EPI necessario a execugdo dos trabalhos por seus colaboradores, sejam eles capacetes, 6culos de ampla visdo, botas, abafadores, mascara semi-facial e luvas, dentre

outros necessarias;

9.31. Acatar a fiscalizagdo da Conab, levada a efeito por pessoa devidamente credenciada para tal fim, e cuja solicitagdo serad atendida imediatamente, comunicando-o de quaisquer irregularidades detectadas
durante a execugdo dos servigos;

9.32. Possuir estrutura/escritério e profissionais especializados em Sdo Luis/MA ou regido metropolitana, de forma a prestar pronto atendimento sempre que necessario na Conab/MA, bem como manter tal
estrutura enquanto durar o contrato, conforme exigido no Edital e Termo de Referéncia;
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9.33. Cumoprir todas as obrigacGes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto e,
ainda:

|- executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;
Il - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990);

I - substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo estipulado pela fiscalizagdo, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

V- comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da finalizagdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;
V- utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagGes em vigor;
VI - apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab para a execugdo do servico;
VII - responsabilizar-se por todas as obrigagOes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;
VII - instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;
IX - instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;
X- ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
Xl - arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n3o seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados noaArt. 497 do RLC da Conab.
Xl - manter, durante toda a execu¢do do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condig¢Ges de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

10. CLAUSULA DECIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

10.1. Compete a Contratada, no que couber, atender aos critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.

10.2. A Contratada responsabiliza-se administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servico ao meio ambiente, podendo responder, inclusive perante a Conab, pelos eventuais

prejuizos causados a Companhia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITACAO

11.1. A Contratada obriga-se a manter, durante todo o periodo de execugdo do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condi¢des de habilitagdo e as qualificagGes exigidas na
licitagdo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital, e conforme Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

13.1. O prazo para pagamento a Contratada e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital, e nos artigos 558 a 567 do RLC.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE
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14.1.

15.
15.1.

As condigGes para solicitagdo e deferimento do pleito de reajuste encontram-se definidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital, em harmonia ao Regulamento de LicitagcGes e Contratos - RLC.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

A Contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagGes, garantidos o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva, ficara sujeita as seguintes sangGes, previstas no RLC e na Lei

n2 13.303, de 2016:

15.2.
15.3.
15.4.

a) adverténcia;
b) multa moratéria;
c) multa compensatoria;
d) multa rescisdria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;
e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.
As sanges previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.
O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢des previstas neste item.

O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua execugdo, ficara sujeito, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.

15.5.
15.6.
15.7.

15.7.1.
15.7.2.

15.8.

15.8.1.

A aplicagdo das penalidades previstas neste item realizar-se-a no processo administrativo da contratagdo, assegurados a ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.
A aplicagdo de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sangdo.

Da sang¢do de adverténcia:

A sanc¢do de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros.
A aplicagdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a Contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 15.4.
Da sang¢do de multa:

A multa poderad ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da n3o regularizagdo da documentacao de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa correspondente a 1% (um por cento)
sobre o valor estimado para a licitagdo em questao;

b) em decorréncia da prética, por parte do licitante/adjudicatdrio/contratado, das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, devera ser aplicada multa correspondente a 3% (trés por cento) sobre o
valor estimado para a licitagdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor homologado para a
licitagdo em questdo;

d) multa moratdria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, até o limite de 15 (quinze) dias;

e) multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15
(quinze) dias.

f) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior, e havendo auséncia de justificativa plausivel, podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecuc¢ao parcial
ou total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

g) multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo parcial do contrato;
h) multa compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;
i) multa rescisoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;;

j) multa de 0,2% a 3,2% por dia, sobre o valor do contrato, valor anual ou valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as
infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

| INFRAGAO
|
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DESCRICAO GRAU

a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso

b) fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;

0 Servir-se de funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia;

d) Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por 02
servigo e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

o) Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da 02
fiscalizagdo, por ocorréncia;

f Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funciondrio e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos

g) nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada 03
pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia;

h) Indicar e manter, durante a execugao do Contrato, os prepostos 01
previstos no Edital/Contrato, por dia;

i Providenciar treinamento para seus funcionarios, conforme previsto 01
na relagdo de obrigagGes da Contratada, por funcionario.

TABELA 2

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% sobre o valor mensal

0,4% sobre o valor mensal .

0,8% sobre o valor mensal

1,6% sobre o valor mensal

V|ph[w|N|-

3,2% sobre o valor mensal

k) multa compensatéria definida no Instrumento de Medicdo de Resultado IMR, Anexo IV do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele

estabelecidos.

k.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestagdo do servigo aferido, ocorrerd a rescisdo unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

15.8.2. As multas moratdria, compensatoria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador, configurara repetigdo da sangdo (bis in idem).
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15.8.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera a Contratada pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

15.8.4. A aplicagdo da sangdo de multa deverd ser registrada no SICAF.

15.9. Da san¢do de suspensdo:

15.9.1. Cabe a sanc¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas

instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinagdo legal.

15.9.2. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no
SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n® 12.846, de 2013.

15.9.3. Em decorréncia da prética, por parte do licitante/adjudicatério, das condutas elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC, podera ser aplicada a san¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e
impedimento de contratar com a Conab.

15.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento
da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO
16.1. A inexecugdo total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.
16.2. A rescisdo podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Conab;
b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e

¢) judicial, por determinagdo judicial.

16.3. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

16.4. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.

16.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.
16.6. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas na Cladusula Décima Quinta e no art. 574 do RLC:

a) assuncdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;

b) execug¢do da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

¢) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a reten¢do dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.
16.7. A rescisdo deverd ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Unido.
16.8. O termo de rescisdo, sempre que possivel, contera:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizagdes e multas.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATAGAO

17.1. As condigOes para subcontratagdo encontram-se definidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital, em harmonia ao Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

18.1. A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre a Conab e a Contratada e caracterizadora do equilibrio econdmico-financeiro na execugdo do contrato, em termos

de Onus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagdo.
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18.2. A Contratada é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos — Anexo | do
Termo de Referéncia.

18.3. A Contratada ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a Conab, conforme estabelecido na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de
Referéncia.

18.4. A Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia constitui pega integrante deste Contrato, independentemente de transcri¢do.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

19.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipoteses previstas no artigo 510 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC, vedando-se alteragdes que resultem em violagdo ao dever de licitar.
19.2. A Contratada podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

19.4. Fica vedada a celebragdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da Contratada.

19.5. A Contratada somente podera solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro nas hipoteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

20.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados, pela nova pessoa juridica, todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacdo

original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do Contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDAGOES
21.1. E vedado a Contratada:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

b) interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da Conab, salvo nos casos previstos em lei.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VEDAGCAO AO NEPOTISMO

22.1. Conforme disposto no paragrafo tUnico do art. 12 do RLC e no artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:

22.2. de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

22.3. de quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar e/ou com dirigente ou empregado da Conab cujas atribui¢bes
envolvam a atuagdo na drea responsavel pela licitagdo e contratagdo;

22.4. de empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos 06 (seis) meses;

22.5. de empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, com agente publico que exerca cargo em

comissdo ou fungdo de confianga na Conab, incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGAO

23.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital do Pregdo Eletronico CONAB SUREG/PI n.2 07/2023 e seus anexos, a Proposta da Contratada, datada de / /
no que couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcrigdo.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
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24.1. Os casos omissos serdo decididos pela Conab, segundo as disposi¢des contidas no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC, na Lei n? 13.303, de 2016, e demais normas federais de licitagbes e
contratos administrativos aplicdveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

25.1. A publicagdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela Conab, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da sua assinatura, no Diario Oficial da Unido, conforme disposto no art.
480 do RLC.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

26.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade a legislagdo vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”), bem

como em conformidade as determinagdes de drgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei n2 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei n? 12.965/2014 (Marco Civil da Internet), o Decreto
Federal n2 8.771/2016 e demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso de situagdes n3o definidas nesta cldusula, aplica-se o disposto na Lei n2 13.709/2018.

26.2. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico, reconhecem que em toda operagdo realizada com os dados pessoais identificados neste instrumento, os mesmos serdo devidamente
tratados, de acordo com as bases legais dispostas no art. 72 da Lei 13.709/2018, vinculando-se especificamente para a execucdo das atividades deste instrumento juridico.

26.3. A Parte Receptora (Contratada) garante a utilizagdo de processos alicergados nos aspectos da seguranga da informagdo, principalmente no que diz respeito a protegdo contra vazamento de informacgGes e a
conscientizagdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informacgdes.

26.4. A Parte Receptora (Contratada), incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os dados pessoais como confidenciais, exceto aqueles que ja sdo de conhecimento publico sem qualquer
contribuigdo da Parte Receptora, ainda que este instrumento juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolugao.

26.5. A Parte Receptora (Contratada) devera manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizativas necessérias a protecdo dos
dados contra a destruigdo total — acidental ou ilicita — a perda, a alteracdo, a comunicagdo, a difusdo e o acesso n3do autorizado, além de garantir que o ambiente (fisico ou légico) utilizado para o tratamento de dados
pessoais seja estruturado de forma a atender aos requisitos de seguranca, aos padrdes de boas praticas e de governanga, aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

26.6. A Parte Receptora (Contratada) devera notificar a Parte Reveladora (Contratante), no prazo determinado em regulamento da Autoridade Nacional, ou seja, em até 02 (dois) dias Uteis da ciéncia, de qualquer
ndo cumprimento das disposi¢des legais ou contratuais relacionadas a dados pessoais que afete a Parte Reveladora, assim como de qualquer violagdo de dados pessoais a que teve acesso em fung¢do do presente
instrumento juridico.

26.7. A Parte Receptora (Contratada) deverd, por seus préprios meios, adotar instrumentos de prote¢do dos dados pessoais junto aos seus colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos dados
pessoais da Parte Reveladora (Contratante).

26.8. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as bases de dados internas da Conab e para o Orgdo da Imprensa Nacional para publicacdo dos atos oficiais da
Administragdo Publica, quando for necessario, esta contemplada pelo disposto no art. 26 da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, bem como pelo inciso IV do § 12 do mesmo artigo, conforme a finalidade do referido
instrumento juridico.

26.9. As Partes Reveladora (Contratante) e Receptora (Contratada), por si e seus subcontratados, garantem que caso seja necessario transferir para o exterior qualquer informagdo pessoal, cumprirdo as Leis de
Protecdo de Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, referentes a transferéncia internacional de Informag&es pessoais.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FORO

27.1. As partes elegem o foro da Justiga Federal, Se¢do Judiciaria do Estado do Piaui, como competente para dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razdo deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de
comum acordo.

Teresina (PI), XX de XXXX de 2023

Pela Contratante: Pela Contratada:
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Testemunha 1: Testemunha 2:

Ll
SE'! Documento assinado eletronicamente por JOSE PALMIERE DA SILVA, Analista de Recursos Humanos - Conab, em 31/07/2023, as 13:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n2 10.543,
21| de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrénica

Ll
SE'! @ Documento assinado eletronicamente por ELAINE DE ANDRADE BORGES, Gerente de Area Regional Substituto - Conab, em 31/07/2023, as 15:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto
n210.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrénica

-
SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por DANILO ROCHA BRITO VIANA, Superintendente Regional - Conab, em 31/07/2023, as 16:21, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n2 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrénica

" A autenticidade deste documento pode ser conferida no site: https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 30016890 e o cédigo
CRC 89FAASEOQ.
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