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@ Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

CONAB/MATRIZ

PROCESSO:
21200.006590/2022-11

CONTRATO ADMINISTRATIVO
PROCESSO ADMINISTRATIVO CONAB N2 21200.006590/2022-11.
DISPENSA DE LICITAGAO CONAB N2 04/2023.
CONTRATO ADMINISTRATIVO CONAB N2 07/2023.

CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMPANHIA
NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB E A EMPRESA DVW
NETWORKING TREINAMENTO
EMPRESARIAL  LTDA., PARA
REALIZACAO DE CURSO
ONLINE “LIMBO PREVIDENCIARIO,
GESTAO DE AFASTADOS E SAUDE
NAS EMPRESAS".

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica Federal, entidade
dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 12
do art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso I, da Lei n2 8.029, de 12
de abril de 1990, vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar
- MDA, conforme Medida Provisdria n? 1.154 de 12 de janeiro de 2023 e Decreto n? 11.401 de 23 de
janeiro de 2023, regida pela Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n2 13.303, de 30 de
junho de 2016, pelo Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislagdes aplicaveis, e
pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada aos 19 de dezembro
de 2017, publicada no DOU de 19 de janeiro de 2018, Segao 1, retificado conforme publicagdo no DOU
do dia 23 de janeiro de 2018, Edicdo 16, Secdo 1, pagina 4, com sede em Brasilia/DF, no SGAS, Quadra
901, Conjunto “A”, Lote 69, inscrita no CNPJ/ME sob n? 26.461.699/0001-80, Inscricdo Estadual n2
07.312.777/001-70, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, Sr. GUILHERME AUGUSTO
SANCHES RIBEIRO [conforme deliberacdo da 92 Reunido Extraordindria, realizada em 21 de maio de
2021 e resolucdo CONSAD n? 008 de 21 de maio de 2021] e, pelo Diretor-Executivo da Diretoria de
Gestdo de Pessoas, Sr. MARCUS VINICIUS MORELLI [nomeado conforme deliberacdo da 32 Reunido
Extraordinaria, realizada em 25 de abril de 2022 e Resolucdo CONSAD n? 004, de 25 de abril de
2022], parte doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa DVW NETWORKING
TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/ME sob o n®
07.245.429/0001-98, com sede na Rua Domingos da Fonseca, n? 188, Apartamento 101, Parque da
Mooca, em Sdo Paulo/SP, neste ato representada por sua Diretora-Executiva, Sr2 VIVIANE PEREIRA
GONCALVES [conforme 42 alteragcdo contratual e consolidagdo do Contrato Social, datado de
22/11/2010], parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta
do Processo Administrativo Conab n2 21200.006590/2022-11, referente a Dispensa de Licitagdo
Conab n2 04/2023, resolvem celebrar o presente CONTRATO PARA REALIZACAO DE CURSO
ONLINE “LIMBO PREVIDENCIARIO, GESTAO DE AFASTADOS E SAUDE NAS EMPRESAS" que se regera
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pelo Termo de Referéncia e seus anexos e pela proposta da CONTRATADA, no que couber,
independentemente de suas transcri¢coes, pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC,
pela Lei n? 13.303, 30 de junho de 2016 e demais legislacGes pertinentes, pelo ato que autorizou a
lavratura deste termo, pela respectiva modalidade de contratacdo e pelas cldusulas e condi¢les a

seguir:
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Contratagdo de 3 (trés) inscrigdes para o curso de "Limbo Previdenciario - Gestdo de

Afastado e Salde nas Empresas", ou tema similar, na modalidade a distdncia, conforme
especificagdes, condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Este Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia e a proposta
da CONTRATADA, independentemente de transcricao.

1.3. Discriminagao do objeto:

ESPECIFICACOES

Contratacdo de 3 (trés) inscrigdes para o curso de "Limbo Previdenciario -
Gestdo de Afastado e Saude nas Empresas”, ou tema similar, na modalidade a

OBJETO distancia, para empregados da Companhia Nacional de Abastecimento - Conab.
Limbo Previdencidrio - Gestao de Afastado e Saude nas Empresas"”, ou tema
CURSO o . A
similar, na modalidade a distancia.
MODALIDADE A distancia.
DATA DO CURSO O curso devera ser realizado em até 12 (doze) meses, contados da assinatura do

Contrato.

O curso devera ser realizado em dias de semana em horario comercial, ou seja,
de segunda a sexta-feira, das 8h as 18h. Em caso excepcional, podera ser
realizado fora do horario comercial.

PERIODO DE
REALIZACAO

CARGA HORARIA | 08 h/a.

O curso devera abordar, no minimo, os seguintes assuntos:

e Conceito de Limbo Previdenciario.

e Alta do INSS: empregado considerado inapto pelo médico da empresa;
empregado que continua levando novos atestados apds alta da INSS;
empregado que se recusa a retornar ao trabalho ou que de alguma forma

CONTEUDO abandona o trabalho apds a alta do INSS. Como tratar os ineptos pelo

PROGRAMATICO médico do trabalho: atestados falsos, CID, prazo de apresentagdo e outros

detalhes relevantes.

e Assédio Moral, Assédio Sexual, Discriminacdo, Acidentes de Trabalho,
Acidentes de trabalho de trajeto, Doengas Ocupacionais, Revistas Pessoas
e revistas intimas, Dispensas discriminatdrias por doencas graves,
Caracterizagao do Acidente do Trabalho, Tipos de acidentes de trabalho,
Acidentes tipicos, Acidente de trabalho de trajeto, Acidente atipico,
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Doenca de trabalho e doenca ocupacional ou profissional, Covid-19 como
doenca ocupacional, Responsabilidade Civil objetiva e subjetiva, Nexo
Causal, Indenizagdes nos acidentes com ébito e sem dbito, indenizacao de
Dano Moral e Material, Caracteriza¢cdo do Adicional de Insalubridade e de
Periculosidade, Lei n2 9.029, de 1995.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura.

2.2. Tal prazo foi definido com base nas praticas de mercado e necessarios relatdrios e

definicdes da contratagdo, com o fito de trazer a seguranca juridica necessaria para Companhia,
sempre seguindo os termos do artigo 463, do RLC, podendo o Contrato se encerrar de forma precoce
ao definido, com o eventual exaurimento do escopo do Contrato.

3, CLAUSULA TERCEIRA - DA DESCRICAO, DETALHAMENTO E RECEBIMENTO DOS
SERVICOS
3.1. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

a) Para que a contratacdo produza os resultados esperados pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera disponibilizar;

b) 3 (trés) inscricdes para o curso de "Limbo Previdencidrio - Gestdo de Afastado e
Saude nas Empresas", ou tema similar, na modalidade a distancia, para empregados
da Companhia Nacional de Abastecimento - Conab;

c) Oferecer 08h/a.
3.2. Apresentar em seu conteldo programatico, no minimo, os seguintes assuntos:
a) Conceito de Limbo Previdencidrio.

b) Alta do INSS: empregado considerado inapto pelo médico da empresa;
empregado que continua levando novos atestados apds alta da INSS; empregado que
se recusa a retornar ao trabalho ou que de alguma forma abandona o trabalho apds
a alta do INSS. Como tratar os ineptos pelo médico do trabalho: atestados falsos, CID,
prazo de apresentacao e outros detalhes relevantes.

c) Assédio Moral, Assédio Sexual, Discriminacdo, Acidentes de Trabalho, Acidentes
de trabalho de trajeto, Doencas Ocupacionais, Revistas Pessoas e revistas intimas,
Dispensas discriminatdrias por doencas graves, Caracterizacdo do Acidente do
Trabalho, Tipos de acidentes de trabalho, Acidentes tipicos, Acidente de trabalho de
trajeto, Acidente atipico, Doenga de trabalho e doenga ocupacional ou profissional,
Covid-19 como doenga ocupacional, Responsabilidade Civil objetiva e subjetiva, Nexo
Causal, Indenizacdes nos acidentes com dbito e sem dbito, indenizacdo de Dano
Moral e Material, Caracterizacgdo do Adicional de Insalubridade e de
Periculosidade, Lei n© 9.029, de 1995.

3.3. Material didatico.
3.4. Certificado.
3.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do Contrato.

3.6. O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizagao, conforme previsto no Termo
de Referéncia.
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3.7. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera
realizado pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

4, CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA DOS SERVICOS

4.1. N3o sera exigida garantia dos servigcos na contratacdo em apreco.

5. CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

5.1. Ndo serd exigida garantia contratual, para a prestacao dos servicos em aprego, nos
moldes previstos no artigo 129, inciso XI do RLC, tendo que tal pratica nao é adotada no mercado em
questao.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor do presente Contrato é de R$2.550,00 (dois mil, quinhentos e cinquenta reais),

fixos e irreajustaveis, para 3 (trés) inscri¢des do curso "Limbo Previdenciario - Gestdo de Afastado e
Saude nas Empresas", ou tema similar, na modalidade a distancia.

6.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgdo.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1. A despesa orcamentdria com a execucdo deste Contrato correrd a conta do Programa
de Trabalho Resumido: 169113; Fonte de Recurso: 0150022135; Natureza da Despesa: 339039; Plano
Interno: TREINAMENTO; conforme Nota de Empenho: 2022NE3550, de 15/12/2022.

8. CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

8.1. Para a execucdo do ajuste, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de
delegacdo de responsabilidade. Esse conceito define a CONTRATANTE como responsavel pela gestao
do Contrato e verificacdo da aderéncia dos servicos prestados aos padroes de qualidade exigidos e
a CONTRATADA como responsavel pela prestacao dos servicos e gestdao dos recursos necessarios para
o cumprimento do Contrato.

8.2. Para cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e
responsabilidades:

a) Fiscal do Contrato: é o0 empregado ou a comissdo designada
pela CONTRATANTE, responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagao técnica
da execucdo contratual e, ainda, pela verificacdo dos resultados pretendidos e pelo
recebimento provisdrio do objeto da contratagao;

b) Preposto: funciondrio representante da CONTRATADA, responsavel por
acompanhar a execucdo do ajuste e atuar como interlocutor principal com
a CONTRATANTE, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as
principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento
contratual.

8.3. A atividade de gestdo e fiscalizacdo do presente Contrato deverd ser executada em
conformidade com as disposi¢des dos art. 535 a 540 do RLC.
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8.4. O acompanhamento e a fiscalizagao da execugdao do Contrato consistem na verificagdo
da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

8.5. Nos termos dos art. 543 e 544 do RLC serd designado fiscal, seu substituto, ou comissao
de fiscalizacdo para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos.

8.6. O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizagdo da contratagdo, exigindo o
cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas
contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de
guaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA.

8.7. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, n3ao implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o
artigo 76 da Lei n2 13.303, de 2016.

8.8. A CONTRATADA devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que
a representara e se responsabilizard por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periddico da execugdo do Contrato;

b) fornecer e manter atualizados endereco de correspondéncia
da CONTRATADA para recebimento de oficios, notificagdes e intimagdes, bem como
endereco de correio eletronico;

c) zelar pela manutencdo, durante a execu¢do do Contrato, das condicGes
estabelecidas no Termo de Referéncia, nas normas regulamentadoras e na legislagao
correlata do meio ambiente, seguranca e medicina de trabalho, como também da
regularidade fiscal, trabalhista, previdencidria e FGTS e do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas;

d) zelar pela execu¢do ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com
as normas técnicas vigentes; e

e) zelar pela plena, total e perfeita execucdo do objeto contratado.

8.9. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas
formalmente pelo preposto a CONTRATANTE.

8.10. Em fungdo das caracteristicas da presente contratagao, e por motivo de economia, o
preposto da CONTRATADA poderd ser um dos empregados designados para a execugao dos servicos.

8.11. Durante a execug¢do do objeto, a fiscalizacdo monitorard constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer
a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.12. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagao do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pela fiscalizacdo, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

8.13. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancgGes
a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no Termo de Referéncia.

8.14. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicacdo de sancBes administrativas, previstas no Termo de
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Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto no
§22 do Artigo 519 do RLC.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Sdo obrigacoes da CONTRATANTE:

a) exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
Seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da
proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

d) comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas no curso da execucdo dos servicos, para que seja reparado
ou corrigido;

e) rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com o previsto no
Termo de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, através
de empregado ou comissao especialmente designados;

g) efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente a prestacdo de
servico, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexo.

9.2. A CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos
pela CONTRATADA com 32 (terceiros), ainda que vinculados a execuc¢do do Contrato, bem como por
gualquer dano causado a 32 (terceiros) em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia,
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto e, ainda:

a) executar os servicos conforme especificacées constantes do Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, na qualidade e quantidade
especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

c) substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo estabelecido pela CONTRATANTE, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos materiais
empregados;

d) comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da finalizacdo dos servicos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

e) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a
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serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

f) responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

g) atender as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacGes relativas a execucdo do servigco, conforme descrito
no Termo de Referéncia;

h) instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da CONTRATANTE;

i) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcao;

j) relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos;

k) ndo permitir a utilizacgdo de qualquer trabalho do  menor
de 16 (dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores
de 14 (catorze) anos;

[) nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

m)guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Contrato;

n) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da
contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 497 do RLC
da Conab;

o) manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na
contratacao;

p) prestar todos 0s esclarecimentos que forem solicitados
pela CONTRATANTE, durante a realizagdo do Contrato;

g) indicar preposto para representa-la durante a execucdo do Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 10 (dez) dias
corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura;

11.2. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado
ou comissdao designada para o recebimento definitivo, condicionado este ato a verificacdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente
acompanhada das comprovagdes mencionadas no artigo 559 do Regulamento de Licitagbes e
Contratos da Conab.

11.3. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
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11.4. Antes de cada pagamento sera realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja
desfavoravel, sera concedido prazo de 5 (cinco) dias uteis a CONTRATADA, prorrogavel uma vez por
igual periodo a critério da CONTRATANTE, para a regularizacdo ou apresentacdo da sua defesa.

11.5. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
a CONTRATANTE deverd comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado pela CONTRATANTE, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

11.6. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessdrias a
rescisao do Contrato, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

11.7. Havendo a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo contratual, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situacdo junto
ao SICAF.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico

de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela Diretoria Gestora na Matriz ou
pela Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia, ndo sera rescindido o Contrato em
execucdao com empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

11.9. Dos pagamentos devidos a CONTRATADA serao retidos os impostos e contribui¢cdes de
acordo com a legislacdo vigente.

11.10. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuiges das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar, junto a
Nota Fiscal/Fatura, a devida declaracdo, a fim de evitar a reten¢do na fonte dos tributos e
contribuigdes, conforme legislagao em vigor.

11.11. As eventuais multas impostas a CONTRATADA em decorréncia de inadimpléncia
contratual poderdo ser descontadas do pagamento devido desde que concluido o procedimento para
aplicacdo de sancdes.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE

12.1. O preco é fixo e irreajustavel.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

13.1. Ndo serd admitida a subcontratagao do objeto constante da Clausula Primeira do

presente Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporacio da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na contratacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cbes do Contrato; nao
haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a
continuidade do Contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A CONTRATADA em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantido o
contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficard sujeita as seguintes
sanc¢Oes previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:
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a) adverténcia;
b) multa moratéria;
¢) multa compensatoria;

d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento
contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
a CONTRATANTE, por até 2 (dois) anos.

15.2. As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”,
a_n oy n
c” e “d”.

15.3. A empresa CONTRATADA que cometer qualquer das infragcbes elencadas nos artigos
576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas
neste item.

15.4. A empresa CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a

580 do RLC, dentre outras apuradas pela Fiscalizagdo do Contrato durante a sua execucdo, ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢Ges previstas neste item.

15.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-da no processo
administrativo da  contratacdo assegurado a ampla defesa e o contraditdrio
a CONTRATADA, observando-se as regras previstas no RLC.

15.6. A aplicacdo de sanc¢do administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da
obrigagao de corrigir as irregularidades que deram origem a sangao.

15.7. Da sang¢ao de adverténcia:

15.7.1. A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para
acarretar prejuizo a CONTRATANTE, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

15.7.2. A aplicacdo da sancdo do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia
a CONTRATADA, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF.

15.8. Da sang¢do de multa:
15.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizacdo da documentacdo de habilitacdo, nos termos
do art. 43, § 1° da Lei Complementar n? 123, de 2006, devera ser aplicada multa
correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a contratagdao em
questao;

b) em decorréncia da pratica por parte do proponente/contratado das condutas
elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente
a 15% (quinze por cento) sobre o valor estimado para a contratacdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo Termo de
Referéncia, devera ser aplicada multa correspondente a 10% (dez por cento) sobre o
valor da contratacdo em questao;

d) multa moratdria de 0,2% (dois décimos por cento) sobre (o valor do Contrato ou
sobre o valor anual do Contrato), por dia de atraso na execuc¢do dos servicos até o
limite de 15 (quinze) dias;

e) multa moratdria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre (o valor do Contrato ou
sobre o valor anual do Contrato), por dia de atraso na execu¢do dos servigos, por
periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite
de 15 (quinze) dias. Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera
ocorrer a nao aceitacao do objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
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f) multa compensatdria no percentual de 4% (quatro por cento) sobre (o valor
do Contrato ou valor anual do Contrato), no caso de inexecugdo parcial do Contrato;

g) multa compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no
caso de inexecucao total do Contrato;

h) multa resciséria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso
de rescisao contratual unilateral do Contrato;

i) a multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

j) aaplicacdo da sang¢do de multa devera ser registrada no SICAF.
15.9. Da sangao de suspensao:

a) Cabe a sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento
de contratar com a CONTRATANTE em razao de agao ou omissao capaz de causar, ou
gue tenha causado, prejuizo a CONTRATANTE, suas instalacGes, pessoas, imagem,
meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacao legal.

b) A aplicagdo da sang¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e
impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por até 2 (dois) anos, sera aplicada
de acordo com os artigos 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de
Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o artigo 23 da Lei n2 12.846, de 2013.

c) Em decorréncia da pratica por parte do proponente das condutas elencadas nos
artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a sancdo de suspensdo do direito de
participar de licitacdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecucao parcial
podera ensejar a sua rescisdao, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos artigos 568 a
572 do RLC.

16.2. A rescisdo podera ser:

16.2.1. por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE;

16.2.2. amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagao,

desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE; e

16.2.3. judicial, por determinacgao judicial.

16.3. A rescisdo amigavel ndao serda cabivel nos casos em que forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuracdo de responsabilidade iniciada ou com apuracdo ainda em
curso.

16.4. Na hipdtese de inexecuc¢do contratual em decorréncia de caso fortuito, forca maior ou

fato do principe, regulamente comprovado, impeditivo da execugao do Contrato, este podera ser
rescindido por acordo entre as partes, sem aplicacdo de sancdo:

16.4.1. O devedor ndo respondera pelos prejuizos resultantes de caso fortuito ou forca maior,
se expressamente nao se houver por eles responsabilizados.

16.4.2. O caso fortuito ou de forca maior verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era
possivel evitar ou impedir.

16.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se
a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos artigos 582 a
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593 do RLC.

16.6. A rescisdo por ato unilateral da CONTRATANTE acarreta as seguintes consequéncias,
sem prejuizo das sangdes previstas no titulo anterior:

a) assuncdo imediata do objeto contratado, pela CONTRATANTE, no estado e local
em que se encontrar;

b) execu¢do da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos
eventuais prejuizos sofridos pela CONTRATANTE; e

c) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a reten¢do dos
créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados
a CONTRATANTE.

16.7. A rescisdo deverd ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso
de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Unido.

a) O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
b) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
c) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

d) Indenizagdes e multas.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VEDACAO AO NEPOTISMO

17.1. Conforme disposto no paragrafo Unico do art. 12 do RLC e no artigo 72 do Decreto n?
7.203, de 2010, fica vedada a contratacao:

a) de empregado ou dirigente da CONTRATANTE como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o 32 (terceiro) grau civil, com autoridade
do Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar - MDA, dirigente
da CONTRATANTE ou empregado da CONTRATANTE cujas atribuicdes envolvam a
atuacdo na area responsavel pela licitagdao e contratagao;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢cdo de sdcio, tenha terminado o
seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a CONTRATANTE h3d pelo
menos 6 (seis) meses;

d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relacdo de parentesco, em
linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o 32 (terceiro) grau, com
agente publico que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca
na CONTRATANTE, incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

18.1. Compete a CONTRATADA, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade
ambiental previstos no art. 10 do RLC.

18.2. A CONTRATADA se responsabiliza administrativamente, civiimente e penalmente por
gualquer dano causado pelo seu produto ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante
a CONTRATANTE, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

19.1. A MATRIZ DE RISCOS ¢é a clausula contratual definidora dos riscos e das
responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio
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econdmico-financeiro na execugao do Contrato, em termos de Onus financeiros decorrentes de
eventos supervenientes a contratagao.

19.2. A CONTRATADA ¢é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses nao-exaustivas elencadas
na MATRIZ DE RISCOS - Termo de Referéncia.

19.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao
objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ DE
RISCOS - Termo de Referéncia.

19.4. A MATRIZ DE RISCOS - Termo de Referéncia constitui peca integrante
deste Contrato, independentemente de transcri¢ao.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

20.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do
Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab, vedando-se alteracbes que resultem em violagdo ao
dever de licitar.

20.2. A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do Contrato.

20.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no item anterior,
salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

20.4. Fica vedada a celebracdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes
alocados, na MATRIZ DE RISCOS, como de responsabilidade da CONTRATADA.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

21.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na contratacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cbes do Contrato; ndo
haja prejuizo a execugdao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a
continuidade do Contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS VEDACOES
22.1. E vedado 3 CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacao financeira;

b) interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

c) empregar menor de 18 [dezoito] anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao empregar menor de 16 [dezesseis] anos, salvo menor, a partir
de 14 [catorze] anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da
Constituicao; e

d) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto constante da Clausula primeira
do presente Contrato.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGCAO, MANUTENGCAO, QUALIFICAGAO E
HABILITAGAO
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23.1. Consideram-se integrantes do presente Contrato o Termo de Referéncia da Dispensa de
Licitacdo e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, e demais documentos pertinentes,
independente de transcricao.

23.2. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucdo do objeto
deste Contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

24.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a
legislacdo vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel
(“Dados Pessoais”) e as determinac¢des de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em
especial, a Lei n? 13.709, de 14 de agosto 2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei n? 12.965
(Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e
demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso de situa¢Oes ndo definidas nesta clausula aplica-se o
disposto na Lei n2 13.709, de 2018.

24.2. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que,
toda operacdo realizada com os Dados Pessoais identificados neste instrumento, serdo devidamente
tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no art. 72 da Lei n? 13.709, de 2018, vinculando-se
especificamente para a execucgao das atividades deste instrumento juridico.

24.2.1. A PARTE RECEPTORA garante a utilizagdo de processos sob os aspectos da seguranga da
informagado, principalmente no que diz respeito a prote¢ao contra vazamento de informagdes e
conscientizacdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informacdes.

24.2.2. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar
todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem
qualquer contribuicdo da PARTE RECEPTORA, ainda que este instrumento juridico venha a ser
resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolucdo.

24.2.3. A PARTE RECEPTORA deverd manter registro das operacbes de tratamento de Dados
Pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizativas necessarias para
proteger os dados contra a destruicdo total, acidental ou ilicita, a perda, a alteracdo, a comunicag¢do ou
difusdo ou o acesso ndo autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou ldgico)
utilizado por ela para o tratamento de dados pessoais sdo estruturados de forma a atender os
requisitos de seguranga, aos padroes de boas praticas e de governanga e aos principios gerais
previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

24.2.4, A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em
regulamento da Autoridade Nacional, ou seja, em até 2 (dois) dias uteis da ciéncia, de qualquer nao
cumprimento das disposi¢oes legais ou contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afete a PARTE
REVELADORA, assim como de qualquer violagdo de Dados Pessoais que teve acesso em fungao do
presente instrumento juridico.

24.2.5. A PARTE RECEPTORA devera por seus proprios meios adotar instrumentos de protecao
dos Dados Pessoais junto aos seus colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos
Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.

24.2.6. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais
para as bases de dados internas da CONTRATANTE e para o Orgdo da Imprensa Nacional para
publicacdo dos atos oficiais da Administragao Publica, quando for necessario, esta contemplada pelo
disposto no art. 26 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, e pelo inciso IV do § 12 do mesmo
artigo, conforme a finalidade do referido instrumento juridico.

24.2.7. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que,
caso seja necessario transferir para o exterior qualquer Informacdo Pessoal cumprirda as Leis de
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Protecdo de Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais
referentes a transferéncia internacional de Informacg6es pessoais.”

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA VINCULACAO

25.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual o Termo de Referéncia
e a Proposta da CONTRATADA, no que couber, e demais documentos pertinentes, independentes de
transcricao.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

26.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas
no Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab, na Lei n? 13.303, de 2016 e demais normas
federais de licitacOes e Contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas e, subsidiariamente,
segundo as disposicdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e
normas e principios gerais dos Contratos.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

27.1. A publicacdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada
pela CONTRATANTE até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da sua assinatura no Didrio
Oficial da Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.

28. CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO

28.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Distrito Federal, em
Brasilia-DF, competente para dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razao deste Contrato, que nao
puderem ser resolvidas de comum acordo.

Brasilia, 02 de marco de 2023

e — —
eil Documento assinado eletronicamente por MARCUS VINICIUS MORELLI, Diretor - Executivo, em
3 - inl’ 08/03/2023, as 19:26, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do

assainatura

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por GUILHERME AUGUSTO SANCHES RIBEIRO, Diretor-
A D fily Presidente - Conab, em 09/03/2023, as 12:33, conforme horario oficial de Brasilia, com

assanatura

| eletrdnica fundamento no art. 62,§ 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e
eil Documento assinado eletronicamente por Viviane Pereira Gongalves, Usudrio Externo, em
et [ﬁ 17/03/2023, as 14:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site: https://sei.agro.gov.br
k! /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 27169224 e o cédigo CRC 4FFB4B1F.
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