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Companhia Nacional de AbaStecimento

CONTRATO N° 02/2020

CONTRATO QUE ENTRE Sl CELEBRAM A
COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA
REDE NACIONAL DE APRENDIZAGEM,
PROMOGAO SOCIAL E INTEGRAGAO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE

PREPARAGAQ, CAPACITAGAO E
NISPONIBILIZAGAO DE JOVENS

APRENDIZES
PROCESSO Ne° 2’{206.000652/2019-06
EREGAO ELETRONICO N° 01/2020

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal,
entidade dotada de personalidade juridica de aireito privado, de capital fachado, na forma
preceituada no § 1° do art. 173 da Constituicao F=deral, constituida nos ©rmas do art. 19, inciso
ll, da Lei n°® 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério da Agriculiura, Pecuaria e
Abastecimento — MAPA, regida pela Lei n® 6.404, Je 15 de dezembio de 1978, peia Lei n® 13.303,
de 20 de junho de 2016, pelo Decreto n° 8.945. de 27 de dezembro de 2016, € demais legislagbes
aplicaveis, e peio seu Estatuio Social aprovado pela Assembléia Gera! Extracrdinaria, realizada
aos 19 de dezembro de 2017, publicada no DOV - 0/01/2018, Secéo 1, retificado conforme
publicaggo no DOU do gia 23 de janeiro de 20186 Ecigao 16, secao 1, pagina 4, com Matriz em
Brasilia-DF, nc SGAS, Quadra 801, Conjunto “A” 3 Superintendéncia Regionai no estado do Rio
Grande do Sul, localizada na Rug Quintino Bocauva, n® 57, Porto Alegre/RE, inscrita no CNPJ
sob n° 26.461.659/0088-31, neste ato representaca pelo seu Superintendente Fegional interino
Sr. JOSE RAMAO KUHN BICCA. CPF 449.291.700-44, Cl 1027015922 S5P/IGP/RS e pelo
Gerenie de Financas e Administrag&o interino Sr. GABRIEL DE ABREU BURGOS GONCALVES,
CPF 048.727.049-59, Ci 5513510 SESP/IGP/SC parte doravante "denom%nacia Contratante, e a
empresa b

= NACIONAL DE APRENDIZAGERW, PROMOMOGAO SOGIAL E INTEGRAGAO,
pessoa juridica de direio srivado, com CNPJ n® 37.381.902/0001-25, com sade no enderego SCS
Quadra 08 Bloco A Lote 157, Eaificio Rznderantes, Szlas 501 a 505 e 601 a 607, Asa Sul,
Brasilia/DF, neste ato represantacia per seu Procurazor Sr. ESTEVAC COSTA DE ANDRADE,
N CPF 711.030.741-72, Cl 3 135/SESP/GO parte doravante denominaca Contratada, resolvem
' celebrar o presente Contrato de gue se regera pelo Edital e seus anexos e pela proposta da
Contratada, nc que couber, independentemente de suas transcricdes, pelo Regulamento de
Licitagbes 2 Coniraios da Conab — RLC, pela Lei n° 1 3.303/2018 e demais legislagoes
pertinentes, pelo alc que autorizou a lavratura deste Contrato, pela respectiva modalidade de
contratagéo e nelas causulas @ condictes a segui

Fins Lucraivas — ESFL, inscrita e aprovada no Cadastro
sapacidace aenica 2 adminisirativa ¢ que tenha por objetivo
. para recrutar, selecionar, contratar, preparar,

aprerdizes 2 Companhia Nacional de
al do Rio Grande do Sul. em atendimento a
fri-midade com as condigbes estabelecidas no
TE n0 723/2012, alierada pela Portaria MTE n°

o profissic

Decrete n”

1.006/201% a d

2an 3 ecidas no Tenmo de meferéncia, Anexo |

by
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1.3 O contrato vincula-se ao adital do Pregéo Eletrdnico A° 01/2020 e seus anexos, identificado
no preambulo e & proposta sencedora, independente de transcrigao.

2 DAS QUANTIDADES E DOS LOCAIS

21 Os servicos deverZo ser execuiados nos locais e enceregos abaixo:

— ;
Categoria ! Sede - Quanfidace ’ UA Canoas - Quantidade Total
| .
| !
N Jovem aprendiz l 03 !’ 01 04

3 CLAUSULATERCEIRA-DA VIGENCIA

341 O prazo de vigéncia do contrato seréd de 60 meses, no periodo deo3 / 8 /2020 a
03 /©§ /2025. .

3.2 A cada periodo de 12 (dozej messs, O fiscal do contrato manifestar-se-a, justificadamente,
sobre a vaniajosidade da continuacdo da prestagao dos SErvigos.

33 N&o sendo mals vantajosa a contnuacao da prestagio dos servicos, 0 fiscal do contrato
comunicaréa o fato o gesior para tratativas de negociagdo com a Contratada ou para ultimar
rescisdo contratual.

4 CLAUSULA TERCEIRA -~ DO REGIME DE EXECUGAC

41 Os servicos seréo execuiados indiretamente no ragime de empreitada por preco global do
item, conforme © INCISC IV, art. 208 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab —
RLC.

5 CLAUSULA SEXTA-DO VALOR DO CONTRATO

5.1 O valor da corratagéo & composio conforme abaixo!

| Valor por jover Quant. de jovem Valor Mensal Valor total para os 60 ‘

‘i aprencfiz w2 (RS) meses (R$)
\ (RS$)
T 162500 04 ©6.500,00 390.000,00 j

L
- 5% Nos valowes acima . todas as decpssas ordinarias airelas € indiretas

w PNHecorrentss da execuclo 3¢ COE00, inclusive triou‘os efou impostos, =ncargos sociais,
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trabalnistas, previdenciérios, fiscais e comercials incidentes, taxa de administragdo, frete,

e

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

5.3 Os valcres acima sdo meramente estimativos, de forma que os pagamentos devidos a
Contratada dependeréo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

6 CLAUSULASETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

6.1 Formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a Contratada, atendendo as
condictes definidas na Lei n® 10.097/2000, regulamentada pelo Decreto n° 9.579/2018 e

suas alteragoes.

6.2 Proporcionar ao aprendiz formacdo técnico-profissional metodica, propiciando atividades
praticas correlacionadas com 0S contetidos tesricos previstos no programa de aprendizagem,
Port n° 723/2012, alterada pela Portaria MTE r° 1.005/2013 e demais

ey o Dertario W
observanao a roltaiia i

alteragbes vigentes.

6.3 Respeitar a conoigao peculiar do acolescente, como pessoa em desenvolvimento, conforme
preceitua a Lein® 8.059/1990C e a Portaria n° 88/2009, do MTE/SIT.

6.4 Oferecer & aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, que aoreseniem condigbes de seguranga e saude, em conformidade com as
regras do Art. 408 da CLT

6.5 Designar formalmente um superviscr/orientador, em cada area de lotagdo do aprendiz na
Contratants, sendo responsavel pela coordenagdo de exercicios praticos e acompanhamento
das alividades do aprendiz no Estabelecimento, buscando garantir sempre uma formagé&o que
posse, de fato, contribuir para o seu desenvolvimento integral e a consonancia com 0S
contelidos estabelacidos no curso em Gue foi matriculado, de acordo com programa
aprendizagem, Decreto n® 0.579/2018: ocbservando, também, se o trabalho executado pelo
jovern é orejudicial a sus saiude ao seu desenvolvimento fisicc ou a sua moralidade,
propoicionando ao jovem toclas as condicoes e facilidades para mudar de fungéo, quando for

0 caso.
6.6 Acompanhar o desempe atividades praticas desenvolvidas pelo jovem aprendiz,
mediante aplicac2o do instrumento de Avaliagdc Comportarnental que sera respondido pelo

supervisor/ orientacdor em periodicidade sernsstral, e considerara os seguintes aspectos:

6.6.1 inieresse.
5.6.2 Cooperacao.
£.6.3 Rejacionamento.

Gald e

6.6.5 Pontuaiidade
£5.6.6 Comprometimsnto.

6.7 Participar da sistematica de acompanhamenio, superviséo € avaiiacdo do aprendiz. 0]
resultado da avaliiacéo subsidiara feedback do Supervisor/orientador para o Aprendiz sendo
encaminhada a Contratada.

6.8 As aulas tedricas deverdo observar a vedac3o objeto do Art. 64 do Decreto n° 9.579/2018.

6.9 Garaniir que 0 acessc ac pProcesso de transmiss3o de conhecimentos se faca metodicamente
orgarizado, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvida no ambiente de trabalho.

6.10 NZo atrbuir ac aprandiz qualquer atividade que ultrapasse 0 limite da jornada diaria.

6.11 informar ar a manilestacéo expressa da Contratada, quando for identificada a

possibilidade isio aniecipada do contrato de aprendizagem, de acordo com as

hipoteses arevis - Ar. 10 da Instrugio Normativa n® 97/2012 MTE/SIT.

notacao diaria do horario de aprendizagem cumprido pelo jovem
scinatura em folha de controle de frequéncia, encaminhada pela

’
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onirstada, o Controls de Frequéncia do jovem aprendiz,

recursos a Contratada, de acorco com as condigbes acordadas.
to do salério dos aprendizes contratados e dos
recolhimento de obrigagbes

6.15

Contratada.
6.13 Remeter mensaimente, a
atestado pela Contraiante.
6.14 Efetuar a transferéncia de
Fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamen
stas, bem como © devido
trabalhistas e tributarias, como as contribuigdes ao Instituto Nacional do
e Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.
do sorirate, dentre o3 empregados da Coniratante para

alcance dos dispositivos

I'e)

previdenciarias,
Seguro Social — INES e ao Fundo de
= suas clausulas ao aprendiz quando

encargos sociais € trabalhi
6.16 Observar as restrigbes legais quanto a0 trabalho dos jovens aprendizes.
Designar um gestor e fiscal
realizar o acompanhamento € a fiscalizacdo dos curnprimentos pertinentes ao contrato, de
acordo com as competéncias citadas na iegislacao espeacifica.
fetivos apenas estendam
m ou reduzam ©
o n® 9.579/2018
s astabelecidos no Art. 49 do Decreto
guéncia obrigatoria ao ensino

6.17
nZo excluan
romovendo, a capacitagao

a ‘:J Y
50 aplicaveis, art. 69 do Decret

6.18 As Corvencdss e Acordos
expressamente previsto
Fiscalizar a Contratada no cumprimento dos principio
no sentico de garantir 0 acesso € fre
grcicio das atvidades p

tutelares que nes s
6.19
n° 9.7579/2013, s!
fundamenitai, horario especial para exe
profissional adequada &o mercado de trabaiho.
7 CLAUSULA OITAVA —- DAS RESPO SABILIDADES DA CONTRATADA
.anvolvimento dos programas de aprendizagem, de

§
Qe
S30

) proce

o

7.4 Garantir ura estruiura adequada ao
1 1 do Termo de Referéncia, e encaminhar 08 aprendizes a

de ensino.
nas oportunidades de aprendizagem para posterior
o a resarva das vagas para pessoas portadores

itern o
aressados

relacdo contendo todos 0s dados
& dos pais, documentagao pessoal e

forma a manter & qualicade d
7.2 Cumprir com o estabeleciao no
Contratente, selecionados e int

to deste conirato, observana
vwal de 10% do iotal das vagas
m como copia do coniraio de trabalho

m, ajusiado por escriio e por prazo
aprendiz portador de

execugao do obie
de deficiéncia, ne percer
7.3 Encaminhar, quando da contratacdo dos aprendizes
cadastrais dos jovens, tais como: norme, enderego, nor
telefone, em papel timbrado da entidade Contratada, be
2 Contratada e o aprendiz.
iiz o contrato de aprendizage
4 cols aros, exceto quando se tratar de
is ou responséveis Co jovem; & ao jovem aprendiz,

firmado entre ¢
7.4 Celebrar com o aprandi
determinaco, &2 supeno
aciais.
informativas aos
12 bem como os objetivos da aprendizagem, €
atividades tedricas e praticas.
neficios previstos nos artigos da CLT que
s anotacdes disposias no Art. 57, § 2°, do
e Previdéncia Social (CTPS).

necessidacdes &sp
sobre a estrutura, funcionamentd do Frogra
nformacdes necessarias pertinentes as
iireitos e be
com base no satario-minimo do

e
Ba
T

@

f.iho

7.5 Promover palestr
prestar outras ni
7.6 Assegurar ao aprendiz os €egu

10 ;
Registro e anoctag@o na Carteira de Trabal
rio-mirimo / hora mensai,
dac no programa de 2 randizagem.

das férias escolarss do ensino

s neriodos

andiz na escola, caso nao tenha conciuido o

7.6.3
reculal
N
adie,

7.6.4
ensirc me
entacdo de en

orie

{,’:Eﬂé\,‘lx{ Providenciar a
/ | '%) emissdo de Atestack

w * '
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7.8 Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas e praticas,
contendo os objetivos do curso, contelidos a serem ministrados & a carga horéria, parte
integrante do Projeto Padagdgico aprovade e validado pelo Ministério do Trabalho e Emprego
- MTE tendo como paramstro o estabelecido na Portaria MTE n° 723/2012, alterada pela
Portaria MTE n® 4.005/2012 e demais alteragdes vigentes.

7.8.1 Fornecer a Contratanie copia do Projeto Pedagogico do programa.

7.9 Executar os programas de aprendizagem, ministrando os contetdos teoricos, garantindo a
arliculagdo e complementaridade entre @ aprendizagem teorica e pratica, acompanhando a
execucdo das atividades praticas no ambito da Unidade Concedenie de Aprendizagem, de
acordo com o quantitativo de aprendiz fotacio na Contratante.

740 Manter mecanismos de acompanhamento mediente a realizagio de reunides semestrais
com o0s aprendizes, no sentido de avaliar o desenvolvimento de suas atividades praticas na
Contratante, visando identificar se o trabalho executado pelo menor é prejudicial a sua saude,
ac seu desenvoivimento fisico ou a sua moralidade, informando a Contratante por relatorios,
proporcionando ao menor todzs as “zcilidades para mudar de fung&c ou mudar de servigo
(art. 407 do Decreto n° £.452/1 943},

7.11 spor, sempre que possivel, mecanismos € acbes de sensibilizagdc visando a

contiruic ‘ }

e do adolescerta no mercade de rzbalho apds o término do contrato de
aprendzagem.

742 Informar a Contratante ‘odas as inscriges, mantendo o controle de frequéncia e do
rendinento dos jovens no madulo tedrico ao curso de aprendizagem, mediante relatorios
mensais e folhas de frequéncia e, ainda, guando do desligamento dc jovern no programa.

743 Fornecer aos aprendizes que concluirem os programas de aprendizagem com
aproveitarmento, ceriificado de qualilicagdo, com validade em todo o teritorio nacional,
contendu especificagéo das disciplings, rendimento e noras cursadas pelo jovem, bem como
titulo & o perfit profissional para a ocupagdo na qual o aprendiz foi gualificado, devendo ser
assinadao ¢m coriuntc com & Contratante.

7.44 Efetuar os pagarmentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem como seus
peneficios (vale-tfransporte e vale- slimentzcéo ou refeicao) ate o 5° dia atil do més
subsaguante o da prestagéio dos $ervigos.

745 Apresectar a Contratante, 08 somprovantes de pagamento dos salarios (folha de
S s covia do coniracheque), tributos em- geral, encargos sociais, trabalhistas e

previgencianos e regisiro dos aprendizes, referentes &o més anterior a0 da prestagdo dos
Servigos. ;

746  Apresentar, mensaimente a Coniratanie a Nota Fiscal de Servico, acompanhada dos

as de enfrega de vele-lranspore € vale-alimentacdo ou refeigdo, folha de

endizes, bem como copias dos comprovantes de pagamento de

spective recolnimento de encargos previdenciarios incidentes

747  Apresentar, 3 Contratanis os comprovantes de entrega dos uniformes

parz 0S jovens.
718  Fagar guaisquer inpulos \cidentes sobra sua atvidade ou sobre & presente contratagao,
hem corno na incumoénsia ¢ responsabilidade pela administracao e cumprimento de todos os
» }, gue incidam ou venham a incidir sobre a presente
sue tratam do contrato de aprendizagem.

10S socials e ¢

(0]

conuatagdo, pravista nos arugo
7149 Informar quaiguer movimeniagéo referenie ao aprendiz por meio do Cadastro Geral de

Empregados e Desempregados — CAGED (art. 1, paragrafo 19 da Lei n° 4.923/1965).
720 Relazionar o aprendiz na Relagao Anual de informagdes Sociais (RAIS) devendo informar,
' ente 2o vinoule empregaticic o cadigo n° 55, conforme instrugdes contidas no

AN o

de seguro de zcidentes de irabalho dos jovens
de morte e invalidez permanente, diﬂa ou

124
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7.22  Apresentar a Contraianie, copia da apolice de seguro de vida em grupo (comra acidentes ~ ™

o

pessoais) dos jovens aprendizes, em até 30 {trinta) dizs, contados a partir da assinatura do
contrato dos aprendizes contemplados pelo referido seguro.
723  Elaborar a srogramacio de férias do aprandiz coincidindo com um dos periodos de férias
escolares do ensine reguiar, em conformidace com o paragrafo 2° do artigo 136 da CLT.
7.23.1 As férias do aprendiz deverdo, também, coincidir com as férias definidas no
pregrama de aprendizager.
7.23.2 E vedado o pagamenio em pectinia de 1/3 das férias.
724 Promover palestras informativas acs arientacores dos aprendizes da Contratante, visando
qualificé-los ac bom desempenho na oparacionalizagéc deste Programa.
7.25

ante. de imadiato, sempre que icentficar irregularidade de frequéncia do
tiver cursando o ensinc fundamental, bem como
ante, semastraimente, comprovando o vinculo escolar dos aprendizes,
contendo frequéncia & noias 5 infcio do ano o comprovante da matricula o aprendiz no
ensino regular.

726 Contratar os jovens, na condigdo de aprendiz, obedecendo a legislagao especifica,

especiaimente a Lo cEG da Lel de Trabalho, atendendo as condigoes definidas na Lei

N n°® 10.097/2000, reg pelo Decrete n° 9.576/2018 & leis Previdenciarias, no que for
' aplicavel.

7.27  Proporcionar ac aprendiz formacéao técnico-proiissional metodica, propiciando atividades
tedricas correlacionagas com as ativicades or&lcas previstas no programa de aprendizagem,
sem, contudo prejudicar 0s jovens nas atividades discentes, concedendo-ihes o tempo que
for necessério para fraquéncia as aulas.

728 Respeitar a condigao peculiar do adolescenie, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Let n° 8.089/1 940 @ a Portaria nv 88/2009 do MTE/SIT.

7.29 Oferecer aprendizagern, cordiches de seguranga € saude em conformidade com as
regras do Art. 4085 da CLT

730 Garantir o acesso e frequéncia obrigatdria ao ensiro fundamental, horéario especial para
exercicio das atvicades & premove’ & capaciiagéo profissional adequada ao mercado de
trabalho, conforme principios estabalecidos ro Art. 49 do Decreto n° 9.579/2018.

7.31 A Contraiada devera ter come fu

habilidade profissional para

reionarios profissionalizantes pesscas com reconhecida
= assuntos relacionados & aprendizagemn.

7.32

Caso a Conratads néc tenna cordiges ce atencler a exigéncia descrita no item 7.31
erd, de acordo cor tzr R0 2.755/2010, alterada pela Portaria
MTE n° 239/2071, Art. 17, viabilizar reaiizagac de parceriz com entidades qualificadas em
formagao técnice profission metodica. elencadas no art. 50° do Decreto n° 9.579/2018, para
a execucado do programe de aprandizagem, &f arco ao art. 429 e na conformidade
do art. 430 da CLT sendc que 2 vail rmoiz estabelecida ficaré condicionada a
cor ristradas no Cedastro Nacional de

25 entidades parceiras no caput do art. 430, da CLT.

famifar de ocupante de cargo em

rtigo 7°¢ do Decreto n°

7.33 \Vedar a conirar
E =nte, nos termos do &

comissdo ou .
7.203/2010.

7.33.1

gir o joven aprenciz, deciaragdo de que nio possui familiar que seja
ocu de cargo €I cumisseo cu furgdo de coniianga nNa Contratante,

confoime acina.

7.34  Apresenizr & C¢ 26 e 30 (trinta) dias corridos, apos a assinatura do
contrato, 0s apientiZes Cus awuarso ria Contratanie.

7.35 Iniciar a execugac dos servicos em até 30 (trinta} dias corridos ands a assinatura do
contrato. :

7.36  Apreseniar
instituicdo e ¢ 2]

P i
4eG },37 Manter, dura
N} " assumidas, todas =& condicdes ,
o S,
Sanaro digheri | \
Procurador Reg\onjy X
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7.38 Manter a sede, filial ou base operacional na Regido Metropolitana de Porto Alegre/RS
durante toda a vigéncia do contrate.

Caso nao disponha do local, devera no prazo de 60 (sessenta) dias contados
a partr do inicio do contrato a sua existéncia.

8 CLAUSULADECIMA -DA DOTACAD ORCAMENTARIA

'

8.1 As despesas Ccom & execucad do presente contrato correrdo & conta do Empenho n°
2020NE000102000307.

A QUINTA- DO REC EBEAENTO DCS SERVICOS

9.1 G proviséric ou definitivo 22 obete ndc exclui a responsabilidade da

Contraiada peios prejuizos resutiantes da incorreia execugéo do contrato.

9.2 O recebimento provisoério sera realizado pela fiscalizagao.
9.3

zagho devera apurar o resuitado das avaliagbes da execugao do objeto e, se for o
slise do desemosnho & gualidede da prestaggo dos Servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio.

.
cilel

o devers verificar a sfetiva realizagé@o dos dispéncios concernentes aos
ozces trabalhistas, nrevidenciérias e com o FGTS do més anterior.
io termo de recebimento provisério dstalhado acerca das ocorréncias na
contrate, o qual sera encaminhado a0 empregado ou COmMissao designada para
o recehimento definitvo.
9.6 O recabimento cefinitivo, alo qus concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera
realizado pelo empregado oul comissao designada para o recebimento definitivo.

10 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -~ DO PAGAMENTO

104 & pags
coniados o

Contratante no prazo de até 10 (dez) dias corridos,

10.2 A emissdo da Nota Fiscai/Fatura sara precedida da emissado do Termo de Recebimento
Provisério & Termo de Recebimento Definitivo dos servicos, expedidos por parte da
fiscalizacdo de Centratanie, nos seguintes termos:

10.2.4 No prazo 02 (dois) dias uteis do adimplemento da parcela, a
ntratada dg sar toda @ documentagao comprobatéria do cumprimento

10.2.2 No orazo de até 01 {um) dia tii apds o recebimento da documentagéo da
Coniaada a fiscalizagdc da Contratante realizaré a analise e avaliagdo da
@xecucao Jdos Servigos, assim como & medigdo por melo do Instrumento de
Madicio de Servigos, itam (9 ges s Termo de Referéncia.

10.2.53 NZo havendo impropiiecades, © fiscal designado encaminhara o Termo de
g hirmentn  Froviséric  ae  empregaac ou comissio  designada para O

defritivo, o qual realizara andlise e avaliagdo da execucga@o dos
2 aié 02 | “igs Uteis e emitird o Termo de Recebimento

do & Contraiada o resuitado para fins d& emissﬁ da Nota

PoK M
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10.2.4 Constatadas impropriscades na execugdo do objeto contratual efou
iregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, estas
deverao ser registradas ne Termo de Recshimento Provisério, no qual constardo
as clausulas contratusis descumpridas, as medidas a serem adotadas pela
Contratada para as respectivas corregdes € o prazo a ser concedido para a sua
regularizagéo gue nac podera ser superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da
emiss2o do referido Termo.

10.2.5 Sanadas as improprisdades e/ou iregularidades a que se referem o iiem
10 2.4 o Fiscal ou a Comiss&o de Fiscaliz2gao, no prazo de 02 (dois) dias uteis
contacos do efetive saneamente das faihas, deveré elaborar relatdrio detalhado
da ucse contratual e emitir o ~armo de Recebimento Provisorio, conforme
anteriormenta smitido, ac ampregado ou comisséo designada para o recebimento
cefinitivo.

10.2.6 No prazo de até 02 (dois) dias uteis contacos a partir do recebimento do
Termeo ds Racahirmente Provisorio, mencicnado no item 10.2.5, 0 empregado ou
Comissdo desgnada realizara ncva anaise €. nrovidenciard o recebimento
definitivo, ato que cencretiza © sxecugdo dos servicos. Em saguida a

~r4 & Contratada o resultzdo para fins de emissaoc da Nota

10.3 O pagamenio somenie serd autorizade depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou
comiss&o desigradea para 2 racebimento definitivo, condicionado este ato & verificacéo da
conformidade da Ncta Fisoal/Fatura em elacio aos servigos sfetivamente prestados. A Nota
Fiscal/Fatura devere ser devidamenie a das comprovagbes mencionadas no art.

' :h — RLC.

gue constar como emitida a ordem

10.4
bancaria para pagarenic.

10.5 Antes de cada pagamento sera realizaca consulta ao Sicaf — Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecederes e ¢aso o resultado seja desfavoravel, sera concedido prazo de 05
(cinco) dias uteis a Coriratada, prorrcgavel uma vez por igual periodo & critérioc da
Contratante, para a regulaiizagao ou apresentagdo oz sua defesa.

10.5.1 Mao havendo regularizagio ou sendo & defesa considerada improcedente, a
Contratante deverd comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizagéo da

regularidade fiscal quanto 2 inac.mpléncia da Contratada, bem como guanto a

axi de page tc & ser efetuado pela Contratante, para que sejam
aciona s meios pertnenies e ~ecessarios para garantic 0 recebimento de
- seus creditos.
10.5.2 Fersistindo a irreguiaridace, @ Conratanie deverd adotar as medidas
necessarias a rescisac do contrato, asseguiada a Contratada a ampla defesa.
10.5.3 tiva prastaglo e sefvigos, 08 pagamentos $erao reelizados
e se decida pela rescisdo contratual, caso a Contratada n@o
3 sitvagac junto ao Sicaf - Sistema de Cadastro Unificado de
10.8.4 Somente por motivo de ecenomicicade, seguranga nacional ou outro
interesse publico de and ‘elevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela Superniendéncia = gionai, Ndo sera rescindido o contraic em eXeCuGao
comi &rnpresa ou isnal nadimplerie no Sicaf — Sstema de Cadastro
Inificado de Fornec
10.6 Dos pagamenics & oz serfo retidos os impostos e coniribuicdes de
acordo com a egisic nie
10.7 Caso a Contrziada sej opiante pelo Sistema intecrade de Pagamento de impostos e
Contribuigbes das Microgmpresas € Ermpresas de fequeno Porte — SIMPLES. devera
apresentar, junic a Noa FiscaliFatura, a devida declaragao, @ fim de evitar & retenc&o na
- fonte dos tribuios = COnNDUICORS. COMOIME legislacao ermn Vigor.

QEG ~ 20.8 As eventuais muiia { dacorréncia de inadimpléncia contratual
C/? (D poderdo ser cuscor tadas co pagamento devido desce que concluido o procedimento para
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10.9 Quando da ocorréncia de sventuais atrascs de pagamento provocados exclusivamente
pela Contratanie, ¢ vaior devido devera ser acrescido de atualizagao financeira, e sua
apuragao ¢ = data de seu vencimento até a data do efetivo pagamenio, em que
os juros de more serdo calcdlades a taxa de 0,5% (meio por cento) ac més, ou 6% (seis por
cento) a0 ano, mediante apicagéo das seguintes formulas:

EM =1 x N x VP, once:

EM =

I= Indice de comoaznsacdo financeirs = 0, 5438

[(TX/4001/335!

N = Numeruos ce dias entre a data prevista para 0 9ag

i

ncargos Moratorios cevidos;

O

omputado cor base na formula | =

®
a

menio e a do efetive pagamento; e

—y 11 CLAUSULADECIMA SEGUHDA - DA REFACTUAGAO

411 Sera admitica, por solicitagéo da Contratada, & repactuacao dos pregos dos servigos,
desde gue seje chservadu ¢ interregns minimo de um ano, conforme item 11.2.9 competindo

& Contratada justifi

icar e comprovar a variagéo dos custos, apresentando memoria de calculo
e planilhas apropriadas para anélise e posterior aprovacéo da Conab, na forma estatuida nos
artigos 501 a 507 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab — RLC.

112 Ao soicitar & repactuagédo, & Contraiada cietuara a comprovagdo da variagao dos custos
dos servigos contratados da seguinie forma:

1.2 Quando a repactuagdo se referir aus custos da mao de obra: aprovagao do
novo saiario minimo do estado dc Rio Grande do Sul abrangido pelo contrato,
acorparnado da demonstragao analitica da variagdo dos custos, por meio de
planilha ce custos.

Suando a repactuagéo se referir aos demais custos: planilha de custos e
forinagdo de pregos decorrenies aa variagéo dos pregos de rercado, tais como:
insumos e {axas), sera utiizado @ variaggo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, acumt tadec em 12 {dcze) meses.

11.2.3 A Conab podera reaiizar diligéncias para conferir a variagdo de custos

N alegaca pela Contratada.

11.2.4 £ vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacéo, de beneficios nao
[ stos na proposta o guando se tornarem obrigatérios por forga de
instrumento lega:, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

44 9 S oy
Lo

irnento dos custsz da méo de cbra decorrente de novo salario minimo
do Rio Grande do Sui devera ser integraimente repassado ao prego

a

11.2.6 A Conab néo se vincula as disposicoes contidas em acordos, dissidios ou
convengbes cowstivas  gue  wreiem do pagamento de participagdo dos
rapainadores nus LCros ou resuilados da empresa Conirateca, de matéria nao

‘ ’ -am direitos ndo previstos em lei, tais como valores
carcos sociais ou previdsnciarios, bem como de

LreGos para 08 insumos i cionadas an axercicio da atividade.

11.2.7 A repactuacdo poderd ser jividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidads do reajustamento dos pregos

ando ser reixlizada em momentos distintos para discutir a
tanram  sua  anuaiidade resuitante em datas
cus:os decorrentes 50 de obra e 0s custos

- da r
L 8 Ll i
50108 & execugio do servigo.

contratagéo

da

i~
<

11

ha

/’é‘m‘\'\\
P!
o
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momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos servigos objeto deste termo— — -
de referéncia.

o
3

11.2.9 O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado:

11.2.9.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir da publicagdo no novo salario minimo do
estado do Rio Grande do Sul, vigente a época da apresentacao da
proposta.

14.2.0.2 Para os demais custos, sujeitos & variagdo de precos de mercado
tais como: (insumos e taxas): a partir da data limite para apresentagao
das propostas constantes do edital.

11.2.10 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo & ultima repactuagao.

11.2.11 O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogacéc subsequente ao novo salario minimo do estado do Rio Grande do
Sul, o qual fixard, os novos Cusios de m3o de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato ou, na data em que O contrato completar 12 (doze)
meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do
encerramento do contrato.

14.2.41.1 Caso a Coniratada ndo solicite a repactuagdo tempestivamente,
nos prazos acima, ocorrera a precluséc do direito.

11.2.12 Nessas condicdes, se ¢ contrato tiver compietado 12 (doze) meses, 24 (vinie
e quatro) meses e assim sucessivamente, a nova repactuagéo so podera ser
pleiteada apos 0 decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

11.2.12.1 Da vigéncia do salario minimo do estado do Ric Grande do Sul
anterior, em relag@o aos custos decorrentes de mao de obra.

41.2.12.2 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da
proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de precos do

mercade (insumos e taxas). '
11.2.13 Caso o contrato completar 12 (deze) meses, 24 (vinte e quairo) meses €
assim sucessivamente, ainda ndo tenha sico publicado o nove salério minimo do
Rio Grande do Sul, ou ainda n&o tenha sido possivel a Conab ou a Contratada
proceder aos calculos devidos, ficara resguardado o direito a futura repactuacéo,
mediante o apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente

nos demais casos.

b 11.3  Os novos vaiores contratuais cecoirentes cas repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se 0 seguinie:

11.31 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

11.3.2 Em data ‘utura, dssde que acordada entie as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuacoes futuras;
ou

11.3.3 Em daia anterior 2 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repaciuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que O préprio fato
gerador, na forma do novo salaric minimo do Rio Grande do Sul, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagao do pagamento devido. assim como para & contagem da anualidade
em repactuagdes futuras.

1.4 Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas arm relacio a diferenga porventura existente.
115 A decisdo sobre o psaido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados & partir de solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.
o 11.6 O prazo referido no item 11.5 ficard suspenso enquanto & Sontratada ndc cumprir os atos
/@Ea\ ou ndo apresentar 2 documentacdo solicitada pela Conab para a comprovacao da variagao
N \ dos custos. /
] v
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11.7  As repaciuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

121 A Contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditorio e
a ampla defesa anteriormente a sua aplicagéo definitiva, ficara sujeita as seguintes sangdes
previstas no Regulamenio de Licitagdes e Contratos da Conab — RLC e na Lei n°
13.303/2016:

12.1.1 Adverténcia;
12.1.2 Multa moratéria;
A<\\ Y]

121.3 Multa compensatoria; _

12.1.4 Multa rescisoria, para os casos de resciséo unilaterai, por descumprimento
contratual;

12.1.5 Suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar
com a Contratante, por até 02 {dois) anos.

122 As sangdes previstas nos itens 12.1.1 e 12.1.5 poderdo ser aplicadas com as dos itens
12.1.2,12.1.3e12.1.4.

12.3 A Contratada que cometer qualguer das infracdes elencadas no artigo 576 a 580 do
Reguiamento de Licitagées e Contratos da Conab — RLC, dentre outras apuradas pela
fiscalizacdo do contrato durante a sua execugao, ficard sujeiia, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas item 12.1.

124 A aplicagdo das penaiidades previstas no item 12.1 realizar-se-& em processo
administrativo assegurada & ampla defesa e © contraditorio, - observando-se as regras
previstas no Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab — RLC.

12.5 A aplicagdo de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da
obrigacéo de corrigir as irregularidades que deram origem & sangéo.

™ 12.6 Da sancgao de adverténcia:

12.6.1 A sancdo ds adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado nédo seja
suficiente para acarretar prejuizo a Contratante, suas instalagdes, pessoas,
imagem, meio ambiente ou a terceiros;

12.6.2 A apli o da sangdo do item  12.6.1 importa na comunicagdo da
adverténcia a Contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao Sicaf —
Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores.

12.7 Da sancgéc de multa:

12.7.1 Multa moratoria de 0,01 % (um centésimo por cento) sobre o valor total do
contrato, por dia de atraso na execuc&o dos servigos até o limite de 15 (quinze)
dias;

12.7.2 Multa moratéria de 0 02% (cois centésimos por cento) sobre o valor total do
cortratc, por dia de atraso na execugéo dos servigcos, por periodo superior ao
previsto no item 12.7.1, até o limite de 15 (quinze) dias;

12.7.21 Esgotado o prazo limite a que se refere o item 12.7.2 podera
ocorrer @ ndc aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipdtese, inexecugdo parcial ou total da obrigagdo assumida, sem

//é"‘G\\ oreiuizo da rescis&o unilateral do contrato.

/\5@ ~’$3‘~ 12.7.3 Mulia compensatoria no percentual de 1% (um por cento) sobre o valor total
) 5 L
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12.7.4 Multa resciséria de 4% !quatro por cento) sobre o valor total do"contrato, no- -

Caso de rescisdo coniratual unilateral do contrato, motivada por descumprimento
contratual por parte da Contratada.

12.7.41 Em havendo resciséo por interesse publico, conforme Art. 492 do
Regulamento de Licitages e Contratos da Conab — RLC, n3o havera
cobranca de multa:

12.7.5 Multa compensatéria definida no Instrumento de Medig&o de Resultado IMR,
Anexo lli deste Termo de Referéncia, no caso de servico prestado sem o
atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

12.8  Multa compensatéria de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme

detalhamento conswante das tabeias 1 & 2 abaixo. Para efeito de aplicaggdo de muitas, as
infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
‘Infracéo ’
F = e —
'ltem  Descrigédo Grau  Incidéncia |
}h_ SR, T e S S Y _
—~ ‘ Permitir situacie que crie a possibilidade
101 de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05 Por ocorréncia
| consequéncias letais.
I S
| Deixar de substituir empregado que tenha |
02 conduta inconveniente ou incompativel 02 Por funcionério e por dia
com suas atribuicbes
, :
‘ Deixar de creditar até o 5° dia ulii do mes
03 subsequenie os saldrios nas contas 02 Por funcionario e por dia
l bancérias dos empregados.
Deixa sfetuar o pagamento cos vale- ; . ! '
04 Deixar de efstua Qa,g‘, - Sl Por funcionaric e por dia
ransporte na date esiabelecida am lei. j
| Deixar de e'2tuar o pagamento do vale- 7
105 |-=Xal de etewar o pagamento il & Por funcionario e por dia
‘ reieicao na deata estabelecida em lei.
;, .
ixar de efetuar imento do INSS ., -y . |
06 D?_'Xfi_r s - ’reco.lh 5 i 03 Por ocorréncia e por dia |
| ¢ FCTS nos prazos legais |
N 1 . “J
‘ Suspender ou interromper, salve motivo ‘
107 de forca maior ou caso foriuito, os 04 Por dia
j servigos coniratuais ‘
! N&o manter matriz, filial ou ascritério na |
108 regido rmetropolitana de Porto Alegre/RE, 03 o . }
2 7 ! ¢ i r
| durante a vigéncia do contrato. For ocorrencia J
Tabela 2
‘Grau Correspondéricia ]
‘ 01 0.2% &c dia sobre o valor rensal do contrato Cl

02 0,4% ao dia sobre ¢ valor mensa! do conirato

03 0,8% &0 dia sobre o valor mensal do contraio
»’"‘ [ -
6@@% 104 1,6% ao dia scbre o valor mensal do contrato

[7) o U
Sandro Rodigheri

Procurador Regional
OABIRS 30252
PROREIRS




[ conAB-suai
’ iFolha {EQHE}FK,@M 100,
(Jj Conab . [

Companhia Nacional de Abastecimento . T
05 3,2% ao dia sobre o valor mensai do contrato

12.8.1 As multas moratoria, compensatéria e resciséria possuem fatos geradores
distinios. Ndo poderio ser aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador:
€aso contrario, configurara repeticao da sangéo (bis in idem).

12.8.2 Aaplicacéo da sangdo de multa sera registrada no Sicaf.
129  Da sancido de SUSPENSao:

12.9.1 Cabe a sancdo de suspens&o do direito de participar de licitagdo e
impedimento de contratar com a Contratante em razao de ac¢ao ou omiss&o capaz
de causar, ou que tenhs causado, prejuizo a Centratante, suas instalagdes,
pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinagéo

legal:
12.9.2 A aplicagdo da sancgdo de suspenséo do direito de participar de licitagdo e
~N imoedimento de contratar com a Contratante, por até 02 (dois) anos, sera

realizada de acordo com os arte. 579 g 380 do Regulamento de Licitagbes e
Contratos da Conab - RLC e reg:sirada no Sicaf — Sistema de Cadastro Unificado
de Fornecedores e no Cadastro de Empresas Inidéneas — CEIS de que trata o art.
23 da Lein® 12.846/2013:

12.9.3 =m decorréncia da pratica por oarte da Contratada/adjudicatario das condutas
elencadas nos artigos 576 e 580 do Regulamento de LicitacGes e Contratos da
Conab - RLC, podera ser aplicada a sangao de suspenséo do direito de participar
de licitagdo e impeadimento de coniratar com a Contratante;

12.9.4 Corsidera-se cemportamento iniddneo.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIR A, - DA RESCISAD CONTRATUAL

]

131 A inexecugdo iotal do ceniraio ensejard a sua rescisgo, enquanto a inexecugdo parcial
poderé znsejar @ sua rascisdo, com as consequerncias cabivels, conforme disposto nos arts.
568 a 572 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da Conab — RLC .

™~ 13.2  Avrescisdo podera ser:
13.2.1 or ate uriletersl e sscrito da Contratante:
13.2.2 Amigavel, por acerdo entre as partes, reduzida a termo no processo de

contratacao, desde que haja convanidncia para a Contratante;

13:2.3 Judictal, por determinagés jucicial.

13.2.31  Arescisdo amigave! devera ser precadida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

13.68.3.2 A rescisde amigave! ndo serd cabivel nos casos em que forem
constatados descumprimentos  contratuais  sem apuragdo de
responsebifidade iniciada cu com apuragdo ainda em curso.

13.2.23 Os casos de rescisfo contratual serdo formalmente motivados,
acsegurando-sz a Contratada o direito & prévia e ampla defesa,
conforme procedimento previsto nos arts. 582 a 593 do Regulamento
de Licitagdes e Coniratos da Conab — RLC.

13.3 A rescisdo devara ¢ zda por termo ce rescisdo unilateral ou distrato, no caso de
. rescis&o amigével, devendo o respectivo exirato ser publicado no Diario Oficial da Unido.

"€§\\ 13.31 O terro de resciséo, sempre gue possivel, sera precedido por:
~

\ 5
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13.3.4.2  Relagdo cos sagementics jé sfetuados e ainda devidos; ———-

i Foiha

13.3.4.3  Indenizag@es e multas.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA MANUTENCAO DA QUALIFICACAO E HABILITACAO

141 Contratada se obriga a manter durante todo o periodo de execugdo do objeto deste
contrato, em compatibilidade com as cbrigagdes assumidas, as condigdes de habilitagéo e
qualificagdo exigidas na licitagéo.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO INSTRUMENTO DE MEDICAC DOS SERVICOS

154 Durante a vigéncia do contrato @ Contratante, parza avaliar a qualidade da execucao dos
servicos, adotara o Instrumento de Medicao de Resultado conforme disposto no item 19 do
Termo de Referéncia.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

164 O acompanhamento e a fiscalizacZo da execugdo do contrato serdo exercidos de acordo
como previsto item 18 do Termo de Referéncia.

17 CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

174 A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades
entre a Contratante 2 2 Cu ‘tratada e caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na
execugao do contraio. ern termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes

a contrataczo.

ivamente responsavel por todos os riscos e

17.2 A Contratade e integral e exc
objeto cc ajuste, conforme hipoieses néo-exaustivas

TN responsabilidades reacionados ao
elencadas na Mairiz de Risces.
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17.3 A Contratada nao é responsavai pelos riscos @ responsabilidades relacionados ao objeto do
ajuste guando estes competirem a Contratante, conforme estabelecido na Matriz de Riscos —
Anexo |, do Termo de Reieréncia.

17.4 A Matriz de Riscos, Anexo | do Termo de Referércia, constitui peca integrante deste
contrato, independentemente de transcricac.

18 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -- DA ALTERACAC DO CONTRATO

181 A Contratada
supressbes que se fizerer nec
atualizado do contrato.

18.2 O presente coqtratc booaré sar aiterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do
Regulamento de Li os da Conab, vedando-se siteragdes que resultem em
violagdo ao aever Go

M‘"’\ - ' . . .

/f\ZEb ~183  Nenhum acréscime ou sudressdo poasra exceder o limite estabelecide no item 18.1, salvo
kY - ¢ : f y

mﬂas supressdes resuiantes Le acordo celshbrado entie 05 contraiantes.
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ompanhia Nacional de Abastecimento e

18.4 Fica vedada 2 celebragdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes
alocados, na Matriz de Riscos, como de respensabilidade da Contratada.

18.5 A Contratada somenté poderad solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro nas hipoteses
excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de
Referéncia

19 CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA —- DA ALTERACAQ SUBJETIVA

19.1 E admissivel a fusdo, cisdc ou incorporagéon da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que seiam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagéo
exigidos na licitagio original; sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do contrato;
nao haja prejuizo a exscugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Contratante
a continuidade do contratc.

20 CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DAS VEDACOES

204 E vedaco a Coniratada:

20.1.% 4 subcontratacdo integral ou parcial do objeto contratado

20.1.2 Caucionar ou utilizar este conirato para quaisquer operagoes financeiras.

20.1.3 ir1t=rromp°r execucao coniratual sob alegacdo de inadimplemento por parte
da Contratanie, salve rnos cascs pravistos em lei.

21 CLAUSULA VIGESIVA QUINTA - DA VEDACAD AO NEPOTISMO

211 Conforme dicpcsto no paragrafo Gnico do a"’r 12 do Regulamento de Licitagbes e Contratos

da Conab — RL" e do artigo 7° do Decreto n® 7.203/2010 fica vedada a contratagéo:
21.1.4 De empregado ou dirigente da Contratante como pessoa fisica;
21.4.2 De quem u,rma relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com

le do Ministério da Agrizultura, Pecuédria e Abastecimento, com dirigente
da Contratante ou com empregacdo da Contratante cujas atribuicbes envolvam a
atuac&o na area responsavel pela contratagzo;

21.1.3 De empresa cujo proprietario, mesmo na condicéo de sdcio, tenha terminado
0 seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Contratante ha menos de
(0 J) seis meseas;

24014 De empreses cujos adminisiradores ou sécios tenham relagdo de parentesco,
em inha reta cu coataral por consanguinidacs ou afinidade até o terceiro grau,

com agente publico gue exerga cargo em comissao ou funcédo de confianga na
Contratante, inciLindo neste pareniesco, conjuge ou companheiro.

22 CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA VINCULACAO

221 Consideram-sg m"s:grante do prasente instrumento ccn*ratx_ai 0 ediial de Pregao Eletrénico
-- n° 01/2020 e seus Anaxos, a Proposta da Contrat: vxada de 20/02/2020, no que couber, e
~ demnls documenios pertir:en‘t&s, indepe
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23 CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA LEGISLACAQ APLICAVEL ™~

23.1  Os casos omissos serao decididos pela Contratante, segundo as disposicbes contidas no
Regulamento de Licitages e Contratos da Conab - RLC, na Lei n® 13.303, de 2016 e demais
normas federais de licitacdes e contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas e,
subsidiariamente, segundo as disposigCes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - € normas & principios gerais dos contratos.

24 CLAUSULA VIGESIMA GITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

241 A Conlratante nZo responderd por quaisguer compromissos assumidos pela Contratada
com terceircs, ainds que \. nculades a execu géo do contratc, bem como por qualquer dano
causado a tercen 0s em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

242 A Coniratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste contrato, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exciusivamente seus 0s risces e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugéo dc odjeto.

25 CLAUSULA VIGESIMA NONA - DA PUBLICAGAO

251  Apublicagao do exirzfo do pressnte contrato deveré ser providenciada pela Contratante até
o 5° {quinto) dia il dc mes subsequenie ac da sua assinatura no Didrio Oficial da Uniéo,
conforme disposto no airt. 480 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab — RLC.

26 CLAUSULA TRIGESIMA - DO FORO

26.1  As partes elegem o foro da Justigf Faderal, Subsegao Judiciaria de Porto Alegre,
competente para dvsimir zuzisquer dividas suscitadas em razéo deste confrato, que nao
pudersm ser resclvidas de comum acordo.

E Por estarem justas e acordacas firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, de igual teor e

forma.
| Porto Alegre, 33 de 6&&_ O _ de2020
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JOSE RAMAO KURKN BICCA
Superintendéncia Regicnal co K8
Superinlendente Interino
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