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PROCESSO N.2 21219.000140/2018-30
Pregdo Eletronico n® 02/2020
Contrato Administrativo n® 06/2020

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB E A EMPRESA LIMP CAR LOCACAO E
SERVICOS LTDA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE BRACAGEM E OUTROS
SERVICOS CORRELATOS A  SEREM

REALIZADOS NAS UNIDADES
ARMAZENADORAS DA CONAB NO ESTADO DE
RONDONIA,

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Plblica Federal,
entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na
forma preceituada no § 12 do art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos
termos do art. 19, inciso II, da Lei n2 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao
Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento — MAPA, regida pela Lei ne
6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016,
pelo Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislacdes aplicaveis,
e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria realizada
em 19 de dezembro de 2017, publicada no DOU de 19/01/2018, Secao 1, retificado
conforme publicagéo no DOU do dia 23 de janeiro de 2018, Edigdo 16, secdo 1,
pagina 4, com sede em Brasilia-DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A", CNPJ n@
26.461.699/0001-80, através de sua Superintendéncia Regional no Estado de
Rondénia, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 26.461.699/0383-15, localizada na Av.
Farquar n? 3305, Bairro Panair, em Porto Velho/RO, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pelo Superintendente Regional, Sr.
ANDERSON CONCEICAO GOMES, brasileiro, em regime de uniéo estavel, Engenheiro
Agrénomo, portador da Cédula de Identidade RG n? 07254468-62 ~ SSP/BA, inscrito
no CPF sob o n? 718.652.095-20, e pelo Gerente de Operagdes e de Suporte
Estratégico, Sr. ROSEMBERG ALVES PEREIRA, brasileiro, casado, Engenheiro
Agrénomo, portador da Cédula de Identidade RG n® 1243512-0 - SSP/MT, inscrito
no CPF sob o n? 703.214.261-34, parte doravante denominada CONTRATANTE, e a
empresa LIMP CAR LOCACAO E SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
com CNPJ n? 01.232.642/0001-89, com sede em Conjunto Euclides Figueiredo - Rua
F - Casa 02 - Marambaia, CEP 66.620-770 - Belém/PA, neste ato representada pelo
Sécio-Administrador, Sr. HARLEY DA SILVA ROCHA, brasileiro, solteiro, portador do
RG n? 2169353 - SSP/PA, CPF n? 392.276.502-53, parte doravante denominada
CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2
21219.000140/2018-30, referente ao Pregdo Eletrbnico n.2 02/2020, resolvem
celebrar o presente Contrato de prestacéo de servigos continuados de bragagem e
outros servigos correlatos a serem realizados nas Unidades Armazenadoras da
Conab no Estado de Rondénia, que se regerd pelo Edital e seus Anexos e pela
proposta da Contratada, no que couber, independentemente de suas transcri;ées,
pelo Regulamento de Licitagdbes e Contratos da Conab - RLC, pela Lai..n2
13.303/2016 e demais legislagbes pertinentes, pelo ato que autorizou a‘ 753

deste termo, pela respectiva modalidade de contratacdo e pelas Clge
condigbes a seguir:




: | CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para prestacao
de servicos continuados de movimentacdo de mercadorias e/ou produtos
agropecuarios, com dedicacio exclusiva de mao de obra para servicos
rotineiros, bem como eventuais demandas por produgdo sem dedicacéo
exclusiva de mé&o de obra, a ser realizado nas Unidades Armazenadoras (UAs)
de Porto Velho e de Cacoal, ambas sob a jurisdicdo da Superintendéncia
Regional da Conab no Estado de Rondénia, que serao prestados nas
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se aoc Edital do Pregéo e seus Anexos

identificado no predmbulo bem como 3 proposta vencedora,
independentemente de transcricdo.

Especificacdo do objeto, tipo de mio de obra e quantitativo necessario
execucao dos servicos.

Servicos continuados de

movimentacdo de én';erca’dorias efou
produtos agropecudrios, com postos
fixos, com dedicacdo exclusiva de %a;':fgaédo§ 4
méo de obra, conforme detalhamento CB% 72;;20
iconstante no subitem 6.1.1 do Termo :
de Referéncia.

gs: & e s

|Servicos continuados de
movimentagdo de mercadorias e/ou
fprodatos agropecuarios, por| Carregador
producdo/demanda, sem dedicagdo| (armazém) - 1.000
exclusiva de méo de obra, conforme| CBO 7832-10
detalhamento constante no subitem
6.1.2 do Termo de Referéncia.

Dos locais e dos horéarios de execugdo dos servicos

Unida;ﬁ Estrada do Terminal, n? 172, Baio
Armazenadora de!Panair, CEP 76.801-371 - Porto| D25 g‘hé;&z.,’;e
Porto Velho/RO Velho/RO,

diidade Av. Castelo Branco, n® 16.636 - Bairro | 025 8N 8s 12h e

2 | Ammazenadora de|incra, CEP 76.965-870 - Cacoal/RO.  |5ac, 13n30 as
Cacoal/RO

2.  CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 01 (um) ano, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 05 (cinco) anos, desde que
sejam observados 0s requisitos previstos no artigo 488 do Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Conab - RLC.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO ‘

~

Os servigos detalhados no item 1, subitem 1.3, da Clausula Primeira, seréo
executados indiretamente no Regime de Empreitada por Preco Global,
conforme alinea “b”, inciso IV, Art. 208 do Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Conab (RLC) - Normas da Organizacdo (NOC) n® 10.901;

Os servicos detalhados no item 2, subitem 1.3, da Cldusula Primeira, serso
executados indiretamente no Regime de Empreitada por Preco Unitdrio

(tonelada), conforme alfnea “a”, inciso IV, Art. 208 do supramencionado
Regulamento.

A prestagdo dos servigos néo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO

Conforme proposta da Contratada, datada de R$ 29/05/2020, o valor anual do
presente Termo de Contrato referente aos servicos descritos na Clausula
Primeira, subitem 1.3, item 1, é de R$ 201.887,28 (duzentos e um mil,
oitocentos e oitenta e sete reais e vinte e oito centavos). Para os servicos
descritos no item 2, subitem 1.3 da referida Cldusula, o valor anual esta
estimado em R$ 52.132,86 (cinquenta e dois mil, cento e trinta e dois reais e
oitenta e seis centavos).

Nos valores acima estdo inclufdas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagdo.

CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

DO METODO DE AVALIACAO DA CONFORMIDADE PARA RECEBIMENTO
PROVISORIO

5.1.1. O recebimento provisério do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do
Contrato.

5.1.1.1. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais e
equipamentos a serem utilizados na prestagdo dos servigos
ficara a cargo dos empregados da Contratada, devendo seu
uso ser acompanhado pela Contratante.

5.1.1.2. O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizacéo,
conforme previsto no Termo de Referéncia.

5.1.1.2.1. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo
deveréd apurar o resultado das avaliacdes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestagao dos
servicos realizados em consonancia com..
indicadores previstos no ato convocatério. /(s




512

2413,

5.1.1.4.

5.1.1.2.2. Ao final de cada perfodo mensal, a fiscalizacdo
devera verificar a efetiva realizacdo dos
dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o
FGTS do més anterior.

Para fins de recebimento provisério dos servicos a
fiscalizac&o preencherd o documento intitulado Termo de
Recebimento Provisério constante no RLC da Conab.

5.1.13.1. Integra o Termo de Recebimento Provisério a lista

de verificagdes nos termos da alinea “j”, do inciso
ill, do art. 133, do RLC,

5.1.1.3.2. A lavratura do Termo de Recebimento Provisério
considerard, também, os resultados obtidos no
IMR, devendo este Gitimo ser juntado ao Termo.

Elaborado o Termo de Recebimento Provisério detalhado
acerca das ocorréncias na execucdo do Contrato, o
documento serd encaminhado ao empregado designado
pela Conab para o recebimento definitivo.

DO METODO DE AVALIAGAO DA CONFORMIDADE PARA RECEBIMENTO

DEFINITIVO

51.21. O recebimento definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes
da incorreta execucgdo do Contrato.

5.1.22. O recebimento definitivo serd realizado pelo encarregado do
recebimento, conforme previsto no Termo de Referéncia.

5.1.2.3. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da

execugdo dos servigos, obedece as seguintes diretrizes:

5.1.2.3.1. Realizar a andlise dos Relatérios de Fiscalizacéo,
do Termo de Recebimento Provisério e de toda a
documentacao apresentada pela Fiscalizacdo e,
caso ainda haja irregularidades que impecam a
liguidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando 2
Contratada, por escrito, as respectivas correcdes
no prazo concedido para a sua regularizacdo
dentro do estabelecido para o recebimento
definitivo.

5.1.23.2. Nos termos do modelo constante no RLC da
Conab, emitir os documentos intitulados de Termo
de Recebimento Definitivo e Termo
Circunstanciado para Recebimento Definitivo para
efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

5.1.2.3.3. Comunicar a Contratada para que esta emita a
Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo com base no IMR
e Pesquisa de Satisfacdo.
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CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL -

6Ll

A Contratada deverd apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridas
apés a assinatura do Contrato, prorrogavel por igual perfodo,
comprovante de prestacdo de garantia correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor anual do Contrato, conforme Art, 439, §§ 12 e 49,
Il, do RLC, mediante a opg&o por uma das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
¢) Fianga bancaria.

6.1.2.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, asseguraré o
pagamento de;

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucéo do Contrato;

¢) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada;

d) Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela contratada.

6:.1.3.

6.1.4,

6.1.5.

6.1.6,

611

6.1.8.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar
todos os eventos indicados no subitem 6.1.2, observada a legislacao
que rege a matéria;

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretard a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento)
do valor anual do Contrato por dia de atraso, até o méaximo de 2%
(dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a
promover a resciséao do Contrato por descumprimento de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do Artigo 569 do RLC.

A prestacdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida,

deverd ter validade de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia
do Contrato.

A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante,
por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) ou Transferéncia
Eletrénica, com identificacdo, em conta especifica da Conab, cujos
dados para processamento desta opgao de garantia deverdo ser
requeridos formalmente a Companhia.

No caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato ou readequacgéo do
seu valor em decorréncia de repactuagdo, reequilfbrio econémico-
financeiro, acréscimos ou supressoes, a garantia devera ser renovada
ou ajustada a nova situagdo, seguindo ©s mesmos parametros
utilizados quando da contratacgao.




6.2

6.1.9. No caso de contratacdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a

garantia devera ser renovada anualmente, como forma de resguardar
0s interesses da Conab.

6.1.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a
respectiva reposicdo no prazo méaximo de 05 (cinco) dias (teis,
contados da data em que for notificada.

6.1.11. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da
contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussbes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a
legislacao que rege a matéria. :

6.1.12. Por ocasiao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Conab poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao Contrato, no caso da ndo
comprovacao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisérias; ou

b) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de
servigos.

6.1.13. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo
que rege a matéria.

6.1.14. A garantia sera considerada extinta nos seguintes casos:

a) com a devolucdo da apélice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
Contrato;

b) com a sua total utilizacdo por parte da Conab dentro do prazo de validade
previsto no subitem 6.1.6; ou

com a expiragao do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.1.6.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos orgamentérios da execugdo deste Contrato estdo consignados no
Orcamento da Conab para o exercicio de 2020, conforme segue: ND:
45.90.62, PTRES: 169102, FONTE: 0160000000 e Notas de Empenhos n.%s
2020NEO00012 e 2020NEQOQ003, de 15/07/2020.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigagbes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada,
de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus
Anexos;
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¢) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade icos

d)

e)

recebidos provisoriamente com as especificacbes constantes Edital e
da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo:

comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou

irregularidades verificadas no curso da execucio dos servicos para que
seja reparado ou corrigido;

Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente
justificada pela drea para o qual o trabalho seja prestado, desde que
observado o limite da legislagdo trabalhista, e previamente autorizado
pela fiscalizacéo;

rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com o
previsto no Edital e seus Anexos;

acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada,
através de empregado ou comissao especialmente designado;

efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacao
de servico, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus Anexos.

8.1.2. A Conab ndo responderé por quaisquer compromissos assumidos pela

Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execucdo do
Contrato, bem como por qualguer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8.1.3. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais

como.

exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsavel por ela indicado;

direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para
a qual o trabalhador foi contratado; e

considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais
da Conab, especialmente para efeito de concessdoc de didrias e
passagens.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus
Anexos e na proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

a)

executar os servigos conforme especificagbes do Edital, Seus Anexos e gia
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais,




c)

d)

g)

responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do
objeto, de acordo com os Artigos 14 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a

descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente acs danos sofridos:

elaborar, implementar e apresentar & Conab, em até 90 {noventa) dias
corridos apés assinatura do Contrato, o Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA) e o Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional (PCMSO) dos locais de trabalho onde os servicos de
bragagistas serdo prestados.

substituir, reparar, remover ou corrigir, &s suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pela Fiscalizagdo, os servicos efetuados em que se

verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

manter o empregado nos horérios predeterminados pela Conab;

vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregade que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comisséo ou funcao de
confianga no 6rgao Contratante, nos termos do Artigo 7° do Decreto n®
7.203, de 2010;

atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigacées relativas a

execucdo do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia, Anexo |
do Edital;

comunicar a Contratante, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da finalizacdo dos servicos, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagoes em vigor;

apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachg;

fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

apresentar a Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos
empregados que adentrardo a Conab para a execucao do servico;

Substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas
com relagao ao substituido, nos seguintes casos:

m.1) falta justificada ou injustificada, bem como atrasoc ou saida
antecipada sem prévia autorizagdo, no prazo méximo de 2 (duas)
horas, a contar da comunicagéo da auséncia;

m.2) gozo de férias e licencas;

m.3) solicitagdo da Fiscalizagdo do Contrato, no caso de falta grave
devidamente documentada;

m.4) automaticamente, apdés 03 (trés) adverténcias, devidamente
registradas no livro de ocorréncias;

m.5) quando nao possuir a qualificacdo minima exigida; e
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o)

p)

L

m.6) sempre que seus servicos e/ ou conduta fore ados
insats’sfqtérios e/ou inconvenientes & Conab, devidamente justificado,
substituindo, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas apés

nptiﬁgagéo, qualquer deles considerados inconvenientes pela
Fiscalizagdo do Contrato.

encarpinhar a Conab, com antecedéncia de, no minimo, 15 {quinze) dias,
relagdo de empregados que fruirdo férias no perfodo subsequente, assim
como, daqueles que irdo substitui-los;

registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
funcionarios alocados na Conab por meio de Registro de Frequéncia;

utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as nermas e
determinagbes em vigor;

apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso;

fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referé&ncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao

atendimento dos seus trabalhadores acidentados ou acometidos de mal
subito;

responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributérias e as demais previstas em legislacio especffica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade & Contratante;

t.1) nado serdo incluldas nas planilhas de custos e formacdo de precos as
disposigdes contidas em Acordos, Dissldios ou Convencdes Coletivas
que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nado
trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou Indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas 2
execucao do servigo, conforme descrito no Edital e nos seus anexos;

instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Conab;

instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas
pelo Contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido a fim de evitar desvio de fungao;




x) relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacdo dos servicos;

y) nd@o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,

nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre:

z) guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Contrato;

aa) arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementéa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

ab) manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas na licitagao;

ac) ndo beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as

excecBes previstas no § 59-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de
14 de dezembro de 2006:

ad) comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do Contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as
excecdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de
14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacéo, conforme previsao
do Art.17, XIi, art.30, §19, Il e do Art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

ad.1) Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a Contratada deverd
apresentar cépia do offcio enviado & Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do Contrato de prestacdo de servicos mediante cess3o de mao de
obra, até o Gltimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da
situagdo de vedacao.

ae) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab,
durante a execucdo do Contrato;

af) cumprir a legisiacdo e as normas relativas & Seguranca e Medicina do
Trabalho, diligenciando para que seus empregados trabalhem, quando
necessario, providos de EPIs, conforme especificacbes técnicas do PPRA
articulado com o PCMSO, e executem os testes requeridos e definidos na
legislagdo pertinente.

ag) Apresentar todas as documentacdes mencionadas no Art. 551 do RLC, nos
prazos ali estabelecidos;

ah) instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto 3
obtengdo das informacbes de seus interesses junto aos 6érgéos publicos,
relativas ao Contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

ah.1) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos, a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela
Caixa Econbmica Federal - CEF para todos os empregados;
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ah.2) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestag;o dos servigos, 0 acesso de seus empregados, via internet,
por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com o

objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram
recolhidas; .

ah.3) oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para

obtencdo de extrato de recolhimento, sempre que solicitado pela
fiscalizagéo;

autorizar a Conab, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das

contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando estes nido forem
adimplidos;

ai.l) Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela
propria Conab (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes socials e FGTS
decorrentes.

fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigages previdencidrias, do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados 3 disposicdo da
Contratante;

aj.1) A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do
cumprimento das obrigagoes trabalhistas, previdenciérias e relativas
ao FGTS implicard a retengdo do pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das
demais sangdes cablveis.

aj.2) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacgao
mencionada na alinea acima, sem a regularizacdo da falta, a Conab
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da Contratada que tenham participado da execucéo dos
servicos objetoc do Contrato, sem prejuizo das demais sancoes
cabiveis.

aj.3) O Sindicato representante da categoria do trabalhador deveréd ser
notificado pela Conab para acompanhar o pagamento das
respectivas verbas.

ak) deter de instalacOes, aparelhamento e pessoal adequado e disponivel

para a realizacao do objeto da licitagdo.
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1.1

CLAUSULA DECIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de
sustentabilidade ambiental previstos no Art. 10 do RLC.

A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente
por qualquer dano causado pela prestacdo do seu servico ao meio ambiente,

podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos
causados a Companhia.

A Contratada deverd, quando possivel, adotar boas préticas de otimizacio de
recursos ou reducao de desperdicios e menor poluicao.

A Contratada deverd adotar préticas de gestdo que garantam os direitos
trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranca e medicina
do trabalho para seus empregados.

A Contratada devera abster-se de quaisquer atos de preconceito de raca, cor,

sexo, orientacdo sexual ou estado civil na selecdo de empregados no quadro
da empresa.

A Contratada deverd administrar situagdes emergenciais de acidentes com

eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuérios e
ao meio ambiente,

A Contratada devera conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos
legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental
para a prevencao de adversidades ao meio ambiente e a salde dos
trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servicos.

A Contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs) aos empregados para a execucdo das atividades de modo confortavel,

seguro e de acordo com as condicBes climaticas, favorecendo a qualidade de
vida no ambiente de trabalho.

A Contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos
empregados, das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho,
tais como prevengao de incéndio nas &reas da prestacdo de servico, zelando
pela seguranga e pela saude dos usudrios e da circunvizinhanga.

A Contratada deverd orientar seus empregados para a destinacdo dos
residucs recicldveis descartados aos devidos coletores de residuos recicléveis

quando existentes nas dependéncias das Unidades Armazenadoras de Porto
Velho/RO e de Cacoal/RO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICACAO E
HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucdo do
objeto deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as
condicdes de habilitagdo e qualificacbes exigidas na licitagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO
DO CONTRATO

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do Contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da aiocac;éo dos
recursos necessarios de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.
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12.1.1. Nos termos dos Arts. 543 e 544 do RLC, seré designadd fis¢al, seu

substituto, ou comisséo de fiscalizacdo para acompanhar e&scaiizar a
execugao dos servigos.

12.1.2. O Fiscal do Contrato deverd exercer a fiscalizacdo da contratacdo,

exigindo o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos pela
Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais, seus anexos e os
termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a
seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

12.1.3. A fiscalizagdo de que trata esta Cldusula ndo exclui nem reduz a

responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 76 da Lei n? 13.303, de 2016.

12.1.4. A CONTRATADA deverd indicar um Preposto, aceito pela fiscalizacdo,

a)

b)

d)

e)

para representé-la administrativamente sempre que for necessario
durante o periodo de vigéncia do Contrato. No documento de
indicagdo devera constar o nome completo, numero do CPF e da
Carteira de identidade, além dos dados relacionados & sua
qualificacdo profissional. O Preposto se responsabilizard por todos os
aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:

efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execugdo do
Contrato;

fornecer e manter atualizados endere¢o de correspondéncia da
Contratada para recebimento de oficios, notificagdes e intimagdes, bem
como enderego de correio eletrénico;

zelar pela manutencdo, durante a execucdo do Contrato, das condigoes
estabelecidas no instrumento convocatério, nas normas regulamentadoras
e na legislagdo correlata do meio ambiente, seguranca e medicina de
trabalho, como também da regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria
e FGTS e do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

zelar pela execucdo ou fornecimento do objeto contratual em
conformidade com as normas técnicas vigentes; e

zelar pela plena, total e perfeita execugdo do objeto contratado.

12.1.5. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo

12.1.6. A fiscalizacdo, conforme Arts. 545 2 548 do RLC, avaliard

ser encaminhadas formalmente pelo Preposto a Contratante.

constantemente a execucdo dos servigos e utilizard o instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no ANEXO Vi
do Termo de Referéncia, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
Contratada:




a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

b} deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao

do

servico, ou utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior 3

demandada.

1217,

1218

12419

12.1.10

124131

12112,

12.1.13.

Durante a execugdo do objeto, a fiscalizacdo monitorara
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracao, devendo intervir para requerer & Contratada a corregao
das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do
servico com menor nivel de conformidade, que poders ser aceita pela
fiscalizagdo, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da
prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como
quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as

sancBes a Contratada de acordo com as regras previstas neste
Contrato.

A fiscalizacdo deverd apresentar ao preposto da Contratada a
avaliagcdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos.

A fiscalizagdo verificara a conformidade dos EPIs a serem utilizados na
execucao dos servicos de acordo com o estabelecido no PPRA do
ambiente de trabalho dos bracagistas, devendo a Contratada
apresentar relacao detalhada informando as respectivas quantidades

e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de
uso.

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e
responsabilidades assumidas pela Contratada, incluindo o
descumprimento das obrigagbes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciérias ou para com o FGTS ou a néo
manutengdo das condigdes de habilitagdo, ensejard a aplicacio de
sancbes administrativas previstas no instrumento convocatério e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato
unilateral e escrito da Contratante, conforme disposto nos Arts. 568 a
571 do RLC da Conab.

Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com
o FGTS, a Contratante comunicard o fato a Contratada e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

12.1.13.1. Nao havendo quitacdo das obrigagcbes por parte da
Contratada no prazo de 15 (quinze) dias, a Contratante
poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto deste Contrato.
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12.1.13.2. O Sindicato representante da categoria do\ﬁpé‘hador
deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

12.1.13.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou
implicam a assun¢@o de responsabilidade por quaisquer
obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da contratada.

O Contrato sé serd considerado integralmente cumprido apés a
comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais e previdenciérias e para com o FGTS referentes a

mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

A fiscalizacdo, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdoc do
servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos no § 12 do Art. 510 do RLC.

Em hipétese alguma serd admitido que a prépria Contratada
materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizados.

O descumprimento total ou parcial das demais obrigacées e
responsabilidades assumidas pela Contratada ensejard a aplicacdo de
sangbes administrativas previstas neste Contrato e na legislacdo
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto
no §22 do Artigo 519 do RLC.

Da fiscalizag@o pelo publico usudrio:

12.1.18.1. Seré realizada pesquisa de satisfacdo junto aos usuéarios
para aferir a qualidade percebida do servi¢o utilizado. Os
critérios a serem avaliados estdo dispostos no ANEXO (X do
Termo de Referéncia.

12.1.18.2. A pesquisa de satisfagdo sera realizada pela Geréncia de
Finangas e Administracdo (Gefad-RO) e/ou pela equipe de
fiscalizagdo, e serd realizada semestralmente.

12.1.18.3. A fiscalizagdo e o gestor do contrato deveréd proporcionar a

participacdo do publico usuério dos servigos por meio dos
seguintes mecanismos:

a) Abertura de chamados (solicitagdes), por meio de e-mail ou sistema de
gestdo de demandas; e

b) Pesquisa de satisfacdo de periodicidade semestral, conforme ANEXO IX do
Termo de Referéncia.

12119

A nota da pesquisa obtida serd utilizada para efeito de pagamento,
objetivando-se assim estimular a empresa a manter a qualidade dos
servicos prestados e garantir um bom nivel de satisfacao dos clientes
consumidores.
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12.1.20. A aplicacao de desconto sobre o valor mensal do Contrato obedecers
aos parametros estabelecidos no ANEXO IX do Termo de Referéncia.

12.1.21. A fiscalizacdo da execugdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes
rotinas de avaliacdo e controle:

12.1.21.1. acompanhamento dos servicos in loco;
12.1.21.2. diligéncias didrias; e

12.1.21.3. verificacdo da presenca dos prestadores de servicos nos
seus locais de trabalho.

DAS ROTINAS DE FISCALIZACAO

12.2.1. A Fiscalizagdo e o Gestor do Contrato deveréo exigir, dentre outras, as
comprovacdes dos itens a seguir.

12.2.2. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT:

a} no primeiro més da prestagdo dos servicos:

a.1) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
horério do posto de trabalho, nimeros da Carteira de Identidade - RG
e da inscri¢cao no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF:

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregados
admitidos, devidamente assinada pela contratada; e

a.3) exames meédicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos,

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos a
drea responsavel pela fiscalizag8o do Contrato os sequintes documentos,
quando nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema
de Cadastro de Fornecedores - SICAF:

b.1) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido - CND;

b.2) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3) Certidéo de Regularidade do FGTS - CRF; e

b.4) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

c) entrega, quando solicitado pela Conab, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.l) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Conab;

c.2) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo
dos servigos em que conste como tomador a Conab;

c.3) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més

da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessério, cépia de
recibos de depdsitos bancarios;

c.4) comprovantes de entrega de beneficios suplementares, como vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros, a que estiver obrigada
por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho,

relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer -

empregado; e
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comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo Contrato.

d) entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da
exting@o ou rescisdo do Contrato, apés o Ultimo més de prestacdo dos
sewiqcs, no prazo definido no Contrato:

d.1)

d»z)
d.3)

d.4)
12.2.3.

12.2.4.

12.2.5.

12.26.

1227

12.2.8.

1225

12.2.10

1edil

termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS
referentes as rescisées contratuais;

extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado dispensado; e

exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais
Civis de Interesse Publico e as Organizagdes Sociais, serd exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da
legislagdo que rege as respectivas organizacdes.

Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada,
os documentos elencados na alinea “a” do subitem 12.2.2 deverdo
ser apresentados.

Os documentos necessarios a comprovagac do cumprimento das
obrigacbes sociais trabalhistas elencados nos subitens 12.2.2 e 12.2.3
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de

cépia autenticada por cartério competente ou por empregado da
Conab.

A Conab deverd analisar a documentacdo solicitada na alinea “d” do
subitem 12.2.2 no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das
contribuicdes previdenciarias, o Fiscal e Gestor do Contrato deverdo
oficiar & Receita Federal do Brasil - RFB.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigéo
para o FGTS, o Fiscal e Gestor do Contrato deverao oficiar ao
Ministério do Trabalho e Emprego ou outro que vier a substitui-lo.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencgao
das condicdes de habilitacdo pela Contratada podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

A Contratante poderd conceder um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacbes trabalhistas ou suas condigdes de
habilitacdo, sob pena de rescisao contratual, quando ndo identificar
mé-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

Além das disposicbes acima citadas, a fiscalizacdo deverd observar,
ainda, as diretrizes a seguir:

o




a) Fiscalizagdo inicial;

a.l)

a.2)

a.3)
a.4)

a.5)

a.6)

a.7)

No momento em que a prestacdo de servicos é iniciada, deve ser
elaborada planilha resumo de todo o Contrato Administrativo. Ela
contera informagdes sobre todos os empregados terceirizados que
prestam servicos na Conab, divididos por Contrato, com os seguintes
dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida,
saldrio, adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade, como vale-transporte e auxilio-
alimentacédo, horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias
e horas extras trabalhadas;

A fiscalizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
serd feita por amostragem. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos
empregados devem ser conferidas a fim de que se possa verificar se
as informacbes nelas inseridas coincidem com as informacoes
fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas,
com especial atencdo, a data de inicio do contrato de trabalho, a
funcdo exercida, a remuneragdo corretamente discriminada em
saldrio-base, adicionais e gratificagbes, além de demais eventuais
alteracdes dos contratos de trabalho;

O nimero de terceirizados por fungio deve coincidir com o previsto
no Contrato Administrativo;

O salario ndo pade ser inferior ao previsto no Contrato Administrativo
e na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria - CCT;

Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na
CCT para as empresas terceirizadas, como, por exemplo, se 0s
empregados tém direito a auxilio-alimentacao gratuito;

Tomando como base o PPRA e o PCMSO do ambiente de trabalho,
sera verificada a existéncia de condicdes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho, cuja presenca levard ao
pagamento dos respectivos adicionais aos empregados.

No primeiro més da prestagdo dos servicos, a Contratada deverd

~ apresentar a seguinte documentacao (por meio de cdpia autenticada

por cartério ou por empregado da Conab):

a.7.1) relacdo dos empregados com nome completo, cargo ou
fungao, horéario do posto de trabalho, nimeros da Carteira de
Identidade - RG e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF;

a.7.2) CTPS (péginas de identificacdo e de contrato de trabalho) dos
empregados admitidos devidamente assinadas pela
CONTRATADA;

a.7.3) exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestardo os servigos; e

a.7.4) declaracdo de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre
a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
Contrato.

18 <§/
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b) Fiscalizagdo mensal: N4
b.1) Deve ser feita a retengdo da contribuicdo previde}iciéria no

b.2)
b.3)

b.4)

percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor da mao de obra
destacado na fatura, bem como dos impostos incidentes sobre a
prestagédo do servigo;

Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito - CND relativa a
Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado
de Regularidade do FGTS - CRF e a Certiddo Negativa de Débitos

Trabalhistas - CNDT, caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF;

Exigir, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme legislacdo em vigor.

Fiscalizacéo didria:

c.1)

c.2)

c.3)

Devem ser evitadas ordens diretas da Conab dirigidas aos
terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao
preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacgdes ou
cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto;

Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a
negociagao de folgas ou a compensagado de jornada, deve ser evitada
uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador; e

Conferir, por amostragem, diariamente, os empregadas terceirizados

que estdo prestando servicos e em quais fungbes, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho.

Fiscalizagdo procedimental:

d.1)

d.2)

d.3)

Observar a data-base da categoria prevista na Convencgao Coletiva
de Trabalho - CCT. Os reajustes dos empregados devem ser
obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual
previstos, devendo ser verificada pela fiscalizagdo do Contrato a
necessidade de se proceder a repactuagdo do Contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitagdo da Contratada;

Certificar que a empresa observa a legislacdo relativa a8 concesséo
de férias e licengas aos empregados; e

Certificar que a empresa respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados como cipeiro, gestante e estabilidade acidentéria.

Fiscalizagdo por amostragem:

e.l)

e.2)

A Conab deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, que
verifiguem se as contribuigées previdencidrias e do FGTS estdo ou
ndo sendo recolhidas em seus nomes;

A Conab deverd solicitar, por amostragem, aos empregados
terceirizados os extratos da conta do FGTS os quais devem ser
entregues a fiscalizagado; : AGRO B
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e.3) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos
ayahados ao final de um ano, sem que isso signifique que a anélise
nao possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo empregado,

garantindo assim o “efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do
controle;

e.4) A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando

solicitado pela Conab, por amostragem, quaisquer dos seguintes
documentos:

e.4.1) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado,
a critério da Conab;

e.4.2) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da

prestacdo dos servicos em que conste como tomador a
Conab;

e.4.3) cOpia dos contracheques assinados dos empregados relativos
a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, cépia de recibos de depédsitos bancérios; e

e.4.4) comprovantes de entrega de beneficios suplementares, vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros, a que estiver
obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo
dos servicos e de qualquer empregado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos servicos referentes aos postos fixos, com dedicacdo
exclusiva de méo de obra (item 1, subitem 1.3 da Cldusula Primeira), serd
efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura. Considera-se ocorrido o recebimento da
Nota Fiscal/Fatura no momento em que a Conab atestar a execucéo do objeto
do Contrato, o que somente se daré apds o recebimento definitivo do servico.

O pagamento dos servios constantes da tabela de servico por
producao/demanda, sem dedicacdo exclusiva de m&o de obra (ltem 2,
subitem 1.3 da Cldusula Primeira), serd realizado conforme producio e
faturado de acordo com o preco individual do servico executado, sendo
efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura. Considera-se ocorrido o recebimento da
Nota Fiscal/Fatura no momento em que a Conab atestar a execucdo do objeto
do Contrato, o que somente se dard ap6s o recebimento definitivo do servico.

A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e
definitivo do servico, nos seguintes termos:

a) No prazo de até 02 (dois) dias corridos do adimplemento da parcela, a
Contratada deverd entregar toda a documentagdo comprobatéria do
cumprimento da obrigacgdo contratual;

b} No prazo de até 02 (dois) dias Uteis a partir do recebimento dos
documentos da Contratada:
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c)

d)

f)

oy

b.1) O Fiscal Técnico apuraré o resultado das avaliacdes da & \e ééo do
objeto e, se for o caso, analisard o desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizados em conformidade com os
indicadores previstos no instrumento convocatério e emitira
relatério, com detalhamento da execucéo contratual e tudo mais gque
Ihe couber em consonéncia com suas atribuicées dispostas no RLC;

b.2) O Fiscal Funcional deverd realizar a anélise de toda a documentagao
apresentada pela contratada e emitir relatério, com detalhamento da
execucdo contratual e tudo mais que lhe couber em consonéancia
com suas atribuicdes dispostas no RLC.

O Fiscal Funcional, no prazo de até 02 (dois) dias Gteis a partir do
recebimento do relatério do Fiscal Técnico, avaliard a execucdo por meio
do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) e emitird o Termo de
Recebimento Provisério através das informacées obtidas no relatério
tecnico, conforme alinea anterior e, caso ndo haja irregularidades, o
encaminhard ao empregado designado para o recebimento definitivo.

Constatadas impropriedades na execucdo do objeto contratual e/ou
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
estas deverao ser registradas no Termo de Recebimento Provisério no qual
constaro as cldusulas contratuais descumpridas, as medidas a serem
adotadas pela Contratada para as respectivas correcdes e o prazo a ser
concedido para a sua regularizagdo, que ndo poderd ser superior a 05
{cinco) dias Gteis contados da emissédo do referido Termo;

d.1) Caberd ao Fiscal Funcional entregar ao preposto da Contratada o
Termo de Recebimento Provisério tratado nesta alinea “d”.

Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea
anterior, o Fiscal Funcional, no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados do
efetivo saneamento das falhas, devera elaborar relatério detalhado da
execucao contratual e encaminhar o Termo de Recebimento Provisério
anteriormente emitido ao empregado designado para o recebimento
definitivo;

No prazo de até 02 (dois) dias tteis contados a partir do recebimento do
Termo de Recebimento Proviséric mencionado nas alineas anteriores, o
empregado designado devera providenciar o recebimento definitivo, ato
que concretiza o ateste da execugao dos servigos, obedecendo as
seguintes diretrizes:

f1) Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo
apresentada pela Fiscalizagao e, caso ainda haja irregularidades que
impecam a liqguidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por
escrito, as respectivas correcdes no prazo concedido para a sua
regularizacdo dentro do estabelecido para o recebimento definitivo.

f2) Emitir o Termo de Recebimento Definitivo e o Termo Circunstanciado
para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e




f3) Comunicar a Contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) e Pesquisa de Satisfagdo
(este Ultimo realizado a cada semestre).

13.4. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
empragafio designado para o recebimento definitivo, candicionado este ato )
verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagao aos servicos

efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovacdes
mencionadas no artigo 559 do RLC da Conab.

13.5. Serd considerada como data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

13.6. Antes de cada pagamento ser4 realizada consulta ao SICAF e caso o resultado
seja desfavordvel, serd concedido prazo de 05 (cinco) dias Gteis 3
CONTRATADA, prorrogével uma vez por igual perfodo a critério da Conab, para
a regularizacdo ou apresentacdo da sua defesa.

13.6.1. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a Conab deverd comunicar aos 6rgios responsaveis
pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto 3 inadimpléncia da
Contratada, bem como quanto 3 existéncia de pagamento a ser
efetuado pela Conab para que sejam acionados os meios pertinentes
€ necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.6.2. Persistindo a irregularidade, a Conab deverd adotar as medidas

necessarias a rescisdo do Contrato, assegurada & Contratada a ampla
defesa.

13.6.3. Havendo a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo
realizados normalmente até que se decida pela rescisdo contratual,
caso a Contratada nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

13.6.4. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela Superintendéncia Regional no &mbito da sua
competéncia, ndo serd rescindido o Contratc em execucdo com
empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

13.7. Dos pagamentos devidos & Contratada serfio retidos os impostos e v
contribuicbes de acordo com a legislacdo vigente.

13.8. Caso a Contratada seja optante pelo Sisterma Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicées das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
SIMPLES, deverd apresentar, junto & Nota Fiscal/Fatura, a devida declaracéo,
a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribuicdes conforme
legislacdo em vigor.

13.9. As eventuais multas impostas & Contratada em decorréncia de inadimpléncia
contratual poderdo ser descontadas do pagamento devido, desde que
concluido o procedimento para aplicacéo de sangdes.

13.10. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Conab, o valor devido deverd ser acrescido de
atualizacdo financeira, e sua apuracao se fard desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros de mora seréo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:
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EM =1 x N x VP, onde:
EM = Encargos Moratérios devidos;
I= indice de compensacao financeira = 0,00016438, computado com base na
formula | = [ (TX/100)/365];
N = Ndmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento,; e
VP = Valor da prestacdo em atraso.

14.  CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUAGAO

14.1. Serd admitida, por solicitacdo da Contratada, a repactuacdo dos precos dos
servicos desde que seja observado o interregno minimo de um ano,
competindo a Contratada justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memdria de célculo e planilhas apropriadas para anédlise e

posterior aprovagdo da Contratante, na forma estatufda nos Artigos 501 a 507
do RLC.

14.2. Ao solicitar a repactuacdo, a Contratada efetuaréd a comprovacédo da variacio
dos custos dos servicos contratados da seguinte forma:

14.2.1. Quando a repactuacao se referir aos custos da méo de obra com
dedicagdo exclusiva: apresentacdo do novo Acordo, Dissidio ou
Convencgao Coletiva da categoria profissional abrangida pelo Contrato,
acompanhado da demonstragdo analitica da variag8o dos custos, por
meio de planilha de custos.

14.2.2. Quando a repactuacdo se referir aos demais custos, utilizar-se-a4 o
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo IPCA/IBGE acumulado
no perfodo contratado, inclusive para os reajustes do preco unitério
dos servicos com mé&o de obra sem dedicacdo exclusiva (por
produgdo/demanda). Para tanto, na repactuacao deverdo ser feitas as
devidas negociagdes entre as partes.

14.2.3. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios néo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria
por forga de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo Coletivo
ou Convengao Coletiva.

14.2.4. O aumento dos custos da mdo de obra decorrente de novo Acordo,
Dissidio ou Convencdo Coletiva deverd ser integralmente repassado
ao prego repactuado.

14.2.5. A Contratante ndo se vincula as disposicbes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
Contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de |
encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os |
insumos relacionados ao exercicio da atividade.




14.2.6. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas gquantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento
dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servico.
14.2.6.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria

profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuacao
deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
Acordos, Dissidios ou Convengées Coletivas das categorias
envolvidas na contratacao.

14.2.7. A repactuacdo ndo interfere no direito das partes de solicitar, a
qualguer momento, a manuten¢do do equillbrio econémico dos
servicos objeto deste Contrato.

14.2.8. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera -
contado:

a) Para os custos relativos & méo de obra, vinculados & data-base da

categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do Acordo, Dissidio
ou Convencao Coletiva de Trabalho, vigente a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato;

b) Para os demais custos, sujeitos & variacdo de pregos do mercado: a partir

da data limite para apresentacdo da proposta constante do Edital.
14.2.8.2. Nas repactuagBes subsequentes 3 primeira, a anualidade
sera contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a uitima repactuacgéo.

14.2.9. O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data
da prorrogagdo subsequente ao novo Acordo, Dissidio ou Convengao
Coletiva que fixar os novos custos de m&o de obra da categoria
profissional abrangida pelo Contrato ou, caso ndo haja prorrogacao,
na data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e
quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do
encerramento do Contrato.

14291 Caso a Contratada n&o solicite a repactuagdo
tempestivamente, dentro dos prazos acima ocorrerd a
preclusdo do direito a repactuacéo. ~—
14.2.10. Nessas condigbes, se a vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada ou
o Contrato tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro)
meses e assim sucessivamente, nova repactuacdo sé poderd ser
pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:
14.2.10.1. da vigéncia do Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva
anterior, em relagdo aos custos decorrentes de méao de
obra;

14.2.10.2. do dia em que se completou um ou mais anos da
apresentacgado da proposta, em rela¢do aos custos sujeitos 3
variagdo de precos do mercado.

14.2.11. Caso na data da prorrogagao contratual ou na data em que o Contrato
completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente, ainda ndo tenha sido celebrado o novo Acordo,
Convencdo, Dissidio ou Convengdo Coletiva da categoria, ou ainda

nao tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos

célculos devidos, ficard resguardado o direito & futura repactuacdo
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Congratos sujeitos a prorrogagdo de vigéncia, ou flamento
previamente autorizado pela autoridade competente nos demais
Casos.

14.3. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

14.3.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

14.3.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das préximas
repactuacdes futuras; ou

14.3.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacgdo envolver revisdo do custo de mao de obra em
que o préprio fato gerador, na forma de Acordo, Dissidio ou
Convengao Coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

14.4. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

14.5. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos
comprovantes de variagao dos custos.

14.6. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdao solicitada pela
Contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

14.7. As repactuagdes e/ou reajustes serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual,
caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao Contrato.

15.  CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A Contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o
contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficard
sujeita as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

a) adverténcia;
b} multa moratéria;
) muita compensatéria;

d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por
descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com a Conab, por até 02 (dois) anos.

15.2. As sancbes previstas nas alineas “a” e "e" poderdo ser aplicadas com as das
alineas ub", ncn e "d".

15.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes eier;cadas nos
Artigos 576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejufzo da responsabilidade civil
e criminal, 3s sancdes previstas nesta Clausula.




15.4. A Contratada que cometer qualquer das infracdes elencadas nos Artigos 576
a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela Fiscalizacdo do Contrato durante a
sua execucao, ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as sangdes previstas nesta Cldusula.

15.5. A aplicacdo das penalidades previstas neste item realizar-se-4 no processo
administrativo da contratacdo, assegurado a ampla defesa e o contraditério a
Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.

15.6. A aplicacdo de sancdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o
infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a
sangao.

15.7. Da sangdo de adverténcia:

15.7.1. A sancao de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado néo
seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalacdes,

pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros. ~—

15.7.2. A aplicacao da sancao do subitem anterior importa na comunicacéo
da adverténcia a Contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao
SICAF, respeitado o disposto no subitem 15.5.

15.8. Da sancao de multa:
15.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizacdo da documentacio de habilitacao,
nos termos do Art. 43, § 1° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, devera
ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor
estimado para a licitagdo em questao;

b) em decorréncia da prética por parte do licitante/adjudicatdrio das
condutas elencadas nos Artigos 576 e 580 do RLC, deverd ser aplicada
multa correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para
a licitagdo em questao;

¢} pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo
instrumento convocatorio, deveré ser aplicada multa correspondente a 5%
(cinco por cento) sobre o valor homologado para a licitacdo em questéo;

d) multa moratéria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual,
conforme disposto na Cldusula Sexta, subitem 6.1.4;

e) multa moratéria no percentual de 0,02 % (dois centésimos por cento)

sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execucdo dos
servigos, até o limite de 15 (quinze) dias;

f) multa moratéria no percentual de 0,03% (trés centésimos por cento)
sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execucdo dos
servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite
de 15 (quinze) dias.

f1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior poderd
ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecugéo parcial ou total da obrigagdo assumida, sem
prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

g} multa compensatéria no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor
anual do Contrato, no caso de inexecucao parcial do Contrato;

i
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h} multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento) sabre
total do Contrato, no caso de inexecucéo total do Contrato;

valor

i) multa resciséria no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o valor
total do Contrato, no caso de rescisdo unilateral do Contrato, quando
atingir o nivel de desconformidade na prestacdo do servico aferido,
conforme estabelecido no Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR.

i) 02% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacao

2

Tabela 1 - Das Infragbes

de multas, as infrag8es s&o atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

01

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.

05

02

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os
servicos contratuais, por dia.

03

04

Manter funcionario sem qualificacio para executar os servicos contratados,
por empregado e por dia. :

04

i

03

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servico e
por dia. '

02

05

Retirar funcionérios do servigo durante o expediente, sem anuéncia prévia da
Contratante, por funcionario e por dia.

03

06

Ndo manter matriz ou filial ou escritério de representacdo instalado no
municipio de Porto Velho/RO durante a vigéncia do Contrato, por ocorréncia e
por dia.

03

Para os itens a seguir, deixar de:

07

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, por funcionério e por dia.

01

08

Cumprir determinagao formal ou instrucdo complementar da fiscalizacio, por
ocorréncia.

02

09

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda
as necessidades do servico, por funcionario e por dia.

01

10

Repor funcionérios no prazo estipulado no Contrato quando houver férias,
faltas, licengas médicas e demais situagdes de auséncias/afastamentos.

01

11

Creditar os salarios dos empregados nas contas bancérias, até o 5° dia Gtil do
meés subsequente ao da prestacado dos servicos, por funcionério e por dia.

12

Efetuar o pagamento dos vates-iransperte na data estabelecida em lei ou em
Acordo Coletivo ou Convengao Coletiva de Trabalho, por funcionério e por dia.

13

Efetuar o pagamento dos vales-refeicdo na data estabelecida em lei ou em

Acordo Coletivo ou Convengao Coletiva de Trabalho, por funcionério e por dia.

14

Efetuar o recolhimento do INSS e FGTS nos prazos legais, por ocorréncia e
por dia.




15 Indicar e manter durante a execucdo do Contrato o Preposto previsto no 01
Edital/Contrato, por dia.

Providenciar para seus funcionarios cursos de treinamento e reciclagem que
16 forem exigidos por lei ou em Acordo Coletivo ou Convengéo Coletiva de| 01
Trabalho ou pelo CONTRATANTE, por funcionario e por dia.

17 Fornecer os Equipamentos de Protecio Individual - EPIs aos empregados, por
~funcionério e por dia.

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos ndo previstos nesta
18 tabela de muiltas, apés reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagdo, 01
por item e por ocorréncia.

05

Tabela 2 - Da Correspondéncia

GRAU CORRESPONDENCIA
0,2% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
0,4% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
0,8% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
1,6% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
3,2% ao dia sobre o valor mensal do Contrato

Wis i WiN

k) multa compensatéria definida no Instrumento de Medic&o de Resultado -
IMR, ANEXO VI do Termo de Referéncia, no caso de servico prestado sem o
atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

k.1) Dependendo do nfvel de desconformidade na prestagao do servico

aferido, ocorreréd a rescisdo unilateral do Contrato, conforme
estabelecido no IMR.

15.8.2. As multas moratéria, compensatéria e resciséria possuem fatos
geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre 0 mesmo
fato gerador configurara repeticdo da sancao (bis in idem).

15.8.3. A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, serd
descontada da garantia da respectiva Contratado. Se a multa for de
valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd a Contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando
for o caso, cobrada judicialmente.

15.8.4. A aplicacdo da sangao de multa deverd ser registrada no SICAF.
15.9. Da sangdo de suspenséo:

15.9.1. Cabe a sancao de suspensdo do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar com a Conab em razéo de acdo ou omissao
capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas
instalagbes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em
decorréncia de determinacéo legal.

15.9.2. A aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de
licitagao e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois)
anos, serd aplicada de acordo com os Artigos 579 a 580 do RLC e
registrada no Sicaf e no Cadastro de Empresas Inidéneas - CEIS de
que trata o Artigo 23 da Lei n® 12.846, de 2013.
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15.9.3. Em decorréncia da prética por parte do licitante/adjuc io das
condutas elencadas nos Artigos 576 e 580 do RLC, poders ser
aplicada a sanc&o de suspensio do direito de participar de licitacéo e
impedimento de contratar com a Conab.

15.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo
falsa quanto as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento
da licitagao, mesmo apés o encerramento da fase de lances.

15.10. Do cometimento de falta grave:

16.
16.1.

16.2.

15.10.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca,
sem prejuizo da aplicacdo da penalidade de multa e da suspensio do
direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do Art. 574 do RLC, aquele
que:
15.10.1.1. nao promover o recolhimento das contribuicées relativas ao
FGTS e as contribuicbes sociais da Previdéncia Social,
exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura, apés o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo da Conab,
podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa
acatada pela Conab;

15.10.1.2. deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte
e do auxilio-alimentag&o no dia fixado, apés o prazo de 05
(cinco) dias uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo
ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAQ

A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a
inexecucdo parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias
cabiveis, conforme disposto nos Artigos 568 a 572 do RLC.

A rescis@o poderd ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de
contratacéo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e
¢) judicial, por determinacédo judicial.
16.2.1. A rescisdo amigével deverd ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.
16.2.2. A rescisdo amigdvel ndo seréd cabivel nos casos em que forem

constatados descumprimentos contratuais sem apuragao de
responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.

16.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa,
conforme procedimento previsto nos Artigos 582 a 593 do RLC.




16:3.

16.4.

16.5.

17.

17.1.

18.

8.1

18.2.

18.3.

18.4.

18,

2.1

182

A rescis@o por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias,
sem prejuizo das sangdes previstas no item 13 e no Art. 574 do RLC:

a) assuncdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em
que se encontrar;

b) execucdo da garantia contratual para ressarcimento pelos eventuais
prejuizos sofridos pela Conab; e

¢) na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencdo dos

créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejulzos causados a
Conab.

A rescisao deverd ser formalizada por termo de rescisio unilateral ou distrato,

no caso de rescisdo amigdvel, devendo o respectivo extrato ser publicado no
Diario Oficial da Unigo.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;

¢} Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATAGAO
N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

A Matriz de Riscos é um documento que define os riscos e responsabilidades
entre a Contratante e a Contratada e caracterizadora do equilibrio econémico
financeiro na execugdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros
decorrentes de eventos supervenientes a contratagdo.

A Contratada € integral e exclusivamente responsével por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipéteses nao-
exaustivas elencadas na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

A Contratada n&o € responsével pelos riscos e responsabilidades relacionados
ao objeto do ajuste quando estes competirem & Contratante, conforme
estabelecido na Matriz de Riscos —~ Anexo | do Termo de Referéncia.

A Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia constitui peca integrante
deste Contrato, independentemente de transcricso.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente Contrato podera ser alterado nas hipéteses previstas do Artigo
510 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab, vedando-se
alteracdes que resultem em violacdo ao dever de licitar.

A Contratada poderéd aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérias, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.
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19.3. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido no

subitem anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre
as partes contratantes.

19.4. Fica vedada a celebracdo de termos aditivos decorrentes de eventos

supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da
Contratada.

19.5. A Contratada somente poderd solicitar o reequilfbrio econémico-financeiro

nas hipéteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de
Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

20.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos
os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as
demais cldusulas e condicdes do Contrato; ndo haja prejuizo & execucdo do

objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab & continuidade do
Contrato.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDACﬁES
21.1. E vedado a Contratada:

a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo
financeira;

b) interromper a execugdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por
parte da Contratante, salvo nos casos previstos em lei.

22.  CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

22.1. Conforme disposto no Pardgrafo Unico do Art. 12 do RLC e no Artigo 72 do
Decreto n? 7.203, de 2010, fica vedada a contratagao:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com
autoridade do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento;
dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribuicées envolvam a
atuacdo na drea responsavel pela contratacao;

c) de empresa cujo proprietdrio, mesmo na condicdo de sécio, tenha
terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab hé
pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de
parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade
até o terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, cOnjs
companheiro. :




23
23.1.

24.
24.1.

25.
9.4

26.
26.1.

26.2.

PELA CONTRATANTE:

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO

Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do
Edital de Pregdo Eletrénico CONAB Sureg-RO n.2 02/2020 e seus Anexos, a
Proposta da Contratada, datada de 29/05/2020, no que couber, e demais
documentos pertinentes, independente de transcricao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo as disposicbes
contidas no Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab, na Lei n®
13.303, de 2016 e demais normas federais de licitagbes e contratos
administrativos aplicdveis &s empresas publicas e, subsidiariamente, segundo
as disposicbes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do
Consumidor - e normas e principios gerais dos Contratos.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

A publicagdo do extrato do presente Contrato deverd ser providenciada pela
Contratante até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao da sua

assinatura no Diario Oficial da Unido, conforme disposto no Artigo 480 do
Regulamento de LicitacGes e Contratos da CONAB.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

As partes elegem o foro da Justica Federal, Secéo Judicidria do Estado de
Rondénia, competente para dirimir quaisquer dividas suscitadas em razio
deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.

Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (trés)
vias, de igual teor e forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.

Porto Velho-RO, ()} de AﬁOvS de 2020

Superintendente

PELA CONTRATADA:

7

"‘f *
HARLEY DA SILVA ROCHA
Sécio-Administrador
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