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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO PARANA

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB N.2 004/2020

PROCESSO N.2 21210.000227/2019-78
TIPO: MENOR PRECO DO LOTE .
AREA DEMANDANTE: GERENCIA DE FINANCAS E ADMINISTRACAO

A Superintendéncia Regional do Parana da Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB, mediante a
Pregoeira designada pelo Ato de Superintendéncia SUREG/PR n? 11606115, de 14 de agosto de 2020, torna publico
para conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo indicados realizara licitagdo na modalidade de
PREGAO ELETRONICO, do tipo menor preco mensal por lote, pelo modo de disputa aberto, no regime de execugdo
indireta por empreitada por prego global, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério se dard na forma da Lei n? 13.303/2016 e do Regulamento de LicitagGes e
Contratos da Conab - RLC, disponivel no endereco eletrénico
https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-organizacao, bem como, subsidiariamente,
de outras leis e normas aplicaveis ao certame, inclusive Portaria SLTI/MP n2 213, de 25/09/2017, Lei Complementar n2
123, de 2006, e, as normas da Lei 10.520/02, Lei 8.666/93, aos Decretos n? 3.555/00, e n2 10.024/2019 e mediante as
condigGes estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 24 de setembro de 2020

HORARIO: 10h (horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
CODIGO UASG: 135265

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a selecdo da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa
especializada na prestagao, de forma continua, dos servigos de vigilancia patrimonial armada, diurna e
noturna, inclusive sabados, domingos e feriados, com apoio tatico motorizado (motocicleta), a serem
executados nas dependéncias da CONAB — Unidade Armazenadora de Ponta Grossa, situada na Rod. BR-
376, KM 510, CEP: 84.128-200, Ponta Grossa/Parana., nos termo dos incisos | do artigo 129 e | do art. 133,
ambos do RLC-CONAB, contemplando a seguinte composic¢do:

CONAB — Unidade Armazenadora de Ponta Grossa/PR
Lote | Unidade Tipo I-S%cr?/lig: Ql;cg:t.odse Va:)%"r l:)r;':f:o Total Mensal | Total Anual
Vigilancia Armada
12x36 Diurna com
Ponta apoio tatico 2 RS 12.261,66
Grossa motorizado Rod. BR-376, e
(seg. adom.) (7:00 KM 510. CEP:
as 19:00) ! )
1* 84.128-200, R$53.639,08 | R$643.668,96
Vigilancia Armada Ponta
12x36 Noturna Grossa/PR
Ponta com apoio tatico
Grossa motorizado 2 R514.557,88
(seg. adom.)
(19:00 as 7:00)

*Por se tratar de item Unico, ndo se aplica o teor da simula 247 do TCU.

a) 02 (dois) postos de Vigilancia Armada, 12 x 36 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, com apoio tatico

motorizado, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto;

b) 02 (dois) postos de Vigilancia Armada, 12 x 36 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, com apoio tatico

motorizado, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto.

c) Apoio tatico motorizado por meio de 01 (uma) motocicleta modelo ‘trail, conforme especificagées constantes

no Termo de Referéncia.

1.1.1.

Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descritas no Catalogo de

Servico — CATSER do Compras Governamentais e as especificagdes constantes neste Edital,
prevalecerdo estas ultimas.



2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA PARTICIPAGAO NO PREGAO ELETRONICO

Poderdo participar deste Pregdo Eletronico os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — Sicaf, bem como perante o sistema eletronico provido pela Secretaria de Gestdo do
Ministério  do Planejamento, Orcamento e  Gestao (SGE), por meio do  sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos interessados
na modalidade licitatdria Pregdao, em sua forma eletrénica.

2.2.1. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo interessado.

2.2.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes
inerentes a este Pregdo Eletrdnico.

2.2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagGes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou da
CONAB por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros

2.2.4. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema para imediato bloqueio de acesso.

Além do credenciamento mencionado, para se ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar
deste Pregdo Eletronico deverdo dispor de chave de identifica¢cdo e senha pessoal, obtidas junto a SGE, onde
também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instru¢des detalhadas
para sua correta utilizagao.

Como condigao para participa¢dao no Pregdo Eletronico, a licitante credenciada assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

a) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apta
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

a.l) sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n? 11.488, de 2007 e para o
microempreendedor individual — MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

a.2) a assinalagdo do campo “nado” apenas produzird o efeito de a licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que seja
gualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) que estd ciente e concorda com as condic¢Bes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital;

c) que a proposta apresentada estd em conformidade com a as exigéncias editalicias;

d) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

e) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicao;

f)  que a proposta foi elaborada de forma independente;
g) que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado;

h) que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislacdo.

N3o poderdo participar deste Pregao Eletronico:

a) a empresa cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja
diretor ou empregado da Conab;

b) a empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016 e impedida pela Unido, conforme
disposto na Lei n? 10.520 de 2002;

c) aempresa declarada inidénea, nos termos da Lei n? 8.666 de 1993, pela Unido, por Estado, pelo Distrito
Federal ou pela unidade federativa a que esta vinculada a Conab, enquanto perdurarem os efeitos da
sanc¢ao;

d) a empresa constituida por sécio de empresa que estiver suspensa com a Conab, nos termos da Lei n?
13.303 de 2016, impedida com a Unido, conforme disposto na Lei n? 10.520 de 2002 ou declarada
inidonea, nos termos da Lei n2 8.666 de 1993;
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e) aempresa cujo administrador seja sdcio de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303

3.2.

f)

g)

h)

)

k)

m)

n)

o)

p)

qa)

de 2016, impedida com a Unido, conforme disposto na Lei n2 10.520 de 2002 ou declarada inidénea, nos
termos da Lei n2 8.666 de 1993;

a empresa constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab,
nos termos da Lei n2 13.303 de 2016, impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n? 10.520 de 2002,
ou declarada inidénea, nos termos da Lei n? 8.666 de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sancdo;

a empresa cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, nos
termos da Lei n2 13.303 de 2016, impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n2 10.520 de 2002 ou
declarada inidonea nos termos da Lei n2 8.666 de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

a empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de
mesma natureza, de empresa declarada inidénea;

os interessados proibidos de participar de licitagcdes e celebrar Contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

a sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros que ndo tenham
representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente;

a empresa que se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagdo,
fusdo, cisdo, ou incorporagao;

as entidades empresariais que estejam reunidas em consodrcio, qualquer que seja sua forma de
constituicao;

o proprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em procedimentos
licitatérios na condicdo de licitante;

a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribuicdes
envolvam a atuagdo na area responsavel pela contratacao;

empresa cujo proprietario, mesmo na condicdo de sdcio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou
rompido seu vinculo com a Conab hd menos de 6 (seis) meses;

de empresas cujos administradores ou sécios tenham relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral
por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exercga cargo em comissao
ou funcdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco conjuge ou companheiro.

as cooperativas, nos moldes do TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA n2 26/2008,
firmado entre O MPT e a Conab e o TST, a disposi¢do dos interessados mediante solicitacdo através do e-
mail pr.pregoeiro@conab.gov.br

DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de

habil
data

itacdo exigidos no titulo 11 deste edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a
e horario marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase de

recebimento de propostas.

3.1.1. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrera

por meio de chave de acesso e senha.

3.1.2. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,

assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

3.1.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 19 da LC n2 123, de 2006.

3.1.4. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardao o horario
de Brasilia — DF.

O licitante devera informar em sua proposta de precos eletrénica, mediante o preenchimento no sistema

eletrénico do valor total mensal do lote, bem como a especificagdo clara e completa dos servigcos a serem
executados, em conformidade com o Termo de Referéncia.

3.2.1. O licitante devera cotar o preco do objeto licitatério em moeda nacional.

3.2.2. O licitante deverd consignar o valor da proposta ja considerados inclusos os custos operacionais,

3.2.3.

tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios, comerciais e quaisquer outras despesas que
incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto desta licitagdo e que
influenciem na formacgao do preco da proposta.

Para fins de custos operacionais e despesas para execuc¢do dos servigcos especificados neste Edital,
compreende-se, além do disposto no subitem anterior: administracdo, mao de obra, apoio
administrativo, materiais, transporte de pessoal e de materiais, seguros, taxas e tributos de
quaisquer naturezas que incidam sobre o Contrato e contribuigGes, encargos sociais,



3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

3.8.

previdenciarios e trabalhistas, e quaisquer custos diretos ou indiretos necessarios a completa
execucdo dos servicos objeto da licitacdo.

3.2.4. Ndo serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas

apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

3.2.5. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente

serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeira e para acesso publico apds o encerramento do
envio de lances.

3.2.6. Por ocasido do registro de sua proposta de pregos no site Compras Governamentais, o licitante

devera realizar as declaragGes previstas no item 2.4 deste Edital, assinalando, para tanto, os campos
especificos do sistema eletrénico em apreco.

3.2.7. Quando couber, o licitante deverd declarar, para cada item, em campo préprio do sistema, se o

servico ofertado se enquadra em algum critério de margem de preferéncia, caso haja indicagao,
neste aspecto, no Termo de Referéncia.

3.2.8. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da

proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitard o
licitante as sangdes previstas no Decreto 10.024/2019 e neste Edital.

As propostas eletronicas ficardo disponiveis no sistema eletrénico.

3.3.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificacdo da proposta, sem

prejuizo das sangGes previstas neste Edital.

3.3.2. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os

documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema

3.3.3. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de

abertura da sessao publica estabelecida no preambulo deste Edital.

A proposta elaborada em desacordo com este Edital e Anexos podera ser desclassificada, apds observado o
disposto no subitem 21.4 deste Edital.

Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

O lici

tante serd responsavel por todas as transag¢des que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico,

assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

O encaminhamento eletronico da versao escrita da Proposta de Precos do licitante vencedor, para a
apresentacdao conforme subitem 9.1 deste Edital, elaborada na forma do anexo Il do Termo de Referéncia
(Modelo de Apresentacao de Proposta) devera conter, em especial, as seguintes informagdes:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)

3.7.1.

3.7.2.

Deco

as especificacoes detalhadas do servigo, conforme apresentado no Termo de Referéncia;
as planilhas solicitadas no Termo de Referéncia, apresentadas na forma do Titulo 10 deste Edital;

o valor total do lote, em algarismos e por extenso (havendo discordancia entre os valores expressos em
algarismos e por extenso, serdao considerados estes Ultimos, devendo a Pregoeira proceder as correcdes
necessarias);

o prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacdo. Na auséncia de indicacdo expressa do prazo de validade, considerar-se-a tacitamente
indicado o prazo de 60 dias;

a declaragdo expressa de que nos precos cotados estdo incluidos todos os custos necessdrios a
prestacao dos servicos objeto deste pregdo, inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos,
encargos trabalhistas, previdencidrios, comerciais, fiscais e quaisquer outras despesas que incidam ou
venham a sobre ele incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

a declaragao expressa de que se responsabiliza pela prestacdao dos servicos no prazo estabelecido no
Termo de Referéncia;

Os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, telefone/Fax, nimero do CNPJ/MF, banco,
agéncia, nimero da conta-corrente e praca de pagamento.

A proposta de precos descrita no subitem anterior devera ser redigida em lingua portuguesa,
datilografada ou digitada, em uma via, em papel timbrado da licitante, redigida em linguagem clara,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas que impegam sua perfeita compreensdo, devidamente
datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo representante legal da licitante.

Para fins de analise, a proposta de pregos devera vir acompanhada da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos, apresentada na forma do Anexo lll do Termo de Referéncia; bem como das
Planilhas constantes nos Anexos IV (Dos Uniformes), V (Dos Materiais, Utensilios, Equipamentos
e Ferramentas) e VIl (Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a
Administragdo Publica), devendo se observar, para tanto, os valores de referéncia do TR.

rrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para assinatura do Contrato, ficam os licitantes

liberados dos compromissos assumidos.

DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS



4.1.
4.2.

4.3.

4.4,
4.5.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.
5.7.
5.8.
5.9.

5.10.

5.11.
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A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pela Pregoeira, ocorrerd na data e na hora indicadas no
preambulo deste Edital, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre a Pregoeira e os licitantes ocorrerd exclusivamente mediante
troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletronico.

A Pregoeira, anteriormente ao inicio da fase de lances, verificard, previamente, as propostas apresentadas e
desclassificard, motivadamente, aquelas que nado estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, contenham vicios insandveis, ilegalidades ou ndo apresentem as especificacbes técnicas
principais, exigidas no Termo de Referéncia.

4.3.1. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

4.3.2. A ndo desclassificacdo preliminar da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

Somente os licitantes com propostas preliminarmente classificadas participardao da fase de lances.

Quando do registro das propostas no Sistema EletrOnico, os licitantes deverdo observar a orientacdo
estabelecida pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, no sentido de incluir o detalhamento do
objeto ofertado no campo “Descri¢cdo Detalhada do Objeto”.

4.5.1. A auséncia do detalhamento do objeto no citado campo ndo acarretara a desclassificagdo da
proposta da licitante, podendo tal falha ser sanada mediante realizacdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar as informacdes.

DA FORMULAGAO DOS LANCES

Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo registrar lances exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e
valor.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o hordrio fixado para a abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no Edital, contendo cada lance no maximo 02 (duas) casas decimais, relativas a parte dos
centavos.

Os licitantes somente poderdao oferecer lances inferiores aos ultimos por eles ofertados e registrados pelo
sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidirda tanto em relagdo aos lances
intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de RS 50,00 (cinquenta
reais).

O intervalo entre lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte) segundos e o
intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessdao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo dos licitantes.

Durante a fase de lances, a Pregoeira poderd excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente
inexequivel.

Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacées.

A etapa de envio de lances na sessdo publica tera duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessdo publica.

5.10.1. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item anterior, sera de 2 (dois)
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

5.10.2. Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
serd encerrada automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem prorrogacao automatica pelo sistema, a pregoeira podera, assessorada pela
equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecugdo do
melhor preco disposto.

DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Encerrada a etapa de lances serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as licitantes qualificadas como microempresas
ou empresas de pequeno porte, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n? 8.538, de 2015.



6.2.

6.3.

8.2.

8.3.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos limites
previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte e houver proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte que seja igual
ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada sera considerado empate ficto, ao que
se procederda da seguinte forma:

6.3.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd, no prazo de 5
(cinco) minutos contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma ultima
oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situacdo em que, atendidas as
exigéncias habilitatorias e observado o valor estimado para a contratacdo, podera ser adjudicado
em seu favor o objeto deste Pregdo;

6.3.2. Caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, na forma do subitem anterior, o sistema, de
forma automadtica, convocard os licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na
situacdo descrita neste item, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior;

6.3.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno
porte que se encontrem no intervalo estabelecido neste item, o sistema fara um sorteio eletrénico,
definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do
desempate;

6.3.4. o convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo
Sistema, decaird do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.2 123/2006;

6.3.5. na hipdtese de ndo contratacdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatério
prossegue com os demais licitantes.

DA NEGOCIACAO

Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, a Pregoeira deverd, via sistema, encaminhar
contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério
de julgamento e o valor estimado para a contratacgao.

A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

DA DESCONEXAO

Incumbira ao licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregao,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer
mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexdo.

Se ocorrer a desconexdao da Pregoeira no decorrer da etapa de lances e o sistema eletrénico permanecer
acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

No caso da desconexdo da Pregoeira persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo sera
suspensa e tera reinicio somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas apds a comunicagdo do fato pela
Pregoeira aos participantes, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS

A pregoeira solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, envie a
proposta e a Planilha de Custos e Formagao de Precos adequadas ao ultimo lance ofertado apds a negociagao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados, preferencialmente em arquivo Unico, por meio da opgdo
“Enviar Anexo” do sistema Compras Governamentais.

Encerrada a etapa de negociacdo de que trata o item 7 acima, a pregoeira, pelo critério de menor prego
mensal, examinard a proposta classificada em primeiro lugar, em conjunto com a area demandante, quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do prego com o valor estimado constante no Termo de Referéncia, a
sua exequibilidade e ao seu cumprimento as especificacdes técnicas do objeto, e verificara a habilitacdo do
licitante conforme disposi¢des do titulo 11 deste edital.

A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua proposta final, conforme anexo do
Termo de Referéncia.

A Pregoeira poderd convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de nao aceitagdo da
proposta.

9.4.1. O prazo estabelecido poderd ser prorrogado pela Pregoeira por solicitagdo escrita e justificada do
licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pela Pregoeira

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade
das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.



9.6.

9.7.

9.8.

9.9.
9.10.
9.11.

9.12.

9.13.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

10.4.
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Em caso de aceitacdo da proposta e habilitacio do fornecedor, os originais ou cdpias autenticadas dos
documentos remetidos por meio do sistema Compras Governamentais deverdo ser encaminhados fisicamente
a Conab, na forma estabelecida no item 11.1.1 deste Edital.

O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacgdo solicitada, sera desclassificado e
sujeitar-se-a as sangOes previstas neste Edital.

Com vistas a analise da proposta de precos e dos documentos habilitatdrios referenciados no Titulo 11 deste
Edital, a Pregoeira podera suspender a sessdo do certame, que somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em
ata

A Pregoeira podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da CONAB ou, ainda, de
pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar a sua decisdo.

Sera considerado aceita a proposta de pregos do licitante que oferecer o menor prego, conforme disposto
no caput do item 9.2 e que atender as exigéncias editalicias.

Ndo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido.

N3o serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado no Termo de Referéncia ou com precos

manifestamente inexequiveis.

9.12.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade, por meio
de documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de
mercado do objeto deste Pregdo.

9.12.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios
ou de valor zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais
e instalacées de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracgao.

9.12.3.  Paratodos os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e sem nenhum efeito as inser¢des
as propostas de anexos ou dados ndo exigidos neste Edital, tais como: “condi¢bes gerais”, “cldusulas
contratuais” etc.

Se o lance ou a proposta de menor valor ndo forem aceitos ou se o licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, a pregoeira examinard o lance ou proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a sua habilitagcdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de um lance
ou proposta que atenda ao Edital.

9.13.1. Ocorrendo a situacdo a que se refere o item anterior, a pregoeira podera encaminhar, por meio do
sistema eletronico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim
de negociar a obtengdo de melhor preco, vedada a negociagao em condi¢Ges diversas das previstas
neste Edital.

9.13.2. No caso de haver empate entre propostas comerciais que atendam integralmente as
condicdes/exigéncias editalicias serd procedido sorteio, observado o disposto no art. 45, § 2.2, da

Lei n.2 8.666/93.

DA APRESENTAGAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

O modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos estd apresentado no ANEXO Il do Termo de
Referéncia, em conformidade com o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab — RLC.

A Planilha de Custos e Formacdo de Precos servird para demonstrar possiveis varia¢bes de custos/insumos no
curso da execugdo do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais reajustes ou revisdes de pregos.

No preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a licitante deverd observar as
orienta¢cdes/informacdes, referentes as Convengdes Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais
utilizados como parametro pela CONAB. Essas e outras orienta¢es/informagdes estdo dispostas no ANEXO Il
do Termo de Referéncia.

10.3.1. A inobservancia das orienta¢cdes/informacdes citadas neste subitem, quanto ao correto
preenchimento da planilha de custos e formacao de precos poderd resultar na desclassificacdo da
proposta.

A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos
valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos apresentada, sendo que a
identificacdo da inclusdo de informacdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou
especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) podera acarretar a desclassificacdo da
proposta.

10.4.1. A inobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas e/ou informac&es
solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informagGes ou documentos considerados
insuficientes/incompletos poderd ocasionar a desclassificacdo da proposta.

10.4.2.  Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante
a andlise da aceitacdo da proposta, a CONAB podera determinar a licitante vencedora, mediante
diligéncia, a promocgdo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos
envolvidos na contratagdo, desde que ndo haja majoragdo do prego proposto.



10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

11.

No preco proposto deverao estar inclusas todas as despesas com saldrios, leis sociais, trabalhistas, seguros,
impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas e lucros e demais insumos
necessarios a sua composicao.

10.5.1. A Contratada devera observar o piso salarial dos vigilantes, o qual sera fixado conforme Convenc¢ao
Coletiva em vigor, registradas na DRT/MTE;

10.5.1.1. O saldrio, bem como os demais beneficios, deverd ser definido de acordo com a
utilizacdo de um dos seguintes critérios:

a) sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencéo Coletiva de Trabalho;

b) salarios praticados no mercado ou apurado em publicacGes ou pesquisas setoriais
para a categoria profissional correspondente, no caso de inexisténcia dos
instrumentos descritos na letra “a”;

10.5.1.2. Na hipdtese da letra “b” do subitem 10.5.1.1, a licitante devera encaminhar,
juntamente as planilhas e a proposta, todos os documentos/informagdes que
subsidiaram a fixacdo dos salarios de cada categoria/profissional.

10.5.1.3. A ndo apresentagdo dos documentos/informagbes citados no subitem 10.5.1.2
poderd resultar na desclassificacdo da proposta.

10.5.2.  Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condi¢bes estabelecidas nas ConvengGes
Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

10.5.3. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o
Decreto n2 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionério.

10.5.4. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de
sua proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

10.5.5. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale-
transporte.

10.5.6. Em atengdo ao Acorddo 205/2018 TCU-Plenario, Autos do TC 010.408/2011-8: A inclusdo do item
‘reserva técnica’ nas planilhas de custos e formacdo de precos das empresas prestadoras de
servicos terceirizados somente é admitida se houver justificativa prévia e expressa dos custos
correspondentes que serdo cobertos por esse item.

O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais serd aquele previsto em leis,
normativos ou Convencao Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da
prestacdo dos servigos (Insumos de Mao de obra).

10.6.1.  Na hipotese em que a lei, o normativo ou a Convenc¢ado Coletiva de Trabalho for silente a respeito
do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou Convencdo Coletiva especifica, e
havendo insergdo na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontoldgica, a licitante
devera apresentar os documentos comprobatérios que serviram de base para a definicdo desses
valores.

10.6.2. A ndo apresentacdo dos documentos citados no subitem anterior poderda resultar na
desclassificacdo da proposta.

A proposta deverd conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convenc¢des coletivas, sentencas
normativas ou leis que regem cada categoria profissional que executard os servicos e a respectiva data base e
vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

10.7.1. A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengbes coletivas, sentencas
normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por
parte da area técnica da CONAB, poderd acarretar a desclassificacdo da proposta da LICITANTE.

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, os valores,
percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos
na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou
SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e
outros).

10.8.1. Na formulagdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual
estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérddo TCU-Plenario n.e
2.647/2009).

A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos serd a sentenca normativa ou Lei, Acordo,
Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a
eventual alteracdo na regulamentacdo dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao.

A proposta devera conter indicacdo da modalidade de garantia contratual a ser efetivada pela empresa
contratada, nos termos do item 7.1 do Termo de referéncia.

DA HABILITACAO
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11.2.

11.3.
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Encerrada a etapa de lances da sessdo publica e a negociac¢do, o licitante detentor da melhor proposta ou
lance, na forma do item 9.1, encaminharg, via sistema, sua Proposta de Precos.

11.1.1. Em caso de aceitacdo da proposta e habilitacdo do fornecedor, os documentos originais ou cdpias
autenticadas referentes a habilitacdo enviada via sistema Compras Governamentais, juntamente a
Proposta de Pregos atualizada, deverdo ser encaminhados no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas, a contar da solicitacdo da Pregoeira da CONAB, em envelope fechado, a Rua Maua, n? 1116
— Alto da Gldria, CEP 80.030-200, Curitiba-PR, com, no minimo, os seguintes dizeres em sua parte
externa e frontal:

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

SUPERINTENDENCIA DO PARANA

A/C PREGOEIRA — MARIA HELENA DE PAULA

PREGAO ELETRONICO N2 004/2020

ENVELOPE COM DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL E CNPJ

A habilitacdo da licitante serd verificada por meio do SICAF e dos documentos complementares elencados no
item 11.4.

A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de

Fornecedores, ficara dispensada de apresentar os documentos relacionados nos subitens 11.4.1 e 11.4.2,
gquando os registros no SICAF correlatos a estes documentos estiverem validos, completos e regulares.

Para a habilitagdo, a licitante detentora da melhor oferta, deverd apresentar os seguintes documentos
complementares, observando-se, para tanto, a exce¢ao prevista no item anterior:

11.4.1. Relativos a Habilitacdo Juridica:
a) nocaso de:

a.1l) empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

a.2) microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual
— CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

a.3) sociedade empresaria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, e, no caso de sociedades por a¢ées, acompanhado de documento comprobatdrio
de seus administradores;

a.4) sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

a.5) microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo
Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢cdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo Departamento de Registro Empresarial
e Integracao — DREI;

a.6) cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

a.7) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacdo;

a.8) participante sucursal, filial ou agéncia: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

b) os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva;

11.4.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac¢do de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

c) prova deinscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

d) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da licitante, na
forma da lei;



f)

prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei; e

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943. (Lei 12.440, de 8/7/2011).

11.4.2.1. As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverdo apresentar
toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacdo da regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitacdo.

11.4.2.1.1. Havendo alguma restricdo na comprovac¢do da sua regularidade fiscal,
serd assegurado a licitante qualificada como microempresa ou empresa
de pequeno porte o prazo de 5 (cinco) dias uteis — cujo termo inicial
correspondera ao momento da divulgacdo do resultado da fase de
habilitacdo — prorrogaveis por igual periodo, a critério da Conab e a
pedido justificado da licitante, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

11.4.2.1.2. A ndo-regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no subitem
anterior implicard decadéncia do direito a contratacdo e acarretard a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancgBes previstas neste
Edital, sendo facultado a Conab convocar as licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo de cada item ou grupo, para assinatura do
Contrato ou revogar a licitagdo.

11.4.3. Relativos a Qualificacdo Econdmico — Financeira:

a)

b)

d)

Balango Patrimonial e Demonstragoes Contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis, e apresentados
na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a
mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

a.1l) O Balango Patrimonial deverd estar assinado por contador ou outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

a.2) No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentac¢do de balanco
patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

a.3) A boa situacgdo financeira do licitante sera avaliada pelos indices de liquidez geral (LG), solvéncia
geral (SG), e liquidez corrente (LC), superiores a 1 (um), resultantes de aplicacdo das férmulas
abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante consulta “On-
line”, no caso de empresas inscritas no SICAF:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG= Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

Comprovagao de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante-Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio
social;

Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio
da apresentagdo do balanco patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta;

c.1) O balanco patrimonial e as demonstra¢es contdbeis deverdo ser apresentados juntos com a
memoria de calculo referente aos indices exigidos nas alineas ‘a.3’, ‘b’ e ‘c’.

Declaragao do licitante, acompanhada da relagio de compromissos assumidos, conforme Anexo VIlI do
Termo de Referéncia, de que um doze avos dos Contratos firmados com a Administragdo Publica ou com
a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do
licitante que poderd ser atualizado na forma descrita no inciso anterior, observados os seguintes
requisitos:

d.1) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE, relativa
ao Ultimo exercicio social; e
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e)

d.2) caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na DRE apresentada seja
superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

Certidio Negativa de Faléncia ou recupera¢do Judicial, ou liquida¢do judicial, ou de execugdo

patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio,

dentro do prazo de validade previsto na prépria certiddao, ou na omissdo desta, expedida a menos de 60

(sessenta) dias contados da data da sua apresentacdo.

11.4.4.  Relativo a Qualificacdo Técnico-Operacional, apresentar:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Um ou mais atestados de Capacidade Técnica emitidos por entidade da Administragdo Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta e/ou empresa privada de execucéo de servigos com
caracteristicas e condigoes semelhantes ao objeto (VIGILANCIA Armada e Motorizada) que comprovem:

a.1l) Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo de servicos terceirizados, ininterruptos ou ndo,
até a data da sessdo publica de abertura da licitacdo:

1. Para comprova¢do da experiéncia minima de 3 (trés) anos, serd aceito o
somatorio de atestados

a.2) Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

a.4) O licitante disponibilizarad todas as informagOes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos.

a.5) Os atestados deverdo estar acompanhados de deus respectivos contratos de prestacdo de servicos,
nos termos da alinea ‘b’ do presente subitem.

a.6) E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da
comprovacado de que trata a alinea anterior, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos.

a.7) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou
qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa
declarante.

a.8) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados,
podendo, requisitar copias dos respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos
comprobatdrios do conteuddo declarado.

Copia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execugdo ha pelo menos doze meses, na data de publicagdo
deste Edital, referente(s) ao(s) atestado(s) apresentado(s), comprovando que a licitante gerencia 1 posto,
no dmbito de sua atividade econdémica principal e/ou secundaria especificadas no seu contrato social,
registrado na junta comercial competente:

b.1) A exigéncia do quantitativo estipulado na alinea anterior é condigdo minima necessaria para que a
licitante comprove a capacidade de arcar com todas as suas despesas operacionais, aceitando-se
0 somatdrio de atestados para fins da comprovacgao.

Alvard de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, conforme estabelece a Lei n.2 7.102, de
20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.2 89.056, de 24/11/1983 e Portaria DG/DPF n.2 992, de
25/10/1995, e alteragdes;

c.1) A renovagdo/revisdo anual do Alvara de Funcionamento de que trata o item anterior, deverd estar
em conformidade com o § 7.2 do art. 32 do Decreto n.2 89.056/1983, alterado pelo Decreto n.2
1.592/1995;

Certificado de Segurancga Atualizado, nos termos do art. 43 do Decreto 89.056/1983, regulamentando pela
Portaria n2 387/DPF de 28/08/2006 e alteracdes;

Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitido pela Secretaria de Seguranga Publica para o
funcionamento da empresa no Parang;

Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo vencedora da
Licitagdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, apresentara a CONTRATANTE uma
copia autenticada do comprovante de conclusdo, com aproveitamento suficiente, dentro do prazo de
validade, do curso de formagdo e/ou capacitacdo dos Vigilantes designados para a execugdo dos servigos,
realizado junto a empresa devidamente autorizada pelo Ministério da Justica, nos termos da Portaria n.2
992, de 25/10/1995, e alteracbes;

Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo vencedora da
Licitagdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, apresentarda a CONTRATANTE uma
copia da relagdo de armas e cdpias autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que
serdo utilizadas pela mao de obra nos Postos de Vigilancia, expedida pelo Ministério da Justica, conforme
Portaria n.2 992, de 25/10/1995, e alteracdes;

Declaragao assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local do evento e de que tem pleno
conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total
responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que
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ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo VIII do TR; ou Declaragao
emitida pelo licitante optante por nao realizar a vistoria de que tem pleno conhecimento das condi¢des e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade pela sua op¢do e que
ndo utilizara desta para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras
com esta Conab.

h.1) Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria
nas instalagdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por empregado designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (41) 3313-1756/3313-1717.

h.2) O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o
dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

h.3) Para avistoria, o licitante, ou o seu representante, deverd estar devidamente identificado.

11.4.5. Para a realizacdo do objeto da licitacdo, a Contratada devera entregar declaracdo de que instalara
escritério na cidade de Ponta Grossa-PR, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contados a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no
local definido, devera declarar a instalagdo/manutencio do escritorio.

11.4.6.  Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo vencedora da
Licitacdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus empregados a CONAB, dentro da
area e dependéncias onde serdo prestados os servigos, bem como pelo desaparecimento de bens da
CONAB e de terceiros, seja por a¢do, omissdo, imprudéncia, negligéncia e/ou impericia de seus
empregados, apds o devido processo legal.

11.4.7. DeclaragGes a serem enviadas via sistema Compras Governamentais:

a) declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos para a sua
habilitagcdo neste certame;

b) declaragdo de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal,
conforme o inciso VI do art. 14 do Decreto n2 5.450/2005, ou seja, que ndo utiliza m3o de obra direta ou
indireta de menores;

c) declaragdo de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de acordo com o art. 32
da Lei Complementar 123, de 2006, se for o caso;

d) declaragdo de elaboracdo independente de proposta;

e) declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado;

f)  declaragdo de que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo.

Em atendimento a determinagdo do Tribunal de Contas da Unido (Acorddo n2 1.793/2011 do Plenario), a
Pregoeira, como condicdo prévia ao exame da documenta¢do de habilitacio do licitante, verificara o
eventual descumprimento das condi¢Ges de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que
impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta de regularidade do
fornecedor nos seguintes cadastros:

a) SICAF, verificando, ainda, a composigdo societdria das empresas neste sistema, a fim de se certificar se
entre os socios ha empregados da Conab;

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/)

11.5.1. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

11.5.2. Constatada a existéncia de sancdo, a Pregoeira reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicdo de participacdo.

11.5.3.  E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentagado
da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

11.5.4. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagcdo do licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidGes feita pela Pregoeira lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(0es) valida(s), conforme art. 43, §32, do Decreto 10.024, de 2019.

Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de cOpia autenticada em cartério competente, ou por empregado da CONAB mediante a
apresentacdo dos originais, ou copia da publicacdo em drgdo da imprensa oficial.

Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, considerando-se,
para tanto, o disposto nos itens editalicios 21.3 e 21.4.
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Se a proposta ndo for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, a Pregoeira
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a selecdo da
proposta que melhor atenda a este Edital.

Sera considerado vencedor deste pregdo o licitante que oferecer o menor preco e que atender as exigéncias
editalicias, referentes a proposta de precos e a habilitagdo.

DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

Declarado o vencedor, a Pregoeira abrird o prazo minimo de 30 minutos, durante o qual qualquer licitante
podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencado de recurso.

12.1.1. Inten¢do motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, contra qual(is) decisdo(0es)
pretende recorrer e por quais motivos, delineando o fato e o direito que a licitante deseja ver
revisto pela autoridade superior aquela que proferiu a decisdo.

12.1.2. A Pregoeira examinara, em juizo de admissibilidade, a inten¢do de recurso, aceitando-a ou,
motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

12.1.3. Havendo quem se manifeste, caberd a Pregoeira verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

12.1.4. Nesse momento a Pregoeira ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificard as condi¢ées
de admissibilidade do recurso.

12.1.5. A falta de manifestacdo motivada quanto a intengdo de recorrer no prazo estabelecido importara a
decadéncia desse direito e autoriza a Pregoeira a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

12.1.6. O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso em campo
préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a
apresentar contrarrazoes, também via sistema e em igual prazo, que comegara a correr do término
do prazo da recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

12.1.7. Qualquer recurso contra a decisdo da pregoeira ndo tera efeito suspensivo.

12.1.8. Para efeito do disposto no artigo 32, inciso Il, da Lei n2 9784/1999, fica franqueada aos interessados
a vista dos autos do Processo que cuida desta licitacdo.

12.1.9. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realiza¢do da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, a sessdo publica
poderd ser reaberta, ocasido em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

Os recursos rejeitados pela Pregoeira serdo apreciados pela autoridade competente.
O acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
Os recursos e impugnacoes interpostos fora dos prazos ndo serao conhecidos.

O objeto deste Pregdo serd adjudicado pela Pregoeira ao licitante declarado vencedor, salvo quando houver
recurso, hipdtese em que a adjudicacdo cabera a autoridade competente para homologacdo, apds a regular
decisdo dos recursos eventualmente apresentados.

A homologacao deste Pregdo compete a Diretoria Executiva, na forma do art. 322 do RLC.
O objeto deste Pregdo serd adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

As obrigacdes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por Contrato celebrado entre a CONAB e o
licitante vencedor, que observara os termos do RLC e das demais normas pertinentes.

O licitante vencedor serd convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da convocagéo,
celebrar o termo de Contrato.

Antes da assinatura do Contrato serd exigida a comprovacao das condi¢des de habilitagdo consignadas neste
Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante vencedor durante a vigéncia contratual.

Se o licitante vencedor ndo fizer a comprovacdo referida no subitem anterior ou recusar-se a assinar o
Contrato, serd convocado outro licitante para celebra-lo, observada a ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des cabiveis.

Antes da contratacdo serd feita consulta ao CADIN — Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal, nos termos do Inciso Il do art. 6.2 da Lei n.2 10.522, de 19/07/2002, junto ao SICAF, ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de Condenacgdes
Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e a Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da
Unido — TCU.

O Contrato terd vigéncia de 1 (um) ano, a contar da data de sua assinatura, prorrogdvel na forma
estabelecida na Clausula Contratual pertinente, constante no Anexo Il deste Edital.

A forma de prestacao e de recebimento dos servicos objetos deste certame, bem como a garantia contratual,
o prazo e o local de sua execu¢do encontram-se previstos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.
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A repactuacdo dos precos dos servigcos contratados e a subcontratacdo também deverdo observar o disposto
no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

DA FISCALIZAGAO

O acompanhamento, a fiscalizacdo das obrigacdes das contratadas e o Instrumento de Medi¢do de Resultados
(IMR), serao realizados na forma apresentada no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

As obrigacdes da CONTRATANTE encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato,
Anexos | e Il do Edital.

Compete ao licitante verificar as ObrigacGes da Contratante nos anexos mencionados, uma vez que fazem
parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo influenciar na formacdo de sua Proposta de
Precos.

DAS OBRIGACGES DA CONTRATADA

As obrigacGes da CONTRATADA encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato,
Anexos | e Il do Edital.

Compete ao licitante verificar as ObrigacGes da Contratada nos anexos mencionados, uma vez que fazem
parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo influenciar na formacdo de sua Proposta de

Precos.

DO PAGAMENTO E DA CONTA VINCULADA PARA QUITAGAO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

O pagamento pelos servicos descritos neste Edital e seus anexos, bem como a utilizacdo da conta vinculada
pertinente a contratagdo em aprego serdo processados na forma estabelecida no Termo de Referéncia,
disposto no Anexo | deste Edital.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

As sanc¢bes administrativas referentes a execug¢do contratual sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital.

Compete ao licitante também verificar, no anexo mencionado, quais sdo as sancdes administrativas cabiveis
no caso de irregularidades na fase licitatdria, perpetradas pelos seus participantes.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas que atenderdo a contratagdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria propria, prevista no
orcamento da Unido para o exercicio de 2020 e correrdao por meio do PTRES 169113 — Fonte 0250022135 —
Natureza de Despesa 33.90.37.03 — PI VIGILANCIA.

DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

Até 3 (trés) dias Uteis antes da data designada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica ou
juridica, poderd impugnar o Edital deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada para o endereco eletronico
pr.pregoeiro@conab.gov.br, até as 18 horas, no horario oficial de Brasilia-DF.

20.1.1. A Pregoeira, auxiliado pelo setor técnico competente, decidird sobre a impugnacdo no prazo de até
2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da impugnacao.

Acolhida a impugnacgdo contra este Edital, serd designada e publicada nova data para a realiza¢cdo do certame,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados a Pregoeira até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada
para abertura da sessdo publica, através do endereco eletrénico pr.pregoeiro@conab.gov.br.

20.3.1. A Pregoeira responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboragdo do Edital e dos anexos.

As respostas prestadas pela Pregoeira as impugnacgdes e aos esclarecimentos solicitados serdo entranhados
nos autos do processo licitatdrio, enviadas por e-mail aos solicitantes e disponibilizadas no sistema eletrénico
para consulta dos interessados e vinculardo os participantes e a Administrac3do.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

20.5.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pelo
pregoeira, nos autos do processo de licitagdo.
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DISPOSICOES FINAIS

A autoridade competente para aprovacgdo do procedimento licitatério somente podera revoga-lo em face de
razOes de interesse publico, por considera-lo inoportuno ou inconveniente e por motivo de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-lo por
ilegalidade, de oficio ou por provocagao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

21.1.1. A anulagdo do procedimento licitatério induz a do Contrato.

21.1.2.  Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver
suportado no cumprimento do Contrato.

21.1.3. E facultado a CONAB, revogar o presente certame a qualquer tempo, desde que antes da
adjudicacdo, por conveniéncia administrativa, quando da contratacdo do objeto licitado, ndo haja
disponibilidade orgamentdria ou limite de movimentacdo e emprenho requerido.

E facultado & Pregoeira ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada a inclusdao posterior de informacgdo ou
de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificacdo e habilitagao.

No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, a Pregoeira podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificacdo e habilitacdo.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do licitante, desde
gue sejam possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a
realizacdo da sessdo publica deste pregao eletronico.

Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagcdo de processo de certificacdo disponibilizada pela ICP-
Brasil, nos termos da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos
verdadeiros em relagdo aos signatdrios, dispensando-se o envio de documentos originais e copias
autenticadas em papel.

Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo
considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregdo.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na CONAB.

Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo aquelas.

As normas que disciplinam este pregdo eletronico serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da segurancga da futura contratagao.

Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situa¢do do art. 34 da Lei n? 11.488, de 15 de junho de 2007,
todas as disposi¢Oes relativas as microempresas e empresas de pequeno porte.

Este Pregdo poderd ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia da CONAB, sem
prejuizo do disposto no inciso |, do artigo 245, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

0] Edital e seus Anexos estardao disponibilizados, na integra, nos enderecos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.conab.gov.br. O Edital, ainda, podera fornecido pela Conab a
qualquer interessado, por meio da Pregoeira, situada na Rua Maud, n2 1116 — Alto da Gldria, CEP 80.030-200,
Curitiba-PR, devendo para isso 0 mesmo recolher junto ao Banco do Brasil, o valor de R$ 10,00 (dez reais), por
meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, em nome da Companhia Nacional de Abastecimento —
CONAB, a ser emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br (SIAFI/GUIA DE RECOLHIMENTO DA
UNIAO/IMPRESSAO DE GRU), Unidade Gestora-UG: UG 135265 — Gestdo: 22211, Cédigo de Recolhimento n.2
28830-6.

Integram este Edital os seguintes Anexos:
a) Anexol -Termo de Referéncia e seus anexos;
b) Anexo Il - Minuta de Contrato.

DO FORO

As questOes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Curitiba, Secdo Judicidria do Paran3,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |,
alinea “d” da Constituicdo Federal.

Curitiba-PR, de de 2020.

Camilla Meira
Analista de Contabilidade
Equipe de Apoio a Pregoeira
SUREG/PR



ANEXO | DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, dos servicos de vigilancia
patrimonial armada, diurna e noturna, inclusive sdbados, domingos e feriados, com apoio tdtico
motorizado (motocicleta), a serem executados nas dependéncias da CONAB — Unidade Armazenadora de
Ponta Grossa, situada na Rod. BR-376, KM 510, CEP: 84.128-200, Ponta Grossa/Parand., nos termo dos

incisos | do artigo 129 e | do art. 133, ambos do RLC-CONAB, contemplando a seguinte composicao:

CONAB — Unidade Armazenadora de Ponta Grossa/PR
Lote | Unidade Tipo I_Socal'do Qrdejdeyfvalontinitario Total Mensal | Total Anual
ervico Postos por posto
Vigilancia Armada
12x36 Diurna com
Ponta apoio tatico
Grossa motorizado Rod. BR-376, 2 RS 12.261,66
(seg. adom.) (7:00 .
35 19:00) KM 510, CEP:
1* . 84.128-200, R$53.639,08 | R$643.668,96
Vigilancia Armada Ponta
12x36 Noturna Grossa/PR
Ponta com apoio tatico 2 R$14.557,88
Grossa motorizado
(seg. adom.)
(19:00 as 7:00)

*Por se tratar de item Unico, ndo se aplica o teor da simula 247 do TCU.

a)

b)

<)

1.2.

1.3.

1.4,

1.5.

1.6.

02 (dois) postos de Vigilancia Armada, 12 x 36 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, com apoio tatico
motorizado, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto;

02 (dois) postos de Vigilancia Armada, 12 x 36 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, com apoio tatico
motorizado, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto.

Apoio tatico motorizado por meio de 01 (uma) motocicleta modelo ‘trail’, conforme especificagGes constantes
no presente termo.

Os servigos serdo executados indiretamente no regime de empreitada por preco Global, conforme alinea ‘b’
doinciso IV, art. 208 do RLC.

O custo total anual estimado para a prestacdo dos servigos deste Termo de Referéncia é de R$643.668,96
(Seiscentos e quarenta e trés mil, seiscentos e sessenta e oito reais e noventa e seis centavos). O critério
utilizado para a formacdo da estimativa do item 1.1 foi a metodologia imposta pelo § 62 do art. 139 e inciso V do
art. 187 do RLC-CONAB.

O critério de julgamento das propostas sera o de menor prego mensal ofertado para o lote, conforme
preconizado pelo art; 208, V, ‘a’ do RLC.

Os recursos orgamentdrios necessarios ao custeio das despesas relacionadas a contratacdo proposta constam da
dotacdo orcamentaria destinada a Companhia Nacional de Abastecimento para o exercicio de 2020, cujo Plano
de Trabalho e PTRES constarao da Nota de Empenho.

E facultado a CONAB, revogar o certame licitatério a qualquer tempo, desde que antes da adjudicacdo, por
conveniéncia administrativa, quando da contratacdo do objeto licitado, ndo haja disponibilidade orcamentaria
ou limite de movimentac¢do e empenho requerido.

JUSTIFICATIVA

Para que as unidades da CONAB desenvolvam suas atividades de forma satisfatéria, com vistas a atingir os



Conab — Sureg-PR
@ CO na b Processo: 21210.000227/2019-78
Companhia Nacional de Abastecimento Folha | Rubrica

2.2

23

24.

25

2.6

2.7

2.8

4.2

4.3

objetivos institucionais, faz-se necessario realizar diversas atividades acessérias as atividades finalisticas. Por esta
razdo, a contratacdo de terceirizados, que atendam as unidades da CONAB, é essencial para um perfeito
funcionamento da Companhia, uma vez que os prestadores de servigos terceirizados desenvolvem atividades
administrativas de apoio, ndo previstas nas atribuicdes dos cargos de carreira da CONAB, permitindo aos
empregados atuar de forma agil, eficiente e segura.

Assim, ante a imprescindibilidade dos servicos de Seguranga Patrimonial para consecucdo das atividades
desenvolvidas na Unidade Armazenadora de Ponta Grossa/PR, bem como na necessidade de se preservar o
patrimdnio da CONAB e de terceiros sob a responsabilidade da Companhia, a contratagdo de servigos segurancga
patrimonial é medida que se impde.

A contratacdo alinha-se ao planejamento estratégico da companhia, o qual estabelece no seu mapa estratégico
como objetivo do processo de suporte o aperfeicoamento dos servigos infraestruturais de apoio a Companhia.
Além disso, estd definido na cadeia de valor do planejamento estratégico que a gestdao administrativa devera
suprir insumos e servicos necessarios a gestdo e operacdo das atividades da Conab, bem como a gestdo do
patrimdnio, o que inclui a seguranca e preservagao do mesmo, gerenciando riscos.

Dessa forma, a contratacdo em questdo alinha-se com toda a estratégia da Companhia, suprindo-a com os
servigos necessarios que auxiliardo a todos os empregados a cumprirem com as metas e objetivos estabelecidos
pela alta direcdo desta empresa publica, de forma a evitar que as atividades de meio possam interferir
negativamente nos resultados almejados a curto, médio e longo prazo pela Companhia.

O objeto a ser licitado, pelo seu impacto institucional e com base nas justificativas acima mencionadas, possui
natureza continuada.

O servico em apreco serd contratado na modalidade Pregdo EletroGnico, por ser caracterizado como servico
comum, na forma do Inciso XllI do art. 32 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC e, portanto,
possui padroes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos no Edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado.

Nos termos do art. 19 do RLC, os servicos a serem contratados serdo executados sob o regime de mao de obra
exclusiva, uma vez que sua execug¢do contratual exige, dentre outros requisitos, que:

2.7.1. os empregados da contratada figuem a disposicdo nas dependéncias da contratante para a prestagdo dos
servigos;

2.7.2. a contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para
execugdo simultanea de outros Contratos; e

2.7.3. a contratada possibilite a fiscalizagdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e supervisdo dos
recursos humanos alocados aos seus Contratos.

Em atendimento a Lei Complementar 123/2016, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte, bem como ao Decreto 8.538/2015, que dentre outras deliberagbes, regulamenta o
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte, o
processo licitatério ndo serd destinado exclusivamente a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, tendo em vista que o valor estimado da contratago € superior ao limite de R$80.000,00 (oitenta mil reais),
inteligéncia do art. 48, | da Lei Complementar 123/2016 e art. 82, §52 do Decreto 8538/2015.

OBIJETIVO

Atender as necessidades dos servigos de segurancga patrimonial, diurna e noturna, por meio de vigilancia
armada, com utilizagdo de apoio tatico motorizado (motocicleta), de forma a garantir a seguranga das
instalacdes da Unidade Armazenadora de Ponta Grossa/PR, ndo permitindo a depredacdo, violacdo,
evasdo, apropriagao indébita, furtos, roubos e outras a¢des que redundem em dano ao patriménio, e
assegurar a integridade fisica dos empregados e das autoridades que desempenham atividades, bem
como dos que eventualmente transitam, nas instalacdes da CONAB, decorrente da agao de terceiros ou de
pessoas da prépria Instituicdo, a qualquer hora, no ambiente de trabalho.

DA CONTRATACAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

A contratacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-4 por meio de Contrato
Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do certame, com base no preco mensal dos
postos diurno e noturno, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacdo para a celebracdo do
mesmo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no edital.

O prazo de vigéncia do contrato sera de 1 (um) ano, conforme artigos 461 e 462 do RLC, contado da data
prevista em contrato, podendo ser prorrogado até o limite de 05 (cinco) anos, desde que sejam
observados os requisitos previstos no artigo 488 do RLC.

A assinatura do contrato esta condicionada a verificagdo da regularidade de habilitagdo do licitante
vencedor no SICAF, consulta ao CADIN, bem como documentacdao comprobatdria de regularidade fiscal e



4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

5.1.

5.2.

trabalhista, bem como o atendimento aos termos do respectivo Edital.

E facultada a Administracio quando a convocada n3o assinar o contrato nos prazos e nas condigdes
estabelecidas, convocar outro licitante, obedecida ordem de classificacdo, para assina-lo apds
negociagdes, aceitacdao da proposta e comprovacao dos requisitos.

Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condicdo para a renovagao.

N3o se realizara a prorrogacdo contratual quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidénea ou
suspensa no ambito da UNIAO ou da prépria CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

Para os fins do disposto neste Termo de Referéncia, a execugdo completa do contrato somente se
caracterizard quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas e
previdenciarias referente a mao de obra utilizada.

O descumprimento das obrigagGes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢Ges de habilitagcdo pela
CONTRATADA podera ensejar a rescisdao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

As notas fiscais referentes aos servigos prestados devem ser faturadas para a Unidade onde o servico sera
prestado, conforme os seguintes dados: Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB — Unidade
Armazenadora de Ponta Grossa, CNPJ n2 26.461.699/0054-92, BR 376 — Km 510 — Ponta Grossa/PR.

DA SELEGCAO DO FORNECEDOR

DA APRESENTAGAO DA PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PREGOS

5.1.1. O modelo de Planilha de Custos e Formacgdo de Precos estd apresentado no ANEXO Il deste Termo de
Referéncia, em conformidade com o Regulamento de LicitagGes e Contratos da Conab — RLC.

5.1.2. A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos servird para demonstrar possiveis variagoes de
custos/insumos no curso da execugdo do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais reajustes ou
revisdes de pregos.

5.1.3. No preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Precos, a licitante devera observar as
orientagbes/informacdes, referentes as Convencgdes Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais
utilizados como parametro pela CONAB. Essas e outras orienta¢des/informag&es estdo dispostas no ANEXO llI,
deste Termo de Referéncia.

5.1.3.1. A inobservancia das orientagdes/informagBes citadas neste subitem, quanto ao correto
preenchimento da planilha de custos e formagdo de precos podera resultar na desclassificagdo da
proposta.

5.1.4. A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos
valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos apresentada, sendo que a
identificacdo da inclusdo de informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas
aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) poderd acarretar a desclassificacdo da proposta.

5.1.5. A inobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas e/ou informages solicitadas
em eventual diligéncia ou ainda o envio de informag&es ou documentos considerados insuficientes/incompletos
podera ocasionar a desclassificacdo da proposta.

5.1.6. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a
andlise da aceitagdo da proposta, a CONAB podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a
promogdo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na
contratagdo, desde que ndo haja majoragdo do prego proposto.

No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas como salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros,
impostos, taxas e contribui¢des, transporte, alimentacdo, combustivel e manuteng¢do de motocicleta, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composigao.

5.2.1 A Contratada devera observar o piso salarial dos vigilantes, o qual sera fixado conforme Convengdo
Coletiva em vigor, registradas na DRT/MTE);

5.2.1.1 O salario, bem como os demais beneficios, devera ser definido de acordo com a utilizagdo de um dos
seguintes critérios:
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a) sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho;

b) saldrios praticados no mercado ou apurado em publicagbes ou pesquisas setoriais para a categoria
profissional correspondente, no caso de inexisténcia dos instrumentos descritos na letra “a”;

5.2.1.2. Na hipdtese da letra “b” do subitem 5.2.1.1, a licitante devera encaminhar, juntamente as planilhas e a
proposta, todos os documentos/informagBes que subsidiaram a fixacdo dos salarios de cada
categoria/profissional.

5.2.1.3. A n3o apresentacdo dos documentos/informacdes citados no subitem 5.2.1.2 poderd resultar na
desclassificacdo da proposta.

5.2.2 Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condi¢des estabelecidas nas Convencgdes Coletivas de
Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

5.2.3. O vale-transporte deverd ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o
Decreto n295.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

5.2.4. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua
proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

5.2.5. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte.

5.2.6. Em aten¢do ao Acorddo 205/2018 TCU-Plenario, Autos do TC 010.408/2011-8: A inclusdo do item ‘reserva
técnica’ nas planilhas de custos e formagdo de precos das empresas prestadoras de servigos terceirizados
somente é admitida se houver justificativa prévia e expressa dos custos correspondentes que serdo cobertos
por esse item.

O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis, normativos
ou Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da presta¢do
dos servicos (Insumos de M3o de obra).

5.3.1. Na hipotese em que a lei, o normativo ou a Convengao Coletiva de Trabalho for silente a respeito do
assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou Convencao Coletiva especifica, e havendo inser¢do
na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontoldgica, a licitante devera apresentar os
documentos comprobatdrios que serviram de base para a definicdo desses valores.

5.3.2. A ndo apresentagdo dos documentos citados no subitem anterior podera resultar na desclassificagdo da
proposta.

A proposta devera conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengles coletivas, sentencgas
normativas ou leis que regem cada categoria profissional que executara os servigos e a respectiva data base e
vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupagbes — CBO (5173-30).

5.4.1. A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengGes coletivas, sentengas normativas ou
leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica da
CONAB, podera acarretar a desclassificagdo da proposta da LICITANTE.

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formagdo de precos, os valores,
percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos
na legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou
SENAC, INCRA, Saldrio Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Saldrio e
outros).

5.5.1. Na formulagdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual esta
submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento,
conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérddo TCU-Plenario n.2 2.647/2009).

A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de pregos sera a sentenga normativa ou Lei, Acordo,
Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a
eventual alteragdo na regulamentacdo dos servigos a cargo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo.

A proposta devera conter indicagdo da modalidade de garantia contratual a ser efetivada pela empresa
contratada, nos termos do item 7.1 do presente termo de referéncia .

DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA
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As empresas deverdo comprovar a Qualificagao Técnica por meio de:

5.7.1.1. Um ou mais Atestados de Capacidade Técnica emitidos por entidade da Administragdo Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta e/ou empresa privada, de execugdo de servigos com
caracteristicas e condigdes semelhantes ao objeto (VIGILANCIA Armada e Motorizada) que comprovem:

a) Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo de servigos terceirizados, ininterruptos ou nao, até
a data da sessdo publica de abertura da licitagdo:

a.1) Para comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatdrio de atestados;
a.2) Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;

a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

a.4) O licitante deve disponibilizar todas as informagGes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos.

a.5) Os atestados deverao estar acompanhados de deus respectivos contratos de prestagdo de servigos,
nos termos da alinea ‘c’ do presente subitem.

b) E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da
comprovagdo de que trata a alinea anterior, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos.

b.1) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou
qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

b.2) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados,
podendo, requisitar copias dos respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos
comprobatérios do conteldo declarado.

c) Copia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execugdo a pelo menos doze meses, na data de
publicagdo do Edital, referente(s) ao(s) atestado(s) apresentado(s), comprovando que a licitante
gerencia 4 (quatro) postos de servigos com caracteristicas e condigdes semelhantes ao objeto do
presente pregao:

c.1) A exigéncia do quantitativo estipulado na alinea anterior é condigdo minima necessaria para que a
licitante comprove a capacidade de arcar com todas as suas despesas operacionais, aceitando-se o
somatodrio de atestados para fins da comprovacgao.

d. Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, conforme estabelece a Lei n.2 7.102,
de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.2 89.056, de 24/11/1983 e Portaria DG/DPF n.2 992, de
25/10/1995, e alterac¢des;

d.1) A renovacgdo/revisdo anual do Alvara de Funcionamento de que trata o item anterior, devera estar
em conformidade com o § 7.2 do art. 32 do Decreto n.2 89.056/1983, alterado pelo Decreto n.2
1.592/1995;

e) Certificado de Seguranca Atualizado, nos termos do art. 43 do Decreto 89.056/1983,
regulamentando pela Portaria n2 387/DPF de 28/08/2006 e alteragdes;

f) Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitido pela Secretaria de Seguranca Publica
para o funcionamento da empresa no Paran3;

g) e) Declaracgdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo vencedora
da Licitacdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, apresentard a CONTRATANTE
uma copia autenticada do comprovante de conclusdo, com aproveitamento suficiente, dentro do prazo
de validade, do curso de formagdo e/ou capacitacdo dos Vigilantes designados para a execucdo dos
servigos, realizado junto a empresa devidamente autorizada pelo Ministério da Justica, nos termos da
Portaria n.2 992, de 25/10/1995, e alteracgdes;

h) Declara¢do da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo vencedora da
Licitacdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, apresentarda 3 CONTRATANTE
uma copia da relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de
Arma”, que serdo utilizadas pela mdo de obra nos Postos de Vigilancia, expedida pelo Ministério da
Justica, conforme Portaria n.2 992, de 25/10/1995, e alteragdes;
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5.7.1.2. Para a realizacdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaracdo de que
instalara escritdrio na cidade de Ponta Grossa-PR, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contados a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério
no local definido, devera declarar a instalacdo/manutencdo do escritério.

5.7.1.3. Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus empregados a
CONAB, dentro da darea e dependéncias onde serdo prestados os servicos, bem como pelo
desaparecimento de bens da CONAB e de terceiros, seja por a¢do, omissao, imprudéncia, negligéncia
e/ou impericia de seus empregados, apds o devido processo legal.

As empresas deverdo comprovar a Qualificagdo Econémico-financeiras por meio de:

a) Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis, e apresentados na
forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balancos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés)
meses da data de apresentagdo da proposta;

a.1) O Balango Patrimonial devera estar assinado por contador ou outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

a.2) A boa situagdo financeira do licitante sera avaliada pelos indices de liquidez geral (LG), solvéncia geral
(SG), e liquidez corrente (LC), superiores a 1 (um), resultantes de aplicagdo das formulas abaixo, com os
valores extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante consulta “On-line”, no caso de empresas
inscritas no SICAF, quando possivel:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG= Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

b) Comprovacdo de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante-Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacgdo,
tendo por base o balanco patrimonial e as demonstragées contdbeis do Ultimo exercicio social;

c) Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da
apresentacdo do balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na
forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresenta¢do da proposta;

c.1) Acompanhado do balango patrimonial e demonstragdes contabeis, deverdo ser apresentados memdarias
de cdlculos referentes aos indices exigidos nas alineas ‘a.2’, ‘b’ e ‘c’.

d) Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme Anexo VIII deste
Termo de Referéncia, de que um doze avos dos Contratos firmados com a Administracdo Publica ou com a
iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante
que podera ser atualizado na forma descrita no inciso anterior, observados os seguintes requisitos:

d.1) a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio - DRE, relativa ao
ultimo exercicio social; e

d.2) caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na DRE apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

e) Certiddo Negativa de Faléncia ou recuperacdo Judicial, ou liquidacdo judicial, ou de execugdo patrimonial,
conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de
validade previsto na prdpria certiddo, ou na omissao desta, expedida a menos de 60 (sessenta) dias contados
da data da sua apresentacgao.



5.8.

DA VISTORIA

5.8.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria
nas instalacdes do local de execucdo dos servigos, acompanhado por empregado designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h as 17h, devendo o agendamento ser efetuado previamente
pelo telefone (42) 3228-1133, podendo sua realizagdo ser comprovada por:

a) Declaragdo assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local do evento e de que tem pleno
conhecimento das condi¢gbes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total
responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejam avencas técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo VIl deste TR; ou

a.1) Declaragdo emitida pelo licitante optante por nao realizar a vistoria de que tem pleno conhecimento das
condicdes e peculiaridades inerentes a natureza e local do trabalho, que assume total responsabilidade pela
sua op¢do e que nao utilizard desta para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas
ou financeiras com esta Conab.

5.8.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o
dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

5.8.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, deverd estar devidamente identificado.

5.9. DEFINICAO DE METODOS

5.9.1 A contratacdo pretendida se dara através de procedimento licitatério na modalidade Pregdo, na forma
eletrénica, no modo de disputa aberto, do tipo menor preco mensal, em sessdo publica realizada por
meio do sistema eletrénico no Portal de Compras do Governo Federal — Comprasnet, sitio eletrénico
www.comprasnet.gov.br.

5.9.2 Serd também formalizado instrumento de contrato de prestagdo de servigo especifico, conforme e em
atendimento as disposi¢bes contidas na Lei 13.303/2016 e no Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CONAB, entre a Administra¢do e a empresa vencedora do Pregdo.

5.9.3 Os servigcos a serem prestados estdo enquadrados na classificacdo de Servicos Comuns, em atendimento
ao disposto no inciso Il do art. 32 do Decreto n? 10.024/2019, pois seus padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos neste Termo de Referéncia, assim como no respectivo
Edital de licitagdo, por meio de especificagGes usuais do mercado.

5.9.4 Ademais, em razdo de sua essencialidade, possui a prestacdo dos servigos ora em questdo natureza de
servigos continuos, eis que ndao podem sofrer solugdo de descontinuidade, sob pena de comprometer a
seguranca na Unidade Armazenadora

5.9.5 A metodologia para a execucdo dos servigos contratados encontra-se disciplinada pelo Departamento de
Policia Federal do Ministério da Justica, por meio da Portaria n2 387/2006 — DG/DPF e Portaria n?
3.233/2012-DG/DPF e respectivas alteragdes.

5.10 DO PREGCO MAXIMO DA CONTRATAGCAO DOS POSTOS DE VIGILANCIA
5.10.1 Ficam estabelecidos os seguintes PRECOS DE REFERENCIAS MENSAIS DE CADA POSTO DE
VIGILANTE para a elaboragdo das propostas, conforme quadro a seguir:
PRECOS DE REFERENCIA
Postos de Servigo QTD. Valor Unitario por Valor de referéncia mensal

posto

Posto de Vigilancia armada
motorizada, DIURNO, 12x36 horas, 02 R$12.261,66 RS 24.523,32
de 22 a Domingo.

Posto de Vigilancia armada
motorizada, NOTURNO, 12x36 02 R$14.557,88 RS 29.115,76
horas, de 22 a Domingo

Valor TOTAL de referéncia mensal R$ 53.639,08
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5.10.2 O valor estimado para o periodo de 12 meses é de R$643.668,96. (Seiscentos e quarenta e trés mil,
seiscentos e sessenta e oito reais e noventa e seis centavos)

5.10.3 Os valores do item 5.10 foram baseados na Portaria/SLTI/MP n2 213, de 25/07/2017 e Caderno Técnico
de Estudo sobre a Composicdo dos Custos dos Valores Limites Servicos de Vigilancia/2019 — SEGES — MP —
Parana.

5.10.3.1Apds pesquisa de pregos praticados no mercado, e, considerando o §12 do art. 196 combinados com
os art. 186 e 188 todos do RLC-CONAB, verifica-se que os pregos praticados no mercado local encontram-se
abaixo dos valores minimos da Portaria/SLTI/MP n2 213, de 25/07/2017, ainda com a inclusdo de motocicleta
tatica de apoio, razdo pela qual fixou-se como valor de referéncia dos postos os valores minimos limites
diurno e noturno 12x36 autorizados pela referida Portaria.

DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

6.1 A contratacdo dos servigos serdo executados sob o regime de execugdo indireta, a qual envolve a
alocacgdo, pela contratada, por meio dos Postos fixados pela Administracdo, de mado de obra capacitada e
exclusiva para:

6.1.1 Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo Posto de Vigilancia,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacao necessarias;

6.1.2 Manter afixado no Posto de Vigilancia, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsdveis pela administracdo da instalacdo e
outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

6.1.3 Colaborar com as Policias Civil e Militar e a Federal, nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes da Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na
indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

6.14 Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto, adotando as medidas
de seguranga conforme orientagdo recebida da Administracdo, bem como as que entender
oportunas;

6.1.5 Permitir o ingresso nas instalagGes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

6.1.6 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagGes, identificando o motorista e anotando a

placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area
interna da instalagdao, mantendo sempre os portdes fechados;

6.1.7 Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o Posto, quando da rendigdo, todas as
orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalages e suas
imediacOes;

6.1.8 Comunicar a area de seguranga da Administracdo, todo acontecimento entendido como irregular e

que possa Vir a representar risco para o patrimonio da Administracdo;

6.1.9 Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o nome,
registro ou matricula, cargo, érgdo de lotacdo e tarefa a executar;

6.1.10 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administragdo ou responsavel pela instalagao;

6.1.11 Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto de Vigilancia, comunicando o fato ao responsavel
pela instalacdo e a seguranga da Administragdo, no caso de desobediéncia;

6.1.12 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes, que implique ou
ofereca risco a seguranca dos servigos e das instalagdes;

6.1.13 Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros;

6.1.14 Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientacdo recebida da Administracao, verificando as
dependéncias das instalagGes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito



6.1.15

6.1.16

6.1.17

6.1.18

6.1.19
6.1.20

desempenho das fun¢Ges e manutencdo da tranquilidade, registrando a passagem nos pontos pré-
definidos com bastdo adequado;

Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e
com aparéncia pessoal adequada;

Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente
para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

Registrar e controlar, juntamente a Administracdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos;

A programacdo dos servigos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢Ges de
seguranca das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

Realizar outras atividades similares e de nivel de complexidade compativel.

Zelar pela seguranca das pessoas e do patrimonio:

a) Controlar o acesso de pessoas em areas restritas;

b) Rondar as dependéncias do local de trabalho;

c) Ligar sistemas de iluminagdo e equipamentos;

d) Ligar cabine de forca;

e) Exigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos;

f) Desligar sistemas de iluminagdo e equipamentos;

g) Apartar brigas;

h) Providenciar socorros médicos;

i) Solicitar reparos;

j) Prevenir incéndios;

k) Combater incéndios;

I) Prestar primeiros socorros;

m) Prevenir contra a ocorréncia de furtos e roubos;

n) Abrir e fechar as dependéncias da UA Ponta Grossa;

0) Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;
p) Percorrer as dependéncias da UA Ponta Grossa;

q) Verificar portas e janelas;

r) Observar movimentacdo das pessoas pela redondeza;

s) Registrar a passagem pelos pontos de ronda;

t) Relatar avarias nas instalagGes;

u) Inspecionar os veiculos no estacionamento;

v) Contatar proprietarios dos veiculos irregularmente estacionados;
w) Monitorar pelo circuito fechado de TV, se houver.

x) Entrar em contato ou pedir socorro via telefone para empresa contratada ou servigo
emergencial.

6.1.21 Fiscalizar pessoas, cargas e patrimoénio:

6.1.22.

a) Revistar pessoas

b) Revistar veiculos

c) Revistar mercadorias, cargas e bagagens

d). Revistar recintos

e) Realizar varreduras

f) Monitorar areas por equipamentos eletronicos,se houver
g) Inspecionar a integridade das cargas

h) Conduzir infratores a delegacia

Verificar a documentacdo da carga

Conferir a mercadoria e carga

Apreender objetos ilicitos e irregulares

Acompanhar a entrega da carga dentro do local de trabalho
Identificar objetos achados e perdidos para devolugao

Recepcionar pessoas:

a) Atender com urbanidade;

b) Identificar pessoas em livro proprio;

c) Consultar empregado a ser visitado,

d) Orientar motoristas nas formacdes de filas para cargas ou descargas,

e) Adequar atendimento ao usuario e servidor deficiente fisico ou portador de mobilidade
reduzida e nos casos protocolares especificos;

f) Analisar o comportamento de pessoas

g) Abordar pessoas

h) Encaminhar pessoas
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i)Acompanhar o visitante

j) Controlar a movimentacdo interna das pessoas

k) Auxiliar idosos, deficientes fisicos e demais pessoas necessitadas
I) Recepcionar autoridades

m) Requisitar transporte

n) Impedir a entrada de pessoas

o) Controlar o acesso de veiculos

6.1.23. Orientagdo:
a) Orientar visitantes;
b) Orientar deslocamento na Unidade;
c) Informar sobre normas internas;
d) Orientar sobre eventos na Unidade;
e) Informar quanto a localizagdo dos servicos e pessoas, acompanhadas se necessario;
f) Instruir e ordenar os carros estacionados dentro da Unidade;
h) Chamar o auxilio e o atendimento policial quando necessario.

6.1.24. Controlar Fluxo de Pessoas
a) Controlar a entrada de pessoas nos recintos de trabalho, bem como a saida de tais locais,
efetuando, quando for o caso, identificacdo ou registro de ocorréncia;
b) Identificar as pessoas;
c) Interfona e/ou ligar;
d) Encaminhar as pessoas;
e) Acompanhar o visitante quando necessario;
f) Controlar a movimentacédo das pessoas;
h) Prestar primeiros socorros.

6.1.25 Comunicar-se
a) Relatar ocorréncias
b) Interagir com d6rgao oficiais
c) Prestar informacdes ao publico
d) Solicitar a presenca de autoridade competente
e) Informar visitantes sobre normas de seguranga
f) Comunicar-se com a base durante escolta
g) Comunicar-se através de gestos e sinais

6.1.26 Demonstra competéncias pessoais
a) Demonstrar atengdo
b) Trabalhar em equipe
c) Demonstrar autocontrole
d)Demonstrar pro-atividade
e) Demonstrar iniciativa
f) Demonstrar capacidade de contornar situacGes adversas

6.1.23 As atividades a serem desenvolvidas serdo executadas por profissionais cuja categoria é reconhecida
legalmente e esta relacionada na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO, sob o n? 5173-30 (Vigilante),
estando disponivel, a qualquer tempo, em um mercado préprio e estavel composto por diversas empresas
prestadoras desse servico.

6.1.24 Os profissionais da contratada responsaveis pela execu¢do dos servigos deverdo possuir e comprovar
por ocasido do inicio dos servicos, ao Fiscal do Contrato., os seguintes requisitos bdsicos:

a) Ensino médio completo.

b) Formac&o Profissionalizante basica de 200 a 400 horas.

c) Treinamento obrigatdrio em escolas especializadas em seguranca, para utilizagdo de armas de fogo
d) Experiéncia minima de 1 ano na area.

e) NogGes basicas de Informatica

f) Conhecimentos basicos de primeiros socorros.

g) Quitagdo com as obrigacGes eleitorais;

h) Quitagdo com as obrigacGes do servico militar (para os profissionais do sexo masculino);

6.1.25 De forma a otimizar o uso dos servigos licitados pela CONAB, os empregados terceirizados serao
classificados conforme quadro abaixo:



Posto de
Trabalho

Classificagdo Descrigdo Geral Formacgdo e Experiéncia

Vigilante | CBO 5173-30 | Vigiam dependéncias e areas publicas e|Q exercicio das ocupacdes requer

privadas com a finalidade de prevenir, . .
controlar e combater delitos como porte ensino  médio completo, ~exceto
ilicito de armas e muni¢des e outras|agente de protecdo de aeroporto e
irregularidades; zelam pela seguranga das |vigilante que tém como requisito o
pessoas, ~do  patrimbnio e  pelo|ansing  fundamental. Todas as

cumprimento das leis e regulamentos; o f ~
recepcionam e controlam a movimentagao ocupacoes requerem ormagao

de pessoas em dreas de acesso livre e profissionalizante basica de duzentas
restrito; fiscalizam pessoas, cargas e|a quatrocentas horas. Os vigilantes
patrimonio;  escoltam  pessoas €| accam por treinamento obrigatério
mercadorias. Controlam objetos e cargas; | ializad

vigiam parques e reservas florestais,| €™M  €s5colas  especializadas  em
combatendo inclusive focos de incéndio; | seguranga, onde aprendem a utilizar
vigiam presos. Comunicam-se via radio ou | armas de fogo.

telefone e prestam informagdes ao publico
e aos Orgdos competentes.

6.2
6.2.1

6.3

6.1.26. O pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ser feito por depdsito
bancdrio, na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servigos.

6.1.26.1. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Conab analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

DAS INFORMACGES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
A demanda da CONAB tem como base as seguintes caracteristicas:

6.2.1.1. Para cada tipo de Posto de Vigilancia, devera ser apresentado pelos proponentes o respectivo preco
mensal do posto, calculado conforme Planilha de Custo e Formagdo de Pregos, contida no Anexo Il deste
Termo de Referéncia.

a) 02 (dois) postos de Vigilancia armada, 12 x 36 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, com apoio tatico
motorizado (motocicleta), envolvendo 02 (dois) VIGILANTES por posto, em turno de 12 (doze) horas por 36
(trinta e seis) horas, cumprindo horario das 07:00 horas até as 19:00;

b) 01 (um) posto de vigilancia armada, 12 x 36 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, com apoio tatico
motorizado (motocicleta), envolvendo 02 (dois) VIGILANTES por posto, em turno de 12 (doze) horas por 36
(trinta e seis) horas, cumprindo horario das 19:00 horas até as 07:00;

c) Escalas de VIGILANTES e hordrios validos para sabados, domingos e feriados

LOCAIS E HORARIOS DA EXECUGAO DOS SERVICOS

6.3.1 Os servigos serao prestados todos os dias, inclusive finais de semana e feriados, em escala de 12x36,
das 07h as 19h o turno diurno, e das 19h as 07h o turno noturno, nas instalagées da Companhia Nacional de
Abastecimento — Unidade Armazenadora de Ponta Grossa, conforme abaixo:

Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB — Unidade Armazenadora de Ponta Grossa
BR 376 — Km 510 — Ponta Grossa/PR
(42) 3228-1133

6.3.2 Caracteristicas do local:

AREAS

CONSTRUIDA EM M? VERDE E ESTACIONAMENTO EM M? TOTAL

49.093,59 273.011,91 322.101,50
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6.3.2.1 Compde a estrutura fisica da Unidade: um escritério administrativo, um centro de treinamento, uma
subestacdo elétrica fechada, um galpdo aberto para passagem de caminhGes composta de uma sala de
classificagdo, um banheiro vestiario destinado aos vigilantes, cinco residéncias isoladas do pétio, um patio de
estacionamento de veiculos, garagens para veiculos da drea administrativa, 2 guaritas de alvenaria, uma drea
de estacionamento para caminhdes, tanto na linha de entrada quanto na linha de saida, uma edificacdo
utilizada como depdsito, um galpdo do grémio recreativo, uma casa de bombas com cisterna semienterrada,
uma edificacdo composta com dois banheiros vestidrios e refeitério, um depdsito de agrotdxico, uma
edificacdo com sala de balangas, composta com duas balancas rodoviarias, uma sala da engenharia, e outra
sala de espera para motoristas, uma edificagdo destinado ao setor de manutengdo elétrica e mecanica, um
desvio ferroviario composto com sala de balanca ferroviaria, moega ferroviaria, banheiros, portdo manual de
acesso para vagdes, uma bateria de silos de 16 (cilindros) verticais com capacidade de 1.200 ton cada silo, 04
(quatro) graneleiros horizontais em fundo “V” com capacidade de 75.000 ton, cada, subdivididos em quatro
septos, 2 (dois) graneleiros horizontais, fundo “V” com capacidade de 50.000 toneladas cada subdivididos em
trés septos, um barracdo destinado a guarda de ferro velho com garagens dos caminhdes da unidade, uma
moega rodovidria composta de sala de comando e sala de laboratério e escritdrio operacional, duas
subestagGes com central de comando de motores, duas centrais de comando de motores, e uma edificagdo de
balanga rodoviaria sobre piso.

6.3.3 A Contratada devera iniciar imediatamente a execu¢do dos servigos na data da vigéncia estabelecida em
Contrato. Devendo a CONTRATADA alocar a mao de obra no respectivo local e nos horarios a serem fixados
pela CONAB, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os
servigos contratados.

DA ROTINA E DOS METODOS DE EXECUGAO DOS SERVICOS

6.4.1  Os servicos de vigilancia diurno e noturno serdo executados ininterruptamente, de modo ostensivo e
preventivo para guarda e protegdo dos bens moveis e imdveis, de fiscalizagao, triagem, controle de acesso de
pessoas, veiculos, materiais, operacdao de sistemas de seguranca e rondas nas areas internas e externas e
adjacentes, nos locais discriminados no item “6.3” deste Termo de Referéncia.

6.4.2  Por se tratar de postos de servicos 12X36 horas, e pela inviabilidade de cobertura dos postos com a
alocagdo de outro vigilante durante o intervalo intrajornada, a_contratada pagara o tempo destinado ao
intervalo alimentar como hora extra, sem prejuizo do recebimento do tiquete-refeicdo, facultada a sua
fruicdo no préprio local de trabalho, sem importar majoragédo da jornada.

6.4.3 A Contratada, além do fornecimento da mdo de obra exclusiva, dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servicos de VIGILANCIA ARMADA
MOTORIZADA, obriga-se a:

I. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente, inclusive
na legislacdo consumerista;

Il. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungGes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

IIl. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Administragdo;

IV. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

V. Manter sediado junto a Administracdo durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar
decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

VI. Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execucdo dos servicos, em perfeitas
condi¢Ges de uso, devendo os danificados ser substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica;

VII. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade;

VIII. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdao permanente dos servicos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;



XIX. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Estes
encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

X. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administracdo;

Xl. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados;

XIl. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da Administracdo;

XIlI. Instruir os seus empregados, quanto a prevenc¢do de incéndios nas areas da Administragdo;

XIV. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

a) O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da empresa contratada, podera ser

solicitado pela CONAB a qualquer tempo;

b) A frequéncia dos vigilantes devera ser registrada preferencialmente em meio eletrénico.

c)

O atraso ndo justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das atividades, ensejard, a critério da
CONAB, a glosa de 4 (quatro) horas, por ocorréncia didria na requisi¢do que deu origem a prestagao
dos servicos;

XV. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

XVI. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

XVIIl. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execuc¢do dos servicos;

XVIII. Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor polui¢io, tais como:
a. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e dgua;

b. Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/poluicio; e

c. Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades.
d. Otimizagdo de recursos materiais;

XIX. Manter a motocicleta tdtica em perfeitas condi¢cdes de uso de acordo com as normas de transito, bem
como manté-la devidamente abastecida para realizacdo de rondas e eventual emergéncia.

6.4.4 Critérios e praticas de sustentabilidade:

I. A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as
normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados.

IIl. E dever da contratada a promocdo de curso de educacdo, formacdo, aconselhamento, prevencdo e
controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia,
de agua e reducdo de geracao de residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servico.

ll. E obrigacdo da contratada a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

IV. A contratada deve conduzir suas a¢gdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio
ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servicos.

V. S6 serd admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicacdo (como radios, lanternas
e lampadas) de menor impacto ambiental.



Conab — Sureg-PR
@ CO na b Processo: 21210.000227/2019-78
Companhia Nacional de Abastecimento Folha | Rubrica

VI. A contratada deverd observar a Resolu¢gdo CONAMA n2 401/2008 e alteracdes, para a aquisicdo de
pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade,
respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cddmio e mercurio.

VII. A contratada devera utilizar pilhas recarregdveis para uso em lanternas e bastdes em rondas realizadas
no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua
composic¢ao.

VIII. A Contratada devera apresentar Declara¢cdo de Sustentabilidade Ambiental, em atendimento ao art.
170 da CF/1988, ao art. 3° da Lei no 8.666/93 alterado pela Lei no 12.349 de 2010, a Lei no 12.187/2009 e
art. 6° da Instrucdo Normativa no 1/2010 da SLTI/MPOG, Decreto n°® 7746/2012, conforme modelo
constante do Anexo Xl do presente Termo de Referéncia.

6.4.5 A Contratada devera substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato.

6.4.6 A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Conab, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

6.4.7 A Contratada devera fornecer para seus empregados, quando exigido pela Administracdo
Contratante:

a) Micro-ondas;

b) Freezer ou geladeira;

c) Computador para o supervisor, quando for o caso;
d) Armario nos termos do item 6.5.5

e) Mesas e cadeiras

f) Cofre, para a guarda de armas e estoque de municao, que devera ser instalado no local da
prestacdo dos servicos, a ser indicado pela CONTRATANTE.

g) Motocicleta modelo trail, minimo 150CC, com até 2 anos de uso, equipada com radio
comunicador, giroflex, sirene.

h) Capacete com frente aberta, protecdo lateral e viseira de protecdo, de acordo com a
legislacdo de transito vigente

i) Demais mobilias e utilitarios para o perfeito cumprimento das obriga¢des contratuais

6.5. DOS UNIFORMES

6.5.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada na Conab, compreendendo pegas para todas as esta¢des climaticas do ano,
sem qualquer repasse do custo para o empregado.

6.5.2. O uniforme deverd compreender as pecas do vestudrio descritas no Anexo IV deste Termo de
Referéncia:

6.5.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

6.5.3.1. A Contratada devera fornecer dois (dois) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo
do contrato, devendo ser substituido 1 (um) conjunto completo de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicagdo escrita da Conab,
sempre que ndo atendam as condi¢gdes minimas de apresentacao;

6.5.3.1.1 A Contratada também deverd substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a Contratante ou mesmo para os
empregados.

6.5.3.2. Em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais deverdo ser
repassados aos seus empregados.

6.5.3.3 As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o
clima de ponta Grossa/PR, duraveis e que ndo desbotem facilmente.



6.5.3.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.5.3.5. Os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas
de cada empregado;

6.5.3.6. Poderdo ocorrer eventuais altera¢cdes nas especificacdes dos uniformes, quanto ao tecido, cor,
modelo, desde que previamente aceitas pela Conab;

6.5.3.7. A contratada ndo podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos novos;

6.5.3.8. Os uniformes e EPIs deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a fiscalizagdo do contrato.

6.5.4. Quando a Convencdo Coletiva de Trabalho tratar sobre o fornecimento de uniformes, a Contratada
devera efetuar a entrega de uniformes em conformidade com estabelecido na convencgdo, obedecendo as
condigGes qualitativas dispostas neste Termo de Referéncia.

6.5.5. Disponibilizar armarios guarda-roupas individuais para uso dos empregados alocados na prestagdo
dos servigos, que deverao de ser instalados em local a ser indicado pela Conab.

6.5.5.1. Os armarios referidos no subitem acima deverao conter roupeiros de aco, portas grandes, com
pintura antiferrugem e total de compartimentos (portas) suficientes ao numero de empregados, sendo
um compartimento para cada prestador, com fechadura (a chave) ou cadeado.

6.5.6. A identificacdo dos prestadores de servigcos devera ser feita através de cracha constando no minimo
os seguintes dados:

a) Nome da Contratada;

b) Nome do prestador do servico;

c) Cargo ocupado;

d) N2 do documento de Identidade; e

e) Fotografia do prestador do servigo.

6.6. DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

6.6.1. Para a perfeita execu¢do dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, utensilios,
equipamentos, ferramentas necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario.

6.6.2. A Contratada deverd arcar com todas as despesas de materiais, utensilios, equipamentos,
combustivel e ferramentas necessarios a execugao dos servigos.

6.6.3. A Contratada devera apresentar lista de todos os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas
pertinentes a prestacdo de servigos, contendo prego unitario e total e o quantitativo estimados neste
termo de referéncia, compondo o valor do lance para a execucdo dos servicos apresentados, para
avaliacdo da exequibilidade dos valores constantes da proposta comercial.

6.6.4. Para a cotacdo dos materiais de consumo sugere-se que o representante da empresa proceda a
minuciosa vistoria no local visando estimar os quantitativos devidos.

6.6.5. A relagdo minima dos materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas para a execu¢do dos
servigcos esta disposta no Anexo V.

6.6.5.1. Todos os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas utilizados na prestagdo dos servigos
deverdo obedecer aos critérios técnicos estabelecidos pelos Orgdos competentes e as especificaces
contidas no Anexo V deste Termo de Referéncia.

6.6.6. Os servicos e materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas especificados neste Termo de
Referéncia ndo excluem outros que, porventura, se fagcam necessdrios a boa execuc¢do dos servicos,
obrigando-se a Contratada a executa-los prontamente, como parte integrante de suas obrigacdes.

6.6.7. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas a
serem utilizados na prestacdo dos servicos ficard a cargo da contratada, devendo seu uso ser
acompanhado pela Companhia Nacional de Abastecimento (Conab).
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6.6.8. Todo os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas necessarios a execucdo dos servigos
serdo fornecidos pela contratada em quantidade e qualidade e em conformidade com as metragens e
instalagdes informadas pela Conab, que poderd recusar aqueles cuja qualidade ndo satisfaca as
necessidades e o padrao estabelecido pela Conab.

6.6.9. Para execugdo do servico contratado, serdo necessarios, “no minimo”, materiais, utensilios,
equipamentos e ferramentas, ficando sob responsabilidade da contratada o fornecimento de quaisquer
outros materiais, utensilios e equipamentos necessarios a execu¢dao dos servicos, que ndo estejam
relacionados neste Termo de Referéncia.

6.6.9.1. Os equipamentos deverdo ser cotados com deprecia¢do de 5 (cinco) anos, cabendo 1/60 avos de
depreciacdo a cada més na planilha de custos e formacgao de pregos.

6.6.10. A Contratada deverd substituir qualquer ferramenta, utensilio ou equipamento que apresente
defeito ou perda de eficiéncia dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da comunicacdo da
fiscalizagao.

6.6.10.1. A Contratada deverda manter durante todo o contrato as ferramentas e equipamentos em
condi¢Ges de uso, devendo proceder a toda e qualquer manutencgdo ou substituicdo, quando necessario.

6.6.11. Todos os utensilios, ferramentas, equipamentos e EPIS’s serdo recebidos e conferidos pela Conab
no inicio do contrato.

6.6.11.1. A contratada devera comprovar a especificagdo de cada um dos itens por meio de manuais ou
qualquer outro documento que conste as especificagdes do fabricante.

6.6.11.2. Todos os itens deverdo ser entregues a Conab no inicio da vigéncia do contrato ou, caso seja
possivel, antes desta data.

6.6.12. O recebimento dos materiais de consumo de fornecimento mensal serd recebido e conferido pela
fiscalizagdo em companhia do Encarregado Geral.

6.6.12.1. A contratada deverd enviar relagdo, junto aos materiais a serem entregues, com a descri¢gdao
nominal do material e a quantidade. Caso ndo seja apresentada a relagdo, a fiscalizacdo ndo recebera.

6.6.12.2. Os materiais de consumo em desconformidade com as especificacdes estabelecidas ndo serdo
recebidos e a Contratada devera providenciar produtos que atendam as especificagGes.

6.6.12.2.1. Os materiais deverdo conter embalagens originais que comprovem a especificagdo dos
produtos

6.6.12.2.2. O prazo para o atendimento da demanda do item anterior é de 24 (vinte e quatro) horas, a
partir da comunicacdo da fiscalizagdo.

6.6.13. Por se tratar de vigildancia motorizada, é obrigatdrio o fornecimento ininterrupto de 01 (uma)
Motocicleta modelo trail, minimo 150CC, com até 2 anos de uso, equipada com radio comunicador,
giroflex, sirene. Veiculo e acessérios funcionando perfeitamente durante todo o tempo de realizagdo dos
servicos de vigilancia. Em caso de pane na motocicleta, outra com as mesmas caracteristicas devera ser
fornecida imediatamente para que ndo haja interrupcdo dos servicos (combustivel e manutencdo
preventiva e corretiva é de responsabilidade da contratada).

6.6.12.1. E de responsabilidade da contratada fornecer o combustivel para o veiculo motocicleta da
vigilancia.

6.6.14 Cabe a contratada manter a disposicdo dos vigilantes outros equipamentos necessarios que
permitam um bom desempenhos das atividades

DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

6.7.1. Durante a vigéncia do contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execugdo dos servigos, adotara o
Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR), constante no Anexo VI deste Termo de Referéncia.

6.7.2. O Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) avaliard se a execug¢do dos servicos obteve
conformidade com as condi¢des estabelecidas neste termo e atingiu os resultados estabelecidos no IMR,
mediante critérios objetivos estabelecidos pela Conab.



6.7.3. Os critérios definidos para medicdao de resultados na execug¢do dos servicos serdo utilizados para
efeito de pagamento com base nos resultados obtidos pela Contratada, bem como poderd ensejar a
aplicagdo de multa e rescisdo contratual.

6.7.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestagdo dos servigos.

6.8 DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

6.8.1. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato.

6.8.2. O recebimento provisério serd realizado pela fiscalizacdo, conforme previsto neste Termo de
Referéncia.

6.8.3. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo deverd apurar o resultado das avaliagbes da execugao
do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatoério e IMR.

6.8.4. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

6.8.5. Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugao do
contrato, o qual sera encaminhado ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

6.8.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos, sera realizado pelo
empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

6.9 DA PESQUISA DE SATISFACAO

6.9.1. Serd realizada pesquisa de satisfacdo junto aos usudrios para aferir a qualidade percebida do servico
utilizado, os critérios a serem avaliados estdo dispostos no anexo VIl deste Termo de referéncia.

6.9.2. A pesquisa de satisfacdo serd realizada pela Geréncia de Administracdo e Financas (GEFAD-PR) e a
equipe de fiscalizacdo, e poderd ser realizada anualmente e semestralmente, ou em qualquer outro
periodo, em datas ndo conhecidas previamente pela CONTRATADA.

6.9.3. A nota da pesquisa obtida sera utilizada para efeito de fiscalizacdo, objetivando-se assim estimular a
empresa a manter a qualidade dos servigcos prestados e garantir um bom nivel de satisfagdo dos usuarios
dos servigos.

6.9.4. Em cada aplicagdo da pesquisa sera enviado por e-mail um formulario a usudrios do servico, os quais
serdo escolhidos aleatoriamente pela fiscalizagdo.

6.9.5. A pesquisa sera coordenada pela GEFAD-PR, e seus participantes emitirdo sua opinido por meio de
formuldrio eletronico, ndo se revelando, em qualquer hipdtese, a identidade dos avaliadores a
CONTRATADA.

7. DA GESTAO CONTRATUAL
7.1. GARANTIA CONTRATUAL

7.1.1. A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) corridos dias apds a assinatura do Contrato,
prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestacdo de garantia correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor anual do Contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento
dos servicos contratados, conforme parametros do §42 do art. 439 do RLC, mediante a op¢do por uma das
seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro;

b) Seguro-garantia; ou

c) Fianca bancidria.

7.1.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
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obrigacoes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, independentemente de culpa ou dolo, durante a
execuc¢do do contrato;

¢) Multas contratuais aplicadas pela Conab a Contratada;
d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela Contratada.

7.1.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 7.1.2, observada a legislagdo que rege a matéria;

7.1.4. A inobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretara a aplicacdo de multa de
0,08% (oito centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento).

7.1.5. O atraso superior ou igual a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab, a seu critério, promover a
rescisdo do contrato por descumprimento de suas cldusulas, conforme dispdem o inciso | do Artigo 569 do
RLC.

7.1.6. A prestacdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90
(noventa) dias, apds o término da vigéncia do contrato.

7.1.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica, no Banco
do Brasil, com corre¢cdao monetaria.

7.1.8. No caso de prorrogacdo da vigéncia do contrato ou readequac¢do do seu valor em decorréncia de
repactuacao, reequilibrio econémico-financeiro, acréscimos ou supressdes, a garantia deverd ser renovada
ou ajustada a nova situacdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

7.1.9. No caso de contratacdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada
anualmente, como forma de resguardar os interesses da Conab.

7.1.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da
data em que for notificada.

7.1.11. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisdrias decorrentes da contratacdo e que ndo esteja respondendo por procedimento de autuacdo de
multa e apuragdo de responsabilidade civil, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que
rege a matéria.

7.1.12. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Conab poderd utilizar o valor
da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias; ou

b) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

c) Compensar valores pendentes em relagdo a multas ou indeniza¢Ges contratuais.

7.1.13. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
7.1.14. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) com a sua total utilizacdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 7.1.6; ou

c) com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 7.1.6.

7.2. DA CONTA VINCULADA

7.2.1. A assinatura do Contrato de prestagdo de servicos com a empresa vencedora do certame sera
precedida dos seguintes atos:



a) Solicitacdo, mediante oficio, de abertura da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo;
e

b) Assinatura, no ato da regularizacdo da Conta Depédsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo,
do termo de autorizacdo que permite a Conab a ter acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a
movimentacdo dos valores depositados mediante autorizagao.

7.2.2. Para a garantia do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, a Conab depositard, mensalmente, em
conta vinculada em nome da Contratada, os valores provisionados iguais ao somatdrio das seguintes
provisdes:

a) 132 salario;

b) Férias e Abono de Férias;

c) Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e,
d) Encargos sobre férias e 132 salario.

7.2.3. Os valores provisionados para atendimento ao item acima serdo discriminados conforme tabela a
seguir:

ITEM PERCENTUAL
132 (décimo terceiro) saldrio 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso
prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado

5,00 % (cinco por cento)

Subtotal

25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)

S ] . RAT 1% RAT 2% RAT 3%
Incidéncia do Submédulo 2.2 da Planilha de Custos e -
Formagio de Prego sobre férias, 1/3 (um terco)|7,39%  (sete|7,60%  (sete|7,82% (sete virgu-
constitucional de férias e 132 (décimo terceiro) salario* | virgula trinta e|virgula seis por|la oitenta e dois

nove por cento cento) por cento)
Total 32,82% (trinta e

33,03% (trinta e|33,25% (trinta e

dois virgula | ; P -
. . trés virgula zero|trés virgula vinte
oitenta e dois por|, ;
trés por cento) e cinco por cento)
cento)

*Considerando as aliquotas de contribui¢cdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por
cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no inciso Il do artigo 22 da Lei n2 8.212,
de 24 de julho de 1991.

7.2.4. As provisOes realizadas pela Conab para o pagamento dos encargos trabalhistas dos servicos deste TR
serdo destacadas do valor mensal do Contrato e depositadas pela Conab em Conta-Depésito Vinculada —
blogueada para movimentagdo, aberta em nome da Contratada.

7.2.5. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados nos itens 7.2.3 e 7.2.4,
retidos por meio da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, deixardo de compor o
valor da fatura mensal a ser pago diretamente a Contratada.

7.2.6. A movimentacdo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo dependera de
autorizagdo da Conab e sera feita exclusivamente para o pagamento das obrigagGes previstas nos itens 7.2.3
e7.2.4.

7.2.7. Os valores provisionados no item 7.2.4, somente, serdo liberados nas seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados
vinculados ao Contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituicdo,
quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao Contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio proporcional, as férias
proporcionais e a indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
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empregado vinculado ao Contrato; e
d) ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

7.2.8. A contratada poderd solicitar a Conab para utilizar os valores da Conta-Depdsito Vinculada —
blogqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos itens 7.2.3 e 7.2.4
ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a
vigéncia do Contrato.

7.2.8.1. Para a liberacdo dos recursos em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indeniza¢cdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagGes ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a Contratada devera apresentar os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagOes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

7.2.8.2. Apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas
ou de eventual indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a Conab expedira a autorizagdo para a
movimentacdo dos recursos creditados em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo e a
encaminhara a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentac¢do dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.2.8.3. A autorizacdo de que trata o item anterior devera especificar que a movimentacdo serd exclusiva
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.2.8.4. A empresa devera apresentar a Conab, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obriga¢Ges
trabalhistas.

7.2.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo sera liberado a empresa no momento do encerramento do Contrato, na presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apds a comprovac¢do da quitacdo de todos
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

7.2.10. O saldo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo serd remunerado pelo
indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de Cooperacdo Técnica
com a instituicdo financeira.

7.2.11. A abertura e manutencdo de Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagao, estdo sujeitos
a cobranca de tarifas bancarias, nos valores estabelecidos na Tabela Tarifas, afixada nas agéncias do Banco e
disponivel no endereco eletrdnico na internet: http://www.bb.com.br, na forma regulamentada pelo Banco
Central do Brasil.

7.2.12. Em caso de cobranca de tarifa bancaria para operacionalizacdo da conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentacdo, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados

7.2.13. O Termo de cooperagao firmado entre a Conab e o Banco do Brasil esta presente no Anexo X, o qual
consta toda a sistematica para utilizacdo da Conta Vinculada.

7.3. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

7.3.1. Para a execucdo do ajuste, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegacdo de
responsabilidade. Esse conceito define o Contratante como responsavel pela gestdo do Contrato e pela
verificagdo da aderéncia dos servicos prestados aos padrdes de qualidade exigidos e a Contratada como
responsavel pela prestacdo dos servicos e gestdo dos recursos necessarios para o cumprimento do
Contrato.

7.3.2. Para cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

7.3.2.1. Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissdao designada pela Contratante, responsavel pelo
acompanhamento e pela fiscalizacdo técnica da execugdo contratual e, ainda, pela verificagdo dos
resultados pretendidos e pelo recebimento provisério do objeto da contratacgdo;

7.3.2.2. Preposto: funciondrio representante da Contratada, responsavel por acompanhar a execug¢do do
ajuste e atuar como interlocutor principal com o Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar



e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual.
7.3.3. Afiscalizagdo adotard os seguintes mecanismos para realizar a comunicagdo com a Contratada:

a) Telefone, com posterior formalizagdo por outro tipo de comunicacgéo;

b) E-mail;

c) Carta; e

d) Oficio.

7.4. DA FISCALIZAGCAO E DO PREPOSTO

7.4.1. A atividade de gestdo e fiscalizagdo do presente contrato devera ser executada em conformidade com
as disposi¢Ges dos Arts. 535 a 540 do RLC.

7.4.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste.

7.4.3. Nos termos dos Arts. 543 e 544 do RLC sera designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de
fiscalizagdo para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos.

7.4.4. O Fiscal do Contrato deverd exercer a fiscalizacdo da contratacdo, exigindo o cumprimento de todos
os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais, seus anexos e os
termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as
falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da Contratada.

7.4.5. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 76 da Lei n2 13.303, de 2016.

7.4.6. A contratada devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representara e
se responsabilizara por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periddico da execugdo do contrato;

b) fornecer e manter atualizados endereco de correspondéncia da contratada para recebimento de oficios,
notificagcdes e intimac¢des, bem como endereco de correio eletrénico;

c) zelar pela manutencdo, durante a execuc¢do do Contrato, das condigdes estabelecidas no instrumento
convocatério, nas normas regulamentadoras e na legislacdo correlata do meio ambiente, seguranca e
medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e FGTS e do
cumprimento das obriga¢des trabalhistas;

d) zelar pela execucdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas
vigentes; e

e) zelar pela plena, total e perfeita execugdo do objeto contratado.

7.4.7. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdao ser encaminhadas formalmente
pelo preposto a Contratante.

7.4.8. Em fungdo das caracteristicas da presente contrata¢do, e por motivo de economia, o preposto da
Contratada poderd ser um dos empregados designados para a execug¢do dos servigos.

7.4.9. A fiscalizagdo, conforme Arts. 545 a 548 do RLC, avaliara constantemente a execugao dos servicos e
utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no item 6.2 e no Anexo
VI, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre
que a CONTRATADA:

a) Deixar que seus empregados ndo usem uniformes, materiais, equipamentos;
b) Deixar de atender a solicitagGes da contratante em tempo habil;

c) Atrasar pagamento de saldrios e outros beneficios;
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d) Deixar de fornecer os materiais previstos em contrato; e
e) qualidade dos servigos prestados.

7.4.10. Durante a execugdo do objeto, a fiscalizacdo monitorara constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar a sua degenerac¢do, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregao das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

7.4.11. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pela fiscalizacdo, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.4.12. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢gdes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas neste termo de referéncia.

7.4.13. A fiscalizacdo deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou,
se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizada.

7.4.14. A fiscalizacdo verificard a conformidade do material, utensilios e equipamentos, inclusive de EPI’S, a
serem utilizados na execugdo dos servicos junto ao documento da CONTRATADA que contenha sua relacao
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

7.4.15. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢cdes
sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitacdo, ensejara a
aplicacdo de san¢bes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente,
podendo culminar em reten¢do dos pagamentos e rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos Arts. 568 a 571 do RLC da Conab.

7.4.16. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obriga¢des
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e retera
o0 pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situa¢do seja
regularizada, conforme declaracao constante do Anexo XIl.

7.4.16.1. Ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execuc¢do dos servigos objeto do contrato, conforme declara¢do constante do Anexo
XIl..

7.4.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

7.4.16.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
contratada.

7.4.17. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obrigagGes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a
mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

7.4.18. A fiscalizagdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execuc¢do do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos no § 12 do art. 510 do RLC.

7.4.19. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

7.4.20. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejard a aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no §22 do Artigo 519 do
RLC.

7.4.21. A fiscalizagdo da Conab tera livre acesso aos locais de trabalho da mao de obra da CONTRATADA



7.4.22. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato serdo submetidas
a apreciagdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para adog¢do das medidas cabiveis.

7.4.23. E direito da fiscalizac3o rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua execucdo esta fora
dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

7.4.24. As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a CONTRATADA nao
tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da
aplicacdo da sangdo prevista no titulo 12 deste Termo de Referéncia;

7.4.25. A conformidade do material a ser utilizado na execuc¢do dos servigos devera ser verificada junto com
o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagGes.

7.4.26. Da fiscaliza¢do pelo publico usuario (V, art. 537 RLC):

7.4.26.1. Fiscalizagdo pelo Publico Usuario é o acompanhamento da execugdo contratual por comunicagdo
via e-mail ou sistema de gestdo de demandas, a ser customizado, e por pesquisa de satisfacdo de
periodicidade mdxima semestral junto aos usuarios, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao dos
servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro
fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

7.4.26.2. A fiscalizacdo e o gestor do contrato devera proporcionar a participacdo do publico usudrio dos
servicos por meio dos seguintes mecanismos:

a) Abertura de chamados (solicitages), por meio de e-mail ou sistema de gestdo de demandas; e
b) Pesquisa de satisfagdo de periodicidade semestral ou anual.

7.4.26.3. A fiscalizacdo da execugdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas de avaliacdo e
controle:

a) acompanhamento dos servicos in loco;
b) diligéncias diarias; e

c) verificacdo da presenca dos prestadores de servicos nos seus locais de trabalho.

7.5. DAS ROTINAS DE FISCALIZAGCAO

7.5.1. A Fiscalizagdo e o gestor do contrato deverdo exigir, dentre outras, as comprovacdes dos itens a
seguir.

7.5.2. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT:
a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

a.1) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
numeros da Carteira de Identidade - RG e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, com indicacao
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

a.3) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos a area responsavel pela fiscalizagdo
do Contrato os seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF:

b.1) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido - CND;

b.2) CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

b.3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
b.4) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

c) entrega, quando solicitado pela Conab, de quaisquer dos seguintes documentos:
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c.1) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Conab;

c.2) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da presta¢do dos servigos, em que conste como
tomador a Conab;

c.3) cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos servigos ou, ainda,
quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4) comprovantes de entrega de beneficios suplementares, como vale-transporte, vale-alimentagao, EPIs,
Uniformes, entre outros, a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo Contrato.

d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do Contrato, apds
o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no Contrato:

d.1) termos de rescisdo dos Contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2) guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

d.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.5.3. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico e as
OrganizagGes Sociais, sera exigida a comprovacgdo de atendimento a eventuais obrigagGes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

7.5.4. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados na
alinea “a” do inciso | do item 7.521 deverdo ser apresentados.

7.5.5. Os documentos necessdrios a comprovacdao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
elencados nos incisos |, Il e Il do item 7.5.2 poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo
de cépia autenticada por cartério competente ou por empregado da Conab.

7.5.6. A Conab devera analisar a documentacdo solicitada na alinea “d” do inciso | do item 7.5.2 no prazo de
30 (trinta) dias apdés o recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

7.5.7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢es previdenciarias, o fiscal e
gestor do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil — RFB.

7.5.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, o fiscal e gestor do
contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

7.5.9. O descumprimento das obrigagGes trabalhistas ou a ndo manutenc¢do das condi¢cdes de habilitagdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais san¢des e retengdo ou
glosa dos pagamentos vincendos e utilizagcdo das garantias contratuais.

7.5.10. A Contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condic¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé
ou a incapacidade da empresa de corrigir.

7.5.11. Além das disposi¢cOes acima citadas, a fiscalizagdo devera observar, ainda, as diretrizes a seguir:
a) Fiscalizagdo inicial:

a.1) No momento em que a prestacdo de servigos € iniciada, deve ser elaborada planilha resumo de todo o
Contrato Administrativo. Ela contera informacdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam
servicos na Conab, divididos por Contrato, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no
CPF, funcgdo exercida, salario, adicionais, gratificacOes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade,
como vale-transporte e auxilio-alimentacao, hordrio de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas
extras trabalhadas;

a.2) A fiscalizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS sera feita por amostragem. Todas as
anotacgdes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa verificar se as



informacdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela empresa e pelo empregado.
Devem ser observadas, com especial atencdo, a data de inicio do Contrato de trabalho, a fungao exercida, a
remuneragdo, corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificagcGes, além de demais
eventuais alteragGes dos Contratos de trabalho;

a.3) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no Contrato Administrativo;

a.4) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no Contrato Administrativo e na Convenc¢do Coletiva de
Trabalho da Categoria — CCT;

a.5) Serdo consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas,
como, por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentagao gratuito;

a.6) Sera verificada a existéncia de condic¢Ges insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condi¢des obrigam a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI;

a.7) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao,
devidamente autenticada:

a.8) relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros
da Carteira de Identidade - RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, e indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.9) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinadas pela contratada;

a.10) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

a.11) declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do Contrato.

b) Fiscalizagdo mensal:

b.1) Deve ser feita a retengdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor
da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

b.2) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

b.3) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito - CND relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT, caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF; e

b.4) Exigir, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme legislacdo em vigor.

b.5) Exigir cdpia digitalizada do livro de identificacdo - Controle de Acesso.
c) Fiscalizacdo diaria:

c.1) Devem ser evitadas ordens diretas da Conab dirigidas aos terceirizados. As solicitagGes de servigos
devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclama¢bes ou cobrancas
relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;

c.2) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a
compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador; e

c.3) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em
quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

d) Fiscalizagdo procedimental:

d.1) Observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados devem ser
obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser verificada pela
fiscalizagdo do Contrato a necessidade de se proceder a repactuacdo do Contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitacdo da contratada;

d.2) Certificar que a empresa observa a legislagdo relativa a concessao de férias e licencas aos empregados;
e

d.3) Certificar que a empresa respeita a estabilidade proviséria de seus empregados como cipeiro, gestante
e estabilidade acidentaria.
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e) Fiscaliza¢do por amostragem:

e.1l) A Conab devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as contribuigcdes
previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes;

e.2) A Conab devera solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os extratos da conta do FGTS,
0s quais devem ser entregues a Conab;

e.3) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano, sem
que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo empregado,
garantindo assim o “efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle;

e.4) A contratada deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Conab, por
amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

e.4.1) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Conab;

e.4.2) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a Conab;

e.4.3) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios; e

e.4.4) comprovantes de entrega de beneficios suplementares, vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros, a que estiver obrigada por forgca de lei, Acordo, Convencgado ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos
a qualquer més da prestagao dos servicos e de qualquer empregado.

7.5.12. Compete ao Fiscal comunicar, por meio do documento Comunicacdo de Ocorréncia, ao preposto do
Contratado eventuais irregularidades na execuc¢do do Contrato, conferindo-lhe prazo para regularizacdo ou
apresentacdo de justificativa;

7.5.12.1. Registrar as ocorréncias de irregularidades relacionadas com a execug¢do do Contrato, solicitando,
se for o caso, a instauragdo de procedimento administrativo para aplicacdo das penalidades cabiveis,
sempre que as circunstancias assim indicarem;

7.5.12.2. Acompanhar a tramitacdo do procedimento administrativo para aplicacdo de penalidades,
manifestando-se, prontamente, sobre as alegacbes de defesa do contratado, a gravidade do
inadimplemento contratual e eventuais prejuizos sofridos pela Conab, sugerindo, quando for o caso, a
aplicacdo da penalidade cabivel;

7.5.12.3. As manifesta¢0es e documentos pertinentes devem ser carreados ao processo, remetendo as
solicitacbes as areas competentes para andlise, parecer, chancela ou autorizacdes que se fizerem
necessarias;

7.5.12.4. Submeter a autoridade competente da darea demandante a necessidade de abertura de novo
procedimento licitatério;

7.5.12.5. Recusar bens e servigos que estejam em desacordo com as discriminagdes previstas em Contrato,
observando o termo de Contrato, o instrumento convocatério da licitacdo e o presente Termo de
Referéncia;

7.6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
7.6.1. Sao obrigacdes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas neste termo de referéncia e seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos provisoriamente com
as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no curso da
execugdo dos servigos, para que seja reparado ou corrigido, nos termos do subitem 7.5.12;

e) Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela area para o qual o trabalho seja prestado, desde que
observado o limite da legislacdo trabalhista, e previamente autorizado pela fiscalizagdo;



f) rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia;

g) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagcbes da Contratada, através de empregado ou
comissdo especialmente designado;

h) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo de servi¢o, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos.

7.6.2. A Conab ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execug¢do do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7.6.3. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de fung¢Bes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagao a funcdo especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da Conab, especialmente para
efeito de concessao de didrias e passagens.

7.7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacGes constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto e, ainda:

a) comprovar a implementacdo do Programa de Integridade, nos moldes do art. 603 e Anexo XXXIl do RLC, no
prazo de até 30 (trinta) meses apds a assinatura do contrato.

b) executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais,
utensilios, equipamentos e ferramentas necessarios, na qualidade e quantidades especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

c) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a
27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

d) substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pela
Fiscalizacdo, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou dos materiais empregados;

e) manter o empregado nos horarios predeterminados pela Conab;

f) vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissao ou funcdo de confianga no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n2 7.203,
de 2010;

g) ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

h) atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execu¢do do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

i) Substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com rela¢do ao substituido, nos
seguintes casos:

i.1) falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada sem prévia autorizagdo, no prazo
maximo de 2 (duas) hora, a contar da comunicacdo da auséncia;

i.2) gozo de férias e licengas;
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i.3) solicitagdo da fiscalizagdo do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada;
i.4) automaticamente, apds 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de ocorréncias;
i.5) quando n3o possuir a qualificagdo minima exigida; e

i.6) sempre que seus servicos e/ ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes a Conab,
devidamente justificado, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer
deles considerado inconveniente pelo representante da Conab.

j) Encaminhar a Conab, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de empregados que fruirdo férias no
periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los;

k) registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios alocados na Conab por
meio de sistema biométrico de Registro Eletronico de Ponto (REP), na forma disposta no § 22 do artigo 74 da
CLT, permitindo a fiscalizacdo da Conab o acesso aos respectivos dados.

k.1) Os empregados da CONTRATADA deverdo registrar no sistema indicado no item anterior, no minimo, os
horarios de inicio, de saida para almogo, retorno do almogo e término de sua jornada de trabalho, e, se for o
caso, os intervalos intrajornada. Além disso, o mencionado sistema devera permitir aferir o cumprimento da
jornada de trabalho semanal e mensal de cada profissional.

k.2) A instalagdo do sistema de controle de frequéncia ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo
acompanhamento e pelo controle dos profissionais alocados na prestagao dos servigos.

I) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da finalizagdo
dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

m) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

n) apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los
com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

n.1) Apresentar a Contratante, quando solicitado, comprovante de entrega de uniformes e EPIs aos vigilantes
para prestacdo dos servigos contratados.

o) fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

p) apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab
para a execugdo do servico;

p.1) Entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

q) responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencédo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

g.1) ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposi¢cdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

r) atender as solicitagGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execugdo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

s) instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;

t) instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

u) relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servicos;

v) ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho



noturno, perigoso ou insalubre;
w) guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

x) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatéorio para o
atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da
Conab.

y) manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes de habilitagado e qualificacdo exigidas na licitagdo;

z) ndo beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢Ges previstas no § 52-C do art.
18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

aa) comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante
cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §19, Il e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.

aa.l) Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar cépia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o uUltimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagdo de vedagdo.

ab) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagdo do Contrato;
ac) Apresentar todas as documentacdes mencionadas no art. 551 do RLC, nos prazos ali estabelecidos;

ad) manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Conab, para representa-la na execugdo do
contrato;

ae) instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informacgGes de seus
interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

ae.1) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissdo do Cartdo
Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal - CEF para todos os empregados;

ae.2) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, o acesso de seus
empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas;

ae.3) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de recolhimento
sempre que solicitado pela fiscalizagdo;

af) autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos;

af.1) Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Conab (ex.. por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais
e FGTS decorrentes.

ag) fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagGes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢cao da Contratante;

ag.1) A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas,
previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional
ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das
demais sanc¢des cabiveis.

ag.2) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no item acima, sem a
regularizacdo da falta, a Conab poderd efetuar o pagamento das obriga¢Ges diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
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sancdes cabiveis.

ag.3) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Conab para acompanhar
0 pagamento das respectivas verbas.

ah) deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da
licitacdo;

ai) identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da Conab ou de outra empresa prestadora de servigo.

aj) Fornecer linha telefénica moével e aparelho celular ao Vigilante em servigo, para que possa realizar ligagdes
externas para fixo e mével em caso de necessdria urgéncia.

ak) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados quando em
servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o
exercicio da atividade de vigilancia em geral;

al) Podera aceitar, nas mesmas condigOes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

am) Nao divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidos em razdo do contrato, e ndo utilizar o nome da
Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizagao prévia;

an) N3o caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagdo financeira sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

ao) Garantir a prestagdo dos servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de
emergéncia;

ap) Executar os servicos nos novos enderecos, em caso de mudanca de sede das unidades administrativas do
CONTRATANTE, desde que localizadas na mesma regido metropolitana; no caso de mudanca de municipio fora
da regido, os servigos poderdo ser prestados por meio de negociacdo entre as partes;

7.7.2. Para a realizacdo do objeto da licitagdo, a Contratada deverd entregar declaragdo, na fase
habilitatéria, de que instalara escritério nos municipios ou regides metropolitanas abaixo discriminados, a
ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do Contrato, dispondo
de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissao e demissdo dos funcionarios;

7.7.3 Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos da contratante ou da nova
empresa que continuard a execug¢do dos servicos;

DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

8.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e definitivo do
servigo, nos seguintes termos:

a) No prazo de até 02 (dois) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da obrigacdo contratual;

b) No prazo de até 02 (dois) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA:

b.1) o Fiscal Funcional devera realizar a analise de toda a documentagdo apresentada pela contratada e
emitir relatdrio, com detalhamento da execugdo contratual, em consonancia com suas atribuigGes;

b.2) o Fiscal Técnico devera realizar a analise de toda a documentagdo apresentada pela contratada e emitir
relatério, com detalhamento da execug¢do contratual, em consonancia com suas atribuicdes;

c) O Fiscal Funcional, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a partir do recebimento do ultimo relatdrio,
avaliard a execucdo por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) e emitird o Termo de
Recebimento Provisério através das informacGes obtidas nos relatérios emitidos pelos fiscais, conforme



alinea anterior e, caso ndo haja irregularidades, o encaminhard ao empregado ou comissdo designada para
o recebimento definitivo.

d) Constatadas impropriedades na execu¢do do objeto contratual e/ou irregularidades que impegam a
liguidagdo e o pagamento da despesa, estas deverdo ser registradas no Termo de Recebimento Provisorio,
no qual constardo as clausulas contratuais descumpridas, as medidas a serem adotadas pela contratada
para as respectivas correcdes e o prazo a ser concedido para asua regularizagdo que ndo podera ser
superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissdo do referido Termo;

e) Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal Funcional ou
a Comissdo de Fiscalizagdo, no prazo de 02 (dois) dias corridos contados do efetivo saneamento das falhas,
deverd elaborar relatério detalhado da execugdo contratual e encaminhar o Termo de Recebimento
Provisdrio anteriormente emitido ao empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo;

f) No prazo de até 02 (dois) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento
Provisério mencionado nas alineas anteriores, o empregado ou Comissdo designada devera providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

f.1) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela Fiscalizacdo e, caso ainda
haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢ées no prazo concedido para a sua
regularizagdo dentro do estabelecido para o recebimento definitivo.

f.2) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentac¢des apresentadas; e

f.3) Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

8.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou

comissdo designada para o recebimento definitivo, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura em relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das

comprovagdes mencionadas no artigo 559 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

8.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
8.5. Antes de cada pagamento sera realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, sera

concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao contratado, prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Conab,
para a regularizagdo ou apresentac¢do da sua defesa, nos termos do art. 560 do RLC-  CONAB.

8.5.1. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab devera comunicar
aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.5.2. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo do Contrato,
assegurada a contratada a ampla defesa.

8.5.3. Havendo a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo contratual, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

8.5.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela (Diretoria Gestora na Matriz ou pela
Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia), ndo sera rescindido o Contrato em execugao
com empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

8.6. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribui¢cdes de acordo com
a legislagdo vigente.

8.7. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e

Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, juntoa Nota
Fiscal/Fatura, a devida declaragdo, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme
legislacdo em vigor.

8.8. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual
poderdo ser descontadas do pagamento devido desde que concluido o procedimento para aplicacdo de
sancoes.
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8.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Conab, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuragao se fara desde a data
de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplica¢do das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios devidos;

I= Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | = [(TX/100)/365];
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagdao em atraso.

9, DA REPACTUAGAO

9.1. Sera admitida, por solicitagdo da Contratada, a repactuacdo dos precos dos servigos, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos
custos, apresentando memaria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao da

CONTRATANTE, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

9.2. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos
servigos contratados da seguinte forma:

9.2.1. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra: apresentacdo do novo acordo, dissidio
ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstracao
analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de custos.

9.2.2. Quando a repactuacdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formacdo de Pregos que
comprove o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

9.2.2.1 Os precos unitarios de cada material, equipamento, ferramenta e/ou utensilio, serdo discriminados
na proposta da licitante vencedora e permanecerdo fixos e irreajustaveis por um periodo de 12 (doze)
meses, quando entdo poderad ser promovida, a partir da solicitagdo da CONTRATADA, a sua correcao de
acordo com a varia¢do do indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica, em conformidade com a legislagdo em vigor, tomando-se por base o indice
vigente no més de apresentacdo da proposta ou do orcamento a que essa se referir, acumulado em 12
(doze) meses, adotando-se a seguinte férmula:.?

Pr=P+(PxV)

Onde:

Pr = prego reajustado, ou pre¢o novo;
P = precgo atual (antes do reajuste);

V = variagdo percentual obtida na forma do subitem 9.2.2.2 desta clausula, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

9.2.2.2 Qualquer que seja a variagdo apurada nos termos do item anterior, o percentual de reajuste maximo
a ser aplicado sera aquele definido como centro da meta de inflagdo fixada — pelo Conselho Monetario
Nacional (CMN), nos termos do Decreto n°® 3.088, de 21 de junho de 1999 — para o exercicio em que tiverem
inicios seus efeitos financeiros.

9.2.2.3 Na hipdtese em que os valores dos materiais/insumos estejam fixados, ou sejam inseridos
futuramente, no acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacdo da proposta, serdo observadas as regras de repactuagdo previstas neste item 9.

9.2.2.4 Na hipdtese de repactuacdo do contrato, é obrigatério que a Contratada envie midia eletrbnica
(Microsoft Excel-.xls / LibreOffice Calc-.ods) em modo editavel e meméria de célculo das planilhas de custo
e formacgdo de pregos, as quais serdo utilizadas para balizar as repactuagdes contratuais.

!Nota explicativa: ACORDAO N2 1214/2013 — TCU — Plendario:

9.1 recomendar a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento que incorpore os seguintes
aspectos a IN/MP 2/2008:

()

9.1.17 a vantajosidade econOmica para a prorrogacdo dos contratos de servico continuada estara assegurada, dispensando a
realizacdo de pesquisa de mercado, quando:

9.1.17.1 houver previsdo contratual de que os reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios serdo efetuados com base em
convengado, acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia da lei;

9.1.17.2 houver previsdo contratual de que os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de
acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos
no contrato, que guardem a maior correlagdo possivel com o segmento econdmico em que estejam



9.2.3. A Conab podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela Contratada.

9.2.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatéria por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo
ou convengdo coletiva.

9.2.5. O aumento dos custos da mdo de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva
devera ser integralmente repassado ao prego repactuado.

9.2.6. A Contratante nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convenc¢des Coletivas
que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade

9.2.7. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdao, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo do servigo.

9.2.7.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
repactuacdao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

9.2.8. A repactuagdo ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econdmico dos servicos objeto deste TR.

9.2.9. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo
da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite para
apresentacdo das propostas constante do Edital.

9.2.9.1. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

9.2.10. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagao subsequente
ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria
profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogacdo, na data em que o contrato completa 12
(doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento do
contrato.

9.2.10.1. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro dos prazos acima
ocorrerd a preclusdo do direito a repactuagdo. (Acérddo n.2 1.828/2008 — TCU/Plendrio e IN SLTI n.°
02/2008).

9.2.10.2 As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

9.2.11. Nessas condigGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato tiver completado 12
(doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, nova repactuagdo so podera ser pleiteada
apods o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

9.2.11.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes
de mdo de obra;

9.2.11.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em rela¢do aos custos
sujeitos a variacdo de precos do mercado.

9.2.12. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses,
24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a
contratada proceder aos calculos devidos, ficard resguardado o direito a futura repactuacdo, mediante
clausula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorroga¢do de vigéncia, ou
apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.
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9.3. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o0 seguinte:

9.3.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

9.3.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou

9.3.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisao
do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao
coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacgdes futuras.

9.4. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

9.5. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

9.6. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA n3o cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos.

9.7. As repactuagles serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

10. DA SUBCONTRATACAO

10.1. N3o serd admitida a subcontratacdo, total ou parcial, do objeto licitatério, tendo vista tratar-se de
itens determinados, que confundem-se com o préprio objeto, nos termos §42 do art. 7 do Decreton?  8.538/2015

11. DA ALTERA_CAO SUBJETIVA
11.1.  E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original;

sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do Contrato; ndo haja prejuizo a execu¢do do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantido o contraditério e
ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficara sujeita as seguintes san¢des previstasno  RLC
e na Lein?13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratoria;

¢) multa compensatoria;

d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02
(dois) anos.

“un

12.2. As sangGes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.

12.3. O licitante/adjudicatério que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a580do  RLC
ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢des previstas neste item.

12.4. O contratado que cometer qualquer das infragbes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre
outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua execucdo, ficard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as sancGes previstas neste item.

12.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste item realizar-se-4 no processo administrativo da
contratacdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no
RLC.




12.6. A aplicagdo de san¢do administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdo de
corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.

12.7. Da sangdo de adverténcia:

12.7.1. A sanc¢do de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar
prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

12.7.2. A aplicacdo da sanc¢do do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia a contratada,
devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 12.5.

12.8. Da sanc¢do de multa:
12.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizagcdo da documentacdo de habilitacdo, nos termos do art. 43, § 1°da Lei
Complementar n® 123, de 2006, devera ser aplicada multa correspondente a 0,5% (cinco décimos por  cento) sobre
o valor estimado para a licitagdo em questdo;

b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e
580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a 10,% (dez por cento) sobre o valor estimado para a
licitagdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatdrio,
devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor homologado para a
licitagdo em questdo;

d) multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme item 7.1.4;

e) multa moratdria de 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de
atraso na execugdo dos servigos até o limite de 15 (quinze) dias;

f) multa moratdria de 0,03% (trés centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de
atraso na execuc¢do dos servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15
(quinze) dias.

f.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdo parcial ou total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;

g) multa compensatéria no percentual de 3% (trés por cento) sobre o valor anual do contrato, nocaso de
inexecucgdo parcial do contrato;

h) multa compensatoéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo
total do Contrato;

i) multa resciséria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual
unilateral do Contrato;

j) 0,1% a 0,35% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2
abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
INFRACAO
DESCRICAO GRAU
a) Permitir sjtquéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;
b) Susper!der ou interromper, sa'\lvo motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e 04
por unidade de atendimento;
c) | Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
d) | Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servico e por dia; 02
e) Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem anuéncia prévia do 03

CONTRATANTE, por empregado e por dia.

Para os itens a seguir, deixar de:

f) | Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por | 01
dia.
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g) | Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar da fiscalizacdo, por ocorréncia; 02

h) | substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou n3o atenda as necessidades do servigo, | 01

por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds 03
reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizacdo, por item e por ocorréncia;

j) |Indicar e manter durante a execuc¢do do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01
k) Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo de obrigacdes da 01
CONTRATADA
TABELA 2
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 0,10% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,15% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,20% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 0,25% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 0,35% ao dia sobre o valor mensal do contrato

k) multa compensatéria definida no Instrumento de Medicdo de Resultado IMR, Anexo VI do Termo de
Referéncia, no caso de servico prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

k.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestagdo do servico aferido ocorrerd a rescisdo
unilateral do contrato, conforme estabelecido no IMR.

12.8.2. As multas moratdria, compensatéria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem
aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repetigdo da sangdo (bis in idem).

12.8.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do respectivo
contratado. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera
o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

12.8.4. A aplicacdo da sancdo de multa devera ser registrada no SICAF.
12.9. Da san¢do de suspensao:

12.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Conab em razdo de a¢do ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas
instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinagao legal.

12.9.2. A aplicacao da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no
SICAF e no Cadastro de Empresas Inidéneas - CEIS de que trata o artigo 23 da Lei n° 12.846, de 2013.

12.9.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos
576 e 580 do RLC, poderd ser aplicada a sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar com a Conab.

12.9.4. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢bes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

12.10. Do cometimento de falta grave:

13.10.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avencga, sem prejuizo da aplicagdo da
penalidade de multa e da suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do art. 574 do RLC, aquele que:

13.10.1.1. ndo promover o recolhimento das contribui¢ées relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis
até o momento da apresentacdo da fatura, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificacdo da Conab,
podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;



13.10.1.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentagdo no dia
fixado, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado
mediante justificativa acatada pela Conab;

13. DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1. A inexecucgdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial podera
ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos Arts. 568 a 572 do RLC.

13.2. Arescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja
conveniéncia para a Conab; e

c) judicial, por determinacdo judicial.

13.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente.

13.2.2. A rescisdo amigdvel ndo serd cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos
contratuais sem apuragao de responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.

13.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o
direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

13.3. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das
sancdes previstas no item 12 e no art. 574 do RLC:

a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execucdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

¢) na hipoétese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até o
limite dos prejuizos causados a Conab.

13.4. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de
rescisdo amigdvel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Didrio Oficial da Unido.

13.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagcdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c¢) Indenizagbes e multas.

13.6. Constituem motivo para rescisdo do Contrato:

a) O descumprimento de obriga¢des contratuais;

b) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, aquem  ndo
atenda as condi¢Oes de habilitagdo, ndo admitidas no Edital e no Contrato, e sem prévia autorizacao da Conab;

c) A fusdo, cisdo, incorporagdo, ou associagdo do contratado com outrem, ndo admitidas no instrumento
convocatdrio e no Contrato e sem previa autorizagao da Conab;

d) O desatendimento das determinacGes regulares do Gestor ou Fiscal do Contrato;
e) O cometimento reiterado de faltas na execuc¢do contratual;

f) A dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

g) A decretagdo de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

h) A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada, desde que prejudique a
execuc¢do do Contrato;

i) RazOes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas no
processo administrativo;

j) A ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente comprovada, impeditiva da
execucdo do Contrato;

k) A ndo integralizacdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado;

I) A aplicagdo ao contratado de suspensdo do direito de licitar e contratar com a Conab;
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m) O descumprimento da proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos; e

n) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater

competitivo de procedimento licitatério publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de

qualquer ato de procedimento licitatério publico; ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio  de
fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitagdo publica ou Contrato dela
decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou
celebrar Contrato Administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificages
ou prorrogacoes de Contratos celebrados com a Administracdo Publica, sem autorizagdo em lei, no instrumento
convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado o
equilibrio econdmico-financeiro dos Contratos celebrados com a Administracdo Publica; ter dificultado atividade
de investigacdo ou fiscalizacdo de drgaos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuacao, inclusive
no dmbito das  agéncias reguladoras e dos érgaos de fiscalizacdo do sistema financeiro nacional.

o) Qualquer forma de Alienagdo da Unidade Armazenadora de Ponta Grossa/PR ou descontinuidade dos
servicos da Companhia prestados na referida unidade.

13.7 As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizacgdo administrativa e

judicial da pessoa juridica, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas

contratadas e dos administradores ou gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos
termos da Lei n? 12.846, de 2013.

14. DA VEDAGCAO AO NEPOTISMO

14.1.  Conforme disposto no paragrafo unico do art. 12 do RLC e no artigo 72 do Decreto n? 7.203, de
2010, fica vedada a contratagdo:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribuicdes
envolvam a atuagdo na darea responsavel pela contratagao;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sécio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou
rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral
por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exer¢a cargo em comissao ou
fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

15. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

15.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental
previstos no art. 10 do RLC e no item 6.4.4 do presente Termo.

15.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer
dano causado pelo seu servico ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos
eventuais prejuizos causados a Companhia.

16. DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

16.1. A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o
CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econdmico financeiro na execug¢do do
Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagdo.



16.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades
relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos —
Anexo | do Termo de Referéncia.

16.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do
ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz de Riscos — Anexo | do
Termo de Referéncia.

17. DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

17.1 O Pregdo e Contrato referentes a esta contratagdo deverdo observar a politica de integridade da Companhia
nas transa¢des com partes interessadas, nos termos do inciso V do art. 92 e art. 603 do RLC.

17.2 A Contratada devera comprovar a implementa¢do do Programa de Integridade nos termos do Anexo IX deste
Termo e atender as disposi¢des da Norma de Governanga Corporativa e Integridade da CONAB (NOC 10.111).

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1.  Integram este Termo de Referéncia os seguintes Anexos:

a) Anexo | — Matriz de Riscos;

b) Anexo Il — Modelo de apresentacdo de Proposta;

c) Anexo Il — Planilha de custos e formac&o de Precos;

d) Anexo IV — Dos Uniformes;

e) Anexo V — Dos Materiais, Utensilios, Equipamentos E Ferramentas;

f) Anexo VI — Modelo de Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR);

g) Anexo VIl — Declaragdo de Vistoria Técnica;

h) Anexo VIIl — Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administracdo Publica;
i) Anexo IX — Regras e Documentos Comprobatérios — Programa de Integridade

j) Anexo X — Termo de Cooperac¢do Técnica (Conta Vinculada).

k) Anexo Xl — Modelo de Declaragdo de Compromisso com a Sustentabilidade Ambiental

I) Anexo XIl — Modelo de Autorizacdo de Destaques no Pagamento Mensal e de Retencdo e Utiliza¢do da
garantia

Elaborado por:

Area Demandante:

Fabio Henrique Rodrigues Lucas Cerqueira Lazier Luiz Guilherme Rodrigues Benvenho
Analista Administrativo Analista Administrativo Analista Administrativo
109.772 109.773 109.644



ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

MATRIZ DE RISCOS

1. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacao, de forma continua e com mao de obra exclusiva, de vigilancia armada motorizada, a serem executados na Sede da UA
Ponta Grossa/PR.

Identificacao 5. Avaliagao Tratamento ao Risco
Fase 2. Evento de Risco 3. Causas 4. Consequéncias RrehabliidadeimpactalioanivelidelRIScol iz Resposta'ao eventoldo 8. Responsavel
(P) (1 (P) x (1) Risco
Inadequacdo na solicitagdo | Erro na descri¢do dos Contratagdo de objeto que 2 3 Médio — Retornar o documento | CONTRATANTE
do objeto a ser contratado detalhes do objeto ao ndo atende por completo as de origem da demanda a
pela area interessada no preencher o documento de | necessidades da CONAB. area responsavel para
momento da elaborag¢do do |origem da demanda. corregao.
DOD. — Cuidado por parte da
drea interessada ao
detalhar o objeto;
— Busca por maior
conhecimento do objeto
possibilitando melhor
definicdo do mesmo;
— Analise prévia do DOD
pelo gestor da area
demandante antes do
envio a drea demandada.
= |Previsdo incompleta dos — Falta de conhecimento — Possivel paralisacdo do 3 4 Elevado — Cuidado por parte da CONTRATANTE
3 elementos obrigatdrios na técnico e/ou do empregado | processo na fase de drea demandante ao
‘s~ |elaboracdo da Nota de / equipe de planejamento |elaboracdo do edital; elaborar a Nota de
g Demanda e Termo de dos procedimentos que — Possibilidade de contratagdo Demanda e o Termo de
S |Referéncia envolvem a contratacdo do |de servigco que ndo atende a Referéncia;
O | (Ex: Obrigacoes da objeto. necessidade da area — Realizar check list apés
contratada, Garantias, demandante; a elaboragdo do Termo
Sancdes, Qualificacdo — Culminacdo de dificuldades / de Referéncia;
técnica). problemas durante a execucdao — Analise de contratac¢des
do contrato. anteriores, buscando
identificar falhas.
Vencimento do contrato — Falta de planejamento — Descontinuidade os servigos 2 4 Elevado — Planejamento do inicio | CONTRATANTE

antes da finalizagdo da
licitagdo.

por parte da drea
demandante;

— Problemas na licitagdo
devido ao novo RLC; RLC
em fase de
alteragdo/correcgdes.

de seguranga, dificultando o
desempenho das atividades
dos setores demandantes;

— Paralisa¢do do processo e
impedimento da continuidade
da contratagdo.

da contratagdo com
tempo habil;

— Atualizacdo do RLC de
forma célere.
Prorrogacao por
excepcionalidade
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1. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestacgao, de forma continua e com mao de obra exclusiva, de vigilancia armada motorizada, a serem executados na Sede da UA
Ponta Grossa/PR.

Identificacao

5. Avaliagao

Tratamento ao Risco

Fase

2. Evento de Risco

3. Causas

4. Consequéncias

Probabilidade
(P)

Impacto

(1)

6. Nivel de Risco

(P)x (1)

7. Resposta ao evento do
Risco

8. Responsavel

JOpa23ulo} ap 0B53|aS

Nao previsdo de todos os
elementos obrigatdrios e/ou
previsdo incompleta dos
mesmos na elaboragdo do
Edital e Minuta de Contrato.

— Falta de conhecimento
e/ou atencdo aos detalhes
do Termo de Referéncia no
momento da elaboragdo do
Edital e Contrato.

— Dificuldades durante a
execucdo da fase do Pregdo;

— Culminacdo de dificuldades /
problemas durante a execugdao
do contrato.

3

4

Elevado

— Atencdo e anadlise dos
procedimentos
pertinentes ao elaborar o
Edital e Minuta de
Contrato;

— Realizar check list apds
a elaboracdo do Edital e
Minuta de Contrato
visando atender a todos
os elementos
necessarios.

- Estudos mais completos
durante a fase de
planejamento para
subsidiar as fases
subsequentes.

CONTRATANTE

Licitacdo fracassada ou
deserta.

— Participacdo de
fornecedores que ndo
consigam cumprir as
exigéncias do Edital
durante a realizagdo do
Pregao;

— Nenhum fornecedor
interessado em participar
do Pregdo;

— Auséncia de interessados
na licitagdo.

- Imprevisibilidade /
Instabilidade do mercado

— Nao contratagdo do objeto
por meio do processo
licitatério realizado;

— Descontinuidade dos
servigos;

— Prejuizo e retrabalho a
Conab.

— Dispensar o procedimento
licitatério, frustrando a
concorréncia publica.

— Desgaste da imagem da
companhia (ineficiéncia)

Médio

— Razoabilidade nas
exigéncias estabelecidas
no Edital e seus anexos;
— Observar o principio da
igualdade, ndo exigindo
itens que afastem a
competitividade;

— Realizar ampla
divulgacdo quando da
publicacdo do
instrumento
convocatério.

- Definicdo de valor de
referéncia e requisitos
para a contragao
exequiveis.

CONTRATANTE
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1. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacao, de forma continua e com mao de obra exclusiva, de vigilancia armada motorizada, a serem executados na Sede da UA

Ponta Grossa/PR.

Identificagdo 5. Avaliagao Tratamento ao Risco
Fase 2. Evento de Risco 3. Causas 4. Consequéncias Probabilidade  Impacto ( 6. Nivel de Risco | 7. Resposta_ao evento do 8. Responsavel
(P) (1) (P) x (1) Risco
Impugnacdo da licitagdo. — Ma definicdo do objeto e |—Paralisacdo do processo 2 3 Médio — Atencdo e analise dos CONTRATANTE
exigéncias presentes nos licitatdrio até regularizagdo; procedimentos
instrumentos — Atraso na contratacao do pertinentes ao elaborar o
convocatoérios; objeto; Edital e Minuta de
— Fornecedores agindo de |- Possibilidade contratacdo de Contrato;
& ma-fé para retardar a fornecedor que ndo atenda a — Razoabilidade nas
E licitagdo ou visando o necessidade da area exigéncias; estabelecidas
& direcionamento do interessada em tempo habil. no Edital e seus anexos;
Q instrumento convocatdrio |— Eventual Judicializacdo da — Observar o principio da
e — Norma em contrariedade |questdo. igualdade, ndo exigindo
S com o principio da itens que afastem a
@ Igualdade por meio de competitividade;
2 exigéncias de marca, — Analise dos recursos de
o domicilio do licitante e maneira célere e
demais exigéncias que so criteriosa.
visam afastar a — Ampla e irrestrita
competitividade do observancia aos
certame de Licitacdo. Normativos e principios
que tratam do tema.
Falhas na fiscalizagcdo da — Falta de fiscalizagdo e — Falta de cobranga e 3 4 Elevado —Treinamento e CONTRATANTE

[EN1.JIUOD) 0BISID
|[enieJiuo) oeisan

execuc¢do dos servicos
previstos em Contrato.

cobranga da administragdo
a contratada;

— Falta de capacitagdo/
orientacdo do fiscal de
contrato.

— Ma-fé das Contratadas na
execuc¢do dos contratos e
seus deveres anexos.

regularizacdo das
inconformidades
tempestivamente;

— Falta de conhecimento das
irregularidades em tempo
habil;

—Inadimplemento contratual
e Prejuizos a Conab em
decorréncia das falhas.

— Dificuldades na instrucdo de
provas em processo
administrativo e aplicagdo de
penalidades e ressarcimento.

capacitacdo dos
responsaveis pela
fiscalizagdo do contrato;
— Analisar as cldusulas
contratuais previamente
ao inicio da prestac¢do dos
Servigos.

— Realizagdo de reunido
antes do inicio da
execuc¢do do contrato
para estabelecer
transicdo e fiscalizagdo.
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Contratada ndo apresentar a
documentacgdo prevista em
contrato para fins de
pagamento (certiddes, nota
fiscal, etc).

— Problemas internos de
gestdo da contratada;

— Irregularidade perante os
orgdos pertinentes (INSS,
Receita Federal, etc);
-Contratada ndo manter
durante a execugdo do
contrato todas as certidoes
de habilitagdo exigidas.

— Atraso no pagamento do
contrato;

— Aplicacdo de penalidades
contratuais;

— Encerramento antecipado
do contrato e risco de
descontinuidade de servigos.

Elevado

— Manter em dia as
condic¢Oes de
regularidade fiscal,
tributaria, trabalhista e
6rgdos de seguranca.

— Ser diligente com atos
de gestao.

CONTRATADA

1. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacao, de forma continua e com mao de obra exclusiva, de vigilancia armada motorizada, a serem executados na Sede da UA
Ponta Grossa/PR.

Identificacao 5. Avaliagao Tratamento ao Risco
Fase 2. Evento de Risco 3. Causas 4. Consequéncias RrbabliidadeimpactalioanlivelideiRIScol iz Resposta'ao evEntodo 8. Responsavel
(P) (n (P) x (1) Risco
Contratada ndo realiza os — Falta de planejamento; — Aplicagdo de penalidades 2 3 Médio — Analisar as cldusulas CONTRATADA

[en3eliuo) oeisan
|enieiuod oe1san

servigos conforme os
requisitos contratados.

— Falta de know-how ou
recursos necessarios para
atendimento das demandas
do servico.

contratuais;

— Interrupgdo dos servigos;

— Caso ocorra de forma
recorrente, ensejara o
encerramento antecipado do
contrato.

contratuais previamente
ao inicio da prestac¢do dos
servigos;

— Manter equipe e
suprimentos em numero
adequado para
cumprimento do servico.
— Treinar e capacitar
equipe de trabalho
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— Falta de Recursos.
- Ma-fé

a substituicdo de
funcionarios com
desempenho abaixo do
esperado ou nao
fornecimento de materiais
saneantes domissanitarios a
contento

— Aplicacdo de penalidades
contratuais;

— Inexecucdo dos servigos;
— Riscos a higiene e
salubridade da UA e seus
usuarios.

internos céleres para
sanar situagées em
desacordo com o objeto
do contrato;

— Manter gestdo de
pessoas e materiais
eficazes.

— Manter materiais
saneantes
domissanitdrios em
quantidade e qualidade
suficiente para atender o
contrato.

N3do manter durante a — Descuido; — Atraso no pagamento do 1 Baixo — Desempenhar os CONTRATADA
vigéncia do contrato, e — Problemas financeiros; contrato; servicos com zelo e
possiveis prorrogacdes, as — Imprevistos gerais; — Encerramento antecipado diligéncia.
mesmas condi¢Oes exigidas |- Problemas internos de do contrato; — Constante investimento
quando da contratagdo. gestdo da contratada; — Aplicacdo de penalidades em gestdo de pessoas,
—Irregularidade perante os | contratuais; capacitacdo,
orgdos pertinentes (INSS, |- N&o prorrogagdo contratual. treinamento, qualidade e
Receita Federal, etc). controle.
— Manter em dia as
condi¢Ges de
regularidade fiscal,
tributaria, trabalhista e
orgdos de seguranca.
Contratada ndo providenciar |— Falta de planejamento. — Inadimplemento contratual; 2 Médio — Ter procedimentos CONTRATADA

1. Descricdo do objeto previsto para contratagao.

2. O risco é um evento incerto que, se ocorrer, afeta a realizacdo dos objetivos da contratacao.
3. CondigGes que viabilizam a concretizagdo de um evento de risco.

4. ldentificagdo de quais sdo as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.

5. A avaliagdo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em um escala de 1 a 5, conforme definida nas tabelas abaixo:

Escala de Probabilidade (P) — Associada as chances do risco ocorrer

Descritor Descrigao Nivel
Muito Baixa Evento extraordinario, sem histdrico de ocorréncia. 1
Baixa Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha histérico de sua ocorréncia. 2
Média Evento gsperado, de frequéncia reduzida, e com histérico de ocorréncia parcialmente 3
conhecido.
Alta Evento usual, com histérico de ocorréncia amplamente conhecido. 4
Muito Alta Evento repetitivo e constante. 5
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Escala de Impacto (I) — Associada as consequéncias no caso do risco ocorrer
Descritor Descrigao Nivel
Muito Baixo Impacto insignificante nos objetivos. 1
Baixo Impacto minimo nos objetivos. 2
Médio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperacgao. 3
Alto Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota de recuperagao. 4
Muito Alto Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperagao. 5

6. Apds o resultado do cdlculo da probabilidade x impacto serd obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo, conforme tabela abaixo:

Nivel de Risco
la2 Baixo
3a6 Médio
8al2 Elevado
15a25 Extremo

7. Tratar o risco consiste em propor acdes para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a acdo/resposta mais adequada para tratamento do
risco identificado.
8. Identificar o responsavel/os responsaveis pela acdo proposta, se o contratado ou o contratante.

Elaborado por: Fabio Henrique Rodrigues Supervisionado por: Paulo Henrique Nunes
Analista Administrativo Encarregado SETAD/PR
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA

PROPOSTA DE PRECOS

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO PARANA

PREGAO ELETRONICO N2 __ /2020
Processo Administrativo n? 21210.000227/2019-78

Data de Abertura: ‘ Horario:

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE:

Razdo Social:

CNPJ/MF: Insc. Mun.: Insc. Estadual: Simples Nacional: ( )Ndo ( )Sim
Endereco:

Fone: Email:

Dados Bancdrios:
Representante Legal:
RG Representante: CPF Representante:

OBIJETO

O objeto da presente licitacdo é selecdo da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa especializada
para a prestacdo, de forma continua, de servigos de vigilancia armada motorizada, diurno e noturno, inclusive
sabados, domingos e feriados, com alocacdo de mao de obra exclusiva, nas dependéncias da Companhia Nacional de
Abastecimento — CONAB — Unidade Armazenadora de Ponta Grossa.

PRECO DO SERVICO

Lote Especificagdo Quant. | Prego Unitario Preco Mensal Preco Total 12

Postos (posto) meses
Posto de Vigilancia armada, com
apoio tatico motorizado, diurno,12x36
horas, hordrio das 07:00 as 19:00 2 RS RS RS
horas, frequéncia todos os dias do
més

Posto de Vigilancia armada, com
apoio tatico motorizado,
noturno,12x36 horas, horario das 2 RS RS RS
19:00 as 07:00 horas, frequéncia
todos os dias do més

Total Mensal e Anual RS RS

Valor Total Mensal: RSXXX (e por extenso)

Valor Total 12 Meses: RSXXX (e por extenso)

A validade da proposta serad de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de abertura da sess3o.

Os pregos ofertados estdo inclusos todos os custos necessarios a prestacdo dos servicos objeto deste pregdo,
inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, fiscais e
quaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre ela incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

A proponente se responsabiliza pela prestacdo dos servicos no prazo estabelecido no Termo de Referéncia e Edital,
bem como pelos materiais e equipamentos fornecidos, que serdo novos e de acordo com as normas da
ABNT/INMetro.

Os precos dos postos foram formulados considerando o salario decorrente de Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho vigente na data da elaboragdo da proposta.

A Proponente declara que tomou conhecimento de todas as informag¢des e condigbes para o cumprimento das
obrigacdes desta licitagdo/contratagdo e que atenderd todas as condigcbes previstas no Edital e Termo de Referéncia.

Sindicato Representante da Categoria: Sindicato XXXX, CNPJ: XXXX, vigéncia da presente Convengdo Coletiva de
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’j c b TERMO DE REFERENCIA Processo: 21210.000227/2019-78
7)) Lonha

Folha Rubrica
Companhia Nacional de Abastecimento

Trabalho no periodo de XX/XX/XXXX a XX/XX/XXXX e a data base a categoria em XX/XX, devidamente registrada no
M.T.E sob 0 n2. PROOOXXXXX.

Modalidade de garantia contratual: XXXX

Responsavel pela assinatura do Contrato: nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF, enderego (conforme
contrato social)

Local, data.

Nome e assinatura do Representante




ANEXO 11l DO TERMO DE REFERENCIA
MINUTA DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
1.1 Devera ser elaborado uma Planilha para cada posto.
1.2 A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
1.3 Os valores dos salarios serdo definidos com base nos pisos salariais constantes na Convencado Coletiva de Trabalho
(CCT) do sindicato da categoria no ano de 2020 com abrangéncia territorial na cidade de Ponta Grossa/PR.

Posto Vigilante Diurno

N2 Processo: 21210.000227/2019-78

Licitacao N2:

DIA / / ,as __ ¢ horas

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A | Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF

C | Convengdo ou Senten¢a Normativa em Dissidio Coletivo/ANO

F |Numero de meses de execug¢do contratual

Identificacao do Servigo
Unidade de Quantidade Total a contratar
Tipo de Servico Medida (em fungdo da unidade de
medida)

1. MODULOS
Mao de Obra

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Mado De Obra Vinculada a Execugdo Contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referentes a mao de obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO)

Salario normativo da categoria profissional

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual

| P WIN|K

Sindicato da Categoria

6 | Data-Base da categoria (dia/ano)
Nota 1: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.

Moddulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragdo

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO(*)
1 |Composicdo da Remuneragao Valor (RS)
A | Salério base RS
B |Adicional de periculosidade RS
C | Adicional de insalubridade RS
D |Adicional noturno RS
E |Adicional de Hora noturna reduzida RS
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F |Adicional de hora extra no feriado trabalhado RS
G | Outros (especificar) RS
Total da Remuneragio RS

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdao do servico no periodo de 12
meses.

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias

MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 132 (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional das Férias Valor (RS)
A 132 (Décimo terceiro) salario RS
Férias RS
Adicional das Férias RS
Total RS

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela
Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Nota 2: O Adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que por sua vez
é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n2 8.666, de 23 de junho de 1993, a
rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do
contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogac¢do contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuigdes.

2.2 Encargos Previdencidrios e Sociais Percentual (%) | Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS
B |Salario Educacdo 2,50% RS
C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) — Risco Ambiental de Trabalho RS
D |SESI ou SESC 1,50% RS
E |SENAI - SENAC 1,00% RS
F |SEBRAE 0,60% RS
G |INCRA 0,20% RS
H |FGTS 8,00% RS
Total RS

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo variard entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de
3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submaddulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrucdo Normativa n2 7,
de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A |Transporte RS

B |Auxilio-Alimentacdo/Refeicdo (vales, cesta basica, entre outros) RS

C |Assisténcia médica e odontoldgica RS

D |Beneficio Social Familiar RS

E |Outros (especificar) RS




Total RS

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convenc¢des e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 62 da Instrugdo Normativa 05/2017.

Quadro-Resumo do Maédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

QUADRO RESUMO DO MODULO 2

2.1 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 | 132 (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional das Férias RS
2.2 | Encargos Previdencidrios e Sociais (GPS, FGTS, etc) RS
2.3 | Beneficios Mensais e Didrios RS
Total RS

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 | Provisao para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado RS
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS
C' | Multa sobre FGTS sobre aviso prévio indenizado RS
Aviso Prévio Trabalhado RS
E |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado RS
F | Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado RS
Total RS

Nota 1: item 3.C, Rubrica de Contribuicao Social de 10% sobre o FGTS em caso de demissdo sem justa causa ndo deve
ser incluida, conforme art. 12 da Lei n2 13.932/2019.

Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
quando o empregado alocado na prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsOes estabelecidas na
legislacdo. (Redagdo dada pela Instrucdo Normativa n2 7, de 2018)

Submadulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagdo dada pela Instru¢gdo Normativa n2 7, de 2018)

4.1 |Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)

A | Substituto na cobertura de Férias RS
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais RS
C | Substituto na cobertura de Licenca Paternidade RS
D |[Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho RS
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade RS
F |Substituto na cobertura de Outros Auséncias (especificar) RS

Total RS

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que serd pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da
necessidade de substituir a mdo de obra alocada na prestagao do servigo.

Submadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redagdo dada pela Instru¢do Normativa n2 7, de 2018)
4.2 |Intrajornada Valor (RS)

A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo RS

Total RS
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa
n? 7, de 2018)

QUADRO RESUMO MODULO 4

4.1 | CUSTO DE REPOSICAO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS
4.2 |Substituto na Intrajornada RS

Total RS

Mddulo 5 - Insumos Diversos

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5.1 |Insumos Diversos Valor (RS)

A | Uniformes RS
B | Materiais (IPCA) RS
C |Equipamentos RS
D |Ferramentas RS
E |Insumos (IPCA) RS
F |Outros (especificar) RS

Total RS

Nota: Valores mensais por empregado

Submadulo 5.2 — Insumos Especificagbes

5.2.1 | Uniformes e EPI’s Quantidade |Prego unitario Precgo Total
(média anual
estimada
Calga cargo

Blusas de mangas curtas e/ou camisas de mangas
compridas

Coturno em lona, fechado, antiderrapante

Meia (par)

Cinto de Nylon

Boné com emblema

Distintivo tipo Broche

Crachd de identificagdo

Ol W N| OO | & W

Jaqueta de frio ou japona

10 Capa de Chuva Comum

11 | capa de Chuva de 12 linha para motociclista e par de
bota de borracha

Valor Total anual estimado (somatdrio dos itens acima) por empregado

Valor Total mensal estimado (Valor anual/12) por empregado




5.2.2 | Materiais e Equipamentos (por posto 12x36) Quantidade |Preco unitario Depreciagao
(média anual Anual
estimada
1 |prancheta
2 Canetas
3 |Livrode identificacdo — controle de acesso
5 |Livro de Ocorréncia
6 | Cassetete e porta cassetete
7 Apito
8 | Cord3o de apito
9 | Lanterna com bateria recarregavel
11 |linhae aparelho celular smatphone com internet
12 | Guarda-chuva
13 | Bastdo e Botdes de ronda eletrénico
14 | Bastio e Botdes de ronda eletronico, com software de
instalagdo e gerenciamento compativel com o Sistema
Operacional Windows
15 | Motocicleta modelo trail, minimo 150CC, com até 2 anos
de uso, equipada com radio comunicador, giroflex,
sirene.
16 Capacete com frente aberta, protecao lateral e viseira de
protegdo, de acordo com a legislagdo de transito vigente
17 | Arma Curta (Revolver/Pistola), municdo e registro
Coldre e baleiro
18 | Radios de comunica¢do moveis e portateis, para cada
vigilante em servigco, com alcance minimo de 10km.
19 | colete Tatico a prova de bala
Valor Total anual estimado (somatério dos itens acima) por empregado
Valor Total mensal estimado (Valor anual/12) por empregado
Valor Total mensal estimado (valor total mensal estimado por posto) por empregado
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MODULO 6: CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos RS
B |Lucro RS
C |Tributos RS
C.1 |Tributos Federais (especificar) RS
C.2 |Tributos Estaduais (inserir indice de repactuacao) RS
C.3 |Tributos Municipais (especificar) RS
Total RS

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
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2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A | Médulo 1 - Composicdao da Remuneragao RS
B | Moddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS
C | Moddulo 3 — Provisdo para Rescisao RS
D |[Moddulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente RS
E |Moddulo 5 —Insumos Diversos RS
Subtotal (A+B+C+D+E) RS
F | Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS
Valor Total por empregado RS

3. QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO (POSTO DIURNO)

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de
servico (A)

Valor proposto
por empregado

(B)

Quantidade de
empregado por
posto (C)

Valor proposto por posto
(D) = (BxC)

Quantidade de
Postos (E)

Valor Total do
Servigo
(F)=(DxE)

RS

RS

Valor Mensal dos servigos

R$

POSTO VIGILANTE NOTURNO

N2 Processo: 21210.000227/2019-78

Licitacao N2:

DIA /

/ ,as

horas

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A |Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF
C | Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D |Numero de meses de execug¢do contratual
Identificacao do Servigo
. Quantidade Total a contratar
Item Tipo de Servigo Ur&iﬁsade (em fungdo da unidade de

medida)




1. MODULOS
Ma3ao de Obra

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Mado De Obra Vinculada a Execugdo Contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referentes a mao de obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO)

1
2
3 | Salario normativo da categoria profissional
4

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual

5 | Data-Base da categoria (dia/ano)
Nota 1: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO(*)

1 |Composicdao da Remuneragao Valor (RS)
A | Saldrio base RS
B |Adicional de periculosidade RS
C |Adicional de insalubridade RS
D |Adicional noturno RS
E |Adicional de Hora noturna reduzida RS
F |Adicional de hora extra no feriado trabalhado RS
G | Outros (especificar) RS
Total da Remuneragio RS

Nota 1: O Méddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdao do servico no periodo de 12
meses.

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 132 (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional das Férias Valor (RS)
132 (Décimo terceiro) salario RS
Férias RS
Adicional das Férias RS
Total RS

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela
Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Nota 2: O Adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que por sua vez
é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n2 8.666, de 23 de junho de 1993, a
rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do
contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogac¢do contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuigdes.

2.2 Encargos Previdencidrios e Sociais Percentual (%) | Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS

B |Salario Educacdo 2,50% RS

C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) — Risco Ambiental de Trabalho RS

D |SESI ou SESC 1,50% RS




CONAB - SUREG/PR
[j) Conab TERMO DE REFERENCIA E;TﬁaeSSO: 21210000;5;@21 9-78
<
Companhia Nacional de Abastecimento

E | SENAI- SENAC 1,00% RS
F | SEBRAE 0,60% RS
G |INCRA 0,20% RS
H |FGTS 8,00% RS

Total R$

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo variard entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de
3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submaddulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrucdo Normativa n2 7,
de 2018)

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A |Transporte RS
B |Auxilio-Alimentacdo/Refeicdo (vales, cesta basica, entre outros) RS
C |Assisténcia médica e odontoldgica RS
D |Beneficio Social Familiar RS
E | Outros (especificar) RS
Total RS
Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 62 da Instrugdo Normativa 05/2017.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

QUADRO RESUMO DO MODULO 2

2.1 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 | 132 (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional das Férias RS
2.2 | Encargos Previdencidrios e Sociais (GPS, FGTS, etc) RS
2.3 | Beneficios Mensais e Didrios RS
Total RS

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 | Provisao para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado RS
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS
C' | Multa sobre FGTS sobre aviso prévio indenizado RS
Aviso Prévio Trabalhado RS
E |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado RS
F | Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado RS
Total RS

Nota 1: item 3.C, Rubrica de Contribuigao Social de 10% sobre o FGTS em caso de demissdo sem justa causa ndo deve
ser incluida, conforme art. 12 da Lei n2 13.932/2019.



Modulo 4 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na
legislacdo. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Submadulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagdo dada pela Instru¢gdo Normativa n2 7, de 2018)

4.1 |Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)

A | Substituto na cobertura de Férias RS
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais RS
C | Substituto na cobertura de Licenca Paternidade RS
D |[Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho RS
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade RS
F |Substituto na cobertura de Outros Auséncias (especificar) RS

Total RS

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que serd pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da
necessidade de substituir a mdo de obra alocada na prestagao do servigo.

Submadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redagdo dada pela Instru¢do Normativa n2 7, de 2018)
4.2 ‘ Intrajornada Valor (RS)

A ‘Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao RS
Total RS

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa
n2 7, de 2018)

QUADRO RESUMO MODULO 4

4.1 | CUSTO DE REPOSIGAO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS
4.2 |Substituto na Intrajornada RS

Total RS

Mddulo 5 - Insumos Diversos

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5.1 | Insumos Diversos Valor (RS)

A | Uniformes RS
B | Materiais (IPCA) RS
C |Equipamentos RS
D |Ferramentas RS
E |Insumos (IPCA) RS
F |Outros (especificar) RS

Total RS

Nota: Valores mensais por empregado

Submadulo 5.2 — Insumos Especificagbes

5.2.1 | Uniformes e EPI’s Quantidade | Prego unitario Prego Total
(média anual
estimada
Calga cargo

2 Blusas de mangas curtas e/ou camisas de mangas
compridas

3 Coturno em lona, fechado, antiderrapante

4 | Meia (par)
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5 |Cinto de Nylon

6 | Boné com emblema

7 | Distintivo tipo Broche

8 |Craché de identificacdo
9 Jaqueta de frio ou japona
10 Capa de Chuva

11

Capa de Chuva de 12 linha para motociclista e par de
bota de borracha

Valor Total anual estimado (somatdrio dos itens acima) por empregado

Valor Total mensal estimado (Valor anual/12) por empregado

5.2.2 | Materiais e Equipamentos (por posto 12x36)

Quantidade | Prego unitario
(média anual
estimada

Depreciagao
Anual

Prancheta

Canetas

Livro de identificacdo — controle de acesso

Livro de Ocorréncia

Cassetete e porta cassetete

Apito

Corddo de apito

O W N| O 1| W N| =

Lanterna com bateria recarregavel

=
[

Linha e aparelho celular para realizar ligagGes para fixo
e moveis.

12

Guarda-chuva

13

Bastdo e Botdes de ronda eletrénico

14

Bastdo e Botdes de ronda eletronico, com software de
instalagdo e gerenciamento compativel com o Sistema
Operacional Windows

15

Motocicleta modelo trail, minimo 150CC, com até 2 anos
de uso, equipada com radio comunicador, giroflex,
sirene.

16

Capacete com frente aberta, protecao lateral e viseira de
protegdo, de acordo com a legislagdo de transito vigente

17

Arma Curta (Revolver/Pistola), municdo e registro

Coldre e baleiro




18 | Radios de comunica¢do moveis e portateis, para cada
vigilante em servigco, com alcance minimo de 10km.

19 | colete Tatico a prova de bala

Valor Total anual estimado (somatério dos itens acima) por empregado

Valor Total mensal estimado (Valor anual/12) por empregado

Valor Total mensal estimado (valor total mensal estimado por posto) por empregado

Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

MODULO 6: CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos RS
B |Lucro RS
C |Tributos RS
C.1 |Tributos Federais (especificar) RS
C.2 |Tributos Estaduais (inserir indice de repactuagao) RS
C.3 |Tributos Municipais (especificar) RS
Total RS

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A | Médulo 1 - Composicdao da Remuneracao RS
B | Moddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS
C | Moddulo 3 — Provisdo para Rescisao RS
D |[Moddulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente RS
E |Moddulo 5 —Insumos Diversos RS
Subtotal (A+B+C+D+E) RS

F | Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS
Valor Total por empregado RS

3. QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO (ITEM 2)

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Valor proposto Quantidade de Valor proposto por posto | Quantidade de Valor thal do
servico (A) por empregado empregado por (D) = (BxC) Postos (E) Se_rwgo
(B) posto (C) (F)=(DxE)
[ RS RS
Valor Mensal dos servigos RS
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (ITEM 2)
QUADRO RESUMO DEMONSTRATIVO — VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global do Proposta
Descri¢do Valor (RS)

A | Valor mensal pelo posto RS

B | Valor global da proposta (valor mensal do posto x 12 de meses do contrato) RS
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

DOS UNIFORMES

VIGILANTE
Item Descri¢do conjunto do Uniforme (*)(**) Unidade | Quantidade
1 |Calcgacargo unidade 2
2 | Blusas de mangas curtas e/ou camisas de mangas compridas unidade 3
3 Coturno em lona, fechado, antiderrapante par 1
4 |Meia (par) par 5
5 |Cinto de Nylon unidade 1
6 |Boné com emblema unidade 1
7 | Distintivo tipo Broche unidade 1
8 |Crachd de identificacdo unidade 1
9 |Jaqueta de frio ou japona unidade 1
10 (capa de Chuva comum unidade 1
11 |capa de Chuva de 12 linha para motociclista e par de bota de borracha*** unidade 1

(*) A Contratada devera fornecer dois (dois) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato,
devendo ser substituido 1 (um) conjunto completo de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita da Conab, sempre que ndo atendam as condigGes
minimas de apresentacao;

(**) Os conjuntos de uniforme deve seguir padrdo de cores e estampas.

(***) O item botas de borracha e capa de chuva motociclista serdo entregues na quantidade de 01 (um) par ao ano,
respeitando-se as demais normas acerca da qualidade dos materiais, substituicdo em caso de defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido, e vedacdo de repasse de custos do material aos empregados.



ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA

DESCRIGAO DOS MATERIAIS, UTENSILIOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS

Materiais e Equipamentos

Item Especificacdo Unidade Qtde Total

1 |Prancheta Unidade 2

2 | Canetas Unidade 12

3 Livro de identificacdo — controle de acesso anual Unidade 2

5 | Livro de Ocorréncia Unidade 4

6 | Cassetete e porta cassetete (tonfa) Unidade 4

7 | Apito Unidade 4

8 | corddo de apito Unidade 4

9 | Lanterna tatica com bateria recarregavel Unidade 4

11 [ijnhae aparelho celular smartphone, com acesso a internet, para Unidade 2
realizar ligagcOes para fixo e mdveis.

12 | Guarda-chuva Unidade 2

13 | Bast3o e Bot&es de ronda eletrdnico, com software de instalagio e Unidade 2 Bastoes

. , . . . 20 Botdes minimo

gerenciamento compativel com o Sistema Operacional Windows

14 | Motocicleta modelo trail, minimo 150CC, com até 2 anos de uso, Unidade 1
equipada com radio comunicador, girofiex, sirene.

15 Capacete com frente aberta, protecdo lateral e viseira de protecao, de Unidade 1
acordo com a legislacdo de transito vigente

16 | Arma Curta (Revolver/Pistola), munico e registro* Unidade 2

17 | coldre e baleiro Unidade 2

18 | Radios de comunicacio méveis e portateis, para cada vigilante em Unidade 2
servi¢o, com alcance minimo de 10km.

19 Unidade 2

Colete Tatico a prova de bala

**para revolver calibre minimo de 38
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ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

1. DA DEFINICAO

1.1. Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR): mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis,
objetivamente observdveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas
adequacgbes de pagamento, nos termos do inciso XLIX sé art. 32 do RLC-CONAB

1.2. Este documento estabelece os critérios de avaliagdo da qualidade dos servigos, identificando indicadores, metas,
mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequagdes de pagamento por eventual ndo atendimento das
metas estabelecidas.

1.3. Este anexo é parte integrante do Contrato n2 firmado a partir do Edital CONAB n? e de seus anexos.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO (8§29 art 21, RLC)

2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de cinco indicadores de qualidade: uso dos
uniformes, materiais, equipamentos, tempo de resposta as solicitagdes da contratante, atraso no pagamento de
saldrios e outros beneficios, falta de materiais previstos em contrato e qualidade dos servicos prestados.

2.2. Aos indicadores serdo atribuidas percentuais de execugao, conforme critérios apresentados nas tabelas abaixo.
2.2.1. O Indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa diferencga esta relacionada
a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

2.2.2. A pontuagdo final de qualidade dos servigos pode resultar em valores entre 0O (zero) a 20 (vinte),
correspondentes respectivamente as situagdes de servico desprovido de adequacdes e servico com adequacdes de
qualidade.

2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de calculo da pontuagdo de
qualidade.

Indicadores

Proporcionalidade ao atingimento de metas estabelecidas no IMR

Item Descrigao
Finalidade Garantir a seguranca patrimonial e pessoal nas dependéncias da CONAB
Meta a cumprir 100% dos servigos executados e adequados na perspectiva da CONAB.
Instrumento de Medicdo Planilha de controle dos servigcos executados, conforme modelo abaixo
indicado
Forma de acompanhamento A fiscalizagdo do contrato acompanhard mensalmente o cumprimento

das atividades da execucdo dos servicos (Item 6 e 7 do TR), conforme
perspectiva da Administracdo e posterior lancamento do resultado na
planilha de controle.

Periodicidade Avaliagdo mensal

Mecanismo de cdlculo Percentual de servicos executados adequadamente dentro do més de
referéncia = (total de servicos executados adequadamente + total de
servicos estabelecidos por periodo) x 100

Inicio de vigéncia Data do inicio da execugdo dos servigos

Faixas de ajuste no pagamento 1. 95% a 100% = recebimento de 100% da fatura;

2. 85% a 94% = recebimento de 95% da fatura;

3.75% a 84% = recebimento de 85% da fatura;

4. 65% a 74% = recebimento de 85% da fatura e multa nos termos do
item 12.8 do TR;

5. Abaixo de 65% = recebimento de 70% da fatura, e multa nos termos
doitem 12.8 do TR;.

Sancgées a) A reiteracdo de execucgdo por trés vezes nos percentuais dos itens 2 a 3
da faixa de ajuste de pagamento acarretara multa de 5% (cinco por
cento), além de glosa no recebimento conforme faixa de ajuste
correspondente, e, posteriormente, em rescisdo contratual.

b) A reiteragdo de execugdo por trés vezes no percentual do item 4 da
faixa de ajuste de pagamento acarretara rescisdo contratual, além da
glosa e da multa correspondentes a faixa de ajuste.

c) Percentual de servigos executados abaixo de 65% acarretara além da
glosa, multa correspondentes a faixa de ajuste e a rescisdao contratual a
critério da Administragdo.

Observagoes As multas previstas nas faixas de ajuste e sangGes, serdo aplicadas apds o
devido processo administrativo, respeitando-se os principios da ampla
defesa e contraditério, devendo o pagamento ou a glosa, referentes as
multas, serem realizadas no més subsequente a decisdo final do
processo administrativo.




PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS VIGILANCIA

Unidade/SUREG:

N2 Contrato:

Gestor/Responsavel:
Contratada: Més de Ref./Ano:
TABELA DE AVALIACAO
ITEM ESPECIFICACAO DO CRITERIO DE AVALIAGAO Adequado | Inadequado

Crédito de salarios além do 52 dia util do més imediatamente subsequente ao do
1 | més de referéncia): (ordinarios — mensal), décimo terceiro, férias, remuneracdes
compensatérias e rescisdes contratuais

Crédito dos beneficios de vale-transporte além do estabelecido (no contrato ou na

2 Convengao Coletiva)

3 Crédito dos beneficios de vale-refeicdo além do estabelecido (no contrato ou na
Convengao Coletiva)

4 Cumprir determinacdes e notificacdes da FISCALIZACAO, no prazo estabelecido em
oficios ou justificar o ndo atendimento.

5 Fornecer equipamentos condizentes com as especificacdes, ou ndo substitui-los
quando necessario (Contrato e Termo de Referéncia)

6 Efetuar a correta manutengdo do registrador eletronico de ponto ou instrumento
similar de controle de frequéncia.

7 Providenciar substituicdo tempestiva de quaisquer auséncias de postos de

vigilancia

8 | Substituir funcionarios com a anuéncia prévia da contratante

Executar servico determinado pela FISCALIZACAO, ou apresentar a devida
justificativa ou determinac¢do formal

10 |Registrar fatos ou situagdes no livro de ocorréncias

Impedir danos ao patrimonio da CONAB, de terceiros, a integridade fisica de quem

11 - < P : .
quer que seja, lesdo corporal ou consequéncias letais dentro das dependéncias.

12 |Tratamento dispensado ao publico e servidores quando da execuc¢do do servico

13 | Manutencgdo dos materiais, utensilios e equipamentos em condigbes de uso.

14 | Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida da Administragdo.

15 |Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes

Comunicar a area de segurang¢a da Administracdo, todo acontecimento entendido
16 |como irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio da
Administracdo.

Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos

17 < a .
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.

18 | Manter disciplina nos locais dos servigos.

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com

19 fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).
Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
20 servidores, de empregados ou de terceiros;  Proibir todo e qualquer tipo de

atividade comercial junto ao Posto e imediagBes; Proibir a aglomeracdo de
pessoas junto ao Posto de Vigilancia.

Total de Adequagoes

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1 As pontuagdes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas
tabelas acima.

3.1.1. A aplicagdo dos critérios de averiguagdao da qualidade resultara em uma pontuacao final no intervalo de 70 a 100
por cento, os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuacgdo total do
servico, (Il do §22 do art. 21 e art. 545 do RLC) conforme tabela e formula apresentadas abaixo:
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Faixas de Adequacgodes de qualidade

Pagamento devido

Fator de Ajuste de nivel de

do servigo servigo
1 19 a 20 Adequagoes 100% do Valor previsto 1,00
2 17 a 18 Adequagdes 95% do valor previsto 0,95
3 15 a 16 Adequagdes 85% do valor previsto 0,85
4 13 a 14 Adequacgoes 85% do valor previsto e multa 0,85
5 12 ou menos Adequacdes 70% do valor previsto, multa e rescisdo 0,70

Valor devido por Ordem de Pagamento = [(Valor Mensal Contratado) x (Fator de ajuste de nivel de servigo)]

3.3 A avaliagdo com 12 ou menos adequag¢des ou a reiteracdo por trés vezes do item 4 da faixa de ajuste no
pagamento (13 a 14 adequacgGes), ensejarao a rescisdao do contrato a critério da Administragdo.

3.4 Barema exemplificativo:

Valor Contratado: RS 17.554,52
N2 de Inadequagdes: 5

Percentual
Namero de Faixa IMR | ... 9¢ Fator IMR (A) X | \/a10r a Glosar
Inadequacgdes Atingimento (C)
da Meta % (C)
0a3 100% R$ 17.554,52 R$ 0,00

4a6 X 95% R$ 16.676,79 R$ 877,73
7a9 90% R$ 15.799,07 R$ 1.755,45
10a12 85% R$ 14.921,34 R$ 2.633,18
13 ou mais - Inexecugdo 5% R$ 877,73 | RS 16.676,79

parcial ou rescis&o
Valor a Receber R$ 16.676,79 R$ 877,73




ANEXO VIl DO TERMO DE REFERENCIA

DECLARAGAO DE VISTORIA TECNICA

A Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB
Ref.: Pregdo Eletrénico — n2 /20XX

Declaramos que em atendimento ao previsto no Pregdo Eletrobnico n? _ / ,  que eu,
, portador(a) da CIRG n? e do
CPF ne , Responsavel da Empresa
, como seu representante legal para os fins da
presente declaragdao, compareci perante a sede da CONAB UA Ponta Grossa-PR, situada a BR 376 — Km 510 — Ponta
Grossa/PR e vistoriei os locais onde serdo executados os servicos objeto da licitacdo em apreco, tomando plena ciéncia
das condicdes e graus de dificuldade existentes.

Cidade-UF, / /2020.

Assinatura e carimbo
(Responsavel Técnico da Empresa)

Visto:

Responsavel pela CONAB
Assinatura e carimbo



Conab — Sureg-PR
@ CO na b Processo: 21210.000227/2019-78
Companhia Nacional de Abastecimento Folha | Rubrica

ANEXO VIIl DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA
Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ/MF n@

_, inscricdo estadual n¢ estabelecida em , possui os seguintes
contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos RS

Assinatura e Carimbo do emissor
Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos
Orgdos/empresas, com 0s quais tém contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Férmula exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no artigo 133, § 62, inciso IV, alineas a e b, do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab.

1. A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela
licitante ndo é superior ao Patrimonio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patrimoénio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observagao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado®.

2. Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado do Exercicio - DRE e a declaracdo
apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o licitante devera

apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta




ANEXO IX DO TERMO DE REFERENCIA
REGRAS E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS — PROGRAMA DE INTEGRIDADE DAS ENTIDADES CONTRATADAS

1. As empresas fornecedoras e prestadoras de servico deverdo comprovar a implementacdo do Programa de
Integridade citado inciso V do art. 92 e art. 603 do RLC, no prazo maximo de 50% (cinquenta por cento) da vigéncia do
contrato.

1.1 Quando a vigéncia do contrato for superior a 12(doze) meses o prazo para comprova¢do da implementagdo do
Programa de Integridade sera de no maximo 09 (nove) meses.

2. A exigéncia da implantacdo do Programa de Integridade tem por objetivo:

a) alinhar os fornecedores da Conab aos seus esfor¢os de integridade;

b) mitigar riscos de ocorréncia de atos lesivos ao erdrio, de irregularidades relativas ao desvio de ética e de conduta,
bem como de fraudes contratuais;

c¢) reduzir os riscos inerentes a falhas na execuc¢do dos contratos, com foco na maxima conformidade com a lei e os
normativos infralegais de cada atividade contratada; e

d) obter melhores desempenhos e resultados nos servicos disponibilizados pela Conab aos cidadaos.

3. O Programa de Integridade a ser apresentado pelas empresas que formalizarem contrato Conab devera demonstrar
alinhamento as diretrizes da Politica de Gestdo de Riscos, Conformidade e Controles Internos desta Companhia, em
especial apresentando:

a) mecanismos e procedimentos internos de gestdo de riscos;

b) canal de comunicagdo que incentive a denuncia, proteja o denunciante e viabilize o inicio de processos de apuragdo
com aplicacdo de san¢des a empregados e dirigentes; e

c) codigo de ética e de conduta, politicas e diretrizes, com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados.

4. Caberd a empresa contratada, no prazo do item 1 deste anexo, encaminhar a documentacdo relativa a
implementagdo do Programa de Integridade a Area Gestora do contrato, devendo o conjunto de documentos
demonstrar sua existéncia real e efetiva de acordo com no minimo 50% (cinquenta por cento) dos seguintes
parametros:

a) definicdo e publicidade dos padrdes de conduta ética e politicas de integridade, aplicaveis a todos os empregados e
administradores, independentemente de cargo ou funcdo exercidos;

b) demonstracdo do plano de treinamentos periddicos sobre o Programa de Integridade, para empregados e
dirigentes;

c) adogdo da pratica de gestdo de riscos com enfoque em assegurar a confiabilidade de controles internos voltados aos
relatdrios técnicos e demonstragdes financeiras da pessoa juridica;

d) procedimentos para dissuasdo a praticas de fraudes, subornos e ilicitos no ambito da empresa, especialmente no
que se refere a participacdo em processos licitatdrios, na execucdo de contratos administrativos ou em qualquer
interagdo com o setor publico;

e) estruturagdo e independéncia da instancia responsavel pela aplicagdo do Programa de Integridade;

f) existéncia de canais de denuncia de irregularidades, abertos e amplamente divulgados a empregados, fornecedores
e terceiros em geral; e

g) medidas apuratdrias e punitivas para os casos de violacgdo do Programa de Integridade, demonstrando os
procedimentos que assegurem a pronta interrup¢do de irregularidades detectadas, bem como a notificagdo da
instituicdo publica ou privada afetada e a remediagdo dos danos gerados.

5. Cabera a Area Gestora do contrato, acompanhar o cumprimento do prazo para apresenta¢io dos documentos
comprobatdrios relativos ao Programa de Integridade das empresas contratadas, providenciando, quando do seu
recebimento, seu imediato encaminhamento a Superintendéncia de Gestdo de Riscos, Conformidade e Controles
Internos, para analise quanto ao cumprimento formal dos requisitos previstos neste Anexo.

5.1. Para avaliagdo dos parametros de que trata este Anexo, deverdo constar ainda da documentagdo apresentada
pela empresa contratada as seguintes informacgdes:

a) a quantidade de empregados e dirigentes;

b) o organograma interno;

c) a utilizacdo de agentes intermediarios como consultores ou representantes comerciais;

d) as regiGes em que atua, direta ou indiretamente;

e) o grau de interagdo atual com demais entes do setor publico federal, estadual e municipal; e

f) a quantidade e a localizagdo das pessoas juridicas que integram o grupo econémico.

6. Nos contratos com prazos superiores a 35 (trinta e cinco) meses, quando da avaliagdo anual, as empresas
contratadas deverdo comprovar, além da documentacao constante do item 4 deste Anexo, o que se segue:

a) Comprovacdo de diligéncias apropriadas para supervisdo, de terceiros, tais como fornecedores, prestadores de
servico, agentes intermediarios e associados; e

b) Comprovacdo da realizagdo de treinamento de empregados e dirigentes nos temas relacionados ao programa de
integridade, preferencialmente com instituicdo externa a empresa contratada, de modo a assegurar a efetiva
implementagcdo de mecanismos de prevengao, detecgdo e combate a ocorréncia dos atos lesivos previstos no art. 52
da Lei Federal N2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

6.1. Cabera a empresa contratada zelar pela completude, clareza e organizacdo das informacgdes prestadas.
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6.2. A documentacdo comprobatdria pode abranger documentos oficiais, correios eletrénicos, cartas, declaragGes,
correspondéncias, memorandos, atas de reunido, relatérios, manuais, imagens capturadas da tela de computador,
gravacOes audiovisuais e sonoras, fotografias, ordens de compra, notas fiscais, registros contabeis ou outros
documentos, devendo ser apresentada em meio digital.

6.3. A Superintendéncia de Gestdo de Riscos, Conformidade e Controles Internos, podera realizar entrevistas e
diligéncias para solicitar novos documentos de que este Anexo.

7. O Programa de Integridade que seja meramente formal ou ndo apresentar os requisitos minimos solicitados neste
Anexo ou que se mostre absolutamente ineficaz para mitigar o risco de ocorréncia dos atos lesivos previstos na Lei N.2
12.846, de 2013, podera ser avaliado como ndo adequado aos parametros minimos de integridade ora definidos.

7.1. Na hipdtese de ocorréncia da situagdo prevista no item 6 deste Anexo, o contratado ndo tem direito subjetivo a
prorrogagdo contratual.

8. Caberd ao(s) fiscal(is) do contrato, sem prejuizo de suas demais atividades ordinarias, as seguintes atribui¢des:

a) orientados pela Superintendéncia de Gestdo de Riscos, Conformidade e Controles Internos, fiscalizar a efetividade
do Programa de Integridade, conforme documentacgdo apresentada; e

b) solicitar esclarecimentos a Superintendéncia de Gestdo de Riscos, Conformidade e Controles Internos no caso de
constatacdo de possiveis ndo-conformidades na verificacdo dos requisitos constantes deste Anexo.

8.1. Caso detectados atos lesivos a Administragdo Publica ou qualquer tentativa de fraude no processo de
demonstracdo da efetividade do programa de integridade, fica a empresa contratada sujeita as sancgles
administrativas previstas bem como ao processo apuratdrio de responsabilizacdo e san¢des previstos em contrato e na
legislacdo correlata.

9. Subsiste a responsabilidade da pessoa juridica contratada, na hipdtese de alteragdo contratual, transformacao,
incorporacdo, fusdo ou cisdo societaria, cabendo a sucessora a manutenc¢ao do cumprimento das exigéncias previstas
neste Anexo.



ANEXO X DO TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
(CONTA VINCULADA)

CLAUSULA PRIMEIRA

Para efeito deste Termo de Cooperagio Técnica entende-se por:

1. CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado
com a CONAB/SUREG/({PR).

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custes e de formagao de precos de
contratos firmados pela CONAB/SUREG/{PRY).

4. Depdsito em Garantia - bloqueado para movimentagdo — sio depositos
efetuados pela CONAB/SUREG/(PR) a titulo de garantia do cumprimento das
obrigacBes trabalhistas, previdencidrias e outras a serem provisionados as
empresas contratadas para prestacdo de servigos terceirizados com dedicagdo
exclusiva de mao de obra na forma da Instrucdoe Normativa/SLTIIMP n° 2 de 30 de
abrit de 2008 e alteracdes posteriores.

5. Contratos — instrumento formalizador do vinculo entre a CONABISUREG/{PR) e
o Prestador de Servigos materializado pelo sistema do BANCO por um “Evento” o
gual possibilita 2 CONAB/SUREG/HPR} & individualizag8o dos depdsitos e a gestéo
ds cada contrato.

6. Evento - & a representagdo no sistema do BANCO do Contrato entre a
CONAB/SUREG/(PR) & o Prestador de Servigos, onde & abrigado o Depésite em
{(3arantia — bloqueado para movimentacao.

7. Usuario(s) - servidor(es) da CONAB/SUREG/{PR) e por ele formalmente
indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos
instalados nos sistemas de Autoatendimento do BANCO.

8. CONAB/SUREG/{PR} - Administragdo Direta e Indireta da Unido, abrangendo
inclusive as entidades com personalidade juridica de direito privado sob controle do
poder publico e das fundagdes por ele instituidas cu mantidas.

9. ID Depdsito: € o nimero que identifica ¢ pré-cadastramento do Depdsito em
Garantia — blogueado para movimentagdo, que dara corigem ao depdsito apds o
envio dos recursos pelo depositante.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar © estabelecimento,
pelo BANCO, dos critérios para abertura de Depésito em Garantia - bloqueado
ara movimentagio, destinade a abrigar os recurscs provisionados de rubricas
lantes da planilha de custos e formagéo de pregos dos contratos firmades pela
. ﬁﬁlSUREG!{PR), bem como viabilizar ¢ acesso da CONAB/SUREG/(PR) aos
—\saldo 'é-gextratos de todos os "Eventos”.
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1. Os Contratos firmados entre a CONAB/SUREG/(PR) ¢ a empresa terceirizada

6.1) Apos gerag@o do primeiro ID Depdésito, novos depésitos para um mesmo
Evento podem ser reatizados da seguinte forma:
6.1.1) Para que os recursos sejam depositados no mesmo Depdsito
em Garantia — bloqueado para movimentagio (deposito em
continuagdo): utilize o ID Depésito do primeiro depdsitc ou o nimerc do
Depé6sito em Garantia — bloqueado para movimentagéo para
geracio de novo ID Depdsite;
6.1.2) Para que os recursos sejam depositados em Depdsite em
Garantia — blogueados para movimentagéo distintos: gere um novo
ID Depésito para cada depdsito utilizando a opgao “primeiro depdsito”.
7°} O BANCO recebe a Ordem Bancéria transmitida via arquive pela
CONAB/SUREG/(PR) e efetua a abertura do Depdsito em Garantia - bloqueado
para movimentacdo.
8°) O BANCO envia & CONAB/SUREG/(PR) arguivo retorno em leiaute especifico,
contendo o numero do Depésito em Garantia - blogueado para movimentagao
bem como as eventuais rejeigdes, indicando seus motivos.
9% A CONAB/SUREG/(PR), por meic do Ordenacor de despesa ou do servidor
previamente designado por este, sclicita ac BANCQ a movimentagéo dos recursos,
na forma do Anexo IV do presente Termo.
10) O BANCO acata solicitagio de movimentagido financeira efetuada pela
CONAB/SUREG/(PR), confirmando por meio de oficio, nos moldes indicados no
Anexo V deste Termo.
11) O BANCO disponibiliza 4 CONAB/SUREG/HPR) aplicativo, via internet, para
consulia de saldos e extratos do Depdsito em Garantia - bloqueado para
movimentagéo.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A CONAB/SUREG/{PR) compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento do BANCO, onde esta estabelecido
o vinculo juridico com o BANCO, para amparar a utiizagdo do aplicativo
Autoatendimento Setor Publica para consuita dos saldos/extratos pela internet.

2. Designar, por meio de oficio, conforme Anexo VI do presente Instrumento,
servidores para os quais 0 BANCO concedera acesso aos aplicativos dos sistemas
de Autoatendimento, com poderas para efetuarem censultas aos saldos e extratos
do Depésito em Garantia - blogqueado para movimentagéio.

3. Remeter oficios & Agéncia do BANCO, solicitando o cadastramento do Evento

" abrigara o Depésito em Garantia - bloqueado para mavimentagio.
. Remeter ao BANCO arquivos de Ordem Bancaria em leiaute especifico, para a
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5. Remeter oficios a Agéncia do BANCO, sclicitandc a movimentagdo de recursos
do Depdsito em Garantia - blogqueado para movimentagdo diretamente para a

= o

entre os Participes.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DO BANCO

Ao BANCO compete:

1. Disponibilizar os sistemas de Autoatendimento &8 CONAB/SUREGHPR).

2. Gerar e fornecer chaves & senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira
conexao aos sistemas de Autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serfo
cbrigatoriamente substituidas, pelos respectivos detenteres das chaves, por outra de
conhecimente exclusivo do usuério.

3. Informar & CONAB/SUREG/(PR) quaisquer alteracSes nos servigos oferecidos
pelo BANCO, por intermédio dos sistemas de Autoatendimento ou por outro meio de
comunicacéo utilizade pelo BANCO.

4. Prestar 0 apoio técnico gue se fizer necessario a manutengdo de servigo, objeto
deste Termo.

5. Processar os arquivos remetidos pela CONAB/SUREG/{PR) destinados a abrir
Depésito em Garantia - blogueado para movimentacéo.

6. Gerar e encaminhar via sistema de Autoatendimente, os arquivos retorno do
resultado da abertura do Depoésito em Garantia - bloqueado para movimentagdo.
7. Efetuar a movimentagdo do Depédsito em Garantia — blogqueado para
movimentagao diretamente para a conta do Prestador de Servigos, de acordo
com o solicitado pela CONAB/SUREG/{PRY).

8. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais
especificos objeto deste Termo.

9. Informar a CONAB/SUREG/(PR) os procedimentos adotados, em atencéo acs
coficios recebidos.

Paragrafo Unico: Néo cabera ac BANCO gualguer responsabilidade além daquelas
expressamente delimitadas neste Termo, ficando desde ja ajustado que o BANCO
ndc tem ingeréncia no processo de contratagdo administrativa de interesse da
CONAB/SUREG/(PR) & que n&o decorrerdo para o BANCO quaisquer obrigagbes
gue nao estejam previstas neste instrumente.

CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA

.0 presente Termo de Cooperagdo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a
‘eontar, _d_a data de sua assinatura, conforme disposto no art. 57, inciso Il, da Lei n®
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CLAUSULA SETIMA
DA PUBLICAGAO

A publicaggo de extrato do presente instrumento no Diario Oficial serd
providenciada pela CONAB/SUREGI/(PR) até o 5° (quinto) dia datii do més
subsequente a data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 {vinte) dias a
partir daquela data.

CLAUSULA OITAVA
DAS ALTERAGOES

Sempre que necessario, as cldusulas deste Termo de Cooperagéo Técnica, a
excecdo da que trata do objetivo, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas,
mediante Terme de Aditamento, celebrado entre os Participes, passanda esse termo
a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, dnico e indivisivel.

CLAUSULA NONA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperagao Técnica poderd ser rescindido por qualquer dos
Participes em razdo de descumprimento de gualguer das obrigagdes ou condigbes
nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato
administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato
unilateral, mediante comunicacéo previa da parte gue dele se desinteressar, com
antecedéncia minima de 90 {noventa)} dias, ficando os Participes responsaveis pelas

i obrigaces anteriormente assumidas.

CLAUSULA DEZ
DO FORO

Os casos omissos efou situagbes contraditérias deste Termo de Cooperacio
Técnica deverdo ser resolvidos mediante conciliagéo entre os Participes, com prévia
comunicacdo por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos
aqueles que ndo puderem ser resolvidos desta forma, serdo dirimidos pela Justica
Federal de Curitina/PR.

E, assim, por estarem justos e accrdados, os Participes firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, perante as testemu
também o subscrevem, para gue produza os legitimos efeitos de direito.




ANEXO X1 DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO COM A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

(Em papel timbrado do licitante )
DECLARACAO DE COMPROMISSO COM A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
PROCESSO N2 21210.000227/2019-78

A empresa , CNPJ n2 , com sede a Rua

, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) R

infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n.? , emitida pelo e do
CPF/MF n.2 , para os fins de habilitacdo no Pregdo Eletronico n® XX/2018 instaurado pela

Companhia Nacional de Abastecimento, Superintendéncia Regional do Parand, declaramos, sob as penas da lei, na
qualidade de proponente do procedimento licitatério, sob a modalidade Pregdo Eletrénico, de que atendemos aos
critérios de sustentabilidade ambiental, respeitando as normas de prote¢dao do meio ambiente, conforme estabelece a

Instrucdo Normativa n2 01/2010, Decreto n? 7.746/2012, nos casos em que a referida instrucgdo se aplica ao objeto.

Declaramos também, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

A — A proponente esta ciente de sua responsabilidade ambiental e se compromete a cumprir a legislagao
especifica para a atividade que desenvolve, e em adotar praticas ecologicamente corretas.

B — A empresa reconhece sua responsabilidade com o meio ambiente, adotando todas as medidas
necessdrias para evitar, atenuar ou reparar os impactos resultantes desta atividade, mantendo-se disponivel a
fiscalizagdo pelos orgdos responsaveis.

C — Que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e

informacg0es para firma-la.

Cidade/Estado, ........... o L= R de 2019.

(Assinatura e carimbo do representante legal da empresa licitante)
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ANEXO XIl DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE AUTORIZACAO DE DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE RETENCAO E UTILIZACAO DA GARANTIA
(Em papel timbrado do licitante )
AUTORIZACAO DE DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE RETENCAO E UTILIZACAO DA GARANTIA
PROCESSO N2 XXXX/XXX

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n2
, por intermédio de seu representante legal, o Sr. (nome do
representante), portador da Cédula de Identidade RG n? e do CPF n? , AUTORIZA,

para os fins dos artigos 65 e 66 da Instru¢do Normativa MPDG n° 05/2017 e dos dispositivos correspondentes do
Edital:

Efetivar descontos na fatura mensal relativos aos valores correspondentes aos saldrios e demais verbas trabalhistas
devidas aos empregados, sempre que houver falha no cumprimento dessas obrigagdes, tais como pagamentos ndao
efetuados no prazo legal, ou pagos com falta ou incorrecdo, e até a regularizacdo da obrigacao, efetivar os depdsitos
nas respectivas contas correntes, relativos aos empregados vinculados ao Contrato para prestacdo dos servigos
terceirizados, objeto do Pregédo Eletrénico XX/2019, processo n2 XXX.

Declara, ainda, que dentro do prazo de 10 (dez) dias da assinatura do Contrato para a prestacdo dos servicos fornecera
a CONAB, a relagdo individualizada dos empregados, indicando o nome e o nimero (cédigo) do Banco, da Agéncia e da
Conta Corrente para depdsito dos saldrios, nome e CPF do empregado, sua funcdo e o valor total de sua remuneracao,
bem como todos os demais dados necessarios para o cumprimento das disposi¢des desta autorizagdo.

Reter a garantia contratual, conforme art. 56 da Lei n? 8.666/1993, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela contratada, que sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria;

Autoriza que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

Autoriza a CONAB, nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela contratada e reter a garantia prestada a ser
executada conforme legislacdo que rege a matéria; e nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administragdo, reter os eventuais créditos existentes em favor da contratada decorrentes do

contrato.

Cidade/Estado, ........... o LR de 2019.
(Assinatura e carimbo do representante legal da empresa licitante)




ANEXO 11 DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N.2 21210.000227/2019-78
Contrato N2: [nimero do Contrato]

Area Demandante: Geréncia de Finangas e Administragdo

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL
DE  ABASTECIMENTO - CONAB E A  EMPRESA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA NAS DEPENDENCIAS DA
UNIDADE ARMAZENADORA DE PONTA GROSSA.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade
juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 12 do art. 173 da Constituicao Federal,
constituida nos termos do art. 19, inciso Il, da Lei n? 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA, regida pela Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n?
13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislagOes aplicaveis,
e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada aos 19 de dezembro de 2017,
publicada no DOU de 19/01/2018, Sec3o 1, retificado conforme publicagdo no DOU do dia 23 de janeiro de 2018,
Edicao 16, se¢ao 1, pagina 4, com sede em Brasilia-DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, CNPJ n?
26.461.699/0001-80, Inscri¢io Estadual n? 07.122.550-1, e a Superintendéncia Regional no Estado do Paranj,
localizada na Rua Maud, 1116, Curitiba/PR, inscrita no CNPJ/MF n.2 26.461.699/0052-20 representada por seu
Superintendente Regional , , brasileiro, casado, portadora da cédula de identidade n°. ,
inscrita no CPF n? e pela sua Gerente de Finangas e Administracdo, , brasileira,
solteira, portador da cédula de identidade n°. , inscrito no CPF n? , parte doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa , com sede na Rua , na cidade de , inscrita no
CNPJ/MF sob o N¢ , neste ato representada pelo seu procurador, , brasileiro, casado, representante
em licitacOes, portador da cédula de identidade n°. , inscrito no CPF sob o n? , parte doravante
denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2 21210.000227/2019-
78, referente ao Pregdo Eletrdnico n.204/2020, resolvem celebrar o presente Contrato de Contrato de prestacdo de
servicos de vigilancia patrimonial armada nas dependéncias da unidade armazenadora de Ponta Grossa, que se regera
pelo Edital e seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcrigdes,
pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, pela Lei n? 13.303, de 2016 e demais legislacGes pertinentes,
pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela respectiva modalidade de contratacdo e pelas cldusulas e
condi¢Ges a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para a prestacdo, de forma continua, dos
servicos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, inclusive sdbados, domingos e feriados, com
apoio tatico motorizado (motocicleta), a serem executados nas dependéncias da CONAB — Unidade
Armazenadora de Ponta Grossa, situada na Rod. BR-376, KM 510, CEP: 84.128-200, Ponta
Grossa/Parana., nos termo dos incisos | do artigo 129 e | do art. 133, ambos do RLC-CONAB, contemplando
a seguinte composicao:

CONAB — Unidade Armazenadora de Ponta Grossa/PR

Local do Qtde. de | Valor unitario

. Total Mensal | Total Anual
Servico Postos por posto

Lote | Unidade Tipo

Vigilancia Armada
12x36 Diurna com

Ponta apoio tatico
Grossa motorizado Rod. BR-376, 2 R 12.261,66
(Seg'éas"'l‘;’%-()))(7:°° KM 510, CEP:
1* — 84.128-200, R$53.639,08 | R$643.668,96
Vigilancia Armada Ponta
12x36 Noturna
Ponta com apoio tatico Grossa/PR 5 R$14.557.88

Grossa motorizado
(seg. adom.)
(19:00 as 7:00)

*Por se tratar de item Unico, ndo se aplica o teor da simula 247 do TCU.

a) 02 (dois) postos de Vigilancia Armada, 12 x 36 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, com apoio
tatico motorizado, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto;
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b) 02 (dois) postos de Vigilancia Armada, 12 x 36 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, com
apoio tatico motorizado, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto.

c) Apoio tatico motorizado por meio de 01 (uma) motocicleta modelo ‘trail’, conforme especificages
constantes no termo de referéncia.

As especificagdes dos servicos ora contratados encontram-se detalhadas no item 1 e 6, do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato serd de 1 (um) ano contados da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado até o limite de 05 (cinco) anos, desde que sejam observados os requisitos previstos no artigo 488
do RLC.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO

O regime de execugdo dos servigos, bem como os materiais, os utensilios, os equipamentos e as ferramentas
que serao utilizados na contratacdo em apreco observarao o disposto no termo de referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execu¢do do Contrato.

O recebimento provisério serd realizado pela fiscaliza¢cdo, conforme Termo de Referéncia.

Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo devera apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério e IMR, nos termos do item 6.8 do termo de
referéncia.

Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execu¢dao do Contrato,
o qual sera encaminhado ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos, sera realizado pelo
empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO
O valor do presente Termo de Contrato é de RS ( ), referente a contratagdo do objeto.
O valor mensal da contrata¢io é de RS ( ) perfazendo o valor total de RS ( ).

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢do do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacgdo.

O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerao dos
guantitativos de servigos efetivamente prestados e avaliagcdo do IMR.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

A Contratada deverd apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato,
prorrogaveis por igual periodo, comprovante de presta¢do de garantia correspondente a 5% (cinco por cento),
conforme parametros do Art. 439 do RLC, do valor anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses
do custo da folha de pagamento dos servicos contratados, conforme parametros do §42 do art. 439 do RLC,
mediante a opg¢do por uma das seguintes modalidades:

a) Caugdo em dinheiro;

b) Seguro-garantia; ou

c) Fianga bancaria.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndao adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, independentemente de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

c) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada;
d) Obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada.
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A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislacdao que rege a matéria.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,08% (oito
centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento).

O atraso superior a 63 (sessenta e trés) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por
descumprimento de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do artigo 569 do RLC ou realizar a reteng¢do dos
pagamentos futuros até o limite do valor devido a titulo de garantia, respeitando-se os procedimentos
estabelecidos neste item.

A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias,
apos o término da vigéncia do Contrato.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica no Banco do Brasil,
via GRU, com corre¢do monetdria.

No caso de prorrogacao da vigéncia do contrato ou readequacao do seu valor em decorréncia de repactuacao,
reequilibrio econémico-financeiro, acréscimos ou supressdes, a garantia deverd ser renovada ou ajustada a
nova situacdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

No caso de contratacdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente,
como forma de resguardar os interesses da Conab.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for
notificada.

A garantia somente serd liberada ante a comprovag¢dao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo e que ndo esteja respondendo por procedimento de autuagdo de multa e
apuracdo de responsabilidade civil, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Conab podera utilizar o valor da
garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovacgao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisoérias; ou
b) darealocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

c¢) Compensar valores pendentes em relacdo a multas ou indeniza¢des contratuais.
A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
Serd considerada extinta a garantia:

a) com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do Contrato;

b) com asua total utilizacdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 6.6; ou
c) com aexpira¢do do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.6.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa orcamentaria da execugdo deste Contrato correra a conta do PTRES 169113 — Fonte 0250022135 —
Natureza de Despesa 33.90.37.03 — PI VIGILANCIA..

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGA_C@ES DA CONTRATANTE
Sdo obrigagGes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condicGes estabelecidas no termo de referéncia e seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com
as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no curso da
execucdo dos servicos, para que seja reparado ou corrigido, nos termos do subitem 7.5.12 do termo de
referéncia;

e) Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
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necessidade de servico, formalmente justificada pela area para o qual o trabalho seja prestado, desde que
observado o limite da legislagdo trabalhista, e previamente autorizado pela fiscalizagdo;

f) rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia;

g) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagcbes da Contratada, através de empregado ou
comissdo especialmente designado;

h) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo de servi¢o, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos.

i) A Conab n3do respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda
que vinculados a execu¢do do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

j) Nao praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

j.1) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

j.2) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

j.3) promover ou aceitar o desvio de fungGes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagao a funcdo especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; e

j.4) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da Conab, especialmente
para efeito de concessao de didrias e passagens.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgdo do objeto e, ainda:

a) comprovar a implementagdo do Programa de Integridade, nos moldes do art. 603 e Anexo XXXIl do RLC, no
prazo de até 30 (trinta) meses apds a assinatura do contrato.

b) executar os servigcos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagéo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais,
utensilios, equipamentos e ferramentas necessarios, na qualidade e quantidades especificadas no Termo de
Referéncia e em sua proposta;

c) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a
27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

d) substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pela
Fiscalizacdo, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou dos materiais empregados;

e) manter o empregado nos horarios predeterminados pela Conab;

f) vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissao ou funcdo de confianga no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n2 7.203,
de 2010;

g) ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

h) atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execu¢do do
servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

i) Substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagdo ao substituido, nos
seguintes casos:

i.1) falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada sem prévia autorizagdo, no prazo



maximo de 2 (duas) hora, a contar da comunicacdo da auséncia;

i.2) gozo de férias e licengas;

i.3) solicitagdo da fiscalizagdo do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada;

i.4) automaticamente, apds 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de ocorréncias;
i.5) quando nao possuir a qualificagdo minima exigida; e

i.6) sempre que seus servicos e/ ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes a Conab,
devidamente justificado, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer
deles considerado inconveniente pelo representante da Conab.

j) Encaminhar a Conab, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de empregados que fruirdo férias no
periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los;

k) registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios alocados na Conab por
meio de sistema biométrico de Registro Eletronico de Ponto (REP), na forma disposta no § 22 do artigo 74 da
CLT, permitindo a fiscalizacdo da Conab o acesso aos respectivos dados.

k.1) Os empregados da CONTRATADA deverdo registrar no sistema indicado no item anterior, no minimo, os
horarios de inicio, de saida para almogo, retorno do almogo e término de sua jornada de trabalho, e, se for o
caso, os intervalos intrajornada. Além disso, o mencionado sistema deverd permitir aferir o cumprimento da
jornada de trabalho semanal e mensal de cada profissional.

k.2) A instalagdo do sistema de controle de frequéncia ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pelo
acompanhamento e pelo controle dos profissionais alocados na prestacdo dos servicos.

I) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da finalizagdo
dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

m) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

n) apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los
com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

n.1) Apresentar a Contratante, quando solicitado, comprovante de entrega de uniformes e EPIs aos vigilantes
para prestacdo dos servigos contratados.

o) fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

p) apresentar a Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab
para a execugdo do servico;

p.1) Entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

q) responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigages trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

g.1) ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formacédo de precos as disposicdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

r) atender as solicitagGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execu¢do do
servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

s) instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;

t) instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

u) relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servicos;
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v) ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

w) guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

x) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da
Conab.

y) manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigOes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

z) ndo beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢Bes previstas no § 52-C do art.
18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

aa) comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, §12, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

aa.l) Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar cépia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagdo de vedagdo.

ab) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizacdo do Contrato;
ac) Apresentar todas as documentagdes mencionadas no art. 551 do RLC, nos prazos ali estabelecidos;

ad) manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Conab, para representa-la na execuc¢édo do
contrato;

ae) instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das informacGes de seus
interesses junto aos drgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

ae.1) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissdo do Cartdo
Cidad3do expedido pela Caixa Econ6mica Federal - CEF para todos os empregados;

ae.2) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso de seus
empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de
verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas;

ae.3) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de recolhimento
sempre que solicitado pela fiscalizagdo;

af) autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;

af.1) Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Conab (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais
e FGTS decorrentes.

ag) fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacbes
previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

ag.1) A auséncia da documentac&o pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional
ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das
demais san¢Oes cabiveis.

ag.2) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no item acima, sem a



10.

10.1.

10.2.

11.

11.1.

12.

12.1.

13.

13.1.

regularizacdo da falta, a Conab poderd efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

ag.3) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Conab para acompanhar
0 pagamento das respectivas verbas.

ah) deter instala¢Oes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da
licitagdo;

ai) identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da Conab ou de outra empresa prestadora de servico.

aj) Fornecer linha telefénica moével e aparelho celular ao Vigilante em servigo, para que possa realizar ligagcdes
externas para fixo e moével em caso de necessaria urgéncia.

ak) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados quando em
servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o
exercicio da atividade de vigilancia em geral;

al) Poder3a aceitar, nas mesmas condicOes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

am) Nao divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidos em razdo do contrato, e ndo utilizar o nome da
Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizagdo prévia;

an) Ndo caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagao financeira sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

ao) Garantir a prestagdo dos servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de
emergéncia;

ap) Executar os servigcos nos novos enderegos, em caso de mudanca de sede das unidades administrativas do
CONTRATANTE, desde que localizadas na mesma regido metropolitana; no caso de mudanga de municipio fora
da regido, os servicos poderdo ser prestados por meio de negociagdo entre as partes;

Para a realizagdo do objeto da licitagcdo, a Contratada devera entregar declaragdo, na fase habilitatdria, de
que instalard escritério nos municipios ou regides metropolitanas abaixo discriminados, a ser comprovado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do Contrato, dispondo de capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a sele¢ao, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem
perda de informacgdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos da contratante ou da nova
empresa que continuard a execugao dos servicos;

CLAUSULA DECIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Art. 10
do RLC e no item 6.4.4 do Termo de Referéncia.

A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado
pela prestacdo do seu servico ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos
eventuais prejuizos causados a Companbhia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execu¢do do objeto deste Contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, as condi¢des de habilitacdo e qualificagbes exigidas na
licitagdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

O acompanhamento e a fiscalizacdo do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto no Termo de
Referéncia Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigGes a ele referentes se encontram definidos no
Termo de Referéncia Anexo | do Edital.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUAGAO

14.1. Sera admitida, por solicitagdo da Contratada, a repactuacdo dos precos dos servicos, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memoaria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na
forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

14.2. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuard a comprovacgao da variagdo dos custos dos servigos
contratados da seguinte forma:

14.2.1. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra: apresentacdo do novo acordo, dissidio
ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstracao
analitica da variacdo dos custos, por meio de planilha de custos.

14.2.2. Quando a repactuacdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formagdo de Precos que
comprove o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

14.2.2.1. Os pregos unitarios de cada material, equipamento, ferramenta e/ou utensilio, serdo
discriminados na proposta da licitante vencedora e permanecerao fixos e irreajustaveis por um periodo de
12 (doze) meses, quando entdo poderd ser promovida, a partir da solicitacio da CONTRATADA, a sua
correcio de acordo com a variacdo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, em conformidade com a legislacdo em vigor, tomando-se por
base o indice vigente no més de apresentacdo da proposta ou do orcamento a que essa se referir,
acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte formula:

Pr=P+(PxV)

Onde:
Pr = preco reajustado, ou preco novo;
P = preco atual (antes do reajuste);

V = variagdo percentual obtida na forma do subitem 14.2.2.2 desta clausula, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de precgo decorrente do reajuste.

14.2.2.2. Qualquer que seja a variagdo apurada nos termos do item anterior, o percentual de reajuste
maximo a ser aplicado sera aquele definido como centro da meta de inflagdo fixada — pelo Conselho
Monetario Nacional (CMN), nos termos do Decreto n° 3.088, de 21 de junho de 1999 — para o exercicio em
que tiverem inicios seus efeitos financeiros.

14.2.2.3 Na hipdétese em que os valores dos materiais/insumos estejam fixados, ou sejam inseridos
futuramente, no acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacdo da proposta, serdo observadas as regras de repactuagdo previstas neste item.

14.2.2.4. Na hipdtese de repactuacdo do contrato, é obrigatdério que a Contratada envie midia eletrénica
(Microsoft Excel-.xls / LibreOffice Calc-.ods) em modo editavel e meméria de célculo das planilhas de custo
e formacdo de pregos, as quais serdo utilizadas para balizar as repactuagdes contratuais.

14.2.3 A Conab poderad realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela Contratada.

14.2.4 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatéria por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo
ou convencao coletiva.

14.2.5 O aumento dos custos da mado de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva
devera ser integralmente repassado ao prego repactuado.

14.2.6 A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade

14.2.7 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucgdo do servigo.



14.2.7.1 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas,
a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

14.2.8 A repactuagdo nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo
do equilibrio econdmico dos servigos objeto do Termo de Referéncia.

14.2.9 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacao
da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite para
apresentacdo das propostas constante do Edital.

14.2.9.1 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

14.2.10 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de m3o de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogagdo, na data em que o contrato
completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do
encerramento do contrato.

14.2.10.1 Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro dos prazos acima
ocorrerd a preclusdo do direito a repactuagdo. (Acérddo n.2 1.828/2008 — TCU/Plendrio e IN SLTI n.°
02/2008).

14.2.10.2 As repactuagGes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

14.2.11. Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato tiver completado
12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, nova repactuacdo sé podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

14.2.11.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes
de mdo de obra;

14.2.11.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado.

14.2.12. Caso na data da prorrogacdo contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses,
24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a
contratada proceder aos calculos devidos, ficara resguardado o direito a futura repactua¢do, mediante
clausula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorrogacdo de vigéncia, ou
apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

14.3. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagOes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

14.3.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

14.3.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou

14.3.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convenc¢ao
coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacgdes futuras.

14.4. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

14.5. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de varia¢cdo dos custos.

14.6. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovac¢do da variagdo dos custos.
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14.7. As repactuagGes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. contratada, em caso de inadimplemento de suas obriga¢des, garantido o contraditério e ampla defesa
anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficard sujeita as seguintes san¢des previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de
2016:

a) adverténcia;

b) multa moratoria;

¢) multa compensatoria;

d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02
(dois) anos.

“n

15.2.  Assangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.

15.3. O licitante/adjudicatdrio que cometer qualquer das infracdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢des previstas neste item.

15.4. O contratado que cometer qualquer das infragbes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras
apuradas pela fiscalizacdo do contrato durante a sua execucao, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as sangbes previstas neste item.

15.5. A aplicacdo das penalidades previstas neste item realizar-se-4 no processo administrativo da contratacao
assegurado a ampla defesa e o contraditdrio a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.

15.6. A aplicacdo de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obriga¢do de corrigir as
irregularidades que deram origem a sangao.

15.7.  Dasangdo de adverténcia:

15.7.1. A sangdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar
prejuizo a Conab, suas instalagBes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

15.7.2. A aplicacdo da sancdo do subitem anterior importa na comunica¢do da adverténcia a contratada,
devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 15.5.

15.8. Da sangdo de multa:
15.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizacdo da documentagdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o
valor estimado para a licitagdo em questao;

b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC
devera ser aplicada multa correspondente a 10,% (dez por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatdrio, devera ser aplicada
multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor homologado para a licitagdo em questao;

d) multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual;

e) multa moratdria de 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na
execugao dos servigos até o limite de 15 (quinze) dias;

f) multa moratdéria de 0,03% (trés centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na
execugdo dos servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

f.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipdtese, inexecugdo parcial ou total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca;

g) multa compensatdria no percentual de 3% (trés por cento) sobre o valor anual do contrato, no caso de inexecugdo
parcial do contrato;

h) multa compensatoéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do
Contrato;



i) multa rescisdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral
do Contrato;

j) 0,1% a 0,35% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo.
Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

INFRACAO
DESCRICAO GRAU

a) Permitir sjtuggéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

b) Suspeqder ou interror_nper, sa.lvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e 04
por unidade de atendimento;

c) | Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03

d) | Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02

e) Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem anuéncia prévia do 03

CONTRATANTE, por empregado e por dia.

Para os itens a seguir, deixar de:

f) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por |01
dia.

g) | Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar da fiscalizacdo, por ocorréncia; 02

h) | Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nJo atenda as necessidades do servico, | 01
por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds 03
reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia;

j) |Indicar e manter durante a execuc¢do do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01

K) Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relacdo de obrigacdes da 01
CONTRATADA

TABELA 2

GRAU | CORRESPONDENCIA

1 0,10% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,15% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,20% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 0,25% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 0,35% ao dia sobre o valor mensal do contrato

k) multa compensatéria definida no Instrumento de Medigdo de Resultado IMR, Anexo VI do Termo de
Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

k.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestacdo do servico aferido ocorrerd a rescisdo
unilateral do contrato, conforme estabelecido no IMR.

15.8.2 As multas moratéria, compensatéria e rescisoria possuem fatos geradores distintos. Se forem
aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repeti¢do da sanc¢do (bis in idem).

15.8.3. A multa, aplicada apés regular processo administrativo, sera descontada da garantia do respectivo
contratado. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera
o contratado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

15.8.4. A aplicagdo da san¢do de multa devera ser registrada no SICAF.

15.9. Da sangdo de suspensdo:
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15.10.

16.
16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

15.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Conab em razdo de agdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas
instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacao legal.

15.9.2. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagio e impedimento de
contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e
registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o artigo 23 da Lei n° 12.846, de
2013.

15.9.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos
576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a san¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e
impedimento de contratar com a Conab.

15.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicdes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

Do cometimento de falta grave:

15.10.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicagdo da
penalidade de multa e da suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do art. 574 do RLC, aquele que:

15.10.1.1. nao promover o recolhimento das contribui¢Ges relativas ao FGTS e a Previdéncia
Social exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da
notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

15.10.1.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentacao
no dia fixado, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado
mediante justificativa acatada pela Conab;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

A inexecucdo total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecuc¢do parcial podera ensejar a sua
rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos Arts. 568 a 572 do RLC.

A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja
conveniéncia para a Conab; e

c) judicial, por determinacdo judicial.

16.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autoriza¢do escrita e fundamentada da autoridade
competente.

16.2.2. A rescisdo amigdvel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos
contratuais sem apuracdo de responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.

16.2.3.  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o
direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangées
previstas na Cldusula Décima Quinta e no Art. 574 do RLC:

a) assuncgdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execucdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até
o limite dos prejuizos causados a Conab.

A rescisdo deverd ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigdvel,
devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Unido.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Rela¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) IndenizagGes e multas.

Constituem motivo para rescisdo do Contrato:

a) O descumprimento de obriga¢des contratuais;
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b) A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, a quem nao
atenda as condi¢Ges de habilitacdo, ndo admitidas no Edital e no Contrato, e sem prévia autorizacdo da
Conab;

c) A fusdo, cisdo, incorporacdo, ou associacdo do contratado com outrem, ndo admitidas no instrumento
convocatdrio e no Contrato e sem previa autorizagao da Conab;

d) O desatendimento das determinacgGes regulares do Gestor ou Fiscal do Contrato;
e) O cometimento reiterado de faltas na execuc¢do contratual;

f) A dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

g) A decretacdo de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

h) A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada, desde que prejudique a
execucdo do Contrato;

i) RazOes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas no processo
administrativo;

j) A ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente comprovada, impeditiva da
execucdo do Contrato;

k) A ndo integralizacdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado;
I) A aplicagdo ao contratado de suspensdo do direito de licitar e contratar com a Conab;

m) O descumprimento da proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito)
anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos; e

n) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o cardter
competitivo de procedimento licitatério publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a realizacdo de
qualquer ato de procedimento licitatério publico; ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de
fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitagdo publica ou Contrato dela
decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica
ou celebrar Contrato Administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagGes ou prorroga¢des de Contratos celebrados com a Administragdo Publica, sem autorizagdo em lei,
no instrumento convocatdrio da licitagcdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ter manipulado
ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro dos Contratos celebrados com a Administracdao Publica; ter
dificultado atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de drgdos, entidades ou agentes publicos, ou ter
intervindo em sua atuacdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos érgdos de fiscalizacdo do
sistema financeiro nacional.

As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizacdo administrativa e judicial da pessoa
juridica, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas contratadas e dos
administradores ou gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei n?
12.846, de 2013.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

Ndo serd admitida a subcontratacdo, total ou parcial, do objeto licitatério, tendo vista tratar-se de item
determinado, de carater continuado, com fornecimento especifico e trato diferenciado pela legislacdao e RLC-
CONAB, confundindo-se com o préprio objeto, nos termos §42 do art. 7 do Decreto n2 8.538/2015.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

A MATRIZ DE RISCOS é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o
CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na execuc¢dao do
Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratacao.

A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados
ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo
de Referéncia.

A CONTRATADA nao é responsdvel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando
estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de
Referéncia.

A MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia constitui peca integrante deste Contrato,
independentemente de transcri¢do.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitagdes
e Contratos da Conab, vedando-se alteragdes que resultem em violagdo ao dever de licitar.

A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes
resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

Fica vedada a celebragcdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de
Riscos, como de responsabilidade da contratada.

A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro nas hipéteses excluidas de suas
responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam
mantidas as demais cldusulas e condi¢des do Contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDAGOES
E vedado 8 CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira;

b) interromper a execugdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
nos casos previstos em lei.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA VEDACAO AO NEPOTISMO

Conforme disposto no paragrafo unico do art. 12 do RLC e no artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, fica
vedada a contratagdo:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribuicdes
envolvam a atuagdo na area responsavel pela contratacao;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou
rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral
por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerca cargo em comissao
ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, cénjuge ou companheiro.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGAO

Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregdo Eletrénico
CONAB n.2 04/2020 e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de / / , ho que couber,
e demais documentos pertinentes, independente de transcricdo.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas no Regulamento de
LicitacOes e Contratos da Conab, na Lei n? 13.303, de 2016 e demais normas federais de licitagdes e contratos
administrativos aplicaveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as disposi¢ées contidas na Lei n?
8.078, de 1990 - Cadigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos Contratos.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

A publicacdo do extrato do presente Contrato deverd ser providenciada pela CONTRATANTE até o 52 (quinto)
dia util do més subsequente ao da sua assinatura no Diario Oficial da Unido, conforme disposto no artigo 480
do Regulamento de LicitacGes e Contratos da CONAB.



26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

26.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Sec¢do Judicidria do Parana em Ponta Grossa-PR, competente para
dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razao deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum
acordo.

26.2. Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma,
diante das testemunhas abaixo identificadas.

Curitiba-PR, [DIA] de [MES] de 2020

Pela Contratante: Pela Contratada:

Testemunha 1: Testemunha 2:




