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Companhia Nacional de Abastecimento

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB N2 05/2017

PROCESSO N.2 21200.001077/2016-96

A Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, mediante o Pregoeiro designado pela Portaria

PRESI n.2 386, de 11.07.2016, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horério e
local abaixo indicados fara realizar licitacio na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR
OFERTA, sob o regime de empreitada por prego global, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatdrio se dara na forma da Lei n.2 10.520/2002, do Decreto n.2 5.450/2005, da

Lei Complementar n.2 123/2006, e subsidiariamente, da Lei n.2 8.666/1993 e de outras normas aplicaveis
ao objeto deste certame, mediante as condi¢Bes estabelecidas neste edital.

2.
2.1

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 26 de Abril de 2017

HORARIO: 9:00h (horério de Brasilia/DF)

ENDEREGCO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
CODIGO UASG: 135100

DO OBJETO

A presente licitagdo tem como objeto a concessdao administrativa de uso oneroso de drea prépria do
edificio-sede da Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB destinada a explora¢do comercial,
por empresa do ramo pertinente, de servigos de preparo e fornecimento de refei¢des, lanches e
bebidas ndo alcodlicas aos empregados, prestadores de servicos, estagiarios e visitantes eventuais
da Companhia, conforme especificagdes discriminadas no Termo de Referéncia — Anexo |, deste
Edital.
1.1.1 Em caso de discordancia existente entre as especificagbes deste objeto descritas no
Catdlogo de Servigco — CATSER do Comprasnet e as especificagGes constantes deste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

DA PARTICIPACAO

Poderao participar deste Pregao os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e perante o sistema eletronico
provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (SLTI), por meio do sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

2.1.1 Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregdo deverdo
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto a SLTI, onde também
deverdao informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber
instrucdes detalhadas para sua correta utilizagao.

2.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.


http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
http://www.comprasgovernamentais.gov.br/

’> Processo |Ano | Folha | Rubrica
JJ Conab 1077 16

2.2

3.2

3.3

3.4

3.5

CONAB - CPL

Companhia Nacional de Abastecimento

Nao poderdo participar deste Pregao:

a) empresario suspenso de participar de licitagio e impedido de contratar com a CONAB,
durante o prazo da sancdo aplicada;

b) empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacao;

c) empresario impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da san¢ao aplicada;

d) sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

e) empresario cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste Pregao;

f)  empresario que se encontre em processo de dissolucdo, recuperagdo judicial, recuperagdo
extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporagao;

g) sociedades integrantes de um mesmo grupo econdémico, assim entendidas aquelas que
tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse econdbmico em comum;

h)  consdrcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao.

DA PROPOSTA DE PRECOS

O licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data
e horario marcados para abertura da sessdao, quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase
de recebimento de propostas.

Devera constar da proposta sobre o valor minimo da TAXA DE OCUPACAO MENSAL, o valor
correspondente ao resultado da seguinte fracdo: 1/pa%, onde “p.a%” equivale ao percentual de
acréscimo oferecido sobre o valor minimo mensal de taxa de ocupacao.

Para elucidar, segue exemplo: se o licitante A pretende ofertar acréscimo de 5% sobre o valor
minimo mensal de taxa de ocupacao, devera registrar no sistema o valor de 20,00, que corresponde
ao resultado da fracdo: 1/pa% (pa = 5%; ou seja, 1/5% = 20,00 ou ainda 1/0,05 = 20,00). Se o
licitante B quiser aumentar o percentual de acréscimo oferecido sobre o valor minimo mensal de
taxa de ocupagdo 5% para 10% devera registrar o valor de 10,00, que corresponde ao resultado da
fracdo 1/10% ou 1/0,10. Se, posteriormente, o licitante A quiser ofertar maior percentual de
acréscimo oferecido sobre o valor minimo mensal de taxa de ocupacdo de 5% para 15% devera
registrar o valor de 6,67, que corresponde ao resultado da fracdo 1/15% ou 1/0,15.
Assim, o lote serd arrematado para o licitante que registrar o menor valor no sistema
COMPRASGOVERNAMENTAIS, sendo que esse valor correspondera ao maior percentual de
acréscimo ofertado sobre a Taxa minima Mensal de Ocupacdo definido pela Administracdo e,
consequentemente, a maior taxa mensal de utilizacdo ofertada.
A simples participagdo neste certame implica:
a) aceitacdo de todas as condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia, Edital e
anexos;
b) que a licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e condi¢cdes para o
cumprimento das obrigacdes objeto desta licitacdo, de modo que a Conab ndo admitira
declaragdes posteriores de desconhecimentos de fatos, no todo ou em parte, que
dificultem ou impossibilitem a execuc¢do dos servigos ora licitados;
c) que nos pregos finais propostos para os servigos estdo inclusos todos os custos e
despesas com mao de obra, insumos, encargos trabalhistas e sociais, tributos e quaisquer
outras, ainda que explicitamente nao discriminadas neste Termo de Referéncia, Edital e
seus anexos, decorrentes de exigéncia legal ou das condicGes de gestdo do contrato a ser
assinado, além dos materiais consumiveis e a depreciagdo dos equipamentos e bens
duraveis;
d) que o prazo de validade da proposta é de pelo menos 60 (sessenta) dias contados da
data de abertura da sessdo publica, designada no predmbulo do Edital;
e) para o encaminhamento da proposta de precos objeto desta licitacdo sera exigido o
preenchimento eletrénico via COMPRASGOVERNAMENTAIS das seguintes declaracdes:
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e.1) Declaragdo de ciéncia do Edital e de cumprimento dos requisitos de habilitagdo;

e.2) Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente/impeditivo;

e.3) Declaragdo de que ndo emprega trabalhadores nas situagdes previstas no art. 79,

XXXII, da Constituicdo Federal (menor de idade);

e.4) Declaragdo de elaboragdo independente de proposta;

e.5) Declara¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte; (beneficiarios LC 123/06);

e.6) Declaragdo de ndo utilizagdo de trabalho degradante ou forgado.
A proposta ainda deve conter:
3.6.1 Especificagdo clara, completa e minuciosa dos servicos a serem executados, em
conformidade com o Termo de Referéncia.
3.6.2 Declaragao expressa de que no pre¢o cotado estdo inclusas todas as despesas, de qualquer
natureza, incidentes sobre os servigos a serem contratados.
3.6.3 Declaragdo expressa de que se responsabiliza pela execugdo do servico nos moldes
estabelecidos no Termo de Referéncia.
3.6.4 Os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, telefone/Fax, nimero do CNPJ/MF,
banco, agéncia, nUmero da conta-corrente e praga de pagamento.
O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletronico, que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do Edital.

O licitante devera declarar, em campo préprio do Sistema, sob pena de inabilitagdo, que ndo emprega

menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis

anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da proposta

ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as

sanc¢des previstas neste Edital.

As propostas ficardo disponiveis no sistema eletrénico.

3.10.1 Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificacdo da proposta, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

3.10.2  Até a abertura da sessdo, o licitante poderd retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

3.10.3  As propostas terdo validade minima de 90 (noventa) dias contados da data de abertura da
sessdo publica estabelecida no preambulo deste Edital.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocac¢do para assinatura do Contrato, ficam os

licitantes liberados dos compromissos assumidos.

No caso de empate, entre empresas nao classificadas como Microempresas - ME ou Empresas de

Pequeno Porte - EPP, far-se-a, obrigatoriamente, o desempate por sorteio, o qual se realizard em sessado

publica, apds a convocagao por parte do pregoeiro.

DA ABERTURA DA SESSAO

A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerda na data e na hora
indicadas no preambulo deste Edital, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregao,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer
mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E DA FORMULAGAO DOS LANCES

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente, aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo registrar lances exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horério de
registro e valor.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a abertura da sessao e
as regras de aceitacdo dos mesmos, contendo cada lance no maximo 02 (duas) casas decimais, relativas
a parte dos centavos, sob pena de exclusdo do lance.


http://www.comprasnet.gov.br/
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Os licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos ultimos por eles ofertados e

registrados pelo sistema.

Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.

Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, dos valores dos menores

lances registrados, vedada a identificacdo dos licitantes.

Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderd excluir, justificadamente, lance cujo valor seja

manifestamente inexequivel.

O encerramento da etapa de lances sera decidido pelo Pregoeiro, que informard, com

antecedéncia de 1 a 60 minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento

iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,

aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a fase de

lances.

Na fase competitiva do pregdo eletrénico, o intervalo entre lances enviados pelo mesmo licitante

nao podera ser inferior a 20 (vinte) segundos.

5.11.1 Os lances enviados em desacordo com o subitem anterior serdao descartados
automaticamente pelo sistema.

DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada por

microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa de

pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem
classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

6.1.1 a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd, no prazo
de 5 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automatica pelo sistema,
apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado,
situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatdrias e observado o valor estimado para
a contratacdo, serd adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

6.1.2 ndo sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocara os
licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situacdo descrita neste item,
na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

6.1.3 no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido neste item, o sistema fara um
sorteio eletrénico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o
encaminhamento da oferta final do desempate;

6.1.4 o convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaird do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar n.2 123/2006;

6.1.5 na hipdétese de ndo contratacdo nos termos previstos neste item, o procedimento
licitatério prossegue com os demais licitantes.

DA DESCONEXAO

Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletronico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do
Pregdo sera suspensa automaticamente e terd reinicio somente apds comunicacdo expressa aos
participantes no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.
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DA NEGOCIACAO

O Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratacao.

A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

DO JULGAMENTO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar deverd encaminhar a proposta de
preco adequada ao ultimo lance, em arquivo Unico, até 2 (duas) horas apds a solicitacio do
Pregoeiro, por meio da opgao “Enviar Anexo” no sistema Compras Governamentais, devendo
observar, para tanto, o disposto no item 9.2.4 deste Edital.

9.1.1 Os documentos remetidos por meio da op¢do “Enviar Anexo” do sistema Compras
Governamentais poderado ser solicitados em original ou por cdpia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

9.1.2 Os originais ou cépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados a
Comissdo Permanente de Licitagdes - CPL da CONAB, situada no Setor de Grandes Areas
Sul - SGAS, quadra 901, Conjunto “A”, lote 69, sala 41, CEP 70390-010, Brasilia-DF.

9.1.3 O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacao solicitada, sera
desclassificado e sujeitar-se-a as san¢Oes previstas neste Edital.

Para fins de julgamento, o Pregoeiro, pelo critério da menor oferta, examinara a proposta mais
bem classificada quanto a compatibilidade do preco ofertado com o valor de referéncia e a
compatibilidade da proposta com as especificagbes técnicas do objeto.

9.2.1 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
CONAB ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua
decisdo.

9.2.2 Ndo se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

9.2.3 Ndo se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,

incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalagdes de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade de remuneracao.

9.2.4 Como critério de aceitabilidade, nao serdao aceitas propostas com precos
manifestamente inexequiveis ou com valores unitarios e global divergentes da
composicao exemplificada no item 13 do Termo de Referéncia.
9.2.4.1 Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao venha a ter demonstrada sua

viabilidade por meio de documentacdo que comprove que 0s custos
envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de mercado do objeto deste
Pregdo.

DA HABILITACAO

A habilitacdo da licitante sera verificada por meio do SICAF e dos documentos complementares
elencados neste tdpico.

Para a habilitagdo, a licitante detentora da melhor oferta, deverda apresentar os seguintes
documentos complementares, observando-se, para tanto, a exceg¢ao prevista no item 10.3:

10.2.1 Relativos a Habilitagdo Juridica:

a) no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

b) ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado
de documento de elei¢ao de seus administradores;

b.1) os documentos de que trata a alinea anterior, deverdo estar acompanhados de
todas as alteragbes ou da consolidagao respectiva;
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inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou
agéncia;

inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e

No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro
de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971.

10.2.2 Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a)
b)

d)

e)

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa ou Positiva com
efeito de Negativa de Débitos de Tributos e ContribuicGes Federais, emitida pela
Secretaria da Receita Federal — SRF e Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido emitida
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN);

prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede
da licitante, na forma da lei; e

prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de
maio de 1943. ( Lei 12.440, de 8/7/2011).

10.2.2.1 As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverdo apresentar

toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacado da regularidade fiscal,

mesmo que esta apresente alguma restrigao.

10.2.2.1.1 Havendo alguma restricdo na comprovacdao da regularidade fiscal,
serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do(s) item(ns) do certame, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administracdo, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidoes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

10.2.2.1.2 A nao-regularizacdo da documenta¢do no prazo previsto no subitem
anterior implicara decadéncia do direito a contrata¢do, sem prejuizo
das sangOes previstas no item 17 deste Edital, sendo facultado a
Administragdao convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo de cada item, para assinatura do contrato ou revogar a
licitacdo.

10.2.3 Relativos a Qualificagao Econdmico - Financeira:

a)

b)

c)

certiddao negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacao

extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante;

a.l) a certiddo, referida na alinea anterior, que ndo estiver mencionando
explicitamente o prazo de validade, somente sera aceita com o prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da data de sua emissdo.

para as empresas ndo inscritas no SICAF, balanco patrimonial e demonstracdes

contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que

comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicido por
balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

a boa situacdo financeira da licitante sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral

(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 1 (um), resultantes da
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aplicagao das férmulas abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial
ou apurados mediante consulta “on line” no caso de empresas inscritas no SICAF:
Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante

LC=

Passivo Circulante
c.1) a licitante que apresentar indices econémicos iguais ou inferiores a 1 (um) em
qualguer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, devera
comprovar que possui patriménio liquido de no minimo 10% (dez por cento) do valor
total estimado do item, por meio de Balango Patrimonial e demonstra¢Ges contabeis
do ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios.

10.2.5 Relativo a Qualificagao Técnica:

a)

b)

c)

Registro como Pessoa Juridica, referente ao exercicio, dentro do prazo de validade,
expedido pelo Conselho Regional de Nutricdo do domicilio ou sede da licitante,
comprovando habilitacdo para o desempenho dos servicos objeto da presente
licitacdo, nos termos do paragrafo Unico do Art. 15 da Lei 6.583, de 20 de outubro de
1978.

Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel com
0 objeto desta licitacdo, mediante atestado(s) de capacidade técnica expedido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado(s) na entidade
competente (Conselho Regional de Nutricio — CRN) comprovando que a empresa
prestou ou vem prestando servicos similares ao objeto desta licitacdo, com relevancia,
preparo e fornecimento de, no minimo, 250 (duzentos e cinquenta) refei¢Ges, tipo
“self-service”.

Declaracdo de que mantera em seu quadro de empregados, durante o periodo de
vigéncia do contrato e a servico exclusivo deste, nutricionista devidamente
registrado(a) no Conselho Regional de Nutricionistas — CRN e detentor de atestado de
responsabilidade técnica relativo a elaboragao de cardapio e fiscalizagdo de preparo e
fornecimento de refeicGes em caracteristicas compativeis com as do objeto da
licitagdo.

Certificado de Registro no Cadastro do Programa de Alimenta¢do ao Trabalhador — PAT.
Credenciamento atualizado no Programa de Alimenta¢do do Trabalhador — PAT, do
Ministério do Trabalho e Emprego, que devera ser exibido sempre que solicitado pela
Conab, como fornecedor de alimentagdo coletiva.

10.2.6 Declaragdes a serem enviadas via sistema:

a)

b)

d)

declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos para a sua habilitagcdo neste certame;

declaragao de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIll do art. 72 da
Constituicdo Federal e no inciso XVIII do art. 78 da Lei n? 8.666/93, conforme o inciso
VI do art. 14 do Decreto n2 5.450/2005, ou seja, que ndo utiliza m3o-de-obra direta
ou indireta de menores;

declaracdo de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de
acordo com o art. 11 do Decreto n2 6.204/07, se for o caso; e

declaracao de elaboracdo independente de proposta, de acordo com o determinado
na IN 02/2009, de 16/09/2009, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacgdo
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do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, publicada no DOU do dia
17/09/20009.
A licitante jd regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ficara dispensada de apresentar os documentos relacionados
nos subitens 10.2.1 e 10.2.2, exceto a declaracdo constante na alinea “e” do subitem 10.2.2.
Em atendimento a determinagdao do Tribunal de Contas da Unido, constante do Acérdao n2
1.793/2011 do Plenario, também serdo realizadas as consultas abaixo elencadas quanto a
regularidade dos licitantes:
a) ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - (Ceis) do Portal da
Transparéncia;
b) ao Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa disponivel no Portal do CNJ; e
c) a composicao societdria das empresas no sistema SICAF, a fim de se certificar se
entre os sdcios ha servidores do proprio érgao contratante.
Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cdpia autenticada em cartério competente, ou por servidor da CONAB
mediante a apresentacdo dos originais, ou cdpia da publicacdo em érgao da imprensa oficial.
Serd inabilitada a licitante que deixar de apresentar, de acordo com o exigido, qualquer
documento solicitado, ou apresenta-lo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

DO RECURSO, DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGAGAO

Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo de 30 minutos, durante o qual qualquer licitante

podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencdo de

recurso.

11.1.1 A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto
ao licitante vencedor.

11.1.2 O Pregoeiro examinard a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a, em campo proprio do sistema.

11.1.3 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita deverad registrar as razées do recurso,
em campo préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo,
gue comecara a correr do término do prazo da recorrente.

11.1.4 Para efeito do disposto no § 52 do artigo 109 da Lei n® 8.666/1993, fica a vista dos autos
do Processo que cuida desta licitacdo franqueada aos interessados.

Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente.

O acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

O objeto deste Pregao sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso, hipdtese em

que a adjudica¢do cabera a autoridade competente para homologacao.

A homologacao deste Pregdo compete ao Diretor da DIAFI.

O objeto deste Pregdo sera adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

DO INSTRUMENTO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO CONTRATUAL

As obrigacGes decorrentes do Pregdo serdo formalizadas por meio de Contrato celebrado entre a
Conab e a Licitante vencedora, que observard os termos da Lei n.2 8.666/1993, e alteragdes
posteriores e demais normas pertinentes.

A Licitante vencedora sera convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, celebrar o termo de
Contrato.

Antes da assinatura do Contrato serd exigida a comprovacdo das condicdes de habilitacdo
consignadas no Termo de Referéncia e no Edital de Licitacdo, as quais deverao ser mantidas pela
Licitante durante a vigéncia contratual.

Se a Licitante vencedora nao fizer a comprovacao referida no item anterior, ou se recusar a assinar
o Contrato, sera convocada outra Licitante para celebra-lo, observada a ordem de classificacdao e
assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢Ges cabiveis.
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Antes da contratagdo serd feita consulta ao CADIN — Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados
do Setor Publico Federal, nos termos do Inciso Il do Art. 62 da Lei 10.522, de 19/07/2002, para
verificagdo da regularidade da contratada.

N3o sera cabivel a subcontratacao, por parte da Contratada, dos servigos especificados no Termo.

O acompanhamento e a fiscalizacdo dos aspectos administrativos inerentes ao contrato sera

exercida por empregados da Conab formalmente indicados, conforme dispde o Art. 67 da Lei n

8.666/93.

Serd um acompanhamento realizado em conjunto por 3 areas complementares — Geréncia de
Beneficios, Seguranga e Medicina do Trabalho — GEBEM (gestdo e administrativa contratual),
Geréncia de Apoio Administrativo - GERAD (admistrativa predial e infraestrutura) e Geréncia de
Parcerias Institucionais — GEPRI (higiene e nutricional), visando a qualidade do servigo prestado,
conforme Portaria especifica.

Compete a ambos nas respectivas areas de atuacgdo:

a) representar a Conab no trato com a empresa vencedora;

b) aprovar e observar se os cardapios estdo sendo cumpridos conforme o proposto, semanalmente;

c) aprovar as alteragGes dos cardapios/planilha de pregos conforme o prazo previsto (anual);

d) fiscalizar o atendimento das orienta¢Ges contidas nos documentos “Manual de Boas Praticas” e
“Procedimento Operacional Padrdo”, conforme a RDC 216/04, da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria — ANVISA, ou outra que venha substitui-lo. A empresa devera elaborar e apresentar o
Manual de Boas Praticas de Manipulagdo e Fabricacdo aplicado ao restaurante/lanchonete da
Conab em até 90 (noventa) dias corridos do inicio do contrato. Também sera exigido, no mesmo
prazo acima, a Ficha Técnica de Preparo (FTP) das refei¢des, instrumento gerencial de apoio
operacional que auxilia a prever o rendimento final dos alimentos, evita desperdicios e estima
custos, além de padronizar o processo de producdo das refeicGes e otimizar o trabalho dos
profissionais envolvidos;

e) fiscalizar o cumprimento dos horarios fixados no presente Termo de Referéncia;

f) exigir a limpeza da area fisica, equipamentos e utensilios utilizados na execu¢do dos servicos;

g) verificar a quantidade e a qualificacdo dos funcionarios da empresa;

h) sugerir a Conab a aplicacdo de penalidades;

i) realizar vistorias periddicas (check list) para exame das condicdes de conservacdo das instalacGes
e da conservagdo e funcionamentos dos equipamentos, mobilidrio, aparelhos e instrumentos
disponibilizados pela Conab;

j) verificar se o lixo gerado estd sendo tratado de forma correta;

k) disponibilizar Check List (Anexo VI e VII do Termo de Referéncia) para que sejam anotadas
quaisquer falhas detectadas mediante vistorias realizadas;

I) disponibilizar, aos usuarios do Restaurante e Lanchonete, Livro de Registro de Reclamacgdes,

Criticas e SugestGes, a ser checado diariamente, que conterd, subsequentemente aos registros,

resposta/satisfacdo/solucdo sugerida pelo Nutricionista da empresa ou pelo Responsével pelo

estabelecimento;

realizar Pesquisa de Satisfacdo e Avaliacdo da Execugdo do Contrato, para apurar o grau de

satisfacdo relativo aos servicos prestados e refeicbes servidas que podera ter como base a

motivacdo ao elogio, a rescisdao ou penalidades do contrato, a critério da Conab;

m.1) a pesquisa de satisfacdo sera realizada, pelo menos uma vez anualmente, em datas nao
conhecidas previamente pela empresa;

m.2) a pesquisa sera coordenada pela GEBEM, juntamente com os fiscais e substitutos
designados, que devera fazer a apresentacdo do relatdrio para conhecimento da empresa
no que ela possa melhorar;

a) a Conab reserva-se o direito de, por meio de seu fiscal de contrato formalmente
indicado, tratar diretamente com o nutricionista contratado pela empresa vencedora
guestdes relativas a elaborac¢do dos cardapios, qualidade dos produtos “in natura” e
manipulados, apresentacdo dos pratos, higiene das instalacdes e equipamentos,
dentre outros aspectos pertinentes a todos os servigos prestados;

b) a contratacdo e a demissdo do(a) nutricionista e do(a) gerente devera ser previamente
comunicada a Conab por meio de comunicag¢do formal.

9
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DA GARANTIA E VIGENCIA CONTRATUAL

Atendendo ao Art. 56, § 20 da Lei no. 8.666/93, a empresa devera recolher, em até 30 (trinta) dias

corridos apds a assinatura do contrato (e eventuais aditivos), em nome da Conab, a garantia

equivalente a 5% (cinco por cento) do valor da taxa mensal de ocupagdo (multiplicado por doze

meses), acrescido o valor dos bens patrimoniais da Conab, conforme disposto na lei 8.666/93,

Art.56, § 52.

A garantia podera ser prestada por uma das seguintes modalidades, conforme Art. 56, § 1o da Lei

no. 8.666/93:

a) caucdo em dinheiro ou em Titulos da divida publica, que deverdo ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda, na forma do art. 56, § 1o, Inc. |, da Lei 8.666/93 (reda¢do dada
pela Lei n2 11.079, de 2004);

b) seguro-garantia;

c¢) fianga bancaria.

A garantia deverd cobrir todo o periodo de vigéncia contratual e mais 3 (trés) meses apds o término
do contrato e ndo poderd conter cldusula que elida a cobertura no caso de quaisquer san¢des de
efeito pecuniario que, eventualmente, venham a ser aplicadas a empresa.

Em caso de caucdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado, obrigatoriamente, em instituicdo
financeira oficial, credenciada pela Conab, em conta remunerada que poderd ser movimentada
somente por ordem da Conab.

Quando a garantia for prestada sob forma de fianca bancaria, ou seguro garantia, ndo podendo

conter qualquer restricdo de cobertura, além de conter declaracdo expressa de renuncia do fiador

aos beneficios do Art. 827 do Cddigo Civil Brasileiro, assim como conter cldusula de prorrogacao

automatica, até que a Conab confirme o cumprimento integral das obrigacGes da empresa, apds o

fim do Contrato.

A garantia prestada por meio de seguro bancario e/ou fianca bancaria devera indicar o nimero do

Contrato firmado com a Conab, o inicio e fim de sua validade, o valor da cobertura, o nome do

segurado/afiancado e do beneficiario (Conab).

A garantia devera ser entregue a Conab até 30 (trinta) dias corridos.

No caso de eventual procedimento de aplicacdo de sancdo a empresa, e consequentemente,

utilizacdo pela Conab da garantia depositada, o prazo de notificacdo a instituicdo garantidora tera

como termo inicial o primeiro dia util subsequente ao transito em julgado da decisdo administrativa.

No caso da utilizagcdo da garantia pela Conab, em fung¢do de quaisquer penalidades aplicadas, a

empresa devera fazer a respectiva reposi¢do, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar

da data em que for utilizada.

13.10. A ndo apresentagao da garantia no prazo fixado ou sua apresentacdo em desacordo com o Edital

ensejara a aplicacdo das sanc¢des cabiveis.

13.11. Na ocorréncia de alteragdo no valor do Contrato e/ou de prorroga¢do de sua vigéncia a empresa

deverd, na ocasido da celebracdo do termo aditivo, providenciar a devida adequacdo da garantia
prestada, tomando-se por base o valor atualizado do Contrato.

13.12. O prazo da concessdo objeto da licitacdo terad duracdo inicial de 12 (doze) meses, contados da data

14.
141
14.2

14.3
14.4
14.5

da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, apds avaliacdo
da qualidade dos servicos prestados e dos precos praticados no mercado, limitados a 60 (sessenta)
meses, conforme Art. 57, Inciso |l da lei 8.666/93 e suas alteracdes, mediante manifestacdo
expressa das partes.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

Garantir o fornecimento de dgua e luz necessérios ao expediente do restaurante / lanchonete.
Permitir a Contratada instalar uma linha telefnica, de sua propriedade, para atendimento das
demandas internas e suas comunicagdes externas.

Acompanhar e fiscalizar os servigos prestados pela Contratada.

Receber todas as documentagdes exigidas no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.

Gerar a Guia de Recolhimento da Unido — GRU para o pagamento da Taxa Mensal de Ocupacao.

10
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Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

Permitir, durante a vigéncia do Contrato, o acesso dos representantes, funciondrios ou prepostos
daContratada as dependéncias da Conab, desde que devidamente identificados.

Assegurar-se da boa prestacdo e do bom desempenho dos servigos.

Designar Gestor e Agente de Fiscalizacdo para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Cumprir e fazer cumprir, independente de transcri¢cdo, o Cédigo de Defesa do Consumidor (CDC), as
Resolugdes CNNPA n2 33/77, RDC ANVISA n° 216/04 e CFN n2 380/05, além de outras normas e
regulamentos pertinentes que vierem a ser instituidos.

Eventuais diferencas entre o estabelecido pela legislagdo, normas e regulamentos vigentes e o
disposto neste instrumento prevalecerd a primeira.

Atender no sistema “Self-service” cobrando a quilo e, “Executivo” e Lanchonete cobrando a preco de
tabela.

As refei¢Oes servidas no sistema “Self-service” serdao pesadas individualmente em balancga eletrénica
de propriedade da empresa vencedora, descontando-se previamente o peso do prato (tara),
mediante ajuste na balanca de pesagem.

Devera utilizar pratos com peso uniforme. O peso dos pratos devera ser conferido regularmente e
afixado em local de facil visualizacdo pelos usudrios.

Atender no sistema “Executivo” servindo, diariamente, no minimo duas opg¢des de prato especial
seguindo as sugestdes constantes do Anexo Il do Termo de Referéncia.

Praticar na Lanchonete os precos estabelecidos na “Planilha de Precos”, constante no Anexo Il do
Termo de Referéncia.

15.8. Quanto aos empregados, a empresa devera:

a) manter em seu quadro de pessoal, prestando servigos exclusivamente ao restaurante/lanchonete,
nutricionista com registro no Conselho Regional de Nutricionista — CRN, a quem caberd, dentre
outras responsabilidades correlatas, as atribuicdes de que trata a Lei n? 8.234/91, que
regulamentou a profissdo de nutricionista, a Resolugdo CNNPA n® 33, de 09/11/77, que
estabelece os principios gerais de higiene a serem observados na obtencdo, manipulacdo,
armazenagem, transporte e distribuicdo de alimentos, a Resolu¢do RDC ANVISA n° 216/2004, que
dispGe sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigcos de Alimentagdo, e a Resoluc¢do
CFN n2 380/2005, que dispde sobre definicdes das areas de atuacdo do nutricionista e suas
atribuicGes;

b) ter uma Geréncia exercida por um ou mais sdcios ou funcionario devidamente registrados,
credenciados perante a Conab, que comprovem experiéncia anterior no ramo de restaurantes e
lanchonetes de porte igual ou superior. A apresentagdo do curriculo do gerente deve ser entregue
na GEBEM até 5 (cinco) dias apds a contratagao;

¢) manter no estabelecimento funcionarios habilitados e em quantidade necessaria para o bom
atendimento dos usuarios, sem interrupgdes, seja por motivo de férias, licenga, falta ao servico,
demissdo ou por qualquer outro motivo, devendo acatar sugestdo da Conab quando esta
constatar que o nimero de pessoal e a capacitacdo destes estiver insuficiente;

d) apresentar até 15 (quinze) dias corridos, apds a assinatura do contrato, relagdo nominal com a
respectiva identificacdo e qualificacdo (curriculo) dos funcionarios que executardo os servicos e o
horario de trabalho de cada um;

e) notificar a Conab, em até 3 (trés) dias Uteis a contar da ocorréncia, a substituicdo, exclusdo ou
inclusdo de funcionarios. Exclui-se desta exigéncia a contratacdo e a substituicdo do nutricionista e
do gerente, que deverd ser comunicada previamente a GEBEM.

f) manter disciplina nos locais de servico, substituindo no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos
apOs solicitacido da Conab o empregado ou preposto cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento é considerado inadequado, inconveniente ou insatisfatorio ao interesse e a
prestacdo dos servicos, impedindo que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar seja mantida
ou retorne as instala¢des da Conab;

11
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responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados a Conab e/ou a seus empregados,
prestadores de servigcos, estagiarios e visitantes em decorréncia de acdo ou omissdo da propria,
de seus funciondrios ou prepostos;
responsabilizar-se pelos 6nus ou encargo decorrente da explora¢do dos servicos de restaurante e
lanchonete; por 6nus decorrentes da prestacdo dos servicos, inclusive encargos sociais,
trabalhistas e eventuais acées civis ou criminais relacionadas com o objeto do contrato;
responsabilizar-se pelos acidentes de trabalho que possam ser vitima a mao-de-obra fornecida,
durante os periodos que estiverem desempenhando os servicos decorrentes do contrato, bem
como por todo e qualquer dano que seus funcionarios ou equipamentos venham a causar as
instalacdes da Conab;
responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados aos usuarios da lanchonete e
restaurante em decorréncia de agao ou omissdo da empresa, de seus funcionarios ou prepostos;
apresentar a GEBEM, até 5 (cinco) dias Uteis apds a contrata¢do, copia da carteira de trabalho de
seus funciondrios devidamente assinadas. Mensalmente, os comprovantes de pagamento de
salario, beneficios e encargos e anualmente (quando o funciondrio for admitido, ao completar
cada ano trabalhado e o demissional) os Atestados de Saude Ocupacional — ASO;
cuidar para que seus funciondrios se apresentem no restaurante/lanchonete devidamente
identificados por crachas com fotografias recentes e usando vestudrios condizentes e adequados
com a fung¢do que exercem, como calga, camisa, avental, gorro, touca, luvas, mascaras e calcados,
conservados e em correta condigdo de higiene e segurang¢a, conforme normas estabelecidas pelos
drgdos competentes, que deverdo ser imediatamente substituidos se forem considerados fora
destas condig¢des pela Conab;

I.1 aqueles que trabalham nas dreas de pré-preparo, preparo e coc¢do na cozinha e na lanchonete
deverdo usar uniformes de cor branca, luva, touca, mascara, avental e calcado apropriado,
podendo nos demais setores serem adotadas outras cores, porém sempre em tons claros;

.2 os que exercem atividades de higienizacdo das instalacbes deverao utilizar uniformes
apropriados, diferentes daqueles utilizados na manipulacdo de alimentos;

I.3 o uso de luva, touca, mdscara e avental é obrigatdrio durante todo o processo de manipulacao
de alimentos e durante a limpeza das dependéncias do restaurante/lanchonete, inclusive as
sanitarias;

I.4 a troca de luvas para manuseio de alimentos devera ser feita sempre que houver mudanga de
alimento e, em especial, quando deixar de preparar ou manipular carnes e alimentos crus,
passando a manipular carne e alimentos cozidos, ou quando houver contaminagao da luva, ou
entdo quando houver alguma avaria, como, por exemplo, rasgar. Com relacdo ao uso de
mascara, ela deve ser usada sempre que se manusear alimentos. A substituicdo devera ser
feita, seguindo a legislacdo e as normas especificas;

m) os uniformes dos funciondrios deverdo ser substituidos a cada 06 (seis) meses ou a qualquer

tempo, sempre que ndo atenderem as condi¢cdes minimas de apresentacao.

n) fornecer e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de protecdo individual (EPIs) exigidos pela

legislagdao e normas vigentes;

0) comprovar perante a Conab a condicdo de saude dos funciondrios por meio do ASO antes de

iniciarem suas atividades;

0.1) os funcionarios deverdo se submeter a reavaliagdo anual de saude, inclusive coprocultura de
fezes, copro parasitolégico de fezes, hemograma completo e outros que a drea médica da
Conab decidir como necessario;

0.2) considera-se apto para o trabalho na area de alimentos o funcionario que ndo seja portador
de doencas infecciosas ou parasitdrias;

0.3) ndo é permitida a manipulacdo de alimentos por funciondrios que apresentem feridas,
lesdes, cortes nas maos e bragos, gastrenterites agudas ou crénicas, bem como aqueles que
estiverem acometidos de faringites, infeccdes pulmonares ou portando algum tipo de
patologia transmissivel por contato direto com o alimento.
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15.9. Quanto ao preparo das refei¢des e lanches, a empresa devera:

a) preparar e servir os lanches e as refeicdes nas proprias instalacdes do restaurante / lanchonete,
sob orientacdo e supervisdo de nutricionista. Responsavel, também, pela supervisdo de todas as
atividades do estabelecimento;

b) oferecer aos usudrios alimentos preparados dentro dos padrdes higiénico-sanitarios exigidos e
necessarios na pratica dos servicos de alimentagdo (inclusive no que se refere ao controle de
temperatura dos alimentos quentes e frios), sendo expressamente proibida a venda de bebidas
alcodlicas e produtos fumageiros nas dependéncias da Conab;

c) servir alimentos preparados somente em cada expediente. Os alimentos preparados e ndo
servidos deverdo ser retirados do local até o final de cada expediente. Dispensa-se o cumprimento
desta exigéncia quanto aos alimentos preparados e mantidos sob refrigeracdo ou congelados
(desde que ndo dispostos anteriormente nas rampas de distribuicdo), dentro do prazo de
validade. O prazo de validade devera estar fixado e visivel na embalagem destes produtos;

d) utilizar, preferencialmente, temperos e aromatizantes comuns, evitando-se 0s excessos,
ressalvando-se os casos de pratos tipicos. Sera vedado o emprego de qualquer aditivo para
facilitar o cozimento ou alterar a textura ou paladar dos alimentos;

e) proteger os alimentos pelas tampas das préprias panelas/cubas ou por filme de pvc, e manté-los
aquecidos ou sobre refrigeracao, conforme o caso, na medida em que forem sendo preparados,
enquanto aguardam a hora de serem servidos;

f) fixar em local de destaque, visivel a todos os usudrios, quadro (s) de acrilico medindo 420 mm por
297 mm contendo, em fonte 28, informagdes sobre o cardapio a ser seguido durante a semana
pelo restaurante e lanchonete. Na rampa de distribuicdo, ao lado de cada preparacdo, deverd
constar informacdo sobre a presenca de gliten, lactose e pimenta, além do valor médio calérico
para cada por¢ao de 100g;

g) toda alteragdo no cardapio submeter a apreciacdo da Conab com, no minimo, 1 (um) dia de
antecedéncia;

h) quando constatada a insatisfacdo dos usuarios com relacdo a determinados alimentos, apresentar
a Conab carddpios alternativos;

i) refazer ou substituir, em parte ou no todo, refeicdes ou lanches impugnados fundamentadamente
pela Conab;

j) disponibilizar os alimentos constantes do cardapio didrio durante todo o hordrio de atendimento;

k) repor as preparacOes expostas para consumo antes de seu término, de modo que nunca fique
recipiente vazio e que o carddpio minimo seja sempre obedecido. A reposi¢cdo sera por meio de
troca das cubas por outras jd preparadas e organizadas na cozinha. Ndo sera permitida a
reposicdo dos alimentos diretamente nas cubas do balcdo;

I) manter, por 72 (setenta e duas) horas, amostra de refeicdes e lanches servidos, guardados em
recipiente e local apropriado conforme determinacdo da Vigilancia Sanitaria do Distrito Federal.
Estas amostras deverdo ser encaminhadas para anélise em caso de intoxicagdo/infec¢do alimentar
coletiva, ocasionada pelos alimentos servidos no restaurante / lanchonete. Em caso de analise
positiva, sera de exclusiva responsabilidade da empresa vencedora o tratamento de salde aos
usuarios acometidos por doencas transmitidas por alimentos produzidos pelo estabelecimento;

m) arcar com o custo das andlises microbioldgicas efetuadas nas amostras, sempre que for detectada
qualquer tipo de irregularidade nos produtos disponibilizados.

15.10 Do Descarte do lixo e dleo de cozinha, a empresa devera:

a) separar o lixo resultante de suas atividades, em organico e seco, acondicionando-os em sacos
pldsticos apropriados, conforme legislacdo e normas vigentes;
al) para o lixo seco observar a rota da coleta seletiva implantada pelo GDF e as normas técnicas

de higiene e a legislacdo ambiental pertinente. Quanto ao descarte deste material se dara
conforme os dias estabelecidos pelo Servico de Limpeza Urbana de Brasilia — SLU;

b) disponibilizar, no minimo, 2 (dois) contéineres com tampa para a deposicdo de lixo organico e
seco, contendo identificacdo da empresa;

c) retirar diariamente, tantas vezes quanto for necessario, o lixo resultante de suas atividades;
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utilizar carrinhos com tampa e demais equipamentos e materiais necessdrios para transporte do
lixo, fazendo a manutencao ou a substituicdo destes sempre que necessario ou por solicitacdao da
Conab;

e) proceder a separacdo, o armazenamento e o descarte do éleo usado, de origem animal, vegetal ou

mineral, de forma ambientalmente correta, seguindo as normas e a legislacdo vigente. O
armazenamento devera ser realizado em recipientes de pldstico, sendo expressamente proibido o
descarte na rede de esgoto.

15.11 Da Higienizag¢do do Espaco, a empresa devera:
a) manter todas as areas do restaurante e lanchonete, os equipamentos, os utensilios, pisos, vidros,

b)

c)

d)

f)
g)

h)

paredes, mesas etc, no mais rigoroso padrdao de higiene, limpeza e organizacdo, com o

fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios a sua execugao, devendo o saldo

de refei¢bes, a cozinha e a lanchonete serem higienizados diariamente, sempre que necessario, e

obrigatoriamente ao final do expediente. As mesas e cadeiras serdo limpas sistematicamente

durante o seu funcionamento;

instalar recipiente com sabonete liquido ou similar na cozinha, nos sanitarios e na pia do salao,

gue ndo tenha efeito residual, de facil aplicacdo, especifico para cozinha industrial, para assepsia

das maos de seus funcionarios e usuarios;

disponibilizar porta-papel-toalha com toalhas descartaveis de papel branco n3o reciclado préprias

para secagem de mados para os funciondrios e usudrios, na cozinha, nos sanitarios e na pia do

saldo;

disponibilizar dispensers com alcool em gel a 70% para sanitizagdo das maos de seus funcionarios

e usuarios nos locais designados pela Conab;

utilizar somente produtos de limpeza biodegradaveis, especificos para cozinhas industriais, que

disponham de registro concedido por drgdo regulador, sendo vedado o uso de materiais de

preparo caseiro ou artesanal;

efetuar a lavagem de roupas (toalhas, uniformes e etc.) fora das dependéncias da Conab;

limpar até a completa remocdo de toda a gordura acumulada, mensalmente, os filtros dos

terminais do sistema de exaustdo;

mensalmente, ou sempre que necessario, realizar desinsetizacdo e desratizacdo de todas as

instalacBes sob concess3o. E obrigatério que a empresa contratada seja especializada no ramo e

realize o servico de acordo com as normas preconizadas pelos 6rgdos federal e distrital de

fiscalizagdo. O servico deverd ser contratado sem 6nus para a Conab. A dedetizagdo e a

desratizacdo deverdao ser feitas sempre ao final do expediente da sexta-feira ou véspera de

feriados prolongados;

h.1) O certificado emitido pela empresa que realizou o servigo devera ser apresentado a Conab do
termo de concessdo 48 horas ap6s a realizagdo do servigo, inclusive declara¢do de reforgo.

15.12 Dos Mdveis e utensilios a serem fornecidos, a empresa devera:
a) fornecer todos o mobilidrio, equipamentos e utensilios necessarios a execuc¢ao dos servigos da

lanchonete e restaurante;

b) antes do inicio das atividades a empresa submetera a aprovacao da Conab amostras dos materiais

e utensilios a serem utilizados:

) talheres de aco inoxiddvel de superficie lisa e sem material que retenha residuos, odores
e/ou sabores, inclusive para retirar as preparacdes de caldeirdes, panelas e cubas de
distribuicdo;

) pratos brancos de louga (ceramica ou porcelanato) e peso uniforme, de boa qualidade;

IlI)  copos e xicaras de boa qualidade e tamanhos uniforme;

IV)  paliteiros e galheteiros de aco inoxidavel;

V) toalhas de mesa no padrao liso e de boa qualidade;

VI)  guardanapos de papel lisos, ndo reciclados, ndo sedosos, medindo 24x24 cm; N3o serd
permitido o uso de pratos, xicaras e talheres de pldasticos, salvo os descartdveis
exclusivamente para sobremesa. Também ndo sera permitido o uso de loucas e copos
danificados;

VIl) Os talheres dos usuarios deverdo estar acondicionados em sacos de papel apropriado,
acompanhados de 01 (um) guardanapo de papel de 24 x 24 cm;

14



’> Processo | Ano | Folha | Rubrica
JJ Conab 1077 16

CONAB - CPL

Companhia Nacional de Abastecimento

c) manter as mesas e cadeiras em quantidades suficientes ao atendimento dos usudrios, repondo

sempre as que forem sendo danificadas. Estas serdo descartadas, conforme legislacdo aplicada,
sendo proibido o seu descarte em dreas da Conab;

d) manter higienizadas e cobertas todas as mesas por toalhas em tecido branco. Sobre esta toalha

devera ser colocado uma outra, sobreposta, em tecido ou papel manteiga ou em outro material
previamente aprovado pela Conab. A substituicdo, obrigatoriamente, devera ser realizada
diariamente ou sempre que houver necessidade, mesmo que a troca seja necessaria inumeras
vezes em um mesmo dia;

e) manter, exclusivamente em ponto especifico do restaurante, preferencialmente ao lado da

balanca eletrénica, bem como no balcdo principal da lanchonete, recipiente contendo sachés
individuais e de uso Unico como palito, sal, acucar, adogante dietético, catchup, mostarda,
maionese, pimenta e azeite de oliva, bem como canudos para sucos e refrigerantes embalados
individualmente.

15.13 Dos Equipamentos e das Instalagées, a empresa devera:
a) disponibilizar todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos e a melhor

b)
c)

d)

e)

f)

forma de atendimento aos usudrios do restaurante e lanchonete. Antes do inicio da presta¢do dos
servigcos a empresa se obriga apresentar a Conab a relacdo dos materiais e equipamentos a serem
instalados;

se responsabilizar pela empresa a instalacdo e a operacao de equipamentos de pesagem e
magquinas registradoras, aferidos pelo 6rgdo competente;

instalar as balancas eletronicas digitais, em numero suficiente, para atender o restaurante e a
lanchonete;

utilizar maquinas registradoras nas operacées dos caixas para emissao de nota ou cupom fiscal.
Estes equipamentos estardo disponiveis até 15 (quinze) dias corridos apds a assinatura do
contrato;

manter o imodvel da Conab nas mesmas condi¢cbes que o recebeu, abstendo-se de efetuar
qualquer adaptacdo ou modificacdo, inclusive melhoria Gtil ou necessaria, sem o consentimento
prévio e expresso da Conab;

modificar ou melhorar o imdvel, sem a anuéncia da Conab, ndo passara a fazer parte integrante
do mesmo, vedada a sua retirada, antes, durante ou depois da rescisdo do termo;

g) é vedada a empresa pedir ou exigir indenizagao por qualquer melhoria introduzida no imdvel,

h)

j)

k)

mesmo com a anuéncia prévia da Conab;

é igualmente vedado instalar novos equipamentos elétricos sem a comprovagao de capacidade da
rede elétrica e autorizacdo prévia da Conab;

retirar qualquer moével, equipamento ou utensilio de propriedade da Conab somente com
autorizacdo expressa desta;

permitir vistoria das instalagGes e nos servicos, quando a Conab julgar conveniente. Verificada
qualquer irregularidade, a empresa tera o prazo de 5 (cinco) dias corridos para a corregao.
Expirado este prazo a Conab podera aplicar as penalidades estabelecidas em contrato;

ser responsavel pelo reparo de qualquer bem constante do inventario ou de instalagdes que for
avariado ou extraviado pelo seu pessoal, ou pela reposicao, se for o caso, a critério da Conab;
comunicar imediatamente, por escrito, sempre que ocorrer quebra ou defeito nos equipamentos
instalados nas dependéncias de prestacdo de servigos;

m) realizar a manuteng¢do dos equipamentos e instalagdes por firmas especializadas e autorizadas,

n)

o)

sem qualquer 6nus para a Conab;

é obrigada a colocar os equipamentos, imprescindiveis ao atendimento do publico, em perfeito
estado de funcionamento no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, contado da detec¢édo do
defeito com os servigos de manutengdo que compreendem os reparos e substituices de pecas.
Para equipamentos que ndo estejam relacionados diretamente ao atendimento do publico, o
reparo deverad ser realizado no maximo de 5 (cinco) dias corridos, contado da detec¢do do defeito;
n.1 no caso do reparo ndo poder ser efetuado no prazo estipulado, este devera ser comunicado a

SUPAD/GERAD e a GEBEM, visando a justificativa de tal fato;

comprometer-se a indenizar os danos causados a Conab e a seus bens. Caso a empresa ndo pague
tal indeniza¢do, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos apds ser exigida, respondersd,
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independentemente da responsabilidade civil e penal, pelos danos que vier a causar aos
empregados da Conab e a terceiros;

p) manter o restaurante permanentemente dotado de adequada aparelhagem ou equipamentos de
prevencdo e extincdo de incéndios e sinistros, mantendo igualmente o seu pessoal instruido
guanto ao emprego eficaz desses equipamentos;

q) ser responsavel pela manutencdao da infraestrutura do prédio, a dizer: instalacdes elétricas,
hidraulicas e estrutural (civil)

15.14 Acatar a fiscalizacdo da Contratante levada a efeito por pessoa devidamente designada para tal fim, e
cujas solicitagbes deverdo ser atendidas imediatamente, comunicando-a de quaisquer
irregularidades detectadas durante a execuc¢do dos servicos.

15.15 Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a Companhia
Nacional de Abastecimento ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

15.16 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades objeto do
Termo de Referéncia, sem prévia autorizagdo da Companhia Nacional de Abastecimento.

16. DAS DESPESAS E DO PAGAMENTO

16.1. Este contrato ndo gera despesa para a Conab.

16.2. O valor da refeicdo/lanche serd pago diretamente pelo cliente, ndo tendo a Conab qualquer
participacao ou responsabilidade neste sentido.

16.3 Os servigos de restaurante e de lanchonete serdo pagos diretamente pelo usudrio a empresa,
mediante a emissdo de cupom/nota fiscal.

16.4 A Contratada devera aceitar o pagamento em moeda corrente, por meio eletrénico — cartées de
crédito e débito, e por cartdo refeicao disponibilizado pela Conab aos empregados.

16.5 A Contratante nao terd responsabilidade por quaisquer dividas ou compras feitas pelos usudrios no
restaurante ou na lanchonete.

16.6 A Contratada devera efetuar o pagamento da taxa mensal de ocupacdo, até o quinto dia util de
cada més, via Guia de Recolhimento da Unido (GRU) emitida pela Conab.

17. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Nos termos dos artigos 86 a 88 da Lei n? 8.666/1993, e no caso de atraso no atendimento das
determinag¢des da Conab ou inexecugdo total ou parcial do contrato, as san¢des administrativas aplicadas
a empresa, garantida a prévia defesa, serdo:

a) adverténcia por escrito;

b) multa;

c) suspensdo temporaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a CONAB;
d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

17.2 Diante dos motivos que se seguem a licitante estara sujeita as penalidades tratadas acima, pela (0):

a) recusa injustificada em assinar o contrato;

b) ndo apresentagdo da garantia e do seguro de que tratam o contrato;

¢) atraso injustificado no inicio da execugdo dos servigos;

d) execugdo dos servigos em desacordo com o estabelecido no respectivo Termo.

17.3 Comprovado o impedimento ou reconhecida a for¢ca maior, devidamente justificados e aceitos pela
Conab, em relagdo a um dos eventos arrolados acima, a empresa ficard isenta das penalidades
mencionadas.

17.4 Pelo descumprimento dos servigos acordados, sujeitar-se-a a empresa ao pagamento de multa tendo
como base o valor da Taxa de Ocupag¢do Mensal, a menos que haja justificativa formal apresentada pela
empresa e aceita pelo fiscal e gestor do contrato (GEBEM).

17.5 Em caso de inadimplemento da Taxa de Ocupac¢do Mensal por parte da empresa contratada serd aplicada
multa de até 10% (dez por cento) sobre a Taxa de Ocupag¢do Mensal, mais juros de 1% (um por cento) ao
dia de atraso.

17.6 Em caso de descumprimento por parte da empresa contratada, de quaisquer das cldusulas ou condi¢des do
contrato, serd aplicada multa de acordo com a gravidade que a situagdo representa.

17.7 Nenhuma sancdo serd aplicada sem o devido processo administrativo que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.
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17.8 A empresa serd notificada e terd um prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de
notificacdo, para apresentar defesa prévia a Conab/GEBEM.
17.9 O fiscal e o gestor (GEBEM) do termo ira analisar a justificativa apresentada e formulara subsidios técnicos
com base no Contrato, Termo de Referéncia, Edital e seus anexos.
17.10 Apods nota técnica do fiscal e do gestor do contrato sobre a justificativa da empresa contratada, sera
encaminhado a Procuradoria Juridica da Conab, que procedera ao seu exame dos elementos juridicos.
17.11 Com base no parecer juridico e na nota técnica do fiscal/gestor do contrato, o recurso serd apreciado
primeiramente pela Diretoria de Gestdao de Pessoas — DIGEP, caso seja mantido o entendimento pela
aplicagdo da sangado, serd enviado para analise da Presidéncia da Conab e, caso necessario, pela Diretoria
Colegiada, que poderado avaliar a penalidade ou ndo a empresa contratada.
17.12 Independentemente de relevancia da multa, a Conab se reserva o direito de cobrar perdas e danos
porventura cabiveis em razdo do inadimplemento de outras obriga¢des, ndo constituindo a relevancia na
renovagao contratual e nem desisténcia dos direitos que lhe forem assegurados.
17.13 Caso a Diretoria Colegiada indefira o recurso e mantenha a multa a ser aplicada, ndo cabera novo recurso
administrativo, pois ja tera passado pelas 3 (trés) instancias que a Lei n 9.784/99, atr. 56 a 59, determina.
17.14 Caso sugestdo da multa seja mantida pela Diretoria Colegiada, a Geréncia de Cadastro e Cobranga, da
Superintendéncia de Orcamento e Finangas — SUOFI/GECOB, devera efetuar a cobranga da multa.

17.15. Ocorrido o descumprimento por parte da empresa contratada, e a finalizagdo do processo de analise da
aplicagdo da multa pela Conab, a multa podera ser aplicada das seguintes formas:
recolher o valor total da multa, via Guia de Recolhimento da Unido, no prazo de 10 (dez) dias

a)

b)
c)

corridos contados a partir da cientificagdo da aplicagdo da multa pela empresa, ou;
descontar da garantia prestada pela empresa o valor total da multa, ou;

se o valor da multa seja de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera a empresa pela sua diferenga, sendo convocada para complementag¢ao do seu valor no

prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da data da comunicagdo.

17.16 A adverténcia devera ser aplicada quando ocorrer:
a) descumprimento das obrigacbes do Termo de Referéncia, Editalicias ou contratuais que ndo

acarretem prejuizos para a Conab;

b) execugdo insatisfatdria, ou pequenos transtornos ao desenvolvimento dos servicos desde que sua
gravidade ndo recomende a aplicacdo de multa, da suspensdo temporaria ou declaragdo de

inidoneidade.

17.17 Especificamente para efeito de aplicagdo de multas, as infra¢des sdo atribuidos graus, conforme segue:

Ocorréncias

Item Descricao Ponto

1 Suspender ou interromper (salvo motivo de forca maior ou caso fortuito) os servigos 10
contratuais por dia !

) Manter empregado sem a qualificagdo exigida para executar os servicos contratados, 05
por funciondrio e por dia !

3 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por servigo e por dia 1,5

4 Cobrar, ou permitir que seja cobrado gorjeta pelos servigos prestados nas dependéncias 20
da Conab, por ocorréncia !

5 Servir alimentos contaminados, estragados ou com data de validade vencida 3,0

6 Reaproveitar alimentos ja manipulados, por ocorréncia 1,5

7 Alterar o horario de funcionamento sem justificativa e aviso prévio 1,0

8 Empregado sem uniforme de acordo com o cargo exercido 1,0

9 Empregado com uniforme sem as devidas condi¢cdes de salde e higiene 1,0

Para os itens seguintes, deixar de:

10 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo do fiscalizador, por ocorréncia 1,0

1 Substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 10
necessidades, por funcionario e por dia ’
Efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com

12 quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execu¢do do Contrato, por diaje por1,0
ocorréncia

13 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e de seus Anexos ndo previstos nesta tabela de 10
multas, por item e por ocorréncia ’

14 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e Anexo ndo previstos nesta tabela de multas, 2,0
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apés reincidéncia formalmente notificada pelo drgdo fiscalizador, por item e por
ocorréncia

Providenciar a higienizagdo didrias das instalagGes , equipamentos e utensilios, por

15 N 1,5
ocorréncia
16 Oferecer o carddpio bdsico aprovado pela fiscalizagao sem justificativa, por ocorréncia 1,5
17 Remover o lixo, por dia 1,5
Pontuagao acumulada por més Sangao
1a 2 pontos Adverténcia escrita
Multa correspondente a 2% (dois por cento), do valor da Taxa de
3 a4 pontos ~
Ocupagdo Mensal
Multa correspondente a 5% (cinco por cento), do valor da Taxa de
5 a 6 pontos ~
Ocupagdo Mensal
Multa correspondente a 8% (oito por cento), do valor da Taxa de
7 a 9 pontos ~
Ocupagao Mensal
Acima de 10 pontos Multa c~orrespondente a 10% (dez por cento), do valor da Taxa de
Ocupacgdo Mensal

17.18 Caso a Contratada acumule mais de 15 (quinze) pontos, a multa prevista na tabela acima sera aplicada
sem prejuizo da rescisdo unilateral do Contrato.

17.19 A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento
da comunicac¢do enviada pela Conab/SUOFI/GECOB.

16.20 A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des e a sua cobran¢a ndo isentard a
empresa contratada da obrigacao de indenizar eventuais perdas e danos.

17.21 A multa aplicada a empresa contratada e os prejuizos por ela causados a Conab serdo deduzidos de
qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente ou judicialmente.

17.22 A Suspensdo Temporaria devera ser aplicada quando ocorrer:
a) apresentagdo de documentos falsos ou falsificados;
b) retirada da proposta, apds a fase de habilitacdo, sem que a Comissdo de Licitacdo tenha aceito as

justificativas apresentadas;

c) recusa injustificada em assinar o Contrato, dentro do prazo estabelecido pela Conab;

d) reincidéncia de execugdo insatisfatdria dos servigos contratados;

e) atraso, injustificado, na execugdo/conclusdo dos servigos, contrariando o disposto no Contrato;
f) reincidéncia na aplicacdo das penalidades de adverténcia ou multa;

g) irregularidades que ensejem a frustragdo da licitagdo ou a rescisdo contratual;

h) condenacdo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
i) prética de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou prejudicar a execugao do Contrato;

17.23 A sangdo de Declaragdo de Inidoneidade é de competéncia exclusiva do Senhor Ministro da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento - MAPA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de 10 (dez) dias Uteis da abertura de vistas, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de
sua aplicagdo.

17.24 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, e no caso de suspensdo de licitar, o licitante deverd ser descredenciado por
igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e das demais cominagdes
legais.

18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
18.1  Nao se Aplica, pois a contratacdo nao gera despesas para a Conab.

19. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

19.1  Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica
ou juridica, poderd impugnar o ato convocatdrio deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada
exclusivamente para o enderecgo eletronico cpl@conab.gov.br, até as 18 horas, no hordrio oficial de
Brasilia-DF.
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19.1.1 O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidird sobre a impugnacdo no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

Acolhida a impugnacdo contra este Edital, serd designada nova data para a realizacdo do certame,

exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulacao das propostas.

Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis antes da

data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco eletrénico

cpl@conab.gov.br.

As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no sistema

eletronico para os interessados.

DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E VISTORIA

Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos

na IN SLTI/MPOG n? 1, de 19 de janeiro de 2010.

A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano

causado pelo seu produto ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos

eventuais prejuizos causados a Companhia.

As empresas licitantes deverdo marcar vistoria as dependéncias diretamente na Gerencia de Apoio

Administrativo da Conab (GERAD), pelos telefones (61) 3312-6155 / 6066 no horario de 9h as 11h

e de 14h as 16h, de segunda a sexta-feira.

20.3.1 A vistoria prévia é facultativa, porém serd de responsabilidade da empresa contratada a
ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude da omissdo na verificacdo dos locais de
instalagdo. Recomenda-se a vistoria prévia para que o licitante tenha a real nocdo das
condi¢cdes do espaco objeto da concessdo, planejamento das necessidades de moveis,
equipamentos e mao de obra, seu estado de conservagao e eventuais despesas e reparos
necessarios.

DISPOSICOES FINAIS

Ao Diretor da DIAFI da CONAB compete anular este Pregdo por ilegalidade, de oficio ou por

provocacao de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-lo inoportuno ou inconveniente

diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

21.1.1  Aanulagdo do Pregao induz a do Contrato.

21.1.2 Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover

diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugao do processo, vedada a inclusdo posterior

de informacgdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificacao e

habilitacdo.

No julgamento das propostas e na fase de habilitagcdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que

nao alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante

despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de classificacdo e habilitacdo.

Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo

considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregao.

Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificagao disponibilizada

pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo

recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatdrios, dispensando-se o envio de
documentos originais e cépias autenticadas em papel.

Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situacdo do art. 34 da Lei n? 11.488, de 15 de junho de

2007, todas as disposicoes relativas as microempresas e empresas de pequeno porte.

Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo aquelas.

Este Pregao podera ter a data de abertura da sessao publica transferida por conveniéncia da

CONAB, sem prejuizo do disposto no art. 4, inciso V, da Lei n2 10.520/2002.
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O Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderecos:
WWwWw.comprasgovernamentais.gov.br e www.conab.gov.br. O Edital, ainda, serd fornecido pela
CONAB a qualquer interessado, por meio da CPL, situada no andar Térreo do Ed. Matriz, SGAS Qd.
901, Conj. A, Lote 69, nesta Capital, devendo para isso o mesmo recolher junto ao Banco do Brasil,
o valor de R$ 10,00 (dez reais ), por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, em nome da
Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, a ser emitida através do site
www.stn.fazenda.gov.br (SIAFI/GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO/IMPRESSAQ DE GRU), Unidade
Gestora-UG: 135100 — Gestao: 22211, Cédigo de Recolhimento n.2 28830-6.

Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexol -Termo de Referéncia;

b) Anexo Il - Minuta de Contrato; e

c) Anexo lll - Recibo de Retirada de Edital pela Internet.

DO FORO
As questOes decorrentes da execugdao deste Instrumento, que ndao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Brasilia/DF, Secdo Judicidria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da Constituicao
Federal.

Brasilia-DF, 10 de Abril de 2017.

Raimilson Fernandes da Silva
Pregoeiro
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ANEXO 1 DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Licitagdo na modalidade de Pregao Eletrénico, tipo menor oferta, sob o regime
de empreitada por prego global, para concessédo administrativa de uso oneroso de area
prépria do edificio sede da Companhia Nacional de Abastecimento - Conab destinada a
exploragdo comercial, por empresa do ramo pertinente, de servicos de preparo e
fornecimento de refeigdes, lanches e bebidas ndo alcodlicas aos empregados,
prestadores de servigos, estagiarios e visitantes eventuais da Companhia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente concessao administrativa de uso oneroso de area se faz
necessaria para atender a demanda de lanches e refeicoes com qualidade aos
colaboradores da Conab, com uma alimentacdo de qualidade e nutricionalmente
equilibrada, a pregos atrativos aos praticados nas proximidades da Matriz. Outro
ponto ¢ a qualidade de vida que proporciona ao empregado a facilidade e
economicidade de poder realizar suas refeicdes no ambiente da empresa, gerando
mais tempo util para demais questdes do dia-a-dia. Além da perspectiva de Seguranca
do Trabalho que busca evitar o deslocamento dos empregados no horario de trabalho,
nas intermediacOes para fazer lanches e refeicoes, diminuindo as possibilidades de
Acidentes de Trabalho — CAT.

2.2. Com a intengdo de melhorar a qualidade dos servigos prestados,
proporcionar maior atratividade comercial ao contrato ¢ harmonizar o relacionamento
entre a fiscalizagdo e a contratada, a area do restaurante e lanchonete sera cedida
apenas a uma empresa com base no resultado do certame.

2.3. O referido contrato devera ser de natureza continuada, considerando as
informagdes do item 2.1, tendo em vista que sua interrupcdo pode prejudicar
diretamente o bem estar e qualidade de vida dos empregados, indiretamente ao bom
desenvolvimento das atividades da Companhia e aumentar os riscos de Acidentes de
Trabalho, j4 que o maior indice de CAT registrada na Matriz € no percurso Sede —

Shopping Patio Brasil.
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3. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
a) Lanchonete
b) Servico “Self-Service”

c) Servico “Executivo”

3.1. O cardapio minimo para o Restaurante “Self-Service” devera seguir as
sugestdes do cardapio por quilo, constantes do Anexo | deste Termo de Referéncia. No
Restaurante “Executivo” devera ser oferecida, no minimo, duas opg¢des de prato
especial seguindo as sugestdes constantes do Anexo Il. Por sua vez, o cardapio minimo
para a Lanchonete devera seguir as sugestdes constantes do Anexo llI.

3.2. Em caso de sugestdes para alteracao no cardapio do Anexo lll (Lanchonete)
devera ser solicitado pela empresa contratada a GEBEM, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, visando a aprovagédo das Nutricionistas e pesquisa de mercado para
definicdo do preco a ser cobrado.

4. DESCRICAO GERAL DOS SERVICOS

4.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias do Edificio Matriz da
Conab, no SGAS Quadra 901 - Bloco "A" - Lote 69 - Cep 70.390-010 - Brasilia-DF.

4.2. A area util ofertada ¢ de 358,54 m? e compreende:

d) 2 (dois) ambientes para uso misto pelo restaurante e lanchonete;

e) éarea de preparagdo e fornecimento de lanches e bebidas nao alcodlicas;

f)  cozinha/servigos internos;

g) 2 (dois) depositos destinados a géneros secos e refrigerados;

h) sanitarios feminino, masculino e para deficientes.

4.3. A empresa contratada ndo da licitacdo ndo podera desativar ou restringir a
utilizacdo da area para outros fins e prestara os servigos de preparo, distribui¢do das
refeicoes e dos lanches de segunda a sexta-feira, exceto quando ndao houver

expediente na Conab, nos seguintes horarios:

v" Lanchonete - das 7h30 as 17h30
v Servico “Self-Service” - das 11h30 as 14h30
v Servi¢o “Executivo” - das 11h30 as 14h30

4.4. Estima-se o publico alvo para utilizagdo da Lanchonete - 500 (quinhentas)
pessoas. O Restaurante “Self-Service” - 300 (trezentas) pessoas, com potencial para
crescimento. E ndo ha estimativa de publico para o servigo “Executivo” - pois serd

um servigo novo oferecido.
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4.5. A lanchonete deverd funcionar, inclusive, no hordrio do almoco,
disponibilizando todo o carddpio. O horario de funcionamento da lanchonete podera
ser prorrogado com a autorizacdo da Fiscalizacdo do Contrato, desde que seja
solicitado com a antecedéncia de 3 (trés) dias uteis.

4.6. Esta clientela ¢ constituida por empregados da Conab, funciondrios de
empresas prestadoras de servigos, estagiarios e publico externo. O atendimento ao
publico externo podera ser permitido, a critério da Conab, desde que ndo comprometa
a qualidade de atendimento aos empregados, em horario e condi¢des estabelecidos
pela Companhia. O publico externo ndo pode utilizar o estacionamento da Conab.

4.7. A indicagdo destes quantitativos ndo constitui qualquer compromisso
presente ou futuro por parte da Conab, que nao podera ser responsabilizada, também,
por variagdes na quantidade de refei¢des ou lanches a serem servidos pela empresa.

4.8. E de responsabilidade da empresa contratada as reformas e adaptacdes que
se fizerem necessarias para a melhor execugdo dos servicos, nao competindo a Conab
qualquer ressarcimento ou indenizacdo pelas obras realizadas. Toda reforma e
adaptacao depende de prévia autorizacdo da Conab/SUPAD/GERAD. As reformas
autorizadas se incorporardo ao patrimonio da area destinada ao Restaurante.

4.9. Sera de responsabilidade da empresa contratada a montagem do espaco, no
tocante a mobiliarios, equipamentos, utensilios e vasilhames necessarios ao bom
funcionamento dos servigos.

4.10. E de responsabilidade da empresa contratada apresentar, até 30 (trinta)
dias corridos apds a assinatura do contrato, o Alvard de funcionamento do
estabelecimento na exploragdo do restaurante e¢ da lanchonete, emitido pela
Secretaria de Vigilancia Sanitaria.

4.11. A empresa contratada devera manter, durante toda vigéncia do contrato, o

seguro contra incéndio, que devera ser entregue a apdlice até 30 (trinta) dias corridos

apods a assinatura do contrato.

4.12. A empresa contratada deverd executar exclusivamente os servigos
inerentes a producao e comercializagdo de produtos alimenticios e nao podera utilizar
0 espago para o exercicio de atividade que ndo esteja especificada neste Termo de

Referéncia. Nao serd permitida também a comercializagdo de artigos e materiais de
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procedéncia duvidosa, considerados ilegais e/ou de alguma forma antiéticos, nem a
promocao de eventos que nao seja da Conab.

4.13. Caso a Conab necessite utilizar o espagco para algum evento interno,
devera solicitar a empresa contratada com até 5 (cinco) dias corridos e devera
consumir a alimentagdo / bebidas que o restaurante e a lanchonete ja dispoem.

4.14. A empresa contratada devera fornecer aos empregados da Conab ou
clientes um cartdo fidelidade para que a cada 10 a 15 refei¢cdes (com validade de no
minimo 3 meses) o empregado ganhe uma refeicdo baseada no consumo deste cartao,
buscando assim a satisfacao da clientela.

4.15. O servigo de “Self-Service” podera ser realizado com “ilhas” de salada,
massas, grelhados, churrasco, sobremesas, ou da melhor forma que a empresa
disponibilizar os alimentos visando atrair o publico consumidor e aumentando a

qualidade dos servigos prestados.

5. DO VALOR DA TAXA MENSAL DE OCUPACAO E DO REAJUSTE

5.1. A proposta ofertada pelas empresas para a Taxa Mensal de Ocupacao tera
como valor minimo o valor de R$ 19,35/m?— totalizando R$ 6.937,75.

5.2. Este valor corresponde a 50% (cinquenta por cento) do preco médio de locagéo
por metro quadrado na regido onde se localiza a Conab (Asa Sul). Baseado no Boletim
“Conjuntura Imobiliaria” - 672 - Edicao Comercial — Janeiro de 2016 — do SECOVI/DF, em
conjunto com a UNB e ECONSULT e na avaliagao realizada pelo Engenheiro e Arquiteto
da Conab/SUPAD/GERAD, conforme consta no processo administrativo n°
21.200.001450/2016-17.

5.3. O valor da Taxa Mensal de Ocupacao corresponde a taxa de uso do espacgo
para a prestacdo do servigo, ja inclusos as despesas de agual/esgoto, energia elétrica,
limpeza externa, conservagéao e vigilancia da area externa ja disponibilizada pela Conab.

5.4. A utilizagao de 50% (cinquenta por cento) para o valor do espaco licitado, visa o
cumprimento de todas as exigéncias legais, efetuar as reformas necessarias e
adequacdes da infraestrutura (caso necessario), a montagem do restaurante com moveis,
equipamentos e utensilios de qualidade, além de manter os precos atrativos e com
qualidade de produtos e servigos prestados.

5.5. Os pregos propostos para os produtos servidos na lanchonete e para as
refeicbes servidas no Restaurante “Self-Service” e no “Executivo” ndo constituirdo critério
de julgamento das propostas. Os precos relacionados no Anexo V, sdo a referéncia
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maxima para os itens da lanchonete. O Restaurante “Self-Service” que possui valor
determinado pelo valor facial do PAT da Conab.
5.6. A aceitacdo da proposta sera sobre a Taxa Mensal de Ocupacédo, de acordo

com as especificacoes do item 13 deste Termo de Referéncia. A Planilha de Valores -

Anexo V — devera ser encaminhada com as propostas de preco, visando o desempate e
analise dos pregos baseada na média da pesquisa de mercado. A Planilha de Valores
Proposta devera ser seguida pela empresa contratada e sera corrigida anualmente de
acordo com o item 6.5, desde que formalmente solicitado pela empresa contratada.

5.7. Sao de responsabilidade da empresa contratada as despesas de manutencao
preventiva e corretiva predial, elétrica, hidraulica, conservagéo, inclusive a caixa d’agua e
limpeza do espaco interno durante toda a vigéncia do contrato de concessao. O espago
externo é de responsabilidade da Conab.

5.8. O reajustamento do valor da Taxa Mensal de Ocupacéo ofertado pela empresa
sera corrigido anualmente pela variagdo do indice Geral de Precos de Mercado — IGP-M
no periodo. Se este indice vier a ser extinto ou ndo puder ser utilizado, adotar-se-a o
indice que vier a substitui-lo. Contudo, na auséncia de previsdo quanto ao indice
substituto as partes elegerdo, cada uma, um indice oficial correlato, adotando-se para
reajustamento da Taxa Mensal de Ocupagao a média aritmética entre ambos.

5.9. A nova Taxa Mensal de Ocupacao prevalecera a partir do primeiro més

subsequente ao periodo vencido.

6. DO PRECO DOS ALIMENTOS, DAS BEBIDAS E DO REAJUSTE

6.1. Para estabelecer a média dos precos praticados nos pratos servidos no
cardapio “Executivo” e pelos lanches, bebidas e demais itens servidos pela lanchonete
sera considerado aqueles pregos que sao praticados por estabelecimentos do género
localizados proximos da Conab, pesquisa de mercado realizada nos restaurantes in loco,
por empregado da GEBEM e/ou na internet.

6.2. Para o valor do quilo do Restaurante servigo “Self-Service” devera sempre ser
considerado como parametro o valor do vale-refeicdo fornecido aos empregados da
Conab, correspondente na data desta licitagcdo a R$ 30,65 (trinta reais e sessenta e cinco
centavos), que é ajustado anualmente, conforme Acordo Coletivo de Trabalho — ACT. O
quilo sera o valor facial do vale-refeigdo da Conab.

6.3. Eventuais inclusbes, exclusdes e alteracbes de itens contemplados nesta
“Planilha de Precos” somente serdo permitidas mediante prévia comunicacao e

aprovacao do fiscal e gestor do contrato pela Conab, inseridos no processo para
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validagao dos itens oferecidos e realizada pesquisa de preco para estabelecimento do
valor a ser cobrado.

6.4. Podera ser cobrado o custo de embalagens para transporte de alimento.

6.5. Todos os pregos praticados e inseridos na “Planilha de Pregos” serao
reajustados apds 1 (um) ano pela variagéo do indice de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA- Série Especial (de alimentos e bebidas), a partir da data de apresentagdo da
proposta, ou do orgamento a que essa proposta se referir. Se este indice vier a ser extinto
ou nao puder ser utilizado, adotar-se-a o indice que vier a substitui-lo. Contudo, na
auséncia de previsdo quanto ao indice substituto as partes elegerdo, cada uma, um
indice oficial correlato, adotando-se para o reajustamento a média aritmética entre
ambos. O reajuste deve ser solicitado pela empresa contratada com a renovagao anual.

6.6. Os novos pregos prevalecerao a partir do primeiro més subsequente ao periodo

vencido, apds a assinatura do Termo Aditivo.
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7. QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA PARA CONTRATACAO

7.1. Registro como Pessoa Juridica, referente ao exercicio, dentro do prazo de
validade, expedido pelo Conselho Regional de Nutricdo do domicilio ou sede da
licitante, comprovando habilitacdo para o desempenho dos servigos objeto da
presente licitagdo, nos termos do paragrafo unico do Art. 15 da Lei 6.583, de 20 de
outubro de 1978.

7.2. Comprovagdao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto desta licitagdo, mediante atestado(s) de capacidade técnica
expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
registrado(s) na entidade competente (Conselho Regional de Nutricdo — CRN)
comprovando que a empresa prestou ou vem prestando servigos similares ao objeto
desta licitagdo, com relevancia, preparo e fornecimento de, no minimo, 250 (duzentos
¢ cinquenta) refeigdes, tipo “self-service”.

7.3. A Conab podera realizar diligéncias caso entenda necessario confirmar o
conteudo dos Atestados ou Declaragdes apresentadas.

7.4. Declaracdo de que manterd em seu quadro de empregados, durante o
periodo de vigéncia do contrato e a servico exclusivo deste, nutricionista
devidamente registrado(a) no Conselho Regional de Nutricionistas — CRN e detentor
de atestado de responsabilidade técnica relativo a elaboragdo de cardapio e
fiscalizagdo de preparo e fornecimento de refeigdes em caracteristicas compativeis
com as do objeto da licitacao.

7.5. Certificado de Registro no Cadastro do Programa de Alimentagdo ao
Trabalhador — PAT.

7.6. Credenciamento atualizado no Programa de Alimenta¢ao do Trabalhador —
PAT, do Ministério do Trabalho e Emprego, que deverd ser exibido sempre que
solicitado pela Conab, como fornecedor de alimentacao coletiva.

7.7. Estar em condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigida pela Lei de

Licita¢des e manter as condi¢des durante toda a vigéncia do contrato.

7.8. As empresas licitantes deverao marcar vistoria as dependéncias diretamente na
Gerencia de Apoio Administrativo da Conab (GERAD), pelos telefones (61) 3312-
6155/ 6066 no horario de 9h as 11h e de 14h as 16h, de segunda a sexta-feira.
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7.9. A vistoria prévia é facultativa, porém sera de responsabilidade da empresa
CONTRATADA a ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude da omissao na verificagao
dos locais de instalagdo. Recomenda-se a vistoria prévia para que o licitante tenha a real
nogao das condi¢cdes do espaco objeto da concessao, planejamento das necessidades de
moveis, equipamentos e mao de obra, seu estado de conservacio e eventuais despesas

€ reparos necessarios.
7.10. Nao sera admitida em nenhuma hipétese a subcontrata¢cao ou a sub-

rogaciao do contrato.

8. OBRIGACOES DA EMPRESA VENCEDORA

8.1. Cumprir e fazer cumprir, independente de transcrigdao, o Codigo de Defesa
do Consumidor (CDC), as Resolugdes CNNPA n° 33/77, RDC ANVISA n° 216/04 ¢
CFN n° 380/05, além de outras normas e regulamentos pertinentes que vierem a ser

instituidos.

8.2. Eventuais diferencas entre o estabelecido pela legislagdo, normas e
regulamentos vigentes e o disposto neste instrumento prevalecera a primeira.

8.3. Atender no sistema “Self-Service” cobrando a quilo e, “Executivo” e
Lanchonete cobrando a prego de tabela.

8.4. As refeigdes servidas no sistema “Self-Service” serdo pesadas
individualmente em balanga eletronica de propriedade da empresa vencedora,
descontando-se previamente o peso do prato (tara), mediante ajuste na balanca de
pesagem.

8.5. Devera utilizar pratos com peso uniforme. O peso dos pratos devera ser
conferido regularmente e afixado em local de facil visualizagdo pelos usuarios.
8.6. Atender no sistema “Executivo” servindo, diariamente, no minimo duas opgoes

de prato especial seguindo as sugestdes constantes do Anexo |l.
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8.7. Praticar na Lanchonete os pregos estabelecidos na “Planilha de Precos”,
constante no Anexo III.

8.8. Quanto aos empregados, a empresa devera

a) manter em seu quadro de pessoal, prestando servigos exclusivamente ao
restaurante/lanchonete, nutricionista com registro no Conselho Regional de
Nutricionista — CRN, a quem caberd, dentre outras responsabilidades correlatas, as
atribuigdes de que trata a Lei n° 8.234/91, que regulamentou a profissdo de
nutricionista, a Resolucdo CNNPA n° 33, de 09/11/77, que estabelece os principios
gerais de higiene a serem observados na obtencdo, manipulagdo, armazenagem,
transporte e distribui¢do de alimentos, a Resolugdo RDC ANVISA n° 216/2004, que
dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentagao, e
a Resolucao CFN n° 380/2005, que dispde sobre defini¢des das areas de atuacao do
nutricionista e suas atribuicoes;

b) ter uma Geréncia exercida por um ou mais socios ou funciondrio devidamente
registrados, credenciados perante a Conab, que comprovem experiéncia anterior no
ramo de restaurantes e lanchonetes de porte igual ou superior. A apresentacdo do
curriculo do gerente deve ser entregue na GEBEM até 5 (cinco) dias apos a
contratacao;

¢) manter no estabelecimento funcionarios habilitados € em quantidade necessaria
para o bom atendimento dos usudrios, sem interrupgdes, seja por motivo de férias,
licenga, falta ao servico, demissdo ou por qualquer outro motivo, devendo acatar
sugestdo da Conab quando esta constatar que o nimero de pessoal e a capacitagdo
destes estiver insuficiente;

d) apresentar até 15 (quinze) dias corridos, apds a assinatura do contrato, relagao
nominal com a respectiva identificacdo e qualificagdo (curriculo) dos funcionarios
que executardo os servigos € o horario de trabalho de cada um;

¢) notificar a Conab, em até 3 (trés) dias uteis a contar da ocorréncia, a substitui¢ao,
exclusdo ou inclusdo de funcionarios. Exclui-se desta exigéncia a contratacdo e a

substituicdo do nutricionista e do gerente, que devera ser comunicada previamente a
GEBEM.
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f) manter disciplina nos locais de servigo, substituindo no prazo maximo de 5
(cinco) dias corridos apods solicitagdo da Conab o empregado ou preposto cuja
atuacdo, permanéncia ¢/ou comportamento ¢ considerado inadequado, inconveniente
ou insatisfatorio ao interesse ¢ a prestacdo dos servigos, impedindo que a mao-de-
obra que cometer falta disciplinar seja mantida ou retorne as instalagdes da Conab;

g) responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados a Conab e/ou a seus
empregados, prestadores de servigos, estagiarios e visitantes em decorréncia de acao
ou omissao da propria, de seus funcionarios ou prepostos;

h) responsabilizar-se pelos 6nus ou encargo decorrente da exploragdo dos servigos
de restaurante e lanchonete; por 6nus decorrentes da prestacao dos servicos, inclusive
encargos sociais, trabalhistas e eventuais acoes civis ou criminais relacionadas com o
objeto do contrato;

1) responsabilizar-se pelos acidentes de trabalho que possam ser vitima a mao-de-
obra fornecida, durante os periodos que estiverem desempenhando os servigos
decorrentes do contrato, bem como por todo e qualquer dano que seus funcionarios
ou equipamentos venham a causar as instalagcdes da Conab;

J) responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados aos usudrios da
lanchonete e restaurante em decorréncia de acdo ou omissdo da empresa, de seus
funcionarios ou prepostos;

k) apresentar a GEBEM, até¢ 5 (cinco) dias uteis apOs a contratagdo, copia da
carteira de trabalho de seus funcionarios devidamente assinadas. Mensalmente, os
comprovantes de pagamento de saldrio, beneficios e encargos e anualmente (quando
o funcionario for admitido, ao completar cada ano trabalhado e o demissional) os
Atestados de Saude Ocupacional — ASO;

1) cuidar para que seus funcionarios se apresentem no restaurante/lanchonete
devidamente identificados por crachas com fotografias recentes e usando vestuarios
condizentes ¢ adequados com a funcdo que exercem, como calca, camisa, avental,
gorro, touca, luvas, mascaras e¢ calcados, conservados ¢ em correta condigdo de
higiene e seguranga, conforme normas estabelecidas pelos 6rgdos competentes, que
deverao ser imediatamente substituidos se forem considerados fora destas condicoes

pela Conab;
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.1 aqueles que trabalham nas areas de pré-preparo, preparo € coc¢ao na
cozinha e na lanchonete deverao usar uniformes de cor branca, luva, touca, mascara,
avental e calcado apropriado, podendo nos demais setores serem adotadas outras
cores, porém sempre em tons claros;

1.2 os que exercem atividades de higienizacdo das instalacdes deverdao
utilizar uniformes apropriados, diferentes daqueles utilizados na manipulagcdo de
alimentos;

1.3 0 uso de luva, touca, mascara e avental ¢ obrigatorio durante todo o
processo de manipulacdo de alimentos e durante a limpeza das dependéncias do
restaurante/lanchonete, inclusive as sanitarias;

1.4 a troca de luvas para manuseio de alimentos deverd ser feita sempre que
houver mudanga de alimento e, em especial, quando deixar de preparar ou manipular
carnes e alimentos crus, passando a manipular carne e alimentos cozidos, ou quando
houver contaminacdo da luva, ou entdo quando houver alguma avaria, como, por
exemplo, rasgar. Com relagdo ao uso de mascara, ela deve ser usada sempre que se
manusear alimentos. A substituicdo devera ser feita, seguindo a legislagdo e as
normas especificas;

m) os uniformes dos funcionarios deverao ser substituidos a cada 06 (seis) meses
ou a qualquer tempo, sempre que ndao atenderem as condigdes minimas de
apresentacao.

n) fornecer e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de protecdo individual
(EPIs) exigidos pela legislagdo e normas vigentes;

0) comprovar perante a Conab a condi¢do de satide dos funcionarios por meio do
ASO antes de iniciarem suas atividades;

0.1 os funcionarios deverdao se submeter a reavaliacdo anual de sautde,
inclusive coprocultura de fezes, coproparasitologico de fezes, hemograma completo e
outros que a area médica da Conab decidir como necessario;

0.2 considera-se apto para o trabalho na area de alimentos o funcionario

que nao seja portador de doencas infecciosas ou parasitarias;
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0.3 ndo ¢ permitida a manipulacdo de alimentos por funcionarios que
apresentem feridas, lesOes, cortes nas mados e bracos, gastrenterites agudas ou
cronicas, bem como aqueles que estiverem acometidos de faringites, infecgdes
pulmonares ou portando algum tipo de patologia transmissivel por contato direto com

o alimento.

8.9. Quanto ao preparo das refeicoes e lanches, a empresa devera:

a) preparar e servir os lanches e as refeicdes nas proprias instalacdes do
restaurante / lanchonete, sob orientagdo e supervisao de nutricionista. Responsavel,
também, pela supervisao de todas as atividades do estabelecimento;

b) oferecer aos usuarios alimentos preparados dentro dos padrdes higiénico-
sanitarios exigidos e necessarios na pratica dos servigos de alimentagdo (inclusive no
que se refere ao controle de temperatura dos alimentos quentes e frios), sendo
expressamente proibida a venda de bebidas alcoolicas e produtos fumageiros nas
dependéncias da Conab;

c) servir alimentos preparados somente em cada expediente. Os alimentos
preparados e¢ nao servidos deverdo ser retirados do local at¢ o final de cada
expediente. Dispensa-se o cumprimento desta exigéncia quanto aos alimentos
preparados e mantidos sob refrigeragdo ou congelados (desde que nao dispostos
anteriormente nas rampas de distribuicao), dentro do prazo de validade. O prazo de
validade devera estar fixado e visivel na embalagem destes produtos;

d) utilizar, preferencialmente, temperos e aromatizantes comuns, evitando-se
os excessos, ressalvando-se os casos de pratos tipicos. Sera vedado o emprego de
qualquer aditivo para facilitar o cozimento ou alterar a textura ou paladar dos
alimentos;

e) proteger os alimentos pelas tampas das proprias panelas/cubas ou por filme
de pvc, e manté-los aquecidos ou sobre refrigeragdao, conforme o caso, na medida em
que forem sendo preparados, enquanto aguardam a hora de serem servidos;

f) fixar em local de destaque, visivel a todos os usudrios, quadro (s) de
acrilico medindo 420 mm por 297 mm contendo, em fonte 28, informagdes sobre o

cardapio a ser seguido durante a semana pelo restaurante e lanchonete. Na rampa de
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distribui¢do, ao lado de cada preparagao, devera constar informacao sobre a presenca
de glaten, lactose e pimenta, além do valor médio caldrico para cada porcao de 100g;

g) toda alteracdo no cardapio submeter a apreciagdo da Conab com, no
minimo, 1 (um) dia de antecedéncia;

h) quando constatada a insatisfacdo dos usudrios com relagdo a determinados
alimentos, apresentar a Conab cardépios alternativos;

1)  refazer ou substituir, em parte ou no todo, refeigdes ou lanches impugnados
fundamentadamente pela Conab;

J)  disponibilizar os alimentos constantes do cardapio diario durante todo o
horario de atendimento;

k) repor as preparagdes expostas para consumo antes de seu término, de modo

que nunca fique recipiente vazio e que o cardapio minimo seja sempre obedecido. A

reposicao sera por meio de troca das cubas por outras ja preparadas e organizadas na

cozinha. Nao serd permitida a reposicdo dos alimentos diretamente nas cubas do
balcao;

1) manter, por 72 (setenta e duas) horas, amostra de refeicdoes e lanches servidos,
guardados em recipiente e local apropriado conforme determinacgdo da Vigilancia
Sanitaria do Distrito Federal. Estas amostras deverdo ser encaminhadas para
analise em caso de intoxicag¢do/infeccdo alimentar coletiva, ocasionada pelos
alimentos servidos no restaurante / lanchonete. Em caso de analise positiva, sera
de exclusiva responsabilidade da empresa contratada o tratamento de saude aos
usudrios acometidos por doencas transmitidas por alimentos produzidos pelo
estabelecimento;

m) arcar com o custo das andlises microbioldgicas efetuadas nas amostras,
sempre que for detectada qualquer tipo de irregularidade nos produtos

disponibilizados.

8.10 Do Descarte do lixo e 6leo de cozinha, a empresa devera:
a) separar o lixo resultante de suas atividades, em organico e seco,
acondicionando-os em sacos plasticos apropriados, conforme legislagdo e normas

vigentes;
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b) Para o lixo seco observar a rota da coleta seletiva implantada pelo GDF e as
normas técnicas de higiene e a legislacio ambiental pertinente. Quanto ao descarte
deste material se dara conforme os dias estabelecidos pelo Servico de Limpeza
Urbana de Brasilia — SLU;

¢) disponibilizar, no minimo, 2 (dois) contéineres com tampa para a deposicao de
lixo organico e seco, contendo identificacdo da empresa;

d) retirar diariamente, tantas vezes quanto for necessario, o lixo resultante de suas
atividades;

e) utilizar carrinhos com tampa e demais equipamentos € materiais necessarios
para transporte do lixo, fazendo a manutenc¢do ou a substituicdo destes sempre que
necessario ou por solicitagdo da Conab;

f) proceder a separagdo, o armazenamento e o descarte do 6leo usado, de origem
animal, vegetal ou mineral, de forma ambientalmente correta, seguindo as normas e a
legislagdo vigente. O armazenamento devera ser realizado em recipientes de plastico,
sendo expressamente proibido o descarte na rede de esgoto.

8.11 Da Higienizacio do Espaco, a empresa devera:

a) manter todas as dreas do restaurante e lanchonete, os equipamentos, os
utensilios, pisos, vidros, paredes, mesas etc, no mais rigoroso padrdo de higiene,
limpeza e organizagdo, com o fornecimento de todos os materiais e equipamentos
necessarios a sua execu¢ao, devendo o saldo de refeigdes, a cozinha e a lanchonete
serem higienizados diariamente, sempre que necessario, ¢ obrigatoriamente ao final
do expediente. As mesas e cadeiras serdo limpas sistematicamente durante o seu
funcionamento;

b) instalar recipiente com sabonete liquido ou similar na cozinha, nos sanitarios
e na pia do saldo, que ndo tenha efeito residual, de facil aplicagdo, especifico para
cozinha industrial, para assepsia das maos de seus funcionarios e usuarios;

c¢) disponibilizar porta-papel-toalha com toalhas descartaveis de papel branco
nao reciclado proprias para secagem de maos para os funciondrios e usuarios, na
cozinha, nos sanitarios e na pia do saldo;

d) disponibilizar dispensers com alcool em gel a 70% para sanitizagao das maos

de seus funciondrios e usuarios nos locais designados pela Conab;
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e) utilizar somente produtos de limpeza biodegradaveis, especificos para cozinhas
industriais, que disponham de registro concedido por 6rgao regulador, sendo vedado
o uso de materiais de preparo caseiro ou artesanal;

f) efetuar a lavagem de roupas (toalhas, uniformes e etc.) fora das dependéncias
da Conab;

g) limpar até a completa remogao de toda a gordura acumulada, mensalmente, os
filtros dos terminais do sistema de exaustao;

h) mensalmente, ou sempre que necessario, realizar desinsetizacao e desratizagao
de todas as instalagdes sob concessdo. E obrigatorio que a empresa contratada seja
especializada no ramo e realize o servico de acordo com as normas preconizadas
pelos orgdos federal e distrital de fiscalizagdo. O servico devera ser contratado sem
onus para a Conab. A dedetizacdo e a desratizagdo deverao ser feitas sempre ao final
do expediente da sexta-feira ou véspera de feriados prolongados;

h.1) O certificado emitido pela empresa que realizou o servico deverd ser
apresentado a Conab do termo de concessao 48 horas apds a realizacdo do servigo,

inclusive declaracao de reforgo.

8.12 Dos Moveis e utensilios a serem fornecidos, a empresa devera:

a) fornecer todos o mobilidrio, equipamentos e utensilios necessarios a execucao
dos servicos da lanchonete e restaurante;

b) Antes do inicio das atividades a empresa submeterd a aprovacao da Conab
amostras dos materiais e utensilios a serem utilizados:

1. talheres de aco inoxiddvel de superficie lisa e sem material que retenha
residuos, odores e/ou sabores, inclusive para retirar as preparagdes de
caldeirdes, panelas e cubas de distribui¢ao;

2. pratos brancos de louca (cerdmica ou porcelanato) e peso uniforme, de boa
qualidade;

3. copos e xicaras de boa qualidade e tamanhos uniforme;

4. paliteiros e galheteiros de aco inoxidavel;

5. toalhas de mesa no padrao liso e de boa qualidade;
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6. guardanapos de papel lisos, ndo reciclados, ndo sedosos, medindo 24x24
cm; Nao sera permitido o uso de pratos, xicaras e talheres de plasticos,
salvo os descartaveis exclusivamente para sobremesa. Também ndo sera
permitido o uso de loucas e copos danificados;

7. Os talheres dos usuarios deverdo estar acondicionados em sacos de papel
apropriado, acompanhados de 01 (um) guardanapo de papel de 24 x 24 cm;

c) manter as mesas e cadeiras em quantidades suficientes ao atendimento dos
usudrios, repondo sempre as que forem sendo danificadas. Estas serdo descartadas,
conforme legislacao aplicada, sendo proibido o seu descarte em areas da Conab;

d) manter higienizadas e cobertas todas as mesas por toalhas em tecido branco.
Sobre esta toalha devera ser colocado uma outra, sobreposta, em tecido ou papel
manteiga ou em outro material previamente aprovado pela Conab. A substituicao,
obrigatoriamente, devera ser realizada diariamente ou sempre que houver
necessidade, mesmo que a troca seja necessaria inimeras vezes em um mesmo dia;

¢) manter, exclusivamente em ponto especifico do restaurante, preferencialmente
ao lado da balanga eletronica, bem como no balcdo principal da lanchonete,
recipiente contendo sachés individuais e de uso Unico como palito, sal, agucar,
adogante dietético, catchup, mostarda, maionese, pimenta e azeite de oliva, bem

como canudos para sucos e refrigerantes embalados individualmente.

8.13 Dos Equipamentos e das Instalacées, a empresa devera:

a) disponibilizar todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execu¢ao dos
servigos ¢ a melhor forma de atendimento aos usuarios do restaurante ¢ lanchonete.
Antes do inicio da prestacdo dos servigos a empresa se obriga apresentar a Conab a
relagdo dos materiais e equipamentos a serem instalados;

b) se responsabilizar pela empresa a instalacdo e a operacdo de equipamentos de
pesagem e maquinas registradoras, aferidos pelo 6rgdo competente;

c) instalar as balancas eletronicas digitais, em numero suficiente, para atender o

restaurante € a lanchonete;
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d) utilizar méaquinas registradoras nas operagdes dos caixas para emissao de nota ou
cupom fiscal. Estes equipamentos estardo disponiveis at¢ 15 (quinze) dias corridos
apos a assinatura do contrato;

e) manter o imével da Conab nas mesmas condi¢des que o recebeu, abstendo-se de
efetuar qualquer adaptacdo ou modificagcdo, inclusive melhoria 1util ou necessaria,
sem o consentimento prévio e expresso da Conab;

f) modificar ou melhorar o imével, sem a anuéncia da Conab, ndo passara a fazer
parte integrante do mesmo, vedada a sua retirada, antes, durante ou depois da
rescisao do termo;

g) E vedada & empresa pedir ou exigir indeniza¢io por qualquer melhoria introduzida
no imével, mesmo com a anuéncia prévia da Conab;

h) E igualmente vedado instalar novos equipamentos elétricos sem a comprovagio de
capacidade da rede elétrica e autorizacao prévia da Conab;

1) retirar qualquer movel, equipamento ou utensilio de propriedade da Conab somente
com autorizagdo expressa desta;

J) permitir vistoria das instalagdes e nos servigos, quando a Conab julgar conveniente.
Verificada qualquer irregularidade, a empresa tera o prazo de 5 (cinco) dias corridos
para a correcdo. Expirado este prazo a Conab podera aplicar as penalidades
estabelecidas em contrato;

k) Ser responsavel pelo reparo de qualquer bem constante do inventdrio ou de
instalacoes que for avariado ou extraviado pelo seu pessoal, ou pela reposi¢ao, se for
0 caso, a critério da Conab;

1) comunicar imediatamente, por escrito, sempre que ocorrer quebra ou defeito nos
equipamentos instalados nas dependéncias de prestagcdo de servicos;

m) realizar a manutencao dos equipamentos e instalagdes por firmas especializadas e
autorizadas, sem qualquer 6nus para a Conab;

n) ¢ obrigada a colocar os equipamentos, imprescindiveis ao atendimento do publico,
em perfeito estado de funcionamento no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas,
contado da detec¢dao do defeito com os servigos de manutengao que compreendem os

reparos € substituicdes de pegas. Para equipamentos que nao estejam relacionados
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diretamente ao atendimento do publico, o reparo devera ser realizado no maximo de
5 (cinco) dias corridos, contado da deteccao do defeito;

n.1 No caso do reparo ndo poder ser efetuado no prazo estipulado, este
devera ser comunicado 8 SUPAD/GERAD e a GEBEM, visando a justificativa
de tal fato;

0) comprometer-se a indenizar os danos causados & Conab e a seus bens. Caso a
empresa ndo pague tal indenizac¢do, no prazo méaximo de 10 (dez) dias corridos apds
ser exigida, responderd, independentemente da responsabilidade civil e penal, pelos
danos que vier a causar aos empregados da Conab e a terceiros;

p) manter o restaurante permanentemente dotado de adequada aparelhagem ou
equipamentos de prevencao e extingao de incéndios e sinistros, mantendo igualmente
o seu pessoal instruido quanto ao emprego eficaz desses equipamentos;

q) ser responsavel pela manutengdo da intraestrutura do prédio, a dizer: instalagdes

elétricas, hidraulicas e estrutural (civil)

9. OBRIGACOES DA CONAB

9.1. Garantir o fornecimento de agua e luz necessarios ao expediente do
restaurante / lanchonete.

9.2. Permitir a empresa contratada instalar uma linha telefonica, de sua
propriedade, para atendimento das demandas internas e suas comunicagdes externas.

9.3. Acompanhar e fiscalizar os servicos prestados pela empresa vencedora.

9.4. Receber todas as documentagdes exigidas neste Termo de Referéncia.

9.5. Gerar a Guia de Recolhimento da Unido — GRU para o pagamento da Taxa

Mensal de Ocupagdo.
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10. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS

10.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo dos aspectos administrativos inerentes
ao contrato sera exercida por empregados da Conab formalmente indicados,
conforme dispde o Art. 67 da Lei n 8.666/93.

10.2. Serd um acompanhamento realizado em conjunto por 3 dareas
complementares — Geréncia de Beneficios, Seguranca e Medicina do Trabalho —
GEBEM (gestdao e administrativa contratual), Geréncia de Apoio Administrativo -
GERAD (admistrativa predial e infraestrutura) e Geréncia de Parcerias Institucionais
— GEPRI (higiene e nutricional), visando a qualidade do servigo prestado, conforme
Portaria especifica.

10.3. Compete a ambos nas respectivas areas de atuacao:

a) eepresentar a Conab no trato com a empresa vencedora;

b) aprovar e observar se os cardapios estdo sendo cumpridos conforme o proposto,
semanalmente;

c) aprovar as alteragdes dos cardapios/planilha de pregos conforme o prazo previsto
(anual);

d) fiscalizar o atendimento das orientagées contidas nos documentos “Manual de Boas
Praticas” e “Procedimento Operacional Padrdao”, conforme a RDC 216/04, da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, ou outra que venha substitui-lo. A empresa
devera elaborar e apresentar o Manual de Boas Praticas de Manipulagdo e Fabricagao
aplicado ao restaurante/lanchonete da Conab em até 90 (noventa) dias corridos do inicio
do contrato. Também sera exigido, no mesmo prazo acima, a Ficha Técnica de Preparo
(FTP) das refei¢des, instrumento gerencial de apoio operacional que auxilia a prever o
rendimento final dos alimentos, evita desperdicios e estima custos, além de padronizar o
processo de producao das refeigcdes e otimizar o trabalho dos profissionais envolvidos;

e) fiscalizar o cumprimento dos horarios fixados no presente Termo de Referéncia;

f) exigir a limpeza da area fisica, equipamentos e utensilios utilizados na execugao dos
servigos;

g) verificar a quantidade e a qualificagao dos funcionarios da empresa;

h) sugerir a Conab a aplicagao de penalidades;

i) realizar vistorias periddicas (check list) para exame das condi¢gdes de conservagao das
instalacbes e da conservagao e funcionamentos dos equipamentos, mobiliario, aparelhos
instrumentos disponibilizados pela Conab;

j) verificar se o lixo gerado esta sendo tratado de forma correta;
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k) disponibilizar para a empresa contratada Check List (Anexo VI e VII) para que sejam
anotadas quaisquer falhas detectadas mediante vistorias realizadas;

[) disponibilizar, aos usuarios do Restaurante e Lanchonete, Livro de Registro de
Reclamagdes, Criticas e Sugestbes, a ser checado diariamente, que contera,
subsequentemente aos registros, resposta/satisfagcado/solugéo sugerida pelo Nutricionista
da empresa ou pelo Responsavel pelo estabelecimento;

m) realizar Pesquisa de Satisfacdo e Avaliacdo da Execugao do Contrato, para apurar o
grau de satisfacdo relativo aos servigos prestados e refeicbes servidas que podera ter
como base a motivagdo ao elogio, a rescisdo ou penalidades do contrato, a critério da
Conab;

m.1) a pesquisa de satisfacdo sera realizada, pelo menos uma vez
anualmente, em datas nao conhecidas previamente pela empresa,;

m.2) a pesquisa sera coordenada pela GEBEM, juntamente com os fiscais e
substitutos designados, que devera fazer a apresentagédo do relatorio para conhecimento
da empresa no que ela possa melhorar;

n) a Conab reserva-se o direito de, por meio de seu fiscal de contrato formalmente
indicado, tratar diretamente com o nutricionista contratado pela empresa vencedora
questdes relativas a elaboragdo dos cardapios, qualidade dos produtos “in natura’” e
manipulados, apresentagado dos pratos, higiene das instalagcdes e equipamentos, dentre
outros aspectos pertinentes a todos os servigos prestados;

0) a contratacdo e a demissao do(a) nutricionista e do(a) gerente devera ser previamente

comunicada a Conab por meio de comunicagao formal.

11. DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA A CONAB

11.1. A empresa vencedora devera apresentar, até 15 (quinze) dias corridos apds a
assinatura do contrato, relagdo nominal com a respectiva identificacdo e qualificacdo dos
funcionarios que executardo os servigos nas dependéncias da Conab, bem como o
horario de trabalho correspondente de cada empregado.

11.2. Toda substituicdo, exclusdo ou inclusdo de empregados devera ser notificada a
fiscalizagdo do contrato em até 48 horas a contar da ocorréncia. Exclui-se desta exigéncia
a contratagao e a dispensa do(a) nutricionista e do gerente, que devera ser previamente
comunicada a Conab.

11.3. A empresa devera apresentar a comprovacdo das condicdes de saude dos

funcionarios por meio do ASO.
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11.4. Apresentar no inicio das atividades a relacdo dos materiais, utensilios, méveis e
equipamentos a serem instalados no restaurante.

11.5. Durante a execugdo do contrato, toda instalagdo e/ou substituicdo de novos
equipamentos elétricos devera ser previamente comunicada a Conab acompanhada de
documento que comprove a capacidade da rede elétrica.

11.6. A empresa devera apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apds a
assinatura do contrato, o Contrato de Manutengdo Preventiva e Corretiva para os
equipamentos e infraestrutura do restaurante.

11.7. A empresa devera apresentar a Conab o certificado emitido pela empresa que
realizou o servico de desinsetizacao e desratizagdo, em 48 horas apds a realizagao do
servico, mensalmente.

11.8. A empresa devera informar a Conab, na semana anterior, o cardapio a ser servido
durante toda a semana seguinte para as refeigées do tipo “Self-Service” e “Executivo”
objetivando a aprovagao prévia.

11.9. A alteracdo do conteudo dos cardapios aprovados devera ser submetida a
apreciacao e aprovacao prévia da Conab com, no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia.
11.10. A empresa devera apresentar outras documentacdes sempre que solicitado pela
Conab durante a execugao do contrato.

11.11. E de responsabilidade da empresa contratada apresentar, até 30 (trinta) dias
corridos apo6s a assinatura do contrato, o Alvara de funcionamento do estabelecimento na
exploracdo do restaurante e da lanchonete, emitido pela Secretaria de Vigilancia
Sanitaria.

12. DAS DESPESAS E DOS PAGAMENTOS
12.1. Este contrato ndo gera despesa para a Conab.

12.2. O valor da refeicdo/lanche sera pago diretamente pelo cliente, ndo tendo a Conab
qualquer participagao ou responsabilidade neste sentido.

12.3. Os servigos de restaurante e de lanchonete serdao pagos diretamente pelo usuario a
empresa, mediante a emissao de cupom/nota fiscal.

12.4. A empresa devera aceitar o pagamento em moeda corrente, por meio eletrénico —
cartdes de crédito e débito, e por cartdo refeicdo disponibilizado pela Conab aos
empregados.

12.5. A Conab néo tera responsabilidade por quaisquer dividas ou compras feitas pelos

usuarios no restaurante ou na lanchonete.
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12.6. A empresa devera efetuar o pagamento da taxa mensal de ocupagao, até o quinto
dia util de cada més, via Guia de Recolhimento da Unido (GRU) emitida pela
Conab.

13. ACEITACAO DAS PROPOSTAS )
13.1. Devera constar da proposta sobre o valor minimo da TAXA DE OCUPACAO

MENSAL, o valor correspondente ao resultado da seguinte fracdo: 1/pa%, onde “p.a%”
equivale ao percentual de acréscimo oferecido sobre o valor minimo mensal de
taxa de ocupacgao.

13.2. Para elucidar, segue exemplo: se o licitante A pretende ofertar acréscimo de
5% sobre o valor minimo mensal de taxa de ocupagéo, devera registrar no sistema o
valor de 20,00, que corresponde ao resultado da fragao: 1/pa% (pa = 5%; ou seja, 1/5%
= 20,00 ou ainda 1/0,05 = 20,00). Se o licitante B quiser aumentar o percentual de
acréscimo oferecido sobre o valor minimo mensal de taxa de ocupacdo 5% para 10%
devera registrar o valor de 10,00, que corresponde ao resultado da fracdo 1/10% ou
1/0,10. Se, posteriormente, o licitante A quiser ofertar maior percentual de acréscimo
oferecido sobre o valor minimo mensal de taxa de ocupacgédo de 5% para 15% devera
registrar o valor de 6,67, que corresponde ao resultado da fragdo 1/15% ou 1/0,15.

13.3. Assim, o lote sera arrematado para o licitante que registrar o menor valor
no sistema COMPRASGOVERNAMENTAIS, sendo que esse valor correspondera ao
maior percentual de acréscimo ofertado sobre a Taxa minima Mensal de Ocupacao
definido pela Administragdo e, consequentemente, a maior taxa mensal de
utilizacao ofertada.

13.4. A simples participagao neste certame implica em:

a) aceitacdo de todas as condi¢gdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, Edital e anexos;

b) que a licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e condigdes
para o cumprimento das obrigacdes objeto desta licitagdo, de modo que a
Conab nao admitira declaracdes posteriores de desconhecimentos de fatos,
no todo ou em parte, que dificultem ou impossibiltem a execucdo dos
servicos ora licitados;

c) que nos precos finais propostos para os servigos estdo inclusos todos os
custos e despesas com mao de obra, insumos, encargos trabalhistas e
sociais, tributos e quaisquer outras, ainda que explicitamente n&o
discriminadas neste Termo de Referéncia, Edital e seus anexos, decorrentes
de exigéncia legal ou das condi¢cbes de gestdo do contrato a ser assinado,
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além dos materiais consumiveis e a depreciagao dos equipamentos e bens
duraveis;

d) que o prazo de validade da proposta € de pelo menos 60 (sessenta) dias
contados da data de abertura da sessao publica, designada no preambulo
do Edital;

e) para o encaminhamento da proposta de precos objeto desta licitagdo sera
exigido o preenchimento eletrénico via COMPRASGOVERNAMENTAIS das
seguintes declaragdes:

- Declaragcao de ciéncia do Edital e de cumprimento dos requisitos de
habilitacao;

- Declaragao de inexisténcia de fato superveniente/impeditivo;

- Declaragcao de que ndo emprega trabalhadores nas situagdes previstas no
art. 7°,

XXXIII, da Constituicdo Federal (menor de idade)

- Declaragao de elaboragao independente de proposta;

- Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
(beneficiarios LC 123/06);

- Declaragao de nao utilizagédo de trabalho degradante ou forgado.

DA GARANTIA

Atendendo ao Art. 56, § 20 da Lei no. 8.666/93, a empresa devera recolher, em até

30 (trinta) dias corridos, em nome da Conab, a garantia equivalente a 5% (cinco por

cento) do valor da taxa mensal de ocupacgdo (multiplicado por doze meses),

acrescido o valor dos bens patrimoniais da Conab, conforme disposto na lei

8.666/93, Art.56, § 5°.

A garantia podera ser prestada por uma das seguintes modalidades, conforme Art.

56, § 10 da Lei no. 8.666/93:

a) caugao em dinheiro ou em Titulos da divida publica, que deverao ser emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao
e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus
valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda, na forma do
art. 56, § 10, Inc. |, da Lei 8.666/93 (redacéo dada pela Lei n° 11.079, de 2004);

b) seguro-garantia;

c) fianga bancaria.

A garantia devera cobrir todo o periodo de vigéncia contratual e mais 3 (trés) meses

apo6s o término do contrato e ndo podera conter clausula que elida a cobertura no
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caso de quaisquer sangoes de efeito pecuniario que, eventualmente, venham a ser
aplicadas a empresa.

14.4. Em caso de caucdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado, obrigatoriamente,
em instituicao financeira oficial, credenciada pela Conab, em conta remunerada que
podera ser movimentada somente por ordem da Conab.

14.5. Quando a garantia for prestada sob forma de fianga bancaria, ou seguro garantia,
nao podendo conter qualquer restricdo de cobertura, além de conter declaragao
expressa de renuncia do fiador aos beneficios do Art. 827 do Cddigo Civil Brasileiro,
assim como conter clausula de prorrogagéo automatica, até que a Conab confirme
o cumprimento integral das obrigagcdes da empresa, apos o fim do Contrato.

14.6. A garantia prestada por meio de seguro bancario e/ou fianga bancaria devera indicar
o numero do Contrato firmado com a Conab, o inicio e fim de sua validade, o valor
da cobertura, o nome do segurado/afiangado e do beneficiario (Conab).

14.7. A garantia devera ser entregue a Conab até 30 (trinta) dias corridos.

14.8. No caso de eventual procedimento de aplicacdo de sangcdo a empresa, e
consequentemente, utilizagdo pela Conab da garantia depositada, o prazo de
notificagdo a instituicdo garantidora tera como termo inicial o primeiro dia util
subsequente ao transito em julgado da decisdo administrativa.

14.9. No caso da utilizacdo da garantia pela Conab, em funcédo de quaisquer penalidades
aplicadas, a empresa devera fazer a respectiva reposi¢céo, no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, a contar da data em que for utilizada.

14.10 A n&o apresentagdo da garantia no prazo fixado ou sua apresentacdo em
desacordo com o Edital ensejara a aplicacdo das sanc¢des cabiveis.

14.11 Na ocorréncia de alteragdo no valor do Contrato e/ou de prorrogagdo de sua
vigéncia a empresa devera, na ocasiao da celebragao do termo aditivo, providenciar
a devida adequagao da garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado
do Contrato.

15. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO

15.1. O prazo da concessao objeto desta licitagao tera duracgao inicial de 12 (doze)
meses, contados da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por periodos
iguais e sucessivos, apds avaliacido da qualidade dos servigos prestados e dos precgos
praticados no mercado, limitados a 60 (sessenta) meses, mediante manifestacao

expressa das partes.

16. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
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16.1. Nos termos dos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993, e no caso de atraso no
atendimento das determinagdes da Conab ou inexecucdo total ou parcial do
contrato, as sang¢des administrativas aplicadas a empresa, garantida a prévia
defesa, serdo:

- adverténcia por escrito;

- multa;
- suspensao temporaria de participar de licitagao e impedimento de contratar com a
CONAB;

- declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcéo Publica.

16.2. Diante dos motivos que se seguem a licitante estara sujeita as penalidades tratadas
acima, pela (o):

- recusa injustificada em assinar o contrato;
- ndo apresentacao da garantia e do seguro de que tratam o contrato;
- atraso injustificado no inicio da execugéo dos servigos;
- execucgao dos servigcos em desacordo com o estabelecido no respectivo Termo.

16.3. Comprovado o impedimento ou reconhecida a forga maior, devidamente justificados
e aceitos pela Conab, em relacdo a um dos eventos arrolados acima, a empresa
ficara isenta das penalidades mencionadas.

16.4. Pelo descumprimento dos servicos acordados, sujeitar-se-a a empresa ao
pagamento de multa tendo como base o valor da Taxa de Ocupag¢do Mensal, a
menos que haja justificativa formal apresentada pela empresa e aceita pelo fiscal e
gestor do contrato (GEBEM).

16.5. Em caso de inadimplemento da Taxa de Ocupagao Mensal por parte da empresa
CONTRATADA sera aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre a Taxa de
Ocupacéao Mensal, mais juros de 1% (um por cento) ao dia de atraso.

16.6. Em caso de descumprimento por parte da empresa CONTRATADA, de quaisquer
das clausulas ou condi¢gdes do contrato, sera aplicada multa de acordo com a
gravidade que a situagao representa.

16.7. Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo que prevé
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe
franqueada vista ao processo.

16.8. A empresa sera notificada e tera um prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a
partir da data de notificacédo, para apresentar defesa prévia a Conab/GEBEM.

16.9. O fiscal e o gestor (GEBEM) do termo ira analisar a justificativa apresentada e
formulara subsidios técnicos com base no Contrato, Termo de Referéncia, Edital e

Seus anexos.
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16.10. Apds nota técnica do fiscal e do gestor do contrato sobre a justificativa da empresa
CONTRATADA, sera encaminhado a Procuradoria Juridica da Conab, que
procedera ao seu exame dos elementos juridicos.

16.11. Com base no parecer juridico e na nota técnica do fiscal/gestor do contrato, o
recurso sera apreciado primeiramente pela Diretoria de Gestdo de Pessoas —
DIGEP, caso seja mantido o entendimento pela aplicagdo da sanc¢éo, sera enviado
para analise da Presidéncia da Conab e, caso necessario, pela Diretoria Colegiada,
que poderao avaliar a penalidade ou ndo a empresa CONTRATADA.

16.12. Independentemente de relevancia da multa, a Conab se reserva o direito de cobrar
perdas e danos porventura cabiveis em razdo do inadimplemento de outras
obrigacdes, nado constituindo a relevancia na renovagao contratual e nem
desisténcia dos direitos que lhe forem assegurados.

16.13. Caso a Diretoria Colegiada indefira o recurso e mantenha a multa a ser aplicada,
nao cabera novo recurso administrativo, pois ja tera passado pelas 3 (trés)
instancias que a Lei n 9.784/99, atr. 56 a 59, determina.

16.14. Caso sugestdo da multa seja mantida pela Diretoria Colegiada, a Geréncia de
Cadastro e Cobranca, da Superintendéncia de Orgcamento e Finangas -
SUOFI/GECOB, devera efetuar a cobranga da multa.

16.15 Ocorrido o descumprimento por parte da empresa CONTRATADA, e a finalizagao do
processo de analise da aplicagdo da multa pela Conab, a multa podera ser aplicada
das seguintes formas:

a) recolher o valor total da multa, via Guia de Recolhimento da Unido, no prazo de
10 (dez) dias corridos contados a partir da cientificagdo da aplicagdo da multa pela
empresa, ou;

b) descontar da garantia prestada pela empresa o valor total da multa, ou;
c) se o valor da multa seja de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera a empresa pela sua diferenga, sendo convocada para
complementagao do seu valor no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da data da
comunicagao.

16.16. A adverténcia devera ser aplicada quando ocorrer:
a) descumprimento das obrigagdes do Termo de Referéncia, Editalicias ou
contratuais que ndo acarretem prejuizos para a Conab;
b) execugdo insatisfatoria, ou pequenos transtornos ao desenvolvimento dos servigos
desde que sua gravidade ndo recomende a aplicagdo de multa, da suspensao
temporaria ou declaracao de inidoneidade.

16.17. Especificamente para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes sao

atribuidos graus, conforme segue:

| Ocorréncias
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Item |Descrigédo Ponto
] Suspender ou interromper (salvo motivo de forga maior ou caso 10
fortuito) os servigcos contratuais por dia '
) Manter empregado sem a qualificagao exigida para executar os 0.5
servigos contratados, por funcionario e por dia ’
3 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por 15
servico e por dia ’
4 Cobrar, ou permitir que seja cobrado gorjeta pelos servigos prestados 20
nas dependéncias da Conab, por ocorréncia ’
5 Servir alimentos contaminados, estragados ou com data de validade 3.0
vencida ’
6 Reaproveitar alimentos ja manipulados, por ocorréncia 1,5
7 Alterar o horario de funcionamento sem justificativa e aviso prévio 1,0
8 Empregado sem uniforme de acordo com o cargo exercido 1,0
g Empregado com uniforme sem as devidas condi¢des de saude e 10
higiene ’
Para os itens seguintes, deixar de:
10 Cumprir determinacéo formal ou instru¢ao do fiscalizador, por 10
ocorréncia ’
11 Substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou nao 10
atenda as necessidades, por funcionario e por dia ’
Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscajs e
i sociais, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou1 0
indiretas relacionadas a execucdo do Contrato, por dia e|por ’
ocorréncia
13 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e de seus Anexos nao previstos 10
nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia ’
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e Anexo nao previstos nesta
14 |tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo 6érgao 2,0
fiscalizador, por item e por ocorréncia
15 Providenciar a higienizagao diarias das instalagdes , equipamentos e 15
utensilios, por ocorréncia '
16 Oferecer o cardapio basico aprovado pela fiscalizagdo sem |5
justificativa, por ocorréncia ’
17 | Remover o lixo, por dia 1,5
Pontuacdo acumulada .
R Sancao
por més
1 a 2 pontos Adverténcia escrita
Multa correspondente a 2% (dois por cento), do valor
3 a 4 pontos B
da Taxa de Ocupacéo Mensal
Multa correspondente a 5% (cinco por cento), do valor
5 a 6 pontos

da Taxa de Ocupacéo Mensal
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Multa correspondente a 8% (oito por cento), do valor da
7 a 9 pontos _
Taxa de Ocupacido Mensal

. Multa correspondente a 10% (dez por cento), do valor
Acima de 10 pontos

da Taxa de Ocupagido Mensal

16.18. Caso a Contratada acumule mais de 15 (quinze) pontos, a multa prevista na
tabela acima sera aplicada sem prejuizo da rescisao unilateral do Contrato.

16.19. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicag¢ao enviada pela Conab/SUOFI/GECOB.

16.20. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes e a
sua cobranca nao isentara a empresa contratada da obrigacdo de indenizar eventuais
perdas e danos.

16.21. A multa aplicada a empresa contratada e os prejuizos por ela causados a
Conab serdo deduzidos de qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente ou
judicialmente.

16.22. A Suspensao Temporaria devera ser aplicada quando ocorrer:
a) apresentagao de documentos falsos ou falsificados;
b) retirada da proposta, apds a fase de habilitagao, sem que a Comissao de Licitacao
tenha aceito as justificativas apresentadas;

c) recusa injustificada em assinar o Contrato, dentro do prazo estabelecido pela Conab;

d) reincidéncia de execugao insatisfatoria dos servigos contratados;

e) atraso, injustificado, na execucgao/conclusdo dos servigos, contrariando o
disposto no Contrato;

f) reincidéncia na aplicagédo das penalidades de adverténcia ou multa;

g) irregularidades que ensejem a frustragao da licitagdo ou a rescisao contratual;

h) condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

i) pratica de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou prejudicar a
execucgao do Contrato;

16.23. A sangao de Declaragao de Inidoneidade € de competéncia exclusiva do
Senhor Ministro da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias uteis da abertura de vistas,
podendo a reabilitagcao ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagao.

16.24. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, e no caso de suspenséao de licitar, o
licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas
no edital e no contrato e das demais cominacgdes legais.
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17. DA RESCISAO
17.1. Fica assegurado a Conab, o direito a rescisdo do termo nos seguintes casos:

b) inadimplemento, por parte da empresa, no pagamento da Taxa Mensal de
Ocupacgao;

c) interrupgdo dos servigos por qualquer periodo, sem aviso prévio e autorizagao
da Conab;

d) lentiddo no cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia, em desacordo
com as necessidades peculiares aos servigos a serem prestados;

e) atraso injustificado no inicio do cumprimento dos servigos contratados;

f)  a paralisagao dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagao a Conab;

g) perda da qualidade da refei¢cao oferecida;

h) deixar de atender as exigéncias de limpeza, higiene e conservagao do local
objeto da presente concessao;

i) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

i) a subcontratagao total ou parcial do servico, a associacdo do contrato com
outrem, a cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporagao que afetem a boa execucgao deste, sem prévio conhecimento e anuéncia da
Conab;

k) o cometimento reiterado de faltas registradas durante a prestacao do servigo;

) a decretacdo de faléncia, o pedido de concordata ou a instauracédo de
insolvéncia civil;

m) a dissolu¢gdo da empresa vencedora;

n) a alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
vencedora que, a juizo da Conab, prejudique a execugao do Contrato;

0) o protesto de titulos ou a emissao, pela empresa contratada de cheques sem
suficiente provisdo de fundos, que caracterizem a sua insolvéncia;

p) o interesse administrativo, devidamente justificado, quando por exigéncia
técnica ou conveniéncia dos usuarios;

g) o ndo cumprimento de qualquer das obrigacées da empresa relacionadas no

Termo de Referéncia.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1. Nao serdo admitidas como proponentes, pessoas juridicas reunidas em

consorcio.
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18.2. Os casos omissos neste Termo de Referéncia serdao dirimidos pela GEBEM /

SURET que devera levar a Diretoria Colegiada os fatos e argumentos para

apreciagao/deciséo.
Elaborado: Aprovado:
Julia Nunes Oliveira de Liscio Agustinho Soares Neto
Geréncia de Beneficios, Seguranca e Superintendéncia de Relacdes do Trabalho
Medicina do Trabalho Superintendente
Gerente
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ANEXO I
SERVICO “SELF-SERVICE”
TABELA BASICA DE ALIMENTOS
OPCOES DIARIAS

1. SALADAS - composi¢gao minima
a) Alface e tomate;
b) 5 tipos de vegetais do grupo “A” (folhosas e nao-folhosas);
c) 4 tipos de vegetais cozidos/refogados do grupo “B”;
d) 1 tipo de salada composta por mais de trés componentes, com ou sem
maionese: salpicéo, salada russa, tabule, etc;
e) 2 opcgoes de frutas a francesa,;
f)  Queijo ralado;
g) 3tipos de sementes (girassol, linhaga, gergelim, chia, etc).
2. TEMPEROS
a) Sal, pimenta, azeite de oliva extra-virgem, vinagre comum e aceto
balsamico.
MOLHOS
b) Minimo de trés opcgdes: Vinagrete — Rosé — Bechamel — Mostarda —
Francés — logurte — Queijo — Ervas — Pesto.
3. ACOMPANHAMENTOS QUENTES - composigao minima

- Arroz branco (longo fino tipo 1)

- Arroz composto ou risoto (com legumes, brdcolis, colorido, a grega,
galinhada, carreteiro etc) — No minimo 3 (trés) vezes por semana;

- Arroz integral,

- Feijao cores simples;

- Feijao especial — preto, tropeiro ou tutu;

- As sextas-feiras devera ser servida Feijoada, como prato principal —
contendo em quantidades proporcionais, no minimo, 0s seguintes
ingredientes, dispostos separadamente: feijao, carnes (seca, costelinha),
paio, linguica, orelha, pé, rabo, evitando o excesso de gordura nos
ingredientes. Acompanhamento: farofa, torresmo, molho de feijao picante,
cheiro verde e couve.
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GUARNIGCOES/ACOMPANHAMENTOS - no minimo 7 (sete) opgoes:

Farofa (variada);

Purés (de batata, abdébora etc);

Vegetais dos grupos A, B ou C refogados, fritos, cozidos ou recheados;
Banana (assada, frita ou a milanesa);

Suflés (de queijo, de legumes, cenoura etc);

Tortas, empadas e empaddes (de legumes, frango, palmito, camaréo,
goiano etc);

Bolinhos (de carne, frango, peixe, camarao, queijo etc);

Omeletes, ovo frito, cozido ou poché

CARNES - deverao ser servidas, no minimo, 3 opg¢des, em preparacdes

diversas, sendo a primeira de carne vermelha, a segunda de frango, carne suina sem

0SSO Ou peixe,

e a terceira de carnes com 0sso0, visceras, entre outras. A terceira opgao

sera obrigatéria de segunda a quinta-feira.

Carne bovina: contra-filé, alcatra, patinho, coxdo mole, coxdo duro ou
lagarto;

Frango: coxa e sobrecoxa desossada, peito ou filé;

Peixe: filé ou posta, servido OBRIGATORIAMENTE pelo menos duas
vezes por semana;

Terceira opgao: pernil, lombo, bisteca ou costelinha suinas (pelo menos, 1
vez por semana); costela bovina com ou sem mandioca, rabada, figado ou

lingua bovinos e linguiga.

De forma meramente exemplificativa, disponibilizamos distribuicdo das opcdes de carne

ao longo dos dias da semana:

DIAS DA SEMANA
OPCOES DE | SEGUNDA- | TERCA- QUARTA- | QUINTA- | SEXTA-
CARNES FEIRA FEIRA FEIRA FEIRA FEIRA
CARNE CARNE CARNE CARNE
PRIMEIRA BOVINA | BOVINA BOVINA BOVINA | FENOADA
CARNE
SEGUNDA FRANGO PEIXE FRANGO PEIXE N
TERCEIRA | LINGUICA | BISTECA COSS{%THA RABADA | FRANGO
6. PROTEINA VEGETAL - no minimo uma opgéao de prato por dia.
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7. MASSA - no minimo uma opgao dentre as seguintes: lasanha, rondele,

canelone e panqueca (recheios diversos), nhoque e macarrao de formatos diversos etc.

8. MOLHOS - alho e dleo, ao sugo, bolonhesa, quatro queijos, al mare, com

legumes, dentre outros.

9. SOBREMESAS - minimo de 3 (trés) opg¢des, sendo pelo menos 1 (uma) sem

adicao de agucar.

Doces elaborados, tipo pavé, tortas, pudim, musses etc;

Doces caseiros de leite, maméao, banana, abdbora etc;

Salada de frutas e frutas diversas (no minimo 1 fruta, diariamente, sem
repeticdes durante a semana);

Gelatina e Sorvetes, etc.

10. QUADRO DE CLASSIFICAGAO DE ALIMENTOS

VEGETAIS DO GRUPO “A” - Abobrinha, acelga, agrido, aipo, alface,
aspargo, berinjela, bertalha, brécolis, broto de bambu, chicéria, cebola,
cebolinha, coentro, couve, couve-flor, espinafre, hortela, jil6, maxixe,

palmito, pepino, piment&o, rabanete, repolho, salsa, taioba e tomate.

VEGETAIS DO GRUPO “B” - Abdbora ou jerimum, beterraba, cenoura,
chuchu, ervilha-verde, nabo, quiabo e vagem.

VEGETAIS DO GRUPO “C” - Aipim, batata, batata-baroa, cara, inhame,

mandioca e milho verde.

FRUTAS - Abacaxi, ameixa, amora, banana, caja, caju, carambola, caqui,
cereja, damasco, figo, framboesa, fruta do conde, graviola, goiaba, laranja,
lima, limdo, mag¢d, mamao, manga, maracuja, melancia, meldo, morango,

néspera, péra, péssego, tangerina e uva.

11. OUTRAS POSSIBILIDADES
11.1 A empresa vencedora podera utilizar de outros produtos e servigcos visando a

atratividade da clientela e diferencial para os empregados da Conab, propondo

novos produtos e servigos, desde que seja aprovado pelo Fiscal do Contrato e ndo

comprometa o servigo essencial do contrato.

11.2. Como sugestdes de opgdes poderao ser incluidos:

Caldos e sopas no fim do dia (durante o inverno);
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b) Kit Festa visando atender as confraternizagbes internas da
Companbhia;

c) Comidas congeladas ou comidas light;

d) Café colonial no café da manh3;

e) Outras opcgdes de carne: carne moida, dobradinha, moqueca,

pescado, caldeirada, chambaril, mocotd, buchada, camario, frutos do

mar, dentre outros.
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PRATO “EXECUTIVO”
TABELA BASICA DE ALIMENTOS

OPCOES DIARIAS

Deverao ser servidos, diariamente, pelo menos 2 (dois) tipos de pratos especiais,

“Executivo’, com os respectivos acompanhamentos e guarnigdes.

Além destes poderéo ser oferecidas opgdes de Pratos light.

Considera-se Prato “Executivo” o prato servido pronto, contendo num mesmo recipiente

(prato) todos os ingredientes oferecidos: guarnigdes, acompanhamentos, algum tipo de

carne e vegetais sob a forma de salada ou cozidos.

O prego dos pratos deve variar conforme o tipo de servigo e os ingredientes utilizados.

Sugestoes de pratos “Executivo”

Cada prato deve conter um ingrediente principal (carne, frango, peixe ou massa),

guarnigado e acompanhamento.

b) Saladas especiais;

c) Pratos com grelhados de cortes especiais de aves, bovinos, suinos ou

peixes;

d) Pratos ao molho com cortes especiais de aves, bovinos, suinos e peixes;

e) Pratos ao molho com peixes e frutos do mar, tipo moquecas, ensopados,

caldeiradas etc;
f)  Pratos com bacalhau;
g) Pratos Orientais;
h) Massas;
i) Risotos.
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ANEXO III

PLANILHA BASICA DE PRODUTOS QUE DEVERAO SER SERVIDOS
PELA LANCHONETE - OPCOES DIARIAS :

Salada de frutas 300g
Sanduiches naturais 400g
Queijo quente/frio 100g
Misto quente/frio 100g
Pao com ovo 100g
Tapioca 350¢g
Cuscuz 500¢g
Croissant recheado 150g
Pastel 200g
Empadas 200g
Enroladinho de queijo, presunto 200g
Pao de queijo 80g
Bolos e tortas com e sem leite 100g
Leite integral, desnatado ou de soja 300ml
Café com Leite 70ml
Leite com achocolatados 70ml
Togurtes (minimo 4 variedades) 300ml
Sucos naturais de frutas (minimo 4 300ml
variedades)
Sucos naturais de polpa (minimo 4 300ml
qualidades)
Acai na tijela 300g
Café gourmet 70ml
Cha 270ml
Agua mineral com gas 500ml
Agua mineral sem gas 500ml
Refrigerantes (minimo 2 diets e 3 normais) 350ml
Sucos em latas (minimo 4 variedades) 335ml
Vitaminas de frutas (minimo 4 variedades, 330ml
com leite integral/desnatado e de soja)
Pudim 150g
Brigadeiro 80g
Pavé 100g
Brownie com sorvete 80g (brownie)
+ 50g (sorvete)
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ANEXO IV
DISPOSIGOES GERAIS SOBRE OS CARDAPIOS

a) Os cardapios deverdo ser apresentados juntamente com a Ficha
Técnica de Preparo. Os cardapios, bem como a composicao das preparagdes, deverao
ser apresentados a Conab com, pelo menos, uma semana de antecedéncia, ou seja,

antes da divulgacao e da execugao do cardapio.

b) Os alimentos servidos deverao estar de acordo com os cardapios
aprovados e ser preparados com género de primeira qualidade, com 6tima apresentacgao,

sabor agradavel e dentro das exigéncias técnicas de culinaria, higiene e sanidade.

c) O conceito de qualidade, ainda que apresente subjetividade, sera
objeto de andlise pela Conab, a qual determinara, quando for o caso, a substituigdo de
ingredientes, fornecedores, marcas ou modo de preparo de alimentos ou preparagdes
qgue considerar com qualidade insatisfatoria.

d) Nas trés refeigbes (café, almogo e lanche), o restaurante devera
apresentar, no minimo, uma opgao de preparagdao com o0s seguintes itens: Sem gluten e
sem lactose, com gluten e sem lactose, sem gluten e com lactose, como também opg¢ao

para vegetariano.

e) A embalagem descartavel de aluminio, para transporte de refei¢coes

(marmitex), podera ser cobrada a parte, mas deve estar constando na planilha de precos.

f) E vedado o fornecimento, a qualquer titulo, de bebida alcodlica e de

cigarros de qualquer espécie.

g) A agua empregada para o preparo dos alimentos e bebidas devera

ser filtrada.

h) Nao serdo considerados pratos principais prepara¢gdes nas quais
carnes brancas ou vermelhas ndo sejam o ingrediente principal, tais como arroz de
carreteiro, paellas, galinhada, lasanhas, e outros. Podem ser servidos, porém contam
como item adicional.

i) Oferecer feijoada completa as sextas-feiras. Manter durante todo o
horario do almogo as guarni¢cbes tradicionais da feijoada: couve refogado, torresmo,

laranja descascada em rodelas, farofa e farinha de mandioca.

j) O azeite de oliva disponibilizado devera ser extra-virgem, sem qualquer

mistura com oleos.
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k) O dleo utilizado devera ser somente de origem vegetal. As sobras de

oleos utilizados em frituras ndo poderao ser reaproveitadas, devendo ser descartadas de

forma ambientalmente correta.

[) Sanduiches naturais com pao integral ou branco, recheados com opg¢des

de frango desfiado, peito de peru, presunto, salame, queijos variados, ricota, atum, ovo,

alface, cenoura, tomate etc

m) Sugestdo: Realizar, bimestral ou trimestralmente, festivais e lanches

tematicos — carnaval, pascoa, dias das maes, festa junina, dia dos pais, natal, comidas

regionais e, no inverno, disponibilizar caldos, chocolate quente, canjicas etc.
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PLANILHA DE PRECOS DE PRODUTOS RESTAURANTE / LANCHONETE

Item | Produto Peso Preco
1 Servico “Self-Service” por Kg 1kg 30,65
2 Servico “Executivo” por prato Nao se aplica 23,80
Itens da Lanchonte:
3 Salada de frutas 300g 5,63
4 Sanduiches naturais 400¢g 10,45
5 Queijo quente/frio 100g 4,50
6 Misto quente/frio 100g 4,50
7 Pio com ovo 100g 4,00
10 Tapioca 350¢g 5,00
11 Cuscuz 500g 4,00
13 Croissant recheado 150g 8,90
14 Pastel 200¢g 5,22
15 Empadas 200g 5,45
16 Enroladinho de queijo, presunto 200g 3,80
17 Pao de queijo 80g 2,50
18 Bolos e tortas com e sem leite 100g 8,24
19 Leite integral, desnatado ou de soja 300ml 2,75
20 Café com Leite 70ml 5,50
21 Leite com achocolatados 70ml 5,00
22 Togurtes (minimo 4 variedades) 300ml 5,70
23 Sucos naturais de frutas (minimo 4 300ml 6,51
variedades)
24 Sucos naturais de polpa (minimo 4 300ml 6,08
qualidades)
25 | Acaina tijela 300g 12,90
26 Café gourmet 70ml 4,55
27 Cha 270ml 4,74
28 | Agua mineral com gis 500ml 4,33
29 Agua mineral sem gas 500ml 4,19
30 Refrigerantes (minimo 2 diets e 3 normais) 350ml 5,00
31 Sucos em latas (minimo 4 variedades) 335ml 4,50
32 Vitaminas de frutas (minimo 4 variedades, 330ml 5,25
com leite integral/desnatado e de soja)
33 Pudim 150g 5,95
34 Brigadeiro 80g 4,10
35 Pavé 100g 6,90
36 Brownie com sorvete 80g (brownie) 16,55
+ 50g (sorvete)
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A - Higiene pessoal dos
funcionarios

Conforme

Nao
Conforme

Nao
se
aplica

Observacao

1. m&os lavadas e
higienizadas corretamente

2. utilizacdo de adornos

3. unhas curtas sem
esmaltes e limpas

4. cabelos curtos e/ou presos
e barbas cortadas

5. uniformes limpos e
adequados a area de
atuacgao

6. utilizacdo de touca, luvas,
avental, mascara e calgado
adequado nas areas de
manipulacao/preparagao

7 .funcionarios saudaveis,
sem feridas, lesbes, cortes,
gastroenterites
agudas/cronicas, tosses,
faringites, infeccbes
respiratorias, oculares e/ou
quaisquer patologias
transmitidas por contato
direto com o alimento

8. uniformes limpos,
passados, secos e sem
excessivo desgaste

B - Higiene do ambiente e
area fisica

Conforme

Nao
Conforme

Nao se Observacgao

aplica

1. ambiente (azulejos, teto,
luminarias, armarios, portas,
janelas, pisos, paredes)

2.equipamentos
(liquidificador, batedeiras,
geladeira, fogao, etc)

3. utensilios (canecas,
pratos, talheres, panelas,
etc)

4. acessorios (esponjas,
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porta-sabao, pano de louga,
etc)

5. estado de conservacao
das instalagdes

6.instalagdes sanitarias em
adequado estado de
conservacgao e higiene

7. ventilagao e iluminacao

8. organizacéo geral

9.limpeza de bancadas,
balcbes e pias

10.limpeza de mesas e
cadeiras do saldo de
refeicbes

11. limpeza da rampa de
distribuicao dos alimentos

12. retirada do lixo e limpeza
das lixeiras

13. controle de pragas e
vetores

C - Higiene, manipulagao e
armazenamento dos
alimentos

Conforme

Nao
Conforme

N&o se Observacao

aplica

1. temperatura adequada no
balcao quente

2. temperatura adequada no
balcao frio

3. reaproveitamento de
alimentos

4. alimentos protegidos
“tampados”

5. alimentos devidamente
identificados/rotulados

6. validade dos alimentos

7. separagao de amostras

8. gestao adequada do
estoque - PVPS em caso de
industrializados, e PEPS em
caso de produtos naturais

9.legumes, folhas e frutas
adequadamente
higienizados

10. descongelamento
adequado e seguro

11. embalagens dos
alimentos integras e em boa
apresentacao (limpas, sem
amassados, estufamentos,
trincos, vazamentos,
espumas, ferrugens etc)

12. alimentos armazenados
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e organizados de acordo
com o tipo de produto

13. apresentacao adequada
dos alimentos ofertados

D - Local e Seguranga no
trabalho

Conforme

Nao
Conforme

Nao se
aplica

Observagao

1. presenca de pessoas
estranhas ao servico

2. utilizacdo de Equipamento
de Protegdo Individual (EPI)

E - Manejo dos Residuos

Conforme

Nao
Conforme

Nao se
aplica

Observagao

1. descarte adequado do lixo

2. descarte do 6leo de
cozinha

F — Outros

Conforme

Nao
Conforme

Nao se
aplica

Observacao

1. quadro com informacéao
do cardapio

2. livro de registro de
reclamacodes, criticas e
sugestoes

3. quadro de funcionarios
completo

Anotagoes Gerais:

ASSINATURAS

RESPONSAVEL CONAB

RESPONSAVEL EMPRESA
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ANEXO VII
CHECK LIST
PROCEDIMENTOS CONTRATUAIS E ADMINISTRATIVOS
Data: [/ [
&, Documentagao Prazo | Periodicidade | 0o g: Observagao
1. alvara de Funcionamento |30 dias apés | Anual
emitido pela Secretaria de a assinatura
Vigilancia Sanitaria do contrato
2. seguro contra incéndio 30 dias apo6s | Anual
a assinatura
do contrato
3. maquina de emissao de 15 dias apds | Sempre
Nota ou cupom fiscal a assinatura
do contrato
4. desinsetizacao e Todo més Mensal
desratizagao
5. manual de Boas Praticas |90 dias apos
de Manipulacao e Fabricacdo | a assinatura
do contrato
6. ficha Técnica de Preparo |90 dias apos
dos alimentos a assinatura
do contrato
7. contrato de Manutengao 30 dias apos
Preventiva e Corretiva a assinatura
do contrato
?_ [_)ocyr_nentagao dos Prazo Periodicidade Data de Observagao
uncionarios entrega
1. relagao nominal, curriculo, |15 dias apds | Semestral
funcao e horario de trabalho |a assinatura
de cada funcionario do contrato
2. CRN e curriculo do (a) Inicio das Sempre que
Nutricionista atividades necessario
3. curriculo do (a) Gerente 5 dias apos a | Sempre que
contratagcdo | necessario
4. substituicao de 2 dias ap6s a | Sempre que
funcionarios demisséao necessario
5. substituicdo de Previamente |Sempre que
Nutricionista ou Gerente necessario
6.copia da Carteira de 5 dias apds a | Sempre que
Trabalho de cada contratagcdo | necessario
funcionarios
7. comprovantes de Todo dia 15 Mensal
pagamento de salario, do més
beneficios e encargos de
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cada funcionarios
8. ASO de cada funcionarios |5 dias apés a |Anual
de acordo com o item 8, contratagao
subitem P do TR
g— E_specmcagoes do Conforme Nao Periodicidade Observacao
ervigco Conforme
1. prato com peso Mensal
uniforme
2. pardapio da semana Semanal
para “Self Service”
3. pardapio da semana Semanal
para “Executivo”
4. pardapio da Mensal
Lanchonente
5. aprovacgao dos Semanal
Cardapios
6. refeicdo do “Self Diario
Service” durante todo
horario do almoco
7. dois contéineres com Diario
tampa para lixo orgéanico
e seco
8. limpeza geral da Diario
cozinha
9.limpeza geral do Diario
ambiente / saldo
10. sabonete liquido na Sempre
cozinha
11. papel toalha na Sempre
cozinha
12. alcool em gel 70% em Sempre
todo o ambiente
13. limpeza do sistema Mensal
de exaustéo
14. relatério das Mensal
Manutencgbes
14. cumprimento dos Sempre
horarios determinados no
TR
D - Funcionarios Conforme c Nao Periodicidade Observacao
onforme
1. funcionarios Diario
devidamente,
uniformizados,
qualificados, com cracha
2. utilizacédo dos EPIs Diario
| E — Mobiliarios, | Conforme | Nzo | Observacéo
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equipamentos e utensilios

Conforme

1. relagdo e qualidade dos
moveis, equipamentos e
utensilios, do item 8.13

2. talheres acondicionados um

aum com guardanapos

3. toalhas e sobretoalhas
limpas

4. condimentos localizados em

pontos principais

F — Outros

Conforme

Nao

Conforme

Periodicidade Observagao

1. ma utilizagdo de energia

Semanal

2. ma utilizagao de agua

Semanal

3. adaptacao do cardapio
conforme sugestédo dos
empregados da Conab

Sempre que
necessario

4. ndo lavagem de toalhas
ou uniformes na Conab

Semanal

5. comunicagao imediata
por escrito de qualquer
problema nos
equipamentos

Diario

6. livro de Registro de
Reclamagdes, Criticas e
Sugestoes

Diario

Anotagoes Gerais:

ASSINATURAS

RESPONSAVEL CONAB

RESPONSAVEL EMPRESA

65




CONAB - CPL

@ CO na b I;r(z));;sso ?go Folha

Companhia Nacional de Abastecimento

Rubrica

ANEXO Vil

DECLARAGAO DE VISTORIA PREVIA

Declaro que, em / / , as : horas,

a empresa

CNPJ: , sediada em

em Brasilia (DF), CEP:

, telefones: ()

por

, representada

portador do RG n° , CPF n°

b

vistoriou minuciosamente o local onde serdo executados os servicos de INSTALACAO E

POSTERIOR PRESTACAO DE SERVICOS DE RESTAURANTE E LANCHONETE,

INCLUSIVE COM O FORNECIMENTO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS

NECESSARIOS PARA TAL SERVICO A SER PRESTADO NOS TERMOS DO EDITAL

E SEUS ANEXOS, E CUMPRIMENTO DAS LEGISLACOES DA AGENCIA DA

VILGILANCIA SANITARIA DO DF, no enderego: SGAS Quadra 901, Conjunto A lote

69, Ed. Conab/Matriz, tomando conhecimento de todas as informacgdes e condigdes para a

execucao dos servigos licitados.
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ANEXO 11 DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N.2: 21200.001077/2016-96
Contrato  N.2:

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE CONCESSAO
ADMINISTRATIVA DE USO ONEROSO DE AREA PROPRIA,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA

( ).

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de
personalidade juridica de direito privado, na forma preceituada no § 1.2 do art. 173 da Constituicao Federal,
vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, conforme o art. 39 da Lei n® 9.649, de
27/05/98, instituida nos termos do inciso Il, do art. 16 da Lei n28.029, de 12/04/90, com seu Estatuto Social
aprovado pelo Decreto n®4.514, de 13/12/02, com Sede/Matriz no SGAS, Quadra 901, Conjunto A, Lote 69,

Brasilia-DF, CNPJ n® 26.461.699/0001-80, representada POI SEU .......cccccecveerieerieeeieeeneeseeeiveenseesseesneens ,
brasileiro, estado civil, profissdo, RG n*>................... , CPE N2 e , parte doravante denominada
CONTRATANTE, € @ €MPresa ..ccccvveeeeerieeeeeieeeeeeireee e e , pessoa juridica de direito privado, com CNPJ n®
............................ , Neste ato representada POF ......ccceeeeecciieeececieee e eeiee e ectee e e esrte e e e ssnseeeeeeenneee s, DFASIlEIFO,
estado civil ............ , CPF N, , Carteira de ldentificagdo n? ........... , parte doravante

denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2
21200.001077/2016-96, referente ao Pregdo Eletrdnico n.2 05/2017, resolvem celebrar o presente
Contrato de concessdo administrativa, que se regerd pelo Edital e seus anexos e pela proposta da
contratada, no que couber, independentemente de suas transcri¢des, pelas Leis n.2s 8.666/93 e 10.520/02,
pelas demais legislacdes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo e pela respectiva
modalidade de contratacdo e clausulas e condicBes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Este Contrato tem por objeto a concessdo administrativa de uso oneroso de drea propria do
edificio-sede da Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB destinada a explora¢do comercial,
por empresa do ramo pertinente, de servicos de preparo e fornecimento de refei¢cdes, lanches e
bebidas ndo alcodlicas aos empregados, prestadores de servicos, estagidrios e visitantes eventuais
da Companhia, conforme detalhado neste Contrato e no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS
a) Lanchonete
b) Servigo “Self-service”
¢) Servigo “Executivo”

2.1. O carddpio minimo para o Restaurante “Self-Service” devera seguir as sugestdes do cardapio por
quilo, constantes do Anexo | do Termo de Referéncia-TR. No Restaurante “Executivo” deverd ser
oferecida, no minimo, duas op¢des de prato especial seguindo as sugestdes constantes do Anexo Il
do TR. Por sua vez, o cardapio minimo para a Lanchonete devera seguir as sugestées constantes do
Anexo lll do TR.

2.2. Em caso de sugestOes para alteragdo no cardapio do Anexo lll do TR (Lanchonete) devera ser
solicitado pela Contrtada a GEBEM, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, visando a
aprovacao das Nutricionistas e pesquisa de mercado para definicdo do prego a ser cobrado.

CLAUSULA TERCEIRA - DESCRICAO GERAL DOS SERVICOS

3.1 Osservigos a serem executados sdo os descritos no item 4 do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital,
parte integrante deste Contrato.
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CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO

4.1 O valor anual do CONTRATO é de RS (), pelo recebimento da concessdo administrativa onerosa da
area destinada ao funcionamento da lanchonete/restaurante, conforme oferta da licitante
vencedora.

CLAUSULA QUINTA- DO PRECO DOS SERVICOS DE LANCHONETE E RESTAURANTE
5.1 - Os pregos dos servicos prestados pela contratada sao:
- Lanchonete, de acordo com a planilha de precos apresentada, parte integrante deste Contrato.
- Executivo:Lanchonete, de acordo com a planilha de precos apresentada, parte integrante deste
Contrato.
-Self-service: RS ....(...) o kilograma, de acordo com proposta vencedora.

CLAUSULA SEXTA- DAS DESPESAS E DOS PAGAMENTOS

6.1. Este contrato ndo gera despesa para a Conab.

6.2. O valor da refeicdo/lanche serd pago diretamente pelo cliente, ndo tendo a Conab qualquer
participacdo ou responsabilidade neste sentido.

6.3 Os servigcos de restaurante e de lanchonete serdo pagos diretamente pelo usudrio a empresa,
mediante a emissdo de cupom/nota fiscal.

6.4 A Contratada devera aceitar o pagamento em moeda corrente, por meio eletrénico — cartdes de
crédito e débito, e por cartdo refeigcdo disponibilizado pela Conab aos empregados.

6.5 A Contratante ndo tera responsabilidade por quaisquer dividas ou compras feitas pelos usudrios no
restaurante ou na lanchonete.

6.6 A Contratada devera efetuar o pagamento da taxa mensal de ocupacdo, até o quinto dia util de cada
més, via Guia de Recolhimento da Unido (GRU) emitida pela Conab.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 O prazo da concessdo objeto da licitacdo terd duragao inicial de 12 (doze) meses, contados da data
da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, apds avaliacdo
da qualidade dos servicos prestados e dos pregos praticados no mercado, limitados a 60 (sessenta)
meses, conforme Art. 57, Inciso Il da lei 8.666/93 e suas alteracdes, mediante manifestacdo
expressa das partes.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1 Nao se aplica. Ndo haverd despesa a ser paga pela Contratante.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTE

9.1 O reajustamento do valor da Taxa Mensal de Ocupacdo ofertado pela Contratada sera corrigido
anualmente pela variagdo do indice Geral de Pregos de Mercado — IGP-M no periodo. Se este indice
vier a ser extinto ou ndo puder ser utilizado, adotar-se-a o indice que vier a substitui-lo. Contudo, na
auséncia de previsdo quanto ao indice substituto as partes elegerdo, cada uma, um indice oficial
correlato, adotando-se para reajustamento da Taxa Mensal de Ocupacdo a média aritmética entre
ambos.

9.2 A nova Taxa Mensal de Ocupacdo prevalecera a partir do primeiro més subsequente ao periodo
vencido, o qual serd contado a partir da data da apresentagao da proposta.

9.3 Para o valor do quilo do Restaurante servico “Self-Service” devera sempre ser considerado como
parametro o valor do vale-refeicao fornecido aos empregados da Conab, correspondente na data
desta licitagdo a RS 30,65 (trinta reais e sessenta e cinco centavos), que é ajustado anualmente,
conforme Acordo Coletivo de Trabalho — ACT. O quilo sera o valor facial do vale-refeicdo da Conab.

9.4 Eventuais inclusdes, exclusdes e alteragbes de itens contemplados na “Planilha de Pregos” somente
serdo permitidas mediante prévia comunicacdo e aprovacao do fiscal e gestor do contrato pela Conab,
inseridos no processo para validagdao dos itens oferecidos e realizada pesquisa de prego para
estabelecimento do valor a ser cobrado.

9.5 Todos os pregos praticados e inseridos na “Planilha de Pregos” serdo reajustados apés 1 (um) ano pela
variacdo do indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA- Série Especial (de alimentos e bebidas)
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no periodo. Se este indice vier a ser extinto ou ndo puder ser utilizado, adotar-se-a o indice que vier a
substitui-lo. Contudo, na auséncia de previsdo quanto ao indice substituto as partes elegerdo, cada
uma, um indice oficial correlato, adotando-se para o reajustamento a média aritmética entre ambos.
O reajuste deve ser solicitado pela empresa contratada juntamente com a renovac¢ao anual.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7
10.8

10.9

Atendendo ao Art. 56, § 20 da Lei no. 8.666/93, a empresa devera recolher, em até 30 (trinta) dias
corridos da assinatura do contrato (e eventuais aditivos), em nome da Conab, a garantia equivalente
a 5% (cinco por cento) do valor da taxa mensal de ocupagao (multiplicado por doze meses), acrescido
o valor dos bens patrimoniais da Conab, conforme disposto na lei 8.666/93, Art.56, § 59.

A garantia podera ser prestada por uma das seguintes modalidades, conforme Art. 56, § 1o da Lei no.
8.666/93:

a. caucdo em dinheiro ou em Titulos da divida publica, que deverdo ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢do e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econ6micos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda, na forma do art. 56, § 10, Inc. |, da Lei 8.666/93 (reda¢do dada pela Lei n2
11.079, de 2004);

b. seguro-garantia;

c. fianca bancaria.

A garantia deverd cobrir todo o periodo de vigéncia contratual e mais 3 (trés) meses apds o término

do contrato e ndo podera conter cladusula que elida a cobertura no caso de quaisquer sancdes de

efeito pecunidrio que, eventualmente, venham a ser aplicadas a empresa.

Em caso de caucdao em dinheiro, o depdsito deverd ser efetuado, obrigatoriamente, em instituicao

financeira oficial, credenciada pela Conab, em conta remunerada que poderd ser movimentada
somente por ordem da Conab.

Quando a garantia for prestada sob forma de fianca bancaria, ou seguro-garantia, ndo podendo conter
gualquer restricdo de cobertura, além de conter declaracdo expressa de renuncia do fiador aos
beneficios do Art. 827 do Cdédigo Civil Brasileiro, assim como conter cldusula de prorrogacao
automatica, até que a Conab confirme o cumprimento integral das obrigacdes da empresa, apds o
fim do Contrato.

A garantia prestada por meio de seguro bancario e/ou fianca bancéria devera indicar o niumero do
Contrato firmado com a Conab, o inicio e fim de sua validade, o valor da cobertura, o nome do
segurado/afiancado e do beneficiario (Conab).

A garantia devera ser entregue a Conab até 30 (trinta) dias corridos.

No caso de eventual procedimento de aplicacdo de sancdo a empresa, e consequentemente,

utilizacdo pela Conab da garantia depositada, o prazo de notificagdo a instituicdo garantidora tera

como termo inicial o primeiro dia Util subsequente ao transito em julgado da decisdo administrativa.

No caso da utilizagdo da garantia pela Conab, em fung¢dao de quaisquer penalidades aplicadas, a

empresa devera fazer a respectiva reposicdo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar
da data em que for utilizada.

10.10 A ndo apresentac¢do da garantia no prazo fixado ou sua apresenta¢ao em desacordo com o Edital

ensejara a aplica¢ao das sangdes cabiveis.

10.11 Na ocorréncia de alteragdo no valor do Contrato e/ou de prorroga¢do de sua vigéncia a empresa

devera, na ocasido da celebragao do termo aditivo, providenciar a devida adequagao da garantia
prestada, tomando-se por base o valor atualizado do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO

111

A CONTRATADA nao podera subcontratar o servico objeto deste CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS VEDAGOES

121

E vedado 3 CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira; e,

b) interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

13.1
13.2

13.3
134
13.5
13.6
13.7

13.8
13.9

Garantir o fornecimento de dgua e luz necessarios ao expediente do restaurante / lanchonete.
Permitir a Contratada instalar uma linha telefonica, de sua propriedade, para atendimento das
demandas internas e suas comunicag¢des externas.
Acompanhar e fiscalizar os servicos prestados pela Contratada.

Receber todas as documentagdes exigidas no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.
Gerar a Guia de Recolhimento da Unido — GRU para o pagamento da Taxa Mensal de Ocupacao.
Prestar as informacg0es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

Permitir, durante a vigéncia do Contrato, o acesso dos representantes, funcionarios ou prepostos da
Contratada as dependéncias da Conab, desde que devidamente identificados.

Assegurar-se da boa prestagdo e do bom desempenho dos servigos.

Designar Gestor e Agente de Fiscalizacdo para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

Cumprir e fazer cumprir, independente de transcri¢cdo, o Cddigo de Defesa do Consumidor (CDC), as
ResolugBes CNNPA n2 33/77, RDC ANVISA n° 216/04 e CFN n2 380/05, além de outras normas e
regulamentos pertinentes que vierem a ser instituidos.

Eventuais diferengas entre o estabelecido pela legislagdo, normas e regulamentos vigentes e o
disposto neste instrumento prevalecera a primeira.

Atender no sistema “Self-service” cobrando a quilo e, “Executivo” e Lanchonete cobrando a preco de
tabela.

As refei¢des servidas no sistema “Self-service” serdo pesadas individualmente em balanca eletronica
de propriedade da empresa vencedora, descontando-se previamente o peso do prato (tara),
mediante ajuste na balanga de pesagem.

Devera utilizar pratos com peso uniforme. O peso dos pratos devera ser conferido regularmente e
afixado em local de facil visualizacdo pelos usuarios.

Atender no sistema “Executivo” servindo, diariamente, no minimo duas op¢des de prato especial
seguindo as sugestdes constantes do Anexo |l do Termo de Referéncia.

Praticar na Lanchonete os precos estabelecidos na “Planilha de Precos”, constante no Anexo Ill do
Termo de Referéncia.

14.8. Quanto aos empregados, a empresa devera:

a) manter em seu quadro de pessoal, prestando servigos exclusivamente ao restaurante/lanchonete,
nutricionista com registro no Conselho Regional de Nutricionista — CRN, a quem caberd, dentre
outras responsabilidades correlatas, as atribuicdes de que trata a Lei n? 8.234/91, que
regulamentou a profissdo de nutricionista, a Resolugdo CNNPA n¢ 33, de 09/11/77, que
estabelece os principios gerais de higiene a serem observados na obten¢do, manipulagao,
armazenagem, transporte e distribuicdo de alimentos, a Resolugdo RDC ANVISA n° 216/2004, que
dispGe sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo, e a Resolucdo
CFN n2 380/2005, que dispde sobre definicdes das areas de atuagdo do nutricionista e suas
atribuicoes;

b) ter uma Geréncia exercida por um ou mais sdcios ou funcionario devidamente registrados,
credenciados perante a Conab, que comprovem experiéncia anterior no ramo de restaurantes e
lanchonetes de porte igual ou superior. A apresentacao do curriculo do gerente deve ser entregue
na GEBEM até 5 (cinco) dias apds a contratagao;

c) manter no estabelecimento funcionarios habilitados e em quantidade necessaria para o bom
atendimento dos usudrios, sem interrupcdes, seja por motivo de férias, licenca, falta ao servico,
demissdao ou por qualquer outro motivo, devendo acatar sugestdao da Conab quando esta
constatar que o nimero de pessoal e a capacitacdo destes estiver insuficiente;

d) apresentar até 15 (quinze) dias corridos, apds a assinatura do contrato, relacdo nominal com a
respectiva identificacdo e qualificacdo (curriculo) dos funciondrios que executardo os servicos e o
horario de trabalho de cada um;
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notificar a Conab, em até 3 (trés) dias Uteis a contar da ocorréncia, a substituicdo, exclusdo ou
inclusdo de funcionarios. Exclui-se desta exigéncia a contratagdo e a substituicdo do nutricionista e
do gerente, que deverd ser comunicada previamente a GEBEM.
manter disciplina nos locais de servigo, substituindo no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos
apOs solicitacio da Conab o empregado ou preposto cuja atuagdo, permanéncia e/ou
comportamento é considerado inadequado, inconveniente ou insatisfatério ao interesse e a
prestacao dos servigos, impedindo que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar seja mantida
ou retorne as instala¢des da Conab;
responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados a Conab e/ou a seus empregados,
prestadores de servicos, estagiarios e visitantes em decorréncia de acdo ou omissao da prépria,
de seus funcionarios ou prepostos;
responsabilizar-se pelos 6nus ou encargo decorrente da exploragdo dos servicos de restaurante e
lanchonete; por 6nus decorrentes da prestacdo dos servigos, inclusive encargos sociais,
trabalhistas e eventuais ag¢des civis ou criminais relacionadas com o objeto do contrato;
responsabilizar-se pelos acidentes de trabalho que possam ser vitima a mao-de-obra fornecida,
durante os periodos que estiverem desempenhando os servicos decorrentes do contrato, bem
como por todo e qualquer dano que seus funcionarios ou equipamentos venham a causar as
instalagOes da Conab;
responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados aos usuarios da lanchonete e
restaurante em decorréncia de acdo ou omissdo da empresa, de seus funcionarios ou prepostos;
apresentar a GEBEM, até 5 (cinco) dias Uteis apds a contratacdo, cdpia da carteira de trabalho de
seus funciondrios devidamente assinadas. Mensalmente, os comprovantes de pagamento de
salario, beneficios e encargos e anualmente (quando o funcionario for admitido, ao completar
cada ano trabalhado e o demissional) os Atestados de Salude Ocupacional — ASO;
cuidar para que seus funcionarios se apresentem no restaurante/lanchonete devidamente
identificados por crachas com fotografias recentes e usando vestudrios condizentes e adequados
com a func¢do que exercem, como calga, camisa, avental, gorro, touca, luvas, mascaras e calcados,
conservados e em correta condicao de higiene e segurancga, conforme normas estabelecidas pelos
6rgaos competentes, que deverdo ser imediatamente substituidos se forem considerados fora
destas condicdes pela Conab;

I.1 aqueles que trabalham nas dreas de pré-preparo, preparo e coc¢do na cozinha e na lanchonete
deverdo usar uniformes de cor branca, luva, touca, mascara, avental e calcado apropriado,
podendo nos demais setores serem adotadas outras cores, porém sempre em tons claros;

.2 os que exercem atividades de higienizacdo das instalacGes deverdo utilizar uniformes
apropriados, diferentes daqueles utilizados na manipulagdo de alimentos;

I.3 0 uso de luva, touca, mdascara e avental é obrigatério durante todo o processo de manipulagdo
de alimentos e durante a limpeza das dependéncias do restaurante/lanchonete, inclusive as
sanitarias;

I.4 a troca de luvas para manuseio de alimentos devera ser feita sempre que houver mudanca de
alimento e, em especial, quando deixar de preparar ou manipular carnes e alimentos crus,
passando a manipular carne e alimentos cozidos, ou quando houver contaminagao da luva, ou
entdo quando houver alguma avaria, como, por exemplo, rasgar. Com relacdo ao uso de
mascara, ela deve ser usada sempre que se manusear alimentos. A substituicdo devera ser
feita, seguindo a legislacdo e as normas especificas;

m) os uniformes dos funciondrios deverdo ser substituidos a cada 06 (seis) meses ou a qualquer

tempo, sempre que ndo atenderem as condi¢cdes minimas de apresentacao.

n) fornecer e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de protecdo individual (EPIs) exigidos pela

o)

legislacdo e normas vigentes;

comprovar perante a Conab a condi¢ao de saude dos funcionarios por meio do ASO antes de

iniciarem suas atividades;

0.1) os funcionarios deverdo se submeter a reavaliacdo anual de saude, inclusive coprocultura de
fezes, copro parasitolégico de fezes, hemograma completo e outros que a drea médica da
Conab decidir como necessario;
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0.2) considera-se apto para o trabalho na area de alimentos o funcionario que ndo seja portador
de doencgas infecciosas ou parasitdrias;

0.3) ndo é permitida a manipulacdo de alimentos por funcionarios que apresentem feridas,
lesdes, cortes nas maos e bragos, gastrenterites agudas ou crénicas, bem como aqueles que
estiverem acometidos de faringites, infeccdes pulmonares ou portando algum tipo de
patologia transmissivel por contato direto com o alimento.

14.9. Quanto ao preparo das refei¢cdes e lanches, a empresa devera:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

preparar e servir os lanches e as refeicdes nas prdprias instalacdes do restaurante / lanchonete,
sob orientacdo e supervisdo de nutricionista. Responsdvel, também, pela supervisdo de todas as
atividades do estabelecimento;

oferecer aos usuarios alimentos preparados dentro dos padrdes higiénico-sanitarios exigidos e
necessarios na pratica dos servicos de alimentagdo (inclusive no que se refere ao controle de
temperatura dos alimentos quentes e frios), sendo expressamente proibida a venda de bebidas
alcodlicas e produtos fumageiros nas dependéncias da Conab;

servir alimentos preparados somente em cada expediente. Os alimentos preparados e nao
servidos deverdo ser retirados do local até o final de cada expediente. Dispensa-se o cumprimento
desta exigéncia quanto aos alimentos preparados e mantidos sob refrigeracdo ou congelados
(desde que ndo dispostos anteriormente nas rampas de distribuicdo), dentro do prazo de
validade. O prazo de validade devera estar fixado e visivel na embalagem destes produtos;

utilizar, preferencialmente, temperos e aromatizantes comuns, evitando-se 0s excessos,
ressalvando-se os casos de pratos tipicos. Sera vedado o emprego de qualquer aditivo para
facilitar o cozimento ou alterar a textura ou paladar dos alimentos;

proteger os alimentos pelas tampas das proprias panelas/cubas ou por filme de pvc, e manté-los
aquecidos ou sobre refrigeracdo, conforme o caso, na medida em que forem sendo preparados,
enquanto aguardam a hora de serem servidos;

fixar em local de destaque, visivel a todos os usuarios, quadro (s) de acrilico medindo 420 mm por
297 mm contendo, em fonte 28, informacdes sobre o carddpio a ser seguido durante a semana
pelo restaurante e lanchonete. Na rampa de distribuicdo, ao lado de cada preparacdo, devera
constar informacdo sobre a presenca de gliten, lactose e pimenta, além do valor médio calérico
para cada por¢ao de 100g;

toda alteragdo no cardapio submeter a apreciagdo da Conab com, no minimo, 1 (um) dia de
antecedéncia;

guando constatada a insatisfacdo dos usudrios com relagdo a determinados alimentos, apresentar
a Conab cardapios alternativos;

refazer ou substituir, em parte ou no todo, refei¢des ou lanches impugnados fundamentadamente
pela Conab;

disponibilizar os alimentos constantes do cardapio diario durante todo o horario de atendimento;
repor as preparagdes expostas para consumo antes de seu término, de modo que nunca fique
recipiente vazio e que o carddpio minimo seja sempre obedecido. A reposicdo sera por meio de
troca das cubas por outras ja preparadas e organizadas na cozinha. N3do sera permitida a
reposicao dos alimentos diretamente nas cubas do balcao;

manter, por 72 (setenta e duas) horas, amostra de refeicGes e lanches servidos, guardados em
recipiente e local apropriado conforme determinacdo da Vigilancia Sanitaria do Distrito Federal.
Estas amostras deverdo ser encaminhadas para analise em caso de intoxicacdo/infeccdo alimentar
coletiva, ocasionada pelos alimentos servidos no restaurante / lanchonete. Em caso de analise
positiva, sera de exclusiva responsabilidade da empresa vencedora o tratamento de salde aos
usuarios acometidos por doencas transmitidas por alimentos produzidos pelo estabelecimento;

m) arcar com o custo das andlises microbioldgicas efetuadas nas amostras, sempre que for detectada

qualquer tipo de irregularidade nos produtos disponibilizados.

14.10 Do Descarte do lixo e dleo de cozinha, a empresa devera:
a) separar o lixo resultante de suas atividades, em organico e seco, acondicionando-os em sacos

plasticos apropriados, conforme legislacdo e normas vigentes;
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al) para o lixo seco observar a rota da coleta seletiva implantada pelo GDF e as normas técnicas
de higiene e a legislacdo ambiental pertinente. Quanto ao descarte deste material se dara
conforme os dias estabelecidos pelo Servico de Limpeza Urbana de Brasilia — SLU;

b) disponibilizar, no minimo, 2 (dois) contéineres com tampa para a deposicdo de lixo organico e
seco, contendo identificacdo da empresa;

c) retirar diariamente, tantas vezes quanto for necessario, o lixo resultante de suas atividades;

d) utilizar carrinhos com tampa e demais equipamentos e materiais necessarios para transporte do
lixo, fazendo a manutencdo ou a substituicdo destes sempre que necessdrio ou por solicitacdo da
Conab;

e) proceder a separacdo, o armazenamento e o descarte do éleo usado, de origem animal, vegetal ou
mineral, de forma ambientalmente correta, seguindo as normas e a legislagdo vigente. O
armazenamento devera ser realizado em recipientes de plastico, sendo expressamente proibido o
descarte na rede de esgoto.

14.11 Da Higieniza¢ao do Espaco, a empresa devera:

a) manter todas as areas do restaurante e lanchonete, os equipamentos, os utensilios, pisos, vidros,
paredes, mesas etc, no mais rigoroso padrdo de higiene, limpeza e organizacdo, com o
fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios a sua execugao, devendo o saldo
de refei¢bes, a cozinha e a lanchonete serem higienizados diariamente, sempre que necessario, e
obrigatoriamente ao final do expediente. As mesas e cadeiras serdo limpas sistematicamente
durante o seu funcionamento;

b) instalar recipiente com sabonete liquido ou similar na cozinha, nos sanitarios e na pia do saldo,
gue ndo tenha efeito residual, de fécil aplicagdo, especifico para cozinha industrial, para assepsia
das maos de seus funciondrios e usudrios;

c) disponibilizar porta-papel-toalha com toalhas descartaveis de papel branco ndo reciclado préprias
para secagem de maos para os funciondrios e usuarios, na cozinha, nos sanitarios e na pia do
saldo;

d) disponibilizar dispensers com alcool em gel a 70% para sanitizacdo das maos de seus funcionarios
e usudrios nos locais designados pela Conab;

e) utilizar somente produtos de limpeza biodegradaveis, especificos para cozinhas industriais, que
disponham de registro concedido por drgao regulador, sendo vedado o uso de materiais de
preparo caseiro ou artesanal;

f) efetuar a lavagem de roupas (toalhas, uniformes e etc.) fora das dependéncias da Conab;

g) limpar até a completa remoc¢do de toda a gordura acumulada, mensalmente, os filtros dos
terminais do sistema de exaustado;

h) mensalmente, ou sempre que necessario, realizar desinsetizacdo e desratizacdo de todas as
instalagdes sob concessdo. E obrigatdrio que a empresa contratada seja especializada no ramo e
realize o servico de acordo com as normas preconizadas pelos 6rgdos federal e distrital de
fiscalizacdo. O servico deverd ser contratado sem 6nus para a Conab. A dedetizagdo e a
desratizacdo deverdo ser feitas sempre ao final do expediente da sexta-feira ou véspera de
feriados prolongados;

h.1) O certificado emitido pela empresa que realizou o servigo devera ser apresentado a Conab do

termo de concessdo 48 horas ap6s a realizacdo do servigo, inclusive declaracdo de reforco.
14.12 Dos Mdveis e utensilios a serem fornecidos, a empresa devera:

a) fornecer todos o mobiliario, equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos da
lanchonete e restaurante;

b) antes do inicio das atividades a empresa submetera a aprovacdo da Conab amostras dos materiais
e utensilios a serem utilizados:

) talheres de aco inoxidavel de superficie lisa e sem material que retenha residuos, odores
e/ou sabores, inclusive para retirar as preparacdes de caldeirdes, panelas e cubas de
distribuicao;

) pratos brancos de louga (ceramica ou porcelanato) e peso uniforme, de boa qualidade;

IlI)  copos e xicaras de boa qualidade e tamanhos uniforme;

IV)  paliteiros e galheteiros de aco inoxidavel;

V) toalhas de mesa no padrao liso e de boa qualidade;
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VI)  guardanapos de papel lisos, ndo reciclados, ndo sedosos, medindo 24x24 cm; N3o serd
permitido o uso de pratos, xicaras e talheres de pléasticos, salvo os descartdveis
exclusivamente para sobremesa. Também ndo sera permitido o uso de loucas e copos
danificados;

VIl) Os talheres dos usuarios deverdo estar acondicionados em sacos de papel apropriado,
acompanhados de 01 (um) guardanapo de papel de 24 x 24 cm;

c) manter as mesas e cadeiras em quantidades suficientes ao atendimento dos usudrios, repondo

d)

e)

sempre as que forem sendo danificadas. Estas serdo descartadas, conforme legislacdo aplicada,
sendo proibido o seu descarte em areas da Conab;

manter higienizadas e cobertas todas as mesas por toalhas em tecido branco. Sobre esta toalha
deverd ser colocado uma outra, sobreposta, em tecido ou papel manteiga ou em outro material
previamente aprovado pela Conab. A substituicdo, obrigatoriamente, deverd ser realizada
diariamente ou sempre que houver necessidade, mesmo que a troca seja necessaria inumeras
vezes em um mesmo dia;

manter, exclusivamente em ponto especifico do restaurante, preferencialmente ao lado da
balanca eletronica, bem como no balcdo principal da lanchonete, recipiente contendo sachés
individuais e de uso Unico como palito, sal, acucar, adocante dietético, catchup, mostarda,
maionese, pimenta e azeite de oliva, bem como canudos para sucos e refrigerantes embalados
individualmente.

14.13 Dos Equipamentos e das Instalagdes, a empresa devera:
a) disponibilizar todos os equipamentos e utensilios necessarios a execug¢do dos servicos e a melhor

b)
c)

d)

f)

forma de atendimento aos usudrios do restaurante e lanchonete. Antes do inicio da presta¢do dos
servicos a empresa se obriga apresentar a Conab a relagdo dos materiais e equipamentos a serem
instalados;

se responsabilizar pela empresa a instalacdo e a operacdo de equipamentos de pesagem e
maquinas registradoras, aferidos pelo 6rgdo competente;

instalar as balancas eletronicas digitais, em numero suficiente, para atender o restaurante e a
lanchonete;

utilizar mdquinas registradoras nas operacdes dos caixas para emissao de nota ou cupom fiscal.
Estes equipamentos estardo disponiveis até 15 (quinze) dias corridos apds a assinatura do
contrato;

manter o imdvel da Conab nas mesmas condicdes que o recebeu, abstendo-se de efetuar
qualquer adaptagdo ou modificagao, inclusive melhoria util ou necessaria, sem o consentimento
prévio e expresso da Conab;

modificar ou melhorar o imével, sem a anuéncia da Conab, ndo passara a fazer parte integrante
do mesmo, vedada a sua retirada, antes, durante ou depois da rescisdo do termo;

g) é vedada a empresa pedir ou exigir indenizagdao por qualquer melhoria introduzida no imdvel,

h)

mesmo com a anuéncia prévia da Conab;

é igualmente vedado instalar novos equipamentos elétricos sem a comprovacao de capacidade da
rede elétrica e autorizagao prévia da Conab;

retirar qualquer moével, equipamento ou utensilio de propriedade da Conab somente com
autorizacao expressa desta;

permitir vistoria das instalacbes e nos servicos, quando a Conab julgar conveniente. Verificada
qualquer irregularidade, a empresa tera o prazo de 5 (cinco) dias corridos para a corregao.
Expirado este prazo a Conab podera aplicar as penalidades estabelecidas em contrato;

ser responsavel pelo reparo de qualquer bem constante do inventario ou de instalagdes que for
avariado ou extraviado pelo seu pessoal, ou pela reposicao, se for o caso, a critério da Conab;
comunicar imediatamente, por escrito, sempre que ocorrer quebra ou defeito nos equipamentos
instalados nas dependéncias de prestacdo de servicos;

m) realizar a manutenc¢do dos equipamentos e instalagdes por firmas especializadas e autorizadas,

n)

sem qualquer 6nus para a Conab;

é obrigada a colocar os equipamentos, imprescindiveis ao atendimento do publico, em perfeito
estado de funcionamento no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, contado da detec¢do do
defeito com os servigos de manutencao que compreendem os reparos e substituicGes de pecas.
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Para equipamentos que ndo estejam relacionados diretamente ao atendimento do publico, o

reparo deverad ser realizado no maximo de 5 (cinco) dias corridos, contado da detec¢do do defeito;

n.1 no caso do reparo ndo poder ser efetuado no prazo estipulado, este devera ser comunicado a
SUPAD/GERAD e a GEBEM, visando a justificativa de tal fato;

0) comprometer-se a indenizar os danos causados a Conab e a seus bens. Caso a empresa ndo pague
tal indeniza¢do, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos apds ser exigida, respondersd,
independentemente da responsabilidade civil e penal, pelos danos que vier a causar aos
empregados da Conab e a terceiros;

p) manter o restaurante permanentemente dotado de adequada aparelhagem ou equipamentos de
prevencdo e extincdo de incéndios e sinistros, mantendo igualmente o seu pessoal instruido
guanto ao emprego eficaz desses equipamentos;

q) ser responsavel pela manuteng¢do da infraestrutura do prédio, a dizer: instalages elétricas,
hidraulicas e estrutural (civil)

14.14 Acatar a fiscalizagdo da Contratante levada a efeito por pessoa devidamente designada para tal fim, e
cujas solicitacGes deverdo ser atendidas imediatamente, comunicando-a de quaisquer
irregularidades detectadas durante a execugdo dos servigos.

14.15 Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a Companhia
Nacional de Abastecimento ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

14.16 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades objeto do
Termo de Referéncia, sem prévia autorizagdo da Companhia Nacional de Abastecimento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1  Nos termos dos artigos 86 a 88 da Lei n? 8.666/1993, e no caso de atraso no atendimento das
determinac¢des da Conab ou inexecucdo total ou parcial do contrato, as san¢des administrativas aplicadas
a empresa, garantida a prévia defesa, serdo:

a) adverténcia por escrito;

b) multa;

c) suspensdo tempordaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a CONAB;
d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdao Publica.

15.2  Diante dos motivos que se seguem a licitante estara sujeita as penalidades tratadas acima, pela (0):

a) recusa injustificada em assinar o contrato;

b) ndo apresentagdo da garantia e do seguro de que tratam o contrato;

¢) atraso injustificado no inicio da execug¢do dos servigos;

d) execucgdo dos servicos em desacordo com o estabelecido no respectivo Termo.

15.3 Comprovado o impedimento ou reconhecida a for¢a maior, devidamente justificados e aceitos pela
Conab, em relagdo a um dos eventos arrolados acima, a empresa ficard isenta das penalidades
mencionadas.

15.4 Pelo descumprimento dos servigos acordados, sujeitar-se-a a empresa ao pagamento de multa tendo
como base o valor da Taxa de Ocupacdo Mensal, a menos que haja justificativa formal apresentada pela
empresa e aceita pelo fiscal e gestor do contrato (GEBEM).

15.5 Em caso de inadimplemento da Taxa de Ocupa¢do Mensal por parte da empresa contratada serd aplicada
multa de até 10% (dez por cento) sobre a Taxa de Ocupag¢do Mensal, mais juros de 1% (um por cento) ao
dia de atraso.

15.6 Em caso de descumprimento por parte da empresa contratada, de quaisquer das cldusulas ou condigdes do
contrato, sera aplicada multa de acordo com a gravidade que a situagdo representa.

15.7 Nenhuma sanc¢do serad aplicada sem o devido processo administrativo que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

15.8 A empresa serd notificada e terda um prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de
notificacdo, para apresentar defesa prévia a Conab/GEBEM.

15.9 O fiscal e o gestor (GEBEM) do termo ird analisar a justificativa apresentada e formulara subsidios técnicos
com base no Contrato, Termo de Referéncia, Edital e seus anexos.

15.10 Apds nota técnica do fiscal e do gestor do contrato sobre a justificativa da empresa contratada, sera
encaminhado a Procuradoria Juridica da Conab, que procedera ao seu exame dos elementos juridicos.

15.11 Com base no parecer juridico e na nota técnica do fiscal/gestor do contrato, o recurso serd apreciado
primeiramente pela Diretoria de Gestdo de Pessoas — DIGEP, caso seja mantido o entendimento pela
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aplicagdo da sangdo, sera enviado para analise da Presidéncia da Conab e, caso necessario, pela Diretoria
Colegiada, que poderdo avaliar a penalidade ou ndo a empresa contratada.

15.12 Independentemente de relevancia da multa, a Conab se reserva o direito de cobrar perdas e danos
porventura cabiveis em razdo do inadimplemento de outras obriga¢des, ndo constituindo a relevancia na
renovacgdo contratual e nem desisténcia dos direitos que Ihe forem assegurados.

15.13 Caso a Diretoria Colegiada indefira o recurso e mantenha a multa a ser aplicada, ndo caberd novo recurso
administrativo, pois ja tera passado pelas 3 (trés) instancias que a Lei n 9.784/99, atr. 56 a 59, determina.

15.14 Caso sugestdo da multa seja mantida pela Diretoria Colegiada, a Geréncia de Cadastro e Cobranca, da
Superintendéncia de Orgamento e Finangas — SUOFI/GECOB, devera efetuar a cobranca da multa.

15.15. Ocorrido o descumprimento por parte da empresa contratada, e a finalizagdo do processo de andlise da
aplicacdo da multa pela Conab, a multa podera ser aplicada das seguintes formas:

a) recolher o valor total da multa, via Guia de Recolhimento da Unido, no prazo de 10 (dez) dias
corridos contados a partir da cientificagdo da aplicagdo da multa pela empresa, ou;

b) descontar da garantia prestada pela empresa o valor total da multa, ou;

c) se o valor da multa seja de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd a empresa pela sua diferenga, sendo convocada para complementagao do seu valor no
prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da data da comunicagdo.

15.16 A adverténcia devera ser aplicada quando ocorrer:

a) descumprimento das obrigacdes do Termo de Referéncia, Editalicias ou contratuais que ndo acarretem
prejuizos para a Conab;

b) execugdo insatisfatoria, ou pequenos transtornos ao desenvolvimento dos servigos desde que sua
gravidade ndo recomende a aplicacdo de multa, da suspensdo tempordria ou declaragdo de
inidoneidade.

15.17 Especificamente para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, conforme segue:
Ocorréncias
Item Descricao Ponto

1 Suspender ou interromper (salvo motivo de forca maior ou caso fortuito) os servicos 10
contratuais por dia ’

5 Manter empregado sem a qualificacdo exigida para executar os servicos contratados, 05
por funciondrio e por dia !

3 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por servigo e por dia 1,5

4 Cobrar, ou permitir que seja cobrado gorjeta pelos servicos prestados nas dependéncias 20
da Conab, por ocorréncia !

5 Servir alimentos contaminados, estragados ou com data de validade vencida 3,0

6 Reaproveitar alimentos ja manipulados, por ocorréncia 1,5

7 Alterar o horario de funcionamento sem justificativa e aviso prévio 1,0

8 Empregado sem uniforme de acordo com o cargo exercido 1,0

9 Empregado com uniforme sem as devidas condi¢des de salde e higiene 1,0

Para os itens seguintes, deixar de:

10 Cumprir determinag¢do formal ou instrugdo do fiscalizador, por ocorréncia 1,0

1 Substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 10
necessidades, por funciondrio e por dia !
Efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com

12 quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execuc¢do do Contrato, por diale por1,0
ocorréncia

13 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e de seus Anexos ndo previstos nesta tabela de 10
multas, por item e por ocorréncia !
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e Anexo ndo previstos nesta tabela de multas,

14 apés reincidéncia formalmente notificada pelo drgdo fiscalizador, por item e por 2,0
ocorréncia

15 Provitﬂenciar a higienizagdo didrias das instalagdes , equipamentos e utensilios, por 15
ocorréncia

16 Oferecer o carddpio bdsico aprovado pela fiscalizagao sem justificativa, por ocorréncia 1,5

17 Remover o lixo, por dia 1,5
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Pontuagdao acumulada por més Sangdo

1 a2 pontos Adverténcia escrita

Multa correspondente a 2% (dois por cento), do valor da Taxa de

3a4 t ~
a % pontos Ocupacgdo Mensal
Multa correspondente a 5% (cinco por cento), do valor da Taxa de
5 a 6 pontos ~
Ocupagdo Mensal
Multa correspondente a 8% (oito por cento), do valor da Taxa de
7 a 9 pontos

Ocupagdo Mensal

Multa correspondente a 10% (dez por cento), do valor da Taxa de

Aci de 10 t
cima de 10 pontos Ocupacdo Mensal

15.18 Caso a Contratada acumule mais de 15 (quinze) pontos, a multa prevista na tabela acima serd aplicada
sem prejuizo da rescisdo unilateral do Contrato.

15.19 A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento
da comunicac¢do enviada pela Conab/SUOFI/GECOB.

15.20 A multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des e a sua cobranca ndo isentara a
empresa CONTRATADA da obrigacdo de indenizar eventuais perdas e danos.

15.21 A multa aplicada a empresa contratada e os prejuizos por ela causados a Conab serdo deduzidos de
gualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente ou judicialmente.

15.22 A Suspensdo Temporaria devera ser aplicada quando ocorrer:
a) apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;
b) retirada da proposta, apds a fase de habilitacdo, sem que a Comissdo de Licitacdo tenha aceito as

justificativas apresentadas;

c) recusa injustificada em assinar o Contrato, dentro do prazo estabelecido pela Conab;

d) reincidéncia de execugdo insatisfatdria dos servigos contratados;

e) atraso, injustificado, na execug¢do/conclusdo dos servigos, contrariando o disposto no Contrato;
f) reincidéncia na aplicacdo das penalidades de adverténcia ou multa;

g) irregularidades que ensejem a frustracado da licitagdo ou a rescisdo contratual;

h) condenagdo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
i) pratica de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagcdo ou prejudicar a execugdo do Contrato;

15.23 A sancdo de Declaracdo de Inidoneidade é de competéncia exclusiva do Senhor Ministro da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento - MAPA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de 10 (dez) dias uteis da abertura de vistas, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de
sua aplicagdo.

15.24 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, e no caso de suspensado de licitar, o licitante deverd ser descredenciado por
igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e das demais cominagdes
legais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO
16.1 A rescisdo contratual poderd ser amigavel, por acordo entre as partes, ou unilateral determinada pela

CONTRATANTE, ocorrendo qualquer das seguintes hipoteses:

16.1.1 Descumprimento ou cumprimento irregular por parte da CONTRATADA das cldusulas
contratuais, especificacGes ou prazos;

16.1.2 A subcontratacdo total do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA com outrem, a
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporacao;

16.1.3 Na&o atendimento das determinacdes regulares emanadas da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execu¢gdo do CONTRATO, assim como as de seus superiores
hierarquicos;

16.1.4 Razdes de interesse publico;

16.1.5 Atraso comprovado e injustificado na entrega dos equipamentos;

16.1.6 Cometimento reiterado de faltas na execucdao do CONTRATO;

16.1.7 Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior regularmente comprovados e impeditivos da

execucdao do CONTRATO;
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16.1.8 Alteragcdo social ou modificagdo da finalidade da CONTRATADA, de forma a prejudicar o

cumprimento das obriga¢des assumidas;

16.1.9 Decretagdo de faléncia ou deferimento de concordata da CONTRATADA,;

16.1.10 Dissolugdo da sociedade.

16.1.11 a alteracgdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execugdo do contrato.

16.1.12 razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o contratante e
exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato.

16.1.13 a supressao, por parte da Administragdo, de obras, servicos ou compras, acarretando modificagdo

do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 12 do art. 65 desta Lei.

16.1.14 a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna
ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobiliza¢gbes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até que seja normalizada a situagdo.

16.1.15 o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo decorrentes de
obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso
de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja
normalizada a situacao.

16.1.16 a nado liberagdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para execugdo de obra,
servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais
especificadas no projeto.

16.1.17 a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo do contrato.

16.2 Excetuando-se o0s casos previstos nos subitens 16.1.4, 16.1.7 e 16.1.17 do subitem 16.1 desta Clausula, a
rescisso do CONTRATO acarretard a CONTRATADA, além das penalidades cabiveis, as seguintes
consequéncias:

a) responsabilidade civil por eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE;

b) retencdo dos créditos existentes até a apuragdo e o ressarcimento dos seus débitos para com a

CONTRATANTE.

16.3 N&o existindo créditos em favor da CONTRATANTE ou sendo estes insuficientes para fazer face ao montante
dos prejuizos, a CONTRATANTE oficializara a CONTRATADA para proceder ao recolhimento, no prazo
maximo de 05 dias Uteis da data do recebimento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos
decorrentes da rescisdo contratual ou da diferenca entre estes e os créditos retidos.

16.4 Caso a CONTRATADA ndo efetue o recolhimento no prazo estipulado no subitem anterior, o valor
correspondente aos prejuizos experimentados pela CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

16.5 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdao administrativa prevista no art.
77 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.6 O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
16.6.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

16.6.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
16.6.3 IndenizagGes e multas.

16.7 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o

contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VINCULACAO
17.1 Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregao
Eletronico CONAB n.2 /201_ e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de
/ / , ho que couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcricao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
18.1 Aplica-se a execucdo deste Contrato, inclusive aos casos omissos, as normas da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes e demais legislagdes pertinentes.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA MANUTENGCAO DA QUALIFICACAO E HABILITACAO

19.1 A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucdao do objeto deste Contrato,
proporcionalmente as obrigacGes assumidas, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdes exigidas na
licitacdo.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS ALTERACOES
20.1. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.2 8.666/93, desde que haja
interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

21.1  Os acréscimos e supressdes objeto do presente Contrato, obedecerdo ao que estabelece o art. 65,
Paragrafo Primeiro da Lei n.® 8.666/93 e suas alteracdes.

21.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

21.3  As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS

22.1 Do ato de rescisdo unilateral deste Contrato, na forma do art. 79, inciso | da Lei n.2 8.666/93, e
aplicacdo das penalidades de adverténcia, suspensao temporaria e multa, cabe recurso no prazo de
5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacdo do ato, que serd dirigido a autoridade superior por aquela
que praticou o ato recorrido.

22.2  Aintimacdo do ato de suspensdo temporaria serd através de publicacdo no Didrio Oficial da Unido,
e as de adverténcia e multa registradas no SICAF e, paralelamente, comunicadas por escrito a
CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

23.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo dos aspectos administrativos inerentes ao contrato sera
exercida por empregados da Conab formalmente indicados, conforme dispde o Art. 67 da Lei n2
8.666/93.

23.2 Sera um acompanhamento realizado em conjunto por 3 areas complementares — Geréncia de
Beneficios, Seguranca e Medicina do Trabalho — GEBEM (gestdo e administrativa contratual),
Geréncia de Apoio Administrativo - GERAD (admistrativa predial e infraestrutura) e Geréncia de
Parcerias Institucionais — GEPRI (higiene e nutricional), visando a qualidade do servigo prestado,
conforme Portaria especifica.

23.3 Compete a ambos nas respectivas areas de atuacgdo:

a) representar a Conab no trato com a empresa vencedora;

b) aprovar e observar se os carddpios estdo sendo cumpridos conforme o proposto, semanalmente;

c) aprovar as alteragBes dos cardapios/planilha de precos conforme o prazo previsto (anual);

d) fiscalizar o atendimento das orienta¢des contidas nos documentos “Manual de Boas Praticas” e
“Procedimento Operacional Padrdo”, conforme a RDC 216/04, da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria — ANVISA, ou outra que venha substitui-lo. A empresa devera elaborar e apresentar o
Manual de Boas Praticas de Manipula¢do e Fabricacdo aplicado ao restaurante/lanchonete da
Conab em até 90 (noventa) dias corridos do inicio do contrato. Também sera exigido, no mesmo
prazo acima, a Ficha Técnica de Preparo (FTP) das refei¢des, instrumento gerencial de apoio
operacional que auxilia a prever o rendimento final dos alimentos, evita desperdicios e estima
custos, além de padronizar o processo de producdo das refeicbes e otimizar o trabalho dos
profissionais envolvidos;

e) fiscalizar o cumprimento dos horarios fixados no presente Termo de Referéncia;

f) exigir a limpeza da area fisica, equipamentos e utensilios utilizados na execucdo dos servicos;

g) verificar a quantidade e a qualificacdo dos funcionarios da empresa;

h) sugerir a Conab a aplicacdo de penalidades;
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i) realizar vistorias periddicas (check list) para exame das condicGes de conservacgdo das instalacdes
e da conservagdo e funcionamentos dos equipamentos, mobiliario, aparelhos e instrumentos
disponibilizados pela Conab;

j) verificar se o lixo gerado esta sendo tratado de forma correta;

k) disponibilizar Check List (Anexo VI e VII do Termo de Referéncia) para que sejam anotadas
quaisquer falhas detectadas mediante vistorias realizadas;

[) disponibilizar, aos usuarios do Restaurante e Lanchonete, Livro de Registro de Reclamagdes,
Criticas e Sugestdes, a ser checado diariamente, que conterd, subsequentemente aos registros,
resposta/satisfacdo/solucdo sugerida pelo Nutricionista da empresa ou pelo Responsével pelo
estabelecimento;

m) realizar Pesquisa de Satisfacdo e Avaliacdo da Execucdo do Contrato, para apurar o grau de
satisfacdo relativo aos servigos prestados e refeigdes servidas que podera ter como base a
motivacdo ao elogio, a rescisdo ou penalidades do contrato, a critério da Conab;

m.1) a pesquisa de satisfacdo sera realizada, pelo menos uma vez anualmente, em datas ndo
conhecidas previamente pela empresa;

m.2) a pesquisa sera coordenada pela GEBEM, juntamente com os fiscais e substitutos
designados, que devera fazer a apresentacdo do relatdrio para conhecimento da empresa
no que ela possa melhorar;

a) a Conab reserva-se o direito de, por meio de seu fiscal de contrato formalmente
indicado, tratar diretamente com o nutricionista contratado pela empresa vencedora
questoes relativas a elaboracdo dos cardapios, qualidade dos produtos “in natura” e
manipulados, apresentacdao dos pratos, higiene das instalagdes e equipamentos,
dentre outros aspectos pertinentes a todos os servigos prestados;

b) a contratacdo e a demissdo do(a) nutricionista e do(a) gerente devera ser previamente
comunicada a Conab por meio de comunicagao formal.

23.4  Os fiscais designados deverao alimentar e manter atualizadas as informag6es no Sistema de Gestao
de Contratos — Siscot, sob pena de responsabilidade.

23.5 Afiscalizacao de que trata esta Clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade - ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior - e, na
ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da CONAB ou de seus agentes e prepostos,
em conformidade com o disposto no art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

24,1 Cabera a CONTRATANTE, no prazo de até 20 dias, contado da data da assinatura do presente
Contrato, providenciar a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido, visando a sua
eficacia.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
25.1 Nos casos omissos aplicar-se-do as disposi¢Oes constantes da Lei n? 8.666/93 e demais normas
aplicadas a matéria.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

26.1  As partes elegem o foro da Justica Federal, secdo judiciaria de Brasilia-DF, competente para dirimir
quaisquer duvidas suscitadas em razao deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum
acordo.

26.2  Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, de igual teor e
forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.

Brasilia -DF, de de 2017.

PELA CONTRATANTE: PELA CONTRATADA:
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ANEXO Il DO EDITAL

TERMO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

PREGAO ELETRONICO CONAB N.2 05 /2017
PROCESSO N.2 21200.001077/2016-96

Razdo Social:

CNPJ n®

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado: Telefone: Fax:

Pessoa para contado:

Retiramos, por meio de acesso a pagina www.conab.gov.br ou
Www.comprasgovernamentais.gov.br., nesta data, copia do Edital do Pregdo Eletrbnico
N.2 05 /17.

Local: , de de 2017.

Assinatura
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	e) notificar a Conab, em até 3 (três) dias úteis a contar da ocorrência, a substituição, exclusão ou inclusão de funcionários. Exclui-se desta exigência a contratação e a substituição do nutricionista e do gerente, que deverá ser comunicada previamente a GEBEM.
	f) manter disciplina nos locais de serviço, substituindo no prazo máximo de 5 (cinco) dias corridos após solicitação da Conab o empregado ou preposto cuja atuação, permanência e/ou comportamento é considerado inadequado, inconveniente ou insatisfatório ao interesse e à prestação dos serviços, impedindo que a mão-de-obra que cometer falta disciplinar seja mantida ou retorne às instalações da Conab;
	g) responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados à Conab e/ou a seus empregados, prestadores de serviços, estagiários e visitantes em decorrência de ação ou omissão da própria, de seus funcionários ou prepostos;
	h) responsabilizar-se pelos ônus ou encargo decorrente da exploração dos serviços de restaurante e lanchonete; por ônus decorrentes da prestação dos serviços, inclusive encargos sociais, trabalhistas e eventuais ações civis ou criminais relacionadas com o objeto do contrato;
	i) responsabilizar-se pelos acidentes de trabalho que possam ser vítima a mão-de-obra fornecida, durante os períodos que estiverem desempenhando os serviços decorrentes do contrato, bem como por todo e qualquer dano que seus funcionários ou equipamentos venham a causar às instalações da Conab;
	J) responsabilizar-se pelos danos comprovadamente causados aos usuários da lanchonete e restaurante em decorrência de ação ou omissão da empresa, de seus funcionários ou prepostos;
	k) apresentar à GEBEM, até 5 (cinco) dias úteis após a contratação, cópia da carteira de trabalho de seus funcionários devidamente assinadas. Mensalmente, os comprovantes de pagamento de salário, benefícios e encargos e anualmente (quando o funcionário for admitido, ao completar cada ano trabalhado e o demissional) os Atestados de Saúde Ocupacional – ASO;
	l) cuidar para que seus funcionários se apresentem no restaurante/lanchonete devidamente identificados por crachás com fotografias recentes e usando vestuários condizentes e adequados com a função que exercem, como calça, camisa, avental, gorro, touca, luvas, máscaras e calçados, conservados e em correta condição de higiene e segurança, conforme normas estabelecidas pelos órgãos competentes, que deverão ser imediatamente substituídos se forem considerados fora destas condições pela Conab;
	l.1 aqueles que trabalham nas áreas de pré-preparo, preparo e cocção na cozinha e na lanchonete deverão usar uniformes de cor branca, luva, touca, máscara, avental e calçado apropriado, podendo nos demais setores serem adotadas outras cores, porém sempre em tons claros;
	l.2 os que exercem atividades de higienização das instalações deverão utilizar uniformes apropriados, diferentes daqueles utilizados na manipulação de alimentos;
	l.3 o uso de luva, touca, máscara e avental é obrigatório durante todo o processo de manipulação de alimentos e durante a limpeza das dependências do restaurante/lanchonete, inclusive as sanitárias;
	l.4 a troca de luvas para manuseio de alimentos deverá ser feita sempre que houver mudança de alimento e, em especial, quando deixar de preparar ou manipular carnes e alimentos crus, passando a manipular carne e alimentos cozidos, ou quando houver contaminação da luva, ou então quando houver alguma avaria, como, por exemplo, rasgar. Com relação ao uso de máscara, ela deve ser usada sempre que se manusear alimentos. A substituição deverá ser feita, seguindo a legislação e as normas específicas;
	m) os uniformes dos funcionários deverão ser substituídos a cada 06 (seis) meses ou a qualquer tempo, sempre que não atenderem as condições mínimas de apresentação.
	n) fornecer e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de proteção individual (EPIs) exigidos pela legislação e normas vigentes;
	o) comprovar perante a Conab a condição de saúde dos funcionários por meio do ASO antes de iniciarem suas atividades;
	o.1 os funcionários deverão se submeter a reavaliação anual de saúde, inclusive coprocultura de fezes, coproparasitológico de fezes, hemograma completo e outros que a área médica da Conab decidir como necessário;
	o.2 considera-se apto para o trabalho na área de alimentos o funcionário que não seja portador de doenças infecciosas ou parasitárias;
	o.3 não é permitida a manipulação de alimentos por funcionários que apresentem feridas, lesões, cortes nas mãos e braços, gastrenterites agudas ou crônicas, bem como aqueles que estiverem acometidos de faringites, infecções pulmonares ou portando algum tipo de patologia transmissível por contato direto com o alimento.
	8.9. Quanto ao preparo das refeições e lanches, a empresa deverá:
	8.10 Do Descarte do lixo e óleo de cozinha, a empresa deverá:
	8.11 Da Higienização do Espaço, a empresa deverá:
	8.12 Dos Móveis e utensílios a serem fornecidos, a empresa deverá:
	8.13 Dos Equipamentos e das Instalações, a empresa deverá:
	9. OBRIGAÇÕES DA CONAB
	9.1. Garantir o fornecimento de água e luz necessários ao expediente do restaurante / lanchonete.
	9.2. Permitir à empresa contratada instalar uma linha telefônica, de sua propriedade, para atendimento das demandas internas e suas comunicações externas.
	9.3. Acompanhar e fiscalizar os serviços prestados pela empresa vencedora.
	9.4. Receber todas as documentações exigidas neste Termo de Referência.
	9.5. Gerar a Guia de Recolhimento da União – GRU para o pagamento da Taxa Mensal de Ocupação.
	10. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS
	10.1. O acompanhamento e a fiscalização dos aspectos administrativos inerentes ao contrato será exercida por empregados da Conab formalmente indicados, conforme dispõe o Art. 67 da Lei n 8.666/93.
	10.2. Será um acompanhamento realizado em conjunto por 3 áreas complementares – Gerência de Benefícios, Segurança e Medicina do Trabalho – GEBEM (gestão e administrativa contratual), Gerência de Apoio Administrativo - GERAD (admistrativa predial e infraestrutura) e Gerência de Parcerias Institucionais – GEPRI (higiene e nutricional), visando a qualidade do serviço prestado, conforme Portaria específica.
	10.3. Compete a ambos nas respectivas áreas de atuação:
	15. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO
	ANEXO I
	MOLHOS

	ANEXO II
	PRATO “EXECUTIVO”

	ANEXO III
	PLANILHA BÁSICA DE PRODUTOS QUE DEVERÃO SER SERVIDOS PELA LANCHONETE - OPÇÕES DIÁRIAS :
	Salada de frutas
	300g
	Sanduíches naturais
	400g
	Queijo quente/frio
	100g
	Misto quente/frio
	100g
	Pão com ovo
	100g
	Tapioca
	350g
	Cuscuz
	500g
	Croissant recheado
	150g
	Pastel
	200g
	Empadas
	200g
	Enroladinho de queijo, presunto
	200g
	Pão de queijo
	80g
	Bolos e tortas com e sem leite
	100g
	Leite integral, desnatado ou de soja
	300ml
	Café com Leite
	70ml
	Leite com achocolatados
	70ml
	Iogurtes (mínimo 4 variedades)
	300ml
	Sucos naturais de frutas (mínimo 4 variedades)
	300ml
	Sucos naturais de polpa (mínimo 4 qualidades)
	300ml
	Açaí na tijela
	300g
	Café gourmet
	70ml
	Chá
	270ml
	Água mineral com gás
	500ml
	Água mineral sem gás
	500ml
	Refrigerantes (mínimo 2 diets e 3 normais)
	350ml
	Sucos em latas (mínimo 4 variedades)
	335ml
	Vitaminas de frutas (mínimo 4 variedades, com leite integral/desnatado e de soja)
	330ml
	Pudim
	150g
	Brigadeiro
	80g
	Pavê
	100g
	Brownie com sorvete
	80g (brownie) + 50g (sorvete)
	Item
	Produto
	Peso
	Preço
	1
	Serviço “Self-Service” por Kg
	1kg
	30,65
	2
	Serviço “Executivo” por prato
	Não se aplica
	23,80
	Itens da Lanchonte:
	3
	Salada de frutas
	300g
	5,63
	4
	Sanduíches naturais
	400g
	10,45
	5
	Queijo quente/frio
	100g
	4,50
	6
	Misto quente/frio
	100g
	4,50
	7
	Pão com ovo
	100g
	4,00
	10
	Tapioca
	350g
	5,00
	11
	Cuscuz
	500g
	4,00
	13
	Croissant recheado
	150g
	8,90
	14
	Pastel
	200g
	5,22
	15
	Empadas
	200g
	5,45
	16
	Enroladinho de queijo, presunto
	200g
	3,80
	17
	Pão de queijo
	80g
	2,50
	18
	Bolos e tortas com e sem leite
	100g
	8,24
	19
	Leite integral, desnatado ou de soja
	300ml
	2,75
	20
	Café com Leite
	70ml
	5,50
	21
	Leite com achocolatados
	70ml
	5,00
	22
	Iogurtes (mínimo 4 variedades)
	300ml
	5,70
	23
	Sucos naturais de frutas (mínimo 4 variedades)
	300ml
	6,51
	24
	Sucos naturais de polpa (mínimo 4 qualidades)
	300ml
	6,08
	25
	Açaí na tijela
	300g
	12,90
	26
	Café gourmet
	70ml
	4,55
	27
	Chá
	270ml
	4,74
	28
	Água mineral com gás
	500ml
	4,33
	29
	Água mineral sem gás
	500ml
	4,19
	30
	Refrigerantes (mínimo 2 diets e 3 normais)
	350ml
	5,00
	31
	Sucos em latas (mínimo 4 variedades)
	335ml
	4,50
	32
	Vitaminas de frutas (mínimo 4 variedades, com leite integral/desnatado e de soja)
	330ml
	5,25
	33
	Pudim
	150g
	5,95
	34
	Brigadeiro
	80g
	4,10
	35
	Pavê
	100g
	6,90
	36
	Brownie com sorvete
	80g (brownie) + 50g (sorvete)
	16,55
	6.1. Este contrato não gera despesa para a Conab.
	6.2. O valor da refeição/lanche será pago diretamente pelo cliente, não tendo a Conab qualquer participação ou responsabilidade neste sentido.
	6.3 Os serviços de restaurante e de lanchonete serão pagos diretamente pelo usuário à empresa, mediante a emissão de cupom/nota fiscal.
	6.4 A Contratada deverá aceitar o pagamento em moeda corrente, por meio eletrônico – cartões de crédito e débito, e por cartão refeição disponibilizado pela Conab aos empregados.
	6.5 A Contratante não terá responsabilidade por quaisquer dívidas ou compras feitas pelos usuários no restaurante ou na lanchonete.
	6.6 A Contratada deverá efetuar o pagamento da taxa mensal de ocupação, até o quinto dia útil de cada mês, via Guia de Recolhimento da União (GRU) emitida pela Conab.
	10.1 Atendendo ao Art. 56, § 2o da Lei no. 8.666/93, a empresa deverá recolher, em até 30 (trinta) dias corridos da assinatura do contrato (e eventuais aditivos), em nome da Conab, a garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor da taxa mensal de ocupação (multiplicado por doze meses), acrescido o valor dos bens patrimoniais da Conab, conforme disposto na lei 8.666/93, Art.56, § 5º.
	10.2 A garantia poderá ser prestada por uma das seguintes modalidades, conforme Art. 56, § 1o da Lei no. 8.666/93:
	10.10 A não apresentação da garantia no prazo fixado ou sua apresentação em desacordo com o Edital ensejará a aplicação das sanções cabíveis.
	10.11 Na ocorrência de alteração no valor do Contrato e/ou de prorrogação de sua vigência a empresa deverá, na ocasião da celebração do termo aditivo, providenciar a devida adequação da garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do Contrato.
	14.9. Quanto ao preparo das refeições e lanches, a empresa deverá:
	q) ser responsável pela manutenção da infraestrutura do prédio, a dizer: instalações elétricas, hidráulicas e estrutural (civil)
	a) recolher o valor total da multa, via Guia de Recolhimento da União, no prazo de 10 (dez) dias corridos contados a partir da cientificação da aplicação da multa pela empresa, ou;
	b) descontar da garantia prestada pela empresa o valor total da multa, ou;

	c) se o valor da multa seja de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderá a empresa pela sua diferença, sendo convocada para complementação do seu valor no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da data da comunicação.
	23.2 Será um acompanhamento realizado em conjunto por 3 áreas complementares – Gerência de Benefícios, Segurança e Medicina do Trabalho – GEBEM (gestão e administrativa contratual), Gerência de Apoio Administrativo - GERAD (admistrativa predial e infraestrutura) e Gerência de Parcerias Institucionais – GEPRI (higiene e nutricional), visando a qualidade do serviço prestado, conforme Portaria específica.
	23.3 Compete a ambos nas respectivas áreas de atuação:

