
CURRÍCULO

1. Informações pessoais
Nome: Bruno Pimentel

Cargo efetivo: Analista/Analista de Recursos Humanos

Cargo comissionado: Assistente de Superintendência

2. Formação Acadêmica
Curso – Instituição: Pedagogia – Universidade de Brasília/UnB

Curso – Instituição: Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão de Pessoas – Universidade 

Cândido Mendes

3. Experiência Profissional

Servidor público efetivo do Ministério das Cidades, lotado no Departamento Nacional de 

Trânsito, de dezembro de 2005 a dezembro de 2012.

Empregado público da Companhia Nacional de Abastecimento desde janeiro de 2013, com 

cargo efetivo de Analista de Recursos Humanos. Ao longo de sua trajetória na empresa, atuou 

nas seguintes áreas: Gerência de Capacitação, Assessoria da Diretoria de Gestão de Pessoas, 

Superintendência de Operações Comerciais, Gerência de Apoio Administrativo e 

Superintendência de Relações do Trabalho. As principais funções exercidas foram:

- Membro do Comitê de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração (COELE) – 2018 

aos dias atuais;

- Gerente de Capacitação – 2017 a 2022;

- Assessor da Diretoria de Gestão de Pessoas – 2022 e 2023;

- Superintendente de Operações Comerciais – 2022;

- Gerente de Apoio Administrativo – 2023 e 2024;

- Assistente da Superintendência de Relações do Trabalho – 2024 aos dias atuais.


