
gestão de processos

Valores

Satisfação do empregado
Áreas com quantidade e perfil adequado para as entregas

Valorização do empregado
Fortalecimento da cultura organizacional
Aumento da produtividade e engajamento

Inovação
Memória organizacional

CADEIA: Pessoas e inovação

Macroprocesso

Gerir pessoas

Gerir avaliação, 
carreira e 

remuneração
Suret e Sudep

Promover o clima 
organizacional 

da Conab
Sudep

Prover pessoas
Suret; Sudep

Gerir benefícios, 
saúde e 

previdência 
complementar

Suret

Gerir folha 
de pagamento 

e relações 
trabalhistas

Suret

Promover ações 
de capacitação 

corporativa
Sudep

Gerir o 
conhecimento da 

Conab
Sudep


