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CONTRATO

PROCESSQO N.2: 21202.000095/2015-50
Contrato N.2: 01/2016

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
COLETA DE LIXO, REMOCAO E TRANSPORTE DE
RESIDUOS, NOS HORTOMERCADOS LEBLON E
HUMAITA E UA LYRA TAVARES, QUE ENTRE Si
CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA
OURO PRETO GESTAO AMBIENTAL E
EMPRESARIAL EIRELI - EPP

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Plblica Federal,
entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, na forma preceituada no
§ 1.2 do art. 173 da Constituicdo Federal, vinculada ac Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento, conforme o art. 39 da Lei n? 9.649, de 27/05/98, instituida
nos termos do inciso I, do art. 19 da Lei n? 8.029, de 12/04/90, com seu Estatuto
Social aprovado pelo Decreto n® 4.514, de 13/12/02, com Sede/Matriz no SGAS,
Quadra 901, Conjunto A, Lote 69, Brasilia-DF, CNP} n? 26.461.699/0001-80, e
Superintendéncia Regional Rio de janeiro/Rj, com sede na Rua da Alfandega, n? 91/11¢
e 1292 andares - Centro - Rio de Janeiro, representada por seu Superintendente
Regional, Jorge Luiz Soares Domingues, brasileiro, casado, RG n® 9.693.812-8, CPF n®
608.257.747-72, e sua Gerente de Financas e Administracao, Elisa Picorelli Zukeran,
brasileira, casada, RG n2 449.1333-3 IFP/R], CPF n? 664.078.697-49, parte doravante
denominada CONTRATANTE, e a empresa OURO PRETO GESTAO AMBIENTAL E
EMPRESARIAL EIRELI-EPP, pessoa juridica de direito privado, sediada na Estrada Rio-
5d0 Paulo 4195, Campo Grande - Rio de Janeiro - R}, com CNPJ N2 11.832.468/0001-69,
neste ato representada por seu sécio Leonardo Felipe de Oliveira Alves, brasileiro,
solteiro, RG n? 12197641-9 IFP/R}, CPF n? 086.714.427-05, parte doravante
denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo
Administrativo n.2 21202.000095/2015-50, referente ac Pregao Eletronico n.2
002/2015, resclvem celebrar o presente Contrato, que se regera pelo Edital e seus
anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas
transcricbes, pela Lei n.2 8.666/93 e alteracdes seguintes, demais legislacdes
pertinentes, no ato que autorizou a lavratura deste termo e da respectiva modalidade
de contratacdo e pelas cldusulas e condicbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Este Contrato tem por objeto a prestacao, pela CONTRATADA, de servicos
continuados de coleta de lixo, remocao e transporte de residuos, para suprir as
necessidades nas instalacbes da Conab, conforme locais e demais conmgoes/
especificagbes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital _—
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CLAUSULA SEGUNDA - DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS E JORNADA DE TRABALHO

2.1 O detalhamento dos servicos e a jornada de trabalho, referentes a todas as
categorias envolvidas na execugdo dos servicos contratados, sdo aqueles
estabelecidos no Termo de Referéncia, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DO QUANTITATIVO DAS AREAS E LOCAL DOS POSTOS DE
TRABALHO

3.1 As edificagfes onde serao executados os servicos de coleta de lixo, remocéo e
transporte de residuos s&o discriminadas por local na forma do quadro abaixo:

D o : Valor unitario Quantidade
ltem |Discriminacéo dos Servicos (R$) e D

Contratagao de empresa de coleta e transporte
e despejo final de residuos, com fornecimento
de:

01 (uma) cacamba de ferro com capacidade de
i, acumulacao unitaria de 5,03 m3 fornecida pela R$ 558,60 04
contratada. gy
Periodicidade: A remogé&o serd realizada 1 (uma)
vez por semana, com taxas e impostos inclusos,
servigos a serem prestados na UA Lyra Tavares.

01 (uma) caixa compactadora de ferro com R$ 1.368,00 18
2. - |capacidade de acumulagdo unitaria de 17 m?3 s
fornecida pela contratada.

Periodicidade: As remocdes serdo realizadas 4
(quatro) vezes por semana, com taxas e
impostos inclusos, servicos a serem prestados
na Unidade denominada Humaitd, situada a Rua
Voluntario da Patria N2 446 - Botafogo/R).

01 (uma) caixa compactadora de ferro, com R$ 1.368,00 09
3 capacidade de acumulacdo unitaria de 17 m3
fornecida pela contratada.

Periodicidade: As remocdes serdo reahzadas &
(trés) vezes por semana, com taxas e impostos
inclusos servicos a serem prestados na Unidade
denominada Hortomercado Leblon, situada na
Rua Gilberto Cardoso, s/n - Leblon.

TOTAL MENSAL/ESTIMADO R$ 39.170,40
TOTAL GERAL GLOBAL ANUAL/ESTIMADO R$ 470.044,80
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CLAUSULA QUARTA - DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM FORNECIDOS PELA
CONTRATADA

4.1

A CONTRATADA fornecera por sua conta, sem O6nus para a CONTRATANTE, todos
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para execugao
dos servicos e em perfeitas condicdes de funcionamento, conforme Planilhas
referentes aos Anexos do Termo de Referéncia, constantes de sua proposta.

CLAUSULA QUINTA - IDENTIFICACAO E UNIFORMES

Bl

5.2

A identificacdo dos prestadores de servicos devera ser feita através de cracha
constando no minimo os seguintes dados:

Nome da Contratada;

Nome do prestador do servico;

Cargo ocupado;

N2 do documento de ldentidade; e

Fotografia do prestador do servico.

Os uniformes deverao ser fornecidos de acordo com a convengao coletiva de
trabalho de cada categoria.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1

O valor global anual para a prestacao dos servicos de que trata este Contrato,
de acordo com a proposta da CONTRATADA é de R$ 470.044,80 (quatrocentos e
setenta mil, quarenta e quatro reais e oitenta centavos), sendo o valor global
mensal de R$ 39.170,40 (trinta e nove mil, cento e setenta reais e quarenta
centavos).

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO E DA ATUALIZACAO MONETARIA

¥k |

Conforme Art. 36, da IN/SLTI/MPOG n? 02/2008 e suas alteragbes: o pagamento
devera ser efetuado mediante a apresentagao de Nota Fiscal ou da Fatura pela
CONTRATADA, devidamente atestadas pela Administragao, conforme disposto
nos art. 73 da Lei n? 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da mesma
IN e os seguintes procedimentos:
7.1.1 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacoes:
|- da guia de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados
vinculados a execugao contratual, nominalmente identificados, na
forma do § 42 do Art. 31 da Lei n2 9.032, de 28 de abril de 1995,
guando se tratar de mao de obra diretamente envolvida na
execucao de servicos continuados, cujo recolhimento ficard a
cargo da CONTRATANTE;
- daregularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
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consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo
mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93;

lIl- do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a
ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela
Administracao;

V- cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitida pela
Conectividade Social (GFIP);

V -  copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), para retencao pela
CONTRATANTE junto a CEF;

VI- cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP
(RE);

VIl - cépia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

O descumprimento das obrigacbes trabalhistas ou a ndo manutengao das
condicdes de habilitacdo do contratado devera dar ensejo a rescisao contratual,
sem prejuizo das demais sangdes, sendo vedada a retengao de pagamento se o
contratado ndo incorrer em qualquer inexecucao do servico ou nao o tiver
prestado a contento. Poderd a administracdo a seu critério, conceder um prazo
para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas e condicbes de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificada a ma-fé
ou incapacidade da empresa corrigir a situagao.”

O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela

Administracdo, ocorrerd até 5°(quinto) dia atil contados da data de sua

apresentacao e atesto, desde que inexista qualquer outro fato impeditivo

previsto no Termo de Referéncia e legislagao pertinente.

Na inexisténcia de outra regra contratual, quando da ocorréncia de eventuais

atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administragao, o valor

devido deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuragdo se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s

juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%

(seis por cento) ao ano, mediante aplicagao das seguintes formulas:

I=(TX/100) / 365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

7.4.1 Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por
atraso, os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e
ser submetidos a apreciacdo da autoridade superior competente, que
adotard as providéncias para verificar se é ou nao caso de apuragao de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputagdo de 6nus a
gquem deu causa.

7.4.2 A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
previstas neste Contrato, sé devera ocorrer quando a CONTRATADA:

- nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a

gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
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Il - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao

do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.4.3 O pagamento pela Administragdo das verbas destinadas ao pagamento
das férias e 132 dos trabalhadores da CONTRATADA ocorrera em conta
vinculada, conforme previsto na Cldusula Nona deste Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1

8.2

A vigéncia do contrato iniciar-se-4 na data de sua assinatura e tera v1genC|a de
12 (doze) meses adstrita a vigéncia dos respectlvos créditos orgcamentarios,
podendo, quando for o caso, ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta)
meses, conforme previsto no ato convocatério, observado o disposto no art. 57,
Inciso ll, da Lei 8. 666/93
8.1.1 O prazo minimo previsto para inicio da prestac;ao de servigo devera ser
o suficiente de modo a possibilitar a preparagdo do prestador para o fiel
cumprimento do contrato.
8.1.2 Toda prorrogacdo de contratos serd precedida da realizagdo de
pesquisas de precos de mercado ou de precos contratados por outros
6rgdos e entidades da Administragao Publica, visando a assegurar a
manutenc&o da contratacdo mais vantajosa para a Administracao.
8.1.3 A prorrogacdo de contrato ocorrerd somente se vantajosa para a
CONTRATANTE, deverd ser promovida mediante celebracao de TERMO
ADITIVO.
8.1.4 Se o contrato ultrapassar o exercicio financeiro, serd indicado o crédito e
respectivo empenho para atender a despesa no exercicio em curso, bem
como de cada parcela da despesa relativa a parte a ser executada em
exercicio futuro, com a declaracdo de que serd indicado os créditos e
empenhos para sua cobertura.
A CONTRATADA nio terd direito subjetivo a prorrogagdo contratual, que objetiva
a obtencao de pregos e condig(")es mais vantajosas para a CONTRATANTE,
conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n2 8.666, de 1993.
8.2.1 Quando da prorrogac&o contratual, a CONTRATANTE devera:
| - assegurar-se de gque 0s pregos contratados continuam compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a
continuidade da contratacdo mais vantajosa, em relagdo a
realizacdo de uma nova licitagao; e

Il - realizar a negociacdo contratual para a redugao/eliminagdo dos
custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido
amortizados ou pagos no primeiro ano da contrata¢do, sob pena de
nao renovacao do contrato.
8.2.2 A CONTRATANTE nédo prorrogara o contrato quando:
|- o0s precos estiverem superiores aos estabelecidos como limites
pelas Portarias do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
admitindo-se a negociagdo para redugao de precos; ou

Il - a CONTRATADA tiver sido declarada inidbnea ou suspensa no
Ambito da Unido ou do préprio érgdo contratante, enguanto
perdurarem os efeitos.
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CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 A despesa orcamentaria da execucao deste Contrato correrd a conta da
Natureza da Despesa 339039, da Atividade ADM UNIDADE, conforme Nota de
Empenho n.2 2016NEO000L2. Y

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA \ &)

e, |

10.1. A Garantia Contratual obedecerd a 6713, e Art. 56 da LEJ n° 8.666/93, com

validade durante a execucéo do contrato’e 3 (trés) meses apds o término da vigéncia

contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagac, ubservados ainda os seguintes

reguisitos:
10.1.1 A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,

prorrogaveis por igual periodo, a critério da administragdao, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caugéo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria,{sendo que,
Nos tasos Je contratacao-de-servigos continuados de dedicagdo exclusiva-de-mé&o de.
obra, o valor da garantia devera corresponder a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.
10.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento
de:
[ 10.2.1 Prejuizos advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
admplementoMb’@anes nele previstas.

10.2.2 Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa
- ou dolo durante a execucéo do contrato.

10.2.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracao a

“CONTRATADA.

+10.2.4 Obrigacbes-trabalhistas, fiscais-e -previd=:iciarias de-qualquer natureza
nao adimplidas pela CONTRATADA.
10.3 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita de contemplar todos os
eventos indicados item 14.2.
10.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil em conta
especifica com correcao monetaria, em favor da CONTRATANTE
10.5 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdao da garantia, acarretard a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento), do valor do contrato por dia
de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).
10.6 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias, autoriza a Administracao a promover a
rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993;
10.7 O garantidor nao é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancoes a
contratada;
10.8 A garantia sera considerada extinta:

10.8.1 Com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizagcdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracao da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de
que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato:

10.8.2 Apés o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento
convocatdrio estabelecer o prazo de extincdo da garantia, que podera ser estendido
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em caso de ocorréncia de sinistro.
10.8.3 O contratante nao executard a garantia nas seguintes hipéteses:

10.8.3.1 caso fortuito ou forca maior;

10.8.3.2 Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das
obrigacdes contratuais;

10.8.3.3 Descumprimento das obrigacdes pela contratada decorrente de
atos ou fatos da Administracao;

10.8.3.4 prética de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao;

10.8.4 N&o serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucao da garantia, que
nao as previstas.

10.8.5 Deverd haver previsao expressa no contrato e seus aditivos de gque a
garantia prevista somente sera liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da contratacao, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administracao, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso V, da
Instrucao Normativa 06/13.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E OBRIGACOES
DA CONTRATANTE

11.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistira na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacao dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato,
devendo ser exercido por um representante da CONTRATANTE, especialmente
designado na forma dos arts. 67 da Lei n2 8.666/93.

11.1.1 Serd facultado a CONTRATANTE nomear auxiliares, devidamente
identificados e qualificados, para auxiliar na fiscalizagao e execugao dos
servicos e contratados.

11.1.2 A CONTRATANTE podera exigir o afastamento de qualquer funcionario ou
preposto da CONTRATADA, que estiver sem uniforme ou cracha, que
venham causar embaraco a fiscalizacdo, que adotem procedimentos
incompativeis com o exercicio das fungdes que lhe foram atribuidas, ou
cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

11.1.3 Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de qualquer desinfetante
domissanitario ou equipamento cujo uso considere prejudicial a boa
conservacdo de seus pertences, equipamentos ou instalagdes, ou ainda,
gue nao atendam as necessidades.

11.1.4 A existéncia da fiscalizacdo da CONTRATANTE, de nenhum modo diminui
ou altera a responsabilidade da CONTRATADA, na prestacac dos servigos
a serem executados.

11.1.5 A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servicos
deverd ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA
gue contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com O
estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e
especificacbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

11.1.6. O representante da Administracdo deverd promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
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1.7

11.1.8

cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e

22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

Na fiscalizacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais

nas contratacbes continuadas com trabalhadores da CONTRATADA,

exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, conforme dispde o artigo 1959,
§ 39, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisao contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més
anterior;

d) fornecimento de vale transporte;

e) fornecimento de auxilio alimentacao;

f) pagamento do 132 salario;

g) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da Lei;

h) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos,
quando for o caso;

i) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

j)  encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela
legislacao, tais como: a RAIS e a CAGED;

k) cumprimento das obrigacbes contidas em convencao coletiva,
acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de
trabalho;

) cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacao
aos empregados vinculados ao contrato.

Quando da rescisao contratual o fiscal deve verificar o pagamento pela

CONTRATADA das verbas rescisérias ou a comprovacao de que o0s

empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de

servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

Fiscalizacao inicial e mensal:

11.2.1

Lol.2.2

%1 e A

11.2.4

Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidem com o informado pela CONTRATADA e pelo empregado.
Verificar a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a
remuneracao (importante estar discriminada em salario-base, adicionais
e gratificacdes) e todas as eventuais alteracbes dos contratos de
trabalho;

O salario ndo podera ser inferior ao previsto no contrato administrativo e
na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT), do SEAC-
Sindiservicos/df;

Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT(por
exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacao gratuito);
Verificar a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no
local de trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos
adicionais aos empregados. Tais condicbes obrigam a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);
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11.3.1 Através de planilha-mensal verificar: nome completo do empregado,
funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras
trabalhadas, férias, licengas, faltas, ocorréncias;

11.3.2 Verificar em planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhadas
efetivamente. Exigir copias das folhas de ponto dos empregados, ponto
eletrdnico, ou outro controle padronizadc {(Simula 338/TST). Em caso de
faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;

11.3.3 Exigir da CONTRATADA comprovantes de pagamento dos salarios, vales-
transporte e auxilio alimentagao dos empregados;

11.3.4 Exigir os recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:

a) cdpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP).

b) cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacao
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancédrio ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet.

c) cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP
(RE);

d) codpia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

11.3.5 Exigir os recolhimentos das contribui¢cdes ao INSS por meio de:

a) cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP).

b) cop|a do Comprovante de Declaragao a Previdéncia.

C) copta da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet.

d) cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP
(RE);

e) copia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

Consultar a situacdo da CONTRATADA junto ao SICAF.

Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certidao

Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais, Certidao

Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), Cadastro Nacional de

Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e o Certificado de Regularidade

do FGTS (CRF), sempre que expirar o prazo de validade.

Fiscalizacao diaria:

11.4.1 Conferir quais empregados estdo prestando servigos e em quais
funcdes. Fazer o acompanhamento com a planilha-mensal;

11.4.3 Evitar ordens diretas aos empregados da CONTRATADA.. Em contrario as
solicitacdes de servicos e reclamacdes, cevem ser dirigidas ao preposto
da CONTRATADA,;

Fiscalizagao especial:

11.5.1 Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencao
Coletiva de Trabalho (CCT). Os reajustes dos empregados devem ser
obrigatoriamente concedidos pela CONTRATADA no dia e percentual
previstos;

11.5.2 Manter o controle de férias e licencas dos empregados da CONTRATADA
em planilha-resumo;
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11.5.3 Verificar se a CONTRATADA respeita as estabilidades provisérias de seus
empregados (cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria);
1.5.4 Disponibilizar instalacdes sanitarias;
1.5.5 Destinar local para guarda dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios.

4.
1

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA
CONTRATADA

12.1 Além do fornecimento da mao de obra, uniformes, dos materiais e dos
magquinarios e equipamentos, ferramentas e utensilios contratados, para a
perfeita execugao dos servicos de coleta de lixo, remocao e transporte de
residuos dos prédios e demais atividades correlatas, devera:

12.1.1 Disponibilizar os fornecimentos citados no item anterior, no primeiro dia
da vigéncia contratual, para conferéncia e aceite pelos técnicos da
CONTRATANTE. Caso ocorra a falta de a'gum item, a CONTRATADA terd
tolerdncia de 24 (vinte e quatro) horas, para as providéncias
necessarias.

12.1.2 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos
da legislacao vigente.

12.1.3 Recrutar sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a
perfeita execucao dos servigos, cabendo-lhe todos os pagamentos,
inclusive dos encargos_sociais previstos na legislacao vigente e de
guaisquer outros em decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem
gualquer solidariedade da CONTRATANTE.

12.1.4 Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos
sem interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca,
falta ao servico, demissao e outros analogos.

12.1.5 Providenciar para que todos os seus empregados sejam portadores de
carteiras de salde atualizadas, bem como, realizar exames médicos
periddicos(admissionais e demissionais).

12.1.6 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracao, a

' assiduidade e a pontualidade da coleta de lixo, bem como as
ocorréncias havidas.

12.1.7 Comprovar previamente a assinatura do Contrato junto 3 CONTRATANTE,
bem como manter durante a execucao do mesmo, que possui matriz ou
filial ou escritorio estabelecido no Rio de Janeiro - R}, devidamente
habilitado para responder as demandas da CONTRATANTE.

12.1.8 A agdo ou omissdo total ou parcial da fiscalizacao da CONTRATANTE néo
exime a CONTRATADA da total responsabilidade pela mé& execucéo dos
servicos objeto desta licitacao.

12.1.9 Permitir a fiscalizagdo por parte da seguranca da CONTRATANTE, no
tocante a revista no lixo retirado do interior dos edificios.

12.1.10 Responder por danos e avarias que venham a ser causadas por seus
empregados ou prepostos, a terceiros ou a propria CONTRATANTE, desde
que figue comprovada a responsabilidade, ndo exciuindo ou reduzindo
sua responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE ( art. 70, da Lei 8.666/93).
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12.1.11 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a
sua correcao.

12.1.12 Verificar e informar a existéncia de condi¢gdes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho, cuja presenga levara ao pagamento
dos respectivos adicionais aos empregados.

12.1.13 Prover de Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s, ou seja, fornecer
aos empregados, equipamentos de seguranga necessarios quando da
atuaco em servicos perigosos, adotando todos os critérios de
seguranca, tanto para os empregados quanto para a execugao dos
Servicos.

12.1.14 Treinar os usuarios dos EP!'s, de forma a terem uma conduta adequada
guando da utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta utilizagao dos mesmos, e manter a
seguranca pessoal.

12.1.15 Respeitar as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro,
gestante, estabilidade acidentaria).

12.1.16 Cumprir todas as orientacdes da fiscalizagao da CONTRATANTE, para o
fiel desempenho das atividades especificas.

12.1.17 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados legalizados, gque
prestardo os servicos, com atestados de boa conduta e demais
referéncias, com funcdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho.

12.1.18 Atender e manter durante a execucao do contrato os niveis minimos de
gualificacdo técnica/operacional.

12.1.19 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas apés notificagao, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente pela Administragao.

12.1.20 Elaborar e entregar mensalmente a CONTRATANTE planilha-resumo
contendo a relacdo de todos os empregados que prestam servigos nas
instalacbes da CONTRATANTE, com as seguintes informacdes: nome
completo, nUumero de CPF, funcao exercida, saldrio, adicionais,
gratificacbes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentacao), hordrio e local de trabalho, férias, licengas, faltas,
ocorréncias, horas extras trabalhadas. Qualquer alteragao devera ser
comunicada por escrito a CONTRATANTE de imediato.

12.1.21Verificar nas planilhas-mensais o nimero de dias e horas trabalhadas
efetivamente, apresentar cépias das folhas de ponto dos empregados
por ponto eletronico ou meio que ndo seja padronizado (Sumula
338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser
feita glosa da fatura.

12.1.22 Repassar a CONTRATANTE, ao inicio da execugao do contrato, e/ou
guando exigido por ele, todas planilhas dos Anexos, preenchidas e na
forma eletronica, constantes do Termo de Referéncia, desbloqueadas e
com acesso livre, para consultas e analises.

12.1.23 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas,
com fotografia recente.
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12.1.24 Manter sediado junto a CONTRATANTE durante os turnos de trabalho,
elementos capazes de tomar decisbes compativeis com os
compromissos assumidos.

12.1.25 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos
servicos, em perfeitas condicbes de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistemas de protecao, de modo a
proteger os usuarios das instalagdes e evitar danos a rede elétrica.

12.1.26 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da CONTRATANTE.

12.1.27Manter nas dependéncias da CONTRATANTE maquindrios, equipamentos
e utensilios em quantidade e qualidade compativeis com o objeto do
servigo.

12.1.28 Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e supervisdo
permanente dos servicos, de forma a obter uma operagcdo correta e
eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos
servicos contratados.

12.1.29 Atender a todas convocacbes da CONTRATANTE, para reunides, ou a
guaisquer outros esclarecimentos.

12.1.30 Nomear encarregados e prepostos responsaveis e qualificados para
exercer atribuicdes de supervisdo, orientagao e movimentagcao de seus
empregados, em tempo integral, para garantir o bom andamento dos
servicos. Estes encarregados e prepostos terdo a obrigagao de
reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da CONTRATADA, e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas, junto a CONTRATADA.

12.1.31Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE, bem como por quaisquer dano
causado ao patrimdnio da mesma, ou de terceiros, durante a a execugao
dos servigos.

12.1.32 Providenciar para que todos 0s seus empregados cumpram as normas
internas relativas a seguranca dos Edificios onde serdo executados os
servicos, em consonancia com as exigéncias da CIPA da CONTRATANTE.

12.1.33 Assumir todas as responsabilidades por quaisquer acidentes que
venham a ser vitimas os empregados quando em servigo, por tudo
quanto as leis trabalhistas e previdenciaria lhes assegurem e demais
exigéncias legais para o exercicio da atividade de coleta de lixo e
remocao de residuos, e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos mesmos, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados.

12.1.34instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios e
sinistros, nas areas da CONTRATANTE.

12.1.35Pagar até o 52 dia atil do més subsequente, os salarios, vale
alimentacdo e transporte e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho das atividades de seus
empregados, conforme previsto para cada categoria no acordo coletivo.
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12.1.36Recolher no prazo legal, todos os encargos decorrentes, exibindo
mensalmente ou sempre que solicitado, as respectivas comprovagoes,
guias de recolhimento dos encargos sociais pagos, sem 0 que nao serao
liberados os pagamentos das faturas apresentadas a CONTRATANTE,
para liquidacgao.

12.1.37A CONTRATADA no momento da assinatura do contrato, devera autorizar
a CONTRATANTE a fazer as seguintes retencao ou glosas no pagamento

mensal:
| - Depésito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos

trabalhadores da contratada, observada a legislagao especifica,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte
da contratada, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sancoes cabiveis.

Il - Fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha
no cumprimento dessas obrigacbes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

il — Autorizar os débitos de aplicacdo das multas e sanc¢des, previstos no
Termo de Referéncia.

12.1.38 Registrar e controlar, junto ao preposto da CONTRATANTE, a assiduidade
e a pontualidade da coleta, bem como as ocorréncias havidas pela
CONTRATADA, em servico nas dependéncias da CONTRATANTE.

12.1.39 Facilitar a fiscalizacdo procedida pelos Orgdos Fiscalizadores,
cientificando a CONTRATANTE do resultado das inspegdes.

12.1.40 Executar os servicos em hordrios que ndo interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da Administracdo da
CONTRATANTE.

12.1.41 Utilizar exclusivamente as areas e elevadores de servigos do prédio.

12.1.42 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de
trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugao do
contrato, conforme exigéncia legal.

12.1.43 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
em quantidade, qualidade e tecnologia adequada, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

12.1.44 Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluigao.

12.1.45 Racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes.

12.1.46 Substituicdo de substancias téxicas por outras atdéxicas ou de menor
toxicidade, por conta prépria, ou quando exigido pela CONTRATANTE.

12.1.47 Usar material de limpeza e outros guimicos necessarios, que estejam
aprovados pelo 6rgdo governamental competente, de primeira
qualidade, e que nao causem danos a pessoas ou a revestimentos,
pisos, instalagdes e redes de agua e esgutos.

12.1.48 Racionalizar a economia no consumo de energia (especialmente
elétrica) e dgua;
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12.1.49 Treinar e capacitar periodicamente seus empregados sobre boas
préticas de utilizacdo de material, &gua, energia elétrica, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando, e outros, com o objetivo de evitar
desperdicios, preservar o meio ambiente e a correta execugao dos
servicos.

12.1.50 Sempre que possivel, utilizar lavagem com agua de reuso ou outras
fontes, desde que seja certificada de ndo contaminagao por metais
pesados ou agentes bacterioldgicos.

12.1.51 Adotar procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para descarte que
contenham em suas composicbes chumbo, cddmio, mercirio e seus
compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respecttvas industrias, para repasse
aos fabricantes ou importadores, em parceria com a “COMISSAO DE
RECICLAVEIS DA CONAR",

12.1.52 Tratamento idéntico deverd ser dispensado a lampadas fluorescentes e
frascos de aerossbis em geral. Estes produtos, quando descartados,
deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para
destinacdo especifica.

12.1.53A CONTRATADA deverd encaminhar os pneumaticos inserviveis
abandonados ou dispostos inadequadamente, aos fabricantes para
destinacdo final, ambientalmente adequada, tendo em vista que
pneumaticos inserviveis abandonados ou dlspostos madequadamente
constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco ao meio
ambiente e & salde publica. Esta obrigacdo atende a Resolucao
CONAMA n2 258, de 26 de agosto de 1999.

12.1.54 N&o subcontratar os servigos objeto deste Contrato.

12.1.55Na0 alocar empregados que tenham vinculo de parentesco com
empregados da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 8.666, de 1993 e da

Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

13.1.1 deixar de executar total ou parcialmente qualquer das obrigacoes
assumidas em decorréncia da contratagao;

2 ensejar o retardamento da execugao do objeto;

3 fraudar na execucgao do contrato;

4 comportar-se de modo inidéneo;

5 cometer fraude fiscal;

13.1;
13.1.
13.1.
13.1.
13.1.6 nao mantiver a proposta.

13.2 A CONTRATADA que cometer qualquer das infragbes discriminadas no

subitem acima, bem como descumprir total ou parcialmente as
obrigacBes assumidas no presente contrato, sem justificativa aceita pela
CONTRATANTE, resguardados 0s procedimentos legais pertinentes ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:
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13.2.1 Adverténcia escrita, caso a CONTRATADA cometa qualguer
infracdo pela primeira vez, quando serd fixado um prazo para que
sejam sanadas as irregularidades, sob pena de incorrer na sanc¢ao
prevista no proximo subitem;

13.2.2 Multa, respeitadas a garantia de defesa prévia e a
proporcionalidade, de acordo com a irregularidade apurada e com
0s seguintes parametros:
13.2.2.1 Multa moratdria de 0,3% (trés décimos por cento),

por dia de atraso no cumprimento de obrigacao ou
persisténcia da falha na execucao do contrato, sobre o
valor da parcela inadimplida do Contrato.

13.22:2 Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre
o valor do Contrato, no caso de inadimplemento total da
obrigacdo, ensejando a sua consequente rescisao.

13.2.2.3 Também ensejara rescisdo do Contrato, o atraso
mencionado no item 13.2.2.1, por um periodo igual ou
superior a 20 dias consecutivos.

13.3 A rescisdo do Contrato podera ensejar:

13.3.1 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgao ou
entidade CONTRATANTE, pelo prazo de até dois anos, a ser
estabelecida pela autoridade superior, em  despacho
fundamentado e publicado no Diario Oficial da Uniao;

13.3.2 Impedimento de licitar e contratar com a Unidao com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

15.3.3 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracaoc Publica, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, gue sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

13.4 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, incisos Il e IV da Lei n?
8.666, de 1993, a CONTRATADA que:

13.4.1 tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

13.4.2 tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da
licitacao;

13.4.3 demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

13.5 A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-8 em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa
a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666,
de 1993, e subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

13.5.1 A autoridade competente, na aplicacao das sancodes, levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater
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educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade;
13.5.2 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

13.6 A sancdo de impedimento de licitar e contratar com a Administragao
PUblica poderd ser aplicada a CONTRATADA cumulativamente com a de
multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

13.7 A imposicdo de qualquer penalidade ndc exime a CONTRATADA do
cumprimento de suas obrigacdes, nem de promover as medidas
necessarias para reparar ou ressarcir eventuais danos causados a
CONTRATANTE;

13.8 Se o motivo ocorrer por comprovado impedimento ou por motivo de
reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades
mencionadas.

13.9 As sancdes de multa podem ser aplicadas a CONTRATADA junto a de
adverténcia, suspensao tempordaria para licitar e contratar com a Administragao
da CONTRATANTE e impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios; descontando-a do pagamento a ser efetuado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 Este Contrato poderd ser rescindido a qualquer momento, reconhecidos 0s
direitos da Administracdo, em caso de rescisao administrativa prevista no art.
77 da Lei 8.666/93, desde que esta notifique a CONTRATADA com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

14.2 Independentemente das penalidades aplicdveis, conforme Clausula Décima
Quinta, a rescisdo operar-se-a de pleno direito, nos seguintes casos:

a) Decretacdo de estado de insolvéncia da CONTRATADA,

b) Dissolucao judicial ou extrajudicial da CONTRATADA,;

c) Extincdo da CONTRATANTE "ex vi legis";

d) Descumprimento de qualquer das condigbes deste Contrato, do edital

e seus anexos, a critério da CONTRATANTE.

14.3 Ocorrendo o inadimplemento de obrigacdo contratual por parte da
CONTRATADA, configurada em qualquer dos incisos do artigo 78 da Lei n2
8.666/93, a CONTRATANTE poderd declarar rescindido este Contrato,
independentemente de notificacdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial,
ficando a infratora sujeita, além do pagamento de perdas e danos, as demais
cominacbes legais aplicdveis ao caso, obedecendo aos procedimentos
rescisdrios ao disposto no pardgrafo Unico do mesmo artigo.

14.4 A tolerédncia da CONTRATANTE, em nao exigir o estrito cumprimento dos termos
e condicbes deste Contrato, ndo constituird novagdo, nem implicara em
renuncia aos direitos de exigi-lo a qualquer tempo.

14.5 Ensejara rescisao contratual a subcontratagdo ou sub-rogagao, total ou parcial,
do objeto contratado, bem como a fusao, cisao ou incorporagao, que venham a
ser consideradas prejudiciais a execucdo deste Contrato, a exclusivo critério da
CONTRATANTE.

14.6 Na ocorréncia de fuséo, cisdo ou incorporacdo, a CONTRATADA devera notificar
a CONTRATANTE. no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data do .

16




At g (i TLTLDNEY N DAt DR, S e R S
acic = = e o o 2

evento.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULACAO

15.1 Consideram-se integrantes do presente instrumento Contratual os termos do
Edital de Pregao Eletronico CONAB n.2 002/2015 e seus Anexos, a Proposta da
CONTRATADA, datada de 22/10/2015, no que couber, e demais documentos
pertinentes, independente de transcrigao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

16.1 Aplica-se a execucdo deste Contrato, inclusive aos casos omissos, as normas da
Lei 8.666/93 e suas alteragdes e demais legislacdes pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA MANUTENCAO DA QUALIFICACAO E HABILITACAO

17.1 A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucdo do
objeto deste Contrato, proporcionalmente as obrigacdes assumidas, as
condictes de habilitacdo e qualificacdes exigidas na licitagao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES

18.1. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.@
8.666/93, desde gue haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentagao das
devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

19.1 Os acréscimos e supressoes objeto do presente Contrato, obedecerao ao que
estabelece o art. 65, Paragrafo Primeiro da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS RECURSOS

20.1 Do ato de rescisdo unilateral deste Contrato, na forma do art. 79, inciso | da Lei
n.2 8.666/93, e aplicacdo das penalidades de adverténcia, suspensaoc
temporéria e multa, cabe recurso no prazo de 5 {(cinco) dias Uteis a contar da
intimag¢do do ato, que serd dirigido a autoridade superior por aquela que
praticou o ato recorrido.

20.2 A intimacdo do ato de suspensdo temporaria sera através de publicagao no
Diario Oficial da Unido, e as de adverténcia e multa registradas no SICAF e,
paralelamente, comunicadas por escrito a CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO
21.1 Cabera a CONTRATANTE, no prazo de até 20 dias, contado da data da assinatura

do presente Contrato, providenciar a publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial
da Uniao, visando a sua eficacia.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

22.1 Nos casos omissos aplicar-se-do as disposicbes constantes da Lei n? 8.666/93 e
demais normas aplicadas a matéria.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1 As partes elegem o foro do Rio de Janeiro, sec&o judicidria do Rio de janeiro,
competente para dirimir quaisquer dlvidas suscitadas em razao deste Contrato,
que nao puderem ser resolvidas de comum acordo.

23.2 Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (rés)
vias, de igual teor e forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.

Rio de Janeiro - R}, _:’,J de janeiro de 2016.

PELA CONAB:

> )

|1

JORGE LUIZ SOARES DOMINGUES \ E PICORELLI ZUKERAN
Superintendéncia Regional do Rio de Janeiro  Geréncia fle Finangas e Administracao

Superintendente Gerente

PELA CONTRATADA:

OURO PRETO GESTAO AMBIENTAL E EMPRESARIAL EIRELI-EPP
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