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CONTRATO N2 04/2019

PROCESSO N¢ 21202.000006/2016-56
PREGAO ELETRONICO N2 01/2019
VOTO DIAFI N2 028/2019

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA
QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA LIPA SERVICOS
GERAIS LTDA.

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, empresa publica federal, entidade
dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada
no § 1.2 do art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso li, da Lei
n.° 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento - MAPA, regida pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n?
13.303, de 30 de junho de 2016, peloc Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais
legislacdes aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada aos 19 de dezembro de 2017, publicada no DOU de 19/01/2018,
Secado 1, retificado conforme publicacdo no DOU do dia 23 de janeiro de 2018, Edicdo 16,
secao 1, pagina 4, com S5Sede no SGAS QD. 801 - Conj. A - Lote 69, em Brasilia/DF, e a
Superintendéncia Regional no Rio de Janeiro, & Rua da Alfandega, n? 91, 112 e 129 andares,
Centro, Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ/MF n.2 26.461.699/0095-60, neste ato representada
pelo seu Superintendente Regional interino, Sr. Sebastido Pereira Gomes, e pelo seu Gerente
de Financas e Administracao, Sr. Paulo Roberto de Carvalho Pinheiro, doravante denominada
Contratante e, do outro lado, a empresa LIPA SERVICOS GERAIS LTDA, CNP] n.¢
36.455.657/0001-20 situada na Rua Capitdo Teles, n? 129, Centro, Mesquita, Rio de janeiro,
neste ato representada pela Sra. Marnie Gomes dos Santos, CPF n.2 102.707.627-01,
doravante denominada Contratada, em conformidade com o que consta do Processo
Administrative n.2 21202.000006/2016-56, referente ac Pregdo Eletrénico n.2 001/2019,
resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servigos, gue se regerd pelo Edital e
seus anexos e pela proposta da Contratada, no gue couber, independentemente de suas
transcricdes, pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab, pela Lei n? 13.303, de
2016, e demais legislacdes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela
respectiva modalidade de contratacdo e pelas clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Contratac3o de empresa especializada para a Prestacdo dos Servigcos Continuados
de Conservacdo, Limpeza, Higiene e Desinfeccdo, gue compreenderd, além dos
postos de servico, o fornecimento de uniformes, materiais e o emprego dos
eguipamentos necessarios e adequados a execucao dos servigos nas areas de uso
comum, calgadas no entorno e baterias sanitarias, localizadas nas dependéncias
dos Hortomercados Leblon e Humaitd, situados na Rua Gilberto Cardoso s/n® —
Leblon, e Rua Voluntarios da Patria n? 446 - Botafogo, respectivamente.
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1.2 Os insumos e materiais estdo previstos no item 10 e no Anexo A do Termo de -

Referéncia.

1.3 De acordo com o pravisto no artigo 39, inciso XC! do Regulamento de Licitacbes e
Contratos da Conab - RLC e artigo 29, §19, do Decreto 5.450/2005, os servicos a
serem contratados se enguadram come comum, com mao de obra exclusiva.
1.3.1 Nos termos do art. 19 do RLC, os servicos a serem contratados ser
executados sob o regime de méao de obra exclusiva, uma vez que sua exec
contratual exige, dentre outros requisitos, gue:
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""1.3.1.1 Os empregados da Contratada figuem a disposicdo nas dependéncias da
Conab para a prestacdo dos servigos;
1.3.1.2 A Contratada nao compartilhe o0s recursos humanos e materiais
disponiveis da contratacdo para execucdo simultdnea de outros contratos; e
1.3.1.3 A Contratada possibilite a fiscalizacdo pela Conab guanto a distribuicdo,
controle e supervisZo dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

Paragrafo UGnico — Os servicos serdo prestados de segunda a domingo, inclusive
feriados, no horario de: Diurno - Hortomercado Humaita — 07:00 as 19:00 horas{escala
12 x 36); Diurno - Hortomercado Leblon - 7:00 as 19:00 horas (escala 12 x 36); e
Noturno - Hortomercado Humaitd — 19:00 horas as 07:00 horas {escala 12 x 36).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 meses, a partir de 16/04/2019
a 15/04/2020, prorrogaveis até 60 meses.

2.2 A cada periodo de 12 (doze) meses, o fiscal do contrato manifestar-se-3,
justificadamente, sobre a vantajosidade da continuacao da prestacéo dos servicos.

2.3 N&o sendo mais vantajosa a continuacao da prestacdo dos servicos, o fiscal do
contrato comunicard o fato ao gestor para tratativas de negociacdo com a
Contratada ou para ultimar resciséo contratual.

Paragrafo anico — A CONTRATADA se obriga a iniciar os servicos ora contratados, no
prazo méaximo de 48 {quarenta e oito) horas, contados da data de assinatura do
presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO

3.1 Os servicos serdo executados indiretamente, no regime de execucdo por
empreitada por preco global, conforme o inciso IV, art. 208 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Conab - RLC.

3.2. Os materiais, os utensilios, os equipamentos e as ferramentas que ser&o ufilizados
na contratacaoc observarao o disposto no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DOS SERVICOS

4.1 Pela execucdo dos servicos objeto deste contrato a CONAB pagard mensalmente 3
CONTRATADA, conforme sua proposta de precos, a quantia de: R$ 61.024,65
(sessenta e um mil, vinte e quatro reais e sessenta e cinco centavos).

Paragrafo Unico - O valor anual do presente contrato é de R$ 732.295,80 (setecentos
e trinta e dois mil, duzentos e noventa e cinco reais e citenta centavos), perfazendo o
valor total (para os 60 meses) de R$ 3.661.479,00 {trés milhdes, seiscentos e sessenta
e um mil, quatrocentos e setenta e nove reais).

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes deste contrato foram classificadas no programa de
trabalho (PTRES) 086352, fonte de recursos 0250022135 e Natureza da Despesa
339039, Pi Servlimp, nota de empenho 2019NE000041 e nos exercicios futuros, se
for o caso, a conta das dotacbes ocrcamentérias préprias para atender as despesas
da mesma natureza.

Paragrafo Unico - Serdo emitidos empenhos 2 conta da Dotacéo Orc;arnentéria
especificada nesta Cldusula, para atender as despesas inerentes a execucd /qj
contrato. /
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CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO 1] ,

6.1 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da

Fatura pela contratada, devidamente atestadas pela Administracdo, observado os
seguintes procedimentos:

6.1.1 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacges:

a) guia de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Previdéncia Social, correspondentes ao més da Ultima nota fiscal ou fatura
vencida, compativel com o0s empregados vinculados a execugao contratual,
nominalmente identificados, na forma do § 42 do Art. 31 da Lei n2 9.032, de 28
de abril de 1895, guando se tratar de mao de obra diretamente envolvida na
execucdo dos servicos na contratacdo de servigos continuados, cujo
recolhimento ficara a cargo da contratante;

b) regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

c) cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes & Ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracao;

d) cépia do Protocolo de Envio de Arguivos, emitida pela Conectividade Social
(GFIP);

e) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), para retencac pela
contratante junto a CEF;

f) cédpia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

g) cépia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET);

6.2 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao

6.3

6.4

FGTS ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancdes cabiveis;

O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela
Administracao, ocorrera até 5° (quinto) dia do més subsequente a prestacdo dos
servicos, desde gue inexista qualguer fato impeditivo previsto no Termo de
Referéncia e legislacio pertinente;

Na inexisténcia de outra regra contratual, quando da ocorréncia de eventuals
atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor
devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fard
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros
de mora serao calculados 2 taxa de 0,5% {meio por cento) ao més, ou 6% {seis por
cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

I=(TX/100)/365

EM =1 x N x VP, onde:

| = indice de atualizacao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratdério;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

6.4.1 Na hip6tese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso,
os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos
a apreciac2o da autoridade superior competente, que adotard as providéncias
para verificar se ¢ ou ndo caso de apuracdo de responsabilidade, identificacao
dos envolvidos e imputacdo de 6nus a guem deu causa.

6.4.2 A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
previstas neste Termo de Referéncia, sé deverd ocorrer guando o contratado:
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b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servigo, ou utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior &
demandada.

6.4.3 O pagamento pela Administracdo das verbas destinadas ac pagamento
das férias e 132 dos trabalhadores da contratada poderd ocorrer em conta
vinculada, conforme estiver previsto no instrumento convocatdério.

6.4.4 A CONTRATADA autoriza a CONAB a reter a garantia prestada e a
descontar do valor das faturas o montante necesséario para pagamento das
obrigacdes trabalhistas e previdencidrias, na hipétese de inadimpléncia.

CLAUSULA SETIMA — DOS PAGAMENTOS AOS EMPREGADOS

7.1 O pagamento dos salarios aos empregados deverd ser feito por depésito bancério,
na conta dos empregados, em agéncia situada na cidade do Rio de janeiro / R].

CLAUSULA OITAVA - DA CONTA VINCULADA

8.1 A assinatura do contrato de prestacio de servicos com a Contratada seréd precedida
dos seguintes atos:

8.1.1 Solicitacdo, mediante oficio, de abertura da conta-depésito vinculada
{blogueada para movimentacio}; e
8.1.2 Assinatura, no ato da regularizagdo da conta depésito vinculada
(blogueada para movimentacéo), do termo de autorizacdo que permite a Conab
0 acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacio dos valores
depositados mediante autorizacdo.

8.2 Para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a Conab depositara,
mensalmente, em conta vinculada em nome da Contratada, os valores
provisionados iguais ao somatdrio das seguintes provisdes:

8.3 Os valores provisionados para atendimento ao item acima serdo discriminados
conforme tabela a seguir:

Item Percentual
139 {décimo terceiro) salario 8,33% {oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o|5,00 % {(cinco por cento)
aviso prévio trabalhado

Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)

Incidéncia do Submédulo 2.2 da planilha | RAT 1% RAT 2% RAT 3% )

de custos e formagdo de preco sobre , ) 7.82% (sete virgula

férias, 1/3 (um terco) constitucional de|7.39% (sete virgula|7,60% (sete virgula io oo <"oic nor cen-

férias e 132 {(décimo terceiro) saldrio* trinta e nove por cento | seis por cente) to)

| 32,82% (trinta e dois|33,03% (trinta e trés|33,25% (trinta e trés

Total virgula oitenta e dois por|virgula zero trés por| virgula vinte e cinco
| cento) ‘ cento) por centa)

‘artigo 22 da Lei n? 8.212/1991. ————

*Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% {(dois por cento) ou_3°/§
(trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no inciso Il do
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8.4 As provisfes realizadas pela Conab para o pagamento dos encargos trabalhistas dos
servicos deste termo de referéncia serdo destacadas do valor mensal do contrato e
depositadas pela Conab em conta-depdsitc vinculada (bloqueada para
movimentacdo}, aberta em nome da Contratada.

8.5 Os valores referentes as provistes de encargos trabalhistas mencionados nos tens
8.2 e 8.3, retidos por meio da conta-depédsito vinculada a (blogueada para
movimentacdo, deixardo de compor o valor da fatura mensal a ser pago
diretamente a Contratada.

8.6 A movimentacdo da conta-depdsito vinculada — blogueada para movimentacao
dependerd de autorizacdo da Conab e sera feita exclusivamente para o pagamento
das obrigaces previstas nos itens 8.2 e 8.3.

8.7 Os valores provisionados nos itens 8.2 e 8.3, somente, serdo liberados nas
seqguintes condicdes:

8.7.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

8.7.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 {um terco} de
férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

8.7.3 Parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 {décimo terceiro} saldrio
proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;

8.7.4 Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

8.8 A Contratada podera solicitar a Conab a utilizagdo dos valores da conta-depésito
vinculada (blogueada para movimentacaoc) para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos itens 8.2 e 8.3 ou de eventuais indenizacdes trabalhistas
aos empregados, decorrentes de situacGes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

8.8.1 Para a liberagcdo dos recursos em conta-depdsito vinculada (blogueada
para movimentacdo} para o pagamento dos encargos ftrabalhistas ou de
eventuais indenizag¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato, a Contratada deverd apresentar os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacles trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

8.8.2 Apds a confirmacdo da ocorréncia da situagao que ensejou 0 pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista e a conferéncia
dos célculos, a Conab expedird a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos
creditados em Conta-Depdsito Vinculada (bloqueada para movimentagado) e a
encaminharéd a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.
8.8.3 A autorizacdo de gue trata o item 8.8.2 deverd especificar que a
movimentacdo sera exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

8.8.4 A empresa deverd apresentar a Conab, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

8.9 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito vinculada
(blogueada para movimentacao) serd liberado a empresa no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, apés a comprovagao da quitacao de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ac servigo contratado.

8.10 O saldo da conta-depdsito vinculada (bloqueada para movimentacdo} sera
remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido
no respectivo termo de cooperacdo técnica com a instituicdo financeira.

8.11. Em caso de cobranca de tarifa bancéria para operacionalizacdo da conta-depdsito -
vinculada {blogueada para movimentacao}, os recursos atinentes a essas despesast
serao debitados dos valores depositados. _ — &
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8.12 As minutas referentes aos documentos-padréo para abertura da Conta Vinculada
estdo presentes no Anexo VI (e seus anexos) do Regulamento de LicitacBes e
Contratos — RLC).

CLAUSULA NONA - DA REPACTUACAO

9.1 Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servicos, desde gue seja observado o
interregno minimo de um ano, competindo & Contratada justificar e comprovar a
variacao dos custos, apresentando memoria de célculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovacéo da Conab, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do
Regulamento de Licitacbes e Contratos da Conab - RLC.

9.1.1 os reajustes (repactuagdo) dos itens envolvendo a folha de saladrios serdo
efetuados com base em convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei:

9.1.2 os reajustes dos itens envolvendo insumos e materiais serdo efetuados com
base no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

9.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste seré contado a partir;

9.2.1 Da data limite para apresentacdo das propostas constantes do instrumento
convocatéric, em relacdo aos custos com a execucado dos servigos decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios 3 execucio
do servico; ou
9.2.2 Da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou eguivalente,
vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a variacdo dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.
9.2.2.1 Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com
datas-base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas guanto
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas
na contratacdo.

9.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste.

9.4 A CONTRATADA podera exercer, perante 8 CONTRATANTE, seu direito & repactuacdo,
da data do registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o novo salario
normativo da categoria profissional até a data da prorrogacdo contratual
subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de
consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacéo, ocorrera
a preclusao de seu direito de repactuar. (Ac6rddo n? 1.828/2008 - TCU/Plenario).

9.4.1 As repactuacbes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o
encerramento do contrato.

9.5 As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formagdo de precos e do novo acordo convencdo ou dissidio
coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos objeto da
repactuacao.

9.5.1 £ vedada a incluséo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencio coletiva.

9.5.2 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA
/géir"hiz$. 10.1 A Contratada deverd prestar a garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do
3 Q’o valor anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha —_—
™ de pagamento dos empregados que venham a participar da execucdo dos servicos, /

\

4

6




“Conab - SureglRJ
Proc. n.° 21202. 00020 (/2¢/; -5€
cionzi de Abastecimento Foihad . : Rubnfq?j
v’ \
conforme artigo 439, §49, Il do Reguiamento de Licitacbes e Contratos da Conab -

RLC.
10.2 A contratada deverd optar por uma das modalidades previstas no artigo 439, §19,
do Regulamento de Licitacées e Contratos da Conab - RLC, conforme abaixo:

10.2.1 Caucdo em dinheiro;
10.2.2 Seguro-garantis;
10.2.3 Fianca bancéria.

10.3 A garantia deverd ser apresentada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar da
data de assinatura do contrato, prorrogavel por igual periodo.

10.4 A garantia, quaiquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento
de:
10.4.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
10.4.2 Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa

ou dolo durante a execugéo do contrato;
10.4.3 Muitas contratuais aplicadas pela Conab a Contratada;
10.4.4 Obrigacbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela Contratada.

10.5 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item 10.4, observada a legislacao que rege a matéria.

10.6 A prestacdo de garantia, qualguer gue seja a modalidade escolhida, deverd ter
validade de 90 {noventa) dias, apos o término da vigéncia do contrato.

10.7 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Conab, em conta
especifica no Banco do Brasil, com correcao monetéria.

10.8 No caso de prorrogacao da vigéncia do contrato ou readequacado do seu valor em
decorréncia de repactuacdo, reequilibrio econdmico-financeiro, acréscimos ou
supressfes, a garantia deverd ser renovada ou ajustada a nova situagao, seguindo
0s mesmos parametros utilizados quando da contratacdo.

10.9 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
gualguer obrigacédo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo
maximo de 10 {dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

10.10 A garantia somente serd liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo.

10.10.1 Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia serad utilizada para o
pagamento dessas verbas frabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

10.11 Por ocasido do encerramento da prestacao dos servigos contratados, a2 Conab
poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao:

10.11.1 Do pagamento das respectivas verbas rescisérias.

10.12 A Conab executard a garantia na forma prevista na legislagcdo que rege a
matéria

10.13 Sera considerada extinta a garantia:

10.13.1 Com a devolucde da apdlice, carta fianga ou auforizacdc para o
levantamento de importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da Conab, mediante termo circunstanciado, de que
a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; -
10.13.2 Com a sua total utilizacdo por parte da Conab dentro do praz
validade previsto item 10.6; ;7( )
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10.13.3. Com a expiracdo do prazo de validade da garantia previsto no item
10.6.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 Cumprir e fazer cumprir todas as cladusulas e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e no Contrato a ser firmado.

11.2 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condiges de habilitagédo e qualificacdo exigidas na
licitagado.

11.3 Apresentar todas as documentagdes mencionadas no art. 551 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Conab - RLC, nos prazos ali estabelecidos.

11.4 Determinar e orientar ao pessoal de trabalho pertencente ao guadro de
empregados, para que cumpram todas as instrucdes e procedimentos
estabelecidos efou recomendados pela CONTRATANTE, com ordem, disciplina e
eficiéncia.

11.5 Indicar oficialmente a aprovacdo da CONTRATANTE, dentre os empregados
contratados para o objeto deste Termo de Referéncia, o(s) seu(s) preposto(s),
idoneo(s) e devidamente habilitado(s), com poderes para representa-la e tomar
deliberagbes em tudo quanto se relacione com a execucdo do servico. O(s}
preposto(s) devera(do) dispor de carimbo que o{s) identifigue{m) nas assinaturas
dos documentos referentes ao Contrato e a rotina das atividades.

11.5.1 Caso a contratada venha indicar o Encarregado como preposto da
empresa, cumulativamente, 0 mesmo deverd possuir as qualificacdes exigidas
para essa fung&o e cumprir com os horérios de trabalho exigidos pela funcdo. As
atividades do preposto serdo:

a) Verificar os detaihes de higiene pessoal e de higiene das roupas dos
profissionais alocados nos postos de trabalho;

D) Encaminhar, sempre que solicitado pela fiscalizacdo do
CONTRATANTE, as informacles referentes a prestacdo dos servicos,
tais como: relatérios, cépias de livros, formuiérios, controles,
ocorréncias, cronograma e material, cursos realizados, controle dos
postos e suas alocagdes, dados atualizados dos profissionais alocados
nos postos de trabalho, coberturas, bem como as anotacdes
individuais e outras informacdes necessarias ao cumprimento
contratual; independente a documentacdo necessaria, anexa, a fatura
mensal da Contratada;

c) Proceder as necessérias adverténcias e mesmo a devolucdo a
CONTRATADA do profissional gue ndo atender as recomendacdes,
cometer atos de insubordinacdo ou indisciplina, desrespeitar aos
superiores, nao acatar as ordens recebidas e ndo cumprir com suas
obrigacdes;

d; Acompanhar, fiscalizar e orientar o correto use dos uniformes e
equipamentos de seguranca e de protecdo individual, promovendo a
substituicdo dos itens desgastados ou gque j& ndo apresentem
condi¢cbes favordveis de uso, bem como a reposicdo, de acordo com
0s prazos estabelecidos;

e) Fazer o controle das folhas de ponto dos profissionais alocados nos
postos de trabalho, acompanhando, diariamente, o correto
preenchimento; ‘.

f) Fazer a conferéncia e o encaminhamentc mensal das folhas de ponto,
para as providéncias de pagamento de pessoal;

g) Verificar, diariamente, se os postos de trabalho estdo ocupados, de
acordo com as orientacfes do Representante da CONABR;

h) Solucionar, imediatamente, os problemas de faltas, atrasos, dispensas
medicas e outros;

i} N&o permitir que os funcionarios abandonem seus postos, sem
plenamente justificado e sem a devida substituicao; e of
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i} Regularizar os casos de dispensa de proﬂssmnals alocados nos postos
de trabalho por motivo de salde;

k} Providenciar cobertura para os casos de auséncia de profissionais nos
postos de trabalho;

I} Assegurar o cumprimento dos horarios de entrada e saida dos
profissionais nos postos de trabalho;

m) Providenciar a entrega completa dos uniformes dos empregados
envolvidos na execucao dos servicos; e

n) informar aos Membros da Comissdo de Fiscalizagao da Contratante,
sobre quaisquer alteracées Normativas no Sindicato da Categoria.

11.6 Manter os empregados devidamente uniformizados, identificados por cracha.

11.7 Fornecer Equipamentos de Protegdo Individual - EPIs aos empregados, observando
as normas regulamentadoras de seguranca e salude do trabalhador e a legislagao
complementar a CLT para todos os empregados.

11.8 A Contratada ndo poderad repassar os custos dos uniformes e EPi's aos seus
empregados.

11.9 informar, no prazo méximo de 01 {um) dia Gtil, os nomes dos empregados
desligados de seu quadro de pessoal.

11.10 Ser responsavel, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos servicos desta licitacdo, tais como: salérios, seguros
de acidentes, taxas, impostos, contribuicbes, indenizacdes, vales-refeicao, vales-
transporte e outras gue porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

11.11 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados abrangido pelo Contrato, até o
52 dia Util do més subseqguente ao da prestacdo dos servigos, se outra nao for a
disposicdo prevista em Acordo e/ou Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo da Categoria.

11.12 Fornecer vale-transporte a seus empregados, compreendendo o deslocamento da
residéncia até as dependéncias e vice-versa, podendo optar por contratacdo de
transporte fretado.

11.13 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal da residéncia até as
dependéncias e vice-versa, por meios préprios, em casos de paralisacdo dos
transportes coletivos, independente de itinerério, percurso ou distancia.

11.14 identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a nao serem
confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE, além de manté-los
em perfeitas condigbes de uso.

11.15 Providenciar imediatamente a reposicdo de faltas, no periodo méximo de 02
{duas} horas a contar do inicio do turno de trabalho gue haja problema de efetivo,
pem como a reposicao de férias e demais auséncias previstas na legislacao, sob
pena de aplicagao das cominacdes contratuais.

11.16 Afastar os empregados que descumprirem as normas de trabalho da

NTRATANTE, se apresentarem fora dos padrdes de atendimentos exigidos ou

causarem gualguer tipo de constrangimento por negligéncia, imprudéncia ou
impericia, inclusive em atendimento a solicitacdo da CONTRATANTE.

11.17 Responsabilizar-se legal, administrativa, civil e criminalmente, pela ordeira
execucac do servigo contratado, inclusive por todos os atos e omissdes gue seus
empregados cometerem nas areas da CONTRATANTE, indenizando a parte
prejudicada, se for o caso.

11.18 Orientar seus empregados a manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa, sobre todo e qualguer assunto de interesse da
CONTRATANTE ou de terceiros de gue tomar conhecimento em razdo da execucao
do objeto deste Contrato.
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seus empregados, apresentando os respectivos comprovantes 8 CONTRATANTE
mensalmente e sempre que solicitado.

11.20 Fornecer mensalmente as escalas de servico, bem como as folhas de frequéncia
em papel timbrado da empresa, inclusive do folguista.

11.21 Exercer fiscalizacao periédica e sistematica sobre os postos que estejam sob sua
responsabilidade, objetivando:

a) manter permanentes contatos com a CONTRATANTE, solucionando os
problemas que eventualmente surgirem;

b) observar o cumprimento das escalas de servico e as orientacSes dadas aos
empregados em cada posto;

¢) proceder imediatamente as substituicdes de empregados faltantes, de modo
a contemplar o efetivo estabelecido no item 2 do Anexo A deste TR e na
planilha constante da proposta comercial da CONTRATADA;

d) treinar e orientar seu pessoal, n&o permitindo a ocupacio dos postos, por
pessoas nao qualificadas para aquele fim;

e) fiscalizar a limpeza em suas &reas de trabalho;

f) informar a fiscalizagdo a Conab, de imediato, guaisquer irregularidades
observadas nas areas de servico, para ado¢3o das providéncias gue se fizerem
necessarias; e

g) os empregados deverdao trabalhar uniformizados e devidamente
identificados.

11.22 Em caso de falta ou de impedimento ocasional, o preposto representante da
CONTRATADA devera ser substituido por outro empregado, com amplos poderes
para representa-lo.

11.23 A direcdo técnica dos servigos contratados cabe exclusivamente 3 CONTRATADA,
que se obriga a obedecer aos procedimentos de trabalho por si elaborados de
comum acordo com a FISCALIZACAO, respondendo Civil e Criminalmente por
guaisquer 6nus ou impericias.

11.24 Assegurar que a execucao dos servicos seja feita de maneira segura em relacdo
aos empregados, usuarios dos hortomercados e terceiros, tomando as precaucdes
necessérias {avisos, interdicdo de areas, etc.).

11.25 Cumprir integralmente o que prescreve a legisiacdo em vigor relacionada com
segurancga, higiene, medicina do trabalho e meioc ambiente.

11.26 Cumprir programa de treinamentos do pessoal da CONTRATADA para capacitacdo
nas atividades a que se propdem, atualizagdes em novas técnicas de execucdo de
tarefas, atualizagao na operacao de novos equipamentos, reciclagens, entre outros
necessarios ao perfeito atendimento as necessidades da CONTRATANTE.

11.27 Contratar seguro de responsabilidade civil geral, 12 risco absoluto, por danos
materiais, fisicos e morais que possam causar a terceiros em decorréncia das
atividades exercidas nas dependéncias da CONAB.

11.28 O seguro devera cobrir as atividades especificas de cada prestador de servicos e
devera ter como valor minimo segurado a importadncia equivaiente ao valor dos
servicos contratados.

11.29 Cumprir, fielmente, as demais instrugdes pertinentes aos servicos contratados,
baixadas pela CONAB.

11.30 Empregar, na execugao dos servigos, materiais novos e de qualidade, bem como
observar rigorosamente as especificacbes aprovadas pela FISCALIZACAO,
obedecendo as normas da CONAB, as Normas Técnicas, e na auséncia de normas
especificas da ABNT, as normas internacionais indicadas pela CONAB.

11.31 Supervisionar o pessoal envolvido na execucio dos servicos.

11.32 Manter, nos locais onde os servicos serdo realizados, nUmers sufic%ente}e_
pessoal técnico especializado, de ferramental e de equipamentos auxiliares,
de proporcionar a execugao dos trabalhos nas periodicidades e no m’_a? ey
gualidade especificado no Anexo A deste TR. —_— !)’
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11.33 Assumir responsabilidade legal, administrativa e técnica pela correta execucao
dos servigos e pela qualidade dos mesmos.

11.34 Considerar em sua composicdo de custos a remuneracao total das atividades
imprescindiveis a prestacao de servigos.

11.35 Manter no recinto do local da prestacao dos servigos um livro denominado de
“Didrio de Ocorréncias”, onde serdoc registrados pelas partes contratantes
guaisguer fatos relativos aos servicos contratados. Os registros feitos receberdo o
visto do preposto da CONTRATADA e da FISCALIZACAO e servirdo para subsidiar a
avaliacdo dos servicos prestados.

11.36 O livro “Diario de Ocorréncia” fara parte integrante do processo de gestao de
contrato em poder da CONTRATANTE.

11.37 Atender prontamente as orientacdes emitidas pela area gestora ou da
FISCALIZACAO da CONTRATANTE, no tocante aos procedimentos de controie,
operacac e/ou administracao.

11.38 Manter sede, filial ou base operacional no Rio de janeiro - R}, durante toda a
vigéncia do contrato.

11.38.1 Caso ngo disponha do local, devera no prazo de 60 {sessenta) dias
contados a partir da vigéncia contrato comprovar a sua existéncia que devera ser
mantida durante toda a vigéncia do instrumento.

11.39 N3o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecdes previstas no § 59-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123/2006;

11.40 Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 59-C
do art. 18 da Lei Complementar n2 123/2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més sequinte ao da contratacdo, conforme previsao
do art.17, Xii, art.30, §19, il e do art. 31, Hi, todos da LC 123/2006.

11.41 Para efeito de comprovacido da comunicacao, a Contratada deverd apresentar
cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia Util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacdo de vedacgao.

11.42 Obrigacdes Gerais:

a) os servicos especificados no objeto deste Contrato ndo excluem outros
similares que porventura se facam necessarios para a boa execucao da tarefa;
b) é proibida, por parte da Contratada, durante a vigéncia do contrato, a
contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONAB; e

c) € vedada a subcontratacdo de outra empresa para a execucdo dos servicos
objeto do Contrato.

11.43 Realizar treinamento de seus empregados para reducdo de consumo de energia
elétrica e de agua e de residuos sélidos, utilizar lavagem com Aagua de reuso,
observar a Resolugdo CONAMA n220, de 07/12/94, quanto aos eguipamentos de
limpeza gue gerem ruidos, e ainda adotar e desenvolver procedimentos de
descarte de materiais como pilhas, baterias, l|ampadas fluorescentes e
pneumaticos.

11.44 Apresentar, por ocasiac da assinatura do contrato, planilha de custos em midia
eletrénica (Excel/Calc), em modo editavel, com memodria de célculo, a qual serd
utilizada nos equilibrios econdmicos financeiros que forem solicitados, nos termos
contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONAB

12.1 Colocar a disposicdo da CONTRATADA toda a legislacdo, normas, instrucdes
programas de trabalho de sua competéncia, com o objetivo de facilitar e ori (R
execugao dos servigos contratados; ——
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12.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste de referéncia e seus
anexos;

12.4 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do edital e da proposta, para
fins de aceitacao e recebimento definitivo;

12.5 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no curso da execucao dos servigos, para que seja reparado ou corrigido;

12.6 N3o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela &rea
para a qual o trabalho seja prestado, desde que observado o limite da legislacdo
trabalhista, e previamente autorizado pela fiscalizac3o;

12.7 Rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto
neste termo de referéncia;

12.8 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através de
empregado ou comissdo especialmente designado;

A

12.9 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacao de
servigo, no prazo e forma estabelecidos no edital e seus anexos.

12.10 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.10.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
guando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos
de recepgao e apoio ao usuario;

12.10.2 Indicar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada:

12.10.3 Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daguelas previstas no cbjeto
da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado;

12.10.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da
Conab, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

13.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato serio exercidos de acordo com o
previsto no item 24 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES E PENALIDADES

14.1 A Contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantidc o
contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficara sujeita
as seguintes sangdes previstas no Regulamento de Licitaces e Contratos ds %ab
~RLC e na Lei n® 13.303/2016: _.o‘%’ﬁ %

14.1.1 Adverténcia;
14.1.2 Multa moratoria;

14.1.3 Multa compensatéria;
14.1.4 Multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumpri

contratual;
14.1.5 Suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar
com a Conab, por até 02 {(dois) anos. T**\
/
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14.2 As sancdes previstas nos incisos “14.1.1" e “14.1.5" poderao ser aplicadas com as
dos incisos “14.1.2"7, “14.1.3" e "14.1.4".

14.3. A licitante/adjudicatéria que cometer gualguer das infracdes elencadas nos artigos
576 a 580 do Regulamento de LicitagSes e Contratos da Conab - RLC ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancfes previstas neste item
25,

14.4 A Contratada gue cometer gualguer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580
do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab — RLC, dentre outras apuradas
pela fiscalizacdo do contrato durante a sua execugdo, ficard sujeito, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas no item 14.1.

14.5 A aplicacdo das penalidades previstas no item 14.1 realizar-se-3 em processo
administrativo, assegurada, a Contratada a ampla defesa e o contraditorio,
observando-se as regras previstas no Regulamento de Licita¢des e Contratos da
Conab - RLC.

14.6 A aplicacdo de sancdo administrativa e o seu cumprimento n&o eximem o infrator
da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sangao.

14.7 Da sancao de adverténcia:

14.7.1 A sancdo de adverténcia € cabivel sempre que o ato praticado ndo seja
suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalacfes, pessoas, imagem,
meic ambiente, ou a terceiros.

14.7.2 A aplicacao da sancao do item 14.7.1 importa na comunicacao por escrito da
adverténcia a Contratada, devendo ocorrer ¢ seu registro junto ao Sicaf.

14.8 Da sancdo de multa:
14.8.1 A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

14.8.1.1 Em decorréncia da nao regularizacdo da documentacdo de
habilitacdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n°
123/2006, deverd ser aplicada multa correspondente a2 1% {um por
cento} sobre o valor global estimado para a licitacdo em questao;

14.8.1.2 Em decorréncia da préatica por parte da licitante/adjudicatéria
das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do Regulamento de
LicitacBes e Contratos da Conab - RLC deverd ser aplicada muita
correspondente a 1% (um por cento) sobre o valor global estimado para a
licitacdo em questdo;
14.8.1.3 Pela recusa em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido
pelo instrumento convocatério, devera ser aplicada multa correspondente
a 3% {trés por cento) sobre o valor homologado para a licitagdo em
guestdo;

14.8.1.4 Multa moratéria de 0,08% {oito centésimos por cento) do valor
anual do contrato por dia de atraso na entrega da garantia contratual ou
para reforco por ocasido de repactuacdo e ou reequilibrio financeiro do
contrato, observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a
25 {vinte e cinco) dias podera ensejar a rescisdo do contrato;

14.8.1.5 Muita moratéria de 0,01 % {um centésimo por cento} sobre o
valor total do contrato, por dia de atraso na execucao dos servicos até o
limite de 15 {quinze) dias;

14.8.1.6 Multa moratéria de 0,02% (dois centésimos por cento) sobre o

valor total do contrato, por dia de atraso na execugao dos servicos, por

periodo superior ao previsto no item 14.8.1.5, até o limite de 15 {guinze)

dias;
14.8.1.6.1 Esgotadc o prazo limite a que se refere o item
14.8.1.6 podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecucao parcial ou total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral
contrato.
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14.8.1.7 Multa compensatéria no percentual de 1% (um por cento) sobre
o valor total do contrato, no caso de inexecucdo parcial do contrato;

14.8.1.8 Multa rescisoria de 4% (quatro por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do contrato, motivada
por descumprimento contratual por parte da Contratada.

14.8.1.8.1 Em havendo rescisdo unilateral por interesse publico,
nao havera cobranca de multa.

14.8.1.9 Multa compensatéria definida no Instrumento de Medicdo de
Resultados (IMR), Anexo G do Termo de Referéncia, no caso de servico
prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

14.8.1.10 Multa compensatéria de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor
mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2

abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo

graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

atribuidos

Tabela 1

infracao

item | Descricdo !Grau incidéncia

. |Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar|,. e

ol dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais. 05 PO Geckrencia
Deixar de substituir empregado que tenha conduta L .

0z inconveniente ou incompativel com suas atribuicdes 02 Fernconaso cpordia
Deixar de «creditar até o 5° dia uatii do més

03 |subseguente os salarios nas contas bancérias dos|01 Por funcionario e por dia
empregados.
Deixar de efetuar o pagamento dos vales-transporte

04 |na data estabelecida em lei ou em acordo coletivo de |01 Por funcionéario e por dia
trabalho.
Deixar de efetuar o pagamento dos vales-refeicdo na

05 |data estabelecida em lei ou em acordo coletivo de|01 Por funcionario e por dia
trabalho.

06 Deixar de efetuar o recolhimento do INSS e FGTS nos 03 Por ocorréncia e por dia
prazos legais

07 Sus_pender ou lntt_arromper, ‘sa!vo motwol de forca 04 Por dia
maior ou caso fortuito, os servicos contratuais.
Nao manter matriz, filial ou escritério na regido ;

08 metropolitana de Rio de janeiro/R}, durante a vigéncia|03 Baroarineis
do Contrato.

Tabela 2

Grau |Correspondéncia -

01 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

02 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

03 0,8% ao d|a sobre o valor mensal do contrato

04 1,6% ao daa sobre o valor mensal do contrato

05 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

14.8.2 As multas moratéria, compensatéria e resciséria possuem fatos geradores

distintos. Nao poderao ser aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerado

contrario, configurara repeticdo da sancéo (&/s in idemn;.
14.8.3. A aplicacao da sancao de multa sera registrada no Sicaf,
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14.9. Da sancdo de suspensao:

14.9.1. Cabe a sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacgo e
impedimento de contratar com a Conab em razao de acao ou omissao capaz de
causar, ou gue tenha causado, prejuizc a Conab, suas instalagbes, pessoas,
imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacao legal.

14.9.2. A aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de
acordo com os arts. 579 a 580 do Regulamento de Llicitacbes e Contratos da
Conab - RLC e registrada no Sicaf e no Cadastro de Empresas Inidéneas - Ceis
de gue trata o artigo 23 da Lein® 12.846/2013.

14.10. Do cometimento de falta grave:

14.10.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral do contrato,
sem prejuizo da aplicacdo da penalidade de multa e da suspensao do direito de
participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab por até 02 {dois)
anos, nos termos do art. 574 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Conab — RLC, aguele gue:
14.10.1.1. Nao promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao
FGTS e a Previdéncia Social, exigiveis até o momento da apresentacdo da
fatura, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagcdo da Conab,
podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela
Conab;

14.10.1.2. Deixar de realizar o pagamento do salario, do vale-transporte e
do auxilio-alimentacdo no dia fixado por lei ou acordo coletivo, apés o
prazo de 05{cinco} dias Uteis da notificacdo da Conab, podendc o prazo
ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1 A inexecucdo total do contrato ensejard a sua rescisdo, enguanto a inexecugao
parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as conseguéncias cabiveis, conforme
disposto nos Arts. 568 a 572 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab -
RLC.

15.2 A rescisdo poderd ser:
15.2.1 Por ato unilateral e escrito da Conab;

15.2.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processc de
contratacdo, desde gque haja conveniéncia para a Conab;

15.2.3 judicial, por determinacao judicial.

15.3 A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagao escrita e fundamentada
da autoridade competente.

15.4 A rescisdo amigavel ndo serd cabivel nos casos em gue forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuracaoc de responsabilidade iniciada ou com
apuracao ainda em curso.

15.5 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos
artigos 582 a 593 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab - RLC.

15.6 A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes conseguéncias, sem
prejuizo das sancbes previstas no item 25 e no Art. 574 do Regulamento de
LicitacGes e Contratos da Conab - RLC:

15.6.1 Assunc¢ao imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado
em gue se encontrar; ,
15 \ / \
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15.6.2 Execucdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais
prejuizos sofridos pela Conab;

15.6.3 Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencdo dos
creditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.

15.7 A rescisao devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no
caso de rescisao amigével, devendo o respectivo extrato ser publicado no Didrio
Oficial da Uniéo.

15.8 O termo de rescis@o, sempre que possivel, serd precedido de:

15.8.1 Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridgs;

15.8.2 Relagao dos pagamentos jé efetuados e ainda devidos;

15.8.3 Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VEDACAO AO NEPOTISMO

16.1 Conforme disposto no paragrafo Gnico do art. 12 do Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Conab - RLC e do artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010 fica vedada
a contratacao:

16.1.1 De empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica

16.1.2 De quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com
autoridade do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, com dirigente
da Conab ou com empregado da Conab cujas atribuicdes envolvam a atuacdo na
area responsavel pela contratacio;

16.1.3 De empresa cujo proprietario, mesmo na condicdo de sécio, tenha
terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha menos
de (06} seis meses;

16.1.4 De empresas cujos administradores ou sécios tenham relacdo de
parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o
terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissao ou fungdo de
confianca na CONAB, incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS ENCARGOS

17.1 Correrao por conta exclusiva da CONTRATADA todos os encargos devidos &
Previdéncia Social, encargos trabalhistas, seguro de acidentes, salérios, impostos,
bem como todas as despesas devidas e resultantes da prestacdo dos servicos
objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

18.1 O presente instrumento de contrato poderd ser alterado, a critério da CONAB,
dentro dos limites estabelecidos no Regulamento de Licitagdes e Contratos -~ RLC,
guando houver necessidade de diminuicdo ou acréscimo no numero ou horério da
prestacdo dos servicos dos serventes, ficando a CONTRATADA obrigada a atender

as alteracbes no prazo méximo de 48 {(gquarenta e oito} horas, contadas ALY,
assinatura do termo aditivo especifico. S {\X A
7]
H / '“

A - A i
CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAOQ SUBJETIVA ‘\Ene o p IdaSﬂm
s *\, Phocur eglonal
19.1 E admissivel a fusdo, cis&o ou incorporacdo da Contratada com/em outra pes
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos o0s requisitos
de habilitacdo exigidos na licitacdo original, sejam mantidas as demais cldusulas €z —
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condigdes do contrato, ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Conab a continuidade do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA — DO MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

20.1 Durante a vigéncia do contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execug¢ao dos
servicos, adotard o instrumento de Medicdo de Resultados (iMR}, constante no
Anexo G do Termo de Referéncia.

20.2 O instrumento de Medicdo de Resultados {IMR) avaliard se a execucdo dos servicos
obteve conformidade com as condi¢bes estabelecidas neste termo e se atingiu os
resultados estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela
Conab.

20.3 Os critérios definidos para medicao de resultados na execucdo dos servicos serao
utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados obtidos pela
Contratada, bem como poderdo ensejar a aplicagdo de multa e rescisao contratual.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGCAO

21.1 £ vedada a subcontratacdo de outra empresa para a execucao dos servicos objeto
do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

22.1. Matriz de riscos é a cldusula contratual definidora dos riscos e das
responsabilidades entre o Conab e a Contratada e caracterizadora do equilibrio
econdmico financeiro na execucdo do contrato, em termos de 6nus financeiros
decorrentes de eventos supervenientes a contratacao.

z

21.2 A Contratada @ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses nédo-
exaustivas elencadas na Matriz de Riscos - Anexo F do Termo de Referéncia.

21.3 A Contratada n&o é responséavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao
objeto do ajuste guando estes competirem a Conab, conforme estabelecido na
Matriz de Riscos —~ Anexo F, do Termo de Referéncia.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

23.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade
ambiental previstos no Art. 10 do Reguiamento de Licitacbes e Contratos da Conab
- RLC.

23.2. A Contratada se responsabiliza administrativa, civil e penalmente por qualquer
danoc causado ao meio ambiente pela prestacdo do seu servigco ao meio ambiente,

podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados
a2 Companhia.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA VINCULACAO DO CONTRATO

24.1. independentemente de transcricdo, este instrumento de contrato se vincula ao
Edital de Licitagcac e seus anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de
20/03/2019, aoc Regulamento de Licitacdes e Contratos — RLC da Conab, bem como
a Lei 13.303/2016, especialmente nos casos omissos, e demais documentos
pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

25.1. Os casos omissos serao decididos pela Contratante, segundo as disposicdes
contidas no Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab, na Lei
13.303/2006 e demais normas federais de licitacbes e contratos administrat)
aplicaveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as dispo

————
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contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos Contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

26.1. A publicacdo do extrato do presente Contrato deverd ser providenciada pela
Contratante até o 52 {quinto} dia Gtil do més subseguente ao da sua assinatura no
Diario Oficial da Unido, conforme dispostoc no artigo 480 do Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Conab - RLC.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DAS VEDACOES

27.1. £ vedado a Contratada:

27.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo
financeira;

27.1.2. Interromper a execugao contratual sob alegac2o de inadimplemeanto por
parte da Contratada, salvo nos casos previstos em lel.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO

28.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, secdo judicidria do Rio de Janeiro,
competente para dirimir quaisquer dividas suscitadas em raz3do deste contrato,
que nao puderem ser resolvidas de comum acordo.

E por estarem justas e acordadas firmam ¢ presente instrumento, em 03 {#és} vias, de
igual teor e forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.

Rio de Janeiro, 3¥ de Has de 2019.

CONTRATANTE: COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB

/'/ / Ty
I 7/'/- T 7 a4 \\'“\
2 e el il i \
= Sebastiao Pereira Gomes Paulo Roberto de Carvalho Pinheiro
~~ Superintendéncia Regional da Conab no Rio  Geréncia de Financas e Administracio
de janeiro Gerente
Superintendente Regional interino
e
/
CONTRATADA: LIPA SERVICOS GERAIS LTDA /-

SOCIO-RROCURADOR
?gﬁpe g dos Santos

J

Marnie Gomes dos Santos/
Sécia Gerente

TESTEMUNHAS: 1)

2) CPF




