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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 05/2019
PROCESSO N.° 21216000006/2019-40
Contrato N°: 05/2019

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A COMPANHIA
NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA
CENTRO DE INTEGRAGAQ EMPRESA ESCOLA - CIEE
PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE GESTAO DO
PROGRAMA APRENDIZ DA CONAB RN,

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Piblica Federal, entidade dotada de
parsonalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 1° do art. 173 da
Constituicio Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso H, da Lei n® 8.029, de 12 de abril de 1990,
vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA, regida pela Lei n° 6.404, de 15
dz duzembro de 1976, pela Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n° 8.945, de 27 de

aretabro de 20186, e demais iegislacdes aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada aos 19 de dezembro de 2017, publicada no DOU de 19/01/2018, Secao 1,
ret ficado conforme publicagdo no DOU do dia 23 de janeiro de 2018, Edigdo 16, segéo 1, pagina 4, com
s2de em Brasilia-DF, no SGAS, Quadra 801, Conjunto “A”, CNPJ n°® 26.461.699/0001-80, Inscri¢cio Estadual
n® 07.122.550-1, no RN, o CNPJ é 26.461.699/0373-43 e Inscrigdo Estadual: , representada por seu
Sunerintendente Regional Superintendente Regional. Boris Pinheiro Minora de Almeida, Brasileiro, casado,
portador do RG n® 001.074.057 SSP/RN, CPF n° 792.319.774-1, e pelo Gerente de Finangas e Administracao,
Marces Frederico Carreras Simdes, Brasileiro, Casado, RG n° 001.141.633 — SSP/RN, CPF n°® 671.981.474-53,
parte doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA -
CIEE. pessoa juridica de direito privado, com CNPJ n® 61.600.839/0001-55 com sede no endereco Rua Tapua,
5401, ftaim Bibi, SZio Paulo-SP neste ato representada por Vinicius Francisco dos Santos, brasileiro, exercendo
a funcac de Gerente de Recursos Humanos, portador do RG n° 36.132.208-9 SSP/SP e CPF n® 487.350.434-15
e Luiz Gustavo Coppola, brasileiro, exercendo a fungao de Superintendente Nacional de Atendimento, portador
d> R3 16.459.046-8 SSP/SP e CPF: 076.443.238-99 parte doravante denominada CONTRATADA, de
conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.° 21.216.000.006/2019-40 referentz ao Pregao
Eletrénico n.216/2019, apés parecer PRORE RN 26/2019, resolvem celebrar o presente Contrato de prestagac de
ssrvicos que se regera pelo Edital e seus anexes e pela proposta da contratada, no que couber,
irdependentemente de suas transcrigdes, pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, pela Lei n®
13.303, de 2015 e demais legislagdes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela respectiva
medalidade de contratag&o e pelas clausulas e condighes a seguir:

1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.2 O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos de Entidade Sem Fins Lucrativos -ESFL
para contratagio selegdo, preparagdo, capacitagdo e disponibilizagdo de 06 (seis) jovens aprendizes a
Comnganhia Nacional de Abastecimento - CONAB, localizada em Natal/RN e Mossord/RN, em aendimento a
Lsi do Aprendiz, n® 10.097, de 2000, e em conformidade com as condicdes estabelecidas no Decreto n®.
5.598/2005 na Portaria n® 723. de 24.04.2012, e no Decreto n® 9579/2018, conforme especificagbes, quantidades,
exijé-cias e condi¢des, estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, que serao prestados nas
condisfes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Coniratc vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo € a propesta
vancedora, independentemente de transcricao.

1.3.  Descriminagio do objeto:

TEM | o

© : o H B

i

Contratacdo de Entidade Sem Fins Lucrativos — ESFL. inscrita e aprovada no Cadastro
Nacional de Aprendizagem, com capacidade técrica e administrativa e gue tenha por
objetivo a assisténciz ac jovem e a educacdo profissional, para recrutar, selecionar,
1 contrata+, preparar, capacitar e encaminhar 06 (seis) jovens aprendizes a Companhia RS 113.112,72 t
Nacional de Abastecimento CONAB, Superintendéncia Regional do Rio Grande do R
Norte (em Natal e Mossord), em atendimento a Lei do Aprendiz, n® 10.097, de 2000, e ‘
em co1formidade com as condigBes estabelecidas no Decreto n® 5.598/2006 e na k
Portaria MTE n° 723, de 24/04/2012, alterada pela Portaria MTE n°® 1005/2013. .8

R$ 113.112,72 b

1<, As especificacdes dos servigos ara ¢ molde Referéncia.
/ oo
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ct verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com
as 2s ecificagdes constantes do Edital e da proposta, pa-a fins de aceitag@o e recebimento definitivo:
d} comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no curso
da exzcucadc dos servigos, para que seja reparado ou corrigido;
e) rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia;
f} acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de empregado ou

cornisséo especialmente designado;

g! efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo de servigo, no prazo e forma
estabzalecidos no Edital e seus anexos.

8.:.2. A Conab nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda
g v neulados & execugao do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da Ccntratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos, € na
s.J: proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
exe:clicdo do objelo e, ainda:

a) Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
aiocacio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer 0s
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidades especificadas no
Tarme de Referéncia e em sug proposta;

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12,13 e 17 a 27,
do Cc digo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);
of substit.ir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo estabelecide

pala Conab, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execug&o
0. dos materiais empregados;

d) comunicar & Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)} horas que antecede a data da
finallizacdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento de prazo previsto, com a devida
cornp-ovagao,

e) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas & determinagdes em vigor,

f Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
p-cvé los com os Equipamentos de Protegéc Individual - EPI, quando for o caso;

g Apresentar & Contratante, quando for o casc, a relagéo nominal dos aprendizes que adentrarao a Conab

;

para @ execugao do servigo;

h} Responsabilizar-se por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n&c transfere responsabilidade a Contratante;

i} Atender as solicitagdes da Contratante quanto & substituicao dos empregados alocados, no prazo fixado
palo f'scal do Contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execucao
do sewvigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

i) Instruir seus empregados gquanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;

ki Instruir s=us empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0s a nac
execLlar atividades n3o abrangidas pelo Contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e gualguer
osurréncia neste sentide, a fim de evitar desvio de fungdo,

) Relatar a4 Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servi

nj Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contratd

o) Arcar zcom o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos e 2.4

p'cposta, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo sgja satisfatdrio para om

ol
AT
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{om panhia Macional de Abssteciments Folha Rubrica:

(Requerimentoc de Seguro-Desemprego), se for o caso, e ASO Demissional e nos casos de manutengéo do
vinsu'o empregaticio dos referidos aprendizes com o CONTRATADO, a referida documentagdo comprobatoria

i} observar as Normas Regulamentadoras (NR’s) relativas & seguranga do trabalho, bem como a Portaria MTE
n* 3.214/1978 e as que eventualmente venham a lhe suceder;

ji! Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos aprendizes , das normas de seguranca, pelo porte de
icetificagao e pela utilizacfo dos acessos indicados pela CONAB; ¢

ki< pagar os salarios ¢ 0s insumos dos aprendizes alocados na execugao dos servigos, de acordo com
03 va ores indicados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos. Tais valores poderdo ser reduzidos, desde
que garantida a qualidade da presta¢do dos servicos e desde que a reducdo seja comunicada a CONAB para
gue este possa promover o re-equilibrio dos pregos, sendo-the facultada a analise de exequibilidade dos novos
valoress.

I} Arresentar comprovante de cadastramento do aprendiz no regime do PIS/PASEP;

min} Apresentar comprovante de pagamento das contribuicbes previdenciarias dos empregados e do
empregador,

n1) Atender as demandas informacionais @ documentais da CONAB.,

9. Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto
da lici:agdo.

10. CLAUSULA DECIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

10.1. Compete & Contratada, no que couber, atendar os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art.
12 do RLC.

10.2. A Cortratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por gqualquer dano
causedo pelo seu servico ao meio ambients, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais
prejuizos causades a Companhia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITAGAO

11.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucéo do objeto deste Contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, as condigdes de habilitagdo ¢ as qualificacbes exigidas na
lici-agio.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagio do Contrato serfo exercidos de acordo com o previsto no Termo de
Re'erancia Anexo | do Edital.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

13.1. Q prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes se encontram defiudos

no Te Mo de Referéncia Anexo | do Edital.
eyza C. NM Escanhueia

Procuradora Regional

141. O prego consignado no Contrato sera corrigido anualmente, observado ¢ inferregno minimo de Um-aner
corita 1o a partir da data limite para a apresentagao da proposta pela variagéo do IPCA.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE

14 2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeito: financeiros do dltimo reajuste.

14 3. Serao objeto de precluséo os reajustes a que o contratado fizer jus durante a vigéncia do Contrato e que
nao forem solicitados até o implemento dos seguintes eventos:

)

a) assinatura do termo aditivo de prorrogacao contratual;
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\ ¥ Corpanhia Macional de Absctecimente Foiha Rubrica:

el multa coripensatéria de 4 % (quatro por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugao
tctal o Contrato;

f: multa resziséria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual
uni atzral do Contrato;

g} Multa de 0.2% a 3.2% per dia sobre o valor mensal do contrato], conforme detalhnamento constante das

tatelzs 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacsio de multas, as infragSes s&o atribuidos graus, de acordo com as
tebelas 1 e 2:

TA3ELA1
E m>0>o

'LESCRIGAO B ‘ ; |GRAU

Fermitir situagéo que crie a vomm_u___amam am causar nm:o ﬂ_m_oo lesdo ooﬁoﬁm_ ou oo:mmgcm:n_mm 05
letais, por Onc:m:o_m

< Lmnm:amﬂ ou _:Hm:o:._umﬂ mm_<o motivo de *oam maior ou caso fortuito, os mm260m oozzmﬁcm_m no_‘ 04
cia e por unicade n_m mﬁmzq_am:ﬁo

ny
R

<.ervir-se de E:o_o:m:o sem qualifi omn\mo para mxmocﬁmq 0s servigos contratados, por mauqmmmao €03
ror dia;

3 F ecusar-se a mxmoc"mﬂ mm:_._oo amﬁm:j_:mao um_m :mom__Nmomo por servico e noﬂ a_m 0z

Pz ra 08 ;m:m a sequir, am_xm1 de:

€) n E:E: amﬂm_ minagao ,qozjm_ ou _:chnmo ooan_mgmzﬁm« da _ﬁ_mom__Nmmmo por ocorréncia, 62

f: c:umﬂc: ma_uﬂm@mao m_onmao que n&o atenda as necessidades do servigo, por _“c:o_o:m,._o & por dia; | 01

| C.umprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo previstos nesta Hmcm_m de multas, apés 03
¢ _:oam:n_m H.o::m_am:ﬁm :oSq cada pela fi mnm__Nm_omo por item e por ocorréncia, :

k) g dicar e Bmlmq durante & mxmocmmo do Oozqmﬁo 0s prepostos previstos no Edital/Contrato; 01
i ﬂ;osn_m:o_mﬂ treinamento para seus E:o,o:m:Om noao::m previsto na relacéo de oc:mmoomm da 01
! n Oz._=_»>4PU>

TA3ELA2
AL eoommmvaZUmzos

mc} ao dia sobre o valor Em:mm_ ao no::mﬂo

, o A_x ao dia moca o valor :._m:mm_ do oo_._:mﬂo

o mnx_ mc dia moca o] <m_oﬂ :,_m:mm_ do 8288

£ _ ,_ m.x, ao dia mocqm o] <m_oﬁ Bm:mm_ Qo ooszmﬁo

£ w N_x ao o__m moca o] <m_o_. Bmzmm_ ao oosqmﬁo |

hi multa sompensatéria definida no Instrumento de Medicdo de Resultado IMR, Anexo V do Termo de
F 2’erancia, no caso de servico prestado sem o atendimento dos niveis de resuitados nele estabelecidos.

15 8.1.1.1.h.1)Dependendo do nivel de desconformidade na prestagdo do servigo aferido ccorrera a rescisac
uni at=ral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

15.8.2. As mu'tas moratéria, compensatéria e rescisoria possuemn fatos geradores distintos. Se forem aplicadas
dJas multas soare o mesmo fato gerador configurara repeticdo da sangao (bis in idem).

15.8.3. A multa, aplicada ap¢s regular processo administrativo, sera descontada da garantia do respectivo
cantratado. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera
contretado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Cona %faﬂmo

ainda. quando for 0 caso, ¢cobrada judicialmente.
15 8.4. A aplicagiio da sangéo de multa devera ser registrada no SICAF. Qv
159. Dasangio de suspensio:
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Corrpanhia Macional de Abastecimente Folha Rubrica:

12 4. A MATRIZ DE RISCCS - Anexo | do Termo de Referéncia constitui pega integrante deste Contrato,
irdzpandentemente de transcrigéo.

Y

19.  CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

19.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipteses previstas do artigo 510 do Regulamento de
Lic tacBes e Contratos da Conab, vedando-se alteragdes que resultem em viclagdo ao dever de licitar.

19 2. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
s:: fizerem necessarias, até 25% (vinte @ cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

193, Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

13 4. Fica vedada a celebracao de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz
de Riscos, como de responsabilidade da contratada.

135. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas hipoteses excluidas
de suss responsabilidades previstas na Matriz de Riscos ~ Anexo | do Termo de Referéncia.

20 CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

231. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdc da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
ssjar observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na liciteglo original;
ssjam mantidas as demais clausulas e condi¢des do Contrato; nao haja prejuizo a execu¢do do objeto pactuado
e hajs a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do Contrato.

21 CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDAGOES
21.1. E vedado a CONTRATADA:
a caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

b} interromper a execugaa contratual sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
nos ¢3s0s previstos em lei.

C. subcontratar, na integra ou parcialmante, o objeto licitatorio.

22 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA ~ DA VEDAGAO AC NEPOTISMO

22.1. Conforme disposto no paragrafo nico do art. 12 do RLC e nos moldes do artigo 7° do Decreto n® 7.203,
d= 200, fica vedada a contratagdo:

a; de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenna relago de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura,
e:uaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribui¢des envolvam a atuagao na
area responsavel pela contratagio;

ol de empresa cujo proprietario, mesmo na condicao de $0cio, tenha terminado o seu prazo de gestédo ou
rompizdo seu vinculo com a Coniab ha pelo menos (08) seis meses;

d} de empresas cujos administradores ou socios tenham relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral
pol ccnsanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exer¢a cargo em COMISKERDG .
fungao de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro. o%o

=
5]
%

23 CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGAO »
) WSS A Escanhue

23.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregao ; y
CNAB n.° 16/2019 e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de 27/05/2019_, no gue co

dzinais documentos pertinentes, independente de transcrig&o.

24 CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
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