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CONTRATO

PROCESSO N.° 21210.000264/2018-03
CONTRATO N°: 252/2019

Area Demandante: Geréncia de Finangas e Administracao

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB E A EMPRESA MAC VIGILANCIA E
SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADA NAS DEPENDENCIAS DA
UNIDADE ARMAZENADORA DE APUCARANA.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade
dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no §
1° do art. 173 da Constituicao Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso Il, da Lei n° 8 029,
de 12 de abriii de 1990, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA,
regida pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1876, pela Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2G186,
pelo Decreto n©® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legisiacdes aplicaveis, e pelo seu
Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada aos 19 de dezembro de
2017, publicada no DOU de 19/01/2018, Secao 1, retificado conforme publicagao no TCU do dia
23 de janeiro de 2018, Edicao 16, secao 1, pagina 4, com sede em Brasiilia-DF, no SGAS, Quadra
801, Conjuntoc “A”, CNPJ rn® 26.461.699/0001-80, Inscricdao Estadual n° 07.122.550-1, & =
Superintendéncia Regional no Estado do Parana, localizada na Rua Maua, 1116, Curitiba/PR
inscrita no CNPJ/MF n.© 26.461.699/0052-20 representada por seu Superintendente Rngxona! . Sr.
ERLI DE PADUA RIBEIRO. brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n®. 4023964-
2/PR, inscrito no CPF n® 540.116.129-87, e pela sua Gerente de Finangas e Admlnlstragéc, Sra
GLADIS TEREZINHA VEFAGO, brasileira, solteira, portador da cédula de identidade n°. 3619488-
O/PR, inscrita no CPF n° 494.595.039-34, parte doravante denominada CONTRATANTE, e a
empresa MAC VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA, com sede na Rua Sao
Vicente, n° 449, Jardim Palmares, na cidade de bLondrina-PR, inscrita no CNPJ/MF soc o n°
15.562.375/0001-12, neste ato representada pela sua sdcia - administradora. MERIEN STEFAN!
KING, brasileira, solteira, portadora da cedula de identidade n®. 3.715.708-3/SSP-PR. inscrita no
CPF sob o n°® 035.700.769-70, parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidads
com o que consta do Processo Administrativo n.© 21210 000264/2018-03, referente ac Pregio
Eletrénico n.°© 004/2019, resolvem celebrar o presente Contrato de Contrato de prestagcdo de
servigcos de vigilancia patrimoniai armada nras dependéncias da unidade aimazenadcra de=
Apucarana, qu=e se regera pelo Edital e seus anexos € pela propoesta da contratada. no que
couber, independentemente de suas transcrigcdes, pelo Reguiamento de Licitagdes e Contratos da \
Conab, pela Lei n° 13.303. de 2016 e demais legislacdes pertinentes, pelo ato que autorizou a [ 0%
lavratura deste termo - VOTO DIAFI N° £46/2019, de 15/07/2019, pe=ia respectiva modahdaden@ J,;:X
contratacao e pelas clausulas € condicdes a seguir: o3 .
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente instrumento € a contratagcdo de servigos de vigilancia patrimonial
armada, diurna e noturna, inclusive sabados, domingos e feriados, com alocacdo de mao
de obra exclusiva, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste Contrato e serao
prestados nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, nas dependéncias da
Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB — Unidade Armazenadora de Apucarana.

Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo e seus anexos, identificado no
preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcrigcao.

Descriminacio do objeto:

CONAB — UNIDADE ARMAZENADORA DE APUCARANA
§ ; .

i ! i i
Unidade i Tipo de Posto ! Local do Posto | nggst‘odse Valor Mensal | Total Mensal | Total Anual
S | [ § R R
f Armgda 12x36 | Rodovia BR 376
UA— i iurna [ i
APUCARANA | (seg. a dom.) (7:00 KM SvParque i 1 R$9.757.38
' as 19:00) i Industrial Zona [
. ~ ,,;1 1oue Norte-PR / CEP i - : - — - R$ 30.757,30 RS 369.087,60
rmada x
| 88.813-240 —
U.A— Noturna 2 R$ 20.999,92

as 7:00) Parana . \

! [ -1

As especificagdes dos servigcos ora contratados encontram-se detalhadas no item 1 e 6, do
Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato &€ de 01 (um) ano, com inicio em O01/08/2019 e término em
31/07/2020, podendo ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por iguais periodos até o
limite de 05 (cinco) anos.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUGAO

O regime de execucgao dos servigos, bem como os materiais, os utensilios, os
equipamentos e as ferramentas que serao utilizados na contratacao em apreco observarao
o disposto no termo de referéncia.

CLAUSULA QUARTA — DO RECEBIMENTO DOS SERVIGCOS

O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucio do Contrato.

O recebimento provisorio sera realizado pela fiscalizacao, conforme Termo de Referéncia.

Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacao devera apurar o resultado das avaliacdes
da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério
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4.4, Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacao devera verificar a efetiva realizacdo dos
dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior.

4.5. Sera elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na
execucao do Contrato, o qual sera encaminhado ao empregado ou comissio designada
para o recebimento definitivo.

4.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigcos, sera
realizado pelo empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor do presente Termo de Contrato € de R$ 369.087,60 (trezentos e sessenta e nove

mil, oitenta e sete reais e sessenta centavos), referente a contratagiao do objeto.
5.2. O valor mensal da contratagao € de R$ 30.757,30 (trinta mil, setecentos e cinquenta e sete
reais e trinta centavos).

5.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucao do objeto. inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.2. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados e
avaliacao do IMR.

6. CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do
Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestacdo de garantia
correspondente a 5% (cinco por cento), conforme parametros do Art. 439 do RLC, do valor
anual do contrato, limitada aoc equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de
pagamento dos servicos contratados, conforme parametros do §4° do art. 439 do RLC,
mediante a opgcao por uma das seguintes modalidades:

a) Caucido em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
c) Fianca bancaria.
6.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos .causados a Conab ou a terceiros, independehtemente de culpa ou
dolo durante a execucao do contrato;

c) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada; b\x’\

d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas_,peia"»t‘.isvg

contratada. ¢
Q) A
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A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

A inobservancia do prazo fixado para apresentaciao da garantia acarretara a aplicacao de
multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, até o
maximo de 5% (cinco por cento).

O atraso superior a 63 (sessenta e trés) dias autoriza a Conab a promover a rescisao do
Contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do artigo 569
do RLC ou realizar a retencdo dos pagamentos futuros até o limite do valor devido a titulo
de garantia, respeitando-se os procedimentos estabelecidos neste item.

A prestacdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de
90 (noventa) dias, apds o término da vigéncia do Contrato.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica
no Banco do Brasil, via GRU, com corregao monetaria.

No caso de prorrogacido da vigéncia do contrato ou readequacio do seu valor em
decorréncia de repactuacao, reequilibrio econdmico-financeiro, acréscimos ou supressdes,
a garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagao.

No caso de contratacao com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser
renovada anualmente, como forma de resguardar os interesses da Conab.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as
verbas -rescisdrias degcorrentes da contratacdo e que nao esteja respondendo por
procedimento de autuacdo de multa e apuracao de responsabilidade civil, e que, caso esse
pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas. incluindo
suas repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagao que rege a
mateéeria.

Por ocasido do encerramento da prestagcido dos servicos contratados, a Conab podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados
ao contrato no caso da ndo comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias; ou

b) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacido de servicos.

c) de ter adimplido com valores pendentes em relacdo a multas ou indenizacdes
contratuais.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacio para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do Contrato;
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com a sua total utilizagcéo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no
subitem 6.6; ou

com a expiracao do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.6.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa orcamentaria da execuciao deste Contrato correra a conta da Natureza da
Despesa: 33.90.37, Programa de Trabalho: 086352, , Fonte: 0250022135, Programa
Interno: VIGILANCIA, conforme Nota de Empenho n° 2019NE0O00088, de 24/07/2019.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Sao obrigagdes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas nc edital e seus anexos;

c) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivo;

d) Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigcdes, falhas ou irregularidades
verificadas no curso da execucédo dos servicos, para que seja reparado ou corrigido;

e) Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela area para o qual
o trabalho seja prestado, desde que observado o limite da legislagcao trabalhista, e
previamente autorizado pela fiscalizacao;

f) Rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com o previsto no
edital e seus anexos;

g) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
empregado ou comissao especialmente designado; :

h) Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacao de servigco, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

8.1.2. A Conab nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.3. Nao praticar atos de ingeréncia na administragcao da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se

b)

somente aos prepostos ou responsaveis por eia indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigcos de recepgcao e apoio ao
usuario;

Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas; - =~ N
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Promover ou aceitar o desvio de fungcdes dos trabalhradores da Contratada, mediante a
utilizacio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e
em relacido a funcio especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da Conab,
especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.
9. CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e na

proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Carghina 12

Executar os servicos conforme especificacdes do Edital, seus anexos e da proposta,
com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no Edital, seus anexos € na sua
proposta;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de
1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos, possibilitando a
ampla defesa e o contraditério;

Substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pela Fiscalizacdo, os servigcos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Conab;

Vedar a utilizacdo, na execuciao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdao ou fungdo de confianga no orgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito
neste Contrato;

Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da finalizacdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacao;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual — EPI, quando
for o caso;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

. >< é\c\



m)

n)

o)

P)

Q)

r)

s)

t)

u)

V)

w)

Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrarao a Conab para a execucao do servigo;

1.1) Entregar mensaimente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,

Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislaciao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade a Contratante;

m.1) Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de
pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio
da atividade.

Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execucéo do servico, conforme descrito no
Edital e nos seus anexos;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Conab;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos: -

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos. exceto na
condicido de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacido do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno. perigoso ou insalubre;

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Arcar com o O0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-ios, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 487 do RLC da Conab.

Manter, durante toda a execugcdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagao exigidas na licitacao;

Nao beneficiar-se da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecgdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006;

Comunicar formalmente a Receita Federai a assinatura do contrato de prestacao de

servicos mediante cessio de mao de obra, salvo as excecgdes previstas no § 5°-C _ do "¢

art. 18 da Lei Complementar n°® 123. de 14 de dezembro de 2006, para fins de exqt}iééo
<
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obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagcdo, conforme
previsao do art.17, Xll, art.30, §1°, Il e do art. 31, |l, todos da LC 123, de 2006.

w.1l) Para efeito de comprovacao da comunicacao, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega
e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos
mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacao de vedacao.

Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a
realizacao do Contrato;

Apresentar todas as documentacdées mencionadas no art. 551 do RLC-CONAB, nos
prazos ali estabelecidos;

Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Conab, para
representa-la na execucao do contrato;

Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencao das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgéos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

aa.l) Viabilizar, no' prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servigos, a emissio do Cartido Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal -
CEF para todos os empregados;

aa.2) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas;

aa.3) Oferecer todos os. meios necessarios aos, seus empregados para obtencao de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacao;

Autorizar a Conab, nho momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando
estes nao forem adimplidos;

ab.1) Quando nao for possivel a realizacdao desses pagamentos pela préopria Conab
(ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisbes dos contratos e guias de recclhimento), os valores retidos
cautelarmente serao depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, e
do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposicao da Contratante;

ac.1l) A auséncia da documentacaoc pertinente ou da comprovacao do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencao
do pagamentr da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
mediante previa comunicacao, até que a situagao seja regularizada, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.
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ac.2) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagao mencionada
no item acima, sem a regularizacao da falta, a Conab podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo
das demais sang¢des cabiveis.

ac.3) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Conab para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

Deter instalagbes. aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacao.

ad.l) Para a reaiizagcdo do objeto da licitacao, a Contratada devera entregar
declaragao, na fase habilitatoria, de que instalara escritério nos municipios ou
regides metropolitanas abaixo discriminados, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do Contrato, dispondo de
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecgao,
treinamento, admissao e demissao dos funcionarios;

Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servigco técnico especializado
para que a Conab possa utiliza-lo de acordo com o previsto neste Termo de Referéncia
e de acordo com o previsto no art. 525 do RLC.

Responsabilizar-se pela realizagdo dos exames admissionais, periddicos anuais dos
empregados e demais exames que se fizerem necessario no curso da execug:ao do
objeto;

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagao vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condicado de empregadora, apresentando mensalmente
ao setor competente da contratante, a comprovagao do recolhimento do FGTS e INSS
referente a forca de trabalho alocada as atividades objeto da contratagao;

Responsabiiizar-se por quaisquer aciaentes que venham a ser vitimas os seus
empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias
lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia
em geral;

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

Nao divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidos em razao do contrato, e nao
utilizar o nome da Contratante para fins comerciais cu em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizacao prévia;

Nao caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacao financeira sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisio contratual;

Garantir a prestacdo dos servigcos mesmo em estado de greve da categoria, através de
esquema de emergéncia;

am)Executar os servicos nos novos enderegos, em caso de mudanca de sede das

unidades administrativas do CONTRATANTE, desde que localizadas nos mesmos
municipios; no caso de mudanga de municipio, os servigos poderao ser prestados pe
meio de negociacao entre as partes;
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an) Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive,
capacitacao dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara
execucao dos servicos;

[V

10. CLAUSULA DECIMA — DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

10.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental
previstos no Art. 10 do RLC e no item 6.4.4 do Termo de Referéncia.

10.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civiimente e penalmente por qualquer
dano causado pela prestacao do seu servico ao meio ambiente, podendo responder,
inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA MANUTENCAO DA QUALIFICACAO E
HABILITAGCGAO

11.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execugao do objeto deste

Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as condi¢gdes de habilitacao e
qualificacdes exigidas na licitagao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagéo do Contrato serao exercidos de acordo com o previsto
no Termo de Referéncia Anexo | do Edital.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

13.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes se
encontram definidos no Termo de Referéncia Anexo | do Edital.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA REPACTUAGCAO

14.1. Sera admitida, por solicitagcao da Contratada, a repactuacao dos precos dos servigcos,
desde que seja observado o interregno minimo de um ano, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variacao dos custos, apresentando memaoadria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovagio da CONTRATANTE, na forma estatuida
nos artigos 501 a 507 do RLC.

14.1.1. O preco ofertado ja leva em conta todas e quaisquer despesas incidentes na
execucao do objeto, tais como tributos, despesas com vale-transporte, alimentacao dos

TN funcionarios, entre outras.
s
42{_)0 solicitar a repactuacao, a Contratada efetuara a comprovacao da variagao dos custos
iﬂos servicos contratados da seguinte forma:

P ,‘:"'
[
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Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra: apresentacido do
novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato, acompanhado da demonstracao analitica da variacao dos custos,
por meio de planilha de custos.

Quando a repactuagao se referir aos demais custos: Planilha de Custos e
Formacéo de Pregos que comprove o aumento dos pregos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se:

14.2.2.1 Os precos unitarios de cada material, equipamento, ferramenta e/ou
utensilio, serao discriminados na proposta da licitante vencedora e permanecerao
fixos e irreajustaveis por um periodo de 12 (doze) meses, quando entdo podera
ser promovida, a partir da solicitacao da CONTRATADA, a sua correcao de acordo
com a variagao do indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, em conformidade com a legislacao
em vigor, tomando-se por base o indice vigente no més de apresentacao da
proposta ou do orcamento a que essa se referir, acumulado em 12 (doze) meses,
adotando-se a seguinte férmula:’

Pr=P + (P xV)
Onde:

Pr = preco reajustado, ou preco novo;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = variacao percentual obtida na forma do subitem 14.2.2.2. desta clausula, de
modo que (P x V) significa o acréscimo ou decrescxmo de preco decorrente do
reajuste.

14.2.2.2. Qualquer que seja a variagao apurada nos termos do item anterior, o
percentual de reajuste maximo a ser aplicado sera aquele definido como centro da
meta de inflagao fixada — pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), nos termos do
Decreto n° 3.088, de 21 de junho de 1999 — para o exercicio em que tiverem
inicios seus efeitos financeiros.

14.2.2.3. Na hipotese em que os valores dos materiais/insumos estejam fixados,
ou sejam inseridos futuramente, no acordo, convencao, dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, seraoc
observadas as regras de repactuacao previstas neste item 14.

14.2.2.4. Na hipotese de repactuacao do contrato, € obrigatério que a Contratada
envie midia eletronica (Microsoft Excel-.xls / LibreOffice Calc-.ods) em modo
editavel e memaoadria de calculo das planilhas de custo e formacao de precos, as
quais serao utilizadas para balizar as repactuagdes contratuais.

Nota explicativa: ACORDAO N© 1214/2023 - TCU — Plenério:

recomendar a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informac¢édo do Ministério do Planejamento que incorpore os seguintes
aspectos a IN/MP 2/2008: (

.17 a vantajosidade econd&mica para a prorrogacdo dos contratos de servigo continuada estara assegurada, dispensando a

realizagdo de pesquisa de mercado, quando:

.17.1 houver previsdo contratual de que os reajustes dos itens envoivendo a foiha de salarios serdo efetuados com base em
conveng3o, acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia da lei;

.17.2 houver previsdo contratual de que os reajustes dos itens envolvendo insumocs (exceto gquanto a obrigagdes decorrentes de
acordo ou convencao coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com base erm indices oficiais, previamente - i
definidos no contrato, que guardem a maior correlagdo possivel com o segmento econémico em que estejam msendos tals

insumos ou materiais;)
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14.2.3. A Conab podera realizar diligéncias para conferir a variagcao de custos alegada
pela Contratada.

14.2.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

14.2.5. O aumento dos custos da mao de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva devera ser integralmente repassado ao preco repactuado.

14.2.6. A Contratante nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelegcam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.2.7. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregcos da
contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucao do servico.

14.2.7.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em
tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes
coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

14.2.8. A repactuaciao nao interfere no direito das. partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutengao do equilibrio econdmico dos servigos objeto deste contrato.

14.2.9. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacio sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado: a partir da data
limite para apresentacao das propostas constantes do Edital.

14.2.10. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

14.2.11. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da
prorrogacao subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar
os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato
ou, caso nao haja prorrogacao, na data em que o contrato completa 12 (doze)
meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do
encerramento do contrato.

14.2.11.1. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacdo tempestivamente,
dentro dos prazos acima ocorrera a precluséo do direito a repactuacao
(Acdrdao n.° 1.828/2008 — TCU/Plenario e IN SLTI n.° 02/2008).
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14.2.12. Nessas condi¢cdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato
tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente, nova repactuacao sé podera ser pieiteada apds o decurso de
novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

14.2.12.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgao coletiva anterior, em
relacao aos custos decorrentes de mao de obra;

14.2.12.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacido da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do
mercado.

14.2.13. Caso na data da prorrogacao contratual ou na data em que o contrato completar
12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda nao
tenha sido celebrado o novo acordo, convencgao, dissidio ou convencao coletiva da
categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos
calculos devidos, ficara resguardado o direito a futura repactuacao, mediante
clausula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a
prorrogacao de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela autoridade
competente nos demais casos.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terao suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

14.3.1. A partir. da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

14.3.2. Em data futura, desde que acordada entre as paries, sem prejuizo da coritagem
de periodicidade para concessiao das proximas repactuacdes futuras; ou

14.3.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagcao envolver revisdao do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacido do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

A decisao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias.
contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacio solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variagdo dos custos.

As repactuacgdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogaciao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e
ampla defesa anteriormente a sua aplicagao definitiva, ficara sujeita as seguintes Sanqces"
previstas no RLC e na Lei n°® 13.303, de 2016:
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a) adverténcia;
b) multa moratoria;

c) multa compensatodria;

d) muita rescisoéria, para os casos de rescisao unilateral, por descumprimento contratual,

e) suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Conab, por até 02 (dois) anos.

“w

15.2. As sancdes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”,
e “d”.

15.3. O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC,
dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua execucao, ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢gdes previstas nesta clausula.

15.4. A aplicagcido das penalidades previstas neste item realizar-se-a no processo administrativo

da contratacao assegurado a ampla defesa e o contraditéorio a Contratada, observando-se
as regras previstas no RLC.

15.5. A aplicagdo de sancdo administrativa e o seu cumprimento nao eximem o infrator da
obrigacao de corrigir as irregularidades que deram origem a sangao.

15.6. Da sanc¢ao de adverténcia:

15.6.1. A sancao de adverténcia & cabivel sempre que o ato praticado nao seja suficiente

para acarretar prejuizo a Conab, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio
ambiente, ou a terceiros.

15.6.2. A aplicagdo da sancao do subitem anterior importa na comunicacao da
adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF,
respeitado o disposto no item 15.4.

15.7. Da sancao de multa:
15.7.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da nao regularizacao da documentacao de habilitagcdo, nos termos do
art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa
correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor estimado para a
licitacao em questao;

b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas
nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a 0,5% (cinco
décimos por cento) sobre o valor estimado para a licitacdo em questio;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento
convocatério, devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o
valor homologado para a licitacdo em questao;

d) multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme
item 6.4;

e) multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por
) dia de atraso na execucao dos servicos até o limite de 15 (quinze) dias;
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f) multa moratodria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por
dia de atraso na execucédo dos servigos, por periodc. superior ao previsto na alinea
anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

f.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior .podera ocorrer a nao
aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucio parcial ou total
da obrigacdao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

g) multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do
contrato, no caso de inexecugao parcial do contrato;

h) multa compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor totai do Contrato, no
caso de inexecucao total do Contrato;

i) multa rescisoéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato. no caso de
rescisao contratual unilateral do Contrato;

i) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragcdes
sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

INFRAQAO - )
DESCRI(;AO . GRAU

Permitir situacidoc que crie a possibilidade de causar dano flSICO !esao corporal ou

a) consequenCIas |eta|s pOl’ ocorren0|a 05

b) Suspender ou mterromper salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os’ serwg:os o4
contratuais por dia e por unidade de atendlmento

c) Manter funcionario sem quallflcagao para executar os servigos contratados por 03
empregado e por dia;

d) Reousar-se a executar servu;o determlnado pela ﬁscahzag:ao , por servu;o e por dia; 02

) Retirar funcionarios ou encarregados do servigco durante o expediente, sem anuéncia 03
prevna do CONTRATANTE, por empregado e por dla

Para os |tens a segulr delxar de-

'Registrar e controlar, dlarlamente a assndundade e a pontualldade de seu pessoal por 01

D funcionario e por dia;

) Cumprir determinacao formal ou |nstrug:ao complementar da flscallzagao por 02
g ocorrenma

h) | Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda as 01

neceSS|dades do servicgo, por func1onar|o e por dia;

Cumprlr quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao prevustos nesta tabela de
i) ‘multas, apos reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagéo, por item e por: 03
ocorrencua,

D) Indicar e manter durante a execucao do contrato os prepostos prev:stos no
¥ edital/contrato;

Prowdenmar trelnamento para seus funcnonarlos conforme prevnsto na relagao de

) obrigacdes da CONTRATADA.
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TABELA 2

GRAU 'CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o vaior mensal do Contrato

15.8.

.0,94%
0.8%

'1,6%

3,2%

ao dia sobre o valor mensal do Contrato

ao dia sobre o valor mensal do Contrato
ao dia sobre o valor mensal do Contrato

ao dia sobre o valor mensal do Contrato

k) multa compensatodria definida no Instrumento de Medigdo de Resultado IMR. Anexo V

do Termo de Referéncia, no caso de servico prestado sem o atendimento dos niveis de
resultados nele estabelecidos.

k.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestacdo do servico aferido
ocorrera a rescisao unilateral do contrato, conforme estabelecido no IMR.

15.7.2.

15.7.3.

15.7.4.

As muitas moratdria, compensatoria e rescisdria possuem fatos geradores
distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara
repeticao da sancao (bis in idem).

A multa, aplicada apdés regular processo administrativo, sera descontada da
garantia do respectivo contratado. Se a multa for de valor superior ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua
diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Conab ou ainda; quando for o caso, cobrada judicialmente.

A aplicagao da sangao de multa devera ser registrada no SICAF.

Da sancado de suspensao:

15.8.1.

15.8.2.

15.8.3.

15.8.4.

Cabe a sancdo de suspensao do direito de participar de licitagcdo e impedimento
de contratar com a Conab em razido de agdo ou omissido capaz de causar, ou que
tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio
ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacao legal.

A aplicagcao da sancao de suspensao do direito de participar de licitagao e
impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de
acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de
Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o artigo 23 da Lei n°® 12.846, de 2013.

Em -decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas
elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a sancao de

suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Conab. ‘ ) )

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as
condi¢des de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.
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Do cometimento de falta grave:

15.9.1. Comete falta grave (TCU, Acdordao 1214/2013-Plenario e IN/MP 2/2008), podendo
ensejar a rescisao unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacao da penalidade
de multa e da suspensido do direito de participar de licitagcdo e impedimento de
contratar com a Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do art. 574 do RLC,
aquele que:

15.9.1.1. n&o promover o recolhimento das contribuicbes relativas ao FGTS e a

Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentacao da fatura,
apds o prazo de 05(cinco) dias uteis da notificagdo da Conab, podendo
o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

15.9.1.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do
auxilio-alimentacao no dia fixado, apdés o prazo de 05(cinco) dias uteis
da notificacdo da Ccnab, podendo o prazo ser prorrogado mediante
justificativa acatada pela Conab;

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

A inexecucgdo total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecucao parcial

podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme dispostc nos
Arts. 568 a 572 do RLC.

A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacao,
desde que haja conveniéncia para a Conab; e ’
c) judicial, por determinacao judicial.
16.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fTundamentada
da autoridade competente.

16.2.2. A rescisao amigavel nao sera cabivel nos casos em que forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuracao de responsabilidade iniciada ou com
apuracao ainda em curso.

16.2.3. Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos
artigos 582 a 583 do RLC.

A rescisao por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo
das sang¢des previstas na Clausula Décima Quinta e no Art. 574 do RLC:

a) assuncdo imediata do objeto contratado. pela Conab, no estado e local em que se
encontrar,;

b) execucao da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos
pela Conab; e

c) na hipéotese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencao dos créditos decorrentes
do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab. :




16.4.

16.5.

16.6.

A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisao unilateral ou distrato, no caso de
rescisio amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Unido.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balanco dosbeventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) indenizacdes e muitas.
Constituem r‘r‘\otivap‘ara' rescisao do Contrato:
a) O descumprimento de obrigagdes contratuais;
b) A subcontratagéé total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou

parcial, a quem nao atenda as condi¢gdes de habilitagcdo, ndo admitidas no Edital e no
Contrato, e sem prévia autorizacao da Conab;

c) A fus3do, cisiao, incorporacgio, ou associagao do contratado com outrem, ndo admitidas no
instrumento convocatdério e no Contrato e sem previa autorizagao da Conab;

d) O desatendimento das determinagdes regulares do Gestor ou Fiscal do Contrato;
e) O cometimento reiterado de faltas na execugio contratual;

f) A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

g) A decretacao de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

h) A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da contratada, desde
que prejudique a execucao do Contrato;

i) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e ampio conhecimento, justificadas e
exaradas no processo administrativo:

j) A ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente comprovada,
impeditiva da execucgac do Contrato;

k) A ndo integralizacao da garantia de execucao contratual no prazo estipulado;
i) A aplicacé&o ao contratado de suspensao do direito de licitar e contratar com a Conab;

m) O descumprimento da proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores
de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condiciao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos; e

n) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacgao ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo de procedimento licitatéorio publico; ter impedido, perturbado ou
fraudado a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico; ter afastado ou
procurado afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer
tipo; ter fraudado licitagao publica ou Contrato dela decorrente; ter criado, de modo
fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar
Contrato Administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento,
de modificagdes ou prorrogacdes de Contratos celebrados com a Administracao Publica,
sem autorizagcdo em lei. no instrumento convocatério da licitagcdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econdmico-
financeiro dos Contratos celebrados com a Administragcido Publica; ter dificultado atividade
de investigacao ou fiscalizacao de 6rgaos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo
em sua atuacao, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos o6rgaos de
fiscalizagao do sistema financeiro nacional.
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As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizagcdo administrativa e
judicial da pessoa juridica, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das
empresas contratadas e dos administradores ou gestores; enquanto autores, coautores ou
participes do ato ilicito, nos termos da Lei n°® 12.846, de 2013.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA SUBCONTRATAGAO

N3ao sera admitida a subcontrataciao, total ou parcial, do objeto licitatério, tendo vista tratar-
se de item determinado, de carater continuado, com fornecimento especifico e trato
diferenciado pela legislagcdo e RLC-CONAB, confundindo-se com o prépric objeto, nos
termos §4° do art. 7 do Decreto n°® 8.538/2015.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

A MATRIZ DE RISCOS ¢é& a clausula contratual definidora dos riscos e das
responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do
equilibrio econdmico financeiro na execucao do Contrato, em termos de 6nus financeiros
decorrentes de eventos supervenientes a contratacao.

A CONTRATADA é iyntegral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme- hipdteses nao-exaustivas
elencadas na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.

A CONTRATADA nao €& responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao
objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na
MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.

A MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia constitui peca integrante deste
Contrato, independentemente de transcricao.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente Contratc podera ser alterado nas hipodoteses previstas do artigo 510 do
Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab, vedando-se alteracdes que resultem em
violacao ao dever de licitar.

A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢gcdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

Nenhum acréscimo ou supressiao podera exceder o limite estabelecido no item anterior,
salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

Fica vedada a celebragao de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes
alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da contratada.

A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro nas

hipoteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do
Termo de Referéncia. . . . :
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CLAUSULA VIGESIMA — DA ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao
exigidos na licitagao. original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do Contrato;
nao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da CONAB a
continuidade do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS VEDAGOES

E vedado a CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

b) interromper a execucao contratual sob alegacao de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

Conforme disposto no paragrafo unico do art. 12 do RLC e no artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010, fica vedada a contratacao:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado
da Conab cujas atribuicdes envolvam a atuacao na area responsavel pela contratacao;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condigcdo de sodcio, tenha terminado o seu
prazo de gestao ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou socios tenham relagdo de parentesco, em linha
reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente
publico que exerca cargo em comissao ou funcao de confianca na CONAB, incluindo
neste parentesco, conjuge ou companheiro.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA VINCULAGAO

Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de
Pregao Eletrénico CONAB n.° 02/2019 e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA,
datada de 03/05/2019, no que couber, e demais documentos pertinentes, independente de
transcrigao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas
no Regulamento de Licitagcdes e Contratos da Conab, na Lei n® 13.303, de 2016 e demais
normas federais de licitagdes e contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas
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e, subsidiariamente, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos Contratos.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

25.1. A publicacao do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela
CONTRATANTE atée o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da sua assinatura no

Diario Oficial da Uniao, conforme disposto no artigo 480 do Regulamento de Licitacdes e
Contratos da CONAB.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO

26.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢ao Judiciaria do Parana em Curitiba-PR,
competente para dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razdo deste Contrato, que nao
puderem ser resolvidas de comum acordo.

26.2. Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, de igual
teor e forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.

Curitiba-PR, L de ))\AM\G.de 2019.

CONTRATANTE: COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB

&, L]

GLADIS TEREZINHA VEFAGO ERLIWA RIBEIRO
Gerente de Finahcas e Administracao Superintendente Regional do Parana

CONTRATADA: MAC VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
MAC \&GTDLANCIA E SEGURANCA
L

CNPI1BSE2375/0001-12
MERIEN STEFANI KING

Socia — Administradora

Testemunhas:

CONTRATA% COCNTRATAD

Nome: frulo HenvBiQue IUNGS Nome: SJeu%agqﬂQa
CPF: 036.24%. 039- 6 CPF: S

RG: 6.-259 0532 RG: 42.3A-53¢-2 & @
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