18/05/2021 SEI/MAPA - 15193212 - Conab - Contrato Administrativo

@ Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

Conab - Sureg - PR

Processo:  21210.000101/2019-01

CONTRATO ADMINISTRATIVO

PROCESSO N.2 21210.000101/2019-01
CONTRATO N2: SETAD/PR-000002/2021

CONTRATO
QUE ENTRE S|
CELEBRAM A
COMPANHIA
NACIONAL DE
ABASTECIMENTO
- CONABEA
EMPRESA
CLINICA DE
FISIOTERAPIA
INTEGRADA
EIRELI PARA A
PRESTACAO
DE SERVICOS
MEDICOS
ESPECIALIZADOS
EM MEDICINA
DO TRABALHO
E SAUDE
OCUPACIONAL.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 12 do art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso Il, da Lei n2 8.029,
de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento — MAPA, regida pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
pela Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislagdes aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social
aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada aos 19 de dezembro de 2017, publicada no DOU de 19/01/2018, Segdo 1, retificado conforme
publicagdo no DOU do dia 23 de janeiro de 2018, Edi¢do 16, se¢do 1, pagina 4, com sede em Brasilia-DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, CNPJ n2
26.461.699/0001-80, Inscri¢do Estadual n? 07.122.550-1, e a Superintendéncia Regional no Estado do Parana, localizada na Rua Maua, 1116, Curitiba/PR,
inscrita no CNPJ/MF n.2 26.461.699/0052-20 representada por seu Superintendente Regional , sr. ERLI DE PADUA RIBEIRO, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade n°. 4023964-2/PR, inscrito no CPF n2 540.116.129-87, e pela sua Gerente de Finangas e Administracdo, sra. GLADIS TEREZINHA
VEFAGO, brasileira, solteira, portadora da cédula de identidade n°. 3619488-0/PR, inscrita no CPF n2 494.595.039-34, parte doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa CLINICA DE FISIOTERAPIA INTEGRADA EIRELI, com sede na Rua Dr. Barbosa de Andrade, 234, Jardim Guanabara, na cidade de
Campinas, Sdo Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o N2 03.285.064/0001-74, neste ato representada pelo seu Sécio Administrador, sr. SERGIO RICARDO DE
LIMA, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n°. 23.934.528-9, inscrito no CPF sob o n2 217.818.528-20, parte doravante denominada
CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2 21210.000101/2019-01, referente ao Pregdo Eletrdnico n.2 13/2020,
resolvem celebrar o presente Contrato de prestagdo de servigos médicos especializados em medicina do trabalho e saide ocupacional de modo a elaborar,
atualizar, coordenar e executar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE) e demais legislagBes pertinentes, conforme condigcGes e exigéncias em Termo de Referéncia, nas dependéncias da Companhia
Nacional de Abastecimento - Conab — SUREG/PR, sede e Unidades Armazenadoras; que se regera pelo Edital e seus anexos e pela proposta da contratada
de 06/01/2021, no que couber, independentemente de suas transcri¢cbes, pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab, pela Lei n2 13.303, de
2016 e demais legislacdes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, Adjudicacdo e homologacdo de Pregdo Eletrénico n2 013/2020,
publicado em Didrio Oficial da Unido em 12/03/2021, pela respectiva modalidade de contratagdo e pelas clausulas e condi¢des a seguir::

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos médicos especializados em Medicina do Trabalho
e de Saude Ocupacional, de modo a elaborar, atualizar, coordenar e executar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, de acordo
com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e demais legislagcGes pertinentes, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas em Termo de Referéncia; nas dependéncias da Companhia Nacional de Abastecimento - Conab - SUREG/PR, na Sede e demais unidades
Regionais, nos termos dos Incisos | do Artigo 129, e | do Artigo 133, ambos da RLC do Conab, da forma a seguir:

1.2. Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional- PCMSO (NR 7)
1.3. Lei n® 6.514/1977, Normas Regulamentadoras - NR, aprovadas pela Portaria n° 3.214/1978
1.4. Local da prestagdo dos servigos e quantidade de empregados:
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LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS E QUANTIDADE DE EMPREGADOS

N2 DE
ATIVIDADE EMPREGADOS
UNIDADES ENDERECO PREDOMINANTE ESTIMADOS
MASC | FEM
Sede/Sureg- Rua Mau3, 1.116, Alto da
o & | Gloria, Curitiba/PR— CEP: || Administrativa 35 | 25
80030-200
Rua Belo Horizonte, 2.726, Operacional e
UA/Cambé | centro, Cambé/PR. CEP: Agministraﬁva 8 2
86181-020
B - 10, Distri
UA/Ponta R/376. KM 510, Distrito Operacional e
Grossa Industrial, Ponta Administrativa 26 2
Grossa/PR. CEP: 84128-200
Rua Tapajds, 761, Jardim Operacional e
UA/Rolandia || Monte Carlo, Rolandia/ PR. P 7 1

CEP: 86604-068 Administrativa

R. Manoel Bonifacio, 309 —
*MAPA-SVA | 22 andar, Centro, CEP: Administrativa 1 1
83.203-150, Paranagud/PR
R. Padre Bernardo Plate,

1.170, Jardim Polo Centro,
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" § . .
MAPA-SVA CEP: 85.863-719, Foz do Administrativa 0 1
Iguagu/PR
Av. Beira Mar, s/ne,
Balneario Pontal do Sul
* E - .
UFPR CEP: 83.255-976, Pontal do | A@Ministrativa ! 0
Parana/PR
TOTAL 78 32

1.5. Especificagdes dos servigos e custo estimado:

Lote UNIDADES ESPECIFICACOES DOS SERVICOS QUANTIDADE
Sede/Sureg-PR Elaboragdo, coordenagdo e execugdo do PCMSO - Anual. 01
UA/Cambé Elaboragdo, coordenagdo e execugdo do PCMSO - Anual. 01

1 UA/Ponta Grossa Elaboragdo, coordenagdo e execugdo do PCMSO - Anual. 01
UA/Roléandia Elaboragdo, coordenagdo e execugdo do PCMSO - Anual. 01
MAPA-SVA e UFPR Pontal do | Os empregados cedidos nessas unidades fardo parte do PCMSO da Sede/Sureg-PR, conforme item 6.1.21 do 00
Parana Termo de Referéncia

Valor total RS 38.'000'90 (T.””ta
e oito mil reais)

*Por se tratar de lote Unico, ndo se aplica o teor da simula 247 do TCU.

1.6. Os servigos serdo executados indiretamente no regime de empreitada por preco Global, conforme alinea 'b' do inciso IV, art. 208 do RLC.

1.7. As especificagBes dos servigos ora contratados encontram-se detalhadas nos itens 1 e 6, do Termo de Referéncia

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 1 (um) ano, a partir de 01/06/2021 até 01/06/2022, podendo ser prorrogado até o limite de 05

(cinco) anos, desde que sejam observados os requisitos previstos no artigo 488 do RLC-CONAB.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUGAO

3.1. O regime de execugdo dos servigos, bem como os materiais, os utensilios, os equipamentos e as ferramentas que serdo utilizados na
contratagdo em aprego observardo o disposto no Termo de Referéncia, principalmente ao que se refere o item 6.

4. CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execugdo do contrato;

4.2. O recebimento provisério serd realizado pelo Gestor/Fiscal do Contrato, conforme previsto neste Termo de Referéncia, os relatérios serdo
encaminhados a Matriz/GEBEM para aprovagdo do Engenheiro de Seguranga do Trabalho e autorizagdo do recebimento dos servigos;

4.3. A CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da entrega pela CONTRATADA, para andlise e aprovagdo do PCMSO
apresentado.

4.4, Ao final do periodo para a realizagdo dos servigos, o Gestor/Fiscal do Contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do

objeto, através da analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatoério e no IMR —anexo n? Il;

4.5, Sera elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, se for o caso, o qual serd
encaminhado ao gestor/fiscal do contrato para o recebimento definitivo;
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4.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera realizado pelo gestor ou fiscal do contrato designado

para o recebimento definitivo, apds aprovag¢do da Matriz/GEBEM.

5. CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO
5.1. O valor do presente Termo de Contrato é de RS 38.000,00 (Trinta e oito mil reais), referente a contratacdo do objeto
5.2. O pagamento sera efetuado mensalmente em 12 (doze) parcelas iguais no valor de RS 3.166,66 (trés mil, cento e sessenta e seis reais e

sessenta e seis centavos), a primeira serd efetuada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura apds o
recebimento definitivo dos servicos e atesto do gestor/fiscal do contrato, e ainda, apds a comprovacgdo da regular situa¢do junto ao SICAF, do devido

recolhimento das contribuig¢des sociais (FGTS e Previdéncia Social) e dos demais tributos municipais, estaduais e federais.

5.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢do do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao

cumprimento integral do objeto da contratacdo

5.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos

efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. Nas condigBes do item 12 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital, ndo sera exigida garantia contratual.

7. CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa orgcamentdria da execugdo deste Contrato correrd a conta PTRES N2:169113 - Natureza de Despesa: 339039 — Fonte: 0250022135,

conforme Nota de Empenho n.2 2021NE000116 de 30/04/2021.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. As obrigagdes da contratante encontram-se elencadas conforme item 9 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

9. CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. As obrigagOes da contratada encontram-se elencadas conforme item 8 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

10.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Art. 10 do RLC e no item 19 do Termo

de Referéncia

10.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pela prestacdo do seu servigo ao

meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITACAO

11.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execugdo do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificagGes exigidas na licitagdo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto no Termo de Referéncia Anexo | do Edital.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

13.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigBes a ele referentes se encontram definidos no Termo de Referéncia Anexo | do
Edital.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE

14.1. O reajuste se dara nos moldes do item 11 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo

definitiva, ficard sujeita as seguintes sang¢des previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:
a) adverténcia;
b) multa moratéria;
¢) multa compensatoria;
d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;
e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

U o n

15.2. As sangOes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.

15.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficard sujeito, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.

15.4. O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato

durante a sua execugdo, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.

https://sistemas.agricultura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2690216...

3/7



18/05/2021 SEI/MAPA - 15193212 - Conab - Contrato Administrativo

15.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste item realizar-se-a no processo administrativo da contratagdo assegurado a ampla defesa e o
contraditdrio a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.

15.6. A aplicagdo de san¢do administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram
origem a sangdo.

15.7. Da sangdo de adverténcia:

15.7.1. A sangdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas
instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

15.7.2. A aplicagdo da san¢do do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu
registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 15.5.

15.8. Da san¢do de multa:
15.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizacdo da documentagdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de
2006, devera ser aplicada multa correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo

b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada
multa correspondente a 10,% (dez por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, deverad ser aplicada multa
correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor homologado para a licitagdo em questdo;

d) multa moratéria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual

e) multa moratdria de 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugdo dos servicos até
o limite de 15 (quinze) dias;

f) multa moratdria de 0,03% (trés centésimos por cento) sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por
periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

f.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese, inexecugdo parcial ou total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avencga;

g) multa compensatdria no percentual de 3% (trés por cento) sobre o valor anual do contrato, no caso de inexecugdo parcial do contrato;
h) multa compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;
i) multa resciséria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;

j) Especificamente para efeito de aplicagdo de multas, as infragBes sdo atribuidos raus, conforme segue:

TABELA 1
INFRAGCAO
DESCRICAO PONTOS
a) || Suspender, interromper ou atrasar entrega (salvo motivo de forga maior ou caso fortuito) os servigos contratuais por dia 01
b) || Manter empregado sem a qualificagdo exigida para executar os servigos contratados, por funciondrio e por dia 0,5
Para os itens a seguir, deixar de:
¢) | Cumprir determinagdo formal ou instrugdo de fiscalizador, por ocorréncia. 01
d) || Substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades, por funcionario e por dia. 01
e) || Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou n3o atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia; 01
f Efetuar~o pagamento de salé.rios, seguros,ﬂenc.argos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a o1
execugdo do Contrato, por dia e por ocorréncia.
g) | Cumprir quaisquer dos itens do Edital e de seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia 01
h) Fumprir quaisquier (#os itens do Edital e Anexo ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por 02
item e por ocorréncia.
15.8.2. Caso a CONTRATADA acumule mais de 10 (dez) pontos, a multa prevista na tabela acima sera aplicada sem prejuizo da
rescisdo unilateral do Contrato.
15.8.3. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela Conab;
15.8.4. A multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, ndo tera carater compensatério, e a sua cobrancga
ndo isentara a CONTRATADA da obrigagdo de indenizar eventuais perdas e danos;
15.8.5. A multa aplicada a CONTRATADA e os prejuizos por ela causados a Conab serdo deduzidos de qualquer crédito a ela devido,
cobrados diretamente ou judicialmente;
15.8.6. A aplicagdo da sang¢do de multa devera ser registrada no SICAF.
15.9. Da san¢do de suspensdo:
15.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de

acdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda,
em decorréncia de determinacdo legal.

15.9.2. A aplicagdo da san¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até
02 (dois) anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de
que trata o artigo 23 da Lei n® 12.846, de 2013

15.9.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, poderd
ser aplicada a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab.

15.9.4. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase
de lances.
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15.10. Do cometimento de falta grave:

15.10.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicagdo da penalidade de multa e da suspensdo do

direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do art. 574 do RLC, aquele que:

15.10.1.1. nado promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentagdo da fatura,

apos o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

15.10.1.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilioBlalimentagdo no dia fixado, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da

notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

16.1. A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias

cabiveis, conforme disposto nos Arts. 568 a 572 do RLC.

16.2. A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e
c) judicial, por determinagdo judicial.

16.2.1. A rescisdao amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

16.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de

responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.

16.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla

defesa, conforme procedimento previsto nos art. 582 a 593 do RLC.

16.3. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas na Cldusula Décima Quinta e

no art. 574 do RLC:
a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;

b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a reteng¢do dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos

prejuizos causados a Conab.

16.4. A rescisdo deverd ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser

publicado no Diario Oficial da Unido.

16.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) IndenizagGes e multas.

16.6. Constituem motivo para rescisao do Contrato:

a) O descumprimento de obrigagGes contratuais;

b) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, a quem ndo atenda as condi¢des de

habilitagdo, ndo admitidas no Edital e no Contrato, e sem prévia autorizagdo da Conab;

c) A fusdo, cisdo, incorporagdo, ou associagdo do contratado com outrem, ndo admitidas no instrumento convocatério e no Contrato e

sem previa autorizagdo da Conab;

d) O desatendimento das determinagbes regulares do Gestor ou Fiscal do Contrato;

e) O cometimento reiterado de faltas na execugdo contratual;

f) A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

g) A decretagdo de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

h) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da contratada, desde que prejudique a execugdo do Contrato;
i) Razles de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas no processo administrativo;

j) A ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Contrato;
k) A ndo integralizacdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado;

I) A aplicagdo ao contratado de suspensdo do direito de licitar e contratar com a Conab;

m)O descumprimento da proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a

menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos; e

n) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o caradter competitivo de procedimento
licitatdrio publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico; ter afastado ou
procurado afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitagdo publica ou Contrato
dela decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar Contrato
Administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes de Contratos
celebrados com a Administragdo Publica, sem autorizagdo em lei, no instrumento convocatdrio da licitagdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro dos Contratos celebrados com a Administragdo
Publica; ter dificultado atividade de investigagdo ou fiscalizacdo de 6rgdos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua

atuacdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgdos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional

16.7. As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizagdo administrativa e judicial da pessoa juridica, implicardo na
responsabilidade individual dos dirigentes das empresas contratadas e dos administradores ou gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato

ilicito, nos termos da Lei n2 12.846, de 2013.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO
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17.1. E permitida a subcontratacdo parcial, sendo vedada a subcontratagdo total do objeto

17.1.1. Ndo é permitida a subcontratacdo dos servigos descritos nos subitens: 6.1.2, 6.1.4 “f”, 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8, 6.1.11, 6.1.12, 6.1.16, 6.1.19,
6.2.3,6.4.4, 6.6 e 6.7 do Termo de Referéncia

17.2. A empresa subcontratada devera atender, em relagdo ao objeto da subcontratagdo, as exigéncias de habilitacdo e qualificagdo técnica
impostas a CONTRATADA

17.3. E vedada a subcontratacdo de empresa ou consdrcio que tenha participado do procedimento licitatério do qual se originou a contratacdo.
17.4. Sdo obrigagGes adicionais da contratada, em razdo da subcontratagdo:

a) apresentar a documentagdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas, sob pena de
rescisdo, aplicando-se o prazo para regularizagdo previsto no § 1° do art. 4° do Decreto n°8.538, de 2015;

b) substituir a subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipdtese de extingdo da subcontratagdo, mantendo o percentual
originalmente subcontratado até a sua execugdo total, notificando o drgdo ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo
das sangbes cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substituicdo, hipotese em que ficara responsavel pela execugdo da parcela
originalmente subcontratada;

17.4.1. Em qualquer hipdtese de subcontratagdo," permanece a responsabilidade integral da Contratada pela perfeita execu¢do contratual, bem
como pela padronizagdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratacdo, cabendo-lhe realizar a supervisdo e
coordenagdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratagdo

17.4.2. N3&o sera aplicavel a subcontratagdo quando a licitante for qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES
18.1. A MATRIZ DE RISCOS ¢é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e

caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na execugdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a
contratagdo.

18.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme
hipoteses ndo-exaustivas elencadas na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.

18.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a
CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia

18.4. A MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia constitui pega integrante deste Contrato, independentemente de transcri¢do.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

19.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipoteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab,

vedando-se alteragdes que resultem em violagdo ao dever de licitar.

19.2. A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado
entre os contratantes.

19.4. Fica vedada a celebragdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de
responsabilidade da contratada.

19.5. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas hipdteses excluidas de suas responsabilidades previstas na
Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DA ALTERAGAO SUBJETIVA

20.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa
juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do Contrato; ndo haja prejuizo a
execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do Contrato.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS VEDAGOES
21.1. E vedado a CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

b) interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA VEDAGAO AO NEPOTISMO
22.1. 23.1. Conforme disposto no paragrafo Unico do art. 12 do RLC e no artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:
a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento;
dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribui¢des envolvam a atuagdo na area responsdvel pela licitagdo e contratagdo;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a
Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou
afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste
parentesco, cOnjuge ou companheiro.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA VINCULACAO
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23.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregdo Eletrénico CONAB n.2 13/2020 e seus Anexos,

a Proposta da CONTRATADA, datada de 06/01/2021, no que couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcri¢do.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

24.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab,
na Lei n2 13.303, de 2016 e demais normas federais de licitagdes e contratos administrativos aplicdveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo

as disposi¢bes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos Contratos

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

25.1. A publicacdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela CONTRATANTE até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente ao

da sua assinatura no Diario Oficial da Unido, conforme disposto no artigo 480 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da CONAB.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO

26.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Parand em Curitiba-PR, competente para dirimir quaisquer duvidas suscitadas

em razdo deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.

26.2. Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, assinando:

Curitiba, 14 de maio de 2021

Pela Contratante: COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB

GLADIS TEREZINHA VEFAGO
Geréncia de Finangas e Administragdo

Gerente

ERLI DE PADUA RIBEIRO
Superintendéncia Regional no Parana

Superintendente

Pela Contratada: CLINICA DE FISIOTERAPIA INTEGRADA EIRELI

SERGIO RICARDO DE LIMA
Sécio Administrador

Curitiba, 14 de maio de 2021

——y
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