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@ Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

CONTRATO ADMINISTRATIVO

PROCESSO N.2 21219.000172/2023-01
CONTRATO N¢2: 03/2023

CONTRATO QUE

ENTRE Sl
CELEBRAM A
COMPANHIA

NACIONAL  DE
ABASTECIMENTO
- CONAB E A
EMPRESA
EVOLUE
SERVICOS

LTDA PARA A
PRESTACAO DE
SERVICOS DE
ENGENHARIA DE
SEGURANCA,
MEDICINA DO
TRABALHO E
SAUDE
OCUPACIONAL

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 12 do art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso |l,
da Lei n? 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar - MDA, conforme Medida
Proviséria n? 1.154 de 01/01/2023 e Decreto n2 11.401 de 23/01/2023, regida pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n2 13.303,
de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislages aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado
pela Assembleia Geral em 20/03/2023, publicado no D.0.U. em 23/03/2023, Edigdo 57, Segdo 1, com sede em Brasilia/DF, no SGAS, Quadra 901,
Conjunto “A”, Lote 69, inscrita no CNPJ/ME sob n2 26.461.699/0001-80, através da Superintendéncia Regional de Rondénia, inscrita no CNPJ n2
26.461.699/0383-15, representada por seu Superintendente Regional, Sr. ROSEMBERG ALVES PEREIRA, designado pela Portaria n? 115/2022,
e pelo Gerente de Finangas e Administracdo Substituto, Sr. MATHEUS TWARDOWSKI, designado pela Portaria n2 295/2021, parte doravante
denominada CONTRATANTE, e a empresa EVOLUE SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, com CNPJ n? 26.699.784/0001-81, com
sede na Rua ST SCN QUADRA 05 S/N BLOCO A SALA 717 PARTE A, Bairro ASA NORTE, Brasilia/DF, neste ato representada por seu Representante
Legal, Sr. EDIMAR DE SANTANA BECO, parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo
Administrativo n.2 221219.000172/2023-01, referente ao Pregdo Eletrénico n2 04/2023, resolvem celebrar o presente Contrato, que se regera
pelo Termo de Referéncia e seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcri¢es, pelo
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC, pela Lei n? 13.303, de 2016 e demais legislagGes pertinentes, pelo ato que autorizou a
lavratura deste termo, pela respectiva modalidade de contratagdo e pelas cldusulas e condigOes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos e
assessoria na area de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional no dmbito da CONAB/SUREG-RO e Unidades
Armazenadoras de Porto Velho e Cacoal, de modo a elaborar, cumprir, atualizar e assessorar na coordenagdo e execu¢do dos programas de
seguranca do trabalho e outros servigos, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e legislagGes
pertinentes, conforme condigcGes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo |, do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcrigao.

1.3. Descriminagdo do objeto:
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GRUPO | CATSER

ITEM

ESPECIFICAGOES

REFERENCIA

UNIDADE

VALOR UNITARIO R$

VALOR ANUAL
R$

Sede SUREG
RO - Porto
Velho/RO

(a)

Unidade Unidade
Armazenadora || Armazenadora

de Porto de Cacoal/RO
Velho/RO -(b) (c)

Soma (a) + (b)
+(c)
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GRUPO | CATSER | ITEM ESPECIFICAGOES REFERENCIA | UNIDADE VALOR UNITARIO R$ VA"ORR:NUA"
Elaboragdo do documento-base
do LTCAT (Incluindo Laudo de
1 Insalubridade e Laudo de Por demanda - RS 3.000,00 R$ 3.000,00 RS 3.000,00 R$ 9.000,00
Periculosidade)
, | Flaboracdo do documento-base |\ ;i e ; R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$6.000,00
do PCMSO -Sede e UA’s U B T U
3 | Flaboragdo do documento-base | = o\ o g, ; R$8.700,00 | R$8.700,00 | R$8.700,00 | RS 26.100,00
do PPRA ou PGR-Sede e UA’s U e U B
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL () = R$ 41.100,00
Formagdo Por
de brigada de | demanda/unidade | RS 1.500,00 R$1.500,00 | RS 3.000,00
incandio 01 Turma para
cada localidade
Assessoria a
Formagdo de
CIPA; Elaboragdo
de Mapa de Por demanda 01 RS 3.000,00 RS 3.000,00
Assessoria e Riscos e
treinamentos | Realizacdo da
na area de SIPAT
Seguranga e || Treinamento de
Medicina do Seguranga e
Trabalho Saude no
4 (Formagdo trabalho, na
de Brigada agricultura,
de Incéndio, pecudria,
CIPA, Mapa silvicultura,
de Riscos, exploracdo Por
SIPAT, florestal e demanda/unidade
Treinamentos agricultura, 01 Turma para - R$ 1.500,00 RS 1.500,00 R$ 3.000,00
e Servigos destinado aos cada localidade
Correlatos) empregados
1 expostos a
produtos
quimicos,
8818 conforme
orientado na NR
31.
Treinamento de
diregdo Por demanda 01 RS 1.000,00 RS 1.000,00
defensiva
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (Il) = R$ 10.000,00
Realizagdo de Junta Médica
5 Oficial Por demanda 01 RS 4.000,00 RS 4.000,00
Realizagdo de pericia médica
6 judicial, como perito assistente Por demanda 01 RS 3.000,00 RS 3.000,00
da Conab
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (ll1) R$ 7.000,00
Sede SUREG Unidade Unidade
Armazenadora | Armazenadora | Soma {(f) + (g)
RO - Porto
Velho/RO (f) de Porto de +(h)
Velho/RO (g) || Cacoal/RO (h)
Planejamento,
Acompanhamento e Execugdo
7 do PCMSO, (incluindo emissdo Mensal/Unidade - RS 250,00 RS 250,00 RS 250,00 750,00
de Asos e Homologagdo de
Atestados)
Planejamento,
Acompanhamento e Execugdo
8 do PGR (incluindo todos os Mensal/Unidade - RS 250,00 RS 250,00 RS 250,00 750,00
programas listados no item 6.3
deste T.R.)
SUBTOTAL VALOR GLOBAL ANUAL (IV) R$ 18.000,00
VALOR GLOBAL ANUAL DO GRUPO 1 = SOMA (1) + (1) + (I1) + (IV) R$ 76.100,00
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 1 (um) ano, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 05
(cinco) anos, desde que sejam observados os requisitos previstos no art. 488 do RLC.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUGAO, DOS PRAZOS DE EXECUCAO E DA GARANTIA DOS SERVIGOS

3.1 Os servigos objeto da referida contratagdo sdo considerados comuns pois os padrGes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo Edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

3.2. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

3.3. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

3.3.1. A prestacdo de servicos técnicos especializados em Engenharia de Seguran¢a, Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional
subdividem-se em:

3.4. LTCAT - ELABORAGAO DOS LAUDOS TECNICOS DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO E LAUDOS DE INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE;

3.4.1. Prevé o controle da insalubridade/periculosidade através do levantamento dos riscos ambientais no local de trabalho e deve ser
atualizado anualmente, sempre que houver modificagdes de métodos e processos de trabalho, maquinarios, construces e reformas ou a critério
da Contratante. O objetivo da avaliagdo sera pautado na expressao da extensdo dos trabalhos executados, necessariamente, em laudos distintos,
abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em condigGes insalubres ou periculosas, em conformidade com as Nrs 15 e 16, Portaria
MTE 3.214/78 e Decreto n? 93.214, de 14 de outubro de 1986, abrangendo analise dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonémicos e de
acidentes, bem como as legislagdes vigentes quando da celebragdo da prestagdo dos servigos.

3.4.2. As acGes do LTCAT contemplam os seguintes servigos, os quais estdo detalhados no Termo de Referéncia:
a) Avaliagdo qualitativa e quantitativa dos agentes de Risco Fisico, Quimico e Bioldgico.

b) Descrigdo e analise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e das maquinas e equipamentos utilizados
pela CONTRATANTE.

c) ldentificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos.

d) Medigdes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente calibrados, bem como analises
laboratoriais.

e) Analise da eficacia dos EPIs e EPCs, quando e se utilizados.

f) Qualificagdo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respectivo percentual de pagamento e enquadramento com
relagdo a aposentadoria especial (INSS) - Laudos de insalubridade e Periculosidade.

3.5. PCMSO - ELABORACAO, ACOMPANHAMENTO E EXECUGAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
(NR7);
3.5.1. Preconizado pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego — NR n2 7, o PCMSO detecta incidéncias de

patologias entre a populagdo de empregados, fornecendo os elementos para estudo da correlagdo entre este adoecimento e as condigdes e os
processos de trabalho existentes. Quando detectados indicativos da existéncia de fatores desencadeantes de patologias, deverdo ser
desenvolvidas estratégias de agdo e prevengdo que garantam a promogdo a saude e integridade dos empregados da CONTRATANTE.

3.5.2. As agdes do PCMSO contemplam os seguintes servigos, os quais estdo detalhados no Termo de Referéncia:

a) Elaboragdo e Emissdo Anual do Documento-base PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, em
observancia as prescrigdes normativas discriminadas na NR-7, além da elaboragdo do Quadro lll, proposto na NR-7.

b) Realizagdo da Campanha de prevengdo a salde, promovida pela Conab e respaldada em Normativo e por Acordo Coletivo de
Trabalho.

¢) Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos empregados;

d) Emissdo dos Atestados de Saude Ocupacional — ASOs;

e) Homologagdo de Atestados Médicos presencial, e/ou, documental, em casos excepcionais;
f) Avaliagdo médica de nexo causal para acidentes de trabalho ou doenga ocupacional;

g) Avaliagdo em Saude Ocupacional e avaliagdo “in loco” do local de trabalho e fungdes;

h) Arquivo e manutengdo de prontudrio médico dos empregados da Conab;

i) Palestras educativas e programas de prevengdo (NR 7 e 9).

3.6. PGR - ELABORAGCAO, ACOMPANHAMENTO E EXECUCAO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - ( NR 01),
INCLUINDO: PROGRAMA DE PROTEGAO RESPIRATORIA - PPR (NR 9);

3.6.1. A contratada devera estar apta para elaboragdo, implementagdo e gerenciamento do Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (PGR) de acordo com a nova NR-01, portaria SEPRT n2 6.730, de 09 de margo de 2020, ou outra que estiver vigente, para a Sede da
SUREG-RO e Unidades Armazenadoras de Porto Velho e Cacoal.

3.6.2. O objetivo da NR 01 é estabelecer as disposi¢Ges gerais, o campo de aplicagdo, os termos e as definicGes comuns as Normas
Regulamentadoras - NR'S, relativas a seguranga e saude no trabalho e as diretrizes e os requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e
as medidas de prevengdo em Segurancga e Saude no Trabalho - SST

3.6.3. Portarias que tratam do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR e do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO:
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. Portaria n® 6.730/2020 — NR1: trata das Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, ou seja, estabelece o
novo Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
. Portaria n® 6.735/2020 — NR9: trata da Avaliacdo e Controle das Exposigcbes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e
Bioldgicos.
3.6.4. A elaboracdo do PGR devera obedecer aos dispositivos da nova NR-O1 e futuras atualizagdes, Portaria SEPRT n2 6.730, de
9/03/2020;

a) O PGR devera contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislacdo de SST;

b) O PGR, assim como os demais documentos elaborados pela CONTRATADA deverdo conter elementos compativeis e suficientes
conforme legislagdo vigente. Tais documentos serdo utilizados pela CONTRATANTE de forma a subsidiar a transferéncia de dados
e envio de eventos conforme exigéncias do e-Social.

3.6.5. A CONTRATADA deverd redigir os documentos do PGR atendendo aos itens obrigatérios da nova NR-01 e aos requisitos do eSocial,
no que tange ao fornecimento de informag&es que subsidiardo o envio dos eventos de SST pela CONTRATANTE.

3.6.6. Além da entrega da versdo impressa, os documentos previstos nas NRs deverdo ser emitidos, armazenados e assinados
eletronicamente em meio digital.

3.6.7. As acGes do PGR contemplam os seguintes servigos, os quais estdo detalhados no Termo de Referéncia:
a) Elaboragdo do Inventdrio de riscos e plano de agdo com todos os dados necessarios;

b) Contemplar riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, atmosferas explosivas, deficiéncia de oxigénio, ventilagdo, protegdo
respiratoria, investigacao e andlise de acidentes do trabalho;

c) Ergonomia e organizagdo do trabalho, riscos decorrentes do trabalho em altura, profundidade e espagos confinados,
equipamento de protegdo individual de uso obrigatdrio;

d) Plano de emergéncia, introdu¢do de novas tecnologias;

e) Riscos ambientais, que incluem todos aqueles com potencial para gerar acidentes no trabalho.
f) Programa de Protecdo Respiratoria — PPR (NR 9);

g) Programa de Prevencdo de Perdas Auditivas;

h) Programa de Prevengdo de Incéndio e Panico (NR 23);

i) Palestras educativas e programas de prevengdo (NR 7 e 9).

3.7. ASSESSORIA E TREINAMENTOS NA AREA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO
a) Assessoria na area de seguranca e medicina do trabalho;

b) Visitas técnicas "in loco" que deverdo ser realizadas por profissionais habilitados e capacitados e com formagdo na érea
de seguranga do trabalho (Técnico de seguranca do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho ou médico do trabalho;

c) Formacdo da Brigada de Incéndio, treinamento e renovagdo/reciclagem, conforme necessidade;

d) Assessoria, formagdo e acompanhamento da Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA); Elaboragdo de Mapa de
riscos das unidades organicas da Conab e Realizagdo da Semana Interna de Prevencdo de Acidentes - SIPAT da Conab, que podera
ocorrer na forma presencial ou a distancia;

e) Recomendacgdo descritiva e quantitativa de Equipamentos de Protecdo Individual e coletivo, bem como equipamentos
ergonoémicos;

f) Treinamento de Seguranga e salde no trabalho, na agricultura, pecudria, silvicultura, exploragdo florestal e agricultura,
destinado aos empregados expostos a produtos quimicos, conforme orientado na NR 31, na modalidade
presencial/semipresencial, com carga hordria minima de 20 horas.

g) Treinamento de dire¢do defensiva, destinado aos empregados que exercem a fun¢do de motorista.

h) Palestras, treinamentos e medidas educativas relacionadas a execugdo do PCMSO e PGR, conforme detalhado no Termo de

Referéncia.
3.8. JUNTA MEDICA OFICIAL
3.8.1. Tem como objetivo avaliar tecnicamente as questdes relacionadas a saude e a capacidade laboral por meio de junta médica oficial.
3.8.2. Estes servigos ocorrerdo em casos especificos que vierem a surgir, e serdo realizados através de solicitagdo da CONTRATANTE.
3.9. PERICIA MEDICA JUDICIAL, COMO PERITO ASSISTENTE DA CONAB
3.9.1. Tem como objetivo realizar o ato pericial para subsidiar na fundamentagdo de pericias judiciais, como assistente técnico da CONAB;
3.9.2. Estes servicos ocorrerdo em casos especificos que vierem a surgir e serao realizados através de solicitagdo da CONTRATANTE.
3.9.3. O detalhamento referente a execugdo dos servigos sera descrito no Item 6.3 deste termo de Referéncia.
3.10. DO LOCAL E PRAZO PARA EXECUGAO DOS SERVICOS
3.10.1. Os servigos objetos deste Termo de Referéncia deverdo ser realizados na SUREG-RO e Unidades Armazenadoras de Porto Velho e

Cacoal, conforme tabela abaixo:

N2 DE

NOME DA UNIDADE ENDERECO Atividade EMPREGADOS
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Sede da Superintendéncia Regional de Rondénia - Avenida Farquar, n2 3305, Bairro Panair - Porto Velho/RO, CEP Administrativa 18 homens
Sureg/RO 76.801-429 13 mulheres
. Estrada do Terminal, n2172, Bairro Panair. Porto Velho/RO.CEP: . 4 homens
Unidade Armazenadora de Porto Velho-RO 76.801-371 Operacional 1 mulher
. Avenida Castelo Branco, n216.636, Bairro Incra. Cacoal/RO. . 3 homens
Unidade Armazenadora de Cacoal - RO CEP: 76.965-870 Operacional 0 mulheres
3.10.2. O prazo para inicio da execugdo dos servigos sera de até 05 (cinco) dias, contados a partir da assinatura do Contrato.
3.10.3. Esta previsto um nimero aproximado de 39 (trinta e nove) empregados beneficidrios dos programas, podendo ocorrer variagdes no
transcorrer desta contratagdo.
3.10.4. Serdo definidos cronogramas de realizagdo de atividades bem como o prazo para inicio dos mesmos.
3.10.5. Os servigos objeto da referida contratagdo possuem prazos de vigéncia preestabelecidos na legislagdo correspondente, ndo
podendo a administragdo modificar os mesmos ou incluir outros prazos.
4. CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
4.1. Recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execugdo do Contrato.
4.2. O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto neste Termo de Referéncia.
4.3, Ao final de cada parcela executada, a fiscalizagdo deverd apurar o resultado das avaliages da execugdo do objeto e, se for o caso, a

analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio.

4.4, Sera elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execu¢do do Contrato, os quais serdao
encaminhados ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

4.5, O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, serd realizado pelo empregado ou comissao
designada para o recebimento definitivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor do presente Termo de Contrato é de RS 76.100,00 (setenta e seis mil e cem reais), referente a contratagdo anual do
objeto

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos

e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerao dos quantitativos de
servicos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo,
comprovante de prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do Contrato, conforme parametros do art. 439 do
RLC, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:

a) Caugdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
c¢) Fianga bancéria.
6.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagées nele previstas;
b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do Contrato;
¢) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada.

6.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a
legislacdo que rege a matéria.

6.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por
cento) do valor anual do Contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

6.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento de suas
cldusulas, conforme disp&e o inciso | do art. 569 do RLC.

6.6. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da
vigéncia do Contrato.

6.7. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com
corre¢ao monetaria.

6.8. No caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato ou readequagdo do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio econdmico-
financeiro ou acréscimo ou supressdo, a garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratagdo.

6.9. No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia deverd ser renovada anualmente, como forma de
resguardar os interesses da Conab.
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6.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a
respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

6.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
6.12. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu
todas as clausulas do Contrato;

b) com a sua total utilizagdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 7.5; ou

c) com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.6.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa orcamentdria da execugdo deste Contrato correrd a conta da Natureza da Despesa 339039, PTRES 225302, Fonte:
1000000000, conforme Nota de Empenho n.2 247, de 10/10/2023.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Sdo obrigagGes da Contratante:

a) exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos
de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos provisoriamente com as especificagbes
constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢ées, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugdo dos
servigos, para que seja reparado ou corrigido;

e) rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente
designado;

g) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo de servico, no prazo e forma estabelecidos no Edital e

Seus anexos.

8.1.1. A Conab ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao
do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Apresentar cada um dos documentos-base dos programas (LTCAT, PCMSO e PGR), em encadernagbes separadas. O conteudo
deverd atender as exigéncias legais do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) e demais
legislagdes pertinentes;

9.2. Cada um dos documentos-base dos programas (LTCAT, PCMSO e PGR) deverdo ser entregues a CONTRATADA em formato digital
(.PDF) e em formato fisico, impresso, encadernado e com capa de PVC transparente, no prazo de até 90 (noventa) dias apds a assinatura do
Contrato ou conforme detalhado no item 6.3. deste Termo de Referéncia, que trata da Execugdo dos Servigos.

9.3. Agendar previamente o periodo das avaliagdes ambientais;
9.4. Fazer reunido de abertura dos trabalhos na Sede da CONTRATADA e nas Unidades Armazenadoras.
9.5. Antes do inicio dos trabalhos, a fim de tirar duvidas, informar metodologia de trabalho e estabelecer o cronograma de atividades,

registrando os assuntos em Ata. O cronograma de trabalho devera ser elaborado em conjunto com os Gestores, sendo de responsabilidade tanto
da CONTRATANTE quanto da CONTRATADA no cumprimento do mesmo.

9.6. Mediante solicitagdo e agendamento com o setor de recursos humanos da regional, o engenheiro da empresa responsavel pela
elaboragdo do PGR, do LTCAT e PPR, compromete-se a comparecer por pelo menos 04 (quatro) vezes a Sede da CONTRATANTE apds a conclusdo e
entrega dos trabalhos, mas dentro do prazo de vigéncia do PGR, para auxiliar na implantagdo das agdes propostas no planejamento anual, sendo
que para cada visita devera ser emitido relatério das agdes desenvolvidas, sendo entregue no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds cada
visita;

9.7. Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) para os trabalhos realizados;
9.8. As avaliagdes ambientais deverao ser realizadas em todos os locais descritos no Termo de Referéncia;
9.9. Prestar esclarecimentos e desempenhar atividades que sejam necessarias ao bom andamento da confecgdo e desenvolvimento dos

trabalhos previstos neste termo de referéncia;

9.10. Realizar as avaliagdes ambientais, tendo como foco o local de trabalho, para tanto pode-se utilizar o Grupo Homogéneo de
Exposi¢do (GHE), buscando cobrir a jornada completa de trabalho.

9.11. Sera obrigatério avaliar quantitativamente todas as substancias que possuem Valor Teto e sado utilizadas nos laboratérios e campos
experimentais;

9.12. Segundo a Portaria n® 3.311 de 29.11.89, as situagGes laborativas ndo previstas na legislacdo e, portanto, omissas, ndo podem ser
objeto de conclusédo pericial, quer em juizo, quer a servigo da fiscalizagdo do MTE, sob pena de nulidade juridica. Entretanto, o técnico responsavel
pelo LTCAT/PGR, deverd indicar quais as medidas de protecdo coletiva e individual necessarias a eliminac¢do ou neutraliza¢do dos riscos, caso
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identifique, por exemplo, substancias que estdo sendo usadas pela CONTRATANTE na Unidade Armazenadora cujos limites de tolerancia ndo

estejam estabelecidos nas leis, normas e manuais aceitos como referéncia pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

9.13. Os técnicos de seguranga do trabalho ndo poderdo realizar avaliagdes quantitativas dos riscos ambientais (quimicos, fisicos

e

biolégicos) para fins de elaboragdo do LTCAT (laudo de Insalubridade e Periculosidade), apenas podera acompanhar o engenheiro de segurancga do

trabalho da CONTRATADA.

9.14. Responsabilizar-se, em relagdo aos seus profissionais, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos objeto do
contrato, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribui¢Ges, indenizagGes, auxilio-refeicdo, auxilio-transporte, uniforme

completo e outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pela CONAB;

9.15. Instruir os seus profissionais, quanto a prevengdo de acidentes e incéndios, assumindo, também, a responsabilidade por todas as
providéncias e obrigagOes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando forem vitimas os seus empregados na execug¢ao

dos servigos contratados ou em conexdo com eles, independentemente do local do evento;

9.16. Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto da CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
contratagdo, devendo orientar seus empregados nesse sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, conforme o caso;

9.17. Adotar medidas para a prestacdo dos servigos solicitados, observando todas as condi¢Ges e especificagbes aprovadas pela
CONTRATANTE;

9.18. Fornecer, sempre que solicitado pela CONAB, relatério de situagdo das atividades que foram solicitadas;

9.19. Providenciar a imediata troca de qualquer material ou equipamento julgado inadequado ou que ndo atenda as necessidades da

CONTRATANTE durante a realizagdo dos servigos solicitados;

9.20. Responder e responsabilizar-se por quaisquer danos causados direta ou indiretamente a bens de propriedade da CONTRATANTE ou

de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus empregados/profissionais por ocasido dos servigos contratados;

9.21. Manter os seus empregados devidamente identificados por crachd quando em trabalho, devendo substitui-los, imediatamente,

caso sejam considerados inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares da CONTRATANTE;

9.22. Comunicar ao Gestor do Contrato, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos solicitados;
9.23. Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as condi¢Ges de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratagdo;

9.24. Zelar pela perfeita execugdo dos servigos, sanando as falhas eventuais, imediatamente apds sua verificagdo;

9.25. Indicar formalmente preposto visando a estabelecer contatos com o representante da CONTRATANTE;

9.26. Orientar os seus empregados quanto a conduta na prestagao dos servigos, observando-se as normas e regulamentos internos da

CONTRATANTE, porém, sem qualquer vinculo empregaticio com o 6rgao;

9.27. Comunicar o Gestor do Contrato, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam

prejudicar a perfeita prestacdo do servigo;

9.28. Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo dos servigos, apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de

apreciagdo pela CONTRATANTE;

9.29. Manter limpo o local em que foram realizados os servigos de quaisquer dos itens contratados;

9.30. Responsabilizar-se por todo deslocamento dos funcionadrios da CONTRATADA, assim como transporte de material, ferramentas e
equipamentos para o local do evento;

9.31. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigGes exigidos e observar as datas, horarios e local de realizagdo de cada
servigo;

9.32. A CONTRATADA devera fornecer, instruir e conservar todo tipo de EPI necessario a execugdo dos trabalhos por seus colaboradores,
sejam eles capacetes, dculos de ampla visdo, botas, abafadores, mascara semi facial e luvas, dentre outras necessarias;

9.33. Acatar a fiscalizagdo da CONTRATANTE levada a efeito por pessoa devidamente credenciada para tal fim, e cuja solicitagdo sera
atendida imediatamente, comunicando-o de quaisquer irregularidades detectadas durante a execugdo dos servigos;

9.34. A empresa CONTRATADA fica obrigada a possuir estrutura/escritorio e profissional especializado em Porto Velho/RO para
atendimento sempre que necessdrio e, para tal, possuira o prazo maximo de 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato, para comprovagao;
9.35. A exigéncia é justificavel uma vez que as empresas de outros estados participam do certame licitatdrio e, quando vencem, assinam
o contrato sem qualquer estrutura préxima ao local da prestacdo dos servigos, dificultando a gestdo do contrato e de seus empregados.

9.36. A contratada deve promover a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas;

9.37. A Contratada deve cumprir todas as obrigagGes constantes neste Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo

como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execug¢do do objeto e, ainda:

l- executar os servicos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos

empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

- responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de

Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

I - substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo estipulado pela fiscalizagdo, os

servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

IV - comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da finalizagdo dos servigos,

os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

V- utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados, em conformidade com

as normas e determinagdes em vigor;

VI - apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab para
execugdo do servico;
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a

8/14



09/11/2023 18:44 SEI/MAPA - 31755179 - Conab - Contrato Administrativo

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=44631352&infra_si...

VII - responsabilizar-se por todas as obrigagOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

VIl - instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;

IX - instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao

abrangidas pelo Contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungdo;

X- nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

Xl - arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

XIl - manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicGes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

10. CLAUSULA DECIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

10.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre protegdo de dados
relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinagdes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a
matéria, em especial, a Lei n2 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o
Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso de situagdes ndo definidas nesta clausula aplica-
se o disposto na Lei n2 13.709/2018.

10.1.1. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que, toda operagdo realizada
com os Dados Pessoais identificados neste instrumento, serdo devidamente tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no
art. 72 da Lei 13.709/2018, vinculando-se especificamente para a execugdo das atividades deste instrumento juridico.

10.1.2. A PARTE RECEPTORA garante a utilizacdo de processos sob os aspectos da seguranga da informagao,
principalmente no que diz respeito a protegdo contra vazamento de informagdes e conscientizagdo dos colaboradores sobre o
uso adequado das informagoes.

10.1.3. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais
como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer contribuicdo da PARTE RECEPTORA, ainda que
este instrumento juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou
resolucao.

10.1.4. A PARTE RECEPTORA deverd manter registro das operagGes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem
como implementar medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados contra a destrui¢do total, acidental ou
ilicita, a perda, a alteragdo, a comunicagdo ou difusdo ou o acesso ndo autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele
fisico ou ldgico) utilizado por ela para o tratamento de dados pessoais sdo estruturados de forma a atender os requisitos de
seguranc¢a, aos padrSes de boas praticas e de governanga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas
regulamentares aplicaveis.

10.1.5. A PARTE RECEPTORA deverd notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em regulamento da
Autoridade Nacional, ou seja, em até 2 (dois) dias Uteis da ciéncia, de qualquer ndo cumprimento das disposi¢des legais ou
contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afete a PARTE REVELADORA, assim como de qualquer violagdo de Dados
Pessoais que teve acesso em fungdo do presente instrumento juridico.

10.1.6. A PARTE RECEPTORA devera por seus proprios meios adotar instrumentos de prote¢do dos Dados Pessoais junto
aos seus colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.

10.1.7. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as bases de dados
internas da Conab e para o Orgdo da Imprensa Nacional para publicacdo dos atos oficiais da Administragdo Publica, quando for
necessario, estd contemplada pelo disposto no art. 26 da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, e pelo inciso IV do § 12 do
mesmo artigo, conforme a finalidade do referido instrumento juridico.

10.1.8. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que, caso seja necessario
transferir para o exterior qualquer Informagdo Pessoal cumprira as Leis de Prote¢do de Dados Pessoais, em especial os artigos 33
a 36 da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional de Informagdes pessoais.”

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
11.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.
11.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu produto ao

meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITACAO

12.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execugdo do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, as condig¢bes de habilitagdo e as qualificagdes exigidas na licitagdo.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital e conforme Regulamento de LicitagGes e Contratos - RLC.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicGes a ele referentes se encontram definidos no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital e nos artigos 558 a 567 do RLC.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REAJUSTE

15.1. O prego consignado no Contrato serd corrigido anualmente, observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data
limite para a apresentagdo da proposta pela variagdo do IPCA.

15.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste.

15.3. Serdo objeto de preclusdo os reajustes a que o contratado fizer jus durante a vigéncia do Contrato e que ndo forem solicitados até o

implemento dos seguintes eventos:
a) assinatura do termo aditivo de prorrogagdo contratual;
b) data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente; ou
c) encerramento do Contrato.

15.4. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o Contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e
assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido divulgada a variagdo do indice no periodo, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a contratada
proceder aos célculos devidos, ficara resguardado o direito ao futuro reajuste, mediante clausula a ser inserida no termo aditivo nos casos de
Contratos sujeitos a prorrogagao de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua
aplicagdo definitiva, ficara sujeita as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n2 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

c) multa compensatéria;

d) multa rescisdria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

16.2. As sangbes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d".
16.3. O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo
do contrato durante a sua execugao, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangGes previstas nesta clausula.
16.4. A aplicagdo das penalidades previstas neste item realizar-se-d4 no processo administrativo da contratacdo assegurado a ampla
defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.
16.5. A aplicagdo de sang¢do administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obriga¢do de corrigir as irregularidades que
deram origem a sangdo.
16.6. Da san¢do de adverténcia:
16.6.1. A sangdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab,
suas instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.
16.6.2. A aplicagdo da san¢do do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer
o0 seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 16.5.
16.7. Da san¢do de multa:
16.7.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizagdo da documentagdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n°
123, de 2006, devera ser aplicada multa correspondente a 2% (dois por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em
questdo;

b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatdrio/contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do
RLC deverad ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, deverd ser aplicada multa
correspondente a 2% (dois por cento) sobre o valor homologado para a licitagdo em questdo;

d) multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execug¢do dos
servigos até o limite de 15 (quinze) dias;

e) multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos
servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

e.l) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenga;

f) multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo parcial do
contrato;

g) multa compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;

h) multa resciséria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do
Contrato;
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i) multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo.

Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
INFRACAO
DESCRIGAO GRAU
a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
b) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior o‘u caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;
c) Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:
e) Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da fiscalizagdo, por ocorréncia; 02
f) Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia; 01
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente
8) notificada pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia; 03
h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por dia; 01
i Providenciar treinamento para seus funcionarios confor'me’p.revisto na relagdo de obrigages da CONTRATADA, por o1
funcionario;
TABELA 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor mensal
2 0,4% sobre o valor mensal
3 0,8% sobre o valor mensal
4 1,6% sobre o valor mensal
5 3,2% sobre o valor mensal

16.8.
16.8.1.

16.8.2.

j) multa compensatdria definida no Instrumento de Medig¢do de Resultado IMR, Anexo XX do Termo de Referéncia, no caso de

servigo prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

j.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestacdo do servigo aferido ocorrera a rescisdo unilateral do Contrato,
conforme estabelecido no IMR.

16.7.2. As multas moratéria, compensatdria e rescisoria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas

multas sobre o mesmo fato gerador configurara repeti¢do da sang¢do (bis in idem).

16.7.3. A multa, aplicada apés regular processo administrativo, sera descontada da garantia do respectivo contratado,
quando houver. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o contratado
pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso,

cobrada judicialmente.
16.7.4. A aplicagdo da sangdo de multa devera ser registrada no SICAF.

Da san¢do de suspensdo:

Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou
omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia
de determinagdo legal.

A aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois)
anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o art.
23 da Lei n® 12.846, de 2013.
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16.8.3. Em decorréncia da prética por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, poderd ser
aplicada a sang¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab.

16.8.4. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

17.1. A inexecugdo total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial podera ensejar a sua rescisdo, com as

consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.
17.2. A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a
Conab; e

c) judicial, por determinagéo judicial.
17.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

17.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem
apuracgdo de responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.

17.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e
ampla defesa, conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

17.3. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢Ges previstas na Cldusula Décima
Quinta e no art. 574 do RLC:

a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

¢) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a reten¢do dos créditos decorrentes do Contrato até o
limite dos prejuizos causados a Conab.

17.4. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo
extrato ser publicado no Diario Oficial da Unido.

17.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizages e multas.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUBCONTRATAGAO

18.1. E permitida a subcontratagdo parcial do objeto até o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor total do Contrato, nas
seguintes condigdes:

a) Evedada a sub-rogagdo completa ou da parcela principal da obrigag3o.

b) A subcontratagdo em questdo tem por objetivo facilitar participagdo de empresas de engenharia de seguranga do trabalho
que ndo possuam médicos no seu quadro funcional bem como a participagdo de empresas de medicina do trabalho que nio
contem com engenheiros na sua for¢a de trabalho.

c) Asubcontratagdo devera observar o disposto no artigo 524 do RLC.

d) As microempresas e/ou empresas de pequeno porte a serem subcontratadas serdo indicadas e qualificadas pela licitante
melhor classificada junto com a descricdo dos bens e/ou servicos a serem por elas fornecidos e seus respectivos
valores, no caso da hipotese prevista no art. 48, I, da LC 123/2006.

e) Sao obrigagOes adicionais da contratada, em razado da subcontratagado:

|- apresentar a documentacgdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas,
sob pena de rescisdo, aplicando-se o prazo para regularizagdo previsto no § 12 do art. 42 do Decreto n? 8.538, de 2015;

- substituir a subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipdtese de extingdo da subcontratagdo, mantendo o
percentual originalmente subcontratado até a sua execucdo total, notificando a Conab, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das
sang¢Oes cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substituicdo, hipdtese em que ficara responsavel pela execugdo da parcela
originalmente subcontratada;

18.2. Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela perfeita execu¢do contratual,
bem como pela padronizagdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratagdo, cabendo-lhe realizar a
supervisdo e coordenagdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagdo.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

19.1. A Matriz de Riscos é a cldusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e
caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na execugdo do Contrato, em termos de Onus financeiros decorrentes de eventos
supervenientes a contratagado.
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19.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste,
conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

19.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a
CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

20.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipoteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab,
vedando-se alteragbes que resultem em violagdo ao dever de licitar.

20.2. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20.3. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo
celebrado entre os contratantes.

20.4. Fica vedada a celebragdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de
responsabilidade da contratada.

20.5. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas hipoteses excluidas de suas responsabilidades
previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

21.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova
pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do Contrato; ndo
haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do Contrato.

21.2.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS VEDAGOES

22.1. E vedado & CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;
b) interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos
em lei.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

23.1. Conforme disposto no pardgrafo Unico do art. 12 do RLC e nos moldes do artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010, fica vedada a

contratagdo:
a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;
b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribui¢cdes envolvam a atuacdo na area responsavel pela
licitagdo e contratagdo;
c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sécio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo
com a Conab ha pelo menos (06) seis meses;
d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade
ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo
neste parentesco, cdnjuge ou companheiro.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA VINCULAGAO

24.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregdo Eletrénico CONAB n.2 04/2023 e seus

Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de 25/08/2023, no que couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcrigdo.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
25.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢Oes contidas no Regulamento de Licitagdes e Contratos

da Conab - RLC, na Lei n2 13.303, de 2016 e demais normas federais de licitagbes e Contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
Contratos.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICAGCAO

26.1. A publicagdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela CONTRATANTE até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente ao da sua assinatura no Diario Oficial da Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FORO

27.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Segdo Judiciaria do Estado de Rondénia, competente para dirimir quaisquer duvidas
suscitadas em razdo deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.
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E, por estarem justos e contratados, assinam eletronicamente o presente instrumento de igual forma e teor para um sé efeito legal,
o qual apds lido e achado conforme, segue assinado pelas partes.

I
-
3@'! Documento assinado eletronicamente por EDIMAR DE SANTANA BECO, Usuério Externo, em 25/10/2023, as 09:23, conforme horério oficial de
‘ assinatura : Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—

-

;)e‘! Documento assinado eletronicamente por Rosemberg Alves Pereira, Superintendente Regional - Conab, em 25/10/2023, as 16:26, conforme
)| horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
‘ eletrénica

-

-
3E|! Documento assinado eletronicamente por MATHEUS TWARDOWSKI, Gerente de Area Regional Substituto - Conab, em 26/10/2023, as 10:06,

assinatura
‘ eletrinica

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

[Referéncia: Processo n°.: 21219.000172/2023-01 ISEL n°.: 31755179 |
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