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@ Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
CONTRATO

PROCESSO N.2 21450.000325/2024-40
PREGAO ELETRONICO N2 90005/2024
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2: SETAD/PR - 043/2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA COPERSOL
ADMINISTRACAO E SERVICOS DE MONITORAMENTO LTDA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO
(AREA INTERNA E EXTERNA) E COPEIRAGEM, DE FORMA
CONTINUA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, UNIFORMES,
UTENSILIOS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS, A SEREM
REALIZADOS NA SEDE DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
PARANA.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica Federal,

entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada
no § 12 do art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso Il, da Lei n© 8.029, de
12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério de Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar —
MDA, regida pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016,
pelo Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legisla¢des aplicaveis, e pelo seu Estatuto
Social aprovado pela Assembleia Geral, realizada em 16/01/2024, publicado no D.O.U de 25/01/2024,
Edicdo n? 18, Secdo 1, com sede em Brasilia—DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, CNPJ n?
26.461.699/0001-80, Inscricdo Estadual n? 07.122.550-1, e a Superintendéncia Regional no Estado do
Parana, localizada na Rua Maud, 1116, Bairro Alto da Gléria, Curitiba/PR, inscrita no CNPJ/MF n.2
26.461.699/0052-20 representada neste ato pelo Superintendente Regional, Sr. Valmor Luiz Bordin,
nomeado por meio da portaria n? 246 de 10 de maio de 2023, e pela Gerente de Finangas e
Administracdo, Sra. Gladis Terezinha Vefago, nomeada por meio da portaria n? 268 de 13 de fevereiro de
2015, parte doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa COPERSOL ADMINISTRACAO E
SERVICOS DE MONITORAMENTO LTDA, pessoa juridica de direito privado, com CNPJ sob o n¢
10.634.351/0001-08, com sede na Rodovia Carlos Jodo Strass, n2 585, CEP 86.087-350, Londrina/PR,
neste ato representada por seu Socio Administrador, Sr. Leesdro da Silva Morais, parte doravante
denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2
21450.000325/2024-40, referente ao Pregdo Eletronico n.2 90005/2024, resolvem celebrar o presente
Contrato de prestacdo de servicos de limpeza, conservacdao e copeiragem, de forma continua, com
fornecimento de materiais, uniformes, utensilios, ferramentas e equipamentos, a serem realizados na
sede da Superintendéncia Regional do Parana, que se regerda pelo Edital e seus anexos e pela proposta da
contratada, no que couber, independentemente de suas transcricdes, pelo Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Conab, pela Lei n2 13.303, de 2016 e demais legislagdes pertinentes, pelo ato que autorizou
a lavratura deste termo, Termo de Homologacdo de Pregdo Eletrénico n2 90005/2024 de 27/11/2024,
pela respectiva modalidade de contratacdo e pelas cladusulas e condi¢cbes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de servicos de limpeza e conservagao
(areas interna e externa) e copeiragem, com fornecimento de materiais, uniformes, utensilios,
ferramentas e equipamentos, na Unidade sede da Superintendéncia Regional do Parand, que serdo
prestados nas condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo e seus anexos, identificado no
preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcri¢do.

1.3. Descriminacdo do objeto:
CONAB - SEDE DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO PARANA
Valor Valor
Val Valor Total | Total
Item Especificagoes Local do Servigo Quantidade ? or Total alor Tota ota. para
Unitario Anual 5 (cinco)
Mensal
anos
Produtividade: R.Mauan21.114e
1 Limpeza e 1.116, Alto da Area dos RS RS RS RS
Conservacdo (area || Gldria, Curitiba/PR, imoveis 9.494,13 || 9.494,13 |/ 113.929,56 || 569.647,80
interna e externa) 80.303-200
R.Mauan21.114e 1 (um)
2 Copeiragem 1.116, Alto da osto - 20 RS RS RS RS
peirag Gléria, Curitiba/PR, h‘:s nomana | 275337 | 275337 | 33.04044 | 165.202,20
80.303-200
Total RS RS RS RS
12.247,50 || 12.247,50 || 146.970,00 | 734.850,00
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*Por se tratar de lote Unico, ndo se aplica o teor da simula 247 do TCU.

1.4. As especificagcdes dos servicos ora contratados encontram-se detalhadas no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 5 (cinco).anos, conforme artigos 461 e 462 do RLC-
Conab, com inicio em 02/01/2025 e término em 02/01/2030, observados os parametros fixados no
artigo 492 e atendimento aos requisitos do artigo 488 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
Conab —RLC.

2.2. Os contratos de prestacdo de servicos ou de fornecimentos que tenham seus prazos
iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses, serdao avaliados anualmente pelo Fiscal do
Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no dmbito desta Matriz, de maneira a evidenciar se os
precos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razées de interesse publico
sempre que tal vantagem nao for comprovada.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME E DA FORMA DE EXECUGAO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos serao executados indiretamente no regime de empreitada por preco global,
conforme alinea ‘b’ do inciso 1V, art. 208 do RLC.

3.2 O regime de execucgdo dos servicos, o local e horario de execugdao, bem como os materiais,
os utensilios, os equipamentos e as ferramentas que serdo utilizados na contratacdo em apreco
observardo o disposto no Termo de Referéncia.

4, CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do Contrato.
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4.2. O recebimento provisério serd realizado pela fiscalizacdo, conforme previsto neste Termo
de Referéncia.

4.3. Ao final de cada periodo mensal/cada parcela executada, a fiscalizagdo devera apurar o
resultado das avaliacdGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério e
IMR.

4.4, Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo deverd verificar a efetiva realizacdo dos
dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior.

4.5, Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na
execucao do contrato, o qual sera encaminhado ao empregado ou comissdao designada para o
recebimento definitivo.

4.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execu¢dao dos servigos, serd
realizado pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

4.7. O gestor do contrato analisard os relatorios e toda documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo técnica e funcional e, caso haja irregularidades que impe¢am a liquidacao e o pagamento da
despesa, indicard as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregoes.

4.8. O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatdrios e documentacdo apresentados, e comunicard a CONTRATADA para
gue emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor total mensal da contratacdo é de RS 12.247,50 (doze mil, duzentos e quarenta e
sete reais e cinquenta centavos), perfazendo um valor total anual de R$ 146.970,00 (cento e quarenta e
seis mil, novecentos e setenta reais) e um valor total para 5 (cinco) anos de RS RS
734.850,00 (setecentos e trinta e quatro mil, oitocentos e cinquenta reais).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados, assim como da
avaliacdo do IMR.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) corridos dias apds a assinatura do
Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestacdo de garantia correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor anual do Contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha
de pagamento dos servigos contratados, conforme parametros do §42 do art. 439 do RLC, mediante a
opc¢ao por uma das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
¢) Fianga bancaria.

6.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:
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a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucdo do contrato;

¢) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada;

d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
Contratada.

6.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 8.1.2, observada a legislagdo que rege a matéria;

6.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

6.5. O atraso superior ou igual a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab, a seu critério,
promover a rescisdao do contrato por descumprimento de suas cldusulas, conforme dispdem o inciso | do
Artigo 569 do RLC.

6.6. A prestacdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de
90 (noventa) dias, apds o término da vigéncia do contrato.

6.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica,
no Banco do Brasil, com correcdo monetaria.

6.8. No caso de prorrogacdao da vigéncia do contrato ou readequacdo do seu valor em
decorréncia de repactuacado, reequilibrio econémico-financeiro, acréscimos ou supressdes, a garantia
devera ser renovada ou ajustada a nova situacdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacgao.

6.9. No caso de contratacdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser
renovada anualmente, como forma de resguardar os interesses da Conab.

6.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, contados da data em que for notificada.

6.11. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagdo e que nao esteja respondendo por procedimento de
autuacao de multa e apuracao de responsabilidade civil, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a
legislacdo que rege a matéria.

6.12. Por ocasido do encerramento da prestacdao dos servicos contratados, a Conab poderd
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no
caso da ndo comprovacao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias;
b) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos;
¢) Compensar valores pendentes em relagdao a multas ou indenizagdes contratuais.

6.13. Apds a execugdao do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisdrias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra atividade de
prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupg¢ao dos respectivos contratos de trabalho.

6.14. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

6.15. Sera considerada extinta a garantia:
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a) com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
cldusulas do contrato;

b) com a sua total utilizacdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto
no subitem 6.10; ou

c) com a expira¢do do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.6.

d) no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2" do item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa orgamentdria da execugdao deste Contrato correrd a conta da Natureza da
Despesa 339037, PTRES 229503, Fonte: 1000A002SE, Plano Interno: SERVLIMP, conforme Nota de
Empenho n.2 2024NE000502, de 29/11/2024.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACﬁES DA CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacdes da Contratante:

a) exigir o cumprimento de todas as obrigacOes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste termo de referéncia e
Seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivo;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no curso da execugao dos servigos, para que seja reparado ou corrigido;

e) ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela drea para o
gual o trabalho seja prestado, desde que observado o limite da legislacdo trabalhista, e
previamente autorizado pela fiscalizacdo;

f) rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com o previsto neste
Termo de Referéncia;

g) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
empregado ou comissdo especialmente designado;

h) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacao de servico,
no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

8.2. A Conab ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.3. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao e apoio ao
usuario;

5/22



10/12/2024 13:46 SEI/MAPA - 39409644 - Conab - Contrato Administrativo

b) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e
em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais da Conab,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

9. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto e, ainda:

a) executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais, utensilios, equipamentos e
ferramentas necessarios, na qualidade e quantidades especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo
com os artigos 12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de
1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos, possibilitando a
ampla defesa e o contraditério;

c) substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo estipulado pela fiscalizagdo, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

d) manter o empregado nos horarios predeterminados pela Conab;

e) vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confiangca no érgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n? 7.203, de 2010;

f) ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

g) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da finalizacdo dos servigcos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacgao;

h) substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com
relagdo ao substituido, nos seguintes casos:

h.1) falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada sem prévia
autorizacdo, no prazo maximo de 2 (duas) hora, a contar da comunicacao da auséncia;

h.2) gozo de férias e licengas;

h.3) solicitagdo da fiscalizagdo do contrato, no caso de falta grave devidamente
documentada;

h.4) automaticamente, apds 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de
ocorréncias;

h.5) quando ndo possuir a qualificacdo minima exigida; e

h.6) sempre que seus servicos e/ ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou
inconvenientes a Conab, devidamente justificado, substituindo, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer deles considerado inconveniente pelo
representante da Conab.
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i) encaminhar a Conab, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdio de empregados
gue fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los;

j) registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos funciondrios
alocados na Conab, preferencialmente em meio eletronico, permitindo a fiscalizacdo da
Conab o acesso aos respectivos dados.

k) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;

[) apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando
for o caso;

l.1) apresentar a Contratante, quando solicitado, comprovante de entrega de uniformes
e EPIs aos funcionarios para prestacao dos servicos contratados.

m) fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

n) apresentar a Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardao a Conab para a execugdo do servico;

n.1) entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

0) responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢gdes previstas em Acordo,
Convencado, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

0.1) ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposicées
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

by

p) atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obriga¢des relativas a execucdo do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

g) instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Conab;

r) instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

s) relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos;

t) ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

u) guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

v) arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
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em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacao, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

w) manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes
assumidas, todas as condicOes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

X) ndo beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢Ges
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

y) prestar todos os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem indagac¢des de carater técnico, hipdtese em
gue serdo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

z) Apresentar todas as documentacdes mencionadas no art. 551 do RLC-CONAB, nos
prazos ali estabelecidos;

aa) manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Conab, para
representa-la na execugao do contrato;

ab) instruir seus empregados, no inicio da execuc¢do contratual, quanto a obtencdo das
informacGes de seus interesses junto aos orgdaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigac¢des a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

ab.1) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos, a emissdao do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal - CEF
para todos os empregados;

ab.2) viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao
sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdencidrias foram recolhidas;

ab.3) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacdo;

ac) autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢cbes previdenciarias e do FGTS, quando
estes ndo forem adimplidos;

ac.1) Quando ndo for possivel a realizagdao desses pagamentos pela prépria Conab (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
sociais e FGTS decorrentes.

ad) fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacbes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicao da Contratante;

ad.1) A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagao do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante
prévia comunicagdo, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais
sanc¢Oes cabiveis.

ad.2) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada
no item acima, sem a regularizacdo da falta, a Conab podera efetuar o pagamento das
obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.
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ad.3) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Conab para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

ae) deter instalagOes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacao do objeto da licitagao.

af) responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais, periddicos anuais dos
empregados e demais exames que se fizerem necessdrio no curso da execugdo do
objeto;

ag) arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagao vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condigao de empregadora, apresentando mensalmente
ao setor competente da contratante, a comprovacdo do recolhimento do FGTS e INSS
referente a forca de trabalho alocada as atividades objeto deste Termo de Referéncia;

ah) responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus
empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias
Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia em
geral;

ai) aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

aj) ndo divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidos em razdo do contrato, e
ndo utilizar o nome da Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizag¢ao prévia;

ak) ndo caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacdo financeira sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisao contratual;

al) garantir a prestacdo dos servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de
esquema de emergéncia;

am) executar os servicos nos novos enderecos, em caso de mudanca de sede das
unidades administrativas do CONTRATANTE, desde que localizadas nos mesmos
municipios; no caso de mudanga de municipio, os servicos poderdao ser prestados por
meio de negociacdo entre as partes;

an) ao termino das atividades mensais de limpeza e conservagdo das areas externas a
CONTRATADA deverd expedir recibo dos servicos prestados, contendo rol de atividades
realizadas no respectivo més, a ser assinado pelo preposto da CONTRATADA e pelo fiscal
de contrato;

ao) manutencdo da prova de regularidade relativo a exigéncia de cotas de
aprendizagem, nos termos do art. 51 do Decreto Presidencial 9.579/2018 e art. 429 da
CLT por meio do link disponibilizado pelo Ministério do Trabalho e
Emprego: https.//certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz;

ap) comprovar a regularidade que dentre os(as) aprendizes a serem contratados(as)
deverd ser priorizado(a) adolescente entre 14 e 18 anos que estejam em situacdo de
vulnerabilidade e/ou de risco social, nos termos do art. 53, caput, incisos | a lll, §§ 12 e
§29, do Decreto Presidencial n. 9.579/2018, com redacdo conferida pelo Decreto n2.
11.479/2023;

aq) é responsabilidade da empresa Contratada a comprovacdo da condicdo de
vulnerabilidade e/ou risco social por meio da apresentacdo de declaracdo da Assisténcia
Social do Municipio em que ocorrerd a execu¢dao do contrato de trabalho de
aprendizagem;

ar) realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a
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capacitacao dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execuc¢ao
dos servicos;

as) instalar ou manter escritério na cidade de Curitiba-PR, sede, filial ou representacdo
dotada de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos humanos
qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servicos contratados, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do

contrato.
10. CLAUSULA DECIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
10.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental

previstos no art. 10 do RLC.

10.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civiimente e penalmente por
gualquer dano causado pelo seu servico ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a
Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

10.3. A contratada devera, quando possivel, adotar boas praticas de otimizacao de recursos ou
reducdo de desperdicios e menor poluicdo, tais como:

10.4. Utilizar produtos de limpeza que obedecam as classificacbes e especificacbes
determinadas pela ANVISA, bem como aos critérios de eficdcia e seguranca comprovados pela
regularidade junto a ANVISA;

10.5. utilizar sabdo em barra e detergentes em po preferencialmente isentos de fésforo, ou que
possuam composicao que respeite os limites de concentracdao maxima de fosforo admitidos na Resolugdo
CONAMA n? 359, de 29/04/2005 e legisla¢do correlata;

10.6. utilizar produtos saneantes com substdncias tensoativas biodegradaveis, que ndo dé
origem a substancias consideradas nocivas ao meio ambiente ou que possuam grau de toxicidade
superior ao da substdncia tensoativa original, conforme Portaria ANVISA n2 393, de 15/05/98;

10.7. utilizar produtos oriundos de madeira, para fins sanitarios (tais como papel higiénico,
toalha, etc.) que observem os critérios da rastreabilidade e da origem dos insumos de madeira a partir de
fontes de manejo sustentdvel com conformidade com a norma ABNT NBR 14790:2011, utilizado pelo
Cerflor, ou com padrao FSC-STD-40-004 V2-1;

10.8. utilizar, sempre que existam, produtos que possuam comercializacdo em refil;

10.9. providenciar o recolhimento e destinacdo ambiental adequada de seus residuos e
embalagens, de acordo com o sistema de logistica reversa nos termos da Lei n2 12.305/2010, que institui
a Politica Nacional de Residuos Sélidos;

10.10. ndo utilizar produtos ou equipamentos que contenham ou fagcam uso de qualquer das
substancias que destruam a Camada de Oz6nio — SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal, conforme
Decreto n? 2.783/98 e Resolugdo CONAMA n2 267/2000;

10.11. utilizar equipamentos elétricos geradores de ruidos que possuam Selo Ruido, indicativo do
respectivo nivel de poténcia sonora, nos termos da Resolugio CONAMA ¢ 20, de 07/12/94 e legislacdo
correlata;

10.12. utilizar aparelhos elétricos na execucdo dos servicos que possuam Etiqueta Nacional de
Conservagdao de Energia — ENCE, nos termos da Portaria INMETRO respectiva, e que os produtos
atendam, conforme o caso, ao indice minimo de eficiéncia energética ou o nivel maximo de consumo
fixado pela Portaria Interministerial correspondente;

10.13. realizar programa interno de treinamento dos empregados para reducao do consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

10.14. realizar periodicamente sessGes de treinamento relativos a separacdao e destinacdo de
residuos coletados nos ambientes.
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10.15. Realizar lavagem de garagens e patios com 4gua de relso ou outras fontes, sempre que
possivel.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITAGAO
11.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucdo do objeto deste

Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, as condi¢des de habilitacao e qualificacbes
exigidas na licitagao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO
12.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo do Contrato serao exercidos de acordo com o previsto

no Termo de Referéncia Anexo | do Edital e conforme Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

13.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicOes a ele referentes se encontram
definidos no Termo de Referéncia Anexo | do Edital e nos artigos 558 a 567 do RLC.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUAGCAO

14.1. Serd admitida, por solicitacdo da Contratada, a repactuacao dos precos dos servicos, desde
gue seja observado o interregno minimo de um ano, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memoéria de cédlculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovacao da CONTRATANTE, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

14.2. Ao solicitar a repactuacdo, a Contratada efetuard a comprovacao da variagdo dos custos
dos servicos contratados da seguinte forma:

14.2.1. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra: apresentagao do novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da
demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de planilha de custos.

14.2.2. Quando a repactuacgao se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formacdo de
Precos que comprove o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

14.2.2.1. Os precos unitarios de cada material, equipamento, ferramenta e/ou utensilio, serdo
discriminados na proposta da licitante vencedora e permanecerao fixos e irreajustaveis por um periodo
de 12 (doze) meses, quando entdo podera ser promovida, a partir da solicitacio da CONTRATADA, a sua
corre¢do de acordo com a variacdo do Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, em conformidade com a legislacdo em vigor, tomando-se
por base o indice vigente no més de apresenta¢do da proposta ou do orgamento a que essa se referir,
acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte formula:

Pr=P+(PxV)

em que:

Pr = prego reajustado, ou prego novo;
P = preco atual (antes do reajuste);

V = variagao percentual obtida na forma do subitem 14.2.2, alinea “b”, desta clausula, de
modo que (P x V) significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.
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14.2.2.2. Na hipotese em que os valores dos materiais/insumos estejam fixados, ou sejam inseridos
futuramente, no acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacao da proposta, serdao observadas as regras de repactuacgdo previstas neste item 14.

14.2.2.3. Na hipdtese de repactuacdo do contrato, é obrigatério que a Contratada envie midia
eletrénica (Microsoft Excel-.xls / LibreOffice Calc-.ods) em modo editdvel e memodria de calculo das
planilhas de custo e formacdo de precos, as quais serdo utilizadas para balizar as repactuagdes
contratuais.

14.2.3. A Conab podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
Contratada.
14.2.4. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta

inicial, exceto quando se tornarem obrigatdria por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convencao coletiva.

14.2.5. O aumento dos custos da mdo de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva deverd ser integralmente repassado ao preco repactuado.

14.2.6. A Contratante ndo se vincula as disposicées contidas em Acordos, Dissidios ou Convencées
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.2.7. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necesséarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucdo do servico.

14.2.7.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios
ou convencoes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

14.2.8. A repactuacdo nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico dos servigos objeto do TR.

14.2.9. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constantes do Edital.

14.2.9.1. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

14.2.10. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogacao, na data em que o contrato
completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do
encerramento do contrato.

14.2.10.1. Caso a CONTRATADA n3do solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro dos prazos acima
ocorrera a preclusdo do direito a repactuagdo (Acorddo n.2 1.828/2008 — TCU/Plenario e IN SLTI n.°
02/2008).

14.2.10.2. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdao com o encerramento do contrato.
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14.2.11. Nessas condicBes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato tiver
completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, nova repactuac¢do so
poderad ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

14.2.11.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de m3o de obra;

14.2.11.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdao da proposta, em relagao
aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

14.2.12. Caso na data da prorrogac¢do contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze)
meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda n3do tenha sido possivel a Conab ou a
contratada proceder aos cdlculos devidos, ficara resguardado o direito a futura repactuacdo, mediante
cldusula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorrogacao de vigéncia, ou
apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

14.3. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdao suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

14.3.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

14.3.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessao das préximas repactuac¢des futuras; ou;

14.3.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencado coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacgdes futuras.

14.4. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

14.5. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta
dias), contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

14.6. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nado
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacdo da
variacao dos custos.

14.7. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdao ser formalizadas por aditamento ao
contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantido o contraditério e
ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficara sujeita as seguintes san¢Ges previstas no
RLC e na Lei n2 13.303, de 2016:

a) adverténcia;
b) multa moratoria;
c) multa compensatodria;

d) multa rescisdria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento
contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Conab, por até 02 (dois) anos.
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15.2. As sangGes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c”
e lldll.
15.3. O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC,

dentre outras apuradas pela fiscalizacdo do contrato durante a sua execucao, ficara sujeito, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as sancOes previstas neste item.

15.4. A aplicacdo das penalidades previstas neste item realizar-se-8 no processo administrativo
da contratacdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras
previstas no RLC.

15.5. A aplicacdo de sancdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da
obrigacado de corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.
15.6. Da sanc¢do de adverténcia:

15.6.1. A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja

suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio
ambiente, ou a terceiros.

15.6.2. A aplicacdo da sancdo do subitem anterior importa na comunicacdo da
adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o
disposto no item 15.5.

15.7. Da sancao de multa:

15.7.1. A multa poderd ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizacdo da documentacdo de habilitacdo, nos termos do
art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa
correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor estimado para a
licitagdo em questao;

b) em decorréncia da préatica por parte do licitante/adjudicatario das condutas
elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a
0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento
convocatdrio, devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o
valor homologado para a licitacdo em questao;

d) multa moratéria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme
item 6.4;

e) multa moratdria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do contrato,
por dia de atraso na execugao dos servicos até o limite de 15 (quinze) dias;

f) multa moratdria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do contrato,
por dia de atraso na execugdo dos servigos, por periodo superior ao previsto na alinea
anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

f.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior poderd ocorrer a nao
aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo parcial ou total
da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

g) multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do
contrato, no caso de inexecucao parcial do contrato;

h) multa compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no
caso de inexecucao total do Contrato;

i) multa resciséria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
rescisdo contratual unilateral do Contrato;

j) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2 abaixo.
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Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

TABELA 01

DESCRIGCAO GRAU

a) Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

b) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por 04
dia e por unidade de atendimento;

0 Servir-se de funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por 03
dia;

d) | Recusar-se a executar servigco determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia; 02

e) Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia.

Para os itens a seguir, deixar de:

) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e 01
por dia.

g) || Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar da fiscalizagdo, por ocorréncia; 02

h) Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;

i Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de multas apds 03
reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizacdo, por item e por ocorréncia;

j) || Indicar e manter durante a execucdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por dia; 01

K) Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relacdo de obrigacdes da 01
CONTRATADA, por funcionario;

TABELA 2

GRAU | CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

15.7.2.

k) multa compensatdria definida no Instrumento de Medicao de Resultado IMR, Anexo
V do Termo de Referéncia, no caso de servico prestado sem o atendimento dos niveis de
resultados nele estabelecidos.

k.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestacao do servico aferido ocorrera
a rescisdo unilateral do contrato, conforme estabelecido no IMR.

As multas moratdria, compensatéria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se

forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repeticdo da sancao (bis in idem).

15.7.3.

A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do

respectivo contratado. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, responderd o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

15.7.4.
15.8.
15.8.1.

A aplicacdo da sancdo de multa devera ser registrada no SICAF.

Da sangdo de suspensao:

Cabe a sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de

contratar com a Conab em razdo de acdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a
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Conab, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacao
legal.

15.8.2. A aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de acordo com os Arts. 579 a 580 do RLC e
registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o artigo 23 da Lei n® 12.846,
de 2013.

15.8.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos
artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a sancao de suspensao do direito de participar de licitagcao
e impedimento de contratar com a Conab.

15.8.4. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condig¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
gualguer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

15.9. Do cometimento de falta grave:

15.9.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da
aplicacdo da penalidade de multa e da suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do art. 574 do RLC, aquele que:

15.9.1.1. nao promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentagdo da fatura, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificacdo da
Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab;

15.9.1.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentacdo no dia
fixado, apds o prazo de 05(cinco) dias uteis da notificacdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado
mediante justificativa acatada pela Conab;

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1. A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugao parcial
podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos Arts. 568 a 572 do
RLC.

16.2. A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagao,
desde que haja conveniéncia para a Conab; e

¢) judicial, por determinacdo judicial.

16.2.1. A rescisdo amigdvel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

16.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuracao de responsabilidade iniciada ou com
apuragdo ainda em curso.

16.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento
previsto nos art. 582 a 593 do RLC.

16.3. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo
das sanc¢Oes previstas na Cladusula Décima Quinta e no art. 574 do RLC:

a) assuncdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se
encontrar;

b) execucdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais
prejuizos sofridos pela Conab; e
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c) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retencdao dos
créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.

16.4. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de
rescisdao amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Didrio Oficial da Uniao.

16.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizagdes e multas.
16.6. Constituem motivo para rescisdao do Contrato:
a) O descumprimento de obrigacdes contratuais;

b) A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou
parcial, a quem ndo atenda as condi¢des de habilitacdo, ndo admitidas no Edital e no
Contrato, e sem prévia autorizagdo da Conab; c) A fusdo, cisdo, incorporagdo, ou
associacao do contratado com outrem, ndo admitidas no instrumento convocatdrio e no
Contrato e sem previa autorizacdo da Conab;

d) O desatendimento das determinacdes regulares do Gestor ou Fiscal do Contrato;
e) O cometimento reiterado de faltas na execucao contratual;

f) A dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado;

g) A decretagdo de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

h) A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada,
desde que prejudique a execugdo do Contrato;

i) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
exaradas no processo administrativo;

j) A ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente
comprovada, impeditiva da execugdao do Contrato;

k) A ndo integralizacdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado;
I) A aplicacdo ao contratado de suspensdo do direito de licitar e contratar com a Conab;

m) O descumprimento da proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos; e

n) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o cardter competitivo de procedimento licitatorio publico; ter impedido,
perturbado ou fraudado a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério
publico; ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitagdo publica ou Contrato dela
decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar
de licitacdo publica ou celebrar Contrato Administrativo; ter obtido vantagem ou
beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogacbes de
Contratos celebrados com a Administracdo Publica, sem autorizacdo em lei, no
instrumento convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econdmico-financeiro dos
Contratos celebrados com a Administracdo Publica; ter dificultado atividade de
investigacao ou fiscalizagcdo de 6rgaos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo
em sua atuacdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos orgdos de
fiscalizacdo do sistema financeiro nacional.
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0) o atraso nos pagamentos devidos pela Conab decorrentes de obras, servicos ou
fornecimentos, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspensdao do cumprimento de suas obriga¢des até
gue seja normalizada a situacao;

p) a ndo liberacdo, por parte da Conab, de area, local ou objeto para execucdo de obra,
servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais
naturais especificadas no projeto;

16.7. As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizacdo administrativa e
judicial da pessoa juridica, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas
contratadas e dos administradores ou gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito,
nos termos da Lei n? 12.846, de 2013.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicdvel, a atuar em conformidade com a
legislacdo vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel
(“Dados Pessoais”) e as determinacdes de o&rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em
especial, a Lei n2 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de
23 de abril de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e demais leis e regulamentos
aplicaveis. No caso de situacdes ndo definidas nesta cldusula aplica-se o disposto na Lei n2 13.709/2018.

17.1.1. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que,
toda operacdo realizada com os Dados Pessoais identificados neste instrumento, serdo devidamente
tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no art. 72 da Lei 13.709/2018, vinculando-se
especificamente para a execucdo das atividades deste instrumento juridico.

17.1.2. A PARTE RECEPTORA garante a utilizacdo de processos sob os aspectos da seguranca da
informacdo, principalmente no que diz respeito a protecdo contra vazamento de informacdes e
conscientizacdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informacdes.

17.1.3. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar
todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer
contribuicdo da PARTE RECEPTORA, ainda que este instrumento juridico venha a ser resolvido e
independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolucao.

17.1.4. A PARTE RECEPTORA deverd manter registro das operacdes de tratamento de Dados
Pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizativas necessdrias para proteger
os dados contra a destruicdo total, acidental ou ilicita, a perda, a altera¢do, a comunicacado ou difusdo ou
0 acesso ndo autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou légico) utilizado por ela para
o tratamento de dados pessoais sdo estruturados de forma a atender os requisitos de seguranca, aos
padrdes de boas praticas e de governancga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas
regulamentares aplicdveis.

17.1.5. A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em
regulamento da Autoridade Nacional, ou seja, em até 2 (dois) dias uteis da ciéncia, de qualquer ndo
cumprimento das disposicbes legais ou contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afete a PARTE
REVELADORA, assim como de qualquer violacdo de Dados Pessoais que teve acesso em funcdo do
presente instrumento juridico.

17.1.6. A PARTE RECEPTORA devera por seus préprios meios adotar instrumentos de protecdo dos
Dados Pessoais junto aos seus colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos Dados
Pessoais da PARTE REVELADORA.

17.1.7. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para
as bases de dados internas da Conab e para o Orgdo da Imprensa Nacional para publicacdo dos atos
oficiais da Administracdo Publica, quando for necessario, estd contemplada pelo disposto no art. 26 da
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Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, e pelo inciso IV do § 12 do mesmo artigo, conforme a finalidade
do referido instrumento juridico.

17.1.8. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que, caso
seja necessario transferir para o exterior qualquer Informacdo Pessoal cumprira as Leis de Protecdo de
Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais referentes a
transferéncia internacional de Informacdes pessoais.”

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA SUBCONTRATACAO
18.1. E vedada a sub-roga¢do completa ou da parcela principal da obrigacio.
18.2. A subcontratagdo parcial é permitida, especificamente quanto as atividades e frequéncias

definidas em item 6.5.2 a 6.5.3 do Termo de Referéncia, anexo I.

18.2.1. imputa-se a subcontratada as obrigacdes da CONTRATADA definidas no Termo de
Referéncia.

18.2.2. ¢ vedada a subcontratacdo das parcelas de maior relevancia técnica acerca do objeto deste
Termo. Sendo cabivel apenas a subcontratacado de atividades acessérias ao presente Termo.

18.2.3. ¢ vedada a subcontratacdo de microempresas e empresas de pequeno porte que
participem do pregao eletronico.

18.2.4. é vedada a subcontratacdo de microempresas ou empresas de pequeno porte que tenham
um ou mais sécios em comum com a empresa CONTRATADA.

18.3. A subcontratacdo devera observar o disposto no artigo 524 do RLC.

18.4. As microempresas e/ou empresas de pequeno porte a serem subcontratadas serdo
indicadas e qualificadas pela licitante melhor classificada junto com a descri¢gdo dos bens e/ou servigos a
serem por elas fornecidos e seus respectivos valores, no caso da hipdtese prevista no art. 48, Il, da LC
123/2006.

18.5. Sao obrigacdes adicionais da contratada, em razdo da subcontratacdo:

18.5.1. apresentar a documentacdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de
pequeno porte subcontratadas, sob pena de rescisdo, aplicando-se o prazo para regularizacao previsto no
§ 12 do art. 42 do Decreto n? 8.538, de 2015;

18.5.2. substituir a subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipétese de extingdo da
subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua execucdo total,
notificando a Conab, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das san¢bes cabiveis, ou a demonstrar a
inviabilidade da substituicao, hipétese em que ficard responsavel pela execucao da parcela originalmente
subcontratada;

18.6. Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execucdo contratual, bem como pela padronizacdo, pela compatibilidade, pelo
gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratacao, cabendo-lhe realizar a supervisao e
coordenacao das atividades da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso
cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacdo.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

19.1. A Matriz de Riscos é a cldusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades
entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na
execucdo do Contrato, em termos de O6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a
contratacgao.

19.2. A CONTRATADA ¢é integral e exclusivamente responsdvel por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na
Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.
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19.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto
do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz de Riscos — Anexo
| do Termo de Referéncia.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

20.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, vedando-se alteracbes que resultem em violacdo ao
dever de licitar.

20.2. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

20.3. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido no item anterior,
salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

20.4. Fica vedada a celebracdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes
alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da contratada.

20.5. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas
hipdteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de
Referéncia.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

21.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitagcdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do Contrato; ndo haja prejuizo a
execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS VEDACOES
22.1. E vedado a8 CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

b) interromper a execuc¢do contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

c) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto licitatério.

23. 23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

23.1. 23.1. Conforme disposto no paragrafo unico do art. 12 do RLC e no artigo 72 do Decreto
n2 7.203, de 2010, fica vedada a contratacao:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do
Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado
da Conab cujas atribuicdes envolvam a atuacdo na darea responsdavel pela licitacdo e
contratagao;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condicdo de sdcio, tenha terminado o seu
prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relacdo de parentesco, em
linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente
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publico que exerca cargo em comissdo ou fung¢dao de confianca na CONAB, incluindo
neste parentesco, conjuge ou companheiro.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA VINCULACAO

24.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de
Pregdo Eletronico CONAB n.2 90005/2024 e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de
07/11/2024, no que couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcrigio.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

25.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas no
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC, na Lei n2 13.303, de 2016 e demais normas
federais de licitacdes e Contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos Contratos.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

26.1. A publicacdo do extrato do presente Contrato deverd ser providenciada pela
CONTRATANTE até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da sua assinatura no Diario Oficial da
Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FORO

27.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Parand, competente para
dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razdo deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de
comum acordo.

27.2. Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento:

Pela Contratante: COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB

GLADIS TEREZINHA VEFAGO
Geréncia de Finangas e Administra¢do/PR

Gerente

VALMOR LUIZ BORDIN
Superintendéncia Regional do Parana

Superintendente

Pela Contratada: COPERSOL ADMINISTRAGAO E SERVICOS DE MONITORAMENTO LTDA
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LEESDRO DA SILVA MORAIS

Socio Administrador

Testemunhas:

PAULO HENRIQUE NUNES
Setor Administrativo

Encarregado

JOSE APARECIDO DE OLIVEIRA
Setor Administrativo
Auxiliar Administrativo

Curitiba/PR, documento assinado eletronicamente.

ell Documento assinado eletronicamente por PAULO HENRIQUE NUNES, Encarregado (a) de Setor -
_ﬂmmm tly Conab, em 06/12/2024, as 10:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,§
| eletrénica 39, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|l Documento assinado eletronicamente por GLADIS TEREZINHA VEFAGO, Gerente de Area Regional -
- tly Conab, em 06/12/2024, as 13:45, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§

assinatura

| eletrénica 39, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

I Documento assinado eletronicamente por VALMOR LUIZ BORDIN, Superintendente Regional -
sej! \ 1OR LUL S
d Conab, em 09/12/2024, as 09:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,§

assinatura

| eletrénica 3¢, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ell Documento assinado eletronicamente por JOSE APARECIDO DE OLIVEIRA, Auxiliar Administrativo -
_ﬂmm“ d Conab, em 09/12/2024, as 10:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,§
| eletrénica 39, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ell Documento assinado eletronicamente por LEESDRO DA SILVA MORAIS, Usuario Externo, em
- tly 10/12/2024, as 10:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

. E A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:

= https: //sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?
"- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 39409644
1% e 0 cédigo CRC C7516015.

Referéncia: Processo n°.: 21450.000325/2024-40 SEI: n°.: 39409644
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