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Companhia Nacional de Abastecimento

RELAGAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
CREDENCIAMENTO PESSOA JURIDICA

Informamos, abaixo, a documentagdo necessaria para celebragdo do contrato
destinado a prestagéo de servigos de saude junto a CONAB:

1.Carta proposta com os seguintes informes: Enderego completo (inclusive CEP),
Telefone, fax e endereco eletrénico. Responsaveis Legal, Administrativo e Técnico.
Corpo Clinico (nome, especialidade, n® de registro do conselho de classe e CPF);
Horario de Atendimento; Dados Bancarios; Discriminagdo dos Servicos e
Equipamentos; Mencionar quando ocorreu a Ultima Alteragdo Contratual (quando
for o caso), ou a data do Contrato Social informando que n&o houve alteracao;
proposta de pacotes;

2.Declaragées de:
* Inexisténcia de Nepotismo
* N&o contrata menor de 18 anos
* Fato superveniente

3.Se:

e Sociedade empresaria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada
— EIRELI ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por
agdes, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores (copia
autenticada em cartério);

e Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores (copia autenticada em cartério);

e Microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta
Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo
determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integragdo — DREI (cépia
autenticada em cartério);

o Cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971 (cépia autenticada em cartorio);

* Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes
ou da consolidagao respectiva (copia autenticada em cartério);

* Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante
sucursal, filial ou agéncia (cépia autenticada em cartério).

4.Comprovante de dados bancarios (cépia de cheque ou cabecalho de extrato
bancario) ;

5.Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

6.Alvara de Funcionamento e Alvara Sanitario;

7.Certificado de Inscrigdo de Pessoa Juridica no Conselho da Categoria;
8.Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salude — CNES (atualizado)
(http://cnes.datasus.gov.br);

9.Comprovante de Dados Bancarios;
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10.Comprovante de Endereco;

11.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (www.receita.fazenda.gov.br);

12.Certificado de Regularidade do FGTS (www.caixa.gov.br);

13.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (www.tst.jus.br);

14.Prova de regularidade perante o Cadastro de Contribuintes do ICMS da
SEF/MG

15.Prova de Regularidade Fiscal Municipal (CND Municipal);

16.Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperagio judicial ou recuperagéo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da Proponente (A certidao, referida
na alinea anterior, que ndo estiver mencionando explicitamente o prazo de validade,
somente sera aceita com o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data
de sua emissao.)

17.Declaragio do Sistema Unificado de Fornecedores — SICAF/SIASG;
18.Consulta no Cadastro de Informagdes de Créditos ndo Quitados - CADIN;
19.Declaragio de Inidoneidade (portal da transparéncia);

20.Atestado de capacidade técnica;

21.Documentagdo do Responsavel Legal e Administrativo: Carteira de Inscrigdo
no Conselho Regional de Classe (copia frente e verso); Carteira de identidade e
CPF (copia frente e verso);

22_Documentacdo do Responsavel Técnico: Termo de Responsabilidade Técnica
(exercicio vigente); Carteira de Inscricao no Conselho Regional de Classe (copia
frente e verso); Carteira de identidade e CPF (copia frente e verso), Diploma de
Graduacgao (copia frente e verso, autenticada em cartério e emitido ha, no minimo,
02 anos), Titulo de Especialidade (cépia frente e verso), Declaracdo de “Nada
Consta” do respectivo Conselho de Classe;

23.Documentos relativos ao corpo clinico:

*Se Sistema Fechado (profissionais com vinculo empregaticio e/ou dedicagao
exclusiva com o estabelecimento de saude):

e Copia da Carteira de Inscrigao no respectivo Conselho Regional
de Classe;

¢ Declaragéo de Regularidade no Conselho de Classe vigente;

¢ Diploma de Graduacgao frente e verso (copia autenticada em
cartério); e

o Certificado de Especializagéo frente e verso, quando for o caso,
para os profissionais que possuem o titulo de especialista. O
certificado devera estar reconhecido e registrado nas entidades de
fiscalizagdo do exercicio profissional

*Se Sistema Aberto e Rotativo :

¢ Relagao contendo nome, especialidade, n° de registro no
Conselho de Classe, n° da Carteira de Identidade, n° do CPF,
devidamente assinada pelo Diretor Técnico e/ou Responsavel
Técnico e ratificada pelo Responsavel Legal.

Ressaltamos que maiores esclarecimentos poderdo ser prontamente obtidos junto
ao Setor de Recursos Humanos, através do e-mail: mg.beneficios@conab.gov.br



