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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA PARAIBA

EDITAL DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 02/2017
(Processo Administrativo n? 21221.000169/2014-49)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Companhia Nacional de
Abastecimento — CONAB, por intermédio da Superintendéncia Regional da Paraiba — SUREG/PB,
sediada & Rua Cel. Estevao d'Avila Lins, s/n2, Cruz das Armas - Jo&o Pessoa/PB, CEP 58058-010,
na pessoa do Pregoeiro designado pelo Ato da Superintendéncia SUREG/PB n? 93, de 06 de
setembro de 2016, realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo
menor preco, nos termos da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002; do Decreto n? 5.450, de 31
de maio de 2005; do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997; do Decreto n® 7.746, de 05 de
junho de 2012; das instrucdes Normativas SLTI/MPOG n® 02, de 30 de abril de 2008 e
alteracdes; n? 02, de 11 de outubro de 2010 e alteracdes; da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006; Leis n2 10.097, de 2000; e 11.180, de 2005; do Decreto n? 5.598/05; da
Portaria MTE n? 723/2012, com alteracdes pela Portaria n? 1005/2013; do Decreto n° 6.204, de
05 de setembro de 2007, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 22/06/2017
Horario: 09:00h (horério de Brasilia)

Local: Portal de Compras do Governo Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de Entidade Sem Fins Lucrativos — ESFL, inscrita e aprovada no Cadastro
Nacional de Aprendizagem, para recrutar, selecionar, preparar, capacitar e encaminhar 13
(treze) aprendizes a Superintendéncia Regional da Conab na Paraiba, conforme
especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia ~ Anexo |

1.2. A licitacdo serd dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participacao em quantos itens forem de seu interesse.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Conab, para o exercicio de 2017, na classificacdo
abaixo:

Gestéao/Unidade: 22211/135476
Fonte: 0250022135

Programa de Trabalho: 086352
Elemento de Despesa: 339037
Pl: ADM UNIDADE
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DO CREDENCIAMENTO

O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

O cadastro no SICAF poderd ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de “login” e senha pelo
interessado.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo
das transacftes inerentes a este Pregado.

O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exciusiva, incluindo
qualgquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema, ou ao 6érgdo ou entidade responsdvel por esta licitacao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda gue
por terceiros.

A perda da senha ou a quebra de sigilo deverd ser comunicada imediatamente ao
provedor do sistema para imediato blogueio de acesso.

DA PARTICIPACAO NO PREGAO

Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com
o objeto desta licitacdo, e gue estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores —~ SICAF, conforme disposto no §32 do artigo 82
da IN SLTI/MPOG n2 2, de 2010.

Nado poderdo participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos, na forma
da legislacao vigente;

4.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.3. que se enqguadrem nas vedactes previstas no artigo 92 da Lei n© 8.666, de 1993;

4.2.4. que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liguidacao;

4.2.5. gue estejam reunidas em consdrcio.

4.2.6. Sociedades Cooperativas, considerando a vedacdo contida no Termo de
Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério PUblico do Trabalho e a Unido, anexo
ao Edital, e a proibicdo do artigo 4° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30
de abril de 2008.

Como condicdo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em
campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracdes:

4.3.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.

4.3.1.1. A assinalacdo do campo “ndc” apenas produzird o efeito de o licitante néo
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123,
de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte;
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4.3.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
Edital;

4.3.3. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.3.4. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXili, da Constituicao;

4.3.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 16 de setembro de 2009;

DO ENVIO DA PROPOSTA

O licitante deverd encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até a data e
hordrio marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-§
automaticamente a fase de recebimento de propostas.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao
o horario de Brasilia - DF.

O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sesséo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.

O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico,
dos seguintes campos:

5.6.1. Valor Anual do item, considerando 12 {doze) meses de contrato;

5.6.2. Descricdo detathada do objeto, com especificacdo clara e completa dos salarios,
encargos sociais e outros custos, observadas as especificacbes constantes do Termo
de Referéncia - Anexo |

Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacao dos servicos, apurados mediante o preenchimento
do modelo de Planilha de Custos e Formacado de Precos, conforme anexo deste Edital;

5.8.1. A contratada deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive guanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
como guantitativo de vale transporte, devendo complementéd-los caso o previsto
inicialmente em sua proposta nado seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do
artigo 57 da Lei 8.666/93.
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5.8.2. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos que favoreca a Contratada, este sera revertido como lucro durante a
vigéncia da contratacdo, mas poderd ser objeto de negociacdo para a eventual
prorrogacao contratual.

O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 01 (um) ano, a contar da data de sua
apresentacao.

5.9.1. O prazo citado no item 5.9 difere do previsto no art. 27, §4°, do Decreto n° 5.450,
de 2005, devido a possibilidade, entre o periodo de inicio e término da licitacdo, de
reajuste de preco oriundo de repactuacao sindical, ocasionando desequilibrio
econdmico-financeiro. Assim, o valor da proposta deve prever tais situacdes.

DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

A abertura da presente licitacdo dar-se-& em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
gue nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital ou
contenham vicios insanaveis.

6.2.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.2. A nao desclassificacdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitacdo.

O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

6.5.1. O lance deveré ser ofertado pelo valor anual do item.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

6.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderd ser inferior
a 20 (vinte) segundos e o intervalo entre lances ndo poderd ser inferior a 03 (trés)
segundos.

Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdao informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos
lances.
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Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao serd suspensa
e terd reinicio somente apds comunicacao expressa do Pregoeiro aos participantes.

A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema
eletrébnico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que
transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado
pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

Caso o licitante n&o apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o Ultimo lance por ele
ofertado, para efeito de ordenacao das propostas.

Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as
microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas participantes,
procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 6.204, de 2007.

Nessas condicbOes, as propostas de microempresas, empresas de pegueno porte e
sociedades cooperativas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima
da proposta ou lance de menor preco serao consideradas empatadas com a primeira
colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
Gltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 05 {cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicacao automatica para tanto.

Caso a microempresa, empresa de peguenc porte ou sociedade cooperativa melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa, empresa de pequeno porte e sociedade cooperativa que
se encontrem naguele intervalo de 5% (cinco por cento}, na ordem de classificacdo, para
o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.17.1.A0 presente certame ndo se aplica o sorteio como critério de desempate. Lances
equivalentes ndo serao considerados iguais, vez que a ordem de apresentacao das
propostas peios licitantes ¢é utilizada como um dos critérios de classificacao.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua
exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto.

Seréd desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao preco maximo
fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta de precos cu menor lance que:

7.2.1.1.comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitdrios simbélicos, irrisérios ou
de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
guando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade do préprio
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licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao;

7.2.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
agueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisérias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

7.2.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdac ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das
enumeradas no §3°, do art. 29, da IN SLTI/MPOG n@ 2, de 2008.

7.2.3. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da
média dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta
nao for flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a
sua imediata desclassificacdo, serd obrigatdria a realizacdo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

7.2.4. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0S
indicios que fundamentam a suspeita.

O Pregoeiro poderd convocar o licitante vencedor para enviar documento digital, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema ou por meio do e-mail pb.pregac@conab.gov.br,
no prazo de 02 {duas) horas, sob pena de nao aceitacdo da proposta.

7.3.1. A proposta devera conter os seguintes dados: Razdo Social, endereco,
telefone/fax, e-mail, nimero de CNPj, banco, agéncia, nimero da conta corrente e
praca de pagamento e os dados do responsavel peia assinatura do contrato.

7.3.2. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro poderd ser prorrogado por solicitacdo escrita
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e,
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.3.3. Com a proposta devera ser enviado o Anexo ll (Planilha de Custos e Formacéo de
Precos), readequadas com o valor final ofertado.

7.3.4. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdao refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.3.5. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado em
relacdo aos insumos e também gquanto aos saldrios das categorias envolvidas na
contratacao.

7.3.6. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificacao
da proposta. A planilha poderad ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que nao haja majoracao do preco proposto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova
data e horério para a continuidade da mesma.

O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrbnico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencao de
melhor preco, vedada a negociacdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.
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7.6.1. Também nas hip6teses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.6.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subseqguente,
haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida,
se for o caso.

DA HABILITACAO

Como condicéo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o© Pregoeiro verificarda o eventual
descumprimento das condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancao gque impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a

consulta aos seguintes cadastros:
8.1.1. SICAF,;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido {(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3. Cadastro Nacional de Condenacfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

8.1.4. Lista de indiéneos, mantida pelo Tribunald e Contas da Unido - TCU;

8.1.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritério, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sancdes impostas aoc responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Pulblico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.1.6. Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por
falta de condicdo de participacao.

O Pregoeiro, entdo, consuitard o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF,
em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo
econdmica financeira e habilitacdo técnica, conforme disposto nos arts. 42, caput, 89, §
39,13 a 18 e 43, lii, da instrucao Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2010.

8.2.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacéo vencida
junto ao SICAF.

8.2.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente
através do sitio oficial, ou na hipétese de se encontrar vencida no referido
sistema, o licitante serd convocado a encaminhar, no prazo de 02 (duas)
horas, documento vélido que comprove o atendimento das exigéncias deste
Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacéao
da regularidade fiscal das microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedades cooperativas, conforme estatui o art. 43, § 19 da LC n® 123, de
2006.
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8.3. Os licitantes

que nao estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de

Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instru¢cao Normativa
SITI/MPOG n® 2, de 2010, deverdo apresentar a seguinte documentacdo relativa a
Habilitacéo Juridica, e a Regularidade Fiscal e trabalhista:

8.3.1. Habilitacdo juridica:

8.3.1.1.

8.3.1.2.

8.3.1.3.

8.3.1.4.

8.3.1.5.

no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Pulblico de
Empresas Mercantis;

no caso de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente
registrado, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

no caso de sucursal, filial ou agéncia, Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacado no Registro onde tem sede a matriz;

no caso de sociedades simples, inscricao do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacao respectiva;

8.3.2. Regularidade fiscal e trabalhista:

8.3.2.1.
8.3.2.2.

8.3.2.3.
8.3.2.4.

8.3.2.5.

8.3.2.6.

8.3.2.7.

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

prova de regularidade com a Fazenda Nacional {certiddo conjunta, emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, quanto aos demais tributos federais e a Divida Ativa da
Unido, por elas administrados, conforme art. 12, inciso |, do Decreto n2
6.106/07);

prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo ViI-A da consolidacao das leis do trabalho,
aprovada pelo decreto-lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante;

prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante;

8.3.2.7.1.caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais

8.3.2.8.

relacionados ao objeto licitatério, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacac de declaracac da Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da
lei;
Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de
pegueno porte, deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito
de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo gue esta apresente alguma
restricdo, sob pena de inabilitacao.
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8.4. Os licitantes gue ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de

8.5.

Fornecedores — SICAF no nivel da Qualificagdo Econdmico-Financeira, conforme Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2010, deverdo apresentar a seguinte documentacao:

8.4.1. certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

8.4.2. balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais guando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentacao da proposta;

8.4.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a

apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes
ao periodo de existéncia da sociedade;

8.4.3. Comprovacdo da situacdo financeira da empresa serd constatada mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (5G) e Liguidez
Corrente (LC), resultantes da aplicacdo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = ---

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC = - ;e

Passivo Circulante

8.4.4. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem resultado inferior
ou igual a 1{um) em qualguer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liguidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimdnio liqguido de 5% (cinco
por cento) do valor estimado da contratacdo ou do item pertinente.

As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, deverao comprovar, ainda, a qualificacao
técnica, por meio de:

8.5.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacao, por meio da

apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado;

8.5.1.1. Os atestados referir-se-80 a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

8.5.1.2. Somente serao aceitos atestados expedidos apés a conciusao do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior.

8.5.1.3. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessdarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, dentre outros documentos,



Z

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos.

8.5.2. Comprovar ser Entidade sem fins lucrativos, nos termos da Portaria n? 1.012, de
04 de agosto de 2003.

8.5.3. Apresentar o comprovante de que o programa de aprendizagem estd aprovado de
acordo com regras estabelecidas no Catdlogo Nacional de Programas de
Aprendizagem Profissional - CONAP previsto no art. 82 da Portaria 723/2012 , com
alteracdes pela Portaria 1005/2013, do MTE, publicado na pégina eletronica do MTE;

Os documentos exigidos para habilitacdo, relacionados nos subitens acima, deverdo ser
apresentados pelos licitantes, por meio de funcionalidade disponivel no sistema ou via e-
mail pb.pregao®@conab.gov.br, no prazo de 02 (duas) horas, apds solicitacdo do Pregoeiro
no sistema eletrénico. Posteriormente, serdo remetidos em original, por qualquer
processo de cépia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da
Administracdo, desde que conferido(s) com o original, ocu publicacdo em érgao da
imprensa oficial, para andlise, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apds encerrado o
prazo para o encaminhamento via e-mail.

8.6.1. Nao serdo aceitos documentos com indicacdo de CNP} diferentes, salvo aqueles
legaimente permitidos.

A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede gue a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de peqguenc porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.7.1. A declaracao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacéo.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma serd convocada para, no
prazo de 5 {cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacéo.
O prazo poderad ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica,
quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

8.8.1. A nao-reguliarizacao fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancbes previstas neste Edital, com a
reabertura da sessao publica.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessado, informando no “chat” a nova data e horéario para a continuidade da
mesma.

Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de apresentar
quaisquer dos documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresentd-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a4 Ata no sistema eletrénico.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

A sessao publica poderd ser reaberta:
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9.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacao de atos anteriores a
realizacao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a prépria
sessdo publica, situacdo em gue serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

9.1.2. Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor nao assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou nao comprovar a regularizacao fiscal, nos termos do art. 43, §1°
da LC n® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

9.2.1. A convocacdo se dard por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, ainda,
fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

9.2.2. A convocacdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-d4 de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada no prazo de 02
(duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e deveré:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada
e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

10.1.2. presentar a planilha de custos e formacéo de precos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento
convocatério.

10.1.3. conter a indicacdo do banco, nUmero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no
decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a Contratada, se for o
caso.

10.2.1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

DOS RECURSOS

Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal de microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, se for o caso, serd concedido o
prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de

recorrer, de forma motivada, isto &, indicando contra qual{is) decisdo{0es} pretende
recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencado de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1.Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas
verificard as condicdes de admissibilidade do recurso.
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A

11.2.2.A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito

Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletrénico, em outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-ihes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

O acolhimento do recurso invalida t3o somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apés a
regular decisdo dos recursos apresentados.

Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologard o procedimento licitatério.

DO TERMO DE CONTRATO

Apds a homologacdo da licitacdo, o adjudicatédrio terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da sua convocacado, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia
sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do instrumento, podendo ser
prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 {sessenta) meses, conforme
disciplinado no contrato.

Previamente a contratacéo, a Administracdo realizara consulta “on line” ao SICAF, bem
como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados - CADIN, cujos resultados serdo
anexados aos autos do processo.

13.2.1. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado deverd
regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob
pena de aplicacéo das penalidades previstas no edital e anexos.

a

Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-io para assinatura
do adjudicatédrio, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
meio eletrénico, para gue seja assinado no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de
seu recebimento.

13.3.1. O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndc comprovar que
mantém as mesmas condicdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se
a assinatura, poderd ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, ap6s a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e
comprovados o0s requisitos de habilitacdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das
sancdes previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.
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DA REPACTUACAO

As regras acerca da repactuacao do valor contratual séo as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no
Termo de Referéncia.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos executados e
0s materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até
05 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 59, § 39, da Lei n2 8.666, de 1993.

A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura deverd ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado
da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que agueia se
referir.

O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados e aos materiais
empregados.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por
exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-& apds a
comprovacao da regularizacdo da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

Caso se constate o descumprimento de obrigacbes trabalhistas ou da manutencao das
condicbes exigidas para habilitacdo poderd ser concedido um prazo para que a
Contratada regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situacao.

17.6.1. Nao sendo regularizada a situacao da Contratada no prazo concedido, ou nos
casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses
pagamentos pela prépria Administracao, os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.
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17.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, serd
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.7.1. nao produziu os resultados acordados;

17.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

17.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucac do
servico, ou utilizou-os com gualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.8. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

17.9. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencado das condicbes de habilitacdo exigidas no edital.

17.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, seréd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

17.11. Ndo havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios

para garantir o recebimento de seus créditos.

17.12. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

17.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, casc a contratada nao
regularize sua situacao junto ao SICAF.

17.14. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méaxima
autoridade da contratante, ndo serd rescindido o contrato em execucdo com a contratada
inadimplente no SICAF.

17.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacéo
aplicavel.

17.15.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional nao sofrera a retengdo
tributdria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

17.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela, é calcuiada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM = I x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
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| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) | = (6/100) i =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

18.1.1. nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

18.1.2. apresentar documentacao falsa;

18.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
18.1.4. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

18.1.5. nao mantiver a proposta;

18.1.6. cometer fraude fiscal;

18.1.7. comporta-se de modo inidéneo;

Considera-se comportamento iniddéneo, entre outros, a declaragdao falsa quanto as
condicdes de participacao, quanto ao enguadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualguer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracbes discriminadas no subitem
anterior ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancdes:

18.3.1. Multa de 10% (dez. por cento} sobre o valor estimado do(s} item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

18.3.2. impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de
impedimento.

A aplicacao de qualguer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente na
Lei n? 9.784, de 1999,

A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sancbes por atos praticados no decorrer da contratacao estdo previstas no Termo de
Referéncia.
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DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessac publica,
gualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail
pb.pregao@conab.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco Rua Cel.
Estevéo d’Avila Lins, s/n — Cruz das Armas — CEP: 58085-010 - Jodo Pessoa/PB.

Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e quatro horas.

Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados
ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no
certame.

As respostas as impugnacdes e o0s esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consuita por
qualguer interessado.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualguer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde
gue ndo haja comunicag¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

No juigamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

A homologacédo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a contratacao.

As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre os interessados, desde que nac comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas
e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsével por esses custos,
independentemente da conducado ou do resultado do processo licitatério.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-& o dia do
inicio e incluir-se-d o do vencimento. $6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente na Administracao.

O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais naoc importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

0 Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco  eletrénico
www.comprasgovernamentais.com.br e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no
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endereco Rua Cel. Estevdo d'Avila Lins, s/n — Cruz das Armas — CEP: 58085-010 - Jodo
Pessoa/PB, nos dias Uteis, no horario das 08:00h as 12:00h e das 13:30h as 17:30h,

mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo
com vista franqueada aos interessados.

20.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

20.10.1. Anexo | - Termo de Referéncia;

20.10.2. Anexo Il — Modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos;
20.10.3. Anexo il - Minuta de Termo de Contrato.

lodo Pessoa/PB, 09 de maio de 2017.

Gustavo Guimaraes Lima
Superintendente Regional
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO N2 02/2017
(Processo Administrativo n? 21221.000169/2014-49)

1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo de Entidade Sem Fins Lucrativos — ESFL, inscrita e aprovada no Cadastro
Nacional de Aprendizagem, para recrutar, selecionar, preparar, capacitar e encaminhar
13 (treze) aprendizes a Superintendéncia Regional da Conab na Paraiba, conforme
especificacdes discriminadas neste instrumento.
Valor
ltem |Cdédigo Especificacao Unid |Quant | Unitario \éaslg:n'?;gl
Estimado
Selecdo, recrutamento, preparacao capacitacdo e
1 3859 lencaminhamento de 07 (sete) a sede da |Més | 12 |R$8.494,99 [R$101.939,88
Superintendéncia Regional da Conab/PB;
Selecdo, recrutamento, preparacao capacitacdo e
2 3859 |encaminhamento de 02 (dois) a Unidade Armazenadora |Més 12 R$2.427,14 |R$29.125,68
de jodo Pessoa;
Selecao, recrutamento, preparacac capacitacdo e
3 3859 |encaminhamento de 02 (dois) a Unidade Armazenadora |Més 12 R$2.427,14 |R$29.125,68
de Campina Grande
Selecdo, recrutamento, preparacao capacitacdo e
4 3859 encaminhamento de 01 (um) a Unidade Armazenadora [Més | 12 |R$1.213,57 |R$14.562,84
de Monteiro.
Selecdo, recrutamento, preparacao capacitacdo e
5 3859 encaminhamento de 01 (um) a Unidade Armazenadora [Més | 12 |R$1.213,57 |R$14.562,84
Patos.
TOTAL R$189.316,92
1.1.1. Em caso de divergéncia existente entre as especificacdes dos itens que compde
este objeto, descritas no Portal de Compras, e as especificacbes constantes do
Termo de Referéncia deste Edital, prevalecerdo estas lltimas.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1. A contratacao de 13 (treze) aprendizes atende o disposto no art. 429 c/c 430 da CLT, com
a redacdo dada pela Lei 10.097/2000, visando dar continuidade a execucdo do Programa
de Aprendizagem, cuja finalidade é o cumprimento da politica publica de promocdo da
profissionalizacdo da juventude. O VOTO DIGEP n?2 001/2013, autorizou a cota de
aprendizagem (5%) para atender a Superintendéncia Regional da Paraiba.
2.2. A utilizacdo da modalidade de licitacdo pregéo, do tipo eletrénico, fundamenta-se no art.
12 da Lei n? 10.520/02 e no art. 42 do Decreto n? 5.450/05.
3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
3.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se na classificacao de servicos comuns, nos

termos do paragrafo Unico da Lei n°® 10.520, de 2002;
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A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
Os servicos serao executados conforme discriminado abaixo:

4.1.1. Recrutamento, Selecao, Preparacao, Contratacdo e Capacitacao de 13 (treze)
aprendizes, considerando o percentual minimo de 5% (cinco por cento) de
aprendizes, calculados de acordo com o nimero de empregados que exercem
funcbes que demandem formacao profissional, conforme CAGED 05/2015 do
Ministério do Trabalho e Emprego.

4.1.2. Os aprendizes serdo estudantes na faixa etaria de 14 a 24 anos incompletos que
estejam matriculados e frequentando a escola, caso ndo tenham concluido o ensino
médio, e inscritos em programa de aprendizagem (art. 428, e §1° da CLT). A idade
maxima prevista neste item nado se aplica a aprendizes portadores de necessidades
especiais.

4.1.3. A distribuicdo dos aprendizes por setor é de competéncia exciusiva da Conab,
sendo lotados conforme descrito no guadro do item 01 deste instrumento e nos
seguintes enderecos:

Unidade Endereco

Sede SUREG

UA/Campina | Av. Assis Chateaubriand n? 4885 - Distrito industrial - Campina Grande/PB. CEP: 58.105-
Grande 421
UA/Patos Fazenda Trapia, 3312 KM 342, Zona Rutal - Patos/PB. CEP: 58.700-000
UA/Monteiro Rua Manoel Joaguim da Silva, $/N - Centro - Monteiro/PB. CEP 58.500-000

4.1.4. Os servicos que os aprendizes desenvoiverdo na Conab relacionam-se as
atividades de Auxiliar de Escritério/Administrativo, previsto no Arco Ocupacional
Administrativo, Cédigo CBO 4110-05, constante do Catdlogo Nacional de Programas
de Aprendizagem Profissional -~ CONAP - Portaria 723/2012, do Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE, alterada pela Portaria 1005/2013.

4.1.5. E terminantemente vedado aos aprendizes carregar peso excessivo, realizar
servicos de copa e limpeza, bem como realizar servigos particulares (bancos,
pequenas compras de alimentacdo, servicos de loteria etc.) para qualquer
empregado da Conab e/ou da CONTRATADA).

JORNADA DE TRABALHO

O aprendiz cumprird carga horaria de 04 (quatro) horas didrias de atividades préticas e
quatro horas semanais de aprendizagem tedrica, ndo excedentes de 20 {(vinte) horas. As
aulas tedricas serao ministradas nas instalacdes da CONTRATADA, em horédrio compativel
com o escolar, conforme alteracdo estabelecidas pela Portaria MTE1005/2013. Os
horérios de atividades praticas serdo definidos pela Conab.

Rua Cel. Estevao D'avila Lins, s/n - Cruz das Armas - Jodo Pessoa/PB. CEP: 58.085-010
UA/jodo Pessoa |Rua Projetada y2 n° 225 - Distrito Industrial - Jodo Pessoa/PB. CEP: 58.082.025
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5.1.1. As aulas tedricas poderdo ser realizadas através da modalidade EAD (Ensino a
Distancia), exclusivamente para os aprendizes contratados em cidades do interior
do Estado da Paraiba.

Ficam vedadas a prorrogacdo e a compensacao de jornadas de trabalho, inclusive nas
hip6teses previstas nos incisos | e li do artigo 413 da CLT.
Durante as folgas das atividades tedricas, os aprendizes deverao cumprir a jornada de
trabalho na Conab.
Antes de iniciar suas atividades na Conab, o Aprendiz contratado terd 02 (duas) semanas,
carga horéria total de 40 (guarenta) horas, para participar de integracdo e capacitacdo
tedrica na Entidade Contratada, para prévia qualificacdo, com Plano Didatico ministrado
integralmente pela Entidade, incluindo orientacbes relacionadas as formas de
atendimento telefénico, urbanidade, relacdo interpessoal, ética e trabalho, qualidade na
prestacdo dos servicos, higiene pessoal etc.

Apds as 02 (semanas) semanas intensivas de que trata o subitem acima, o Aprendiz

cumprird a carga horéria estabelecida no subitem 5.1.

Os Aprendizes podem celebrar e desempenhar, concomitantemente, as atividades

embutidas em dois contratos de aprendizagem, desde que os Programas de

Aprendizagem possuam conteldos distintos e que as horas de atividade prética e tedrica

de cada programa sejam somadas (art. 414 da CLT e art. 21, caput, do Decreto n?

5.598/05), para efeito da observancia da jornada maxima diaria (art. 432 da CLT), em

respeito aos direitos assegurados pelo ECA, principaimente em relacdo a garantia da

frequéncia a escola reguiar e a observancia da condicdo peculiar de pessoa em
desenvolvimento (art. 21, §12, do Decreto n2 5.598/05, e arts. 67, inciso iV, e 69, inciso |,
do ECA). No entanto, esta concomiténcia deve ser apurada pela Contratada.

DIRETRIZES DA ESTRUTURA DO PROGRAMA DE CAPACITACAO

A CONTRATADA deverd observar, na elaboracdo do Programa de Aprendizagem, os
principios dos arts. 22 e 32 do Decreto n? 5.154, de 23 de julho de 2004, e em outras
normas federais a Formacao Inicial e Continuada de Trabalhadores, além de observar o
previsto no art. 32 do Decreto n? 5.598/05, bem como nas diretrizes constantes na
Portaria n? 723/2012 alterada pela Portaria 1005/2013 do Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE.

A formacdo inicial que serd promovida pela CONTRATADA aos aprendizes, prevista no
subitem 5.4 deste Termo, deverd ser validada, diante das novas diretrizes do Ministério
do Trabalho e Emprego - MTE e observada a definicdo da carga horéria tedrica e pratica
estabelecida na Portaria 723/2012, alterada pela Portaria 1005/2013, no Arco
Ocupacional Administrativo, Cédigo CBO 4110-05 (Auxiliar de Escritdrio/Administrativo),
constante do Catélogo Nacional de Programas de Aprendizagem Profissional - CONAP.

A parte teérica do programa de aprendizagem deve ser desenvolvida pela CONTRATADA
distribuindo-se as horas no decorrer de todo o periodo do contrato de forma a garantir a
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alternancia e a compiexidade progressiva das atividades praticas a serem vivenciadas no
ambiente da Conab, conforme alteracao dada pela Portaria 1005/2013.

Conforme estabelece o Art. 7, do Decreto n? 5.598/2005, a formacdo técnico-profissional
do aprendiz, obedecerd aos seguintes principios:

6.4.1. Garantia de acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental;

6.4.2. Horario especial para o exercicio das atividades; e

6.4.3. Capacitacao profissional adequada ao mercado de trabalho.

A CONTRATADA deverd manter em vigor e devidamente validado pelo Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE seu registro no Cadastro Nacional de Aprendizagem e no
Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CDCA, observando a Portaria
723/2012 alterada pela Portaria 1005/2013, bem como o cadastro do programa do curso
de aprendizagem, aprovado e validado pelo MTE, disponibilizado no site do MTE,
mediante legislacdo especifica.

CONTRATO DE APRENDIZAGEM (art. 428 §3° da Lei de Aprendizagem)

O contrato de trabalho especial de aprendizagem, celebrado entre a CONTRATADA e o

aprendiz, serd ajustado por escrito, no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, exceto

guando se tratar de aprendiz portador de necessidades especiais, incluindo neste periodo

as férias dos aprendizes e assegurando ao aprendiz a inscricdo no programa de

aprendizagem formacdo técnico-profissional metddica, compativel com o seu

desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, exceto quando se tratar de aprendiz portador

de necessidades especiais {Lei n® 11.788/08).

Na hipdtese de extincdo ou rescisdo do contrato da Conab com a Contratada, e, estando

ainda o contrato de aprendizagem dentro do prazo de vigéncia estabelecido por lei, os

aprendizes nessa condicdo serao assumidos pela parte que der causa a rescisao do

contrato.

O contrato do aprendiz com a CONTRATADA extinguir-se-d no seu termo, quando

completar o prazo para o qual foi contratado; quando o Aprendiz completar 24{vinte e

quatro) anos; ressalvada a hipdtese previstas no § 52 do Art. 428 da CLT;, ou

antecipadamente, nas seguintes hipéteses:

7.3.1. Desempenho insuficiente ou inadaptacdo do aprendiz;

7.3.2. Falta disciplinar grave nos termos do Art. 482 da CLT;

7.3.3. Auséncia injustificada a escola que impligue perda do ano letivo, comprovada
através de Declaracdo do Estabelecimento de Ensino;

7.3.4. A pedido do aprendiz; e

7.3.5. Desisténcia dos estudos ou do programa de aprendizagem.

O motivo previsto no item “7.3.1" {desempenho insuficiente/inadaptacdo) seréd

considerado como razado de dispensa em todas as situacGes em gue as partes envolvidas,

(aprendiz, contratante e contratada) por meio de relatério circunstanciado das acbes e
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consequéncias das atividades do aprendiz, decidam proceder ao desligamento daquele

por ndo haver compromisso com a aprendizagem tedrica ou préatica.

Nos casos de extincdo ou rescisdo de contrato de aprendizagem, a CONTRATADA deverd

iniciar a contratacéo de novo aprendiz nos termos do Decreto 5.598/2005 - sob pena de

infracdo ao disposto no art. 429 da CLT - no prazo méximo de 05 (cinco) dias ap6s a

rescisao do contrato anterior. A vigéncia do novo contrato de aprendizagem devera, para

tanto, obedecer o prazo maximo de 24 meses e, ainda, sua completa execucdo deverd
estar abrangida pela vigéncia do contrato da empresa contratada com a CONAB, a fim de
gue o contrato de aprendizagem nao sofra descontinuidade.

Nao se aplica o disposto nos art. 479 e 480 da CLT as hipdteses de extincdo do Contrato

mencionadas nos Incisos do Art. 28 do Decreto 5.598/2005.

Para fins do contrato de aprendizagem, a comprovacao da escolaridade do aprendiz

portador de deficiéncia mental deve considerar, sobretudo, as habilidades e

competéncias relacionadas com a profissionalizacao.

Conforme art. 11 do Decreto n°® 5.598/2005, a contratacdo de aprendizes devera atender,

prioritariamente, aos adolescentes entre 14 e 18 anos, exceto quando:

7.8.1. as atividades praticas de aprendizagem ocorrerem no interior do Estabelecimento,
sujeitando os aprendizes a insalubridade ou a periculosidade, sem que possa elidir o
risco ou realiza-las integralmente em ambiente simulado;

7.8.2. a lei exigir, para o desempenho das atividades préticas, licenca ou autorizacdo
vedada para pessoa com idade inferior a 18 (dezoito) anos; e

7.8.3. a natureza das atividades praticas for incompativel com o desenvolvimento fisico,
psicolégico e moral dos aprendizes.

A aprendizagem para as atividades relacionadas nos itens acima deverd ser ministrada

para jovens de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos.

Ao aprendiz, no exercicio de suas funcdes, ndo sera permitido transporte de valores, bem

como a realizacdo de servicos de cardter pessoal para empregados da Conab, ndo se

responsabilizando a CONTRATADA por perda ou extravio de documentos e valores a eles
entregues indevidamente.

Os aprendizes executarao na Conab, atividades praticas, compativeis com o aprendizado

tedrico, sendo necessaria a rotatividade destas tarefas, com complexidade progressiva,

segundo a organizacdo curricular do programa de aprendizagem (paragrafo 39, art. 23,

Decreto 5.598/05). Ademais, a parte tedrica deverd contemplar outros conceitos teéricos

gue sejam Uteis na futura vida profissional do aprendiz.

A participacdo no programa “Aprendiz” néo gerard vinculo empregaticio de quaiquer

natureza com a Conab.

O Contrato de Aprendizagem serd regido pela Lei n? 10.097/2000, pelo Decreto n®

5.588/2005 e pela Portaria MTE n® 723 de 24.04.2012, pela Portaria do MTE n@

1005/2013, bem como as legisliacdes subsidiarias. Em caso de omissdo ou divergéncia

essas serao aplicadas.
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VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia inicial da presente contratacdo entre a Conab e a CONTRATADA é de 12 (doze)
meses, a contar da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada por iguais e
sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, de acordo com o que prescreve
o art. 57, inciso li, da Lei n® 8.666/93.

Para fins de prorrogacdo contratual, deverd ser observada a vigéncia dos contratos de
aprendizagem, a fim de gue sua completa execucdo esteja abrangida pelo contrato da
empresa vencedora com a Conab, de forma que o aludido contrato de aprendizagem naoc
sofra descontinuidade.

A prorrogacao da vigéncia do contrato deverd ser manifestada pelas partes no prazo de
60 (sessenta) dias antes do seu vencimento, mediante expediente escrito entregue a
Conab diretamente, ou por via postal, com prova de recebimento.

REMUNERACAO DO APRENDIZ

O Decreto N2 8.948, de 29 de dezembro de 2016, que regulamenta a Lei n? 13.152/15,
garante ao aprendiz o direito de salario-minimo/hora no valor de R$ 4,26 {quatro reais e
vinte e seis centavos). Conforme quadro do Saldrio dos aprendizes ano 2017, do
Ministério do Trabalho e Emprego, o saidrio do aprendiz com contrato de 20h semanais
equivalerd a R$ 440,10 (quatrocentos e quarenta reais e dez centavos).

Nado serdo descontadas do saldrio do aprendiz e nem acarretardo a perda do repouso
semanal remunerado, as auséncias decorrentes dos motivos abaixo, limitadas aos

periodos indicados, devidamente comprovados:

9.2.1.02 (dois) dias consecutivos, contados da data do evento, em caso de falecimento de
ascendente, descendente ou de irmao;

9.2.2. 03 (trés) dias corridos, a contar do evento, no caso de casamento;

9.2.3. 05 {(cinco) dias corridos contados da data do nascimento do filho, inclusive na
condicao de natimorto;

9.2.4. 01 (um) dia, na ocorréncia de prova escolar em hordrio coincidente com a
aprendizagem, exigida apresentacac de comunicacac formal da escola, firmada
pelo coordenador do curso ou responsével pela CONTRATADA,;

9.2.5. 01 (um} dia para realizacdo de exame vestibular para ingresso em
estabelecimento de ensino superior, devidamente comprovado;

9.2.6. 02 (dois) dias para alistamento eleitoral ou transferéncia de titulo de eleitor;

9.2.7. Durante o periodo necessario para cumprir as exigéncias do servico militar;

9.2.8. 01 (um} dia, a cada 12 (doze) meses, para doacao de sangue, mediante
comprovacao;

9.2.9. 01 (um) dia para realizacdo de exame/consulta médica em horério coincidente
com o da aprendizagem, mediante apresentacdo de “Atestado de

Comparecimento”;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.948-2016?OpenDocument
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Pelo prazo necessario, mediante documentacdo comprobatéria, que deverd ser
arquivada, por cépia, no dossié do aprendiz existente na Conab, nas seguintes hipéteses:
9.3.1. Licenciamento compulsério por motivo de maternidade ou aborto;
9.3.2. Acidente de trabalho ou enfermidade comprovada por atestado médico.
O retorno da aprendiz a aprendizagem apés o término da licenca-maternidade ainda em
estado de amamentacéo ensejara a reducao da jornada em 1 (uma) hora, a tituio de
descanso e exercicio do direito a lactacdo, até que seu (sua) dependente complete 06
(seis) meses de idade. Esse beneficio serd concedido, preferencialmente, no inicio ou fim
da jornada de aprendizagem.
A aprendiz gravida tem estabilidade proviséria, desde a confirmacdo da gravidez até 05
(cinco) meses apds o parto, limitado ao fim da vigéncia do Contrato de Aprendizagem.
9.5.1. Durante os 120 {cento e vinte} dias da licenca-maternidade, a Aprendiz recebe o
salario-maternidade do INSS e tem direito ao vale-refeicdo/alimentacdo, pagos pela
CONTRATADA, e repassados pela Conab, limitado ao fim da vigéncia do Contrato de
Aprendizagem.
O Aprendiz tem estabilidade proviséria enquanto permanecer em licenca por acidente de
trabalho e até 12 meses apds o retorno, limitado ao fim da vigéncia do Contrato de
Aprendizagem.
O Aprendiz que estiver em licenca-maternidade, licenca por acidente de trabalho ou
licenca para tratamento de salde e que j& tenha cumprido a caréncia de 12 (doze)
contribuicdes ao INSS, recebe o beneficio pago pelo INSS a partir do 1692 dia de
afastamento e o vale-refeicao/alimentacdo da CONTRATADA, repassado pela Conab,
durante todo o afastamento, limitado ao fim da vigéncia do Contrato de Aprendizagem.
O Aprendiz que estiver em licenca-maternidade, licenca por acidente de trabalho ou
licenca para tratamento de salide e que nao tenha cumprido a caréncia de 12 (doze}
contribuicdes ao INSS, recebe o saldrio e o vale-refeicdo/alimentacdo da CONTRATADA,
repassados pela Conab, até completar o periodo de caréncia, quando passara a receber o
saldrio pelo INSS, limitado ao fim da vigéncia do Contrato de Aprendizagem.
Apbs o periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de aprendizagem, o aprendiz
tera direito a férias, na forma da Consolidacao das Leis do Trabalho e legislacéo
complementar, a concessao de trinta dias de férias que deverdo coincidir com um dos
periodos das férias escolares e com as férias do programa de aprendizagem, e seréo
comunicadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, conforme determina a
legislacdo, sendo vedado o parcelamento e sua conversdo em abono pecuniério.
A CONTRATADA obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ac aprendiz até o quinto
dia Util do més subsequente ao de competéncia.
A falta injustificada implicard o desconto de 1/30 {(um trinta avos) do salério do aprendiz,
cumulativamente por:
9.11.1.Dia em que se verificar a auséncia;
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9.11.2.53abado e domingo que ocorrer no periodo compreendido entre o dia da auséncia e
o retorno as atividades;

9.11.3.Feriado civil ou religioso que ocorrer no periodo compreendido entre o dia da
auséncia e o retorno as atividades.

. A falta injustificada acarretard o desconto no salario, vale-refeicdo/alimentacdo e vale-

transporte antecipados ao aprendiz, com base no calculo proporcional ao(s) dia(s) de

efetiva auséncia. O débito correspondente serd deduzido das respectivas verbas salariais

constantes da fatura de servicos do més subsequente, apresentada para fins de

ressarcimento pela CONTRATADA.

E vedado efetuar qualquer desconto no salario do aprendiz, salvo quando este resultar de

adiantamentos, de dispositivos de lei ou de convencdo ou acordo coletivo que lhes seja

aplicavel, conforme estabelece o Art. 462 da CLT.

9.13.1.Nos termos dos art. 579 da CLT, entretanto, deverd ser efetuado desconto de
contribuicdo sindical do saldrio do aprendiz. A contribuicdo sindical deverd ser
recolhida pela CONTRATADA, de uma sé vez, anualmente, e consistird na
importancia correspondente a remuneracaoc de um dia de trabalho, qualquer que
seja a forma da referida remuneracao, conforme disposto no art. 580 da CLT.

BENEFICIOS/ENCARGOS SOCIAIS

A CONTRATADA deverd fornecer vale-transporte aos aprendizes, de acordo com a

guantidade de dias Uteis/més, para o deslocamento do Aprendiz a Conab, incluindo o

retorno a sua residéncia; acrescidos vales-transportes para participacdo na aprendizagem

tedrica, a ser realizada na entidade formadora; para encontros semanais, de acordo com

Portaria n? 1005/2013, em conformidade com a legislacéo em vigor (art. 27 do Decreto n®

5.598/05 e Lei 7.418/1985).

10.2. A CONTRATADA deverd fornecer vale-refeicdo/alimentacdo, de acordo com a
guantidade de dias Uteis/més, com valor facial de R$ 12,00 (doze reais) aos
aprendizes em servico na Conab.

O aprendiz tera o direito a aliquota do depdsito do Fundo de Garantia do Tempo de

Servico - FGTS de 2,0% (dois por cento) da remuneracdo devida ac aprendiz, em

conformidade com o parégrafo 72 do artigo 15 da Lei n® 8.036/90 e do art. 22 da Lei

Complementar n? 110, de 29.06.2001; ao Programa Médico e Salde Ocupacional -

PCMS0O, em cumprimento a Norma Regulamentadora - NR 7; repouso semanal

remunerado; seguro contra acidentes pessoais em favor do aprendiz, mediante apdlice

de seguro; gratificacdo natalina (139 salario), bem como serdo ressarcidos, do valor do
saldrio do aprendiz, tributos, contribuicdes previdencidrias e outras obrigacdes sociais
previdenciarias e trabalhistas, instituidas por legislacdo especifica.

A CONTRATADA deverd fornecer aos aprendizes 01 (um) conjunto de uniforme a cada 06

(seis) meses, de uso obrigatdrio no local de trabalho, constituido das seguintes pegas:
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10.4.1. 03 (trés) Camisas modelo polo, com logotipo da Conab na area do peito esquerdo
e a expressao “aprendiz” bordada na area central das costas.

10.4.2.02 (duas) Calcas jeans na cor azul-escuro;

10.4.3.01 (um) par de ténis na cor preta;

10.4.4.03 (trés) pares de meia, modelo soquete na cor branca;

10.4.5. 01 (um) Casacoc de manga comprida, com logotipo da Conab na darea do peito
esquerdo e a expressao “aprendiz” bordada na drea central das costas.

A CONTRATADA deverd fornecer, também, crachd de identificacdo ao Aprendiz com logo

da Conab.

A CONTRATADA deverd manter em dia e as suas expensas apdlice de seguro de acidentes

de trabalho dos aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de morte e invalidez

permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta contratacao.

A CONTRATADA deverd apresentar a Conab cépia da apélice de seguro de acidentes de

trabalho dos aprendizes, em até 30 (trinta) dias, contados a partir da assinatura do

contrato dos aprendizes contemplados pelo referido seguro.

PLANO DE TRABALHO

A contratada deverd elaborar Plano de Trabalho detalhando as atividades que serdo
desenvolvidas pelos aprendizes, o qual devera contemplar, no minimo:
11.1.1.identificacao do objeto;

11.1.2.0bjetivo Geral e Especifico;

11.1.3.Descricéo detalhada das atividades;

11.1.4.Cronograma de execucao das atividades.

VINCULO EMPREGATICIO

Os aprendizes, empregados e prepostos da CONTRATADA nao terdao qualquer vinculo em-
pregaticio com a Conab, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacdes
decorrentes da legislacdo trabalhista, previdencidria, fiscal e comercial, a qual se obriga a
saldar na época devida.

A atuacao da CONTRATADA esta fundamentada no art. 430, li e art. 431, da Consolidacao
das Leis Trabalhistas, os quais autorizam a contratacdo dos aprendizes, por intermédio de
Entidades Sem Fins Lucrativos, caso em que ndo gera vinculo de emprego com o tomador
Conab.

O vinculo empregaticio serd formado exclusivamente entre os aprendizes e a CONTRATA-
DA, cabendo a esta a responsabilidade pelo pagamento dos saldrios, vales-transportes,
INSS, PIS, FGTS, despesas administrativas e demais verbas rescisérias e contratuais.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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Formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a CONTRATADA,

atendendo as condicdes definidas na Lei 10.097/00, regulamentada pelo Decreto Federal

5.598/05.

Proporcionar ao aprendiz formacdo técnico-profissional metddica, propiciando atividades

praticas correlacionadas com o0s conteddos tedricos previstos no programa de

aprendizagem, observando a Portaria 723/2012, alterada pela Portaria 1005/2013.

Respeitar a condicdo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,

conforme preceitua a Lei n.2 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n.2 20 de 13/09/01, do

MTE/SEFIT.

Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ac desenvolvimento dos programas

de aprendizagem, que apresentem condicdes de seguranca e salde, em conformidade

com as regras do Art. 4052 da CLT.

Designar formalmente um supervisor/orientador, em cada &rea de lotacdo do aprendiz na

Conab/Sureg/PB, ouvida a Entidade Qualificada em Formacdo Técnico-Profissional

Metédica, sendo responsdvel pela coordenacado de exercicios praticos e acompanhamento

das atividades do aprendiz no Estabelecimento buscando garantir sempre uma formacao

gque possa, de fato, contribuir para o seu desenvolvimento integral e a consonancia com

0s conteldos estabelecidos no curso em gque foi matriculado, de acordo com programa

aprendizagem - Art. 23 § 12 do Decreto n? 5.528/2005; observando, também, se o

trabalho executado pelo aprendiz é prejudicial a sua salde, ao seu desenvolvimento

fisico ou a sua moralidade, proporcionando todas as condicdes e facilidades para mudar

de fungao, quando for o caso.

Acompanhar o desempenho das atividades praticas desenvolvidas pelo Aprendiz,

mediante aplicacdo do instrumento de Avaliacdo Comportamental que serd respondido

pelo supervisor/orientador em periodicidade semestral, e considerard os seguintes

aspectos:

13.6.1.interesse;

13.6.2.cooperacéo;

13.6.3.relacionamento;

13.6.4.assiduidade;

13.6.5.pontualidade; e

13.6.6.comprometimento.

13.6.7.0 resultado da avaliacdo subsidiard o feedback do supervisor/orientador para o
Aprendiz, sendo encaminhado a CONTRATADA para a mesma finalidade.

As aulas tedricas deverdo observar a vedacao objeto do § 19 do Art. 22 do Decreto

5.528/2005.

Garantir que o acesso ao processo de transmissdo de conhecimentos se faca de foma

metodicamente organizada, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvida no

ambiente de trabalho.

Nao atribuir ac aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada diaria.
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13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.
13.16.

13.17

13.18

14,
14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

Informar e solicitar a manifestacdo expressa da CONTRATADA, quando for identificada a
possibilidade de rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem, de acordo com as
hipéteses previstas no Art. 162 da Instrucdo Normativa n.2 26, § 12 e 2°2.do MTE/SEFIT, de
20/12/01.

Efetuar o controle e a anotacdo didria do horaric de aprendizagem cumprido pelo
Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de frequéncia, encaminhada
pela CONTRATADA.

Remeter mensalmente, a CONTRATADA, o Controle de Frequéncia do Aprendiz, atestado

pela Conab.
Efetuar transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as condicbes
acordadas.
Fiscalizar, mensaimente, o efetivo pagamento do saldrio dos aprendizes contratados e

dos encargos sociais e trabalhistas, bem como o devido recolhimento de obrigacbes
previdenciarias, trabalhistas e tributérias, como as contribuicdes ao Instituto Nacional do
Seguro Social ~ INSS e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS.

Observar as restricdes legais quanto ao trabalho dos adolescentes.

Designar um gestor e fiscal do contrato, dentre os empregados da érea de Recursos
Humanos da Conab, para realizar a fiscalizacdo do contrato, de acordo com as
competéncias citadas na legislacao especifica.

. Fiscalizar a CONTRATADA no cumprimento dos principios estabelecidos no Art. 7, do

Decreto 5.598/2005, no sentido de garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino
fundamental; e horério especial para exercicio das atividades, promovendo a capacitacao
profissional adequada ao mercado de trabalho.

. Exigir o cumprimento de todas as obrigacSes assumidas pela CONTRATADA, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Garantir uma estrutura adequada ac desenvolvimento dos programas de aprendizagem,
de forma a manter a qualidade do processo de ensino.

Cumprir com o estabelecido no Objeto, item | deste Termo de Referéncia, e encaminhar a
Conab os aprendizes selecionados e interessados nas oportunidades de aprendizagem
para posterior execucao do objeto, observando a reserva das vagas para pessoas porta-
doras de deficiéncia, no percentual de 10% do total das vagas.

Quando da contratacdo dos aprendizes, deverd a CONTRATADA encaminhar relacdo, em
pape! timbrado, contendo todos os dados cadastrais dos aprendizes, tais como: nome,
endereco, nome dos pais, documentacao pessoal e telefone; bem como cépia do Contrato
de Trabalho firmado entre a CONTRATADA e o Aprendiz.

Celebrar com o aprendiz o Contrato de Aprendizagem, ajustado por escrito e por prazo
determinado, nao superior a 24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se tratar de apren-
diz portador de necessidades especiais.
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. Promover palestras informativas aos pais ou responsdveis do adolescente e ao préprio so-

bre a estrutura e funcionamento do Programa, bem como os objetivos da aprendizagem,
e prestar outras informacdes necessarias pertinentes as atividades tedricas e praticas.
Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT que
tratam do contrato de aprendizagem, respeitadas as anotacdes dispostas no Art. 15, §29,
do Decreto 5.598/2005:
14.6.1.Registro e anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
14.6.2.Garantia do salario minimo-hora mensal, com base no salario minimo federal;
14.6.3.Férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino regular,
bem como, com as férias definidas no programa de aprendizagem;
14.6.4.Matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso nao tenha concluido o ensino
médio, e inscricdo no programa de aprendizagem desenvoivido sob orientacdo de
entidade qualificada em formacéao técnico-profissional metddica.
Providenciar a realizacdo do exame médico admissional e demissional do aprendiz, com
emissao de Atestado de Salde Ocupacional —- ASO.
Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades teéricas e prati-
cas, contendo os objetivos do curso, contelidos a serem ministrados e a carga horéria,
parte integrante do Projeto Pedagégico aprovado e validado pelo Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, tendo como parametro o estabelecido na Portaria 723, de 23.04.2012 e a
1005/2013 ambas do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.
14.8.1.Fornecer a Conab cdpia do projeto pedagdgico do programa;
Executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteldos teéricos, garantindo
a articulacdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e pratica, acompanhan-
do a execucdo das atividades praticas no ambito da Unidade Concedente de Aprendiza-
gem, de acordo com o quantitativo de aprendizes lotados na CONAB.

14.10. Manter mecanismos de acompanhamento, mediante a realizacdo de reunides semes-

trais com os aprendizes, no sentido de avaliar o desenvolvimento das atividades préati-
cas dos Aprendizes na Conab, a fim de identificar se o trabalho executado é prejudicial a
sua salde, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, conforme preceitua o
art. 407 da CLT, proporcionando todas as facilidades para mudar de funcaoc ou mudar de

servico.

14.11. Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de traba-

lho apds o término do Contrato de Aprendizagem.

14.12. Informar a Conab todas as inscricdes, mantendo o controle de frequéncia e do rendimen-

to dos adolescentes no médulo tedrico do curso de aprendizagem, mediante relatérios
mensais e folhas de frequéncia e, ainda, quando do desligamento do adolescente no
programa.

14.13. Fornecer aos aprendizes que concluirem os programas de aprendizagem com aproveita-

mento, certificado de qualificacdo, com validade em todo o territério nacional, contendo
especificacao das disciplinas, rendimento e horas cursadas, bem como titulo e o perfil
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profissional para a ocupacao na qual foi qualificado, nos termos do paragrafo Unico do
art. 31 do Decreto 5.598/2015, devendo ser assinado em conjunto com a Conab.

14.14. Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem como
seus beneficios (vale-transporte e alimentacdo) até o 52 dia Util do més subsequente ao
da prestacao dos servigos.

14.15. Apresentar a Conab os comprovantes de pagamento dos salarios (folha de pagamento e
cédpia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais, trabalhistas e previdencia-
rios e registro dos aprendizes, referentes ao més anterior ao da prestacdo dos servicos.

14.16. Apresentar, mensalmente, a Conab, até o 52 dia Util do més subsequente ao da presta-
c¢do dos servicos, Nota Fiscal de Servico, acompanhada dos comprovantes de entrega de
vale-transporte e vale-refeicdo/alimentacdo, folha de frequéncia assinada pelos aprendi-
zes, bem como cépias dos comprovantes de pagamento de saldrio dos aprendizes e o
respectivo recolhimento de encargos previdenciarios incidentes sobre a fatura do més
anterior.

14.17. 0 pagamento de que trata o item anterior devera acompanhar a Nota Fiscal, na forma
do §49, art. 31, da Lei n? 9.032/95; da Lei n? 8.036/90; do paragrafo Unico do art. 24 do
Decreto n?2 5.598/05 e do art. 219 do Decreto 3.048/99, com redacdo dada pelo Decreto
n? 4.729/03 e conforme dispde o art. 195, pardgrafo 32 da Constituicdo Federal, os se-
guintes documentos:

14.17.1.Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitida pela Conectividade Social
(GFIP});

14.17.2.Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou do comprovante
emitido quando efetuado pela Internet, referente ao més anterior;

14.17.3.Cépia do Comprovante de Declaracao a Previdéncia;

14.17.4.Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica e acom-
panhada do comprovante de recolhimento bancério ou do comprovante emitido
quando efetuado pela Internet, referente ao més anterior;

14.17.5.Cépia da Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

14.17.6.Cdpia do CADIN, SICAF e CEIS;

14.17.7.Certidbes negativas de débito, atualizadas, junto ao INSS e de regularidade de si-
tuacao do FGTS.

14.18. Apresentar a Conab, semestralmente, os comprovantes de entrega dos uniformes para
os adolescentes.

14.19. Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente contrata-
cao, bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administracdo de todos os direi-
tos {encargos sociais e trabalhistas}, gue incidam ou venham a incidir sobre a presente
contratacdo, prevista nos artigos da CLT que tratam do contrato de aprendizagem.

14.20. informar qualguer movimentacao referente ao aprendiz por meio do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - CAGED (art. 1, paragrafo 19, da Lei n? 4.923/65);
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14.21.

14.22.

14.23.

14.24.

14.25.

14.26.

14.27

14.28

14.29

14.30.

14.31

14.32.

14.33.

Relacionar o aprendiz na Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS) devendo informar
no campo referente ao vinculo empregaticio o cédigo n°® 55, conforme instrucdes conti-
das no Manual de informacédo da RAIS.

Manter em dia e as suas expensas, apdlice de seguro de acidentes de trabalho dos ado-
lescentes aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de morte e invalidez perma-
nente, direta ou indiretamente vinculada ac objeto desta contratacao.

Apresentar a Conab cépia da apélice de seguro de vida em grupo (contra acidentes pes-
soais) dos aprendizes, no prazo de até 20 (vinte) dias apds a data da contratacdo dos
aprendizes.

Elaborar a programacéo de férias do aprendiz coincidindo com um dos periodos de férias
escolares do ensino regular, em conformidade com o paragrafo 22 do artigo 136 da CLT,
sendo vedado o seu parcelamento, nos termos do pardgrafo 22 do artigo 134 da CLT e
pagamento em peclnia de 1/3.

Promover palestras informativas aos orientadores dos aprendizes da Conab visando qua-
lifica-los ao bom desempenho na operacionalizacdo deste Programa.

informar a Conab de imediato, sempre gue identificada a irregularidade de frequéncia
do aprendiz ao ensino regular, guando estiver cursando ¢ ensino fundamental, bem
como encaminhar a Conab, semestralmente, comprovando o vinculo escolar dos apren-
dizes, contando frequéncia e notas e no inicio do ano o comprovante da matricula do

aprendiz no ensino regular.

. Contratar o aprendiz, obedecendo a legislacdo especifica, especialmente a Consolidacado

da Lei de Trabalho, atendendo as condicdes definidas na Lei n® 10.097/00, regulamenta-
da pelo Decreto n2 5.598/05 e leis Previdenciarias, no gue for aplicavel.

. Proporcionar ao aprendiz formacdo técnico-profissional metddica, propiciando atividades

tedricas correlacionadas com as atividades praticas previstas no programa de aprendiza-
gem, sem, contudo, prejudicar os adolescentes nas atividades discentes, concedendo-
lhes o tempo que for necessério para frequéncia as aulas.

. Respeitar a condicdo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento, con-

forme preceitua a Lei n? 8.069 de 13/07/1990 e a Portaria n? 20 de 13/09/2001 do
MTE/SEFIT;

Oferecer aprendizagem, condicdes de seguranca e salde em conformidade com as re-
gras do Art. 405 da CLT.

. Garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental, horério especial para

exercicio das atividades e promover a capacitacdo profissional adequada ao mercado de
trabalho, conforme principios estabelecidos no Art. 7 do Decreto 5.598/2005.

A CONTRATADA devera ter como funciondrios profissionalizantes pessoas idéneas, com
reconhecida habilidade profissional para tratar de assuntos relacionados a aprendiza-
gem de gque trata o objeto deste Termo de Referéncia.

Caso a CONTRATADA nédo tenha condicbes de atender a exigéncia descrita no item ante-
rior, podera, de acordo com a Portaria MTE n? 2.755, 23.11.2010, aiterada pela Portaria
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MTE 239/2011, Art. 19, viabilizar realizacao de parceria com entidades qualificadas em
formacao técnico-profissional metédica, elencadas no art. 82 do Decreto n? 5.598/2005,
para a execucdo do programa de aprendizagem, em atendimento ao art. 429 e na con-
formidade do art. 430 da CLT, sendo que a validade de cada parceria estabelecida ficara
condicionada a aprovacao do MTE, com base nas informacdes registradas no Cadastro
Nacional de Aprendizagem, inclusive em relacdo as entidades parceiras no caput do art.
430, da CLT.

14.34. Para atendimento do Acdrdao n? 2.961/2004 - TCU - 12 Camara, bem como em obser-

vancia as lei licitatérias e celetista, ao Paragrafo Unico do Art. 52 da IN 02/2008 - MPOG
e do Decreto n? 7.203/10, o efetivo alocado para a prestacdo de servicos objeto do Con-
trato ndo poderd ter parentesco com os empregados da Conab na linha reta ou colate-
ral, natural ou por afinidade, até o 42 grau.
14.34.1. A CONTRATADA devera exigir de seu empregado (aprendiz), sob penas da lei, de-
claracao de gue nao possui parentesco com empregados da Conab na linha reta
ou colateral, natural ou por afinidade, até o 42 grau.

14.35. Apods a publicacao do contrato, a CONTRATADA terd um prazo de 30 (trinta) dias corridos

para apresentar a Conab os 13 (treze) aprendizes para atuarem na Conab/PB, sendo lota-
dos conforme descrito no guadro do item 01 deste instrumento.

14.36. A CONTRATADA deve apresentar, imprescindivelmente, a Minuta do Contrato a ser cele-

brado entre aquela instituicao e o aprendiz para ratificacdo pela Conab.

14.37. Manter a regularidade em relacdo a documentacdo de habilitacdo durante toda a vigén-

cia do contrato, apresentando-a sempre gue solicitado.

14.38. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao

dos servicos;

14.39. Responsabilizar-se por todas as obrigactes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributd-

15.
15.1.

16.
16.1.

17.
17.1.

rias e as demais previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere res-

ponsabilidade a Contratante.

DA SUBCONTRATACAO

Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao
exigidos na licitacéo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condicdes do contra-
to; ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Admi-
nistracdo a continuidade do contrato.

CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucado do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de for-



Z

17.2.

17.3

17.4.

17.5.

17.6.

17.7

17.8.
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ma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da
Lei n© 8.666, de 1993, e do art. 62 do Decreto n© 2.271, de 1997.

O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanha-
mento e controle da execucado dos servicos e do contrato.

. As disposicdes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de Fis-

calizacdo dos Contratos de Terceirizacdo) da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 02, de
2008, aplicavel no gue for pertinente a contratacao.

A verificacdo da adequacao da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

A execucado dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumen-
tos de controle, que compreendam a mensuracao dos aspectos mencionados no art. 34
da instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 02, de 2008, guando for o caso.

O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar gue houve subdimensionamento da produtivi-
dade pactuada, sem perda da qualidade na execuc¢ao do servico, devera comunicar a au-
toridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efe-
tivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais pre-
vistos no § 12 do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser verificada

juntamente com o documento da Contratada gue contenha a relacao detalhada dos mes-
mos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando
as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e for-
ma de uso.

O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, con-
forme o disposto nos §§ 19 e 22 do art. 67 da Lei n© 8.666, de 1993.

17.9. O fiscal do contrato poderd solicitar ao preposto os documentos comprobatérios da reali-

zacdo do pagamento de vale-transporte e auxilio-alimentacdo em nome dos emprega-
dos, relativos ao periodo de execucdo contratual, para fins de conferéncia pela fiscaliza-
cao.

17.9.1. Tal solicitacao sera realizada periodicamente, inclusive por amostragem, isto é,
abrangendo, a cada ocasiao, determinado quantitativo de empregados, de modo
que, ao final de 12 {doze} meses de execucao contratual, todos ou a maior parte
dos empregados alocados tenham sido abrangidos aoc menos uma vez.

17.10. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades as-

sumidas pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a
ndo manutencdo das condicdes de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sancdes adminis-
trativas, previstas no instrumento convocatdério e na legislacao vigente, podendo culmi-
nar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n? 8.666, de
1993.

17.11. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacéao, pela

Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias
referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisé-
rias.

17.12. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade

da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualguer irregularidade, ainda que resul-
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tante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n®
8.666, de 1993.

17.13. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes soci-
ais, trabalhistas e previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou por quaiquer
processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administra-
cao.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Serd aplicada penalidade nos termos da Lei n? 8.666/93 e da Lei 10.520/2002, a Contrata-
da que cometer as seguintes infracdes administrativas:
18.1.1.inexecutar total ou parciaimente qualquer das obrigactes assumidas em decorrén-

cia da contratacéo;
18.1.2.ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;
18.1.3.fraudar na execucado do contrato;
18.1.4.comportar-se de modo inidoéneo;
18.1.5.cometer fraude fiscal;
18.1.6.ndao mantiver a proposta.

18.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da
aplicacdo de sancdo pecunidria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido,
nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 2002, aguele que:
18.2.1.ndo promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a Previdéncia

Social exigiveis até o momento da apresentacado da fatura;
18.2.2.deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimenta-
¢do no dia fixado.

18.3. A CONTRATADA gue cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens acima fi-
cara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:
18.3.1.adverténcia por faitas leves, assim entendidas aguelas que ndo acarretem prejui-

zos significativos para a Contratante;
18.3.2.multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

18.3.2.1. em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacao
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacado), aplicar-se-3
muita de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, observado o méximo de 2% (dois por cento), de modo que o atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo contratante a

promover a rescisao do contrato;
18.3.2.2. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consi-

deradas independentes entre si.

18.3.3. multa compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto;
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18.3.4. em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo
percentual do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obri-
gacao inadimplida;

18.3.5. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo ou en-
tidade Contratante, pelo prazo de até dois anos;

18.3.6. impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

18.3.7. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adminis-
tracdo Publica, enguanto perdurarem os motivos determinantes da puni-
cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a CONAB pelos prejuizos causados;

18.4. Poderéd ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pe-
cunidria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 72 da
Lei 10.520/2002, a Contratada que cometer falta grave, conforme itens abaixo:

18.4.1. nao promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e
a Presidéncia Social exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura;

18.4.2. deixar de realizar pagamento do saldrio, do vale-transporte e do au-
xilio-alimentacao no dia fixado.

18.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lil e IV da Lei 8.666/1993, a Contratada
que:

18.5.1. tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

18.5.2. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licita-
cao;
18.5.3. demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra-

cdo em virtude de atos ilicitos praticados.

18.6. A aplicacdo de qualguer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrati-
VO que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o proce-
dimento previsto na Lei n? 8.666/1993 e subsidiariamente a Lei n? 9.784/1999.

18.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Admi-
nistracdo, observado o principio da proporcionalidade.

18.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. Correrdo por conta da Conab as despesas que incidirem ou venham a incidir sobre a pu-
blicacdo de extrato de contrato e eventuais termos aditivos no Diario Oficial, que deverd
ser providenciada pela Conab até o quinto dia util do més seguinte ac de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de vinte dias contados daguela data.
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19.2. As Convencdes e Acordos Coletivos apenas estendem suas cldusulas ao aprendiz quando

expressamente previsto e desde que nao excluam ou reduzam o alcance dos dispositivos
tutelares que lhes sdo aplicaveis (art. 26, Decreto 5.598/05);

19.3. Os casos omissos serao solucionados a fuz da Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes, da Con-

solidacao das Leis Trabalhistas (CLT) e demais normas pertinentes a matéria, bem como
analisados pela Conab em conjunto com a Contratada.

jodo Pessoa/PB, 24 de marco de 2017.

NIEREMBERG JOSE DE LYRA RAMOS
ENCARREGADO - SEADE/PB

APROVACAO
Em conformidade com o Inciso i, Art. 99, Decreto n2 5.450, de 31 de maio de 2005,

aprovo este Termo de Referéncia tendo em vista o0 mesmo atender ao Disposto na
Legislacdo da modalidade de licitacdo Pregdo eletrénico.

jodo Pessoa/PB, 09 de maio de 2017.

GUSTAVO GUIMARAES LIMA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA PARAIBA
SUPERINTENDENTE



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

CONTRATACAO DE 13 (TREZE) APRENDIZES

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF JOAO PESSOA - PB
E Unidade Medida Aprendiz
F Quantidade (Total) a contratar ( em fung¢@o unidade de Medida) 13
G N de meses de execugdo contratual 12
Unitério Total
1 Composicio da Remuneracio Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)
A Salario-Hora: RS 4,26 — Jornada de 04h diarias 440,10 5.721,30
B Outros (especificar) 0,00 0,00
Total da Remuneracio 440,10 5.721,30
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
2.1 Grupo A % Valor Unitario (R$) | Valor Total (R$)
A FGTS 2,00% 8,80 114,43
B INSS 0,00% 0,00 0,00
C PIS 1,00% 4,40 57,21
TOTAL 3,00% 13,20 171,64
Nota - P id s sobre a ¢ a
2 Grupo B % Valor Unitario (R$) | Valor Total (R$)
A Férias 8,33% 36,66 476,58
B Adicional de Férias 2,78% 12,23 159,05
C 13 ° salario 8,33% 36,66 476,58
D Outros (especificar) 0,00 0,00
TOTAL 19,44% 85,56 1112,22
23 Grupo D % Valor Unitario (R$) | Valor Total (R$)
A Incidéncias dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do Grupo “B” 0,58% 2,57 33,37
TOTAL 23,02% 101,33 1317,23
3 Beneficios Valor Unitirio (R$) Valor Total (R$)
A Transporte 145,20 1.887,60
B Auxilio alimentagdo (Vales, cesta basica etc.) 264,00 3.432,00
C Contribuigao Institucional 0,00 0,00
D Outros (especificar) 0,00 0,00
Total de Insumos de Mao de Obra 409,20 5.319,60
Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor I pago pelo emp dos).
4 Demais Comp t Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)
A Uniformes (Estimar valor mensal) 0,00 0,00
B Despesas Operacionais / Administrativas 0,00 0,00
Total de Demais Componentes 0,00 0,00
QUADRO-RESUMO DA REMUNERACAO Valor Unitirio (R$) Valor Total (R$)
A Remuneragao 440,10 5.721,30
B Encargos Sociais 101,33 1.317,23
C Beneficios 409,20 5.319,60
D Uniforme 0,00 0,00
E Taxa de Administragao 0,00 0,00
TOTAL 12.358,13
QUADRO-RESUMO Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)
A Valor por Aprendiz 950,63 12.358,13
B Valor do Servigo 12.358,13 148.297,52
TOTAL 12.358,13 148.297,52
Jodo PessoalPB, 27 de abril de 2017
Responsavel
CNPJ
DAA~inA 1 A~ 1
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ANEXO Il

MODELO DE TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO COM DISPONIBILIZAGAO DE
MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° ........ l...., QUE FAZEM ENTRE SI A
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO E A
EMPRESA ...

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, empresa publica federal, criada pela
Lei n® 8.029 de 12 de abril de 1990, inscrita no CGC/MF 26.461.699/0388-20, com matriz no SGAS QD. 901
- Conj. A - Lote 69, em Brasilia-DF, através da Superintendéncia Regional da Paraiba, situada a Rua Cel.
Estevdo D'avila Lins, s/n — Cruz das Armas - Jodo Pessoa-PB, Inscrita no CNPJ/MF sob n°
33.461.699/0388-20 e Inscrigdo estadual n° 16.128.931-2, doravante denominada CONAB, neste ato

representada pelo seu Superintendente Regional, Sr. e pelo seu Gerente de
Financas e Administracéo, Sr. , € de outro lado a empresa ,
CNPJ n° , com sede localizada na Rua: ,n°_ ,
na Cidade de , heste ato representada pelo Sr. ,

, portador da RG N° e CPF N° , doravante

denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n° 21221.000169/2014-49 e em
observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002 e na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregao n° 02/2017, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de Entidade Sem Fins Lucrativos — ESFL, inscrita e aprovada no Cadastro Nacional de
Aprendizagem, para recrutar, selecionar, preparar, capacitar e encaminhar 13 (treze) aprendizes a
Superintendéncia Regional da Conab na Paraiba, conforme especificacbes estabelecidas no Termo de
Referéncia — Anexo |.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcricéo.

1.3. Objeto da contratacao:

e n . Valor
ltem Especificacao Unid |Quant Unitario Valor Total
Selecdo, recrutamento, preparacao capacitacao e
1 |encaminhamento de 07 (sete) a sede da Superintendéncia |[Més 12

Regional da Conab/PB;

Selecao, recrutamento, preparacao capacitacao e

2 |encaminhamento de 02 (dois) a Unidade Armazenadora de Jodo |Més 12
Pessoa;
Selecédo, recrutamento, preparacao capacitacao e

3 encaminhamento de 02 (dois) a Unidade Armazenadora de |Més 12

Campina Grande
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Selecdo, recrutamento, preparacao capacitacao e
4 |encaminhamento de 01 (um) a Unidade Armazenadora de |Més 12
Monteiro.
5 Selecao, recrutamento, preparacao capacitacao e lmas 12
encaminhamento de 01 (um) a Unidade Armazenadora Patos.
TOTAL

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... [ecccii........ @ encerramento em ...........[........./.........., podendo ser prorrogado por interesse das par-
tes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e ob-
servados 0s seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. AAdministracdo mantenha interesse na realizacdo do servigo;
2.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragéo; e
2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagéo.
2.2. ACONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante a celebragao de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO
3.1. O valor mensal da contratagdo € de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (cer)-

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execu-
¢ao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e co-
merciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria, pre-
vista no orgamento da Conab, para o exercicio de 2017, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 22211/135476
Fonte: 0250022135
Programa de Trabalho: 086352
Elemento de Despesa: 339037
Pl: ADM UNIDADE

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos
no Edital.

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUAGAO
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6.1. Visando a adequacgao aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATA-
DA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se segui-
ra, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variagao dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e
posterior aprovagcdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposi-
¢bes aplicaveis da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.2. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao prin-
cipio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos dis-
tintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao
do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a par-
tir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentagio da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de precos que estejam direta-
mente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade gover-
namental ou realizado por determinacao legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagado de pregos do mercado: a partir da data limite para
apresentagao das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactu-
acao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuacgéao, a
data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostila-
da.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogagédo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso
nao haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocor-
rera a precluséo do direito a repactuacgao.

6.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao so6 podera ser
pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagdo aos custos decor-
rentes de mao de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de pregos que este-
jam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogacgéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencgao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguar-
dar o direito futuro a repactuacgéo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.
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6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a re-
pactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes cole-
tivas das categorias envolvidas na contratagao.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacado, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, ex-
ceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convengao coletiva.

6.11. ACONTRATANTE n&o se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes coletivas que nao
tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuacao referir-se aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara a comprova-
¢ao da variagao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompa-
nhada da apresentagédo do novo acordo, dissidio ou convengéao coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a variagdo por
meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos e comprovara o aumento dos pregos de mercado dos
itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variagao dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos precos relativos a alguma par-
cela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Forma-
¢ao de Precgos da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas obser-
vando-se o seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodici-
dade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou con-
vengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacoes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuacgéo ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenca porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos
ou apresentar a documentacgédo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da variagdo dos cus-
tos.

6.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacgao contratual, caso em que deverado ser formalizadas por aditamento ao contrato.
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7. CLAUSULA SETIMA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

7.1. O regime de execugdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA e a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE séao aqueles previstos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. As obrigagbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.

9.1. As sanc¢des relacionadas a execugao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo
do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

10.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagéo das
sancgdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10.2. Os casos de rescisao contratual se dardo conforme preceitua o art. 79 e serdo formalmente motiva-
dos, assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

10.3. ACONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa previs-
ta no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
10.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.4.3. Indenizagdes e multas.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VEDAGOES
11.1. E vedado & CONTRATADA:
11.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgao financeira;

11.1.2. interromper a execugéo dos servigos sob alegacgao de inadimplemento por parte da CONTRA-
TANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERAGOES
12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supres-
sbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segun-
do as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e prin-
cipios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICAGAO

14.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial
da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato sera o da
Justica Federal da Paraiba.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 03 (trés) vias

de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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