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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO MATO GROSSO

GERENCIA DE FINANCAS E ADMINISTRACAO

EDITAL RETIFICADO DO PREGAO ELETRONICO CONAB N.2 90.001/2025

PROCESSO N.2 21447.001266/2024-23
TIPO: [MENOR PRECO GLOBAL]

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, mediante o Pregoeiro designado pelo Ato de
Superintendéncia n2 63 de 31/07/2024, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo
indicados realizara licitacdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO, sob o modo de DISPUTA ABERTO,
regime de execucgao indireta por empreitada por preco global, conforme descrito neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério se
dard na forma da Lei n? 13.303/2016, do Decreto 10.024/2019, do Decreto n? 3.555/2000 e do Regulamento de Licitacées e Contratos da
Conab - RLC, disponivel no endereco eletrénico https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-organizacao, bem
como, subsidiariamente, de outras leis e normas aplicaveis ao certame, inclusive Lei Complementar n2 123, de 2006, e mediante as
condigdes estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 14 de Marco de 2025

HORARIO: 10:00 (horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: https://www.gov.br/compras/pt-br
CODIGO UASG: [135209]

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacao tem por objeto a selecao da proposta mais vantajosa para a contratacao de empresa para prestacdo de servico
de Agente de Integragdo publico ou privado, que deverd atuar em conjunto com a Companhia Nacional de Abastecimento - Conab,
integradas as Instituicdes de ensino do Estado do Mato Grosso, para executar o Programa de Estagio da Conab, SUREG/MT, nos termos do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab - RLC, NOC n? 10.901, subsidiariamente a Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016 e
demais legislacdes aplicdveis, bem como especificacdes, condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
Anexo | deste Edital.

1.1.1. A licitacdo terd 01 (um) item, conforme tabela constante no item 1.1. do Termo de Referéncia.

1.1.2. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no Catdlogo de Servico - CATSER do por meio
do site https://www.gov.br/compras/pr-br e as especificagcdes constantes neste Edital, prevalecerao estas ultimas.

2. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA PARTICIPACAO NO PREGAO ELETRONICO

2.1. Poderdo participar deste Pregao Eletrénico os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo, e
que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf, bem como perante o sistema
eletronico provido pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (SGE), por meio do
sitio https://www.gov.br/compras/pr-br.

2.2. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos interessados na modalidade
licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

2.2.1. Cabera ao licitante interessado em participar deste Pregao Eletronico, credenciar-se previamente no Sicaf.

2.2.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pr-br,
com a solicitacdo de login e senha pelo interessado.

2.2.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a
presuncao de sua capacidade técnica para realizacao das transagdes inerentes a este Pregdo Eletronico.

2.2.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagéo por ele efetuada
diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.2.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverao ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para imediato
bloqueio de acesso.

2.3. Além do credenciamento mencionado, para se ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregao
Eletrénico deverao dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto a SGE, onde também deverao informar-se a respeito
do seu funcionamento e regulamento e receber instrucdes detalhadas para sua correta utilizacdo.

2.4. Como condicao para participacdo no Pregdo Eletronico, a licitante credenciada assinalard “sim” ou “ndo” em campo préprio do
sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracoes:

a) que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

a.l) Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas
mencionadas no art. 34 da Lei n? 11.488, de 2007 e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n2 123, de 2006.

a.2) a assinalacao do campo “ndo” apenas produzird o efeito de a licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n2 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

b) que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos
de habilitacao definidos no Edital;

c) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16anos, salvo menor, a
parti r de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

e) que a proposta foi elaborada de forma independente;

f) que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado;

g) que estd ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou parareabilitado da
Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislagao.

2.5. Ndo poderdo participar deste Pregao Eletrénico, nos moldes do art. 38 da Lei 13.303/2016 e conforme o RLC da Conab:

a) a empresa cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou empregado da
Conab, nos termos do art. 38, inciso |, da Lei n? 13.303 de 2016;

b) a empresa suspensa pela Conab, nos termos do art. 38, inciso I, da Lei n? 13.303 de 2016 e impedida pelo 6rgao sancionador,
conforme art. 83, inciso Ill, da Lei n® 13.303 de 2016;

c) a empresa declarada inidénea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que estd vinculada a
empresa publica, enquanto perdurarem os efeitos da sangdo, nos termos do art. 38, inciso Ill, da Lei n® 13.303 de 2016;

d) a empresa constituida por sécio de empresa que estiver suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou declarada inidénea pela
Unido, nos termos do art. 38, inciso IV, da Lei n? 13.303 de 2016;

e) a empresa cujo administrador seja sécio de empresa suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou declarada inidénea pela Unido,
nos termos do art. 38, inciso V, da Lei n? 13.303 de 2016;

f) a empresa constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou
declarada inidénea pela Uniao, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao, nos termos do art. 38, inciso VI, da Lei n? 13.303 de
2016;

g) a empresa cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou
declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao, nos termos do art. 38, inciso VIl, da Lei n? 13.303 de
2016;

h) a empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa
declarada inidonea pela Unido (unidade federativa a qual se encontra vinculada a Conab), nos termos do art. 38, inciso VIII, da Lei n®
13.303 de 2016;

i) os interessados proibidos de participar de licitagcdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacao vigente;

j) a sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros que ndo tenham representacao legal no
Brasil com poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

k) a empresa que se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagao, fusdo, cisdo, ou incorporagao;
1) as entidades empresariais que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicado;

m) o préprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em procedimentos licitatérios, na condicdo de
licitante;

n) a quem tenha relacao de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade ministerial vinculada a Conab; dirigente da Conab ou
empregado da Conab cujas atribuicbes envolvam a atuagdo na area responsavel pela licitacdo ou contratacao;

0) empresa cujo proprietario, mesmo na condicdo de sécio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a
Conab h& menos de 6 (seis) meses;

p) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou
afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerca cargo em comissao ou funcdo de confiangca na CONAB, incluindo neste
parentesco cénjuge ou companheiro.

3. DA PROPOSTA DE PRECOS ELETRONICA E SUA VERSAO ESCRITA

3.1. O licitante devera registrar sua proposta de pregos eletronica, exclusivamente por meio do sistema Compras Governamentais, até a
data e horédrio marcados para abertura da sessao, quando entao encerrar-se-4 automaticamente a fase de recebimento de propostas.

3.1.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horério de Brasilia - DF.

3.2. O licitante deverd informar em sua proposta de precos eletrénicg, mediante o preenchimento no sistema Aeletrénico, o VALOR
UNITARIO E TOTAL DO ITEM, OBSERVANDO-SE OS VALORES DE REFERENCIA DO TITULO 1 DO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO
EDITAL, bem como a especificagcao clara e completa do objeto a ser executado, em conformidade com o Termo de Referéncia.

3.2.1. O licitante devera cotar o preco do objeto licitatério em moeda nacional.

3.2.2. O licitante deverd consignar o valor da proposta j& considerados inclusos os custos operacionais, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios, comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente,
sobre o objeto desta licitagdo e que influenciem na formagao do prego da proposta.

3.2.3. Por ocasido do registro de sua proposta de precos no site https://www.gov.br/compras/pr-br, o licitante devera realizar as
declarag0es previstas no item 2.4 deste Edital, assinalando, para tanto, os campos especificos do sistema eletrénico em apreco.

3.2.4. Quando couber, o licitante deverd declarar, para cada item, em campo préprio no site https://www.gov.br/compras/pr-br, se o
bem ofertado se enquadra em algum critério de margem de preferéncia, caso haja indicacao, neste aspecto, no Termo de Referéncia.

3.2.5. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento
como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as sang0es previstas neste Edital.

3.3. As propostas eletrénicas ficarao disponiveis no sistema eletronico.

3.3.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das sancdes previstas
neste Edital.

3.3.2. Até a abertura da sessao, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente encaminhada.

3.3.3. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da sessdo publica estabelecida no
preambulo deste Edital.

3.4. A proposta elaborada em desacordo com este Edital e Anexos podera ser desclassificada, apés observado o disposto no subitem 20.4
deste Edital.

3.5. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

3.6. O licitante serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e lances.



3.7. Apés a fase de lances, o licitante devera encaminhar, exclusivamente por meio do Sistema, até a data e o horario
estabelecidos na convocacao pelo Pregoeiro, a versao escrita da sua proposta de precos.

3.8. O encaminhamento eletronico da versao escrita da Proposta de Precos do licitante vencedor, para a apresentacao
conforme subitem 9.1 deste Edital, devera conter, em especial, as seguintes informacoées:

a) as especificacoes do objeto, conforme apresentado no Termo de Referéncia;

b) o preco unitario do item, total mensal, total anual e também, o global, para 60 meses de contratacao conforme
Termo de Referéncia, em algarismos e por extenso (havendo discordancia entre os valores expressos em algarismos e por extenso,
serao considerados estes Ultimos, devendo o Pregoeiro proceder as correcdes necessarias);

c) o prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentacao. Na
auséncia de indicacdo expressa do prazo de validade, considerar-se-a tacitamente indicado o prazo de 60 dias;

d) a declaracao expressa de que nos precos cotados estao incluidos todos os custos necessarios a execucao do objeto
deste pregao, inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, fiscais e
quaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre ele incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

e)a declaracdao expressa de que se responsabiliza pela execucdao contratual no prazo estabelecido no Termo de
Referéncia;

f) a declaracdo expressa de elaboracao independente de sua proposta comercial;

g) os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, e-mail, celular/telefone/Fax da empresa e de seu representante,
numero do CNPJ/MF, banco, agéncia, nUmero da conta-corrente e praga de pagamento.

3.8.1. A proposta de pregos descrita no subitem anterior deverd ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em
uma via, em papel timbrado da licitante, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que impegam sua
perfeita compreensdo, devidamente datada, assinada na Ultima folha e rubricada nas demais pelo representante legal da licitante.

3.9. A proposta comercial do licitante melhor classificado somente sera disponibilizada para avaliacao do pregoeiro e para
acesso publico apés o encerramento do envio de lances.

3.10. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos no
edital, serao encaminhados pelo licitante melhor classificado, ap6s o encerramento do envio de lances, na forma disposta
nos itens 9 e 10 deste edital.

3.11. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para assinatura do Contrato, ficam os licitantes liberados dos
compromissos assumidos.

4. DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

4.1. A abertura da sessdo publica deste Pregao, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerad na data e na hora indicadas no preambulo deste
Edital, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

4.2. Durante a sessao publica, a comunicacao entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrerd exclusivamente mediante troca de mensagens,
em campo préprio do sistema eletronico.

4.3. Quando do registro das propostas no Sistema Eletrénico, os licitantes deverdo os licitantes deverao atender, para tanto, as
exigéncias e requisitos dispostos no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

5. DA FORMULAGAO DOS LANCES

5.1. Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo registrar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o licitante
imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horério de registro e valor.

5.2. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a abertura da sessdo e as regras estabelecidas no
Edital, contendo cada lance no maximo 02 (duas) casas decimais, relativas a parte dos centavos.

5.3. Os licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos Ultimos por eles ofertados e registrados pelo sistema.

5.4. O intervalo entre lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderd ser inferior a 20 (vinte) segundos.

5.4.1. Os lances enviados em desacordo com o subitem anterior serao descartados automaticamente pelo sistema.

5.5. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.6. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios
quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de, no minimo, R$ 1,00 (um real).

5.7. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificagdo dos licitantes.

5.8. Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderd excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.

5.9. A etapa de envio de lances na sessao, sob omodo de disputa aberto, durard 10 (dez) minutos, e apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duracao da sessao publica.
5.9.1. A prorrogacgao automatica da etapa de envio de lances serd de 02 (dois) minutos e ocorrerd sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermedidrios.

5.9.2. Na hipétese de ndo haver novos lances durante o periodo de prorrogacdo, a sessao publica serd encerrada automaticamente.
5.10. Caso o licitante nao apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar outros
lances, valerd o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagao das propostas.

5.11. Encerrada a sessao publica sem prorrogacdao automatica pelo sistema, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, e
mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecugao do melhor preco.

6. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

6.1. Encerrada a etapa de lances serd efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, procedendo a
comparagcdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

6.2. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas
mencionadas no art. 34 da Lei n? 11.488, de 2007 e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n2 123, de 2006

6.3. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada néo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte e houver proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta
mais bem classificada sera considerado empate ficto, ao que se procedera da seguinte forma:

6.3.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos contados do
envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro
colocado, situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatérias e observado o valor estimado para a contratagdo, poderad ser



adjudicado em seu favor o objeto deste Pregdo;

6.3.2. caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocard os licitantes remanescentes que
porventura se enquadrem na situacao descrita neste item, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior;

6.3.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem no
intervalo estabelecido neste item, o sistema fard um sorteio eletrénico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o
encaminhamento da oferta final do desempate;

6.3.4. o convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema, decaird do direito
previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n.2 123/2006;

6.3.5. na hipdtese de ndo contratacdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatério prossegue com os demais
licitantes.

7. DA NEGOCIAGCAO
7.1. Apbés o encerramento da etapa de lances da sessdao publica, o Pregoeiro deverd, via sistema, encaminhar contraproposta

diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratacao.

7.2. A negociagao seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

8. DA DESCONEXAO

8.1. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8.2. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os
lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.3. No caso da desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do Pregdo serd suspensa e terd
reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro, aos participantes, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br

9. DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS

9.1. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera, se necessario, encaminhar eletronicamente a versado escrita de
sua Proposta de Precos adequada ao ultimo lance e a negociacao realizada, na forma do item 3.7 deste Edital, no prazo de 2 (duas)
horas apés a solicitacdo do Pregoeiro, preferencialmente em arquivo Unico, por meio da opgao “Enviar Anexo” do sistema eletronico.

9.1.1. Em conjunto com a versao escrita da Proposta de Precos adequada ao ultimo lance, a licitante detentora da melhor
oferta deverd encaminhar eletronicamente, os documentos que comprovem sua condicdao de habilitacdo, nos moldes do que
determina o titulo 10 deste Edital, no mesmo prazo e forma estipulados no item 9.1, qual seja, via sistema, por meio do campo

“Anexo de Proposta” e em até 02 (duas) horas da convocacdo do anexo.

9.1.2. Em caso de aceitacao da proposta e habilitacdo do fornecedor, os originais ou cépias autenticadas dos documentos remetidos
por meio do sistema Compras Governamentais deverdo ser encaminhados fisicamente a Conab, na forma estabelecida no item 9.1.1
deste Edital.

9.1.3. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacao solicitada, serd desclassificado e sujeitar-se-a as
sangdes previstas neste Edital.

9.2. Encaminhada a proposta, o Pregoeiro, pelo critério de menor preco, a examinard, em conjunto com a drea demandante, quanto a
compatibilidade do preco ofertado com o valor estimado constante no Termo de Referéncia, a sua exequibilidade e ao seu cumprimento
as especificacdes técnicas do objeto.
9.2.1. Com vistas a analise da proposta de precos e dos documentos habilitatérios referenciados noTitulo 10 deste Edital, o
Pregoeiro podera suspender a sesséo do certame, informando no “chat” a nova data e horério para a sua continuidade.

9.2.2. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da CONAB ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas estranhas a ele, para orientar a sua decisao.

9.2.3. Serd considerado aceita a proposta de precos do licitante que oferecer o menor preco conforme dispostono caput do item 9.2
e que atender as exigéncias editalicias.

9.2.4. Nao se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo
perdido.

9.2.5. Nao serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado ou com precos manifestamente inexequiveis.

9.2.5.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade, por meio de documentacao
que comprove que os custos envolvidos na contratacao sdo coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao.

9.2.5.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade do préprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

9.2.5.3. Para todos os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e sem nenhum efeito as insercdes as propostas de
anexos ou dados nao exigidos neste Edital, tais como: "condicles gerais", "cldusulas contratuais" etc.

9.2.6. Se o lance ou a proposta de menor valor nao forem aceitos ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o
pregoeiro examinara o lance ou proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de
classificacao, e assim sucessivamente, até a apuracdo de um lance ou proposta que atenda ao edital.

9.2.7. Ocorrendo a situacdo a que se refere o item anterior, o pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengao de melhor prego, vedada a
negociacdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.

9.2.8. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, devera ser procedida nova verificacao,
pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos art. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.2.9. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
| - disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;
Il - avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, desde que exista sistema objetivo de avaliagao instituido;



Il - desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos érgdos de controle.

9.2.9.1. Em igualdade de condicdes, se ndao houver desempate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

| - empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdao ou entidade da Administracao Publica
estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado
em que este se localize;

Il - empresas brasileiras;
Il - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pafs;
IV - empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

9.2.9.2. As regras previstas no neste item 9.2.9 nao prejudicardo a aplicagao do disposto no art. 44 da Lei Complementar n?
123, de 14 de dezembro de 2006.

10. DA HABILITAGCAO

10.1. Encerrada a etapa de lances da sessao publica e a negociagao, o licitante detentor da melhor proposta ou lance, na forma do item
10, devera encaminhar, via sistema, a documentacado de habilitacdo a Conab, em conjunto com sua Proposta de Precos, no prazo de 02
(duas) horas ap6s a solicitagéo do Pregoeiro.

10.1.1. Em caso de aceitagao da proposta e habilitacdo do fornecedor, os documentos originais ou cépias autenticadas referentes a
habilitacdo enviada via sistema Compras Governamentais, juntamente a Proposta de Precos atualizada, caso solicitados pelo
Pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a contar da solicitacdo ao Pregoeiro, na Sureg-
MT, em envelope fechado, para o endereco Rua Anibal Ribeiro Molina, s/n - Ponte Nova - MT - CEP 78115-903 com, no minimo, os
seguintes dizeres em sua parte externa e frontal:

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO / SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO MATO GROSSO
EQUIPE DE PREGAO ELETRONICO - SUREG-MT

PREGAO ELETRONICO N2 90.001/2025

ENVELOPE COM DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL E CNP)

10.2. A habilitacdo da licitante serd verificada por meio do SICAF e dos documentos complementares elencados no item 10.4.

10.3. A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, ficara
dispensada de apresentar os documentos relacionados nos subitens 10.4.1, 10.4.2 e 10.4.3, quando os registros no SICAF correlatos a
estes documentos estiverem validos, completos e regulares.

10.4. Para a habilitacdo, a licitante detentora da melhor oferta, deverd apresentar os seguintes documentos complementares,
observando-se, para tanto, a excegao prevista no item anterior:

10.4.1. Relativos a Habilitacdo Juridica:
a) no caso de:
a.1l) empresario individual: inscricao no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

a.2) microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao
ficaré condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

a.3) sociedade empresdria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

a.4) sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de prova da indicacao dos seus administradores;

a.5) microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo determinado
pelo Departamento de Registro Empresarial e Integragao - DREI;

a.6) cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art.
107 da Lei n® 5.764, de 1971;

a.7) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacao;

a.8) participante sucursal, filial ou agéncia: inscricdo no Registro Plublico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sede a matriz.

b) os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagao respectiva.
10.4.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

c) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

d) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei; e

e) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452,
de 1o de maio de 1943. ( Lei 12.440, de 8/7/2011).

10.4.2.1. As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverao apresentar toda a documentagao exigida para
efeito de comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacdo.



10.4.2.2.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao da sua regularidade fiscal, serd assegurado a licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de 5 (cinco) dias Uteis - cujo termo inicial correspondera ao
momento da divulgacado do resultado da fase de habilitacdo - prorrogaveis por igual periodo, a critério da Conab e a pedido
justificado da licitante, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

10.4.2.2.2. A ndo-regularizacao da documentacdo no prazo previsto no subitem anterior implicaréd decadéncia do direito a
contratacdo e acarretard a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultado a
Conab convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacao de cada item ou grupo, para assinatura do contrato
ou revogar a licitacao.

10.4.3. Relativos a Qualificacdao Econdomico - Financeira:
a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante;

a.1l) a certidado, referida na alinea anterior, que nao estiver mencionando explicitamente o prazo de validade, somente sera
aceita com o prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emissdo.

b)balanco patrimonial e demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta; b.1) no caso de
empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

c) sera considerada boa a situacdo financeira da licitante, quando os seus indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC) forem maiores do que 1 (um), resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo, com os valores extraidos de seu
balango patrimonial ou apurados mediante consulta “on line” no caso de empresas inscritas no SICAF:
LG= Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

c.1) a licitante que apresentar indices econémicos iguais ou inferiores a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral,
Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, deverd comprovar que possui capital social ou patrimonio liquido de no minimo 10% (dez
por cento) do valor total esmado da contratacdo ou do item pertinente, por meio de Balango Patrimonial e demonstragdes
contdbeis do Ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisérios.

10.4.4. Relativo a Qualificacdao Técnica, apresentar:
10.4.4.1. As empresas deverao apresentar :

a) Comprovacdo de aptidao para a prestacao dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto
desta licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo nao inferior a 12 meses, mediante a apresentacdo de atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

a.1l) Serd aceito o somatdrio de atestados de capacidade técnica para fins de comprovacao da alinea anterior.

a.2) Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente.

a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do
inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

a.4) O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o quantitativo excedente.

a.5) Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacao de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de comprovacdo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao.

a.6) O licitante disponibilizaréd todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual
da contratante e local em que foram prestados os servicos.

a.7) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma
de que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

a.8) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar
cépias dos respectivos Contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatérios do conteldo declarado.

a.9) A proponente deverd entregar declaracdo assinada que providenciard convénio com instituicdes de ensino publicas e
privadas em funcionamento no Estado de Mato Grosso, cujos cursos sejam reconhecidos pelo Ministério da Educacao, que
deverd ser comprovado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da vigéncia do contrato. Para tal comprovacdo serdao
aceitas declaragfes assinadas e carimbadas pelos representantes legais das instituicdes de ensino ou minutas contratuais
firmadas com as mesmas.

b) Nao serd necessaria a vistoria para o correto dimensionamento e elaboracdo da proposta.

10.4.5. Declaragfes a serem enviadas via sitio https://www.gov.br/compras/pt-br - 0 qual gerard um Relatério de Termos de
Aceite, referentes a:

a) Condicoes de participacao:

a.1) Manifestando ciéncia em relacdo ao inteiro teor do ato convocatério e dos seus anexos e concordando com suas condicdes,
respondendo pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei.

a.2) Declarando que a proposta econdmica compreenderd a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicao Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo.

b) Declaracdes para fins de habilitacdo:
b.1) de atendimento aos requisitos de habilitacdo previstos em lei e no instrumento convocatério.

b.2) de inexisténcia de impedimento a habilitacdo do fornecedor e de que comunicara a superveniéncia de ocorréncia impeditiva ao 6rgao
ou entidade contratante.

b.3) de cumprimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas



em lei e em outras normas especificas.
b.4) de ciéncia em relacdo a todas as informacdes e condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo.

b.5) de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze
anos.

c) Declaracées de cumprimento a legislacao trabalhista:

c.1) de observagao aos incisos Ill e IV do art. 12 e cumprimento ao disposto no inciso Ill do art. 52, todos da Constituicao Federal de 1988,
que veda o tratamento desumano ou degradante.

c.2) de cumprimento a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, quando cabiveis.

d) Declaracao de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de acordo com o art. 32 da Lei
Complementar 123, de 2006, se for o caso.

10.5. Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido (Acérdao n? 1.793/2011 do Plenéario), o Pregoeiro, como condicao
prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante, verificard o eventual descumprimento das condicdes de participagao,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta de
regularidade do fornecedor nos seguintes cadastros:

a) SICAF, verificando, ainda, a composicdo societaria das empresas neste sistema, a fim de se certificar se entre os sécios ha
servidores da Conab;

b ) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacées Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

10.5.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forga do art.
12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

10.5.2. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condicao de participacao.

10.6. Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdao ser apresentados em original, por qualquer processo de cépia
autenticada em cartério competente, ou por servidor da CONAB mediante a apresentacao dos originais, ou cépia da publicacdo em érgao
da imprensa oficial.

10.7. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou
apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, considerando-se, para tanto, o disposto nos itens editalicios 20.3 e 20.4.

10.8. Se a proposta nao for aceitdvel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinard a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a selecao da proposta que melhor atenda a este Edital, observado o
disposto no item 9.2.8.

10.9. Serd considerado vencedor deste pregdo o licitante que oferecer omenor preco e que atender as exigéncias editalicias,
referentes a proposta de precos e a habilitagcao.

11. DO RECURSO, DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGAGAO

11.1. Declarado o vencedor, o Sistema abrird o prazo minimo de 15 minutos para o licitante manifestar sua intencéo de recurso quanto
ao julgamento da proposta e, na sequéncia, novo prazo de 15 minutos para manifestar intencdo recursal quanto a habilitacdo, periodo
durante o qual qualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar distintamente sua
intencdo de recurso quanto ao julgamento e a habilitacdo.

11.1.1. Intencao motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais
motivos, delineando o fato e o direito que a licitante deseja ver revisto pela autoridade superior aquela que proferiu a decisao.

11.1.2. O Pregoeiro examinara, em juizo de admissibilidade, a intengdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em
campo proéprio do sistema.

11.1.3. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivacdo da intencao de
recorrer, para decidir se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

11.1.4. Nesse momento o Pregoeiro nao adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condicées de admissibilidade do
recurso.

11.1.5. A falta de manifestagdo motivada quanto a intengéo de recorrer no prazo estabelecido importaréd a decadéncia desse direito e
autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

11.1.6. O licitante que ti ver sua intencao de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso em campo préprio do sistema, no prazo
de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema e em igual prazo,
que comecara a correr do término do prazo da recorrente.

11.1.7. Para efeito do disposto no artigo 39, inciso Il, da Lei n2 9784/1999, fica franqueada aos interessados a vista dos autos do Processo
que cuida desta licitacao.

11.1.8. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizagdo da sessao publica precedente ou em
gue seja anulada a prépria sessao publica, a sessao publica poderd ser reaberta, ocasido em que serdo repetidos os atos anulados e os
que dele dependam.

11.2. Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente, conforme RLC.

11.3. O acolhimento do recurso implicara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos nao serdo conhecidos.

11.5. O objeto deste Pregao serd adjudicado e homologado pelo autoridade competente que autorizou a deflagracdo do processo
licitatério, na forma da legislacdo vigente e do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

11.6. O objeto deste Pregdo sera adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

12. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

12.1. As obrigagbes decorrentes da presente licitagao serao formalizadas por Contrato celebrado entre a CONAB e o licitante vencedor,
que observara os termos do RLC e das demais normas pertinentes.

12.2. O licitante vencedor serd convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da convocacdo, celebrar o termo de
Contrato.



12.3. Antes da assinatura do Contrato serd exigida a comprovacdo das condicdes de habilitacdo consignadas neste Edital, as quais
deverdo ser mantidas pelo licitante vencedor durante a vigéncia contratual.

12.4. Se o licitante vencedor nao fizer a comprovacgao referida no subitem anterior ou recusar-se a assinar o Contrato, serd convocado
outro licitante para celebra-lo, observada a ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdao das sancodes
cabiveis.

12.5. Antes da contratacdo serd feita consulta ao CADIN - Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, nos
termos do Inciso Ill do art. 6.2 da Lei n.2 10.522, de 19/07/2002, junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
- CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e a Lista de Inidoneos, mantida pelo
Tribunal de Contas da Unido - TCU.

12.6. O contrato a ser celebrado vigorard por um periodo de 05 (cinco) anos, contado da data de sua assinatura, na forma do artigo 488
do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC.

12.6.1. Os contratos de prestacao de servicos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a
12 (doze) meses, serao avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, de maneira a evidenciar se
0S precos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razées de interesse publico sempre que tal vantagem
nao for comprovada.

12.7. Detalhamento da contratagao, incluindo a forma de prestacao, o reajuste dos precos, a garantia contratual e a subcontratagao
encontram-se previstos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

13. DA FISCALIZAGCAO

13.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo das obrigacdes da contratante serdo realizadas na forma apresentada no Termo de Referéncia,
Anexos | do Edital.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
14.1. As obrigacdes da CONTRATANTE encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.

14.2. Compete ao licitante verificar as Obrigacdes da Contratante nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento
do objeto licitatério e, portanto, poderao influenciar na formacéo de sua Proposta de Precos.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
15.1. As obrigacdes da CONTRATADA encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.

15.2. Compete ao licitante verificar as Obrigagdes da Contratada nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento
do objeto licitatério e, portanto, poderao influenciar na formacéo de sua Proposta de Precos.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento pela execucao do objeto contratual descrito neste Edital e seus anexos serd processado na forma estabelecida no
Termo de Referéncia, disposto no Anexo | deste Edital.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
17.1. As sanc¢Oes administrativas referentes a execucao contratual sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

17.2. Compete ao licitante também verificar, no anexo mencionado, quais sdo as sancdes administrativas cabiveis no caso de
irregularidades na fase licitatéria, perpetradas pelos seus participantes.

18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas que atenderdo a contratacao estdo programadas em dotacao orcamentdria prépria, prevista no orcamento da Uniao
para o exercicio de 2025 e correrdo as contas das Naturezas de Despesas 33.90.36.07 e 33.90.39.25, do Programa de Trabalho
Resumido  (PTRES) 229503, na Acdo Orcamentaria ADMINISTRACAO DA UNIDADE, Fonte de recurso 1000, do Plano
Interno ESTAGIARIOS.

19. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

19.1. Até 3 (trés) dias uteis antes da data designada para abertura da sessao publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera
impugnar o Edital deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada para o endereco eletrénico mt.cpl@conab.gov.br, até as 18 horas, no
horério oficial de Brasilia-DF.

19.1.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidira sobre a impugnacdo no prazo de2 (dois) dias uteis.

19.2. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, serd designada e publicada nova data para a realizacdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulagao das propostas.

19.3. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessao publica, através do endereco eletrénico mt.cpl@conab.gov.br.

19.3.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, responderd aos pedidos de esclarecimento no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

19.4. As respostas prestadas pelo Pregoeiro as impugnacgdes e aos esclarecimentos solicitados serdo entranhados nos autos do processo
licitatério, enviadas por e-mail aos solicitantes e disponibilizadas no sistema eletrénico para consulta dos interessados.

19.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

20. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

20.1. A autoridade competente para aprovagao do procedimento licitatério somente poderd revoga-lo em face de razdes de interesse
publico, por considerd-lo inoportuno ou inconveniente e por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de qualquer pessoa, mediante ato
escrito e fundamentado.

20.1.1. A anulacao do procedimento licitatério induz a do contrato.

20.1.2. Os licitantes ndo terdo direito a indenizagao em decorréncia da anulacdo do procedimento licitatério, ressalvado o direito do
contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

20.2. E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou



completar a instrugao do processo, vedada a inclusao posterior de informagdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados
para fins de classificacao e habilitacao.

20.2.1. Havendo necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacado de diligéncias, a sessdo publica somente poderd ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema, com, no minimo, 24 (vinte e quatro horas) de antecedéncia.

20.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das
propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacdo e habilitacao.

20.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importard no afastamento do licitante, desde que sejam possiveis a
afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensao da sua proposta, durante a realizagao da sessdo publica deste pregao eletronico.

20.5. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da
Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatérios,
dispensando-se o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

20.6. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo considerados como aceitos
para efeito de julgamento deste Pregao.

20.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-& o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na CONAB.

20.8. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerao aquelas.

20.9. As normas que disciplinam este pregao eletrénico serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, sem comprometimento da seguranca da futura contratacao.

20.10. Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situacdo do art. 34 da Lei n? 11.488, de 15 de junho de 2007, todas as disposi¢des
relativas as microempresas e empresas de pequeno porte.

20.11. Este Pregao poderd ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia da CONAB, sem prejuizo do disposto no
inciso I, do artigo 245 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab.

20.12. O Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderecos: www.comprasgovernamentais.gov.br e
www.conab.gov.br. O Edital, ainda, podera ser fornecido pela Conab a qualquer interessado, por meio do Pregoeiro, situada na Rua Anibal
Molina Ribeiro, s/n - Ponte Nova - Varzea Grande - MT - CEP 78115-903, devendo para isso o0 mesmo recolher junto ao Banco do Brasil, o
valor de R$ 10,00 (dez reais), por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, em nome da Companhia Nacional de Abastecimento -
CONAB, a ser emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br (SIAFI/GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO/IMPRESSAO DE GRU), Unidade
Gestora-UG: UG Matriz ou Sureg - Gestdo: 22211, Cédigo de Recolhimento n.2 28830-6.

20.13. Integram este Edital os seguintes Anexos:
a) Anexo | - Termo de Referéncia e seus anexos;

21. DO FORO

21.1. As questdes decorrentes da execucgao deste Instrumento, que nao possam ser dirimidas administrativamente, serao processadas e
julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Varzea Grande/MT, Secdo Judicidria do Mato Grosso, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da Constituicdo Federal.

(assinado e datado eletronicamente)
SOLANGE FERREIRA DE MORAES
Setor de Recursos Humanos - MT
Analista de Recursos Humanos



TERMO DE REFERENCIA - TR

AREA DEMANDANTE: GEFAD/SEREH/MT

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacao de servico de Agente de Integracao
publico ou privado, que deverd atuar em conjunto com a Companhia Nacional de Abastecimento - Conab, integradas as Instituicdes de
ensino do Estado do Mato Grosso, para executar o Programa de Estagio da Conab, SUREG/MT, nos termos do Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Conab - RLC, NOC n? 10.901, subsidiariamente a Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016 e demais legislagdes aplicaveis, bem
como especificacdes, condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

ITEM ESPECIFICACOES CATSER QUANTIDADE U\l\:ﬁ'lfRF:O VALQI.%:.’II_\EITISAL
Servico de Agente de Integracdo publico ou privado,
1 paastiaremconunto com  Conab egadas s 1s;ie 12 Rs37.60 Rsas1,20
Estagio da Conab no Mato Grosso (por estagiario)
VALOR TOTAL ANUAL R$5.414,40
VALOR TOTAL QUINQUENAL R$27.072,00

1.2. O custo anual estimado para prestacao dos servicos objetos deste Termo de Referéncia é de R$ 5.414,40 ( cinco mil, quatrocentos
e quatorze reais e quarenta centavos). O critério utilizado para a formacdo da estimativa foi de MEDIA, ) dos precos praticados no
mercado, conforme Mapa de Propostas ID 37568459, considerando o valor apenas o montante para a Taxa Administrativa. O valor
estimado para o quinquénio é de R$27.072,00 (vinte e sete mil e setenta e dois reais).

1.3. O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco ofertado.Para fins de julgamento das propostas o valor estimado/valor
de referéncia serd publico . O modo de disputa adotado no certame seré aberto.

1.4. Os recursos orcamentarios decorrentes da aquisicdo do objeto deste Termo de Referéncia estdo consignados no Orgamento da
Conab para o ano 2025, conforme segue: Natureza de Despesa 33.90.39.25 (taxa de administracdo) e 33.90.36.07 (bolsa estdgio + VT
a ser pago pelo contratante), do Programa de Trabalho Resumido (PTRES) 225313, na Acdo Orcamentaria ADMINISTRACAO DA
UNIDADE, Fonte de recurso 1050, do Plano Interno BOL ESTAGIO.

1.5. Os servicos serao executados indiretamente no regime de empreitada por preco GLOBAL, conforme o inciso IV, b, art. 208 do RLC.

1.6. Inclusos a Taxa de Administracdao, o seguro contra acidentes pessoais e demais servicos descritos no Art. 52, § 12, da Lei
11.788/2008.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O Programa de Estagio da Superintendéncia Regional da Conab no Mato Grosso deve possibilitar a complementacao de ensino e
aprendizagem dos estudantes, constituindo-se em instrumento de iniciagdo ao trabalho, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e
de relacionamento humano.

2.2. A prestacdo de servicos do Agente de Integracdo é primordial para fazer cumprir o Programa, com atuacao no estado do Mato
Grosso, mediante a celebragcao de contrato com instituicdo que retina infraestrutura, condigées técnicas e operacionais para possibilitar a
realizacao de estagio extra curricular ndao-obrigatério na Conab.

2.3. Mediante a aprovagao do Ato de Direcéo DIGEP n? 138/2024, que revogou a Resolucdo n? 03, de 28/02/2018, o nimero de vagas de
estagio da Sureg aumentou para 12 (doze) e o contrato de prestacdo vigente prevé apenas 04 (quatro) vagas, se faz necessaria uma
nova contratacao.

2.4. Ressalta-se que a Conab ndo possui mdo de obra qualificada suficiente em seu quadro funcional, nem tdo pouco condigdes técnicas
e operacionais para a execuc¢ao do servico a ser contratado.

2.5. O Agente de Integracdo deverd oferecer oportunidades de estdgio para os estudantes de cursos cujas areas de formacdo estejam
relacionadas diretamente com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pela Conab.

2.6. A contratacdo se dara com fins da intermediacdo entre Universidade, aluno e Agente de Integracao, devendo o objeto do presente
processo ser a contratacdo e pagamento de taxa administrativa.

2.7. A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

2.8. Conforme previsto na Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, as partes cedentes de estagio podem, a seu critério, recorrer a
servicos de agentes de integracao publicos e privados, para atuarem como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do
estagio:

Art. 52 As instituigdes de ensino e as partes cedentes de estdgio podem, a seu critério, recorrer a servigos de agentes de integragdo
publicos e privados, mediante condigdes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratacdo
com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as normas gerais de licitagdo.

§ 1° Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio:
| - identificar oportunidades de estagio;

Il - ajustar suas condigdes de realizacao;

Il - fazer o acompanhamento administrativo;

IV - encaminhar negociacao de seguros contra acidentes pessoais;

V - cadastrar os estudantes;

§ 22 E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragdo pelos servigos referidos nos incisos deste artigo.



§ 32 Os agentes de integracdo serao responsabilizados civilmente se indicarem estagidrios para a realizacdo de atividades nao
compativeis com a programacao curricular estabelecida para cada curso, assim como estagidrios matriculados em cursos ou instituicées
para as quais ndo ha previsdo de estagio curricular.

2.9. O servico em apreco sera contratado na modalidade Pregdo Eletronico, por ser caracterizado como servico comum, na forma do
Inciso XlII do art. 32 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC e, portanto, possui padrées de desempenho e qualidade
que possam ser objetivamente definidos no Edital, por meio de especificagdes usuais de mercado

2.10. Em que pese o valor estimado da contratacao ser inferior ao limite de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), o certame ndo sera

realizado com exclusividade de participacao para microempresas e empresas de pequeno porte, na forma da Lei Complementar 123/2006
e do Decreto 8.538/2015, em razdo da contratacao em aprecos e enquadrar na excecdo prevista no art. 49, inciso Ill, da Lei n® 123/2006,

entendendo que a Administracdo Publica é facultada a opgdo de ampliar a participagdo paraentidades de grande e médio porte ou
entidades sem fins lucrativos para obtencdo do menor custo e do perfeito atendimento do objeto da licitacdo.

3. DO OBJETIVO

3.1. O Programa de Estdgio da Superintendéncia Regional da Conab no Mato Grosso tem por objetivo contribuir para a formacao
profissional do estagidrio, em complementacdo ao conhecimento tedrico adquirido na Instituicao de Ensino, por meio de realizacdo de
estdgio extra curricular, observadas as competéncias institucionais especificas de cada unidade da Conab, para estudantes de nivel
superior regularmente matriculados com efetiva frequéncia em instituicdes de ensino publicas ou privadas.

3.2. A Instituicdo que promoverd o Programa de Estdgio deverda observar a consonancia entre o curso de formacao do educando e as
atividades a serem desempenhadas na area de realizagdo do estagio.

3.3. O contrato a ser firmado com o Agente de Integracdo visa ao atendimento aos estudantes de estagio nao-obrigatério, conforme
definicdo constante do art. 2°, §2°, da Lei n°® 11.788/2008.

3.4. Os servigos serao realizados sob demanda até o quantitativo estipulado no Ato Digep n? 1285/2024.

4. DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. Por se tratar de servico em que sua interrupcao ou descontinuidade afeta a atividade do 6rgao, dificultando o cotidiano
administrativo, torna-se importante a necessidade de uma contratacao de natureza continuada. O prazo de vigéncia do contrato serd de 5
(cinco) anos, a partir da data de sua assinatura, conforme disposto nos artigos 461, caput, e 462 do Regulamento de Licitagbes e
Contratos da Conab - RLC, NOC n2 10.901.

4.2. A cada periodo de 12 (doze) meses, o fiscal do contrato deverd manifestar-se, justificadamente, sobre a vantajosidade da
continuagao da prestacdo dos servicos, desde que sejam observados os requisitos previstos no artigo 488 do RLC.

4.2.1. Nao sendo mais vantajosa a continuagdo da prestacdo dos servicos, o fiscal do contrato comunicard o fato ao gestor para
tratativas de negociagcdo com a Contratada ou para ultimar a rescisao contratual.

5, DO QUANTITATIVO DE VAGAS DE ESTAGIO

5.1. Em conformidade com o Voto DIGEP N2 138/2024 e Resolucdo n? 12/2024, serao de até 12 (doze) vagas de estagio disponibilizadas
para a SUREG/MT.

5.2. Reservar-se-a 10% (dez por cento) das vagas para estudantes portadores de deficiéncia, desde que compativel com o estagio a ser
realizado, nos termos do §52 do Inciso IV do Art. 17 da Lei 11.7881/2008 (PCD).

5.2.1.. Quando o célculo do percentual resultar em fracdo, esta podera ser arredondada para o numero inteiro imediatamente superior,
desde que nao ultrapasse o quantitativo legal (art. 17 da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008).

6. DO VALOR DA BOLSA DE ESTAGIO E DO AUXILIO-TRANSPORTE
6.1. Conforme o previsto nos normativos da Companhia os valores da bolsa de estdgio para a jornada de 20 horas sao:
6.1.1. bolsa-Auxilio de nivel superior serd de R$ 978,00 (novecentos e setenta e oito reais) mensais;

6.1.2. auxilio-transporte em pecunia, no valor de R$ 11,00 (onze reais) por dia efetivamente estagiado, sendo o pagamento efetuado no
més posterior ao de sua utilizagcao;

6.1.3. as alteracdes dos valores da bolsa de estagio e auxilio-transporte serdo promovidas por meio de normativo préprio da Companhia
e incorporadas ao contrato por intermédio de Termo aditivo.

6.2. O pagamento da Bolsa-auxilio e do Auxilio-transporte sera realizado diretamente pela Conab na conta-corrente do estagiario.

7. DA SELE(;I:\O DO FORNECEDOR

7.1. Da habilitacao juridica

7.1.1. no caso de:

a) empresario individual: inscricao no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagcdo da autenticidade o sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) sociedade empreséaria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

d) sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdo dos seus administradores;

e) microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas,
conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de peqgueno porte, segundo determinado pelo Departamento de
Registro Empresarial e Integragao - DREI;

f) cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n?
5.764, de 1971;

g) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacao;

h) participante sucursal, filial ou agéncia: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz;

7.1.2. os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.
7.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:



a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta
n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

c) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do proponente,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

d) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da proponente, na forma da lei;

e) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de
maio de 1943. (Lei 12.440, de 8/7/2011).

g) As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverdo apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
comprovacgao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdao, sob pena de inabilitagao.

1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da sua regularidade fiscal, serd assegurado a proponente qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de 5 (cinco) dias Uteis - cujo termo inicial corresponderd ao momento da
divulgacdo do resultado da fase de habilitagcdo - prorrogaveis por igual periodo, a critério da Conab e a pedido justificado da
proponente, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

2. A nao-regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem anterior implicard decadéncia do direito a contratacdo e
acarretard a inabilitacdo do proponente, sem prejuizo das sangdes previstas neste Termo de referéncia, sendo facultado a Conab
convocar as proponentes remanescentes, na ordem de classificagao de cada item ou grupo, para assinatura do Contrato ou revogar
a dispensa de licitagao.

7.3. Declaracgoes:

a) Cadastro no SICAF com todas as certiddes atualizadas, FGTS, Uniao, TST, Estadual e Municipal;

b) Declaragao de inexisténcia de fatos impeditivos para contratacdo com a Conab;

c) Prova de regularidade perante o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS);

d) Prova de que nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos;

e) declaragdes do futuro contratado de elaboragao de proposta independente, de cota aprendizagem, de nao utilizacdo de trabalho
degradante ou forcado e de cumprimento da reserva legal de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social;

7.4. Da Qualificacao Técnica:
7.4.1. As empresas deverao apresentar:

a) Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a 12 meses, mediante a apresentacao de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

a.1) Serd aceito o somatdrio de atestados de capacidade técnica para fins de comprovacdo da alinea anterior.

a.2) Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundéria especificadas
no contrato social vigente.

a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

a.4) O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o quantitativo excedente.

a.5) Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagao.

a.6) O licitante disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos.

a.7) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a
Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

a.8) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar cépias dos
respectivos Contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatérios do contelido declarado.

b) A proponente deverad entregar declaracdo assinada que providenciard convénio com instituicoes de ensino publicas e privadas em
funcionamento no Estado de Mato Grosso, cujos cursos sejam reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, que devera ser comprovado no
prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da vigéncia do contrato. Para tal comprovacdo serdo aceitas declaracdes assinadas e
carimbadas pelos representantes legais das instituicdes de ensino ou minutas contratuais firmadas com as mesmas.

7.4.2. Ndo sera necessaria a vistoria para o correto dimensionamento e elaboragéo da proposta.
7.5. Da apresentacao da proposta:
7.5.1. O modelo de planilha de custos e formacao de precgos esta apresentado no Anexo II.

7.5.2. A planilha de custos e formacdo de precos servird para demonstrar possiveis variacées de custos/insumos no curso da execugao
do contrato e deverd ser utilizada como base em eventuais reajustes ou revisdes de precos.

7.5.3. A Conab poderd realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais
informados na planilha de custos e formacdo de precos apresentada, sendo que a identificacdo da inclusdo de informagdes e/ou valores
em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicdveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) podera acarretar a
desclassificacdo da proposta.

7.5.4. No preco proposto deverdo estar inclusas todos os custos decorrentes do fornecimento, objeto da licitacdo e incluidos todos os
impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros e deslocamentos de pessoal e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto contratado.

8. DA DESCRIGAO DOS SERVIGCOS
8.1. CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS



8.1.1. O servigo de recrutamento, pré-selecdo, encaminhamento e acompanhamento de estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia em cursos de educagao superior para preenchimento de oportunidades de estdgio nao-obrigatério neste érgdo, conforme
previsto na Lei n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008 é de natureza comum, pois é passivel de estabelecer padrées de desempenho e
qualidade para o julgamento das propostas definidas neste Termo de Referéncia, por especificagdes usuais no mercado.

8.1.2. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

8.1.3. O estdgio nao acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza do educando com o Agente de Integracdo ou com a
Companhia Nacional de Abastecimento.

8.2. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

8.2.1. O Programa de Estagio na Conab devera observar as seguintes condiges:

8.2.1.1. Da Participagao

| - Constituem requisitos para a participacdo do educando no Programa de Estdgio no ambito da Conab:

a) estar matriculado e frequentando regularmente, em Instituicdo de Ensino publica ou privada, curso de educacgao superior;

b) o curso em andamento deverd apresentar relacao direta com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pela
area onde sera realizado o estagio;

c) estar o educando e sua Instituicao de Ensino devidamente cadastrados no Agente de Integracao;

d) ndo podera participar do programa de estdgio da Conab o estudante que possua vinculo profissional ou de estdgio com advogados ou
sociedade de advogados;

e) a selecdo do educando para a participacdo no Programa de Estagio serd motivada pela identificacdo de demanda no ambito da Conab;
f) a selecdo dos estudantes serd realizada, em conjunto, pela Instituicdo e pela drea de Recursos Humanos da Conab e devera considerar
o perfil previamente definido e as atividades desenvolvidas na drea onde se realizara o estagio.

8.2.2. Das Atividades:

| - ao longo do periodo de estagio, o educando realizaré as atividades em conformidade com aquelas previstas no Termo de Compromisso
e apresentar relatério bimestral;

Il - a duragdo do estdgio na Conab serd de, no minimo, um semestre, podendo ser prorrogada até o limite de quatro semestres,
independentemente da mudanca do nivel de escolaridade, curso ou Instituicdo de Ensino, exceto quando se tratar de pessoa com
deficiéncia, hipétese em que podera estagiar até o término do curso na Instituicdo de Ensino a que pertenca;

Ill - as atividades de estagio serao realizadas na Conab, em ambiente e condi¢cbes adequadas a aquisicdo de experiéncias na area de
formacao do estudante;

IV - a estagio nao acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Agente de Integracdo ou com a Companhia Nacional de
Abastecimento.

8.2.3. Do Estagiéario:

| - a concessao de bolsa de estdgio deverd obedecer aos critérios previamente estabelecidos na legislacdo pertinente e nesta nota,
especialmente no que diz respeito ao campo de formagao profissional do estagiario;

Il - os estagidrios receberdo bolsa de estagio e auxilio-transporte dentro do que estabelece os normativos da Companhia, sendo vedada a
concessao de auxilio-alimentacao e assisténcia a salde, bem como outros beneficios diretos e indiretos, exceto os estabelecidos por Lei;
Ill - a jornada de atividade em estagio serd de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, conforme item 13 da Nota Técnica
SURET n 2 01/2015;

IV - o estagiario perceberd a bolsa estagio no valor de R$ 978,00 (novecentos e setenta e oito reais mais auxilio-transporte no valor de
R$ 11,00 (onze reais) por dia util estagiado, sendo o pagamento efetuado no més posterior ao de sua utilizacdo;

V - os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade para todos - ProUni e Programa de Financiamento
Estudantil- FIES, terdo prioridade para realizacdo de estagio;

VI - o estégio dar-se-4 mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante, a Instituicdo de ensino e o agente de integracdo.

8.2.4. Do Recesso:

| - Serd assegurado ao estagiario, sempre que o estagio ndo obrigatdrio tenha duracao igual ou superior a 2 (dois) semestres, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, e de maneira proporcional, na hipdtese de estagio inferior a dois semestres.

Il - O recesso devera ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sendo permitido seu parcelamento em até trés etapas;
Il - O recesso acima referido serd remunerado.

8.2.5. Da Prorrogacao:

| - A prorrogacao de estagio, a substituicdo, e as novas contratacdes deverao obedecer ao quantitativo de vagas disponiveis, a previsdo e
disponibilidade de dotacdo orcamentaria para tal finalidade;

Il - O estégio podera ser prorrogado por periodo inferior a seis meses, desde que por interesse do supervisor e da Companhia;

Il - O pedido de prorrogagao poderd ser indeferido, a critério da Conab, no caso de resultados insatisfatérios nos relatérios de atividades,
reprovacao na Instituicdo de Ensino, ocorréncia de auséncias injustificadas, devidamente comprovadas, a eventos de capacitacdo
recomendados pela area de Recursos Humanos e pela area onde sdo desenvolvidas as atividades, por comportamento reprovavel ou,
ainda, pelo Agente de Integragdo.

8.2.6. Do Desligamento:

| - O desligamento do estagiario ocorrerd em qualquer das situacdes abaixo:

a) automaticamente ao término do periodo maximo de estagio;

b) a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Conab; depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para duragao do estagio,
se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho;

c) a pedido do estagiario;

d) em decorréncia do descumprimento do Termo de Compromisso;

e) pelo ndo-comparecimento a Unidade onde estiver realizando o estagio, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

f) pela interrupgao do curso na Instituicao de Ensino a que pertenga;

g) pela reprovacao escolar;

h) por conduta incompativel com a exigida pela Conab.

8.2.7. Do Termo de Compromisso:

| - Para formalizagdo do estdgio, a instituicdo de ensino a qual o educando encontra-se vinculado, com a interveniéncia obrigatéria do
Agente de Integragao, emitird um Termo de Compromisso de Estagio, a ser firmado com a Conab e com o estudante. Deverdo constar do
Termo de Compromisso, obrigatoriamente, 0s seguintes itens:

a) identificacdo do estagiario, do curso e do seu nivel de escolaridade;

b) qualificacdo e assinatura dos contratantes ou convenentes;

c) responsabilidades de cada uma das partes signatarias;

d) objetivos do estagio;

e) definicdo da area do estégio;

f) mencao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio com o Agente de Integragao e com a Conab;
g) valor da bolsa mensal (nos termos do art. 12 da Lei no 11.788/08);



h) carga horaria semanal, distribuida nos horarios de funcionamento da Conab e compativel com o horério escolar;

i) duracdo do estdgio e/ou vigéncia do Termo de Compromisso;

j) mengao Concesséao do recesso dentro do periodo de vigéncia do Termo de Compromisso (nos termos do art. 13 da Lei no 11.788/08);

k) mengdo da obrigacdo do estagiario apresentar ao supervisor relatérios bimestrais e relatério final sobre o desenvolvimento das tarefas
que Ihe forem atribuidas;

I) assinaturas do estagiario, do representante legal da Conab e da instituicdo de ensino;

m) indicacdo precisa e direta do professor-orientador da area objeto de desenvolvimento, a quem caberd avaliar o desempenho do aluno;
n) nimero da apdlice e nome da seguradora responsavel pelo seguro contra acidentes pessoais;

0) condicOes de desligamento do estagiario;

p) indicagéo expressa de que o Termo de Compromisso de estdgio decorre de contrato e de plano de atividades com vigéncia;

g) o plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo com as 03 (trés) partes envolvidas, ou seja, Conab, instituicdo de ensino e

estagiario, poderd sofrer alteracdes, por meio de termos aditivos, a medida das avaliacbes de desempenho e/ou da ocorréncia de
renovagcdes em sua vigéncia.

8.3. DO LOCAL E PRAZO DE EXECUGCAO

8.3.1. Os servicos objetos deste Termo de Referéncia deverdo ser realizados na Sede Administrativa da Superintendéncia Regional de
Mato Grosso, na Avenida Anibal Molina Ribeiro, s/n - Ponte Nova - Varzea Grande - CEP 78.150-903, de segunda a sexta-feira, entre os
horarios de 08h as 12hs e de 13h as 17h, obedecendo a carga horaria de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais.

8.3.1.1. Havendo necessidade de estagiarios, ficam contemplados os servicos objeto da contratacdo para as Unidades Armazenadoras de
Sorriso e Rondondpolis, limitadas as vagas as quantidade estimada para contratacao.

8.3.2. A Contratada deverad iniciar a execugao dos servigos de acordo com a demanda da contratante e no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
apods demandada.

8.3.3. Os estudantes que estiverem com os Termo de Compromisso em curso por ocasiao da contratagcdo do novo agente de integragao,
caso tenham interesse, terdo prioridade na ocupacao da vagas disponiveis.

8. 4. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

8.4.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execucao do Contrato.

8.4.2. O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

8.4.3. Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execucdo do Contrato, os quais serdo
encaminhados ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

8.4.4. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos, serd realizado pelo empregado ou comissao
designada para o recebimento definitivo.

9. DA GARANTIA CONTRATUAL
9.1. Nao sera exigida garantia contratual e nem dos servicos para a contratacdo em apreco.

10. DA METODOLOGIA DE AVALIAGCAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

10.1. Os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico serdo mensurados pelo cumprimento ou ndo das obrigacOes da
contratada.

10.2. Os servigcos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:

SERVICO POR

CRITERIO SUBCRITERIO ENTREGA TOTAL
Prazo Cumprimento de Prazos 30 30
Qualidade L”c‘g‘:fer::c'gs e resolucdo  de 34 30
Verificacdo documental Nota Fiscal 20 40
Documentagdo Adicional 20

100 100

Obs.: Na hipétese de ndo haver entrega, o prestador de servigo ficard com nota ZERO em todos os critérios de avaliacdo.

11. DO INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADOS

11.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execucao dos servicos, adotard o Instrumento de Medicao de
Resultados (IMR), constante no Anexo Ill deste Termo de Referéncia.

11.2. O Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) avaliard se a execucdo dos servicos obteve conformidade com as condigOes
estabelecidas neste Termo e atingiu os resultados estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela Conab.

11.3. Os critérios definidos para medicdo de resultados na execugdo dos servicos serdo utilizados para efeito de pagamento com base
nos resultados obtidos pela Contratada, bem como poderd ensejar a aplicacdo de multa e rescisdo contratual.

11.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacao concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.

12. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

12.1. As obrigacdes decorrentes da futura contratagao serdo formalizadas por meio de contrato celebrado entre a CONAB e o proponente
vencedor, e observara os termos do RLC e demais normas pertinentes.



12.2. O proponente vencedor serd convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da convocacdo, celebrar o contrato.
12.3. Antes da assinatura do contrato sera exigida a comprovacao das condicdes de habilitacdo consignadas neste TR, as quais deverao
ser mantidas pelo proponente vencedor durante a vigéncia contratual.

12.4. Se o proponente vencedor nao fizer a comprovacao referida no item anterior ou recusar-se a assinar o contrato, serd convocado
outro proponente para celebra-lo, observada a ordem de classificacao, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sancoes
cabiveis.

13. DA FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

13.1. Para a execucdo do ajuste, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegacao de responsabilidade. Esse
conceito define o Contratante como responsavel pela gestdo do Contrato e pela verificagdo da aderéncia dos servicos prestados aos
padrdes de qualidade exigidos e a Contratada como responsdvel pela prestacdo dos servicos e gestdo dos recursos necessarios para o
cumprimento do Contrato.

13.2. Para cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

13.2.1. Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissdo designada pela Contratante, responsdvel pelo acompanhamento e pela
fiscalizacao técnica da execucdo contratual e, ainda, pela verificacao dos resultados pretendidos e pelo recebimento provisério do objeto
da contratacdo;

13.2.2. Preposto: funciondrio representante da Contratada, responsdvel por acompanhar a execucdo do ajuste e atuar como interlocutor
principal com o Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e
administrativas referentes ao andamento contratual.

13.3. A atividade de gestdo e fiscalizagdo do presente Contrato devera ser executada em conformidade com as disposi¢des dos art. 535
a 540 do RLC.

13.4. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do Contrato consistem na verificacao da conformidade da prestacao dos servigos
e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

13.5. Nos termos dos art. 543 e 544 do RLC serd designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de fiscalizagdo para acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos servicos.

13.6. O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizacdo da contratacdo, exigindo o cumprimento de todos os compromissos assumidos
pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

13.7. A fiscalizagao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 76 da Lei n? 13.303, de 2016.

13.8. A contratada deverd designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representard e se responsabilizard por todos
os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execugdo do Contrato;

b) fornecer e manter atualizados endereco de correspondéncia da contratada para recebimento de oficios, notificagdes e intimagdes, bem
como enderecgo de correio eletrénico;

c) zelar pela manutengdo, durante a execucdo do Contrato, das condicOes estabelecidas no instrumento convocatério, nas normas
regulamentadoras e na legislagdo correlata do meio ambiente, seguranca e medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal,
trabalhista, previdenciaria e FGTS e do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

d) zelar pela execucao ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas vigentes; e

e) zelar pela plena, total e perfeita execugao do objeto contratado.

13.9. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas formalmente pelo preposto a Contratante.
13.10. A fiscalizacao, conforme arts. 545 a 548 do RLC, avaliard constantemente a execucao dos servicos e utilizard o Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR),conforme no Anexo lll, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a Contratada ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas.

13.11. Durante a execucao do objeto, a fiscalizacdo monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracao, devendo intervir para requerer a Contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

13.12. A Contratada poderéa apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita
pela fiscalizagdo, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

13.13. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como
quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancbes a Contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

13.14. A fiscalizagdo deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

13.15. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizada.

13.16. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejaré a aplicacdo de
sancbes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto no §22 do art. 519 do RLC.

13.17. O gerenciamento do contrato serd de responsabilidade dos gestores da Geréncia de Financas e Administracdo e do Setor de
Recursos Humanos da Superintendéncia Regional da Conab no Mato Grosso.

14. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

14.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagfes constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

a) promover a divulgacao do contrato com a Conab;
b) realizar acompanhamento administrativo do estégio;
c) informar a CONAB sobre exigéncias especificas dos Conselhos Fiscalizadores de Profissdo quanto a supervisao de estagio;

d) encaminhar os candidatos para preenchimento das oportunidades de estagio, conforme perfil definido pela CONAB. Ressalta-se que
devera ser observada a compatibilidade das atividades de estdgio com a programacao curricular estabelecida para cada curso e se os
candidatos estdo matriculados e frequentes em cursos ou Instituicdes de ensino em que haja previsdo para estagio extra curricular. Caso
ndo sejam observadas essas condicdes, o Agente de Integracao serd responsabilizado civilmente;

e) observar a prioridade de encaminhamento de estudantes, de nivel superior, contemplados pelo Programa Universidade para Todos -
ProUni e Programa de Financiamento Estudantil - FIES;

f) encaminhar estudantes com deficiéncia para fins de cumprimento da reserva de vagas prevista na legislacdo;
g) efetuar a contratacdo do estagidrio selecionado no prazo estipulado pela Instituicdo de Ensino a qual o estudante esteja vinculado,



mediante a elaboracdo de Termo de Compromisso - TC. Para emissdo do TC, o estagiario deverd apresentar CPF, RG e declaracdo de
aluno regular;

h) informar aos estagidrios sobre as providéncias e os documentos necessarios para efetivacdo do Termo de Compromisso, sobre as
regras a serem observadas durante o estagio e sobre a finalidade e funcionamento do Seguro Contra Acidentes Pessoais;

i) informar imediatamente a CONAB qualquer alteracdo na situacao académica do estudante que tenha impacto na realizacdo do estagio;

j) providenciar a contratacdo de Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios e informar o nimero de apélice e o nome da
companhia seguradora no Termo de Compromisso, no valor minimo de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

k) comunicar a CONAB, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, os desligamentos em virtude do término do periodo maximo de 4
(quatro) semestres de estagio, e por motivo de conclusao do curso na Instituicdo de Ensino;

I) encaminhar, até o 222 (vigésimo segundo) dia do més correspondente a prestacao dos servigcos, a Fatura com o valor a ser pago pela
Contratante e contendo o quantitativo de estagidrios. m)promover, no minimo, um encontro anual com os supervisores de estdgio do
Programa, com o objetivo de orienta-los sobre a legislacdo de estagio, reforcar a importancia do papel do supervisor para a formacao
profissional dos estagidrios e esclarecer ddvidas sobre os procedimentos do estagio;

n) disponibilizar aos estagidrios da Conab, cursos presenciais ou a distancia, com emissdo de certificado visando ao aperfeicoamento do
educando, sem custos extras para a CONAB;

o) encaminhar, mensalmente, recibo referente ao valor pago de contribuigdo institucional (servico objeto do certame) do més anterior;

p) assumir inteiramente a responsabilidade e arcar total e exclusivamente com todos os custos, despesas, encargos e obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a
salda-los na época prdpria, visto que seus empregados nao estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo com a CONAB;

q) regularizar as eventuais falhas na execucdo dos servicos fora das suas especificacdes, quando notificado pela CONAB, sob pena de
sofrer as penalidades estabelecidas no contrato;

r) responder por quaisquer prejuizos ou danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucao do contrato, procedendo imediatamente aos reparos ou as indenizacdes cabiveis, e assumindo o 6nus decorrente;

s) controlar a regularidade escolar dos estagiarios junto as instituicbes de ensino;

t) submeter-se a fiscalizacdo da CONAB, no que se refere ao cumprimento da execucdo do contrato e estabelecer vedagdo de que
quaisquer familiares de agentes publicos prestem servicos no érgao ou entidade em que este exerga cargo em comissdo ou funcao de
confianga nos termos do artigo 72 do Decreto n? 7203/2010;

u) ndo transferir a terceiros, por qualquer forma nem mesmo parcialmente, o contrato, nem subcontratar quaisquer das obrigacdes
acordadas;

v) ndo veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades, no @mbito da Conab, sem a sua prévia autorizacao.
w) indicar preposto para representa-la durante a execucdo do Contrato.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Compete a CONAB:

a) realizar a gestao do contrato firmado com o Agente de Integracdo para a execugdo do Programa de Estagio da Conab;

b) promover a articulacdo permanente com o Agente de Integragao, visando a oferecer oportunidade de estagio;

c) solicitar ao Agente de Integracdo a indicacdo de estudantes que atendam ao perfil e requisitos exigidos pelas oportunidades de
estégio;

d) reservar 10% (dez por cento) do quantitativo de vagas de estdgio para estudantes com deficiéncia, observada a compatibilidade com
as atividades a serem realizadas;

e) estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliacdo do Programa de Estégio;
f) proporcionar instalagdes e condigdes ambientais adequadas para a alocagao do estagiario;
g) selecionar e receber os candidatos a participagdo no Programa de Estégio;

h) manter o banco de dados dos estagiarios atualizado;

i) encaminhar os estagiarios as unidades solicitantes, verificando a compatibilidade entre as atividades a serem desenvolvidas e a area
de formacado do estudante;

j) emitir ou providenciar na drea competente a emissao do crachéd de identificagdo do estagiario, para acesso as dependéncias da Conab;
k) receber e analisar relatérios, avaliagdes e registros de frequéncia do estagiario, encaminhados pela area onde esta sendo realizado o
estagio;

1) auxiliar na promocao de eventos de capacitacdo destinados aos estagidrios e supervisores, visando ao desenvolvimento do educando;
m) receber, analisar e dar os devidos encaminhamentos as solicitacdes de remanejamento e desligamento do estagiario;

n) definir, no inicio do estégio, supervisor para acompanhar as atividades do estagiario, bem como seu substituto, quando necessério;

o) designar empregado com formacdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
supervisionar até 6 (seis) estagiarios simultaneamente;

p) enviar a instituicdo de Ensino, semestralmente, relatério de atividades, com vista obrigatéria do estagiario;

g) assegurar ao estagidrio recesso remunerado, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, nos termos da Lei n?
11.788/2008;

r) conceder a bolsa de estagio ao estagiario;

s) conceder auxilio-transporte ao estagiario;

t) reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliacdo mediante comprovante apresentado pelo estagiario;

u) efetuar o pagamento a Contratada, referente ao servico administrativo de Agente de Integracao e da Contribuicao Institucional;

V) receber, analisar e dar os devidos encaminhamentos, inclusive comunicar ao Agente de Integracdo, as solicitacdes de remanejamento,
prorrogacao e desligamento do estagiario;

w) entregar, por ocasido do desligamento do estagidrio, termo de realizacdo do estagio, fornecido pelo Agente de Integragdao, com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

x) expedir o Certificado de Estagio ou declaragao de estagio, conforme motivo do desligamento;

y) manter, em conjunto com o Agente de Integragao, por cinco anos, a disposi¢do da fiscalizagdo, documentos que comprovem a relagao
de estagio;



z) cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente sobre estagio;

aa) celebrar Termo de Compromisso com a Instituicdo de Ensino e o Educando, zelando por seu cumprimento, na forma prevista na Lei
11.788, de 25 de setembro de 2008.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento a Contratada serd efetuado mensalmente em moeda corrente nacional, por meio de ordem bancéria, nos dados
bancérios indicado pela Contratada e de acordo com as condicdes constantes na proposta da empresa e aceita pela Conab, mediante
apresentacao da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada pelo setor competente, em até 10 (dez) dias Uteis do més subsequente a
prestacao do servigos.

16.2. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser emitida em nome da Superintendéncia Regional do Mato Grosso, CNP) 26.461.699/0003-42,
acompanhada de uma planilha, especificando a quantidade e o valor administrativo de cada estagidrio.

16.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Conab.

16.4. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do servico, nos seguintes termos:

16.4.1. no prazo de até 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada devera entregar toda a documentacao
comprobatéria do cumprimento da obrigacao contratual;

16.4.2. no prazo de até 07 (sete) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, o Fiscal Funcional devera realizar
a andlise de toda a documentacao apresentada pela contratada, e emitir Termo de Recebimento Provisério, com detalhamento da
execugao contratual, em consonancia com suas atribuicdes e encaminha-lo ao empregado ou comissdo designada para o recebimento
definitivo.

16.5. Constatadas impropriedades na execugao do objeto contratual e/ou irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, estas deverao ser registradas no Termo de Recebimento Provisério, no qual constardo as clausulas contratuais descumpridas, as
medidas a serem adotadas pela contratada para as respectivas correcdes e o prazo a ser concedido para a sua regularizagdo que nao
podera ser superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissao do referido Termo.

16.6. Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal Funcional ou a Comissdo de
Fiscalizacao, no prazo de 05 (cinco)dias corridos contados do efetivo saneamento das falhas, deverd elaborar relatério detalhado da
execucdo contratual e encaminhar o Termo de Recebimento Provisério anteriormente emiti do ao empregado ou comissdo designada
para o recebimento definitivo;

16.7. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisério mencionado nas
alineas anteriores, o empregado ou Comissdao designada devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execugao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

16.7.1. realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela Fiscalizacdo e, caso ainda haja irregularidades que
impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as cladusulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as
respectivas correcées no prazo concedido para a sua regularizacdo dentro do estabelecido para o recebimento definitivo;

16.7.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas;

16.7.3. Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao com base no
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

16.8. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento
definitivo, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relacao aos servicos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das comprova¢des mencionadas no art. 559 do RLC.

16.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emiti da a ordem bancaria para pagamento.

16.10. Antes de cada pagamento sera realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, serd concedido prazo de 05
(cinco) dias Uteis ao contratado, prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizacdo ou apresentacdo da sua
defesa.

16.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis
pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garanti r o recebimento de seus créditos.

16.12. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato, assegurada a contratada a
ampla defesa.

16.13. Havendo a efetiva prestagdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
contratual, caso o contratado n&o regularize sua situagao junto ao SICAF.

16.14. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela Diretoria Gestora na Matriz ou pela Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia, ndo sera rescindido
o Contrato em execugao com empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

16.15. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribuigdes de acordo com a legislacdo vigente.

16.16. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte -SIMPLES, devera apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaracéo, a fim de evitar a retencdo na
fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislacao em vigor.

16.17. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do pagamento
devido desde que concluido o procedimento para aplicacéo de sangoes.

16.18. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser
acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio porcento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes
férmulas:

EM ==1xNxVP,
onde: EM =Encargos Moratérios devidos;
I= indice de compensac&o financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | = [(TX/100)/365];
N = NUmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da prestagao em atraso.

16.19. Qualquer alteragdo nos dados bancéarios devera ser comunicada, expressamente, a Conab, ficando sob inteira responsabilidade do
Contratado os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de informacéo.

16.20. O pagamento efetuado pela Conab nao isenta o Contratado de suas obrigagdes e responsabilidades assumidas.

16.21. A drea competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura contempla os elementos necessarios do
Contrato, tais como, o prazo de validade, a data da emissao, os dados do Contratado e da Conab, o periodo de prestacdo dos servicos, o
valor a pagar e os tributos a serem retidos na fonte, quando couber.

16.22. Ao final de cada periodo mensal, serd executada a fiscalizacdo que devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores



previsto no ato convocatério, caso haja. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servicos, sera realizado
pelo empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo.

17. DO REAJUSTE

17.1. A taxa de administragao unitaria por estagiario podera ser reajustada, desde que seja observado o interregno minimo de um ano da
data de assinatura do contrato, ou, no caso de novo reajuste, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo
ao ultimo reajuste.

17.2. O indice a ser utilizado para o calculo do reajustamento da taxa de administracdo é o indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA)
verificado no periodo, ou outro indice geral de pregos mais vantajoso para a Conab, calculado por instituigao oficial que retrate a variagéo
do poder aquisitivo da moeda.

17.3. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitacdo da Contratada, acompanhada de memorial de célculo.

17.4. Serdo objeto de preclusdo os reajustes a que o contratado fizer jus durante a vigéncia do Contrato e que ndo forem solicitados até
o implemento dos seguintes eventos:

a) assinatura do termo aditivo de prorrogacdo contratual;

b) data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente; ou

c) encerramento do Contrato.

17.5. Caso na data da prorrogacao contratual ou na data em que o Contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e
assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido divulgada a variacao do indice no periodo, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a
contratada proceder aos calculos devidos, ficard resguardado o direito ao futuro reajuste, mediante cldusula a ser inserida no termo
aditivo nos casos de Contratos sujeitos a prorrogacao de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente
nos demais casos.

18. DA SUBCONTRATACAO
18.1. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

19. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

19.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova
pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original.

19.2. Sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do Contrato; nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Conab a continuidade do Contrato.

20. DA ALTERAGCAO DO CONTRATO

20.1. O Contrato podera ser alterado nas hipoteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab,
vedando-se alteracdes que resultem em violacao ao dever de licitar.

20.2. A Contratada poderd aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérias, até 25%
(vinte e cinco por cento)do valor inicial atualizado do contrato.

20.3. Nenhum acréscimo ou supressao poderd exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo
celebrado entre os contratantes.

20.4. Fica vedada a celebragao de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de
responsabilidade da Contratada.

20.5. A Contratada somente poderd solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro nas hipéteses excluidas de suas responsabilidades
previstas na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua
aplicacao definitiva, ficara sujeita as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

c) multa compensatéria;

d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

f) As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d".

g) O proponente que cometer qualquer das infracdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.

h) O contratado que cometer qualquer das infracdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizacdo do
contrato durante a sua execucao, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangbes previstas neste item.

i) A aplicagao das penalidades previstas neste titulo realizar-se-a no processo administrativo da contratacdo assegurado a ampla defesa e
o contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.

j) A aplicacdo de san¢ao administrativa e o seu cumprimento ndao eximem o infrator da obrigagao de corrigir as irregularidades que deram
origem a sancao.

k) Da sancao de adverténcia:

| - A sancao de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado nao seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalacoes,
pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

Il - A aplicagdo da sancdo do subitem anterior importa na comunicagao da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto
ao SICAF, respeitado o disposto na alinea "i".

a) Da sancdo de multa:

1. A multa poderd ser aplicada nos seguintes casos:

a. em decorréncia da ndo regularizacdo da documentagdo de habilitacdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de
2006, devera ser aplicada multa correspondente a 2% (dois por cento) sobre a contribuicdo institucional/més

b. em decorréncia da pratica por parte do proponente/contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC deverd ser
aplicada multa correspondente a 5 % (cinco por cento) sobre a contribui¢do institucional/més;

c. pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo Termo de Referéncia, devera ser aplicada multa correspondente a
2% (dois por cento) sobre contribuicdo institucional/més;

d. multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre sobre a contribuicdo institucional/més, por dia de atraso na execugdo dos
servicos até o limite de 15 (quinze) dias;

e. multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre sobre a contribuicdo institucional/més, por dia de atraso na execugcao dos



servicos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

e.l. Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior poderd ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;

f. multa compensatéria no percentual de 2% (dois por cento) sobre valor anual do Contrato, no caso de inexecucdo parcial do contrato;

g. multa compensatéria de 3% (trés por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;

h. multa resciséria de 2% ( dois por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisao contratual unilateral do Contrato;
i. Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, valor anual ou valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas le 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

INFRACAO

DESCRICAO GRAU
a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia 05

b) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento

c) Servir-se de funcionario sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por empregado e por dia; 03

d) Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servico e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:

e) Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar da Fiscalizacdo, por ocorréncia; 02
f) Substituir empregado alocado que nao atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia; 01
g) Cumprir quais_quer dos ite_ns dp Te~rm0 de_ Referéncia e sgus.Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia 03
formalmente notificada pela Fiscalizacao, por item e por ocorréncia;

h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Contrato, por dia; 01
i) Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigacées da CONTRATADA, por funcionério; 01

Nota explicativa: Poderdo ser incluidas na tabela de infracdes outras condutas que se entenderem necessarias e pertinentes ao servico a
ser prestado.

TABELA 2

GRAU

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% sobre o valor do anual do

contrato

5 0,4% sobre o valor do anual do
contrato

3 0,8% sobre o valor do anual do
contrato

4 1,6% sobre o valor do anual do
contrato

5 3,2% sobre o valor do anual do

contrato

21.2. As multas moratéria, compensatéria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o
mesmo fato gerador configurara repeticao da sancao (bis in idem).

21.3. A aplicacdo da sancao de multa deverd ser registrada no SICAF.

21.4. Da sancao de suspensao:

| - Cabe a sancao de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab em razao de acdo ou
omissao capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em
decorréncia de determinacao legal.

Il - A aplicacdo da sancao de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois)
anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que
trata o artigo 23 da Lei n® 12.846, de 2013.

Ill - Em decorréncia da pratica por parte do proponente das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a
sancgao de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab.

IV - Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicbes de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase
de lances.

22. DA RESCISAO CONTRATUAL

22.1. A inexecucgao total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial poderd ensejar a sua rescisao, com as
consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.

22.2. A rescisao podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;



b) amigéavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e
c) judicial, por determinacao judicial.
22.2.1. A rescisao amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

22.2.2. A rescisao amigavel nao serd cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuracao de
responsabilidade iniciada ou com apuracao ainda em curso.

22.2.3. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa,
conforme procedimento previsto nos arts. 582 a 593 do RLC.

22.3. A rescisao por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas no titulo anterior:
a) assungao imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execucdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

¢) na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos
prejuizos causados a Conab.

22.4. A rescisdo deverd ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo
extrato ser publicado no Diario Oficial da Uniao.

22.5. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido de:

a) Balanco dos eventos contratuais jd cumpridos ou parcialmente cumpridos
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizacdes e multas.

23. DA VEDACAO AO NEPOTISMO
23.1. Conforme disposto no & 19 do artigo 12 do RLC e do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, fica vedada a contratagao:

a) do préprio e empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica, bem como a participacao dele em procedimentos licitatérios, na
condigao de licitante;

b) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil: dirigente da Conab; empregado da Conab cujas atribuicdes envolvam a
atuacado na area responsavel pela licitacdo ou contratacao; com autoridade ministerial a qual a Conab se encontre vinculada;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condicao de sécio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a
Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou
afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca na Conab, incluindo neste
parentesco, conjuge ou companheiro.

24. DAS VEDAGCOES

24.1. E vedado a Contratada:

a) caucionar ou utilizar o Contrato decorrente deste Termo de Referéncia para qualquer operagao financeira;

b) interromper a execucao contratual sob alegacao de inadimplemento por parte da Contratante, salvo nos casos previstos em lei;

c) empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregar menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicao; e

d) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto da contratacdo.

25. DA PROTEGAO DE DADOS

25.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre protecao de dados
relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel(“Dados Pessoais”) e as determinacdes de 6rgaos reguladores/fiscalizadores
sobre a matéria, em especial, a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de23 de abril
de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso de situacdes nao definidas
nesta cldusula aplica-se o disposto na Lei n? 13.709/2018.

25.1.1. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que, toda operacdo realizada com os Dados
Pessoais identificados neste instrumento, serdao devidamente tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no art. 72 da Lei
13.709/2018, vinculando-se especificamente para a execucao das atividades deste instrumento juridico.

25.1.2. A PARTE RECEPTORA garante a utilizagao de processos sob os aspectos da seguranca da informacgao, principalmente no que diz
respeito a protecdo contra vazamento de informagdes e conscientizacdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informacdes.
25.1.3. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais como
confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer contribuicdo da PARTE RECEPTORA, ainda que este instrumento
juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolugao.

25.1.4. A PARTE RECEPTORA deverd manter registro das operacbes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem como
implementar medidas técnicas e organizativas necessérias para proteger os dados contra a destruicdo total, acidental ou ilicita, a perda,
a alteracdo, a comunicacao ou difusao ou o acesso ndo autorizado, além de garanti r que o ambiente (seja ele fisico ou l6gico) uti lizado
por ela para o tratamento de dados pessoais sao estruturados de forma a atender os requisitos de seguranga, aos padroes de boas
praticas e de governanca e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

25.1.5. A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em regulamento da Autoridade Nacional, ou
seja, em até 2 (dois) dias Uteis da ciéncia, de qualquer ndo cumprimento das disposicOes legais ou contratuais relacionadas aos Dados
Pessoais que afete a PARTEREVELADORA, assim como de qualquer violagdo de Dados Pessoais que teve acesso em fungao do presente
instrumento juridico.

25.1.6. A PARTE RECEPTORA deverd por seus proprios meios adotar instrumentos de protecdo dos Dados Pessoais junto aos seus
colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.

25.1.7. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as bases de dados internas da Conab e
para o Orgdo da Imprensa Nacional para publicacdo dos atos oficiais da Administracdo Publica, quando for necessario, estd contemplada
pelo disposto no art.26 da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais, e pelo inciso IV do § 12 do mesmo artigo, conforme a finalidade do
referido instrumento juridico.

25.1.8. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que, caso seja necessario transferir para o
exterior qualquer Informagéo Pessoal cumprird as Leis de Protecdo de Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional de Informacgdes pessoais.”

26. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL



26.1. Compete a Contratada, devem respeitar, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no artigo 10
do RLC/Conab.

26.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilimente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servico ao meio
ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

27. DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

27.1. A Matriz de Riscos é a cldusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e
caracterizadora do equilibrio econdmico financeiro na execugdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos
supervenientes a contratacao.

27.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responséavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste,
conforme hipéteses nao-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

27.3. A CONTRATADA nao é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a
CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

28. DA LEGISLAGAO APLICAVEL

28.1. Os casos omissos serao decididos pela Contratante, segundo as disposicdes contidas no Regulamento de Licitacées e Contratos da
Conab, na Lei n? 13.303, de 2016 e demais normas federais de licitagdes e Contratos administrativos aplicdveis as empresas publicas e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios
gerais dos Contratos.

29. DO FORO

29.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secao Judicidria do Estado do Mato Grosso competente para dirimir quaisquer duvidas
suscitadas em razdo do Contrato decorrente deste Termo de Referéncia, que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.

30. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

30.1. Integram este Termo de Referéncia os seguintes Anexos:
Anexo | - Matriz de Riscos;
Anexo Il - Modelo de apresentagao de Proposta;

Anexo Il - Instrumento de Medicao de Resultados - IMR; e
Anexo IV - Minuta do Contrato Administrativo.

Elaborado por:

Solange Ferreira de Moraes
Setor de Recursos Humanos - MT
Analista de Recursos Humanos

Nos termos do artigo 131 do RLC/Conab, na condicao de Superior Imediato, apds andlise, APROVO o Termo de Referéncia, que visa a
contratacdo de agente de integragdo de estdgio para atender a SUREG/MT.

FATIMA AUREA SILVA MORAES
Setor de Recursos Humanos - MT
Encarregada do Sereh

APROVAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA

Nos termos do artigo 131 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab, REITERO a APROVACAO do presente Termo de
Referéncia e seus Anexos em todo o seu teor, tendo em vista a coeréncia das justificativas e dos objetivos apresentados em relacédo
a contratacao em apreco.

ARIELLY DE SOUSA FARIAS Geréncia de Financas e Administracao
Gerente de Area

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA



MATRIZ DE RISCOS

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacdao dos servicos de Agente de Integracdo publico ou privado, que devera atuar em ¢
Companhia Nacional de Abastecimento - Conab, integradas as Instituicdes de Ensino de Mato Grosso, para executar o Programa de Estdgic
termos da legislagado vigente, conforme especificacdes, condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia

Identificacao

Item Fases?

1 Planejamento
2 Planejamento
3 Planejamento
4 Planejamento

Selecdo de

Fornecedores

Selecdo de
6

Fornecedores
7 Selecdo de

Fornecedores
8 Selecao de

Fornecedores

Evento de Risco?

Nao aprovagao
do planejamento

Morosidade na
execucao do
processo
licitatério

Selecdo de
Fornecedor

Auséncia de
recursos
orcamentarios
ou financeiros

licitacdo
deserta/auséncia
fornecedores

auséncia
fornecedores

Valores licitados

superiores  aos
estimados para
a solucao

Recusa do
vencedor em
assinar o
contrato

Causas?

Planejamento

com falhas
Nao adequacgao
dos

procedimentos
as novas regras
do RLC

Planejamento

com termos
abusivos ou
desproporcionais,
que afastam a
competitividade
do certame

Restricao
orcamentdria no
governo federal

Forma de
prestacdo de
servico fora da
realidade de
mercado, com
condicbes

excessivas e

desnecessérias

Forma de
prestacdo de
servico fora da
realidade de
mercado, com
condigdes

excessivas e

desnecessérias

Valores
referenciais

subestimados

casos fortuitos
Fatores externos

Consequéncias?

Atraso no
processo de
contratagdo
Atraso no
processo de
contratagdo
Atraso no
processo de
contratagdo
Atraso no
processo de
contratacao
Atraso na
disponibilizagdao
dos servicos,
atraso na
execucao dos

programas da
Conab

Atraso na
disponibilizagao
dos servicos,
atraso na
execucao dos
programas da
Conab

Atraso na
disponibilizagao
dos servigos,
atraso na
execucao dos
programas da
Conab

ndo
cumprimento do
Programa de
Estagio

Prejuizos e
atrasos de
trabalho das
areas

demandantes de
estagidrios

Avaliacao®

Probabilidade Impacto
1 3
2 3
2 3
4 5
2 4
2 3
2 3
2 3

Nivel
de
Risco®
(P)
x(1)

20

Tratamento ao Risco

Resposta ao Evento de
Risco’

Realizar o]
planejamento
observando as

diretrizes do RLC

Interagao maior entre
as areas

envolvidas da Conab
para

alinhar os
procedimentos

Planejar 0s
instrumentos da
contratacdo com base
na

pratica de mercado,
evitando termos que

restrinjam a
competicao
Realizar o]

planejamento das
contratacbes com a
previsao dos recursos
necessarios e
interlocucao junto a
area financeira

Planejar a
contratacao, com base
em contratacbes
similares e com a
pratica de mercado

Planejar a
contratacao, com base
em contratacbes
similares e com a
pratica de mercado

Realizar pesquisa de
mercado com
fornecedores da
regidao, obtendo o
preco aproximado do
praticado pelo
mercado

Aplicar as penalidades
de acordo com o RLC
e convocar o 2°
colocado



Falta de Falha na gestao Exigir da Contratada

Servicos

Gestio reposicaode administrati  va executados ocu.mpnNmento d.a§
9 prestadores ede Recursos e 2 4 8 obrigagéescontratuais;
docontrato A deforma inefi h
nasauséncias Humanos ciente aplicar
eventuais daContratada sangdesprevistas
Inconformidade h
. . na execugao dos AcompeNm ar a
= Baixa qualidade = x ; execugao do contrato,
Gestao do ; Mao de obra ndao servigos e . ;
10 Contrato no SEVICO 4 ualificada dificuldade na 2 3 6 aplicar o IMR e aplicar
prestado a = sancOes previstas em
resolugcao de Contrato
problemas
Preiuizo a Assegurar qualifi
Juizo cacdotécnica e fi
eXxecucao nanceira
. Falta de dosservicos; ~ daContratada,
Gestao do Incapaadgde estrutura e tempo e  mao medianteapresentacao
11 deexecucao : . deobra 2 5 10
Contrato decapacidade fi - de atestadosde
docontrato nanceira necessarios capacidade e
aoprocedimento P . .
paracontratar balafngospatnmomals,
remanescente thl)_réormeprewsto no
M&o de obra Bai lidad A h
: desqualificada, alxa qualidade companhar
Descumprimento metodologia de de servicos, ostensivamente os
Gestdo do recorrente  do 0. o aplicagéo de servigos, verificar o
12 Instrumento  de 2 6 12 i
Contrato un deficiente, falta 9losa na fatura, cumprimento das
Medicao de o coordenacido rescisdo do rotinas e cronogramas
Resultado (IMR do preposto contrato e aplicar sancdes
contratado  ndo Rescisao do Manter as habilitagdes
manter durante a contrato. tualizad ¢
execucao do Imposs_lbllldade ?mliie;‘ilcz:nc?j sempre a
Perda de contrato, em de assinatura de embresa Eando
habilitacio e compatibilidade  termo aditivo e P dauan
e = observar certiddes
Gestao do qualificacdo  do  com as enovacao, réximas do
13 Contrato contratado obrigacées  por gerand_o a 2 4 8 \eencimento ou
durante a ele assumidas necessidade de vencidas
execucao do todas as realizar _ nova estabelecendo  prazo
contrato condicdes de contratagao. ) P
ualificacao e At de 5. qlas para
quatiticac \raso na regularizacéo sob
habilitacdo liquidagao e is3
g pena de rescisao.
exigidas pagamento.
Ifirsrigtjlarldade Verificar regularidade
= TR fiscal e trabalhista da
= a Falha na gestdo indisponibilidade
14 Gestao do Faléncia da administrativa e dos servicos 2 5 10 Contratada,
Contrato Contratada ) ’ acompanhar e
financeira prestados e fiscali .
contratagdo do scallzar 05 Servicos
° - rotineiramente
22 classificado
Nao utilizacao
dos sistemas de
seguranca, g Riscos a saude,
auséncia e
‘ instrucdes para afaste.zm.erjtos, Manter funcionais os
Acidente de o substituigoes, sistemas de
15 Gestdo do trabalho na utilizacéo dos  perdas ) 5 10 seguranca, fornecer e
Contrato execucdo  dos equipamentos de materiais e orientar sobre uso de
; segurancga, . . ;
servigos impericia. financeiras, equipamentos de

imprudéncia e Processos seguranca

negligéncia do trabalhistas
estagiario e/ou
da Conab

1 Definicdo do risco nas fases de Planejamento da Contratacao, Selecao de Fornecedores e Gestao de Contratos.
2 0 evento de risco incerto que, se ocorrer, afeta a realizacdo dos objetivos da contratagao.
3 CondigOes que viabilizam a concretizagdo de um evento de risco.

4 |dentificacdo de quais s&o as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.

5 A avaliacdo da probabilidade e do impacto deverd ser analisada em uma escala de 1 a 5, conforme definida na tabela abaixo:

Escala de probabilidade Escala de impacto

Descritor Descricao Nivel Descritor Descricao Nivel



Muito s a Muito o e

baixa Evento extraordinario, sem histérico de ocorréncia. 1 baixa Impacto insignificante nos objetivos. 1

Baixa Eyer)tp casual e |nesper§do, muito embora raro, ha 2 Baixa Impacto minimo nos objetivos. 2
histérico de sua ocorréncia.

o Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com o Impacto mediano nos objetivos,

Média - A \ . 3 Média - M 3
histérico de ocorréncia parcialmente conhecido. com possibilidade de recuperagao.
Evento usual, com  histérico de ocorréncia Impacto 5|g.n|'ﬁ.cante nos objetivos,

Alta . 4 Alta com possibilidade remota de 4
amplamente conhecido. -

recuperagao.
Muito alta Evento repetitivo e constante. 5 Muito alta Impacto maximo nos objetivos, sem 5

possibilidade de recuperacao.

6 Apds o resultado do célculo de probabilidade x impacto serad obtido o nivel do risco, que poderé ser classificado como baixo, médio,
elevado e extremo, conforme tabela abaixo:

Nivel de risco
1-2 Baixo
3-6 Médio

8-12 Elevado

Extremo

7 Tratar o risco consiste em propor acdes para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a
acao/resposta mais adequada para o tratamento do risco identificado.

8 |dentificar o responsavel ou responsaveis pela acéo proposta, se o contratado ou o contratante.

Elaborado por: Supervisionado por: Autorizado por:

(assinado digitalmente) (assinado digitalmente) (assinado digitalmente)

Solange Ferreira de Moraes Fatima Aurea Silva Moraes Arielly de Sousa Farias

Setor de Recursos Humanos - Setor de Recursos Humanos - Geréncia de Fin. e
MT MT Administracdo

Analista de Rec. Humanos Encarregada Gerente

Aprovada pela GERIC

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA
(em papel personalizado da empresa)

Quantidade Erggf: .
< Estimada nitario VLR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNID de por MENSAL
Bolsas (A) Estagiario
(B)
Recrutamento, pré-selecao, encaminhamento e
1 acompanhamento de estagidrios para a Superintendéncia 15156 demanda 12 R$ R$
Regional do Mato Grosso (taxa de administragao)
VALOR GLOBAL ANUAL R$

VALOR GLOBAL QUINQUENAL R$



Estdo asseguradas, nos termos da Lei n? 11.788/2008, vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, sendo 10% (dez por cento) das

vagas oferecidas no Pr

ograma.

| - O objeto da contratacdo, somente sera executado sob demanda da CONTRATANTE.

Il - Esta proposta é vali

Il - Nos precos aprese
impostos, encargos tr

da por até 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentacao.

ntados j& estdo computados todos os custos decorrentes do fornecimento, objeto da licitagdo e incluidos todos os
abalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros e deslocamentos de pessoal e quaisquer

outros que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto contratado.

Dados da Empresa:

a) Razao Social:

b) CNPJ Ne:

c) Endereco:

e) Telefone:

f) CEP: Cidade: Estado:
g) Endereco eletrénico
h) Representante legal

com poderes para assinar o contrato:

i) Qualificagdo (cargo, RG, CPF):

J) Banco: Conta Corren

te: Agéncia:

Preco Unitario por extenso:

Preco mensal por extenso:

Preco Anual por extenso:

Preco quinquenal por extenso:

INDICADOR - SOLUC

(Local e data)
(Assinatura do Representante Legal, com nome Completo)

ANEXO 11l DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

AO DA PRESTAGCAO DO SERVICO

N2 01 - SOLUCAO DA PRESTACAO DO SERVICO

Item

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de
Medicao

Forma de
acompanhamento
Periodicidade
Mecanismo de

calculo

Inicio de vigéncia

Faixas de ajuste
no pagamento

Sancées

Observacées

Descricao

Garantir a execucao de contratacdo e rescisdao de estagidrios para as vagas que virem a ser abertas na
Superintendéncia Regional de Mato Grosso, assim como a manutencdo destes contratos de modo a cumprir as
atribuicdes do Agente de Integracdo previsto na Lei n® 11.788/2008.

Prestar 100 % dos servicos de integracdo de estagios.

Planilha de Controle e Relatério

Através de conferéncia, pelos fiscais do contrato, do servico efetuado e do relatério do prestado de servigos.

Mensal

TCS = CS/NTC

Onde:

TCS = Taxa de chamados solucionados

CS = Chamados solucionados sem pendéncias
NTC = N2 total de chamados.

Data da assinatura do Contrato

TCS = 1,00 - sem reducdo do valor mensal do servico.
1,00 > TCS = 1,50 - com reducao de 5% do valor mensal do servico.
TCS < 1,50 - com redugdo de 10% do valor mensal do servigo.

Conforme Titulo 21 do Termo de Referéncia

Para ajuste de pagamento nao serd necessdria a abertura de processo administrativo. Na aplicacdo das sancdes
sera garantida a ampla defesa e o contraditério



Indicador: QUALIDADE DE ATENDIMENTO

N2 2 - QUALIDADE DE ATENDIMENTO

Item Descricao

Finalidade Garantir um atendimento célere as demandas da Conab junto a Contratada

Meta a cumprir 24 (vinte e quatro) horas, contando apenas dias Uteis

:\:er;:;noento de Contato telefoénico, e-mail e aplicativos de mensagem instantaneas (ex. Whatsapp/Telegram)
Forma de . -

acompanhamento Pelos modais de medicao

Periodicidade Por demanda

2?23::;5'“0 de Cada demanda serd verificada e valorada individualmente. N© de horas no atendimento/24 = X
Inicio de vigéncia Data da assinatura do Contrato

X até 1 - 100% do valor da fatura mensal

Falxas de ajuste no De 1 a 2 - 99% do valor da fatura mensal

pagamento
Maior que 2 - 98% do valor da fatura mensal
Sancées Conforme titulo 21 do Termo de Referéncia
. Para ajuste de pagamento nao serd necessaria a abertura de processo administrativo. Na aplicacdo das
Observacoes

sancoes sera garantida a ampla defesa e o contraditério

Obs: Os indicadores de desempenho poderdo, a qualquer tempo e em comum acordo entre as partes, ser ajustados, ampliados e/ou
reduzidos, desde que estas alteracbes sejam devidamente formalizadas através de Termo Aditivo de Contrato.

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA
(MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO)

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA
NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB E A

EMPRESA PARA A

PRESTAGAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA
EXECUTAR O PROGRAMA DE ESTAGIO DA CONAB/MT.

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB - Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 12 do art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos termos do art. 19,
inciso Il, da Lei n® 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar - MDA,
conforme Lei n? 14.600 de 19 de junho de 2023 e Decreto n? 11.401 de 23 de janeiro de 2023, regida pela Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, pela Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislacdes
aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria, realizada aos 16 de janeiro de 2024, publicada no
DOU de 25 de janeiro de 2024, Edicdo 57, Secao 1, com sede em Brasilia-DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, Lote 69, inscrita no
CNPJ/MF sob o n? 26.461.699/0001-80, por intermédio da sua Superintendéncia Regional no Estado de Mato Grosso - SUREG/MT, CNPJ n?
26.461.699/0003-42, IE 13.070.153-0, localizada na Rua Anibal Molina Ribeiro, s/n, Ponte Nova, Varzea Grande/MT, CEP 78.115-903,
representada pela Superintendente Regional, Sra. FRANCIELLE TONIETTI CAPILE GUEDES, , nomeada pela Portaria n2 111 de
28/03/2022 e pelo Gerente de Administracdo e Financas, Sra. ARIELLY DE SOUSA FARIAS, nomeada pela Portaria n2 431 de
28/11/2024, parte doravante denominada CONTRATANTE e a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado,
com CNPJ n2 XX. XXX XXX/XXXX-XX, com sede no enderego XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada pelo
XXXXXXXXXXXXXX , parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo Administrativon®
21447.001266/2024-86, referente ao Pregao Eletronico n° XXXXXX/2024, resolvem celebrar o presente Contrato de prestacao de
servico de Agente de Integragao publico ou privado, que deverd atuar em conjunto com a Companhia Nacional de Abastecimento - Conab,
integradas as Instituicdes de ensino do Estado do Mato Grosso, para executar o Programa de Estdgio da Conab, SUREG/MT, que se regera
pelo Edital e seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcricdes, pelo Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Conab, pela Lei n? 13.303, de 2016 e demais legislagdes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste
termo, pela respectiva modalidade de contratacdo e pelas cldusulas e condicdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de a contratacdao de empresa para a prestacao dos servicos de Agente
de Integragdo publico ou privado, que deverd atuar em conjunto com a Companhia Nacional de Abastecimento - Conab, integradas as
Instituicées de Ensino do Mato Grosso, para executar o Programa de Estagio da Conab, nos termos da Legislacdo Vigente, conforme



especificacOes, condicbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e normas das Conab, que serao prestados nas
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo | do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no predambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

1.3. Descriminacado do objeto:

= VLR VLR

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNID QUANT UNIT MENSAL
Recrutamento, pré-selecao, encaminhamento e acompanhamento de

1 estagidrios para a Superintendéncia Regional do Mato Grosso (taxa de 15156 demanda 12 R$ R$
administracdo)

VALOR GLOBAL ANUAL R$

VALOR GLOBAL QUINQUENAL R$

1.4. Os servicos serdo realizados sob demanda, limitado a 12 (doze) estagiarios, de acordo com necessidades e disponibilidade
orcamentdria da Conab. Assim, a quantidade é meramente estimativa, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA
dependerdo dos quantitativos de estagiarios efetivamente utilizadas pela CONAB.

1.5. As especificagOes dos servicos ora contratados encontram-se detalhadas no item 6, do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 5 (cinco) anos, a partir da data de sua assinatura, conforme disposto nos artigos 461, caput,
e 462 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC, NOC n?® 10.901.

2.1.1. O contrato devera ser avaliado anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular do Setor Gestor, de maneira a evidenciar se os
precos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico sempre que tal vantagem nao for
comprovada, conforme art. 492 do RLC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES DA TAXA ADMINISTRATIVA, DA BOLSA DE ESTAGIO E DO AUXiLIO-TRANSPORTE

3.1. A taxa de administracao aplicada aos valores refere-se ao valor fixo, por estagidrio, cobrado pelo Agente de Integracdo,
considerando as vagas efetivamente ocupadas.

3.2. Os Agentes de Integracao interessados na contratacao deverdo ofertar valor fixo pré-determinado, para a taxa de administragcdo, por
estagiério.

3.3. Na taxa de administracao ofertada estdo inclusos todos os impostos, taxas e demais encargos/despesas necessarios e relacionadas
a plena execugéao das atividades vinculadas ao Programa de Estagio e ao atendimento do objeto do contrato, bem como o seguro contra
acidentes pessoais em favor de cada estagidrio.

3.4. O valor a ser pago ao CONTRATADO sera apurado mensalmente, conforme a quantidade de estagidrios efetivamente admitidos,
destacando-se que a Conab ndo se vincula a demandar o nimero total de estagiadrio estimado, que serd contratado a considerar a
disponibilidade orcamentaria e de previsdo no exercicio financeiro para tal finalidade e com a autorizacao da Administracdo da Conab.

3.4.1. Em funcdo das necessidades da Conab - regional de Mato Grosso, o quantitativo de estudantes poderd variar ao longo da
execugao do Contrato a ser firmado, respeitado o limite do valor global.

3.4.2. Ndo sera considerada para esse fim qualquer proporcionalidade, quer seja no ingresso, quer seja no desligamento.

3.4. Conforme previsto nos normativos da Companhia, o valor da bolsa de estagio refere-se a jornada de 20 horas de acordo com a Nota
Técnica Suret 001/2015.

3.5. O valor da bolsa de nivel superior equivale a R$978,00 (setecentos e oitenta e sete e noventa oitenta centavos), que serdo
pagos diretamente pela Conab aos estagiarios, nos termos da Resolugao Direx n? 12/2024.

3.5.1. O pagamento da bolsa de estdgio e do auxilio-transporte sera efetuado até o quinto dia Util do més subsequente ao de realizagdo
do estagio, diretamente pela Conab ao estagiario por meio de depdsito em conta bancaria informada por ele.

3.6. As alteragbes do valor da bolsa de estdgio e auxilio-transporte serdao promovidas por meio de Ato préprio da Companhia e
incorporadas ao contrato por intermédio de Termo Aditivo;

3.7. O estagidrio receberd auxilio-transporte em pecunia, no valor deR$11,00 (onze reais) por dia efetivamente estagiado, sendo o
pagamento efetuado no més posterior ao de sua utilizacao, diretamente pela Conab, nos termos da Resolucao Direx n2 12/2024.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1.1. O servico de recrutamento, pré-selecdo, encaminhamento e acompanhamento de estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia em cursos de educacgao superior para preenchimento de oportunidades de estdgio nao-obrigatério neste érgdo, conforme
previsto na Lei n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008 é de natureza comum, pois é passivel de estabelecer padrées de desempenho e
qualidade para o julgamento das propostas definidas no Termo de Referéncia, por especificagdes usuais no mercado.

4.1.2. A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

4.1.3. O estdgio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza do educando com o Agente de Integracdo ou com a
Companhia Nacional de Abastecimento.

4.2. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

4.2.1. O Programa de Estdgio na Conab deverd observar as seguintes condicdes:

4.2.1.1. Da Participacao

| - Constituem requisitos para a participacdo do educando no Programa de Estagio no ambito da Conab:

a) Estar matriculado e frequentando regularmente, em Instituicdo de Ensino publica ou privada, curso de educacgao superior;

b) O curso em andamento devera apresentar relacao direta com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pela
area onde sera realizado o estdgio;

c) Estar o educando e sua Instituicdo de Ensino devidamente cadastrados no Agente de Integragao.

d) Nao podera participar do programa de estagio da Conab o estudante que possua vinculo profissional ou de estédgio com advogados ou
sociedade de advogados.

4.2.1.2. A selecdo do educando para a participacdo no Programa de Estdgio serd motivada pela identificacao de demanda no ambito da
Conab.

4.2.1.3. A selecdo dos estudantes sera realizada, em conjunto, pela Instituicdo e pela area de Recursos Humanos da Conab e deverd



considerar o perfil previamente definido e as atividades desenvolvidas na area onde se realizara o estagio.
4.2.1.4. Das Atividades

| - Ao longo do periodo de estdgio, o educando realizara as atividades em conformidade com aquelas previstas no Termo de Compromisso
e apresentar relatério bimestral;

Il - A duracdo do estdgio na Conab sera de, no minimo, um semestre, podendo ser prorrogada até o limite de quatro semestres,
independentemente da mudanca do nivel de escolaridade, curso ou Instituicdo de Ensino, exceto quando se tratar de pessoa com
deficiéncia, hipétese em que podera estagiar até o término do curso na Instituicdo de Ensino a que pertenca;

Ill - As atividades de estagio serdo realizadas na Conab, em ambiente e condicées adequadas a aquisicao de experiéncias na area de
formacao do estudante;

IV - O estagio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Agente de Integragdo ou com a Companhia Nacional de
Abastecimento.

4.2.1.5. Do Estagiario

| - A concessado de bolsa de estdgio deverd obedecer aos critérios previamente estabelecidos na legislagcdo pertinente e normativos
internos da Conab, especialmente no que diz respeito ao campo de formacao profissional do estagiario;

Il - Os estagiarios receberdo bolsa de estagio e auxilio-transporte dentro do que estabelece os normativos da Companhia, sendo vedada a
concessao de auxilio-alimentacdo e assisténcia a salde, bem como outros beneficios diretos e indiretos, exceto os estabelecidos por Lei.
IIl - A jornada de atividade em estagio serd de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, conforme item 13 da Nota Técnica
SURET n ¢ 01/2015.

IV - O estagiario percebera a bolsa estagio no valor de R$ 978,00 (novecentos e setenta e oito reais) mais auxilio-transporte no valor de
R$ 11,00 (onze reais) por dia util estagiado.

V - Os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade para todos - ProUni e Programa de Financiamento
Estudantil- FIES, terao prioridade para realizacdo de estagio.

VI - O estagio dar-se-4 mediante Termo de Compromisso celebrado entre o estudante, a Instituicdo de ensino e o Agente de Integragdo.

4.2.1.6. Do Recesso

| - Serd assegurado ao estagiario, sempre que o estagio ndo obrigatdrio tenha duragao igual ou superior a 2 (dois) semestres, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, e de maneira proporcional, na hipétese de estdgio inferior a dois semestres.

Il - O recesso devera ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sendo permitido seu parcelamento em até trés etapas;
Il - O recesso acima referido serd remunerado.

4.2.1.7. Da Prorrogacao

| - A prorrogacao de estagio, a substituicdo, e as novas contratacdes deverao obedecer ao quantitativo de vagas disponiveis, a previsado e
disponibilidade de dotacdo orcamentaria para tal finalidade;

Il - O estagio podera ser prorrogado por periodo inferior a seis meses, desde que por interesse do supervisor e da Companhia;

Il - O pedido de prorrogacdo podera ser indeferido, a critério da Conab, no caso de resultados insatisfatérios nos relatérios de atividades,
reprovacao na Instituicdo de Ensino, ocorréncia de auséncias injustificadas, devidamente comprovadas, a eventos de capacitagao
recomendados pela drea de Recursos Humanos e pela area onde sao desenvolvidas as atividades, por comportamento reprovavel ou,
ainda, pelo Agente de Integragdo.

4.2.1.8. Do Desligamento

| - O desligamento do estagidrio ocorrerd em qualquer das situacdes abaixo:

a) automaticamente ao término do periodo maximo de estagio;

b) a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Conab; depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para duracao do estégio,
se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho;

c) a pedido do estagiario;

d) em decorréncia do descumprimento do Termo de Compromisso;

e) pelo ndo-comparecimento a Unidade onde estiver realizando o estagio, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

f) pela interrupgao do curso na Instituicao de Ensino a que pertenga;

g) pela reprovacao escolar;

h) por conduta incompativel com a exigida pela Conab.

4.2.1.9. Do Termo de Compromisso

| - Para formalizagdo do estdgio, a instituicdo de ensino a qual o educando encontra-se vinculado, com a interveniéncia obrigatéria do
Agente de Integracao, emitird um Termo de Compromisso de Estagio, a ser firmado com a Conab e com o estudante. Deverdo constar do
Termo de Compromisso, obrigatoriamente, os seguintes itens:

a) Identificacdo do estagiario, do curso e do seu nivel de escolaridade;

b) Qualificagdo e assinatura dos contratantes ou convenentes;

c) Responsabilidades de cada uma das partes signatarias;

d) Objetivos do estagio;

e) Definicao da area do estéagio;

f) Mencgao de que o estagio ndo acarretard qualquer vinculo empregaticio com o Agente de Integragao e com a Conab;

g) Valor da bolsa mensal (nos termos do art. 12 da Lei no 11.788/08);

h) Carga horéria semanal, distribuida nos horarios de funcionamento da Conab e compativel com o horario escolar;

i) Duracdo do estagio e/ou vigéncia do Termo de Compromisso;

j) Mencao Concessao do recesso dentro do periodo de vigéncia do Termo de Compromisso (nos termos do art. 13 da Lei no 11.788/08);

k) Mencao da obrigacao do estagidrio apresentar ao supervisor relatérios bimestrais e relatério final sobre o desenvolvimento das tarefas
que Ihe forem atribuidas;

I) Assinaturas do estagiario, do representante legal da Conab e da instituicdo de ensino;

m) Indicacdo precisa e direta do professor-orientador da area objeto de desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempenho do aluno;
n) NUmero da apdlice e nome da seguradora responsavel pelo seguro contra acidentes pessoais;

0) Condicbes de desligamento do estagidrio;

p) Indicacdo expressa de que o Termo de Compromisso de estagio decorre de contrato e de plano de atividades com vigéncia.

g) O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo com as 03 (trés) partes envolvidas, ou seja, Conab, instituicdo de ensino e
estagiario, poderd sofrer alteracdes, por meio de Termos Aditivos, a medida das avaliacbes de desempenho e/ou da ocorréncia de
renovacdes em sua vigéncia.

DO LOCAL E PRAZO DE EXECUGAO

4.3.
4.3.1. Os servicos objetos deste Termo de Contrato deverdo ser realizados na Sede Administrativa da Superintendéncia Regional de Mato



Grosso, na Avenida Anibal Molina Ribeiro, s/n - Ponte Nova - Varzea Grande - CEP 78.115-903, de segunda a sexta-feira, entre os horarios
de 08h as 12hs e de 13h as 17h, obedecendo a carga horéria de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais.

4.3.2. Havendo necessidade de estagiarios, ficam contemplados os servicos objeto da contratacdo para as Unidades Armazenadoras de
Sorriso e Rondonépolis, limitadas as vagas as quantidade estimada para contratagdo.

4.3.3. A CONTRATADA devera iniciar a execucdo dos servicos de acordo com a demanda da contratante e no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis apds demandada.

5. CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

5.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade daCONTRATADA pelos prejuizos resultantes da
incorreta execucao do Contrato.

5.2. O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizacdo, conforme previsto no Termo de Referéncia.

5.3. Serad elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execucdo do Contrato, os quais serdo
encaminhados ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

5.4. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servicos, serd realizado pelo empregado ou comissao
designada para o recebimento definitivo.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor estimado do presente Termo de Contrato é de R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), referente a um periodo de 5
(cinco) anos.

6.2. A taxa de administracao aplicada refere-se ao valor fixo de R$XX,00 (XXXXXXXXXXXXs) por estagiadrio, cobrado pelo Agente de
Integragdo, considerando as vagas efetivamente ocupadas.

6.2.1. Os servicos serdo realizados sob demanda, limitado a 12 (doze) estagiarios, de acordo com necessidades e disponibilidade
orcamentéaria da Conab. Assim, a quantidade e valor sdo meramente estimativos, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA
dependerao dos quantitativos de estagiarios efetivamente uti lizadas pela CONAB.

6.3. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao contratual, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS GARANTIAS
7.1. Ndo serd exigida garantia contratual e nem dos servicos, para a prestacdo dos servi¢cos contratados.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. A despesa orcamentéria da execugdo deste Contrato estdo consignados no Orgamento da Conab para o ano 2025, conforme segue:
Natureza de Despesa 33.90.39.25 (taxa de administracdo) e33.90.36.07 (bolsa estdgio + VT a ser pago pelo contratante), do
Programa de Trabalho Resumido (PTRES) 225313, na Acdo Orcamentaria ADMINISTRACAO DA UNIDADE, Fonte de recurso 1050, do
Plano Interno BOL ESTAGIO.

9. CLAUSULA NOVA - DA METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

9.1. Os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico serdao mensurados pelo cumprimento ou nao das obrigacdes da
contratada.

9.2. Os servicos deverao ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:

SERVICO POR

CRITERIO SUBCRITERIO ENTREGA TOTAL
Prazo Cumprimento de Prazos 30 30
Qualidade IncidéAnci.a e resolugdo de 30 30
ocorréncias
Verificacdo documental Nota Fiscal 20 40
Documentacao Adicional 20
100 100

Obs.: Na hipétese de ndo haver entrega, o prestador de servigo ficard com nota ZERO em todos os critérios de avaliacdo.

10. CLAUSULA DECIMA - DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

10.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execucao dos servicos, adotard o Instrumento de Medicao de
Resultados (IMR), constante no Anexo Il do Termo de Referéncia e integrante deste Contrato.

10.2. O Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) avaliard se a execucdo dos servicos obteve conformidade com as condicdes
estabelecidas no Termo e atingiu os resultados estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela Conab.

10.3. Os critérios definidos para medicdo de resultados na execugdo dos servicos serdo utilizados para efeito de pagamento com base
nos resultados obtidos pela Contratada, bem como poderd ensejar a aplicacao de multa e rescisdo contratual.

10.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

11.1. Para a execucao do ajuste, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegacdo de responsabilidade. Esse
conceito define o CONTRATANTE como responsdvel pela gestdo do Contrato e pela verificacdo da aderéncia dos servigos prestados aos
padrdes de qualidade exigidos e a CONTRATADA como responsavel pela prestacdo dos servicos e gestdo dos recursos necessarios para
0 cumprimento do Contrato.

11.2. Para cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

11.2.1. Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissao designada pela CONTRATANTE, responsdvel pelo acompanhamento e pela
fiscalizagdo técnica da execucgao contratual e, ainda, pela verificagdo dos resultados pretendidos e pelo recebimento provisério do objeto



da contratacdo;

11.2.2. Preposto: funciondrio representante da CONTRATADA, responsavel por acompanhar a execucdo do ajuste e atuar como
interlocutor principal com o CONTRATANTE, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas,
legais e administrativas referentes ao andamento contratual.

11.3. A atividade de gestdo e fiscalizacdo do presente Contrato devera ser executada em conformidade com as disposi¢des dos art. 535
a 540 do RLC.

11.4. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato consistem na verificacdo da conformidade da prestagdo dos servigos
e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

11.5. Nos termos dos art. 543 e 544 do RLC sera designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de fiscalizacdo para acompanhar e
fiscalizar a execucao dos servicos.

11.6. O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizacdao da contratacdo, exigindo o cumprimento de todos os compromissos assumidos
pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA.

11.7. A fiscalizagao de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade daCONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 76 da Lei n? 13.303, de 2016.

11.8. A contratada deverd designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representara e se responsabilizard por todos
os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execugao do Contrato;

b) fornecer e manter atualizados endereco de correspondéncia da CONTRATADA para recebimento de oficios, notificacdes e intimacgdes,
bem como endereco de correio eletrénico;

c) zelar pela manutengdo, durante a execugao do Contrato, das condigdes estabelecidas no instrumento convocatério, nas normas
regulamentadoras e na legislacdo correlata do meio ambiente, seguranca e medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal,
trabalhista, previdenciaria e FGTS e do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

d) zelar pela execucdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas vigentes; e

e) zelar pela plena, total e perfeita execugao do objeto contratado.

11.9. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas formalmente pelo preposto a
CONTRATANTE.

11.10. A fiscalizacao, conforme arts. 545 a 548 do RLC, avaliard constantemente a execucao dos servicos e utilizard o Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR),conforme no Anexo lll, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas.

11.11. Durante a execucao do objeto, a fiscalizacdo monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

11.12. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que poderd ser
aceita pela fiscalizacdo, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

11.13. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como
quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

11.14. A fiscalizagdo deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagéo
de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

11.15. Em hipétese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizada.

11.16. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pelaCONTRATADA ensejard a
aplicacdo de sancbes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo
contratual, conforme disposto no §2¢ do art. 519 do RLC.

11.17. O gerenciamento do contrato serd de responsabilidade dos gestores da Geréncia de Finangas e Administracdo e do Setor de
Recursos Humanos da Superintendéncia Regional da Conab no Mato Grosso.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Sao obrigacbées da CONTRATANTE:

a) exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cladusulas contratuais e os termos de
sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condigées estabelecidas no Termo de Referéncia e seus Anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes
no Termo de referéncia e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

d) comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugao dos servigos,
para que seja reparado ou corrigido;

e) rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA, através de empregado ou comissdo especialmente
designados;

g) efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente a prestacdo de servico, no prazo e forma estabelecidos no Termo de
referéncia e seus anexos.

h) promover, em conjunto com a Instituicao CONTRATADA, a divulgacdo do contrato com o Agente de Integragao;

i) designar um gestor e fiscal do contrato, dentre os empregados da drea de Recursos Humanos da Conab, para realizar a fiscalizagdo do
contrato, de acordo com as competéncias citadas na legislacao especifica;

j) coordenar, acompanhar e avaliar a execugao do Programa de Estégio;

k) promover articulacdo permanente com o Agente de Integracao, visando a oferecer oportunidades de estagio;

1) solicitar ao Agente de Integragao a indicacdo de estudantes que atendam ao perfil e requisitos exigidos pelas oportunidades de estéagio;
m)reservar 10% (dez por cento) do quantitativo de vagas de estagio para estudantes com deficiéncia, observada a compatibilidade com
as atividades a serem realizadas;

n) estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliacao do Programa de Estagio;

0) proporcionar instalacdes e condicdes ambientais adequadas para a alocagéo do estagiario;

p) selecionar e receber os candidatos a participacdo no Programa de Estagio;

g) manter banco de dados atualizado dos estagiarios;

r) encaminhar os estagiarios as unidades solicitantes, verificando a compatibilidade entre as atividades a serem desenvolvidas e a area
de formacdo do estudante;

s) emitir ou providenciar na drea competente a emissao do cracha de identificacdo do estagiario, para acesso as dependéncias da Conab,
caso houver necessidade;

t) receber e analisar relatérios, avaliacdes e registros de frequéncia do estagiario, encaminhados pela area onde estéd sendo realizado o
estagio;

u) auxiliar na promogao de eventos de capacitagdo destinados aos estagiarios e supervisores, visando ao desenvolvimento do educando;
V) receber, analisar e dar os devidos encaminhamentos as solicitacdes de remanejamento e desligamento do estagio;



w) definir, no inicio do estagio, supervisor para acompanhar e orientar as atividades do estagiario, bem como seu substituto, quando
necessario;

x) designar servidor com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
supervisionar até 07 (sete) estagidrios simultaneamente;

y) assegurar ao estagiario recesso remunerado, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, nos termos da Lei n.°
11.788/2008;

z) conceder auxilio-transporte ao estagiario;

aa) conceder a bolsa de estagio;

ab) reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliacdo mediante comprovante apresentado pelo estagiario;

ac) efetuar o pagamento da contribuicdo institucional (Servico objeto do certame) ao Agente de Integragao;

ad) receber, analisar e dar os devidos encaminhamentos, inclusive comunicar ao Agente de Integracdo, as solicitagbes de
remanejamento, prorrogagao e desligamento do estéagio;

ae) entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, termo de realizacdo do estagio, fornecido pelo Agente de Integracdo, com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

af)expedir o Certificado de Estagio ou Declaracdo de Estagio, conforme motivo do desligamento;

ag) manter, em conjunto com o Agente de Integragdo, por cinco anos, a disposicéo da fiscalizacdo, documentos que comprovem a relagéo
de estagio;

ah) cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente sobre estégio;

ai) celebrar Termo de Compromisso com a Instituicdo de Ensino e o Educando, zelando por seu cumprimento, na forma prevista na Lei n2
11.788, de 25 de setembro de 2008.

12.2. A Conab ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao
do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

a) executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios
ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
na qualidade e quantidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990);

c) ajustar, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo estipulado pela fiscalizagdo, os servicos efetuados em que se verificarem em
desacordo;

d) comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da finalizacdo dos servigos, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

e) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinacdes em vigor;

f) apresentar os empregados devidamente identificados, uniformizados e por meio de cracha, quando for o caso;

g) apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab para a execucdo do
servigo;

h) responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

i) atender as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacbes relativas a execugdo do servico, conforme descrito no Termo de
Referéncia;

j) instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab, quando for o caso;

k) instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas
pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcdo;

I) relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servigos;

m) guardar sigilo sobre todas as informag0es obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

n) manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigag6es assumidas, todas as condigdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas no Termo de Referéncia;

0) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagdo do Contrato;

p) indicar preposto para representa-la durante a execugao do Contrato;

q) realizar acompanhamento administrativo do estégio;

r) informar a CONAB sobre exigéncias especificas dos Conselhos Fiscalizadores de Profissdo quanto a supervisao de estagio;

s) encaminhar os candidatos para preenchimento das oportunidades de estdgio, conforme perfil definido pela CONAB. Ressalta-se que
deverd ser observada a compatibilidade das atividades de estdgio com a programacao curricular estabelecida para cada curso e se os
candidatos estdo matriculados e frequentes em cursos ou Instituigdes de Ensino em que haja previsao para estégio curricular. Caso ndo
sejam observadas essas condicdes, o Agente de Integracdo sera responsabilizado civilmente;

t) observar a prioridade de encaminhamento de estudantes de nivel superior, contemplados pelo Programa Universidade para Todos -
ProUni e Programa de Financiamento Estudantil - FIES;

u) encaminhar estudantes com deficiéncia para fins de cumprimento da reserva de vagas prevista na legislacdo;

v) informar aos estagiarios sobre as providéncias e os documentos necessarios para efetivacdo do Termo de Compromisso, sobre as
regras a serem observadas durante o estagio, e sobre a finalidade e funcionamento do Seguro Contra Acidentes Pessoais;

w) informar imediatamente a CONAB qualquer alteracdo na situacdo académica do estudante que tenha impacto na realizacdo do estagio;
x) providenciar a contratacéo de Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagidrios e informar o nimero da apélice e o nome da
companhia seguradora no Termo de Compromisso;

y) comunicar a CONAB, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, os desligamentos em virtude do término do periodo maximo de 4
(quatro) semestres de estagio, e por motivo de conclusao do curso na Instituicdo de Ensino;

z) encaminhar, até o 52 dia util do més subsequente, a Fatura com o valor a ser pago pela CONAB e contendo o quantitativo de
estagiarios;

aa) regularizar as eventuais falhas na execucao dos servigos fora das suas especificagbes, quando notificado pela CONAB, sob pena de
sofrer as penalidades estabelecidas no contrato;

ab) controlar a regularidade escolar dos estagiarios junto as instituigdes de ensino;

ac) submeter-se a fiscalizacao da CONAB, no que se refere ao cumprimento da execucao do contrato e estabelecer vedagdo de que
quaisquer familiares de agentes publicos prestem servicos no érgao ou entidade em que este exerca cargo em comissdo ou fungao de
confianga, nos termos do artigo 7.9 do Decreto n.° 7.203/2010;

ad)nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato, nem subcontratar quaisquer das obrigacbes
acordadas;

ae) ndo veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades, no ambito da Conab, sem a sua prévia autorizagao
13.2. Deter instalacOes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacao do objeto da contratagao.



14. CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento a CONTRATADA sera efetuado mensalmente em moeda corrente nacional, por meio de ordem bancdéria, nos dados
bancérios indicado pela CONTRATADA e de acordo com as condigdes constantes na proposta da empresa e aceita pela Conab, mediante
apresentacdo da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada pelo setor competente, em até 10 (dez) dias Uteis do més subsequente a
prestagao do servigos.

14.2. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser emitida em nome da Superintendéncia Regional do Mato Grosso, CNP) 26.461.699/0003-42,
acompanhada de uma planilha, especificando a quantidade e o valor administrativo de cada estagidrio.

14.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Conab.

14.4. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do servigo, nos seguintes termos:

14.4.1. no prazo de até 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, aCONTRATADA devera entregar toda a documentagao
comprobatéria do cumprimento da obrigagdo contratual;

14.4.2. no prazo de até 07 (sete) dias corridos a partir do recebimento dos documentos daCONTRATADA, o Fiscal Funcional devera
realizar a andlise de toda a documentacdo apresentada pela CONTRATADA, e emitir Termo de Recebimento Provisério, com
detalhamento da execucdo contratual, em consonancia com suas atribuicées e encaminha-lo ao empregado ou comissao designada para
o recebimento definitivo.

14.5. Constatadas impropriedades na execugao do objeto contratual e/ou irregularidades que impegcam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, estas deverdo ser registradas no Termo de Recebimento Provisério, no qual constardo as cldusulas contratuais descumpridas, as
medidas a serem adotadas pela contratada para as respectivas correcdes e o prazo a ser concedido para a sua regularizagdo que nao
podera ser superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissdo do referido Termo.

14.6. Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal Funcional ou a Comissdo de
Fiscalizagdo, no prazo de 05 (cinco)dias corridos contados do efetivo saneamento das falhas, deverd elaborar relatério detalhado da
execucdo contratual e encaminhar o Termo de Recebimento Provisério anteriormente emiti do ao empregado ou comissdo designada
para o recebimento definitivo.

14.7. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisério mencionado nas
alineas anteriores, o empregado ou Comissdo designada deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execugao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

14.7.1. realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela Fiscalizagdo e, caso ainda haja irregularidades que
impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas correcdes no prazo concedido para a sua regularizacao dentro do estabelecido para o recebimento definitivo;

14.7.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas;

14.7.3. comunicar a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao com base
no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

14.8. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento
definitivo, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagcao aos servigos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no art. 559 do RLC.

14.9. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emiti da a ordem bancdria para pagamento.

14.10. Antes de cada pagamento, serd realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, serd concedido prazo de 05
(cinco) dias Uteis ao contratado, prorrogdvel uma vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizacdo ou apresentacao da sua
defesa.

14.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis
pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garanti r o recebimento de seus créditos.

14.12. Persistindo a irregularidade, a Conab deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo do Contrato, assegurada a contratada a
ampla defesa.

14.13. Havendo a efetiva prestagdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
contratual, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

14.14. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela Diretoria Gestora na Matriz ou pela Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia, ndo sera rescindido
o Contrato em execugao com empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

14.15. Dos pagamentos devidos a CONTRATADA serdo retidos os impostos e contribuicdes de acordo com a legislacao vigente.

14.16. Caso a contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte -SIMPLES, deverd apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaracao, a fim de evitar a reten¢do na
fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislagao em vigor.

14.17. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual poderao ser descontadas do pagamento
devido desde que concluido o procedimento para aplicagéo de sangoes.

14.18. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser
acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio porcento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
férmulas:

EM ==1xNx VP,
onde: EM =Encargos Moratérios devidos;
I= indice de compensacao financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | = [(TX/100)/365];
N = NUmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da prestagao em atraso.

14.19. Qualquer alteracdo nos dados bancdrios deverd ser comunicada, expressamente, a Conab, ficando sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de informagao.

14.20. O pagamento efetuado pela Conab nao isenta a CONTRATADA de suas obrigacdes e responsabilidades assumidas.

14.21. A drea competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura contempla os elementos necessarios do
Contrato, tais como, o prazo de validade, a data da emissdo, os dados da CONTRATADA e da Conab, o periodo de prestacao dos
servigos, o valor a pagar e os tributos a serem retidos na fonte, quando couber.

14.22. Ao final de cada periodo mensal, serd executada a fiscalizacdo que devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previsto no ato convocatério, caso haja. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucado dos servicos, sera realizado
pelo empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo.



15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REAJUSTE

151.1. O preco consignado no Contrato sera corrigido anualmente, observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data
limite para a apresentagao da proposta pela variacao do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE);

151.1.1. Incumbird a CONTRATADA a iniciativa e o encargo do calculo minucioso do reajustamento a ser aprovado pelo
CONTRATANTE, juntando-se descricao de célculo do reajustamento.

15.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo
reajuste.

15.3. Serao objeto de preclusao os reajustes a que o contratado fizer jus durante a vigéncia do Contrato e que nao forem solicitados até
o implemento dos seguintes eventos:

| - assinatura do termo aditivo de prorrogagao contratual;

a) data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente; ou

b) encerramento do Contrato.

c) Caso na data da prorrogacdo contratual ou na data em que o Contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente, ainda nao tenha sido divulgada a variacdo do indice no periodo, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a
contratada proceder aos calculos devidos, ficard resguardado o direito ao futuro reajuste, mediante cldusula a ser inserida no termo
aditivo nos casos de Contratos sujeitos a prorrogacdo de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente
nos demais casos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA SUBCONTRATACAO
16.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto desta contratacao.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

17.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos nesta contratacdo; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢ées do
Contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. A CONTRATADA, em caso de inadimplemento de suas obrigacbes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua
aplicacao definitiva, ficara sujeita as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

c) multa compensatéria;

d) multa rescisoéria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

f) As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d".

g) O proponente que cometer qualquer das infracdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.

h) O CONTRATADO que cometer qualquer das infracdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizacdo
do contrato durante a sua execugao, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sang0es previstas neste item.

i) A aplicagdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-a no processo administrativo da contratacdo assegurado a ampla defesa e
o contraditério a CONTRATADA, observando-se as regras previstas no RLC.

j) A aplicacdo de sangao administrativa e o seu cumprimento ndao eximem o infrator da obrigagao de corrigir as irregularidades que deram
origem a sancao.

k) Da sancao de adverténcia:

| - A sancao de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado néo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalacoes,
pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

Il - A aplicagdo da sancdo do subitem anterior importa na comunicagao da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto
ao SICAF, respeitado o disposto na alinea "i".

a) Da sangao de multa:

1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a. em decorréncia da ndo regularizacdo da documentacdo de habilitacdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de
2006, devera ser aplicada multa correspondente a 2% (dois por cento) sobre a contribuicao institucional/més

b. em decorréncia da pratica por parte do proponente/contratado das condutas elencadas nos arti gos 576 e 580 do RLC devera ser
aplicada multa correspondente a 5 % (cinco por cento) sobre a contribuigdo institucional/més;

c. pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo Termo de Referéncia, devera ser aplicada multa correspondente a
2% (dois por cento) sobre contribuicdo institucional/més;

d. multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre sobre a contribuicdo institucional/més, por dia de atraso na execucdo dos
servicos até o limite de 15 (quinze) dias;

e. multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre sobre a contribuicdo institucional/més, por dia de atraso na execucdo dos
servicos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

e.l. Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior poderd ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;

f. multa compensatéria no percentual de 2% (dois por cento) sobre valor anual do Contrato, no caso de inexecucdo parcial do contrato;

g. multa compensatéria de 3% (trés por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;

h. multa resciséria de 2% ( dois por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisao contratual unilateral do Contrato;
i. Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, valor anual ou valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas le 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

INFRACAO

DESCRIGCAO GRAU
a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia 05

b) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

c) Servir-se de funcionario sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por empregado e por dia; 03

d) Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servico e por dia; 02



Para os itens a seguir, deixar de:

e) Cumprir determinagao formal ou instru¢cdo complementar da Fiscalizacdo, por ocorréncia; 02
f) Substituir empregado alocado que nao atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia; 01
g) Cumprir quais'q.uer dos iteps dp TeNrmo de' Referéncia e sgus.Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia 03
formalmente notificada pela Fiscalizacao, por item e por ocorréncia;

h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Contrato, por dia; 01
i) Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacdo de obrigacdes da CONTRATADA, por funciondario; 01

Nota explicativa: Poderdo ser incluidas na tabela de infragdes outras condutas que se entenderem necessarias e pertinentes ao servico a
ser prestado.

TABELA 2
GRAU

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% sobre o valor do anual do

1 contrato

5 0,4% sobre o valor do anual do
contrato

3 0,8% sobre o valor do anual do
contrato

4 1,6% sobre o valor do anual do
contrato

5 3,2% sobre o valor do anual do

contrato

18.2. As multas moratéria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o
mesmo fato gerador configurara repeticao da sancao (bis in idem).

18.3. A aplicacdo da sancdo de multa devera ser registrada no SICAF.

18.4. Da sangao de suspensao:

| - Cabe a sancao de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab em razao de acdo ou
omissao capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em
decorréncia de determinacao legal.

Il - A aplicacdo da sancao de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois)
anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que
trata o artigo 23 da Lei n°® 12.846, de 2013.

Il - Em decorréncia da pratica por parte do proponente das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a
sancgao de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab.

IV - Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicbes de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase
de lances.

19. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

19.1. A inexecucgao total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugao parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as
consequéncias cabiveis, conforme disposto nos Arts. 568 a 572 do RLC.

19.2. A rescisdo podera ser:

19.3. por ato unilateral e escrito da Conab;

| - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagao, desde que haja conveniéncia para a Conab; e

II - judicial, por determinacao judicial.

Il - A rescisdao amigdvel ndo serd cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuracdo de
responsabilidade iniciada ou com apuracdo ainda em curso.

IV - Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa,
conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

V - A rescisao por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sancoes previstas no titulo anterior:

a) assuncao imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar, se couber;

b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos
prejuizos causados a Conab.

VI - A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisao unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigdvel, devendo o respectivo
extrato ser publicado no Diario Oficial da Unido.

VIl - O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizacdes e multas.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA VEDACAO AO NEPOTISMO
20.1. Conforme disposto no § 12 do artigo 12 do RLC e do artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010, fica vedada a contratacao:

a) do préprio e empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica, bem como a participacao dele em procedimentos licitatérios, na
condigao de licitante;



b) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil: dirigente da Conab; empregado da Conab cujas atribuicées envolvam a
atuacao na area responséavel pela licitagdo ou contratagdo; com autoridade ministerial a qual a Conab se encontre vinculada;

c) de empresa cujo proprietdrio, mesmo na condicdo de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a
Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sdécios tenham relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou
afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianga na Conab, incluindo neste
parentesco, conjuge ou companheiro.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

21.1. Compete a CONTRATADA, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Art. 10 do RLC.
21.2. A CONTRATADA se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servico ao
meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

22.1. A Matriz de Riscos € a cladusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre cCONTRATANTE e a CONTRATADA
e caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na execucdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos
supervenientes a contratacao.

22.2. A CONTRATADA ¢ integral e exclusivamente responséavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste,
conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

22.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a
CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

22.4. A Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia constitui peca integrante deste Contrato, independentemente de transcricao

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

23.1. O presente Termo de Contrato poderd ser alterado nas hipéteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitagcdes e Contratos
da Conab, vedando-se alteragbes que resultem em violagao ao dever de licitar.

23.2. ACONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

23.3. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo
celebrado entre os contratantes.

23.4. Fica vedada a celebracdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de
responsabilidade da Contratada.

23.5. A CONTRATADA somente poderd solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas hipéteses excluidas de suas responsabilidades
previstas na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS VEDAGCOES

24.1. E vedado 3 CONTRATADA:

a) caucionar ou utilizar o presente Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

b) interromper a execugao contratual sob alegagcao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

c) empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao empregar menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituigao; e

d) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto da contratacdo.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PROTEGAO DE DADOS

25.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre protecao de dados
relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel(“Dados Pessoais”) e as determinacdes de érgaos reguladores/fiscalizadores
sobre a matéria, em especial, a Lei n2 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de23 de abril
de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso de situacdes nao definidas
nesta clausula aplica-se o disposto na Lei n® 13.709/2018.

25.1.1. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que, toda operacao realizada com os Dados
Pessoais identificados neste instrumento, serao devidamente tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no art. 72 da Lei
13.709/2018, vinculando-se especificamente para a execucao das atividades deste instrumento juridico.

25.1.2. A PARTE RECEPTORA garante a utilizagao de processos sob os aspectos da seguranca da informacgao, principalmente no que diz
respeito a protecdo contra vazamento de informacdes e conscientizacao dos colaboradores sobre o uso adequado das informacdes.
25.1.3. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais como
confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer contribuicdo da PARTE RECEPTORA, ainda que este instrumento
juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolugao.

25.1.4. A PARTE RECEPTORA deverd manter registro das operacdes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem como
implementar medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados contra a destruicdo total, acidental ou ilicita, a perda,
a alteracdo, a comunicacao ou difusdo ou o acesso nao autorizado, além de garanti r que o ambiente (seja ele fisico ou légico) uti lizado
por ela para o tratamento de dados pessoais sdao estruturados de forma a atender os requisitos de seguranga, aos padroes de boas
praticas e de governanca e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

25.1.5. A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em regulamento da Autoridade Nacional, ou
seja, em até 2 (dois) dias Uteis da ciéncia, de qualquer ndo cumprimento das disposicées legais ou contratuais relacionadas aos Dados
Pessoais que afete a PARTE REVELADORA, assim como de qualquer violagdo de Dados Pessoais que teve acesso em fungao do presente
instrumento juridico.

25.1.6. A PARTE RECEPTORA deverd por seus proprios meios adotar instrumentos de protecao dos Dados Pessoais junto aos seus
colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.

25.1.7. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as bases de dados internas da Conab e
para o Orgdo da Imprensa Nacional para publicacdo dos atos oficiais da Administracdo Publica, quando for necesséario, estd contemplada
pelo disposto no art.26 da Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais, e pelo inciso IV do & 12 do mesmo artigo, conforme a finalidade do
referido instrumento juridico.

25.1.8. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que, caso seja necessério transferir para o
exterior qualquer Informacao Pessoal cumprird as Leis de Protecdo de Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional de Informagdes pessoais.”

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA MANUTENCAO DA QUALIFICACAO E HABILITACAO
26.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucado do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as



obrigagdes assumidas, as condigdes de habilitagdo e as qualificagdes exigidas na licitacdo.

26.2. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucao do objeto do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificagdes exigidas no Termo de Referéncia e no Edital.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA VINCULAGAO

27.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregao Eletronico CONAB n° XXX/2024 e
seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de / / , ho que couber, e demais documentos pertinentes, independente de
transcricao.

28. CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

28.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas no Regulamento de Licitagdes e Contratos
da Conab, na Lei n? 13.303, de 2016 e demais normas federais de licitacdes e Contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas
e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios
gerais dos Contratos.

29. CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO FORO

29.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secao Judicidria do Estado do Mato Grosso competente para dirimir quaisquer duvidas
suscitadas em razao deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.

30. CLAUSULA TRIGESIMA - DOS ANEXOS
30.1. Integram o presente instrumento contratual:
a) Anexo | - Matriz de Risco

b) Anexo Il - IMR

E, por estarem justos e contratados, assinam eletronicamente o presente instrumento de igual forma e teor para um sé efeito legal, o
qual ap6s lido e achado conforme, segue assinado pelas partes nas presencas das testemunhas a seguir indicadas.

Pela Contratada
FRANCIELLE TONIETTI CAPILE GUEDES

Superintendéncia Regional de Mato Grosso
Superintendente

ARIELLY DE SOUSA FARIAS
Geréncia de Finangas e Administracao
Gerente

Pela Contratante:

Testemunhas:

ANEXO | - MATRIZ DE RISCOS

Objeto: Contratacao de empresa para a prestacdo dos servicos de Agente de Integracao publico ou privado, que devera atuar em conjunt
Companhia Nacional de Abastecimento - Conab, integradas as Instituicbes de Ensino de Mato Grosso, para executar o Programa de Es
Conab, nos termos da legislacao vigente, conforme especificacdes, condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referén
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com termos
abusivos ou
desproporcionais,
que afastam a
competitividade
do certame

Restricdo
orcamentdria no
governo federal

Forma de
prestacdo de
servico fora da
realidade de
mercado, com
condigdes

excessivas e

desnecessarias

Forma de
prestacao de
servico fora da
realidade de
mercado, com
condicdes

excessivas e

desnecessarias

Valores
referenciais

subestimados

casos fortuitos
Fatores externos

Falha na gestao
administrativa e

de Recursos
Humanos da
Contratada

Mao de obra ndo
qualificada

Atraso no
processo de 2
contratacao
Atraso no
processo de 2
contratacao
Atraso no
processo de
contratagdo
Atraso na

disponibilizagao
dos servicos,
atraso na
execucao dos
programas da
Conab

Atraso na
disponibilizacao
dos Servicos,
atraso na
execucao dos
programas da
Conab

Atraso na
disponibilizacao
dos Servicos,
atraso na
execucao dos
programas da
Conab

ndo
cumprimento do
Programa de
Estagio

Prejuizos e
atrasos de
trabalho das
areas
demandantes de
estagidrios

Servicos
executados
deforma

ineficiente

Inconformidade
na execucao dos

servigos e
dificuldade na
resolucao de
problemas

20

Interacao maior
entre as areas
envolvidas da
Conab para
alinhar 0s
procedimentos

Planejar os
instrumentos
da contratacao
com base na

pratica de
mercado,
evitando
termos que
restrinjam a
competicdo
Realizar o]

planejamento
das
contratacbes
com a previsao
dos recursos
necessdrios e
interlocucdo
junto a drea
financeira

Planejar a
contratacao,
com base em
contratacbes
similares e com
a pratica de
mercado

Planejar a
contratacao,
com base em
contratacoes
similares e com
a pratica de

mercado
Realizar
pesquisa de
mercado com
fornecedores
da regiao,
obtendo o]
preco

aproximado do
praticado pelo
mercado

Aplicar as
penalidades de
acordo com o
RLC e convocar
0 22 colocado

Exigir da
Contratada o
cumprimento
das obrigacdes
contratuais;
aplicar sancgbes
previstas

Acompanhar a
execucao do
contrato,

aplicar o IMR e
aplicar sancdes
previstas em
Contrato

Contr

Contr

Contr

Contr

Contr

Contr

Contr

Contr
e Cor

Contr
e Cor



11

12

13

14

15

1 Definigcao do risco nas fases de Planejamento da Contratagao, Selecao de Fornecedores e Gestao de Contratos.
2 0 evento de risco incerto que, se ocorrer, afeta a realizacdo dos objetivos da contratagao.

Gestao
Contrato

Gestao
Contrato

Gestao
Contrato

Gestao
Contrato

Gestao
Contrato

do

do

do

do

do

Incapacidade de
execucgao do
contrato

Descumprimento
recorrente do
Instrumento de
Medigao de
Resultado (IMR

Perda de
habilitacao e
qualificagdo do
contratado
durante a
execucao do
contrato

Faléncia da
Contratada
Acidente de
trabalho na

execucao dos
servicos

Falta de
estrutura e de
capacidade
financeira

Mao de obra
desqualificada,
metodologia de
trabalho
deficiente, falta
de coordenacao
do preposto

contratado  nao
manter durante a

execucao do
contrato, em
compatibilidade

com as

obrigacées  por
ele assumidas

todas as
condicbes de
qualificacao e
habilitacao
exigidas

Falha na gestao
administrativa e
financeira

Nao utilizacao
dos sistemas de
seguranca,
auséncia de
instrucdes para

utilizacao dos
equipamentos de
seguranga,
impericia,
imprudéncia e
negligéncia  do
estagiario e/ou
da Conab

Prejuizo a
execucao dos
servigcos; tempo
e mao de obra
necessarios ao
procedimento

para contratar
remanescente

Baixa qualidade

de servigos,
aplicagao de
glosa na fatura,
rescisao do
contrato

Rescisdao do
contrato.

Impossibilidade
de assinatura de
termo aditivo e

renovacao,
gerando a
necessidade de
realizar nova
contratacado.
Atraso na
liguidagao e
pagamento.

Irregularidade
fiscal,
indisponibilidade
dos servigos
prestados e
contratacdo do
2¢ classificado

Riscos a salde,
afastamentos,

substituicoes,
perdas
materiais e

financeiras,
processos
trabalhistas

3 CondigOes que viabilizam a concretizagdo de um evento de risco.

4 |dentificacdo de quais s&o as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.

10

12

10

10

Asseqgurar
qualificagao
técnica e
financeira da
Contratada,
mediante
apresentacao
de  atestados
de capacidade
e balancos
patrimoniais,
conforme
previsto no RLC

Acompanhar

ostensivamente
os servigos,
verificar o)
cumprimento

das rotinas e
cronogramas e
aplicar sangdes

Manter as
habilitacdes
atualizadas,
notificando
sempre a
empresa
quando
observar
certidoes
préximas do
vencimento ou
vencidas,
estabelecendo
prazo de 5 dias
para
regularizacao
sob pena de
rescisdo.

Verificar
regularidade
fiscal e
trabalhista da
Contratada,
acompanhar e
fiscalizar os
servicos
rotineiramente

Manter
funcionais  os
sistemas de

segurancga,

fornecer e
orientar sobre
uso de

equipamentos
de seguranca

5 A avaliacéo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em uma escala de 1 a 5, conforme definida na tabela abaixo:

Contr
e Cor

Contr
e Cor

Contr
e Cor

Contr
e Cor

Contr
Contr



Escala de probabilidade

Descritor Descricao

Muito - - -

baixa Evento extraordinario, sem histérico de ocorréncia.

Baixa Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha
histérico de sua ocorréncia.

Média Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com
histérico de ocorréncia parcialmente conhecido.

Alta Evento usual, com histérico de ocorréncia
amplamente conhecido.

Muito alta  Evento repetitivo e constante.

6 Apds o resultado do célculo de probabilidade x impacto sera obtido o nivel do risco, que poderé ser classificado como baixo,

elevado e extremo, conforme tabela abaixo:

Nivel de risco

1-2 Baixo
3-6 Médio
8-12 Elevado
15 -

25 Extremo

Escala de impacto

Nivel Descritor Descricao Nivel
1 I\b/Iu_lto Impacto insignificante nos objetivos. 1
aixa
2 Baixa Impacto minimo nos objetivos. 2
3 Média Impacto _njgdlano nos objetlvos, 3
com possibilidade de recuperacgao.
Impacto significante nos objetivos,
4 Alta com possibilidade remota de 4
recuperacgao.
. Impacto méximo nos objetivos, sem
> Muito alta possibilidade de recuperagao. >
médio,

7 Tratar o risco consiste em propor acdes para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a

acao/resposta mais adequada para o tratamento do risco identificado.

8 |dentificar o responsavel ou responséveis pela aco proposta, se o contratado ou o contratante.

Elaborado por: Supervisionado por:

(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)

Solange Ferreira de Moraes Fatima Aurea Silva Moraes

Setor de Recursos Humanos -
MT

Encarregada

Setor de Recursos Humanos -
MT

Analista de Rec. Humanos

Aprovada pela GERIC

Autorizado por:

(assinado digitalmente)
Arielly de Sousa Farias
de

Geréncia Fin. e

Administragao
Gerente

ANEXO Il - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

INDICADOR - SOLUCAO DA PRESTACAO DO SERVICO
N2 01 - SOLUCAO DA PRESTACAO DO SERVICO

Item Descricao

Garantir a execucao de contratacdo e rescisdao de estagidrios para as vagas que virem a ser abertas na

Finalidade

Superintendéncia Regional de Mato Grosso, assim como a manutencdo destes contratos de modo a cumprir as

atribuicdes do Agente de Integragdo previsto na Lei n® 11.788/2008.

Meta a cumprir

Instl:ul:nento de Planilha de Controle e Relatério
Medicao
Forma de

acompanhamento

Prestar 100 % dos servicos de integracdo de estagios.

Através de conferéncia, pelos fiscais do contrato, do servico efetuado e do relatério do prestado de servicos.



Periodicidade

Mensal

TCS = CS/NTC
Onde:

Mecanismo de

calculo

TCS = Taxa de chamados solucionados

CS = Chamados solucionados sem pendéncias
NTC = N2 total de chamados.

Inicio de vigéncia

Data da assinatura do Contrato

TCS = 1,00 - sem reducdo do valor mensal do servigo.

Faixas de ajuste
no pagamento

Sancées

Observacoes

1,00 > TCS = 1,50 - com reducao de 5% do valor mensal do servico.
TCS < 1,50 - com redugdo de 10% do valor mensal do servigo.

Conforme Titulo 21 do Termo de Referéncia

Para ajuste de pagamento ndo serd necessaria a abertura de processo administrativo. Na aplicacdo das sangbes
sera garantida a ampla defesa e o contraditério

Indicador: QUALIDADE DE ATENDIMENTO

N2 2 - QUALIDADE DE ATENDIMENTO

Item
Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de
Medicao

Forma de
acompanhamento
Periodicidade
Mecanismo de

calculo

Inicio de vigéncia

Faixas de ajuste no
pagamento

Sancoes

Observacées

Descricao
Garantir um atendimento célere as demandas da Conab junto a Contratada

24 (vinte e quatro) horas, contando apenas dias Uteis

Contato telefoénico, e-mail e aplicativos de mensagem instantaneas (ex. Whatsapp/Telegram)

Pelos modais de medicao
Por demanda
Cada demanda serd verificada e valorada individualmente. N© de horas no atendimento/24 = X

Data da assinatura do Contrato

X até 1 - 100% do valor da fatura mensal
De 1 a 2 - 99% do valor da fatura mensal
Maior que 2 - 98% do valor da fatura mensal

Conforme Titulo 21 do Termo de Referéncia

Para ajuste de pagamento nao serd necessaria a abertura de processo administrativo. Na aplicacao das
sancoes sera garantida a ampla defesa e o contraditério

Obs: Os indicadores de desempenho poderdo, a qualquer tempo e em comum acordo entre as partes, ser ajustados, ampliados e/ou
reduzidos, desde que estas alteragbes sejam devidamente formalizadas através de Termo Aditivo de Contrato.

Véarzea Grande/MT, data da assinatura eletrénica.

Vérzea Grande, 17 de Fevereiro de 2025.

il
sel’ o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Solange Ferreira de Moraes, Analista de Recursos Humanos - Conab, em 24/02/2025, as
12:02, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site: https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 40830654 e o c6digo CRC 8E33EBD1.

[Referéncia: Processo n2.: 21447.001266/2024-86 ISEI: n2.: 40830654
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