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ATA DA TRICENTESIMA DECIMA NONA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
FISCAL DA COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB.

Aos vinte e cinco dias do més de marco de dois mil e vinte e dois, as 9 horas, por
videoconferéncia, mediante a utilizacdo da ferramenta Google Meet, realizou-se a
3192 (tricentésima décima nona) Reunido Ordinaria, correspondente ao més de
mar¢co de 2022, do Conselho Fiscal (Confis) da Companhia Nacional de
Abastecimento (Conab), Empresa Publica Federal, constituida nos termos da Lei n°
8.029, de 12 de abril de 1990, situada no SGAS, Quadra 901, Conjunto A, Lote 69,
nesta cidade de Brasilia, Distrito Federal, NIRE/NIRC n°® 5350000093-3, CNPJ n°
26.461.699/0001-80. Estiveram presentes os Srs. Conselheiros: Lucia Aida Assis
de Lima e Joao Crescéncio Aragao Marinho, representantes titulares do Ministério
da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA); e Paulo Moreira Marques,
representante titular da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) da Secretaria Especial
do Tesouro e Orgamento (SETO) do Ministério da Economia (ME). E, para prestar
esclarecimentos, os Srs.: Daniel Santana Abreu, Gerente de Auditoria
(Geaud/Audin); Elinaldo José da Rocha, Superintendente de Contabilidade
(Sucon); Luciano Corcino do Nascimento, Superintendente de Administracdo
(Supad/Diafi); e Gustavo Cireli Areal, Superintendente Regional do Rio de
Janeiro/RJ (Sureg/RJ). Aberta a reunido, os membros do Conselho Fiscal
escolheram como seu Presidente, a Conselheira Lucia Aida Assis Lima. Em seguida,
a Presidente deu inicio a analise da pauta.1. Funcionamento do Conselho Fiscal.
1.1 Avaliagao semestral da necessidade de alteracao do Regimento Interno do
Conselho Fiscal. Apos avaliagdo, o Confis verificou a necessidade de promover a
seguinte alteragao no § 2° do art. 7° do seu Regimento Interno: De: “§2° As reunibes
do Conselho Fiscal devem, em regra, ser presenciais, admitindo, excepcionalmente,
a reunigo virtual ou a participagdo de membro por tele ou videoconferéncia, mediante
justificativa aprovada pelo colegiado.”, para: § 2° As reunides do Conselho Fiscal
podem ser presenciais ou virtuais. O Confis solicita a Conab substituir o Regimento
Interno do Conselho Fiscal que se encontra disponibilizado na pagina da Companhia
na internet pelo atual Regimento Interno, que segue como Anexo a esta Ata. 2.
Fiscalizagao dos Atos de Gestao. 2.1. Exame mensal das atas das reunides da
Diretoria Executiva (Direx). 2.1.1. Ata da 1.540? Reunido Ordinaria da Direx, de
14/12/2021. Apds exame da referida Ata, o Confis nada destacou. 2.1.2. Ata da 2972
Reuniao Extraordinaria da Direx, de 15/12/2021. Ap6s exame da referida Ata, o
Confis nada destacou. 2.1.3. Ata da 1.541? Reuniao Ordinaria da Direx, de
21/12/2021. Apds exame da referida Ata, o Confis destaca o item 2.1. Voto Dirab n°
67/2021, que trata da aprovagao do Regulamento do Servigo Leildo pra Vocé — NOC
30.913, e solicita a Conab uma apresentacado sobre o servigo “Leildao pra Vocé”.
2.1.4. Ata da 298? Reuniao Extraordinaria da Direx, de 24/12/2021. Apds exame
da referida Ata, o Confis nada destacou. 2.1.5. Ata da 1.542? Reuniao Ordinaria da
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Direx, de 28/12/2021. Apds exame da referida Ata, o Confis nada destacou. 2.1.6.
Ata da 1.543? Reunidao Ordinaria da Direx, de 4/1/2022. Apds exame da referida
Ata, o Confis nada destacou. 2.1.7. Ata da 1.5442 Reunidao Ordinaria da Direx, de
11/1/2022. Apds exame da referida Ata, o Confis destaca: a) item 3.1. Voto Presi n°
1/2022, no qual a Direx aprovou os Manuais de Procedimentos de Gestdo Normativa
- 60.304-01 e de Modelos de Formatacdo (MAP) - 60.304-02; b) item 3.4. Voto Diafi
n® 3/2022 — Homologagao do procedimento licitatorio, visando a contratagdo da
empresa ASSISTANTS ASSESSORIA CONSULTORIA E PARTICIPACOES LTDA,
por 60 meses a partir da assinatura, para o calculo dos passivos atuariais nos anos
de 2021 a 2025, de forma a cumprir o disposto nas Resolugdées CGPAR n°® 9/2016 e
25/2018, no Pronunciamento Técnico CPC 33 (R1) e na Deliberagdo CVM n°
695/2012. O Voto foi aprovado. 2.2. Exame mensal das atas das reunidoes do
Conselho de Administragao (Consad). 2.2.1. Ata da 1? Reunidao Ordinaria do
Consad, de 28/1/2022. Apds exame da referida Ata, o Confis nada destacou. 2.3.
Conhecimento mensal das atas das reunides do Comité de Auditoria (Coaud).
2.3.1. Ata da 672 Reuniao Ordinaria do Coaud, de 28/10/2021. Apos exame da
referida Ata, o Confis nada destacou. 2.3.2. Ata da 68% Reunido Ordinaria do
Coaud, de 29/10/2021. Apds exame da referida Ata, o Confis nada destacou. 2.3.3.
Ata da 692 Reuniao Ordinaria do Coaud, de 29/11/2021. Apds exame da referida
Ata, o Confis nada destacou. 2.3.4. Ata da 70% Reuniao Ordinaria do Coaud, de
30/11/2021. Apds exame da referida Ata, o Confis nada destacou. 3. Desempenho
Econdomico-financeiro. 3.1. Analise mensal dos demonstrativos contabeis
(Balango Patrimonial - BP; Demonstragdo dos Fluxos de Caixa - DFC;
Demonstragcao das Mutagées do Patriménio Liquido - DMPL; Demonstragao do
Valor Adicionado - DVA; Demonstragao do Resultado do Exercicio - DRE
sintética e analitica; e Demonstragcao do Resultado Abrangente) - Janeiro/2022
(OFICIO INTERNO DIAFI SEI N.° 15/2022 — SEI n° 20606219, de 15/3/2022; e
DESPACHO DIREX SEI n° 20614336 — Processo SEI 21200.001360/2022-66). O
Conselho Fiscal registra que os mencionados Demonstrativos Contabeis englobam
tanto as atividades proprias, quanto as operagdes governamentais. Entretanto,
essas ultimas ndo impactam o resultado. 3.1.1. Balango Patrimonial (BP). Segundo
a Superintendéncia de Contabilidade (Sucon), as principais variagbes observadas
em relagdo ao més anterior sdo: o Ativo Circulante aumentou em 1.026,03% (R$
55,1 milhdes), em decorréncia das seguintes variagbes mais relevantes: o subgrupo
Caixa e Equivalente de Caixa apresentou aumento de 178,81% (R$ 84,8 milhoes),
com destaque para os aumentos de 208,83% (R$ 71,3 milhdes) na conta Limite de
Saque com Vinculagdo de Pagamento, em razdo dos recebimentos de recursos
financeiros para pagamento de parte da Folha de Pagamento, encargos patronais,
beneficios e contribuicdes do més de dezembro/2021; e de 101,44% (R$ 13,5
milhdes) na conta Limite de Saque ¢/ Vinculagdo de Pagamento — Ordem Pagamento
- OFSS, em decorréncia dos pagamentos ocorridos no més anterior (Folha de
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Pagamento, 13° salario, encargos, beneficios e contribuicbes do més de
novembro/2021). O subgrupo Créditos a Curto Prazo — Clientes reduziu 269,73%
(R$ 26,5 milhdes), com destaque para as redugbes de 282,45% (R$ 24,8 milhdes)
na conta Faturas Dupl. a Receber — Estoque Regulador, e de 100,00% (R$ 1,7
milhdo) na conta Faturas Dupl. a Receber — Mercado de Opg¢des, em decorréncia do
recebimento de arroz beneficiado na Sureg/RS (operagdo de venda com compra
simultanea). A reducdo de 82,30% (R$ 65,1 milhdes) no subgrupo Demais Créditos
e Valores a Curto Prazo foi motivada pelas variagdes nas contas: Recursos da Uniao,
reducdo de 101,23% (R$ 83,4 milhdes), em decorréncia da transferéncia do longo
prazo, no més anterior, de 12 parcelas vincendas no exercicio/2022, no total de R$
86,4 milhdes, referentes ao Contrato de Saldamento do Cibrius; Créditos a Receber
decorrentes de Infragdes Legais Contratuais, redugdo de 6.711,27% (R$ 213,5 mil),
em razao de baixas de processos de multas, classificados como ativos contingentes
(CPC 25, itens 31 a 35), com destaque para a Sureg/MT; Créditos a Receber por
Alienagao de Bens Méveis/Imoveis, reducao de 109,34% (R$ 2,6 milhdes), relativa
a contratos de alienagdo; Créditos Parcelados (Acordos), reducao de 105,69% (R$
2,9 milhdes), decorrente de transferéncia do longo prazo de parcelas vincendas no
exercicio 2022, no més anterior; e Créditos a Receber por Cesséo de Créditos pela
Unido, aumento de 224,55% (R$ 17,9 milhdes), referente aos registros de execugdes
de despesas com TEDs (doagdes e subvengdes econdmicas). O subgrupo Estoques
teve aumento de 169,61% (R$ 58,7 milhdes), com destaque para os aumentos de
235,26% (R$ 51,3 milhdes) na conta Mercadorias para Revenda, em decorréncia de
aquisi¢cdes de produtos da PGPM e Agricultura Familiar, no més de janeiro/2022; e
de 56,63% (R$ 7,1 milhdes) na conta Compra Antecipada — Entrega Futura, em
funcdo da redugao nos registros de recebimentos de produtos da agricultura familiar.
O Ativo Nao Circulante aumentou em 114,16% (R$ 92,2 milhdes), motivado pelo
aumento de 117,03% (R$ 93,4 milhdes) no subgrupo Outros Créditos a Receber e
Valores a Longo Prazo, em razdo dos aumentos nas contas: Créditos a Receber por
Cessao de Créditos pela Unido, de 115,84% (R$ 90,4 milhdes), pelas transferéncias,
realizadas no més de dezembro/2021, para o curto prazo, no valor de R$ 2,8 milhdes
(atualizagdo da parcela de dezembro/2021), e de 12 parcelas, no total de R$ 86,4
milhdes, referentes ao Contrato de Saldamento do Cibrius; e Créditos a Receber por
Alienacao de Bens Moveis/Iméveis, de 100% (R$ 3,1 milhdes), relativo as parcelas
transferidas para o curto prazo, no més de dezembro/2021, para recebimento no
exercicio subsequente. O subgrupo Imobilizado reduziu em 513,04% (R$ 1,9
milhdo), com destaque para a redugéo de 1.588,89% (R$ 1,7 milhao), na conta Bens
Iméveis, pela baixa do imével, localizado em Guajara-Mirim. O Passivo Circulante
aumentou em 205,61% (R$ 12,5 milhdes), em razdo das variagdes nos subgrupos:
Obrigagées Trabalhistas Prev. e Assist. a Pagar — CP, aumento de 52,71% (R$ 12,0
milhdes), com destaque para o aumento nas contas Pessoal a Pagar, de 20,39%
(R$ 1,9 milhdo); Encargos Sociais a Pagar, de 76,25% (R$ 10,2 milhdes), e

=t
™ Lok
Zé‘ /49 (724 ja/r/’a-.



’J) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

Beneficios Previdenciarios a Pagar, de 100% (R$ 366,3 mil), em decorréncia da
reclassificacdo dos beneficios auxilio-funeral, auxilio-saude e assisténcia pré-
escolar; e para a redugdo de 1.509,83% (R$ 435,6 mil) na conta Beneficios
Assistenciais a Pagar, pelo ressarcimento de assisténcia médica e odontoldgica; e
Operacgdes Especiais, aumento de 137,88% (R$ 55,3 milhdes), em decorréncia dos
recebimentos de recursos, no montante de R$ 26,5 milhdes, para aquisicdo de
produtos; das transferéncias de recursos ao Tesouro Nacional, no valor de R$ 11,3
milhdes; e das devolugdes e transferéncias de recursos financeiros ao Tesouro
Nacional, no més de dezembro/2021, no total de R$ 40,1 milhdes. O subgrupo
Obrigagées em Circulagdo reduziu em 79,35% (R$ 54,8 milhdes), com destaque
para: Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo, aumento de 126,82% (R$ 8,8
milhdes), referente as apropriacées a pagar a fornecedores (aquisicdo de produtos
e servigos); Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo, variagédo de 493,31% (R$ 453,1 mil),
relativa as apropriagbes de IPTU, com destaque nas Suregs MS e PE; e Demais
Obrigacdes a Curto Prazo, variagdo negativa de 103,12% (R$ 64,1 milhdes), em
razao das variagdes nas contas a seguir: Dep0dsitos e Caug¢des Recebidos, redugao
de 99,54% (R$ 9,4 milhdes), referente as baixas pela entrega de produtos (venda
em balcdo); Indenizagdes, Restituicbes e Compensacgdes, redugdo de 147,08% (R$
2,3 milhées), pelos pagamentos do PDVI/2017); Entidades Privadas de Previdéncia,
reducdo de 108,77% (R$ 89,3 milhdes), pela transferéncia do longo prazo de 12
parcelas, vincendas no exercicio/2022, no total de R$ 86,4 milhdes, e pela
transferéncia complementar para pagamento da parcela de dezembro/2021, no valor
R$ 2,8 milhdes, referentes ao Contrato de Saldamento junto ao Cibrius;
Consignacgdes, aumento de 118,51% (R$ 6,6 milhdes), pelos recolhimentos das
retengdes previdenciarias — FRGPS e previdéncia privada (Cibrius), referentes ao
13° salario, no més de dezembro/2021; Subvengdes a Pagar, aumento de 1.219,66%
(R$ 833,1 mil), referente aos pagamentos de subvencbes aos extrativistas do
Nordeste; Passivo em Liquidagéo a Classificar, aumento de 200% (R$ 2,4 milhdes),
em face das regularizagdes dos Restos a Pagar Nao Processados, no més de
janeiro/2022; e Transferéncias Financeiras a Comprovar — TED, aumento de
113,04% (R$ 26,9 milhdes), com destaque a prestacdo de contas de TEDs da
Secretaria de Politica Agricola (SPA/MAPA), no més de dezembro/2021, e os
recebimentos de recursos para execug¢ao de TEDs em andamento. O Passivo Nao
Circulante apresentou variagdo positiva de 116,25% (R$ 88,4 milhdes), em razao
das variagdes nos subgrupos a seguir: Provisdes a Longo Prazo, aumento de 100%
(R$ 4,2 milhdes), em decorréncia dos ajustes nas contas de provisées trabalhistas e
civeis, no més de dezembro/2021; Demais Obriga¢des a Longo Prazo, aumento de
117,21% (R$ 84,2 milhdes), com destaque a variagdo positiva de 116,74% (R$ 86,2
milhdes) na conta Entidades Privadas de Previdéncia, em razao das transferéncias,
no més de dezembro/2021, de 12 parcelas, vincendas no exercicio/2022, como,
também, o registro da atualizagdo do Contrato de Saldamento da divida junto ao
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Cibrius; e a variagdo de 100% (R$ 2,0 milhdes), na conta Precatorios de Terceiros,
relativa ao registro efetuado, no més de dezembro/2021, pelo Tribunal Regional
Federal/52 Regiao/PE, referente a sentencgas judiciais. O Patrimoénio Liquido
apresentou variagdo de 859,68% (R$ 46,3 milhdes). O Resultado do més de
dezembro/2021 foi deficitario em R$ 5,7 milhdes, que somado ao registro de Ajustes
de Exercicios Anteriores, no total de R$ 370,9 mil, perfez o montante do resultado
acumulado negativo, no més de dezembro/2021, de R$ 5,4 milhdes. O Resultado
acumulado do més de janeiro/2022 foi superavitario em R$ 40,9 milhdes. 3.1.2.
Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE). Segundo a Sucon, analisando
a DRE do més de janeiro/2022 em relagdo ao més de dezembro/2021, verifica-se
reducdo de 13,08% (R$ 1,9 milhdo) na Receita Operacional Liquida, motivada pela
reducdo de 29,85% (R$ 4,3 milhdes) na Receita de Vendas de Mercadorias, com
destaque a diminuicdo de 44,09% (R$ 3,9 milhdes) na conta Vendas Estoques
Reguladores—PGPM, em decorréncia das vendas de arroz em casca, no més de
dezembro/2021, na modalidade venda/ compra simultanea, na Sureg/RS; e pelo
aumento de 29,26% (R$ 686,3 mil) no subgrupo Receita de Servigos, em face do
aumento no faturamento de receitas de armazenagens/aluguéis. As Dedugdes das
Receitas de Vendas e Servigos reduziram em 88,29% (R$ 1,7 milhdo), em razao da
diminuicdo das vendas, que contribuiu para a reducao no Custo de Mercadorias
Vendidas — CMV em 12,40% (R$ 3,1 milhdes), como, também, para a redugdo de
4,12% (R$ 514,3 mil) da Equalizagdo de Precos. O Lucro Bruto Operacional
aumentou em 30,99% (R$ 664,9 mil), em decorréncia do aumento nas receitas de
prestacdo de servicos. As Receitas Operacionais Diversas aumentaram em
57,67% (R$ 2,5 milhdes), motivadas pelo aumento de 123,09% (R$ 3,5 milhdes) no
subgrupo Receitas Diversas, em decorréncia dos registros na conta Outros Ganhos
com Incorporagédo de Ativos (Receitas de Gestdo dos Estoques Publicos) e pelas
redugdes nos subgrupos Multas e Juros de Mora em 40,21% (R$ 67,2 mil) e
Indenizagdes e Restituicdes em 63,91% (R$ 731,0 mil); Outros Resultados tiveram
variagao de 878,90% (R$ 1,6 milhdo), em decorréncia da baixa do imoével, localizado
em Guajara-Mirim/RO; e o Resultado Financeiro, redugao de 89,27% (R$ 898,0
mil), em razdo da diminuicdo das Receitas Financeiras em 89,20% (R$ 900,3 mil),
com destaque as redugbes nas contas Juros e Encargos de Moras/Fornecimentos
de Bens e Servicos (R$ 303,7 mil) e Atualizacdo Monetaria Positiva (R$ 590,2 mil).
As Subvengoes do Tesouro Nacional tiveram aumento de 60,30% (R$ 47,0
milhdes), em decorréncia de maior volume de repasses financeiros recebidos para
pagamento de Restos a Pagar (Folha de Pagamento, encargos e contribui¢coes e
outros, do més de dezembro/2021), considerando as devolugdes de recursos
financeiros efetuadas, no més de dezembro/2021. As Despesas de Pessoal
aumentaram em 2,40% (R$ 1,9 milhdo), em razdo dos aumentos nos subgrupos:
Obrigacdes Patronais, 26,47% (R$ 3,7 milhdes) e Outras Despesas Variaveis -
Pessoal Civil, 118,99% (R$ 11,0 milhdes), com destaque os registros na conta
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Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas, referentes aos registros das rescisdes do
pessoal que aderiu ao PDV/2021, que influenciou nas redug¢des nos subgrupos a
seguir: Remuneragdo a Pessoal, 30,67% (R$ 12,4 milhdes); Contribuigcbes a
Entidades Fechadas de Previdéncia, 0,68% (R$ 60,9 mil); Beneficios a Pessoal,
5,96% (R$ 228,7 mil); considerando, ainda, as despesas com o 13° salario ocorridas
no més anterior. As despesas com Sentencas Judiciais reduziram em 26,24% (R$
237,8 mil). As Despesas Comerciais e Administrativas tiveram uma pequena
redugdo de 7,02% (R$ 943,0 mil), em razdo das redugdes nos subgrupos a seguir:
Consumo de Materiais, 65,07% (R$ 827,9 mil); Diarias, 81,84% (R$ 268,9 mil);
Servigos Técnicos Profissionais — Pessoa Fisica, 23,64% (R$ 27,6 mil); Servigos
Técnicos Profissionais — Pessoa Juridica, 2,46% (R$ 232,5 mil); e Outras Despesas
Operacionais, 71,56% (R$ 1,1 milhdo), com destaque o registro da despesa com
sentencas judiciais - Precatérios de Terceiros, no valor de R$ 2,0 milhdes, efetuado,
no més de dezembro/2021, pelo Tribunal Regional Federal/5% Regiao/PE, e o
registro na conta Outros Ganhos com Incorporacgao de Ativo, no valor de R$ 624,0
mil (Créditos de ICMS). O subgrupo Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhorias
apresentou aumento de 211,28% (R$ 1,5 milhdo), com destaque os pagamentos de
IPTU, na Sureg/RJ. O Resultado Liquido do més de janeiro/2022 foi superavitario
em R$ 40,9 milhdes que, comparado ao Resultado Liquido do més anterior deficitario
em R$ 5,8 milhdes, apresenta variagdo de 810,75% (R$ 46,7 milhdes). O Resultado
Liquido do més de janeiro/2022 foi influenciado fortemente pelos repasses
financeiros para custeio de pessoal, referentes a parte da Folha de Pagamento,
encargos patronais, beneficios e contribuicées e outros, do més de dezembro/2021.
3.1.3. Analise das Demonstragées Contabeis pela Auditoria Interna (Audin) —
Janeiro/2022 (OFiCIO INTERNO AUDIN SEI N° 17/2022 — SEI n° 20600041, de
14/3/2022 - Processo SEI 21200.001390/2022-72). A Audin, por meio do referido
Oficio Interno, comunica ao Conselho Fiscal que ndao houve tempo habil para que a
equipe de auditores realizasse as analises das Demonstragdes Contabeis referentes
a janeiro/2022, por terem sido disponibilizadas aquela Unidade de Auditoria Interna
em 11/3/2022. 4. Estruturas de Controle. 4.1. Reuniao mensal com a Auditoria
Interna (Audin). O Conselho Fiscal registra que a reunido foi realizada, conforme
previsto. 5. Gestao de risco corporativo. 5.1. Acompanhamento trimestral da
evolugao da situacao do plano de saude e atuarial do fundo de pensao dos
empregados com foco em provaveis impactos contabeis e financeiros nas
demonstragées contabeis - 4° trimestre/2021. 5.1.1. CIBRIUS - Instituto de
Previdéncia Complementar (CARTA/CIBRIUS/PRESI N.° 29/2022, de 18/2/2022).
Apos exame do Relatério, o Confis destaca que sdo 3 os planos de previdéncia
privada, no ambito da Companhia: Plano Conab, Plano Conab Saldado e Plano
ConabPrev. Os Planos Conab e Plano Conab Saldado sdo Planos de Beneficios
Definidos (BD) que abarcam uma populagdo madura, na maioria de assistidos,
fechados a adesdes. Ja o ConabPrev divide-se em submassa 1, que abarca uma
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populagdo mais madura migrada do Plano de origem, e a submassa 2 com uma
populagao mais jovem, em fase de formacgao de reserva. O Plano Conab apresentou,
no 4° trimestre/2021, resultado deficitario nos meses de outubro e dezembro, e
resultado positivo em novembro. No acumulado do ano, foi registrado déficit
acumulado de R$ 1.150.754,01. A origem desse resultado negativo mais expressivo
deu-se em consequéncia de dois beneficios indexados ao IGPM, aliado a
performance dos investimentos no trimestre, reflexo da instabilidade econémica do
Pais. A evolugdo mensal do resultado do Plano esta sendo monitorada pelo Cibrius
em relacédo ao limite de que trata a Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, que
dispbe sobre o equacionamento de déficits, objetivando a adogdo de medidas
cabiveis. Convém ainda destacar que por ser um Plano com populagdo muito
reduzida, e de carater mutualista/solidario, o Plano Conab estd mais suscetivel a
apresentar oscilacdo de resultado, uma vez que qualquer movimentacao
econdmical/financeira ou populacional (biométrica), pode alterar o volume das
reservas, motivo pelo qual, estda em estudo pelo Cibrius um processo de
saldamento/extincdo desse Plano, que sera apresentado oportunamente aos
dirigentes da Conab. Em relacdo ao Plano Conab Saldado, o mesmo efeito da
instabilidade econémica é observado no resultado deficitario dos meses de outubro
e dezembro. Contudo, no acumulado do ano, o Plano apresenta resultado
superavitario de R$ 155.048.455,91. No Plano ConabPrev, segregado por
submassas 1 e 2, diferente dos Planos de Beneficio Definido, ndo ocorre déficit. O
impacto da rentabilidade dos investimentos fica evidenciado no valor da cota que
remunera as reservas individuais dos participantes e assistidos. Houve uma variagao
nas duas submassas com uma pequena retracdo no més de novembro e
recuperacao em dezembro, devido a volatilidade dos investimentos. A submassa 1,
por ter influéncia do contrato de divida, performa de forma diferente da submassa 2.
Com relagao as provisbes matematicas (compromissos do Plano), houve uma
estabilizacdo no comportamento das reservas de beneficios concedidos e a
conceder, uma vez que a populacdo ndao se movimentou expressivamente nesse
periodo de analise. A arrecadacgao dos 3 Planos no periodo demonstra que o Plano
Saldado nao recebe contribuicdo para o custo normal, uma vez que os beneficios ja
estdo definidos. Embora o Plano Conab esteja fechado a novas adesbes desde
dezembro/2015, seus participantes vertem contribuicdes normais e extraordinarias.
O ConabPrev € o unico aberto a adesdes e recebe contribuicbes dos participantes e
da Patrocinadora de forma paritaria aos ativos e eventuais contribuicées voluntarias
sem contrapartida do patrocinador. Ademais, o Instituto apresentou as alteracées
que promoveu em sua estratégia de investimentos ao longo do 4° trimestre/2021. 6.
Cédigo de Etica, Ouvidoria e Canal de Dentincias. 6.1. Acompanhamento
trimestral dos relatérios fornecidos pela unidade responsavel pelo
recebimento de denuncias relativas a violagées ao codigo de conduta, as
politicas e normas da organizagdao da Companhia, bem como das agodes
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disciplinares tomadas pela administragao - 4° trimestre/2021. 6.1.1. Relatério
das da Ouvidoria (Ouvir) — 4° trimestre/2021 (DESPACHO CONSAD/OUVIR SEI
n° 20599349 — Processo SEI 21200.001690/2020-90). Apds analise do relatério, o
Confis registra que a Ouvidoria recebeu e acompanhou um total de 104
manifestacbes, no 4° trimestre de 2021, sendo 46 denuncias (44,3%), 11
reclamacgdes (10,6%), 38 solicitagdes (36,5%), 1 sugestao (1%) e 8 elogios (7,7%).
Além dessas, 17 manifestagcbes foram encaminhadas a outros orgaos por
competéncia. O recebimento de manifesta¢des pela Ouvidoria, por meio de canais
de comunicagéo, deu-se mediante a seguinte distribuigdo: 43 manifestacdes Fala.Br
(41%) e 61 manifestagcdes por e-mail (59%). A grande maioria das demandas, ao
longo do 4° trimestre/2021, dividiu espago entre administracdo e governanca
(30,77%), recursos humanos (21,15%), informacgao sobre producéo, area plantada e
produtividade (8,65%), Programa de Aquisi¢do de Alimentos - PAA (8,65%), saude
(8,65%), ndo informado (6,73%), venda em balcao (4,81%), armazenagem (3,85%),
informagéo sobre produtos e produtores (2,88%), doagédo de alimentos (1,92%) e
série histérica de precos e producdo (1,92%). Quanto a pesquisa de satisfagdo da
Ouvidoria/Conab, foram respondidas 11 pesquisas, segundo informagdes extraidas
do “PAINEL RESOLVEU?” da Controladoria-Geral de Unido (CGU). Na
resolutividade (a sua demanda foi resolvida?): 73% sim, 9% parcialmente e 18% nao.
7. Outras Atividades. 7.1. Acompanhamento mensal do atendimento as
demandas do Conselho Fiscal. 7.1.1. OFICIO INTERNO COEST/CONAB SEI N.°
246/2021 (SEI n°® 18742137), de 26/11/2021 — Processo SEI 21200.005002/2021-
41: resposta ao item 4.1.5. da Ata da 314% Reunido Ordinaria do Confis, de
5/11/2021. O Confis solicitou a Conab informar se o E-mail da Secretaria de Controle
Externo da Agricultura e do Meio Ambiente (Secex Agroambiental) do Tribunal de
Contas da Unido (TCU), cujo teor refere-se aos prazos de divulgacéo e atualizagao
das prestacdes de contas, com a solicitacdo de providéncias quanto a atualizagao
das informacgdes atinentes ao rol de responsaveis, que deve ser disponibilizado e
mantido no sitio da Conab (internet), foi respondido e, em caso afirmativo,
encaminhar cépia da resposta ao Colegiado para conhecimento. A Companhia
informou que o E-mail enviado pelo TCU sobre a prestacdo de contas trata de
orientagdes de como deve ser feita a publicacdo no site da Conab e cita os contatos
para dirimir possiveis duvidas, ndo necessitando, portanto, de resposta e sim de
atendimento da demanda. Em atendimento ao paragrafo 1° do art. 9° da Instrugéo
Normativa - TCU n° 84, de 22/4/2020, a Audin, com o auxilio da Sumac/Geimp,
publicou no site da Conab a aba "Transparéncia e Prestacdo de Contas", onde foram
inseridas todas as pecgas integrantes da prestacao de contas, conforme estabelecido
no art. 8° da referida Instrugcdo. Na oportunidade, a Companhia registrou que, no rol
de unidades prestadoras de contas que teriam processo de prestagao de contas do
exercicio de 2020, formalizado para julgamento, estabelecido por meio da Decis&o
Normativa - TCU n°® 188, de 30/9/2020, n&o consta a Conab, cabendo somente a
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Companhia publicar as informagdes mencionadas no art. 8° da IN TCU n°® 84/2020.
Solicitagdo atendida. 7.1.2. OFICIO INTERNO COEST/CONAB SEI N.° 248/2021
(SElI n° 18744163), de 26/11/2021 — Processo SEI 21200.003937/2021-93:
resposta ao item 4.1.10, alinea “a”, da Ata da 3142 Reunido Ordinaria do Confis, de
5/11/2021. Solicitagao atendida. Em relagdo ao cancelamento do Plano de Agéao
relativo ao Processo "Certidao de débitos relativos a créditos federais e a divida ativa
da Uniao”, o Confis solicita a Conab esclarecimento acerca da justificativa da area
(“Apds analise mais aprofundada, chegamos ao entendimento que as orientagdes
néo poderiam ser feitas de forma unificada, pois a emissao de tal certiddo envolve
aspectos muito diversos e, as vezes, imprevisiveis. Entendemos que esta acdo
deveria ser suspensa, pois todas as orientagbes necessarias s&o feitas
pontualmente quando a necessidade surge.”), mais especificamente quanto aos
trechos que mencionam “aspectos muito diversos e, as vezes, imprevisiveis”. 7.1.3.
OFIiCIO INTERNO COEST/CONAB SEI N.° 271/2021 (SEl n° 19305549), de
29/12/2021 — Processo SEI 21200.007673/2021-47: resposta ao item 2.2.1, alinea
“a”, da Ata da 3152 Reunido Ordinaria do Confis, de 13/12/2021. Solicitagao
atendida. 7.1.4. OFiCIO INTERNO COEST/CONAB SEI N.° 281/2021 (SEIl n°
19320633), de 29/12/2021 — Processo SEI 21200.006023/2021-84: resposta ao
item 10.1.6. da Ata da 3152 Reuniao Ordinaria do Confis, de 13/12/2021. Solicitagao
atendida. O Confis solicitou a Conab informar quais medidas foram adotadas para
mitigar o risco de ocorréncia de um evento similar como o descarte de materiais
novos € sem uso no almoxarifado da Sutin, objeto do Voto Dipai n°® 4/2021. A
Companhia adotou algumas medidas com objetivo de promover a maturidade no
planejamento e nas contratagdes dos processos de TIC (Tecnologia da Informagao
e Comunicagdo). As medidas envolvem desde o mapeamento dos riscos atinente ao
processo de Tl até a inclusdo das atividades relacionadas a Tl no Plano de
Capacitacdo da Companhia. Ainda, esta prevista a verificacdo do risco residual do
levantamento na Sutin para o presente ano. 7.1.5. OFICIO INTERNO
COEST/CONAB SEI N.° 2/2022 (SEI n° 20249162), de 21/2/2022 — Processo SEI
21200.000972/2022-31: resposta ao item 2.1.1, alinea “a”, da Ata da 3172 Reuniao
Ordinaria do Confis, de 31/1/2022. O Confis solicitou & Conab cépia do OFICIO
CIRCULAR SEI n° 3865/2021/ME, cujo teor versa sobre o Programa de
Remuneracédo Variavel Anual - RVA 2022 dos membros da Diretoria-Executiva das
empresas estatais federais, para conhecimento. Solicitagcao atendida. O Confis
solicita a Conab informar: a) se a Companhia apresentou, a Secretaria de
Coordenagcédo e Governanga das Empresas Estatais (Sest/ME), proposta do
Programa de Remuneracgao Variavel Anual — RVA, modalidade I, cujo prazo era até
30/12/2021. Em caso afirmativo, a data em que protocolizou a referida proposta; b)
se é obrigatéria a apresentacdo de proposta do referido Programa. 7.1.6. OFICIO
INTERNO COEST/CONAB SEI N.° 3/2022 (SEl n° 20249308), de 21/2/2022 —
Processo SEI 21200.000974/2022-21: resposta ao item 2.1.1, alinea ‘b”, da Ata da
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3172 Reunidao Ordinaria do Confis, de 31/1/2022. Solicitagao atendida. 7.1.7.
OFICIO INTERNO COEST/CONAB SEI N.° 4/2022 (SEI n° 20249539), de 21/2/2022
— Processo SEI 21200.000975/2022-75: resposta ao item 2.1.1, alinea “c”, da Ata
da 3172 Reuniao Ordinaria do Confis, de 31/1/2022. Solicitagao atendida. O Confis
solicitou a Conab informar o motivo da abstencao de voto pelo Diretor-Executivo da
Diretoria de Politica Agricola e Informagdes (Dipai) acerca do Voto Dirab n° 53/2021,
que trata de autorizagcédo, em carater provisorio, para abertura de Unidade Satélite
de Venda para operacionalizagdo do Programa de Vendas em Balcdo no Municipio
de Oeiras, localizado no Estado do Piaui, aprovado pela Diretoria Executiva (Direx),
em sua 1.533% Reunido Ordinaria, de 26/10/2021 (item 2.1. da Ata). O Diretor-
Executivo da Dipai esclareceu que a motivacido para a absteng¢ao ao Voto Dirab n°
53/2021 foi pautada na auséncia de critérios técnicos para a definicdo das Unidades
Satélites de Vendas (USV), no caso das operagdes que ocorram em armazeéns de
terceiros, conforme Titulo 22 COMUNICADO CONAB/MOC N.° 004, de 1°/3/2018.
Diante disso, o Confis solicita a Conab a definicdo de critérios técnicos para a
abertura de Unidades Satélites de Vendas (USV), no caso das operagdes que
ocorram em armazéns de terceiros, e a sua inclusao nos normativos da Companhia,
informando ao Conselho Fiscal.7.1.8. OFiCIO INTERNO COEST/CONAB SEI N.°
7/2022 (SEI n°® 20250521), de 21/2/2022 — Processo SEI 21200.000982/2022-77:
resposta ao item 2.1.3, alinea “a@”, da Ata da 3172 Reunidao Ordinaria do Confis, de
31/1/2022. Solicitagdo atendida. 7.1.9. OFiCIO INTERNO COEST/CONAB SEI N.°
8/2022 (SEI n°® 20250706), de 21/2/2022 — Processo SEI 21200.000984/2022-66:
resposta ao item 2.1.3, alinea “b”, da Ata da 3172 Reunido Ordinaria do Confis, de
31/1/2022. Solicitagcao atendida. O Confis solicitou a Conab copia da NOTA
TECNICA GEAUD SEI N.° 18/2021, que versa sobre as recomendacdes pendentes
no Sistema de Auditoria Interna (Siaudi), de 25/10/2021. Até a data da Nota Técnica,
existiam pendentes 85 recomendacgdes, sendo 14 dos trabalhos de 2019, das quais
existe plano de acdo acompanhado pela Direx, por meio do Processo SEI
21200.002380/2020-92; 10 recomendacgdes do ano de 2020, que também ha plano
de acdo acompanhado pelo Processo SEI 21200.002713/2021-64; e 61 referentes
ao trabalhos de 2021. O valor envolvido nas 61 recomendacdes é de R$ 344,7
milhdes, o que representa 9% do Ativo da Companhia. 7.1.10. OFiCIO INTERNO
COEST/CONAB SEI N.° 9/2022 (SEI n° 20250769), de 21/2/2022 — Processo SEI
21200.000985/2022-19: resposta ao item 2.1.3, alinea “c”, da Ata da 3172 Reuni&o
Ordinaria do Confis, de 31/1/2022. O Confis, ao examinar a Ata da 1.5352 Reuniao
Ordinéaria da Direx, item 2.1.3, na sua 3172 Reunido Ordinaria, solicitou a Conab
cépia do relatério da Controladoria-Geral da Unido (CGU) sobre o qual o Consad
determinou a Companhia apresentar as agdes para mitigar os riscos apontados,
principalmente, referente a estrutura organizacional da Companhia. A Conab
apresentou cépia do Relatorio Preliminar de Avaliacdo da Conab — Exercicio 2020 -
CGU (SElI n ©°20463810). Solicitagdo atendida. 7.1.11. OFICIO INTERNO
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COEST/CONAB SEI N.° 11/2022 (SEI n° 20251955), de 21/2/2022 — Processo SEI
21200.000988/2022-44: resposta ao item 2.1.5. da Ata da 3172 Reunido Ordinaria
do Confis, de 31/1/2022. Solicitagdo atendida. 7.1.12. OFIiCIO INTERNO
COEST/CONAB SEI N.° 13/2022 (SEI n°® 20252088), de 21/2/2022 — Processo SEI
21200.000990/2022-13: resposta as seguintes alineas do item 2.1.7. da Ata da 3172
Reuni&o Ordinaria do Confis, de 31/1/2022: a) alinea “b.1”: solicitagao atendida;

b) alinea “b.2”: solicitagdo atendida. 7.1.13. OFiCIO INTERNO COEST/CONAB
SEl N.° 14/2022 (SEI n° 20252390), de 21/2/2022 - Processo SElI
21200.000991/2022-68: resposta ao item 2.4.1. da Ata da 3172 Reunido Ordinaria
do Confis, de 31/1/2022. O Confis solicitou a Conab a adocado das providéncias
registradas pelo representante da Unido, na Ata da Assembleia Geral Ordinaria, de
21/12/2021, que tratou da aprovacao das prestacdes de contas da Conab, exercicios
2019 e 2020, informando-as ao Conselho Fiscal. A Companhia informou as
seguintes providéncias: a) quanto a evitar a troca recorrente dos auditores
independentes, foi firmado contrato com empresa de auditoria independente para os
exercicios de 2021 a 2023; b) no que diz respeito a sanar os pontos levantados pela
auditoria interna, ndo foi possivel sanar todas as pendéncias nos prazos
estabelecidos pela falta de pessoal; ¢) em relagdo a utilizar taxas de depreciagéo
que levem em consideracgao a vida util econémica dos bens do ativo imobilizado, ao
contrario das taxas usadas pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e realizar as
devidas revisdes periddicas das estimativas de vida util e determinagdo do valor
residual, foi realizada a contratacdo de empresa especializada para avaliagao e
definicdo de taxa de depreciagdo. O Confis registra que devera ser mantido
informado até que todas as pendéncias sejam sanadas. 7.2. Verificagao mensal do
cumprimento da Lei n°® 13.303/2016, do Decreto n° 8.945/2016 e das Resolugoes
da Comissao Interministerial de Governang¢a Corporativa e de Administragao
de Participagoes Societarias da Uniao — CGPAR - Fevereiro/2022 - Relatério
Sucor n° 05/2022 (DESPACHO DIREX — SEI n° 20505099 - Processo SEI
21200.001050/2022-41). Apos exame do referido Relatério e da resposta ao
DESPACHO COEST/CONAB (SEI' n° 20261109 - Processo SEI
21200.000054/2022-11), o Confis destaca que resta pendente de atendimento o
dispositivo da Resolu¢do CGPAR n° 14/2016, que trata da remuneragao paga aos
dirigentes, cujo prazo legal era até 12/5/2016. A Conab informou a retirada dos itens
do Regulamento que trata de verbas e parcelas de composigdo da remuneragao dos
dirigentes da Companhia, nos exatos termos orientados pela Proge e Sucor,
devendo o normativo se limitar aos procedimentos e operacionalizagdo do
pagamento das remunerag¢des na forma que vier a ser aprovada pela Assembleia
Geral da Conab. 7.3. Conhecimento mensal do Plano de Agado, com vistas a
regularizagao das pendéncias relativas as Unidades Humaita e Leblon/RJ, até
a sua conclusao —(DESPACHO DIREX - SEI n° 20488147 — Processo SEI
21200.004856/2020-20). Apos exame do referido documento e apresentacédo da
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Sureg/RJ, o Confis registra: 1) contratagcdo de empresa de engenharia especializada
em avaliagao técnica, elaboragao de projeto executivo e orgamento, visando atender
as recomendacgoes citadas na Nota de Auditoria n.° 816924/001 - CGU: em
andamento (ndo ha propostas suficientes para a contratagéo); 2) reforma elétrica:
contrato assinado. Prorrogado o término da execugao dos servigos até 31/5/2022; 3)
reforma estrutural: inclusa nas propostas de concesséo; 4) contratagdo de empresa
terceirizada para manutencdo das unidades: processo estd em andamento,
atualmente conduzido pela Supad/Gerad na Matriz. Foi realizada visita técnica entre
os dias 9 e 12/11/2021, por Engenheiro Civil da UA Uberlandia, visando a elaboragéo
de Termo de Referéncia para contratacdo de servicos de manutencado predial,
Processo n° 21451.000586/2021-15. Foi feito contato no periodo com o Engenheiro
Responsavel. No momento, a Regional aguarda o avango da elaboragdo do Termo
de Referéncia para prosseguimento; 5) administragdo terceirizada: conforme
Resolugdo CPPI n° 198, de 25/8/2021, o Conselho do Programa de Parcerias de
Investimentos opina favoravelmente e submete a deliberagdo do Presidente da
Republica, para qualificagdo no ambito do Programa de Parcerias de Investimentos
(PPI), os hortomercados do Humaita e do Leblon; 6) licitagdo do estacionamento:
contrato em andamento. 7.4. Atividades da Conab — Marg¢o/2022 — FOLLOW UP.
De acordo com o Estatuto Social da Conab, compete especificamente ao Diretor-
Presidente da Companhia, manter o Conselho de Administracao e Fiscal informado
das atividades da Conab (art. 78, inciso VIII). O Conselho Fiscal foi comunicado de
que a Companhia informara as suas atividades bimestralmente, a pedido do
Conselho de Administragédo (Consad). 7.5. Acompanhamento mensal do Controle
de Pendéncias. O Colegiado registra que foi elaborado o Controle de Pendéncias
da Ata da 318% Reunido Ordinaria do Confis, de 11/2/2022, bem como foram
efetuados os langamentos dos atendimentos as solicitacdes do Conselho Fiscal nas
Atas correspondentes. Encaminhe-se copia desta Ata a Direx; ao Consad; ao
Assessor Especial de Controle Interno do MAPA; a Controladoria-Geral da Uniao
(CGU); e ao Tribunal de Contas da Uniao (TCU), para conhecimento e providéncias
que julgarem convenientes. E nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu
a presencga de todos, dando por encerrada a reunido, da qual, para constar, eu,
Edinete Xavier de Miranda, Chefe da Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e
Comités Estatutarios (Coest), lavrei a presente Ata que, apods lida e aprovada, vai
assinada por mim e pe[os Conselheiros presentes.
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LUCIA AIDA ASSIS DE LIMA PAULO MOREIRA MARQUES
Presidente Conselheiro Titular
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JOAO CRESCENCIO ARAGAO MARINHO EDINETE XAVIER/DE MIRANDA

Conselheiro Titular Secretaria



ANEXO DA ATA DA 3192 REUNIAO ORDINARIA DO CONFIS

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DA COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB

CAPITULO |
DA COMPOSIGCAO E FUNCIONAMENTO
Secao |
CARACTERIZACAO

Art. 12 O Conselho Fiscal é 6rgao permanente de fiscalizacdo, de atuacao colegiada e individual.
Além das normas previstas na Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016, e sua regulamentacdo, aplicam-se
aos membros do Conselho Fiscal da Conab as disposi¢cdes para esse colegiado previstas na Lei n? 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, a
requisitos e impedimentos para investidura e a remuneragao.

Secgao Il
coM POSICAO E REQUISITOS

Art. 22 O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e respectivos suplentes,
sendo:

| - 1 (um) indicado pelo Ministério da Economia, como representante da Secretaria do Tesouro
Nacional, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a Administragdo Publica; e

Il - até 2 (dois) membros indicados pelo Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento.
Paragrafo unico. Os membros do Conselho Fiscal sdo eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 32 Na primeira reunidao apos a eleicdo, os membros do Conselho Fiscal escolherdo o seu
Presidente.

Secao lll
PRAZO DE ATUACAO

Art. 42 O prazo de atuacdo dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos, permitidas, no
maximo, 2 (duas) recondug¢bes consecutivas.

§12 Atingido o limite a que se refere o caput, o retorno de membro do Conselho Fiscal na Conab,
soO podera ser efetuado apds decorrido prazo equivalente a um prazo de atuacao.

§ 22 No prazo a que se refere o caput, serdo considerados os periodos anteriores de atuacdo
ocorridos ha menos de dois anos.

§ 32 Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos independentemente da
assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva elei¢do.

Secao IV
VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL
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Art. 52 Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos em suas auséncias ou impedimentos
eventuais pelos respectivos suplentes.

Paragrafo uUnico. Na hipdtese de vacancia, o suplente assume até a realizacdo da primeira
Assembleia Geral apds a vacancia.

Secao V
REUNIAO

Art. 6° O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente, a cada més e, extraordinariamente, sempre
gue necessario.

Art. 72 O Conselho Fiscal reunir-se-a com a presenca da maioria dos seus membros.

§1° O Conselho Fiscal serd convocado por seu Presidente ou pela maioria dos membros do
Colegiado.

§22 As reunides do Conselho Fiscal podem ser presenciais ou virtuais.

Art. 82 As deliberagdes do Conselho Fiscal serdao tomadas pelo voto da maioria dos membros
presentes.

Paragrafo Unico. Em caso de decisdao ndao-unanime, a justificativa do voto divergente sera
registrada, a critério do respectivo membro, observado que se exime de responsabilidade o membro
dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata de reunido ou, nao sendo possivel, dela dé ciéncia
imediata e por escrito ao Colegiado.

Art. 92 A pauta de reunido e a respectiva documentacdo serdo distribuidas com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis, salvo em situagdes devidamente justificadas pela Conab e acatadas pelo
colegiado.

Paragrafo Unico. Em casos de urgéncia, reconhecida pelo Colegiado, poderao ser submetidos a
discussao e votagao documentos ndo incluidos na pauta.

Secao VI
PERDA DO CARGO

Art. 10. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacdncia do cargo quando o membro do
Conselho Fiscal deixar de comparecer a 2 (duas) reunidoes consecutivas ou 3 (trés) intercaladas, nas ultimas
12 (doze) reunides, sem justificativa.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA
Art. 11. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre o relatério anual da Administracdo e as demonstracoes financeiras do exercicio
social, fazendo constar do seu parecer as informagGes complementares que julgar relevantes; ! .&
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lIl - opinar sobre as propostas dos drgdos da Administracdo a serem submetidas a Assembleia
Geral, relativas a modificacdo do capital social, planos de investimentos ou orcamento de capital,
distribuicdo de dividendos, transformacao, incorporacao, fusdo ou cisdo;

IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgdos de administracdo e, se estes nao
adotarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da Companhia, a Assembleia Geral,
os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias;

V - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgaos da administracdo retardarem por mais de
um més essa convocacao, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes;

VI - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e as demais demonstracdes financeiras
elaboradas periodicamente pela Conab;

VIl - examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar, apds
deliberacdo do Conselho de Administracao;

VIIl - examinar o Relatdrio Anual da Auditoria Interna - RAINT e o Plano Anual da Auditoria Interna
— PAINT;

IX - assistir as reunides do Conselho de Administracdo ou da Diretoria Executiva em que se
deliberar sobre assuntos que devam opinar ou que ensejam parecer do Conselho Fiscal;

X - acompanhar a execugao patrimonial, financeira e orcamentaria da Conab, podendo examinar
documentos e requisitar informacdes;

XI - fiscalizar o cumprimento do limite de participagcdo da Conab no custeio dos beneficios de
assisténcia a saude e de previdéncia complementar;

XIl - requisitar aos 6rgaos da Administragdo, ou de qualquer de seus membros isoladamente,
esclarecimentos, informacdes e documentos, inclusive a elaboracdo de demonstra¢des financeiras ou
contabeis especiais que julgar necessarias;

Xl - solicitar, a pedido de qualquer de seus membros, aos auditores independentes,
esclarecimentos ou informacGes, e a apuracdo de fatos especificos;

XIV - fornecer a Assembleia Geral, sempre que solicitadas, informacGes sobre matérias de sua
competéncia;

XV - formular, com justificativa, questdes a serem respondidas por perito para apurar fato cujo
esclarecimento seja necessario ao desempenho de suas fungles, e solicitar a Diretoria Executiva que
indique, para esse fim, no prazo maximo de trinta dias, trés peritos, que podem ser pessoas fisicas ou
juridicas, de notdrio conhecimento na area em questdo, entre os quais o Conselho Fiscal escolherda um,
cujos honorarios serdo pagos pela Companhia;

XVI - fiscalizar o cumprimento das disposices das Resolucdes da Comissdo Interministerial de
Governanca Corporativa e de Administracdo de Participa¢Oes Societarias da Unido — CGPAR;

XVII - reunir periodicamente com a Auditoria Interna, com o Comité de Auditoria e com a Auditoria
Independente;

XVIII - elaborar e aprovar, até o més de maio de cada ano, o Plano de Trabalho Anual, contendo
matérias relacionadas a funcdo fiscalizadora do Colegiado, de carater geral e especifico da Companhia,

bem como o cronograma de trabalho;
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XIX — realizar, no més de margo, a avaliacdo anual de seu desempenho;

XX - aprovar seu Regimento Interno;

XXI - exercer essas atribuicées durante a eventual liquidagcdo da Companhia; e
XXII - exercer outras atribuicdes previstas em norma legal.

Paragrafo Unico. As atribuicbes e poderes conferidos pela lei ao Conselho Fiscal ndo podem ser
outorgados a outro 6rgao da Companhia.

CAPITULO llI
DO PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL
Secao |
DA ELEICAO

Art. 12. Os membros do Conselho Fiscal escolherdo o seu Presidente, ao qual cabera dar
cumprimento as deliberagdes do érgdo, com registro no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Na eventual auséncia do Presidente do Conselho Fiscal, os demais membros
presentes escolherdo aquele que presidira a reuniao.

Secgao Il
DAS ATRIBUICOES
Art. 13. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

| - solicitar a Companhia a designacao de pessoal qualificado para executar servigos de secretaria
e de apoio técnico;

Il - presidir e coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal;

lll - orientar os trabalhos, mantendo em ordem os debates, bem como solucionar questdes de
ordem suscitadas nas reunides;

IV - distribuir matéria para exame, designando os relatores;
V - apurar as votagdes e proclamar os resultados;

VI - solicitar, consultado o Colegiado, a presenca nas reuniées de pessoas que, por si ou por
entidades que representem, possam prestar esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta;

VIl - representar o Conselho Fiscal em todos os atos necessarios;
VIII - assinar a correspondéncia oficial do Colegiado; e

IX - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho Fiscal e as demais disposi¢Ges legais
ou regulamentares do Conselho.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

Secao |

CARACTERIZACAO Mm.&
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Art. 14. Na primeira reunido apds a eleicdo pela Assembleia Geral, os membros do Conselho Fiscal:
| - assinardo o termo de adesdo ao Codigo de Conduta e as Politicas da Companhia; e

Il - escolherdo o seu Presidente.

Art. 15. A funcdo de membro do Conselho Fiscal é indelegavel.

Art. 16. Os Conselheiros Fiscais sdao responsaveis, na forma da lei, pelos prejuizos ou danos
causados no exercicio de suas atribuicdes.

Secao ll
COMPETENCIAS
Art. 17. Ao membro do Conselho Fiscal compete:
| - comparecer as reunides do Conselho Fiscal;

Il - comunicar ao Presidente do Conselho Fiscal e a Companhia da impossibilidade de
comparecimento a reunido, para efeito de convocacao do suplente;

[ll - examinar e relatar, por escrito, as matérias que |he forem atribuidas pelo Presidente do
Conselho Fiscal;

IV - tomar parte nas discussdes e votagdes, pedindo vistas da matéria, se julgar necessario;
V - consignar sua divergéncia na ata da reuniao e comunicar as autoridades competentes;

VI - solicitar a Companhia documentos ou informagdes considerados indispensaveis ao
desempenho das fung¢des do Conselho Fiscal;

VIl - propor o comparecimento as reunides de responsaveis por qualquer area da Companhia, a
fim de prestar esclarecimentos que se fizerem necessdrios, com vistas a tomada de decisdao sobre matéria
em apreciagao;

VIII - participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos disponibilizados pela
Companhia sobre:

a) legislagao societaria e de mercado de capitais;

b) divulgacdo de informacdes;

c) controle interno;

d) cédigo de conduta;

e) Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013; e

f) demais temas relacionados as atividades da empresa estatal;

IX - comparecer as reuniées do Conselho de Administracdo em que se deliberar sobre os assuntos
de sua alcada;

X - cumprir o Regimento Interno e as demais disposicdes legais ou regulamentares de
funcionamento do Conselho Fiscal; e

XI - exercer outras atribuicdes legais, inerentes a funcdo de conselheiro fiscal.

CAPITULO V
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DA SECRETARIA DE APOIO AO CONSELHO
Secao |
CARACTERIZACAO

Art. 18. O Conselho Fiscal é assessorado e apoiado pela Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e
Comités Estatutarios - Coest, que tem suas atribuicGes previstas no Regimento Interno da Companhia.

Secao ll
COMPETENCIAS
Art. 19. Sem prejuizo das suas atribuicOes regimentais, a Secretaria do Conselho Fiscal compete:

| - formalizar a convocacdo dos membros do Conselho Fiscal para as reunides ordinarias ou
extraordindrias, por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da sua realizacdo, conforme
Cronograma de Trabalho;

Il - remeter aos membros do Conselho Fiscal, com o ato de convocacdo, a pauta da reunido, bem
como os documentos, conforme Plano de Trabalho;

[Il - lavrar atas das reunides, com registro do comparecimento ou auséncia dos membros,
enumerando os temas tratados e registrando as deliberagdes ou pronunciamentos do Conselho Fiscal;

IV - providenciar o registro da ata da reunidao do Conselho Fiscal na Junta Comercial, quando for o
Caso;

V - divulgar a ata da reunido do Conselho Fiscal no site da Companhia;
VI - encaminhar cépia das atas aos membros do Conselho Fiscal, quando da respectiva aprovacao;

VIl - encaminhar cépia das atas a Diretoria Executiva; ao Conselho de Administra¢do; ao Assessor
Especial de Controle Interno do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; e a Controladoria-
Geral da Unido, para conhecimento e providéncias que julgarem convenientes;

VIII - expedir e receber a documentagao pertinente ao Conselho;
IX - preparar os expedientes a serem assinados pelo Presidente e demais membros do Conselho;

X - preparar, previamente, minuta dos atos oficiais decorrentes das decisdes do Conselho Fiscal,
sujeita a aprovacao;

Xl - encaminhar, a quem de direito, as deliberacdes do Conselho;

XIl - tomar as providéncias de apoio administrativo ao Conselho, necessarias ao cumprimento das
disposicbes deste Regimento e da legislacdo em vigor;

XIll - requisitar passagens e diarias necessarias aos deslocamentos, a servico, dos membros do
Conselho Fiscal, quando for o caso;

XIV - elaborar o Controle de Pendéncias relativo a cada ata, bem como efetuar os langcamentos dos
atendimentos as solicitacdes do Conselho Fiscal nas atas correspondentes;

XV - informar aos membros do Conselho Fiscal sobre a tramitacdo de documentos, constantes do
Quadro de Pendéncias; e

XVI - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente do Conselho Fiscal.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos por deliberagdo da maioria dos
membros do Conselho Fiscal.

Art. 21. Caberd ao Conselho Fiscal promover as alteracdes deste Regimento Interno, quando
necessarias.
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