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ng Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

ATA DA MILESIMA SEXCENTESIMA VIGESIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DA COMPANHIA
NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB.

Aos dois dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés, as 10h26, no Edificio-Sede da Companhia Nacional de
Abastecimento (Conab), realizou-se a 1.6252 (milésima sexcentésima vigésima quinta) Reunido Ordinaria da
Diretoria Executiva (Direx), da Companhia Nacional de Abastecimento (Conab), Empresa Publica Federal,
constituida nos termos da Lei n2 8.029, de 12 de abril de 1990, situada no SGAS, Quadra 901, Conjunto A, lote 69
nesta cidade de Brasilia, Distrito Federal, NIRE/NIRC n.2 5350000093-3, CNPJ n.2 26.461.699/0001-80. Fizeram-se
presentes os Diretores: Jodo Edegar Pretto, Diretor-Presidente; Rosa Neide Sandes de Almeida, Diretora-
Executiva da Diretoria Administrativa, Financeira e de Fiscalizacdo (Diafi); Lenildo Dias de Morais, da Diretoria de
Gestdo de Pessoas (Digep) e Thiago José dos Santos, Diretor-Executivo da Diretoria de Operagdes e
Abastecimento (Dirab). Adicionalmente, fizeram-se presentes para prestar esclarecimentos: o Superintendente da
Superintendéncia de Riscos, Conformidade e Controles Internos (Sucor), Marcelo Gayardi Ribeiro; o
Superintendente de Area da Superintendéncia de Acompanhamento das Regionais (Suare), Elton Anténio Mariani;
o Assessor da Presidéncia, Alexandre Melo Soares; o Superintendente de Area da Superintendéncia de Estratégia
e Organizagdo (Suorg), Felipe Rispoli Leal e o Secretdrio, Benhur Borba Freitas. Insta informar a auséncia
justificada do Diretor-Executivo da Diretoria de Politica Agricola e Informagdes (Dipai), Silvio Isoppo Porto, em
viagem de trabalho a Petrolina - Evento Semidrido. Ato continuo, deu-se inicio, a reuniao, e o Diretor-Presidente
considerou a pauta a seguir: 1) ASSUNTOS PARA DELIBERAGAO: 1.1) Voto Presi n.2 15/2023. O Diretor-Presidente
submeteu a Direx o voto para deliberagdo. Documento: Processo SEI n.2 21200.005415/2021-26. Assunto:
Aprovar o Regulamento de Administragao dos Hortomercados Humaita e Leblon - NOC 10.906. Relato: A proposta
da elaboragdo desse Regulamento surgiu em virtude de Recomendagdo da Audin/Siaudi n2 813.1 do Relatério n®
19/2019, que identificou a auséncia da normatiza¢do das atividades de loca¢do de espacgos na jurisdi¢do da
Sureg/RJ, e que, no sentido de dota-los dos imprescindiveis normativos para uma gestdo eficiente e coberta pela
regularidade institucional, foi constituido grupo de trabalho - Portaria n.2 442, de 24 de novembro de 2021, com o
objetivo de elaborar normativo referente ao controle e fiscalizagdo das locagGes dos imdveis pertencentes a
Conab. Em conformidade com o entendimento da Suorg/Gemor, os objetivos do grupo de trabalho se
limitariam especificamente a elaboracdo do Regulamento dos Hortomercados Humaita e Leblon, por se tratar
de unidades comerciais com caracteristicas particulares. Os procedimentos para sua confecgdo seguiram os
tramites de praxe e, apds elaboracdo da minuta pelo grupo de trabalho, o documento foi submetido para a analise
do Superintendente Regional do Rio de Janeiro, da Prore/RJ, da Proge e dos empregados das referidas unidades.
Foram consideradas as contribui¢cdes relevantes, permitindo dessa forma a conclusdo do texto final. Hd que se
destacar que a minuta da norma tramitou pela Sucor, por meio da Nota Técnica GECOI SEI N.2 1/2023 (26818592),
que concluiu estar em conformidade com os normativos vigentes, podendo ser submetida a aprecia¢do da
Diretoria Executiva. Ressaltamos que a matéria foi submetida a AUDIN/GEAUD (27027282), para conhecimento,
analise e manifestacdo, previamente a continuidade dos tramites para a aprovacdo definitiva. A Geréncia de
Auditoria, por meio do Despacho Geaud n2 27157670, esclareceu que o objeto da recomendagdo Siaudi n® 813.1,
se trata da elaboragdo de normativo para uma gestdo mais eficiente dos Hortomercados Humaita e Lebron. Sendo
assim, a norma proposta nos autos deste processo ao ser aprovada atenderia a mencionada recomendagéo
quanto ao quesito de existéncia, ndo cabendo a esta unidade de auditoria, no momento, avaliar a eficdcia da
referida proposta e os controles que foram estabelecidos, o que poderd ser objeto de auditoria futura apds a
implementagdo da norma. No tocante as analises, a Proge e a Sucor, se manifestaram respectivamente, nao
vislumbrando O&bice a submissio da matéria a aprovacdo da Diretoria Executiva, por meio dos
despachos Gecoi (29895106): "Cabe ressaltar que néGo é competéncia desta geréncia avaliar questdes técnicas e
juridicas, tendo em vista que a Sureg-RJ se manifesta em acordo com o novo prazo proposto (29319823) e as dreas
juridicas concluem por ndo haver obice, assim esta Gecoi entende que prazo negocial e estratégico sGo decisées
que devem ser tomadas pela alta administra¢éo em coeréncia com a drea técnica. Quanto a apreciagéo do Voto, a
competéncia é dada pelo artigo 73, V, X e XIV do Estatuto Social: Art. 73. Compete a Diretoria Executiva, no
exercicio das suas atribuicbes e respeitadas as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragdo: ... V - aprovar o
Regimento Interno da Companhia e as demais normas internas de funcionamento; ... X - deliberar sobre os
assuntos que lhe submeta qualquer Diretor;” Assim, entendemos estar o voto em conformidade podendo ser
deliberada pela Diretoria Executiva, conforme o Estatuto Social artigo 73, V e X."; e Gefat (29856381): "9. Esta
Proge/Gefat entende que o assunto jd foi apreciado pela drea juridica, cabendo a decisdo, com relagdo ao prazo
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da permissdo, ser da drea técnica. O que foi feito, tendo em vista que a Sureg/RJ, em discussdo interna e sendo a
drea técnica do assunto (tendo em vista o proprio tempo que atua na gestdo dos hortomercados), propdés que o
prazo fosse de 10 anos. Como bem colocado nas manifestag¢des juridicas, a aferi¢do do prazo ndo é incumbéncia
da drea juridica, mas sim das dreas técnica, negocial e estratégica da Companhia. 10. Portanto, desde que
observados os requisitos do artigo 461 do RLC, bem como o interesse publico e a gestdo negocial e estratégica
desta Empresa Publica Federal, a drea técnica ird averiguar qual o melhor prazo. Para a Sureg/RJ, sdo 10 anos.
Logo, ndo cabe qualquer pronunciamento valorativo desta Proge a respeito do tema. Apenas nos compete a
andlise legal que circundam o caso, o que foi feita pela Prore/RJ e pelo préprio Procurador-Geral em suas
manifestagbes. 11. No tocante aos demais pardgrafos do art. 14 do Regulamento de Administra¢Go dos
Hortomercados Humaitd e Leblon — 10.906 ndo encontramos qualquer obice juridico." Cumpre registrar que o
processo seguiu o rito normativo estabelecido na Norma de Gestdo Normativa - NOC 60.304, cumprindo o que
segue: a) Nota Técnica, que justifique a criacdo (area gestora) - (21318848; 21259533); b) Quadro Comparativo do
Normativo (drea gestora) nos casos de revisdo; c) As sugestdes da consulta publica (25843322); d) Analise
normativa (Suorg/Gemor) (21303187, 25475739); e) Analise juridica (Proge/Gefat), (29856381); f) Analise de
conformidade (Sucor/Gecoi), (29899947). Ademais, informo que o processo em questdo preenche os requisitos
esperados de controle interno primario e conformidade normativa, podendo ser deliberado pela
Diretoria Executiva, conforme o estabelecido no Regimento Interno, artigo 73 inciso, V. Fundamentagdo Legal:
Norma de Gestdo Normativa da Conab — NOC 60.304, que "(...) estabelece diretrizes para a criagdo, elaboracdo,
alteracdo, composicdo, revogacdo, extincdo e disponibilizacdo dos normativos da Conab, bem como, para
homologacdo dos normativos internos e dos formuldrios da Companhia Nacional de Abastecimento — Conab"; Art.
73, inciso V, do Estatuto Social da Conab, que confere a Diretoria Executiva a competéncia de "(...) aprovar o
Regimento Interno da Companhia e as demais normas internas de funcionamento"; Regimento Interno — NOC
10.104. Ponto de Decisdo: Diante do exposto, proponho a este Colegiado aprovar na integra o Regulamento de
Administracdo dos Hortomercados Humaitd e Leblon - NOC 10.906 (documento SEI n2 29513178). O Voto foi
aprovado por unanimidade. 1.2) Voto Presi n.2 16/2023. O Diretor-Presidente submeteu a Direx o voto para
deliberacdo. Documento: Processo SEI n.2 21200.003207/2023-54 - Concurso InovaConab. Assunto: Premiacdo do
Concurso InovaConab. Relato: Iniciado em 2017, o Concurso InovaConab é promovido anualmente com o intuito
de fomentar a pesquisa e a inovagdo para o desenvolvimento da Companhia, com énfase na sustentabilidade. O
concurso InovaConab estd na sua 62 edicdo. Ocorre que, apds a pandemia, as inscrigdes diminuiram
consideravelmente, conforme demonstrado a seguir:

™ TOTAL
EDICAD . ANO | INSCRICOES PROJETOS VENCEDORES
| 1 3017/2018 | 33 | PaAAfLiberacdo Financelra/Tramite Processual em uma Folha
l 2" | 2028/2019 i 26 | FAPP - Formulacdo e Avaliacdo de Politicas Pablicas
l 3" | 2015/2020 | 42 | Aplicativo para compra e venda de produtos da Agricultura Familiar
|| 202072021 | N0 teve

(Pandemia)
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No ultimo concurso, a premiagdo consistiu em: a) Men¢do honrosa na ficha funcional; b) troféu destinado a
equipe; c) certificados para os integrantes da equipe; d) bottom InovaConab 2023; e) acesso de até 6 (seis) meses
a plataforma de cursos contratada pela Conab. Para esta edigdo ndo serd mais possivel o acesso a plataforma de
cursos contratada pela Conab, devido a finalizacdo do contrato com a plataforma ALURA, o qual ndo sera
renovado, conforme conversado com a drea técnica (Geréncia de Capacita¢do e Desenvolvimento - Gecap). Diante
disso, a Comissdo buscou novos meios de premia¢cdo em interacdo com a area financeira. A ideia inicial de
premiacao seria em pecunia, no entanto, o financeiro alertou ndo haver disponibilidade or¢camentaria no exercicio
atual por se tratar de nova despesa. Diante da negativa, outra ideia de premiagdo seria a inclusdo de 3 (trés) dias
de falta abonada para cada membro da equipe vencedora, visando motivar os empregados da Companhia para
voltarem a participar do concurso. “e) Cada membro fara jus a 3 (trés) dias de falta abonada.” Para elaborar um
projeto que se enquadre no Regulamento do Concurso InovaConab, o empregado disponibiliza de seu tempo e
conhecimento na criacdo e desenvolvimento da proposta, visando melhoria dos servigos de forma sustentavel
(reducdo de gastos e de dependéncia econdmica do governo), além de buscar disseminar solugGes inovadoras
para a melhoria dos processos em beneficio da Companhia. No caso de proposta realizada por equipe, o tempo
empregado pode ser ainda maior, por ser necessaria a realizagao de reunides, brainstorming e outros debates que
demandam tempo dos colaboradores participantes. Além do tempo disponibilizado para elaboragdo e
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desenvolvimento do projeto participante do concurso, o empregado também dispGe de tempo para o
acompanhamento das etapas do concurso, eventualmente realizando reuniées com a comissdo ou respondendo
aos questionamentos. Por fim, caso a proposta seja selecionada vencedora do certame, a equipe devera
apresenta-la ao corpo funcional, demandando tempo com a preparacdo do material e da apresentagdo em si.
Ainda sobre o tema, destacamos os seguintes normativos internos como precedentes que justificam a inclusao da
premiacdo: - A NORMA DE TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO E EDUCACAO (TD&E) — 60.103, CAP. VII, ITEM 1V,
1, dispde: “O empregado que atuar como Instrutor Interno dos cursos pela Companhia serd recompensado com a
dispensa de um dia de trabalho, correspondente & sua carga hordria cadastrada no sistema, a cada 16 h/a
ministradas.” - A NORMA DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES — 10.404, CAP VI, ITEM IV, 4.2 de gestdo da
Corregedoria da Conab, dispde: “Apds a entrega dos respectivos relatdrios finais dentro dos prazos concedidos
pela Autoridade Instauradora, em caso de ndo concessGo da dedicagcdo exclusiva, ofs) condutor(es) da
Investiga¢do Preliminar e os membros do Processo Interno de Apuragdo fardo jus a 2 (dois) e 3 (trés) dias,
respectivamente, de falta abonada.” Tais normativos trazem incentivos aos empregados para participarem de
atividades “fora” das suas competéncias regimentais, mas que agregam a Companhia. Ressalta-se que, a
concessao de folgas ndo gera impacto orgamentdrio positivo e, portanto, ndo onera a empresa com pagamento de
adicionais ou com a realizagao de contratagdes. Dessa forma, sugere-se a premiagao a seguir, sem custo, para
estimular a ampliacdo da participacdo do 6° concurso InovaConab 2023/2024: a) Menc¢do honrosa na ficha
funcional; b) Troféu destinado a equipe; c) Certificados para os integrantes da equipe; d) Bottom InovaConab
2023. e) Cada membro fara jus a 3 (trés) dias de falta abonada. e.1) A definicdo de liberacdo deve ser previamente
acordada entre o empregado e a Chefia Imediata, de forma a compatibilizar o desempenho das atividades da
localidade de lotagdo. e.2) O empregado podera usufruir da falta abonada nos meses subsequentes a premiagao,
até o final do ano de 2024. e.3) A dispensa do trabalho ndo podera ser convertida em valores financeiros. A
Procuradoria-Geral, por meio da NOTA TECNICA PROGE FO N.2 064/2023 (SEI n.2 29906807), manifestou-se
no sentido do prosseguimento da demanda nos moldes indicados. A Geréncia de Riscos Corporativos (Geric), por
meio da NOTA TECNICA GERIC SEI N.2 84/2023 (SEIl n.2 29884648), ndo vislumbrou riscos relevantes que impecam
a tomada de decisdao, porém sugeriu ajustes no Regulamento para deixar claro como serd praticada a falta
abonada e também esclarecer no ponto de decisdo que o incremento serd para a 62 edicdo do concurso
InovaConab 2023/2024. A Comissdo Permanente de Inovag¢do, em reunido, Memoédria de Reunido SEI
n.° 29958321, deliberou por acatar as sugestdes da drea de riscos, o fazendo no presente voto. Fundamentagao
Legal: Estatuto Social, art. 73, X. Ponto de Decisdo: Diante de todo o exposto, propde-se a este colegiado, aprovar
a premiagao, sem custo, para estimular a ampliagdo da participacdao da 62 edicdao do concurso InovaConab
2023/2024. O Voto foi aprovado por unanimidade. 1.3) Voto Presi n.2 17/2023. O Diretor-Presidente submeteu a
Direx o voto para deliberagdo. Documento: Processo SEI n.2 21200.000026/2019-90. Assunto: Trata-se da analise
dos Recursos Administrativos interpostos pelos empregados, contra a decisdao da Autoridade Julgadora que
aplicou as penalidades de suspensdo de 7 (sete) dias e 5 (cinco) dias, respectivamente, pelo cometimento de
irregularidades praticadas na autorizacdo para cadastramento e contratacdo do armazém Campina Grande
Armazéns Gerais LTDA, em desconformidade com o Item 04, Documento 04, Titulo 08 do MOC (versdo vigente a
época - Comunicado Conab/MOC n.2 018, de 15/8/2014 - fls. 26 a 36, do volume 2, do processo
21209.000762/2011-19 - 12368661). Relato: Houve a interposicdo de Recursos Administrativos
(23167406 e 23185883) pelos empregados, nos autos do presente Processo Interno de Apuragdo — PIA, contra o
julgamento proferido no bojo do Despacho CTAS/CONAB (22749304), que determinou a aplica¢do da penalidade
de 7 (sete) dias de suspensdo, por infragdo ao artigo 134, I, do Regulamento de Pessoal - NOC. 10.105, bem como
por ndo atender aos critérios dos itens 4 e 4.1 “a” do MOC Titulo 08, Documento 04; e de 5 (cinco) dias de
suspensdo para o empregado, por infragdo ao artigo 137, ll, do Regulamento de Pessoal - NOC. 10.106, bem
como por ndo atender aos critérios dos itens 4 e 4.1 “a” do MOC Titulo 08, Documento 04. Os recursos
foram interpostos em 03/08/2022 (23167406) e 04/08/2022 (23185883), conforme preceitua a NOC 10.404,
capitulo VI, item I, que confere aos indiciados o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia da decisdo de
punicdo, para interporem o devido recurso. Verifica-se, portanto, que ambos os recursos foram tempestivos. Apds
a interposicdo dos recursos, os autos foram analisados pela Proge, que emitiu o Parecer PROGE/GEFAT AR N.¢
172/2022 (23488367), enfrentando o mérito recursal, que recomendou o ndo conhecimento dos presentes
Recursos Administrativos, tendo em vista que os argumentos apresentados pelos recorrentes ndo foram
suficientes para infirmar a decisdo emitida pela Coger. Por fim, o Corregedor-Geral se manifestou (26681605)
pela reconsidera¢do da penalidade anteriormente aplicada e estabeleceu o ajuste para 5 (cinco) dias de
suspensdo aos dois empregados, considerando que a versao da NOC 10.404, vigente a época do fato irregular, era
mais benéfica no que tange a dosimetria da pena (direito material), medida que se revela consentanea com o
disposto no poder da autotutela administrativa, que prevé o ajuste da decisdo quando eivada de vicios, nos
termos dos arts. 53 e 64, ambos da Lei n.2 9.784/99. Registro que por forca da recomendac¢do de melhoria,
consignada no Manual de Direito Disciplinar para Estatais - 2020 (paginas 25 e 26), foram adotadas medidas, sem
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prejuizo ao principio da publicidade, no sentido de que o nome do empregado punido ndo seja divulgado nas
portarias de punicdo das empresas estatais. Fundamentagdo Legal: NOC 10.102; NOC 10.104; NOC
10.105; 10.106; e MOC Titulo 8, Documento 4 (versdo vigente a época - Comunicado Conab/MOC n? 018, de
15/8/2014). Ponto de Decisdo: Por todo o exposto, submeto a Diretoria Executiva, para, se de acordo, dar
conhecimento e nao provimento dos Recursos Administrativos interpostos pelos empregados, mantendo as
penalidades de suspensdo de 5 (cinco) dias para os dois empregados, conforme reconsideragdo da Corregedoria-
Geral, por infragao ao artigo 134, Il, do Regulamento de Pessoal - NOC. 10.105 e artigo 137, I, do Regulamento de
Pessoal - NOC. 10.106, respectivamente, em razdo do ndo atendimento aos critérios dos itens 4 e 4.1 “@”
do MOC Titulo 08, Documento 04. O Voto foi aprovado por unanimidade. 1.4) Voto Presi n.2 18/2023. O Diretor-
Presidente submeteu a Direx o voto para deliberagdo. Documento: Processo SEI n.2 21200.002964/2021-49.
Assunto: Trata-se da analise de Recurso Administrativo interposto por empregado, contra a decisdo da Autoridade
Julgadora, emitida no bojo do DESPACHO CTAS/CONAB (27049228), que aplicou a penalidade de suspensio de
01 (um) dia, pelo cometimento de falta leve, por infracdo ao artigo 136, incisos Il e XVIII, da NOC
10.106/2019 c/c artigo 130, inciso XI, da NOC 10.104, por omissdo no dever de diligéncia no tempestivo
protocolo de recurso da Conab em Reclamag¢do Trabalhista, ajuizada por outro empregado, visando obter a
incorporagao de gratificagdo por exercicio de funcdo. Relato: Apds interposicao de recurso do empregado
(28918816), os autos foram analisados pelo PARECER PROGE/GEFAT N.2 62/2023 (29423343) e pelo Parecer
COGER n.2 43/2023 (29590597), que opinaram pela manutencdo do julgamento, na medida que os argumentos
suscitados, em sede recursal, ndo lograram éxito em desconstituir as provas carreadas aos autos, quanto a
infracdo cometida do manejo intempestivo do recurso judicial e os motivos que embasaram a decisdo
condenatdria de 12 instancia. A Corregedoria-Geral, em novo Despacho fundamentado (29751894) e com base
nas competéncias firmadas no artigo 129, incisos V, VI, VIII, IX e XI, do Estatuto Social — NOC 10.102, ndo
reconsiderou e manteve a decisdo anteriormente prolatada (27049228), por seus préprios fundamentos, eis que
bem pautada na prova dos autos, culminando em justa e adequada reprimenda aos fatos submetidos a sua
apreciacdo. Foram trazidas, ainda, duas matérias oriundas de sugestdo da Comissdo Apuradora (item 3, do
Relatério Preliminar da Comissdo (21049226) e da Proge (item 2.10.3, PARECER SEI GEFAT N.2 62/2023 29423343)
para apreciacdo da Diretoria-Executiva, visando melhorar os fluxos internos dos procedimentos administrativos,
com base no artigo 129, inciso I, da NOC 10.102. Fundamentagdo Legal: NOC 10.102; NOC 10.104; NOC 10.404
e NOC 10.106/2019. Ponto de Decisdo: Por todo o exposto, submeto a Diretoria Executiva, para, se de acordo,
deliberar pelo conhecimento e ndo provimento ao Recurso Administrativo interposto pelo empregado, mantendo
a penalidade de suspensdo de 01 (um) dia pelo cometimento de falta leve, por infragdo ao artigo 136, incisos Il e
XVIIl, da NOC 10.106/2019 c/c artigo 130, inciso XI, da NOC 10.104, na versdo vigente a época dos fatos (442
versao, correspondente ao inciso IX, da versdao atual), conferindo amplos efeitos a Portaria Presi n.2 226, de
27/04/2023 (28268406). O Voto foi aprovado por unanimidade. 1.5) Voto Diafi n.2 48/2023. O Diretora-
Executiva da Diafi submeteu a Direx o voto para deliberagio. Documento: Processo SEI n.?
21445.003090/2023-36. Assunto: Autorizagdo de contratagdo emergencial da empresa SEGEX SEGURANCA
PRIVADA LTDA, CNPJ 12.751.850/0001-00, por Dispensa de Licitagdo, para prestacdo de servicos de vigilancia
patrimonial armada, a serem executados em regime de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de
repouso, com postos diurnos, no periodo das 07h00 as 19h00, e com postos noturnos, no periodo de 19h00 as
07h00, a serem prestados na sede da Superintendéncia Regional de Minas Gerais - Sureg/MG e nas Unidades
Armazenadoras de Montes Claros, PerdGes e Uberlandia, compreendendo o fornecimento de mao de obra, de
uniformes, de materiais e de equipamentos, conforme especificagdes, condi¢bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, pelo periodo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, com clausula
resolutiva, até a conclusdo dos processos licitatorios que se encontram em fase de tramitacdo na SUREG/MG, no
valor mensal de R$ 168.788,46 (cento e sessenta e oito mil, setecentos e oitenta e oito reais e quarenta e seis
centavos). Relato: Trata o presente processo da autorizagdo de contratacdo emergencial da empresa SEGEX
SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ 12.751.850/0001-00, por Dispensa de Licitacdo, para prestacdo de servicos de
vigilancia patrimonial armada, a serem executados em regime de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis)
horas de repouso, com postos diurnos, no periodo das 07h00 as 19h00, e com postos noturnos, no periodo de
19h00 as 07h00, a serem prestados na sede da Superintendéncia Regional de Minas Gerais - Sureg/MG e nas
Unidades Armazenadoras de Montes Claros, Perddes e Uberlandia. A contratacdo anterior foi firmado pelo
CONTRATO CONAB/SUREG-MG N.2 004/2020, celebrado entre a Conab e a empresa SEGEX SEGURANCA PRIVADA
EIRELI, referente a prestacdao de servigos continuados de vigilancia patrimonial armada, ostensiva, diurna e
noturna (12h x 36h), na Sede da Superintendéncia Regional de Minas Gerais e nas Unidades Armazenadoras de
Montes Claros, PerdGes e Uberlandia. Tal contrata¢do fora conduzida nos autos do processo administrativo n.2
21208.000238/2019-05, ao qual este processo encontra-se vinculado, sendo que o referido contrato previa, em
sua clausula segunda, prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de 30/11/2020, sendo admitida a
prorrogacdo desse prazo até o limite de 05 (cinco) anos. Em 30/11/2021 foi firmado o Primeiro Termo Aditivo ao
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Contrato, prorrogando a sua vigéncia até 30/11/2022. Previamente ao encerramento do contrato, foram
realizadas as analises relativas a repactuac¢do dos pregos, solicitada pela contratada, e a prorrogacao da vigéncia
contratual. Apds autoriza¢do da Diretoria, foi firmado o segundo Termo Aditivo ao contrato, através do qual houve
a exclusdo dos dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis, amortizados ou pagos no primeiro ano de vigéncia
contratual e a repactuac¢do dos pregos. Entretanto, por equivoco de interpretagdo, ndo foi inserida no Termo
Aditivo clausula contemplando a prorrogacdo da vigéncia contratual. Considerando que, embora autorizada pela
Diretoria, ndo houve a formaliza¢do da prorrogacdo do contrato dentro da vigéncia contratual, houve, a partir de
30/11/2022, a extingdo do Contrato Conab/Sureg-MG n.2 004/2020. A situagdo atual exige urgéncia de
atendimento, pois a retirada da vigilancia da Sede e das Unidades Armazenadoras de Montes Claros, Perddes e
Uberlandia comprometera a seguran¢a dos empregados ali lotados, dos equipamentos, patrimdnio e outros bens,
publicos ou particulares (no caso de estoques de terceiros). Diante disso, é imprescindivel e urgente a celebracdo
de nova contratacdo dos servigos de vigilancia para as mencionadas unidades, na forma de contratacdo direta,
com amparo no disposto no artigo 416, inciso XV, do Regulamento de Licitacdes e Contratos — RLC. A SUREG/MG
instrui o processo de contratagdo com os seguintes documentos: 1. Nota de Demanda (28614732); 2. Estimativa
de valor referencial, conforme pesquisa de pre¢o e Mapa comparativo (28648041); 3. Termo de Referéncia
(28778481); 4. Matriz de Riscos Aprovada (29016025); 5. Propostas das Licitantes
(28952291, 28952400, 28952546, 29240825); 6. Mapa Comparativo das Propostas (29683303); 7. Proposta
comercial Segex (28813127); 8. Disponibilidade de Recursos (28813127). A area técnica da Superintendéncia, apds
o recebimento das propostas das empresas interessadas na prestacdo do servico, elaborou o Mapa Comparativo
de Propostas (29683303), sendo que a empresa que ofertou o menor valor foi a Segex Seguranga Privada Ltda,
CNPJ 12.751.850/0001-00, apresentando proposta no valor mensal de RS 168.788,46 (cento e sessenta e oito mil,
setecentos e oitenta e oito reais e quarenta e seis centavos) e de R$ 1.012.730,76 (um milhdo, doze mil,
setecentos e trinta reais e setenta e seis centavos), tendo todas as certidGes regularizadas, conforme apresentado
nos autos. A Geréncia de Riscos Corporativos - GERIC, procedeu a analise processual aprovando a Matriz de Riscos
(28952914), por ter sido preenchida com os provaveis eventos de riscos inerentes ao objeto, estando em
conformidade com o Regulamento de Licitagdes e Contratos — RLC. A SUOFI informou, por meio do Despacho
GEPEO (29836175), que ha disponibilidade de créditos orcamentarios para a contratacdo e indicou os dados
orcamentdrios para a classificacdo da despesa. A Area Juridica da Regional se manifestou, por meio do PARECER
PRORE/SUREG-MG SEI N.2 KB - 030/2023 (29397500), concluindo que: "Diante do exposto, abstraindo-nos dos
aspectos técnicos e administrativos da questdo, notadamente do exame do assunto pelo prisma da conveniéncia e
oportunidade, concluimos, salvo melhor juizo, pela abstrata legalidade da contratacdo direta de servigos de
vigilancia patrimonial armada para a sede da Superintendéncia Regional de Minas Gerais - Sureg/MG e para as
Unidades Armazenadoras de Montes Claros, Perddes e Uberlandia, com suporte no artigo 29, inciso XV, da Lei n.2
13.303/2016 e no artigo 416, inciso XV, do RLC." A SUREG/MG realizou os ajustes necessarios indicados
no PARECER PRORE/SUREG-MG SEI N.2 KB - 030/2023, conforme DESPACHO SETAD (29798799). A Geréncia de
Contratos analisou, por meio da DESPACHO SUPAD/GECOT MM N.2 383/2023 (29820797), concluindo que:
"Diante o exposto, sugerimos envio dos autos a DIAFI para, se de acordo, encaminhar VOTO a DIREX para, se de
acordo com as manifestacGes técnicas e juridicas da Regional, autorizar a contratagdo por dispensa de licitagdo
conforme artigo 416, inciso XV do RLC, com a empresa Segex Seguranca Privada Ltda, CNPJ 12.751.850/0001-00
por até 180 (cento e oitenta) dias no valor total de RS 1.012.730,76." Por fim, ressalta-se a necessidade de
encaminhamento dos autos a Corregedoria-Geral, para apuracdo de responsabilidade, conforme disposto no
artigo 416, inciso XV, § 32 que assim dispde, in verbis: "Art. 416 O procedimento licitatorio é dispensdvel nas
seguintes situagdes: XV - em situagbes de emergéncia, quando caracterizada urgéncia de atendimento de
situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e
outros bens, publicos ou particulares, e somente para os bens necessdrios ao atendimento da situag¢do
emergencial e para as parcelas de obras e servigos que possam ser concluidas no prazo mdximo de 180 (cento e
oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, contado da ocorréncia da emergéncia, vedada a prorrogagdo dos
respectivos Contratos, observado o disposto no § 32; §32 A contratagdo direta com base no inciso XV do caput nao
dispensa a responsabilizagdo de quem, por agdo ou omissio, tenha dado causa ao motivo ali descrito, inclusive
no tocante ao disposto na Lei N.2 8.429, de 1992." (grifo nosso). A SUCOR analisou, por meio da NOTA TECNICA
GERIC SEI N.2 83/2023 (29883313), concluindo que: "Diante do exposto, abstraidas questées de ordem técnica
e/ou juridica, bem como o juizo de conveniéncia e oportunidade do administrador, consideramos o Voto Diafi
(29857592) que trata da contratagdo emergencial de servigos de vigilancia armada, diurna e noturna, para a Sede
da Sureg/MG e Unidades Armazenadoras sob sua jurisdicdo, apto a passar por deliberacdo da Diretoria Executiva
(Direx)." A PROGE se manifestou no NOTA TECNICA PROGE GELIC PC SEI N.2 139/2023. (29932283), afirmando
que: "25. Diante de todo o exposto, com base nos elementos de Direito acima delineados, e ressaltando que
manifestagdes juridicas sdo opinativas, cabendo as autoridades a tomada de decisdo formal pelo seu acatamento
ou ndo, afere-se que o arcabougo normativo ora existente possibilita a autorizacao pela DIREX da contratacdo
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emergencial por dispensa de licitagdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, dos servicos de
vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, compreendendo o fornecimento de mao de obra, de uniformes,
de materiais e de equipamentos, a serem executados nas dependéncias da Sede da Superintendéncia Regional de
Minas Gerais - Sureg/MG e nas Unidades Armazenadoras de Montes Claros, Perddes e Uberlandia, conforme
especificagdes, quantidades, exigéncias e condicbes, estabelecidas no Termo de Referéncia 29769225, com
fundamento no inciso XV, do art. 416, c/c art. 419 do Regulamento de Licitagdes e Contratos desde que sejam
previamente atendidas as recomendag¢des contidas nos ITENS 19 e 20, e que sao estas as informagdes as quais sao
submetidas a apreciagao superior, sugerindo-se o recambio do feito a DIAFI para ciéncia e providéncias cabiveis."
Em atendimento a recomendacdo da PROGE, constante nos itens 19 e 20 da Nota Técnica, emitimos a Declaracdao
de Dispensa de Licitagdo DIAFI (SEI n.2 29960395), a qual esta devidamente assinada pela diretora da DIAFI, nos
termos do Art. 419 do RLC. Fundamentagao Legal: Regulamento de Licitagdes e Contratos (RLC) da Conab, Art.
416, Inciso XV c/c Art. 419. Ponto de Decisdo: Diante de todo o exposto e considerando ainda que os servigos de
vigilancia armada patrimonial sdo de fundamental importancia a protecao de bens méveis, imdveis e pessoal da
Conab, solicitamos: a) autorizacdo da Diretoria-Executiva para a contratacdo emergencial da empresa SEGEX
SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ 12.751.850/0001-00, por meio de Dispensa de Licitacdo, conforme Declara¢io
de Dispensa de Licitagdo DIAFI (SEI n.2 29960395), com valor mensal de RS 168.788,46 (cento e sessenta e oito
mil, setecentos e oitenta e oito reais e quarenta e seis centavos) e de R$ 1.012.730,76 (um milhdo, doze mil,
setecentos e trinta reais e setenta e seis centavos) para os 180 (cento e oitenta) dias, referente a presta¢do de
servicos de vigilancia patrimonial armada, a serem executados em regime de 12 (doze) horas de trabalho por 36
(trinta e seis) horas de repouso, com postos diurnos, no periodo das 07h00 as 19h00, e com postos noturnos, no
periodo das 19h00 as 07h00, a serem prestados na sede da Superintendéncia Regional de Minas Gerais -
Sureg/MG e nas Unidades Armazenadoras de Montes Claros, Perddes e Uberldndia, compreendendo o
fornecimento de mdo de obra, de uniformes, de materiais e de equipamentos, conforme especificacdes,
condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia (29769225), pelo periodo maximo de
180 (cento e oitenta) dias, improrrogaveis, com clausula resolutiva, até a conclusdo dos processos licitatdrios que
se encontram em fase de tramita¢do na SUREG/MG; b) encaminhamento dos autos a Corregedoria-Geral - COGER,
visando realizar a devida apuracdo de irregularidades, em Processo Interno de Apuragdo (PIA), com a
responsabilizacdo dos agentes envolvidos que, por acdo ou omissdo, deram causa a presente contratacdo
emergencial, conforme fatos trazidos pela DIAFI, constante do relato do presente voto, nos termos do artigo 416,
inciso XV, § 32, do Regulamento de Licitacdes e Contratos (RLC) da Conab. Insta destacar a manifestacao da
Diretora Rosa Neide, a qual reiterou que ja havia sido autorizado por este Colegiado a prorrogacao em voto
anterior, pelo que, ja estd sendo apurada a responsabilidade por tal falha. No entanto, a aprovagao do voto
justifica-se pelo seu cardter emergencial. O Voto foi aprovado por unanimidade. 2) DEMANDAS AOS
CONSELHOS. A Diretoria Executiva tomou conhecimento das demandas a seguir: 2.1) CONSAD. 2.1.1) Processo
SEI n.2 21200.001958/2021-74. A Diretoria Executiva, tomou conhecimento dos seguintes documentos: 1) ltem
7.1 - Nota Técnica Proge SEI n.2 25/2023 (SEI n.2 29935839); 2) Resposta a Determinacdo do Consad (SEl
n.2 29986368); 3) Tabela e Grafico | - NUmero de ag¢0es trabalhistas e civeis (SEI n. 229986254); 4) Tabela e Grafico
[I- Evolugdo trimestral dos processos trabalhistas (SEI n.2 29986292), em atendimento aos itens: a) Item 7.1 do
Plano de Trabalho do Consad - Conhecer a evolugdo dos passivos contingentes (civel, trabalhista, tributario,
ambiental, dentre outros), o risco de perda e as medidas de natureza juridica adotadas pela Companhia. (Consad -
12 ROCA 2018). Trimestral (fev, mai, ago e nov) - Relatdrio referente ao 22 trimestre de 2023 e, b) DET
- O Consad DETERMINA a Direx que apresente a evolugao histérica dos processos trabalhistas, encaminha
os documentos seguintes. A Direx manifestou-se favoravel pelo encaminhamento ao Consad. 2.1.2) Processo SEI
n.2 21000.037277/2022-81. A Diretoria Executiva tomou conhecimento dos documentos : 1) Nota Técnica
136/2023: Adequacgdo do RLC a Resolugdo CGPAR n.2 29/2022 (SEI n.2 30058437); 2) Formulério de Deliberacio
do Consad (SEI n.2 30058490); 3) Voto Presi n.2 14/2023 (SEl n.2 29600694); 4) Quadro Comparativo (SEI
n.2 25890795); 5) Minuta RLC (SEI n.2 25891026), que esclarecem ao Consad as questdes relativas a aprovagdo e
a revisdo para adequacdo do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC (10.901) a Resolugdo CGPAR
n.2 29/2022. A Direx se manifestou favoravel ao encaminhamento ao Consad. 2.1.3) Processo SEl n.2
21200.002389/2023-46. A Diretoria Executiva tomou conhecimento dos seguintes documentos: 1) Nota
Técnica GEPEO SEI n.2 12/2023 (SEI n.2 29904483). 2) Matéria para Conhecimento do Consad (SEI n.2 29904381),
em atencdo ao ltem 4.2 do Plano de Trabalho do Consad - acompanhar a execucdo dos investimentos
programados para o ano (Estatuto Social - art. 62, inciso XVI); trimestral (fev, mai, ago e nov); encaminha ao
Consellho de Administracdo (Consad). 3) Demonstrativo de Gastos - Despesas de Capital - Acumulado (SEI
n.2 29904561). A Direx se manifestou favoravel pelo encaminhamento ao Consad 2.1.4) Processo SEl n.2
21200.000115/2023-12. A Diretoria Executiva tomou conhecimento do Relatério Geral de Imdveis da CONAB -
SUPAD/GEPAS (SEI n.2 29947300), em atencdo ao Iltem 6.6 do Plano de Trabalho do Consad - verificar a situacdo
legal dos imdveis da Companhia (Consad - 12 ROCA 2018); e o encaminhara ao Consad. 2.1.5) Processo SEl n.2
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21200.001894/2021-10. A Diretoria Executiva tomou conhecimento dos seguintes documentos : 1)
Relatério de Participagdo Acionaria Minoritaria da Conab (SEI n.2 29529968); 2) Relatério de A¢Ses Minoritarias
Junho (SEI n.2 29530056); 3) Relatério Trimestral de Licitagdes e Contratos - 292 trimestre / 2023 (SEI
n.2 29925718), em atencdo ao Item 8.3 do Plano de Trabalho - monitorar decisdes envolvendo o relacionamento
com partes interessadas, inclusive as informagdes sobre os contratos celebrados ou em via de celebragdo
(Estatuto Social - art. 62, incisos Il e XXXIV); trimestral (fev, mai, ago e nov). A Diretoria Executiva manifestou-se
favoravel pelo encaminhamento ao Consad. 2.2) CONFIS. 2.2.1) Processo SEl n.2 21200.001648/2023-11. A
Diretoria Executiva tomou conhecimento, em ateng¢do ao OFICIO INTERNO COEST/CONAB SEI N.2 52/2023, SEI
N.2 29515408, acerca da proposta de alteracdo do Regimento Interno da Conab - NOC 10.104, da documentacdo a
seguir: a.1) copia do Quadro Comparativo das altera¢ées aprovadas do Regimento Interno para conhecimento;
"DE-PARA - Quadro Comparativo do Normativo - Regimento Interno - 10.104" de 05/04/2023 - SEI n.2 27818557.
a.2) encaminhar ao Colegiado a resposta da Direx a determinag¢do do Consad. Formuldrio de "Resposta a
Determinagdo do Conselho de Administracao - RDET" - SEI n2 28522240, e se manifestou favoravel ao
encaminhamento ao Confis. 2.2.2) Processo SEI n.2 21200.002094/2021-16. A Direx tomou conhecimento dos
seguintes documentos: 1) Nota Técnica PROGE SEI n.2 26/2023, SEI n.2 29939122 - que além de contabilizar o
quantitativo processual civel e trabalhista dos processos conduzidos no ambito da Matriz e das Procuradorias-
Regionais, apresenta o indice de desempenho alcancado no 22 trimestre de 2023. 2) Planilha A¢Ges iniciadas no
292 trimestre 2023 - SEI n.2 29949241, com todas as informagdes relativas as ag¢bes judiciais impetradas contra a
Companhia no trimestre em andlise, em atendimento aos Itens 9.1 (avaliagdo trimestral da evolugdo dos passivos
contingentes, o risco de perda e as medidas de natureza juridica adotadas pela Companhia)
e 9.1.2 (acompanhamento das a¢Ges judiciais impetradas contra a Companhia). A Diretoria Executiva manifestou-
se favoravelmente ao encaminhamento ao Confis. 2.2.3) Processo SEI n.2 21200.002683/2023-58. A Direx tomou
conhecimento do 1) Relatério de Gestdo Orgamentdria - 22 Trimestre 2023 - SEI N2 29889660, informando as
Despesas com pessoal ativo, beneficios assistenciais, a¢des judiciais e investimentos no ambito da Companhia; da
2) Planilha - Demonstrativo da Execucdo Orcamentdria 2023, com posi¢do em 30/06/2023 - 22 Trimestre 2023 -
SEI N2 29889860; e 3) Acompanhamento da execug¢do dos investimentos programados para o ano -
Demonstrativo do Acompanhamento das Despesas de Capital - 22 trimestre 2023 - SEI N2 29889979 e Despacho
Gepeo SEI N2 30216320; em atencgdo aos Itens do Plano de Trabalho do Conselho Fiscal (Confis) - 5.1 (acompanhar
a execugdo dos investimentos programados para o ano) e 5.2 (examinar a execu¢do or¢camentaria, bem como as
razGes dos principais desvios dos valores realizados frente aos projetados. A Direx se manifestou favoravel pelo
encaminhamento ao Confis. 2.2.4) Processo SEI n.2 21200.001442/2023-91. A Diretoria Executiva, em atengdo ao
OFICIO INTERNO COEST/CONAB SEI N.2 60, SEI N.2 29521669, tomou conhecimento dos Despachos Suofi SEI
N2 29816491 e Diafi SEI N2 30188307, expondo a situagcdo de insuficiéncia orcamentaria que impede o
atendimento da obrigacdo legal de recolhimento dos dividendos dentro do prazo estabelecido no art. 115 do
Estatuto Social da Companhia. A matéria seguird com vistas ao Confis. 2.2.5) Processo SEl n.2
21200.004348/2022-11. A Direx tomou conhecimento do Despacho Diafi SEI n.2 29937024, que encaminhara os
documentos: 1) Item 6.8 - Relatdrio Geral dos Imdveis - 22 trimestre 2023 - SEl n.2 29930247, no formato de
planilha, com informag¢des dos 180 (cento e oitenta) imdveis da Companhia, inclusive quanto a qualificacdao do
imével no ambito do Programa de Parcerias de Investimentos — PPI; 2) Item 8.1 - Relatério de Contratos e
Aquisi¢Bes - 22 trimestre 2023 - SEI n.2 29930019, contemplando os principais aspectos referentes as licitagdes
realizadas pela Conab no segundo trimestre do corrente ano; 3) Item 8.2 - Relatdrio Sintético de Baixa de Bens
Mdéveis e Imdveis - 22 trimestre 2023 - SEI n.2 29930313, contendo a informacgdo da baixa de bens no trimestre em
analise, em atendimento aos Itens do Plano de Trabalho . A Diretoria Executiva manifestou-se favoravel ao
encaminhamento ao Confis. 2.2.6) Processo SEI n.2 21200.002809/2021-22. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento do Despacho Diafi SEI n.2 29960612, em atendimento ao Item 12.7 do Plano de Trabalho -
implementacdo das regras de depreciagdo constantes no CPC n.2 27 — Ativo Imobilizado - acompanhamento
TRIMESTRAL, se manifestando favoravel ao encaminhamento ao Confis dos Despachos Supad SEI n.2 29690449 e
Gepeo SEI n.2 29957737, com o monitoramento das agbes referentes ao processo que trata da defini¢do da vida
util, da taxa de depreciacdo e da determinacdo de valor residual do ativo imobilizado para fins de registro contabil
e patrimonial. 2.2.7) Processo SEI n.2 21200.001256/2023-52. A Direx tomou conhecimento do DESPACHO DIAFI
SEI N.2 29928568, em atencdo ao Item 4.1 do Plano de Trabalho do Conselho Fiscal - periodicidade MENSAL -
analisar os balancetes ou demonstrativos contabeis do periodo, comparando-os com o més anterior e/ou mesmo
periodo do ano anterior, com énfase nos principais indicadores econémico-financeiros e operacionais e na
evolucdo das principais rubricas, a Diretoria se manifestou favoravel ao Despacho Diafi referenciado, o
qual contempla as demonstra¢es contdbeis do més de Junho/2023, por meio dos seguintes documentos: 1)
Balanco Demonstragbes Contdbeis Junho 2023 - SEI n.2 29922086; 2) Andlise Quantitativa BP Junho/2023
comparada com Maio/2023 - SEI n.2 29978815; 3) Analise Quantitativa DRE Junho/2023 comparada com
Maio/2023 - SEI n.2 29978907; 4) Anadlise Qualitativa BP e DRE Junho/2023 comparada com Maio/2023 - SEI
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n.2 30241703. 3.) ASSUNTOS GERAIS. A Diretoria Executiva tomou ciéncia dos seguintes assuntos: 3.1) Processo
SEI n.2 21200.001053/2019-80 — Processo Interno de Apuracgdo (PIA) — A Direx tomou conhecimento do Despacho
CTAS/CONAB (26783789), com o arquivamento dos autos, em relagdo ao empregado, matricula n2 1XY.81B, nos
termos no art. 63, paragrafo 29, parte final da Lei n2 9.784/99, extinguindo o feito, com base no art. 52 da mesma
Lei. 3.2) E-mail Coest: Alteragdo na data da reunido do Conselho Fiscal (Confis) para o dia 08/08/2023. 3.3)
E-mail Diafi — Errata Votos Diafi n2 29/2023 e 42/2023. Cumpre registra que em virtude de erro material a Diafi
solicitou os seguintes ajustes: Voto DIAFI n? 29/2023, deliberado na 1.6182 Reunido Ordindaria, realizada em
13/06/2023. Onde se |é: O contrato inicial de cessdo de uso do imdvel foi celebrado entre as partes em 23 de
agosto de 2023, pelo periodo de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, por acordo entre as partes. Por meio do
OFICIO N.2 285/2023/GABINETE, datado de 11/04/2023 (27947035), a prefeitura manifestou o interesse na
renovagdo da cessdo por igual periodo. Leia-se: O contrato inicial de cessdo de uso do imdvel foi celebrado entre
as partes em 23 de agosto de 2021, pelo periodo de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, por acordo entre as
partes. Por meio do OFIiCIO N.2 285/2023/GABINETE, datado de 11/04/2023 (27947035), a prefeitura manifestou
o interesse na renovagdo da cessdo por igual periodo. Voto DIAFI n2 42/2023, deliberado na 1.6232 Reunido
Ordinaria, realizada em 18/07/2023. Onde se 1&: O § 39, do art. 205, da Lei n.2 6.406/76, prevé que a Companhia
tem 60 (sessenta) dias para realizar o pagamento do dividendo apurado, contando da data que for declarado. A
vista disso, considerando que o dividendo obrigatério foi declarado a Assembleia Geral Ordinaria (AGO) da
Companhia em 28/04/2023, o prazo para pagamento da obrigacdo expirou em 28/06/2026. Leia-se: O § 39, do
art. 205, da Lei n.2 6.406/76, prevé que a Companhia tem 60 (sessenta) dias para realizar o pagamento do
dividendo apurado, contando da data que for declarado. A vista disso, considerando que o dividendo obrigatério
foi declarado a Assembleia Geral Ordinaria (AGO) da Companhia em 28/04/2023, o prazo para pagamento da
obrigacdo expirou em 28/06/2023. Adicionalmente, cumpre registrar que o Diretor Executivo da Digep, tomou a
palavra para compartilhar informagdes pertinentes a Norma de Teletrabalho, o qual enfatizou as possiveis
implicagbes para a organizagdao, bem como os beneficios esperados com as altera¢des que serdao propostas. Nao
havendo mais nada a tratar, o Diretor-Presidente agradeceu a presenca de todos, dando por encerrada a reunido,
da qual, para constar, eu, Benhur Borba Freitas, Chefe de Gabinete, lavrei a presente ata que, apds lida e
aprovada, vai assinada por mim e pelos membros da Diretoria Executiva.

JOAO EDEGAR PRETTO - PRESIDENTE
ROSA NEIDE SANDES DE ALMEIDA - DIRETORIA ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E DE FISCALIZACAO
LENILDO DIAS DE MORAIS - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

THIAGO JOSE DOS SANTOS - DIRETORIA DE OPERAGOES E ABASTECIMENTO

BENHUR BORBA FREITAS - SECRETARIO DA DIREX

ei' Documento assinado eletronicamente por ROSA NEIDE SANDES DE ALMEIDA, Diretor (a) Executivo (a) -
. . LJ_1T_l| Conab, em 31/08/2023, as 07:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ei' Documento assinado eletronicamente por LENILDO DIAS DE MORAIS, Diretor (a) Executivo (a) - Conab, em
. . LJ_1T_l| 31/08/2023, as 14:26, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n2

assinatura

| eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ei' Documento assinado eletronicamente por JOAO EDEGAR PRETTO, Diretor-Presidente - Conab, em
el LJ_~T_1| 31/08/2023, as 15:21, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n?

psnInAlura

| efetrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ei' Documento assinado eletronicamente por BENHUR BORBA FREITAS, Chefe de Gabinete da Presidéncia -
el LJ_~T_1| Conab, em 31/08/2023, as 15:23, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do

psnInAlura

| efetrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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' e 'i Documento assinado eletronicamente por THIAGO JOSE DOS SANTOS, Diretor (a) Executivo (a) - Conab, em
.‘l‘El- L‘ﬁ 31/08/2023, as 17:34, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n2

psnInAlura

| eletrbnica 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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